GREFFE DU TRIBUNAL DATE :01/10/98
DE COMMERCE N° DE DEPOT :15280
DE LYON R.C.S. LYON :
| N° DE GESTION:98 B 02756

BORDEREAU INPI —-DEPOT D'ACTES DE SOCIETE

————--Nom et adresse de la Société ---------
ABC COURS PARTICULIERS

45 RUE MAURICE FLANDIN
69003 LYON
Nous soussigné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé a la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Deux piéces

concernant la Société désignée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

ACTES CONSTITUTIFS
Statuts

L'‘ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME



STATUTS

Les soussignes Agnes PARDOEN, épouse FAYETTE, professeur, demeurant demeurant 45, rue
Maurice Flandin 2 Lyon ( Rhone ), née le 23 mars 1971 a Neuilly-sur-Marne ( Seine Saint-Denis ), de nationalité
trangaise d’une part et Philippe FAYETTE, ingénieur, demeurant 45, rue Maurice Flandin 4 Lyon ( Rhone ), né le
18 juillet 1969 a Ouezzane au Maroc, de nationalité frangaise, d’autre part, ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de
la soci¢te a responsabilité limitée qu’ils ont convenu entre eux. Lesdits soussignés se sont mariés le 30 juillet 1994
en la mairie d’Oullins ( Rhone ). Ils sont soumis au régime légal de la communauté d’acquéts a défaut de contrat
préalable au manage. Statut et régime matrimoniaux non modifiés depuis. Monsieur et Madame FAYETTE sont
mari€s tous deux en premiéres noces.

Article 1 : Forme de la société
La societe de forme a responsabilité limitée est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur
¢t a venir et par les présents statuts.

Article 2 : Dénomination sociale
La soci€té prend la dénomination de ABC Cours Particuliers.
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature émanant de la société, la
dénomination sociale doit étre toujours précédée ou suivie des mots « société a responsabilité limitée « ou des
initiales « SARL « et de ’énonciation du montant du capital social.

Article 3 : Objet social
La sociéte a pour objet de donner des cours et plus généralement toutes opérations commerciales, industrielles,
mobiliéres, immobiliéres ou financiéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet précité.

Article 4 : Siége social
Le stege social est fixé au 45, rue Maurice Flandin 69003 LYON. Il pourra étre transféré dans tout autre endroit
de la méme ville, par simple décision de la gérance, et en tout autre lieu, par décision prise en assemblée générale
extraordinaire des associés.

Article S : Durée de la société
La duree de la soci€té est fixée a 99 ( quatre-vingt-dix-neuf ) années a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidés par les associés.

Article 6 : Apports
Les soussignes apportent a la société
Madame FAYETTE Agnes la somme de vingt cing mlle francs
Monsieur FAYETTE Philippe la somme de vingt cinq mille francs
soit au total une somme de cinquante mille francs égale au montant du capital social ci-aprés énoncé.

Article 7 : Capital social
Le capital social est fixé a la somme de cinquante mille francs.
Il est divisé en 500 parts de 100 F ( cent francs ), de valeur nominale, numérotées de 1 4 500 enti¢rement
souscrites, libérées et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, a savoir :
- 2 Madame FAYETTE Agnes, 250 parts, numérotées de 1 a2 250 inclus.
- 2 Monsieur FAYETTE Philippe, 250 parts, numérotées de 251 a 500 inclus.

Ensemble : 500 parts.

Les soussignes declarent et reconnaissent que les 500 parts sociales qui viennent d’étre crées sont réparties entre
eux dans les proportions ci-dessus indiquées et qu’elles ont toutes été intégralement libérées.



Article 8 : Augmentation du capital social

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés, étre augmenté en une ou plusieurs fois, par la
création, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation d’apports
€n nature ou en numeéraire, ou encore par incorporation au capital de tout ou partie des bénéfices et des réserves,
au moyen de la création de parts nouvelles ou de I'augmentation de la valeur nominale des parts existantes.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, les associés auront, sauf renonciation expresse, un droit de
préférence a la souscription de parts nouvelles, proportionnellement & leurs droits dans le capital, selon des
modahtés a definir par une décision extraordinaire des associés.

Article 9 : Réduction du capital social
Le capital social pourra étre réduit par décision extraordinaire des associés a condition toutefois de ne pas porter
atteinte au principe d’égalite des associés.
St la réduction devait porter le capital 4 un montant inférieur au minimum légal, cette réduction devrait étre suivie,
dans un délai d’un an, par une augmentation ayant pour effet de porter le capital a un montant supérieur ou égal
au minimum légal.

Article 10 : Représentation-Cession et transmission des parts sociales
Les parts sociales ne peuvent €tre représentées par des titres négociables. Les droits de chaque associé résultent
des présents statuts ainst que des actes modificatifs ou des actes portant cession ou mutation de parts sociales.

Les parts sociales sont indivisibles a ’égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque
part. Les copropriétaires indivis, héntiers ou ayant-cause d’un associé décédé, sont tenus de se faire représenter
aupres de la soctété par I'un d’entre eux considéré comme le seul propriétaire par la société.

Des copies ou extraifs des statuts, actes ou piéces établissant les droits des associés peuvent leur étre délivrés sur
leur demande et a leur frais. Les parts sociales sont librement cessibles entre conjoints, ascendants et descendants.

Les parts sociales sont hbrement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de
biens entre époux ( méme pour une cause autre que le déces : divorce, séparation de corps ou de biens,
changement de régime matrimonial ).

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notari€ ou sous seing privé. Elle n’est opposable a la
societe qu’apres qu’elle tui a été signifiée ou qu’elle a été acceptée, dans un acte authentique, conformément a
I’article 1690 du code civil.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés ’accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au
Registre du Commerce,

Les parts soctales ne peuvent €tre cédées a des tiers étrangers a la société qu’avec le consentement de la majorité
des associés repreésentant au moins les trois quarts du capital social. A 1’effet d’obtenir ce consentement tout
projet de cesston doit €tre notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, non seulement a la société mais aussi a chacun des associés.

Dans le delai de huit jours a compter de cette notification, le gérant doit convoquer I’assemblée des associés pour
qu’elle deélibere sur le projet de cession de parts sociales, @ moins qu’il ne consulte les associés par €crit sur ledit
projet.

La decision de 1a societé est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception dans les
trois mois suivant la derniere notification. Si le consentement demandé Iui est accordé, ['associé pourra céder les
parts visées dans sa demande a la personne ou aux personnes designées par lui. Si ce consentement lui est refusé,
1l pourra :

- soit exiger le rachat des parts a céder par les autres associés ou par les acquéreurs désignés par ceux-ci, ce
rachat étant effectué dans les conditions prévues par ’article 1843 alinéa 4 du Code Civil. L’acquisition doit étre
réalisée dans le delai de trois mois a compter du refus. A ia demande du gérant, le délai peut étre prolongé une
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seule fois par le Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que cette
prolongation ne puisse excéder six mois;

- soit accepter la proposition, éventuellement faite par la société, de réduire, dans le méme délai de trois mois, le
capital du montant de la valeur de ses parts et de racheter celles-ci 4 un prix déterminé dans les conditions prévues
ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société
par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au taux légale en matiére commerciale.

51, au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagées n’est intervenue et que la société n’a pas fait
connaitre sa décision, alors, le consentement a la cession est réputé acquis. Si, dans le méme délai de trois mois, la
socicte a expressément refusé de donner son consentement et que ’associé ayant demandé le rachat, celui-ci ne
soit pas intervenu dans les trois mois, alors ’associé peut néanmoins réaliser la cession initialement prévue,

Article 11 : Droit des associés
Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I’actif social proportionnellement au nombre de parts
crées. Elle donne également droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve des dispositions légales rendant les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la
valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant des
parts qu’ils possédent.

Les drouts et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres dans quelque main qu’elles passent.

La possession d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux résolutions prises
régulierement par les associ€s. Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers d’un associé, méme s’ils
comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I’apposition
des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer, en
aucune maniere, dans les actes de son administration ; ils doivent, pour exercice de leurs droits, s’en rapporter
aux inventaires sociaux et aux décisions des associés.

Article 12 : Administration
La societe est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, qui sont obligatoirement des personnes physiques
choistes parmi les associés, ou en dehors de ces derniers.

Ils sont nommés, conformément 2 1a loi, par décision ordinaire des associés, pour une durée fixée par la décision
qui les nomme.

Le premier gérant de la société est Monsieur Philippe FAYETTE.

Le ou les gérants peuvent faire tous les actes de gestion dans P’intérét de la société et dans les conditions fixées
par la loi.

Dans les rapports entre associ€s, le gérant ou chacun des gérants, a tous les pouvoirs nécessaires pour faire, dans
I'intérét de la société, tous actes de gestion se rapportant 4 I’objet social, sauf le droit attribué par la loi 4 chacun
des gérants, s’ils sont plusieurs, a s’opposer & toute opération avant qu’elle ne soit conclue.

Article 13 : Rémunération du ou des gérants
Les gerants peuvent recevoir un traitement fixe ou proportionnel dont la quotité et le mode de paiement sont
déterminés par décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyages, de déplacement, leurs sont remboursés sur présentation d’états certifiés
par eux.



Article 14 : Conventions entre la société et Pun de ses gérants ou associés - Interdiction
d’emprunter
Le gerant, ou s’il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a I’assemblée, ou joint aux documents
communiqués aux associ€s, en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues directement
ou par personne interposee entre la société et 'un de ses gérants ou associés. L’assemblée statue sur ce rapport.
Le gerant ou ['associ¢ intéress€ ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum et de la majorit€.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour le gérant et, s’il y a lieu, pour
Passocie contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciable a Ia société.
A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts aupreés de la société, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.
Cette interdiction s’applique également aux conjoints ascendants ou descendants des gérants et associés, ainsi
qu’a toute personne interposée.

Article 15 : Commissaire aux comptes

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision collective ordinaire.

La nomination d’'un commissaire aux comptes peut étre demandée au Président du Tribunal de Commerce,
statbant en référé, par un ou plusieurs associés représentant au moins le cinquiéme du capital social.

51 le capital social de la société vient a dépasser le montant fixé par la loi, la désignation d’un commissaire aux
comptes est obligatoire.

Dans tous les cas, le ou les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions de contréle dans les conditions

fixées par la loi.

Article 16 : Décisions collectives
La volonté des associés s’exprime par décisions collectives prises en assemblée. Toutefois, les décisions pour
lesquelles la lo1 n’exige pas la réunion d’une assemblée pourront étre prises par consultation écrite des associés.
Les assemblees sont convoquées et déliberent dans les conditions prévues par la loi.

Les reumons ont lieu sott au siége social, soit dans un autre lieu précisé dans ’avis de convocation.

Tout associé peut participer personnellement ou se faire représenter par un autre associé, par son conjoint ou par
un mandataire aux assemblées sur justification de son identité.

Les consultations ecntes des associés s’effectuent dans les conditions et formes prévues par la loi.

Les procés-verbaux d’assemblées sont dressés et leurs copies sont certifiées conformément 4 la loi.

Article 17 : Exercice social
Chaque exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.



Article 18 : Comptes sociaux
A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de ’actif et du passif existant a
cette date, le compte de résultat et le bilan, en se conformant aux dispositions législatives et réglementaires.

Sur les bénefices nets de "exercice, diminués des pertes antérieures §’il y a lieu, il est d "abord prélevé 5% ( cing
pour cent ), pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prelévement cesse d’€tre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ;
il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, ladite réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices nets de I’exercice diminués des pertes antérieures et du
prelevement fait pour la réserve légale, s’il y a lieu augmenté des reports bénéficiaires.

En outre, I’assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves facultatives.

Apres approbation des comptes et constatation du bénéfice dispomble, ’assemblée fixe la partie des bénéfices
distnbuables ainst que 'importance des sommes qu’elle entend reporter & nouveau ou affecter 4 un ou plusieurs
fonds de réserve facultative avec ou sans affectation spéciale.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par ’assemblée ou, a défaut, par la gérance.
Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés 1a cloture de I’exercice,
sauf prolongation de ce délai par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la
demande de la gérance. La répéfition des dividendes qui ne correspondent pas a des bénéfices réellement acquis,
peut étre exigée des associés qui les ont regus ; ’action en répétition se prescrit par le délai de trois ans a compter
de la mise en parement des dividendes.

Article 19 : Prolongation - Transformation
Un an au moins avant la date d’expiration de la soci¢té, la gérance sera tenue de provoquer une décision collective
des associes pour décider, dans les conditions requises par les décisions collectives extraordinaires, si la société
sera prorogee ou non.

Faute pour la gérance d’avoir provoqué cette décision, tout associ€, quelle que soit la quotité du capital
représentée par lui, pourra, huit jours aprés la mise en demeure adressée a la gérance par lettre recommandée avec
avis de réception et demeurée infructueuse, demander en justice la désignation d’un mandataire chargé de
convoquer les associ€es et de provoquer une déciston de leur part a ce sujet.

La soci€té peut se transformer en soctété commerciale de toute autre forme sans que cette opération entraine la
création d’une personne morale nouvelle. Elle peut également se transformer en soci€té civile.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en société
civile, exige I’accord unamime des associés. La transformation en société anonyme est valablement décidée par des
associes representant les trois quarts du capital social. La majorité simple du capital est suffisante st Pactif net
figurant au dernier bilan est supérieur a cing millions de francs.

Article 20 : Dissolution et liquidation

S1 la société est dissoute par anticipation, un ou plusieurs liquidateurs sont nommeés par décision collective des
assocté€s aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires. Le liquidateur
représente la sociéte. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif, méme a Pamiable, sous
réserve des dispositions prévues par la loi. Il est habilité & payer les créances et répartir le solde disponible. Les
associés peuvent 1’autoriser a continuer les affaires sociales en cours ou a en engager d’autres pour les besoins de
la hquidation. Le partage de 'actif net subsistant apres remboursement du capital social est effectué entre les
associes dans les mémes proportions que leur participation au capitat.
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Article 21 : Contestations
Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de ia société ou de sa liquidation, soit entre les
associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront
jugées conformeément 2 ia loi et soumises a la junidiction des tribunaux compétents du siége social.

A défaut d’élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au Parquet de Monsieur
le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du sieége soctal.

Article 22 : Pouvoirs
La société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Toutes les formalités requises par la loi a la suite des présentes, notamment en vue de Pimmatriculation de Ia
socicte au Registre du Commerce et des Sociétés, seront faites a la diligence et sous la responsabilité du ou des
gérants pouvant agir séparément avec la faculté de se substituer tout mandataire de leur choix.

En outre, et dés a présent, la gérance est autorisée a réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de
I’objet social et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés,
ces actes et engagements seront soumis a ’approbation de 'assemblée générale ordinaire des associés appelés a
statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette approbation emportera de plein droit reprise par la
sociéte desdits actes et engagements.

Fait a Lyon, le 30 mars 1998
en autant d’exemplaires que requis par la loi.

Agneés FAYETTE Philippe FAYETTE

/



STATUTS

Les soussignés Agnes PARDOEN, épouse FAYETTE, professeur, demeurant demeurant 45, rue
Maurice Flandin & Lyon ( Rhéne ), née le 23 mars 1971 a Neuilly-sur-Marne ( Seine Saint-Denis ), de nationalité
frangaise d’une part et Philippe FAYETTE, ingénieur, demeurant 45, rue Maurice Flandin 4 Lyon ( Rhone ), né le
18 juillet 1969 a Ouezzane au Maroc, de nationalité francaise, d’autre part, ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de
la société a responsabilité limitée qu’ils ont convenu entre eux. Lesdits soussignés se sont mariés le 30 juillet 1994
en la mairie d’Oullins ( Rhone ). Its sont soumis au régime légal de la communauté d’acquéts a défaut de contrat
prealable au mariage. Statut et régime matrimoniaux non modifiés depuis. Monsieur et Madame FAYETTE sont
mariés tous deux en premiéres noces.

Article 1 : Forme de la société
La société de forme a responsabilité limitée est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur
et a venir et par les preésents statuts.

Article 2 : Dénomination sociale
La société prend la dénomination de ABC Cours Particuliers.
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature émanant de la société, la
dénomination sociale doit étre toujours précédée ou suivie des mots « société a responsabilité limitée « ou des
mitiales « SARL « et de I’énonciation du montant du capital social.

Article 3 : Objet social
La sociéte a pour objet de donner des cours et plus généralement toutes opérations commerciales, industrielles,
mobilieres, immobilieres ou financieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet précité.

Article 4 : Siege social
Le siége social est fixé au 45, rue Maurnice Flandin 69003 LYON. 11 pourra étre transféré dans tout autre endroit
de la méme wville, par simple décision de la gérance, et en tout autre lieu, par décision prise en assemblée générale
extraordinaire des associés.

Article 5 : Durée de 1a société
La durée de la societe est fixée a 99 ( quatre-vingt-dix-neuf ) années a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidés par les associés.

Article 6 : Apports
Les soussignés apportent a la société
Madame FAYETTE Agnés la somme de vingt cing mille francs
Monsieur FAYETTE Philippe la somme de vingt cinq mille francs
soit au total une somme de cinquante mille francs égale au montant du capital social ci-aprés énoncé.

Article 7 : Capital social
Le caprtal social est fixeé a la somme de cinquante mille francs.
Il est divisé en S00 parts de 100 F ( cent francs ), de valeur nominale, numérotées de 1 a 500 entiérement
souscrites, libérées et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, a savoir :
- a Madame FAYETTE Agnés, 250 parts, numérotées de 1 a 250 inclus.
- a Monsieur FAYETTE Philippe, 250 parts, numérotées de 251 & 500 inclus.

Ensemble : 500 parts.

Les soussignés déclarent et reconnaissent que les 300 parts sociales qui viennent d’étre crées sont réparties entre
eux dans les proportions ci-dessus indiquées et qu’elles ont toutes éte intégralement libérées.



Article 8 : Augmentation du capital social

Le captital social pourra, par décision extraordinaire des associ€s, €ire augmenté en une ou plusieurs fois, par la
creation, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation d’apports
€n nature ou en numeéraire, Ou encore par incorporation au capital de tout ou partie des bénéfices et des réserves,
au moven de la création de parts nouvelles ou de ’augmentation de 1a valeur nominale des parts existantes.

En cas d’augmentation de capital en numératre, les associés auront, sauf renonciation expresse, un droit de
preférence a la souscription de parts nouvelles, proportionnellement & leurs droits dans le capital, selon des
modalités a définir par une décision extraordinaire des associés.

Article 9 : Réduction du capital social
Le capital social pourra €tre réduit par décision extraordinaire des associés a condition toutefois de ne pas porter
atteinte au principe d’égalité des associés.
S1 la réduction devait porter le capital 4 un montant inférieur au mintmum 1égal, cette réduction devrait étre suivie,
dans un délai d’un an, par une augmentation ayant pour effet de porter le capital a un montant supérieur ou égal
au minimum légal.

Article 10 : Représentation-Cession et transmission des parts sociales
Les parts sociales ne peuvent €tre représentées par des titres négociables. Les droits de chague associé résultent
des presents statuts ainsi que des actes modificatifs ou des actes portant cession ou mutation de parts sociales.

Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chague
part. Les copropriétaires indivis, hértiers ou ayant-cause d’un associé décédé, sont tenus de se faire représenter
aupres de la sociéteé par Pun d’entre eux considéré comme le seul propriétaire par la sociéte.

Des copies ou extraits des statuts, actes ou pieces €tablissant les droits des associés peuvent leur &tre délivrés sur
leur demande et a leur frais. Les parts sociales sont librement cessibles entre conjoints, ascendants et descendants.

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de hquidation de communauté de
biens entre €poux { méme pour une cause autre que le déces : divorce, séparation de corps ou de biens,
changement de régime matrimomial ).

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notari€ ou sous seing privé. Elle n’est opposable a la
societe qu’apres qu’elle hu a €t€ signifiée ou qu’elle a ét€ acceptée, dans un acte authentique, conformément 2
I’article 1690 du code civil.

Elle n’est opposable aux tiers gu’apres ’accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au
Registre du Commerce.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées & des tiers étrangers a la société qu’avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social. A ’effet d’obtenir ce consentement tout
projet de cession doit étre notifi€é par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, non seulement a la société mais aussi a chacun des associé€s.

Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, le gérant doit convoquer ’assemblée des associés pour
qu’elle delibére sur le projet de cession de parts sociales, a moins qu’il ne consulte les associés par écrit sur ledit
projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par letire recommandée avec demande d’avis de réception dans ies
trols mois suivant la derniere notification. Si1 le consentement demandé hui est accordé, ’associé pourra céder les
parts visées dans sa demande a la personne ou aux personnes deésignées par lui. Si ce consentement lut est refuse,
1l pourra :

- soit exiger le rachat des parts a céder par les autres associés ou par les acquéreurs deésignés par ceux-ci, ce

rachat étant effectué dans les conditions prévues par I’article 1843 alinéa 4 du Code Civil. L’acquisition doit étre
réalisée dans le délai de trois mois a compter du refus. A la demande du gérant, le délai peut étre prolongé une
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seule fois par le Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que cette
prolongation ne puisse excéder six mois;

- soit accepter la proposition, éventuellement faite par la société, de réduire, dans le méme délai de trois mois, le
capital du montant de la valeur de ses parts et de racheter celles-ci & un prix déterminé dans les conditions prévues
ci-dessus. Un délat de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société
par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au taux légale en matiére commerciale.

S1, au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagées n’est intervenue et que la société n’a pas fait
connaitre sa décision, alors, le consentement a la cession est réputé acquis. Si, dans le méme délai de trois mois, la
soci€te a expressément refusé de donner son consentement et que I’associé ayant demandé le rachat, celui-ci ne
soit pas intervenu dans les trois mois, alors ’associé peut néanmoins réaliser la cession initialement prévue.

Article 11 : Droit des associés
Chaque part donne droit 2 une fraction des bénéfices et de P’actif social proportionnellement au nombre de parts
crees. Elle donne également droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réeserve des dispositions légales rendant les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la
valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant des
parts qu’ils possedent.

Les droits et obligations attachés aux patrts sociales suivent ces derniéres dans quelque main qu’elles passent.

La possession d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux résolutions prises
réguliecrement par les associés. Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers d’un associé, méme s’ils
comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir ’apposition
des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer, en
aucune maniere, dans les actes de son administration ; ils doivent, pour I’exercice de leurs droits, s’en rapporter
aux inventaires sociaux et aux décisions des associés.

Article 12 ;: Administration
La societe est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, qui sont obligatoirement des personnes physiques
choisies parmi les associés, ou en dehors de ces derniers.

Iis sont nommes, conformément 4 la loi, par décision ordinaire des associés, pour une durée fixée par la décision
qui les nomme.

Le premier gérant de la société est Monsieur Philippe FAYETTE.

Le ou les gérants peuvent faire tous les actes de gestion dans I’intérét de la société et dans les conditions fixées
par la loi.

Dans les rapports entre associ€s, le gérant ou chacun des gérants, a tous les pouvoirs nécessaires pour faire, dans
I'intérét de la société, tous actes de gestion se rapportant 4 ’objet social, sauf le droit attribué par la loi a chacun
des gérants, s’ils sont plusteurs, a s’opposer a toute opération avant qu’elle ne soit conclue.

Article 13 : Rémunération du ou des gérants
Les gérants peuvent recevoir un traitement fixe ou proportionnel dont la quotité et le mode de paiement sont
determines par décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyages, de déplacement, leurs sont remboursés sur présentation d’états certifiés
par eux.



Article 14 : Conventions entre la société et I'un de ses gérants ou associés - Interdiction
d’emprunter
Le gérant, ou §’il en existe un, le commissaire aux comptes, présente & [’assembiée, ou joint aux documents
communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues directement
ou par personne interposée entre la société et 'un de ses gérants ou associes. L assemblée statue sur ce rapport.
Le gérant ou [’associ¢ intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises €n compte pour le
calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets a charge pour le gérant et, s’il y a lieu, pour
I’associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les consequences du contrat
prejudiciable a la socigté.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque forme que ce sott,
des emprunts auprés de la société, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints ascendants ou descendants des gérants et associ€s, amnsi

gu’a toute personne interposée.

Article 15 : Commissaire aux comptes
Les associ€s peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par decision collective ordmaire.

La nomnation d’un commissatre aux comptes peut €tre demandée au Président du Tribunal de Commerce,
statuant en référé, par un ou plusieurs associés représentant au moins le cinquieme du capital social.

Si le capital social de la société vient a dépasser le montant fixé par la loi, la désignation d’un commissaire aux
comptes est obligatoire.

Dans tous les cas, le ou les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions de contrdle dans les conditions

fixées par la loi.

Article 16 : Deécisions collectives
La volonté des associés s’exprime par décistons collectives prises en assembiée. Toutefois, les décisions pour
lesquelles la lo1 n’exige pas la réunion d’une assemblée pourront étre prises par consuitation écrite des associés.
Les assemblées sont convoquees et délibérent dans les conditions prévues par la loi.

Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans un autre lieu précisé dans I’avis de convocation.

Tout associé peut participer personnellement ou se faire représenter par un autre associe, par son conjoint ou par
un mandataire aux assemblées sur justification de son identité.

Les consultations écrites des associ€s s’ effectuent dans les conditions et formes prévues par la lo.

Les proces-verbaux d’assemblées sont dressés et leurs copies sont certifiées conformément a la io1.

Article 17 : Exercice social
Chaque exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque annege.
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Article 18 ;: Comptes sociaux
A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de Iactif et du passif existant a
cette date, le compte de résultat et le bilan, en se conformant aux dispositions législatives et réglementaires.

Sur les bénéfices nets de I'exercice, diminués des pertes antérieures s’il y a lieu, il est d “abord prélevé 5% ( cing
pour cent ), pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du capital social
il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, ladite réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices nets de I’exercice diminués des pertes antérieures et du
préiévement fait pour la réserve légale, s’il y a lieu augmenté des reports bénéficiaires.

En outre, assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves facultatives.

Apres approbation des comptes et constatation du bénéfice disponible, ’assemblée fixe la partie des bénéfices
distribuables ainsi que Pimportance des sommes qu’elle entend reporter 4 nouveau ou affecter 4 un ou plusieurs
fonds de réserve facuitative avec ou sans affectation spéciale.

Les modahtés de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'assemblée ou, a défaut, par la gérance,
Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la cloture de ’exercice,
sauf prolongation de ce délai par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en référé i la
demande de la gérance. La répétition des dividendes qui ne correspondent pas a des bénéfices réellement acquis,
peut €tre exigee des associés qui les ont regus ; action en répétition se prescrit par le délai de trois ans a compter
de la mise en paiement des dividendes.

Article 19 : Prolongation - Transformation
Un an au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer une décision collective
des associés pour décider, dans les conditions requises par les décisions collectives extraordinaires, si la société
sera prorogeée ou nomn,

Faute pour la gerance d’avoir provoqué cette décision, tout associé, quelle que soit la quotité du capital
representée par lui, pourra, huit jours aprés la mise en demeure adressée & la gérance par lettre recommandée avec
avis de réception et demeurée infructueuse, demander en justice la désignation d’un mandataire chargé de
convoquer les associ€es et de provoquer une décision de leur part 4 ce sujet.

La societe peut se transformer en société commerciale de toute autre forme sans que cette opération entraine la
creation d’une personne morale nouvelle. Elle peut également se transformer en société civile.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en société
civile, exige I"accord unanime des associés. La transformation en société anonyme est valablement décidée par des
associes représentant les trois quarts du capital social. La majorité simple du capital est suffisante si I’actif net
figurant au dernier bilan est supérieur a cinq millions de francs.

Article 20 : Dissolution et liquidation

Si la sociéte est dissoute par anticipation, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par décision collective des
associes aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires. Le liquidateur
represente la sociéié. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme a ’amiable, sous
reserve des dispositions prévues par la loi. Il est habilité a payer les créances et répartir le solde disponible. Les
associ€s peuvent I'autoriser 4 continuer les affaires sociales en cours ou 4 en engager d’autres pour les besoins de
la hquidation. Le partage de Pactif net subsistant aprés remboursement du capital social est effectué entre les
associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.
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Article 21 ; Contestations
Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les
associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront
Jugées conformément 4 la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A défaut d’élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au Parquet de Monsieur
le Procureur de 1a République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.

Article 22 : Pouvoirs
La société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Toutes les tormalités requises par la loi a la suite des présentes, notamment en vue de ’immatriculation de la
sociéte au Registre du Commerce et des Soci€tés, seront faites a la diligence et sous la responsabilité du ou des
gerants pouvant agir séparément avec la faculté de se substituer tout mandataire de leur choix.

En outre, et des a présent, la gérance est autorisée 4 réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de
I"objet social et de ses pouvoirs. Apres immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés,
ces actes et engagements seront sourmis 3 I’approbation de I’assemblée générale ordinaire des associés appelés a
statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette approbation emportera de plein droit reprise par la
societe desdits actes et engagements.

Fait a Lyon, le 30 mars 1998
en autant d’exemplaires que requis par la loi.

Agnés FAYETTE Philippe FAYETTE
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ATTESTATION

Nous Soussignés,

BANQUE POPULAIRE DE LYON dont le sigge social est situé & LYON 3éme,
141, Rue GARIBALDI,

attestons avoir recu la somme de 50.000,00 FF

destinde a former le capital de la Société SARL ABC COURS PARTICULIERS
sous réserve d'encaissement des cheques.

dont la répartition est

. Mr FAYETTE Philippe 25.000,00 FF
_ Mme FAYETTE née PARDOEN Agnes 25.000,00 FF

Cette somme restera bloguée sous le compte gue nous Venons d'ouvrir et
portant le n° 0021.06055.2 jusqgu'd constitution définitive de ladite
soCciété. -

Fait & LYON le 05/05/1998

Pour servir et valoir ce que de droit

S. CARPENTRAS

Attaché‘de di;ectiﬂn

Siége socal ;
141, rue Garibaldi
B.P. 3152

69211 Lyon Cedex 03 .
Téléphone 1 04 78 95 55 55
Télécopie : 04 78 71 03 99
Teélex ; 380046 +
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