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Monsieur Xavier JOULIN
Né le 3 Juin 1976 a SAINTES (17)
De nationalité Francaise
Demeurant 20 Rue MASSENET - 64 800 NAY

Pour 50 % du capital et des actions
Soit 250 actions sur 500
Représentant une souscription de 2500€
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Né le 26 Septembre 1983 3 LOURDES (65)
De nationalité Francaise
Demeurant 4 Lotissement DOYA - 64 510 BOEIL BEZING

Pour 50 % du capital et des actions
Soit 250 actions sur 500
Représentant une souscription de 2500€




BANQUE POPULAIRE
AQUITAINE CENTRE ATLANTIQUE

DADN 1439 IDX0 CPT462212820844 IDX1 0 FADN

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL

Agence de: NE\\Q

Nous soussignes, Bangue Populaire Aguitaine Centre At!anﬂ%fe attestons que ia somme de [~ ]Y!\LQQQ
C‘] ..eurgs

a ete versée sut Ee compte ne. Uf)?lﬂ ?92—6“\4 (_5
pour a liberation du montant du capital de ta société en formahcn (1)... Sf\g Hﬂ

Cette som me résulte de rem tses suivantes, eﬁectuees par {2)

Le déblocage de cetie somme interviendra lors de la produ ion par le representant diment habiiité de la société, de |'attestation
d'inscription de celie-ci au Registre du Commerce de . {)f et ..et du
numéro de SIRET corraspondant.

Fait pour servir et valoir ce gue de droit.

e p8 05200

e Directeur d'Agence

\ \&L@

T A A
b

BANQUE POPULAIRE
§ AQUITAINE CENTRE ATLANTIQUE

Agence de NAY
16, Place Marcadieu - 64800 NAY

{1)Mentionner la forme juridigue de |a sociéte a constituer. Tel. 05 59 98 98 30
{2)Nature de Ia remise (chéque sous résernve d'encaissement, versement cu autre), nom et adresse du remetiant.

Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique, sodété Anonyme Conpérative de Banque Populaive 3 capitat variable, régie par les articles L.512-2 et suivants du cade monétaire et financier et ['ensemble des
textes relatifs aux Bangues Populaires et aux Stahli ks o erddit. Siren - 755 501 590 RCS Bordeawux, Siége sociaf 1 16 quai des Queyries 33072 Bordesux Cadex. Intermadiaire d'assurance immatricute 3 'Oriaz
stus le nurnére 07 005 628. Mumére dlidentification intracommunavtaire FREE755501590. Code APE 6415 2




3MA
SAS au capital de 5000€
34 Avenue Joseph SZYDLOWSKI - 64 510 BORDES
En cours d'immatriculation

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerece, il est précisé
que les présents statuts ont été signés par :

Monsieur Xavier JOULIN

Né le 3 Juin 1976 a SAINTES (17)

De nationalité Francaise

Marié a Mme Chrystelle PETIT sous le régime de la communauté de biens réduite aux
acquéts, sans contrat préalable A leur union célébrée le 5 aott 2000 par devant l'officier
d’Etat civil de la Maire de Saintes (17)

Demeurant 20 Rue MASSENET - 64 800 NAY

ET.

Monsieur Cyril BITHU

Né le 26 Septembre 1983 4 LOURDES (65)

De nationalité Francaise

Marié a Mme Cintia FARAIRE sous le régime de la communauté de biens réduite aux
acqueéts, sans contrat préalable  leur union célébrée le 4 Juin 2011 par devant 'officier
d’Etat civil de la Maire de BOEIL BEZING :

Demeurant 4 Lotissement DOYA - 64 510 BOEIL BEZING

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions
simplifiée qu'ils ont convenu de constituer.
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TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL -
DUREE - EXERCICE SOCIAL

Il est formé par les associés, soussignés, propriétaires des actions ci-apres créées une
societé par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ot la société comporte plusieurs associés, les attributions de 'associée unique
sont dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder 4 des offres réservées 3 des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs

ARTICLE 2 - QBJET

La société a pour objet

» La création, 'acquisition, la prise a bail, 'exploitation de tous fonds ayant pour
objet I'achat revente de matériaux de construction, l'intermédiation dans le
domaine de la construction et du batiment.

* la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés
créées ou a créer, pouvant se rattacher 3 l'objet social, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d’'intérét économique ou de location gérance

* et geénéralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 3
I'objet ci-dessus ou A tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son
développement ou son extension.

La dénomination sociale de la Société est : 3MA

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des
initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du capital social.




Le siége social est fixé :

34 Avenue Joseph SZYDLOWSKI - 64 510 BORDES

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en
conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 2 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par I'associé unique ou décision collective des associés.

R 6-F I

L'exercice social commence le 1er Juillet de chaque année et se termine le 30 Juin.

Le premier exercice de la société se cléturera le 30 Juin 2023.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTI - APP

Il estapporté la somme en numéraire de CINQ MILLE EUROS (5 000 €) selon les modalités
suivantes

Monsieur Xavier JOULIN

Apporte a la société la somme de DEUX CINQ CENTS EUROS

Monsieur Cyril BITHU
Apporte a la société la somme de DEUX CINQ CENTS EUROS

MONTANT TOTAL DES APPORTS : wov.crveneie et st eesseoscs s 5000 €
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Ladite somme correspondant a la souscription de la totalité du capital, lequel est
également libéré dans son intégralité. En effet, la somme de CIN Q MILLE EUROS (5000€)
a été déposée sur un compte ouvert aupres de la Banque BANQUE POPULAIRE Agence
de NAY au nom de la société en formation, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite
banque en date du 18 Mai 2022.

Aussi, il est précisé en tant que de besoin que les apports sus visés ont été réalisés par
chaque associé au moyen de fonds propres

En effet, il est précisé que I'apport de Monsieur Xavier JOULIN a été effectué au moyen de
fonds propres découlant de la somme de cadeaux d’usage consentis par ses parents lors
de ses anniversaires. En conséquence, les actions attribuées a Monsieur Xavier JOULIN
constituent des biens propres.

Mme Chrystelle PETIT, épouse JOULIN intervient aux présentes afin de confirmer qu’elle
a bien été informée de la constitution de la présente Société par son époux et qu'elle
reconnait expressément que actions constituent des biens propres a son époux dans la
mesure ou les fonds apportés sont issus, comme indiqué, de cadeaux d’usage consentis
par ses parents lors ses anniversaires.

Mme Chrystelle PETIT, épouse JOULIN reconnait, donc, qu’elle ne peut revendiquer aucun
droit patrimonial ni financier sur les actions attribuées 3 son époux.

De méme, il est précisé que I'apport de Cyril BITHU a été effectué au moyen de fonds
propres découlant de cadeaux d’usage consentis par sa grand-meére. En conséquence, les
actions attribuées a Monsieur Cyril BITHU constituent des biens propres.

Mme Cintia FARAIRE, épouse BITHU intervient aux présentes afin de confirmer qu’elle a
bien été informée de la constitution de la présente Société par son époux et qu’elle
reconnait expressément que actions constituent des biens propres a son époux dans la
mesure ou les fonds apportés sont issus, comme indiqué, de cadeaux d’usage consentis
par sa grand mére.

Mme Cintia FARAIRE, épouse BITHU reconnait, donc, qu’elle ne peut revendiquer aucun
droit patrimonial ni financier sur les actions attribuées & son époux.

RTICLE 8 - CAPIT

Le capital social est fixé 3 la somme de CINQ MILLE EUROS ( 5 000 €), divisé en 500
actions de 10 euros, entiérement libérées et de méme catégorie.

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmente soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.
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Les titres de capital nouveaux sont émis soit 3 leur montant nominal, soit a ce montant
majoré d'une prime d'émission.

lIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
creances liquides et exigibles sur Ia Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement i l'exercice d'un droit attaché  des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des
sommes correspondantes.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres
donnantaccés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions
de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de
la totalité de la prime d'émission.

E9- S TS D' S

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépot, sous forme d'avances en
compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions
collective des associés, statuant dans les conditions précisées al'article des statuts relatif
aux décisions ordinaires, étant précisé que si la décision emporte augmentation des
engagements des associés, elle devra étre adoptée a I'unanimité.

TITRE HII - ACTIONS |
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1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
(/g‘/{)‘) Y‘S
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Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par
I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le
choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.
Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées
générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par
lettre recommandée adressée au siege social, la Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait apres I'expiration d'un délai d'un mois
suivant l'envoi de la lettre recommandeée, le cachet de La Poste faisant foi de la date
d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes
les assemblées générales.

TICLE 11 - DRO; , , ES Al TION

1- Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social & une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne
peuvent requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes
de son administration. Ils doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux
inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou
en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction dy capital, d'une fusion ou de
toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis
ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret
en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par I’associé
unique ou les assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la
modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

Cer X
02 CY
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lls comportent 1'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Sile ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés quiy ont
procédé ou de leurs ayants cause, a I'exception des associés défaillants, sans préjudice de
tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupees ne peut étre supérieure 3 un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'associé unique ou de
I'assemblée générale, obtenir d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir
pendant un délai de deux ans, au prix fixé par I'assemblée, la contrepartie tant a I'achat
qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a compléter le
nombre de titres appartenant i chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints
par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés 3 des actes de simple administration, sauf si
les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres
nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et
sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les
titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors
de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi
que de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a
toute répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur
nominale et de leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie recoivent la
méme somme nette.

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par
un mandataire désigné 3 cet effet.
Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.



1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par I'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de
fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque
fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions 3 V'expiration du délai fixé par 'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a

partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus parla
loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS T

1 =D I
Dans le cadre des présents statuts, les soussigneés sont convenus des définitions ci-apres:

- Cession : signifie toute opération 2 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres
émises par la Société, 3 savoir cession, transmission, échange, apport en Société,
fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant accés de fagon immeédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a
I'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les
bons et droits de souscription et d'attribution attachés 3 ces valeurs mobiliéres.

- Opération de reclassement siguifie toute opération de reclassement simple des
actions de la Société intervenant 3 I'intérieur de chacun des groupes d'associés,
constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle contréle
directement ou indirectement au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le
registre des mouvements coté et paraphé.
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1. Toute cession ou transmission entre vifs, volontaire ou forcée, A titre onéreux ou
gratuit, quelle que soit sa forme, alors méme qu’elle ne porterait que sur la nue propriété
ou l'usufruit, s’effectue librement entre associés

Aussi, les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues
par I'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre 1'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée 3 'un des époux, soit avec les deux associés
si les actions sont partagées entre les époux.

Toute autre cession ou transmission d’actions (y compris au profit du conjoint, des
ascendants et des descendants de I'associé titulaire des actions a transmettre s’ils n’ont
pas déja la qualité d’associé) est soumise a 'agrément préalable de la collectivité des
associés statuant a la majorité absolue des actions détenues par les associés présents ou
représentés, 'associé cédant pouvant participer au vote et ses actions étant retenues pour
le calcul de la majorité.

2.Lademande d'agrément doit étre notifiée parlettre recommandée avec demande d’avis
de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte
(dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 1'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les 30 jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans
ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de
I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois;
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois & compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.
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Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

7- ; E

En cas de déces de I'associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants
droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

Si la société est pluripersonnelle, toute transmission d’actions ayant sa cause dans le
déces d’un associé s’effectue librement au profit de toute personne ayant déja la qualité
d’associé.

Toute autre transmission d’actions pour cause de déces (y compris au profit du conjoint,
des ascendants et des descendants de I'associé décédé s'ils n’ont pas déja la qualité
d’associé),est soumise a I'agrément préalable du ou des associés survivants, statuant 3 la
majorité absolue des voix autres que celles dépendant de I'indivision successorale 3
moins que les actions indivises puissent é&tre prises en compte pour les décisions
collectives.

Tant que subsiste une indivision successorale, les voix attachées aux actions qui en
dépendent ne sont prises en compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au
moins n’est pas soumis a agrément. Ceux des indivisaires qui répondent a cette condition
ontseuls la qualité d’associé. S'il n’en existe qu’un, il représente de plein droit I'indivision :
a défaut ils doivent désigner un mandataire commun.

Lorsque les droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant droit qui n’a pas la qualité
d’associé, notifie a la société une demande d’agrément en justifiant de ses droit et qualités.
Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trente (30) jours de la
réception de cette notification, I'agrément est réputé acquis.

Sitous les indivisaires sont soumis a agrément, la société peut, sans attendre le partage,
statuer sur leur agrément global. De convention essentielle entre les associés, elle peut
aussi, a 'expiration d’'un délai de 6 mois a compter du décés, intenter toute action
appropriée devant la juridiction compétente du lieu d’ouverture de la succession pour
obtenir qu'il soit procédé au partage de l'indivision dont le maintien empéche le
fonctionnement normal de la société.

Les dispositions concernant la procédure d’agrément et les conséquences du refus d’un
projet de cessions entre vifs sont applicables, en tant que de raison, aux mutations par
décés. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n’intervient dans les délais
impartis, I'agrément est réputé acquis.

La valeur des actions payées aux héritiers et ayants droit qui ne deviennent pas associés,
soit par les nouveaux titulaires des actions, soit par la société, si celle-ci les a rachetées
pour les annuler, est déterminée au jour du décés. En cas de contestation, 'évaluation est
faite conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du code Civil.
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E 18 - EXC 'UN ASSOCIE - D T-CL E SORTIE

18-1 EXCLUSION

EXCLUSION DE PLEIN DROIT

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé.

EXCLUSION FACULTATIVE

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre eégalement prononcée dans les cas suivants :

o violation des dispositions des présents statuts ;

© exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
Société ;

o révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

o condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé;

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a une majorité de
40% des actions; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au
vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée 15 jours avant la date prévue pour la décision de I'assemblée
genérale, des motifs de cette mesure afin de lui permettre de faire valoir ses arguments
en défense soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants
légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession
sera réalisée valablement sans application de la clause d'agrément prévue aux présents
statuts.
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Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et 4 I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrafnent dés le prononcé de la
mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de
I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, a dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

18 -2 DROIT DE RETRAIT

De convention expresse entre les associés, ils se reconnaissent mutuellement le bénéfice
d'un droit de retrait sans condition.

Ce droit de retrait pourra s'exercer a tout moment et uniquement pour la totalité des
titres détenus par le retrayant.

L'intention d'exercer ce droit de retrait devra étre signifiée a la Société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

En cas d'exercice du droit de retrait, la Société et/ou l'autre associé s'engagent a acquérir
ou a faire acquérir les titres détenus par le retrayant dans un délai maximum de 30 jours
a compter de la réception de la notification susvisée.

Le prix de rachat des titres sera déterminé en fonction du montant des capitaux propres
augmenté de la valeur du fonds de commerce exploité par la société

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire
d’expert, dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

L'expert désigné devra procéder 2 la fixation définitive du prix de cession dans un délai
maximum de 30 JOURS a compter de sa désignation.

Sa décision sera définitive et liera les parties.

La cession devra étre effectuée et le prix payé dans un délai maximum de 60 jours a
compter de la détermination de la valeur.

18-3 CLAUSE DE SORTIE

1/ En cas de cession projetée au profit d'un tiers par I'un des associes, les autres associés
sont bénéficiaires d’une clause de sortie.

Ainsi le bénéficiaire de la clause de sortie pourra demander le rachat de la totalité de sa
participation dans la Société, par le Cédant, préalablement a la réalisation de la vente au
profit du tiers susvisé et ce aux mémes conditions financiéres que celles négociées dans
le cadre de la cession au profit du tiers.
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Le projet de cession devra étre notifié par le Cédant aux bénéficiaires de la clause de
sortie, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, au plus tard 30 jours
avant la date de réalisation prévue.

Les bénéficiaires de la clause de sortie devront faire connaitre leurs intentions, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Cédant, et le cas échéant,
demander le rachat de ses titres en application des stipulations du présent article, dans
un délai maximum de 15 jours a compter de la réception de la notification visée au
paragraphe précédent. A défaut d'avoir levé I'option qui leur est ainsi conférée, les
bénéficiaires seront réputés avoir définitivement renoncé au bénéfice de la clause de
sortie.

2/ En cas de désaccord grave et persistant, susceptible d'entrainer une paralysie dans le
fonctionnement de la Société et de porter atteinte a 1'intérét social, chaque associé pourra
proposer a l'autre associé, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de
lui céder la totalité de sa participation au sein de la Société aux prix et conditions précisés
dans son offre.

Le bénéficiaire de I'offre disposera d'un délai de 30 jours pour lever 'option qui lui est
ainsi conférée, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut, le bénéficiaire sera tenu de céder ses propres titres a I'associé ayant pris
I'initiative de cette procédure, aux prix et conditions déterminés dans l'offre initiale

La cession devra étre effectuée et le prix payé dans un délai maximum de 60 jours a
compter de la levée ou de I'absence de levée d'option.

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles sus visés
sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ol TION D'ACTION

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

1. Désignation, révocation responsabilité :

La sociéte est représentée a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée
ou non de la société.

05

(€9 x5
3



14

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

Le président est nommé par l'associé unique ou une décision collective des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité
absolue des actions composant le capital social.

Il est nommé avec ou sans limitation de durée. II peut démissionner de ses fonctions 3
charge pour lui d’en prévenir les Associés deux mois au moins a l'avance. Toutefois ce

préavis pourra étre réduit par la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés
par lettre recommandée.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président,
peut étre également lié  la société par un contrat de travail & condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

Les fonctions de président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président personne physique sera considéré comme démissionnaire a la date ou il aura
atteint 'dge de 80 ans révolus.

Le président est révocable & tout moment par l'associé unique ou la collectivité des

associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et priseala
majorité absolue des actions représentant le capital social.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, &
la demande de tout associé.

2. Pouvoirs du président :

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les
limites de son objet social.
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Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables
aux tiers.
La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.
Le président dirige, gére et administre la société.
Le président peut déléguer 3 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour

I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

3. Rémunération

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de
la charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par une décision de I'associé unique ou une décision collective des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

1. Désignation, révocation responsabilité :

Le président peut étre assisté d'un directeur geénéral qui est soit une personne physique
salariée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la société.

La personne morale directeur général est représentée par son représentant légal sauf si,
lors de sa nomination ou A tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au directeur général de la société par actions simplifiée.
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Le directeur général est nommé par l'associé unique ou une décision collective des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise ala
majorité absolue des actions composant le capital social.

La durée du mandat du directeur général est fixée au sein de la décision de nomination.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déces, la démission, la
révocation, l'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un
préavis de deux mois qui pourra étre réduit lors de la décision des associés qui nommera
un nouveau directeur général en remplacement du directeur général démissionnaire.

La démission du directeur général n'est recevable que si elle est adressée au président
par lettre recommandée.

Le directeur général personne physique sera considéré comme démissionnaire 2 la date
ou il aura atteint I'Age de 80 ans révolus.

Le directeur général est révocable a tout moment par simple décision des associés
statuant a la majorité absolue.

La décision de révocation du directeur général peut ne pas étre motivée.

En outre, le directeur général est révocable par le Tribunal de commerce pour cause
légitime, a la demande de tout associé.

2. Pouvoirs du directeur général :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance
du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 3 constituer cette
preuve.

3. Rémunération

Le directeur général peut recevoir une rémunération en compensation de la
responsabilité et de la charge attachées A ses fonctions dont les modalités de fixation et
de réglement sont déterminées par une décision de l'associé unique ou une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions

ordinaires.
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En outre, le directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société..

Le directeur général, personne physique, ou le représentant de la personne morale
directeur général, pourra étre également lié 3 la société par un contrat de travail 3
condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

1 3-R : 'ATI A

Les délégués du Comité Social et Economique (ancien Comité d'entreprise) exercent les
droits prévus par l'article L 2323-62 du Code du travail aupres du Président.

Le Comité Social et Economique (ancien Comité d'entreprise) doit étre informé des
décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité Social et
Economique (ancien Comité d'entreprise) doivent &tre adressées par un représentant du
Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent &tre recues au siege social 30 jours au
moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de
ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

|__ TITRE VI- CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES ]

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société
et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
controlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée 3 la
connaissance du Président.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des
conventions conclues au cours de 'exercice écoulé,

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
President et aux dirigeants de la Société.

Toutefois, il est précisé que tant que la société demeurera 3 associé unique, les
conventions conclues directement ou par personnes interposées entre la société et 'un
de ses dirigeants ou son associé unique seront simplement mentionnées sur le registre
des décisions (C.Com. art. L. 227-10). Elles ne donnent donc lieu a I'établissement
d’aucun rapport.

= (&
% n)



18

La collectivité des associés ou l'associé unique désigne, lorsque cela est obligatoire en
vertu des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec
la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux,
un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires

aux comptes suppléants en application des dispositions de I'article L 823-1 du Code de
commerce.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est 4 I'associé unique ou a la collectivité des
associés, statuant dans les conditions prévues a l'article Décisions collectives” des
présents statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice
par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

L TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES - INFORMATIONS DES ASSOCIES 1

TI 6 I S C TIV.
A) COMPETENCE DES ASSOCIES
L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus  I'assemblée des associés.
I ne peut déléguer ses pouvoirs.

Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signes par lui et répertoriés dans
un registre coté et paraphé comme les registres d'assemblées.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la
présidence, soit en assemblée générale, soit par consultation par correspondance.

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;
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- nomination des Commissaires aux comptes;

- nomination, rémunération, révocation Président et du Directeur Général;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

- Adoption ou modification de clauses relatives a I'inaliénabilité des actions, a I'agrément
de toute cession d'actions, a I'exclusion d'un associé notamment en cas de changement de

controle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée ;
Toute autre décision reléve de la compétence du président.

B) MAJORITE - MODE DE DELIBERATION
1. Généralités

Saufles cas ci-apreés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
président, soit en assemblée générale réunie au siege social ou en tout autre lieu indiqué
sur la convocation, soit par consultation par correspondance.

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire l'objet
d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant huit jours au moins
avant la date de la consultation.

Toutefois, I'assemblée peut aussi se réunir sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés sont présents ou représentés et y consentent.

Les décisions prises conformément 2 la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.
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Sont obligatoirement prises collectivement par les associés les décisions relatives 3 :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs :

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation Président et Directeur Général

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats :

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

- Adoption ou modification de clauses relatives a l'inaliénabilité des actions, al'agrément
de toute cession d'actions, & I'exclusion d'un associé notamment en cas de changement de
contrdle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée ;

Pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des associés est, en outre, de
droit, si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant au moins 10 %
du capital social.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les decisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les decisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le président ou, en
cas de carence du président, par un mandataire désigné en justice.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut
toutefois étre provoquée par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation
de la collectivité des associés.

2 Consultation en assemblée générale

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu (siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation) et I'ordre du jour de la réunion.
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L'assemblée peut se dérouler physiquement ou par tout autre moyen et notamment par
voie de téléconférence, visioconférence ou tous moyens de télécommunication
électronique, dans les conditions fixées par les lois et reglements et qui seront
mentionnées dans la convocation de l'assemblée. En application des dispositions de
l'article R _225-97 du Code de commerce, les moyens de visioconférence ou de
télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer a distance aux
assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques garantissant
une participation effective a 'assemblée et permettant la retransmission continue et
simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants a distance.

Les associés qui participent a 1'assemblée générale par visioconférence, téléconférence
ou par des moyens de télécommunication permettant leur identification dont la nature et
les conditions d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés
présents pour le calcul du quorum et de la majorité.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats,

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui
se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Aucun quorum n’est requis.

3 Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le président doit adresser|a chacun des associés par courrier
recommande avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant
les mentions suivantes :

e Sadate d'envoi aux associés ;

* La date a laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix
jours a compter de la date d'expédition du bulletin de vote :

La liste des documents joints et nécessaires a la|prise de décision :

Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, I'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins. C¢ }
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Chaque associé devra compléter le bulletin de vote e cochant, pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété,
daté et signé, a I'adresse indiquée, et, 3 défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé
concerné.

4 Majorités ‘

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont
adoptées :
. a la majorité absolue des actions appartenant aux associés présents ou
représentés pour toutes décisions ordinaires. |
|
. et a la majorité des 34 des actions app%artenant aux associés présents ou
représentés pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les
statuts ‘

Par dérogation aux dispositions qui précedent, I'adoption ou la modification des
éventuelles clauses statutaires relatives 3 l'inaliénabilité temporaire des actions, aux
droits de préemption des associés en cas de cession d'actions, 3 la procédure d'agrément
des cessions d'actions, au changement de contrdle d'une personne morale associée ou a
la procédure d'expulsion des associés requiérent une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre arise qu'a l'unanimité d'entre eux.

5 Proceés verbaux et registres de %‘résence

i
Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proces-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége|de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.

I'identité des associés et celle de toute autre personn ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation,
que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité A cet effet.
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Chaque associé ale droit, & toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social

des statuts a jour de la société ainsi que des docum
derniers exercices sociaux :

ents ci-aprés concernant les trois

¢ Liste des associés avec le nombre d'actions donft chacun d'eux est titulaire et, le cas
échéant, le nombre de droits de vote attachés 3 ces actions ;

¢ Les comptes annuels comprenant le bilan, le cd

¢ Lesinventaires;

e Les rapports et documents soumis aux ass
collectives ;

e Les proces-verbaux des décisions collective
échéant, les pouvoirs des associés représentés.

mpte de résultat et I'annexe ;
ociés a l'occasion des décisions

s comportant en annexe, le cas

En application des dispositions de 'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé

a le droit d'obtenir communication des conventions ol
et conclues a des conditions normales.

rtant sur les opérations courantes

TITRE VIII - COMPTES SOCIAUX - BENE

FICES - DIVIDENDES

8 INVEN

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations s

A la cloture de chaque exercice, le président dresse I
I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments ac
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de r
les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complét
donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisanc
et provisions nécessaires. Le montant des engagemen
est mentionné a la suite du bilan.

Le président établit si la loi I'impose ou a la demande
sur la situation de la société durant l'exercice éco

BTES ANNUELS

ociales, conformément a la loi.
inventaire des divers éléments de
tifs et passifs et faisant apparaitre

esultat récapitulant les produits et
lant et commentant l'information

e du bénéfice, aux amortissements
ts cautionnés, avalisés ou garantis

d’un associé, le rapport de gestion
ulé, son évolution prévisible, les

événements importants survenus entre la date de cloture de 'exercice et la date 3 laquelle

il est établi, ses activités en matiére de recherche et de

développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du comrmissaire aux comptes de la société

dans les conditions légales.

En vertu des dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce, 'associé unique doit

approuver les comptes, aprés rapport du commissaire
mois a compter de la cldture de I'exercice.

aux comptes, dans le délai de six

(12
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En cas de pluralité d’associés, la collectivité des assod
fixées pour les décisions ordinaires, doit statuer sur le
les six mois de la cloture de 'exercice ou, en cas de i
décision de justice.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et cl
par différence, aprés déduction des amortissements ¢
perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, d
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de ré
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteir
reprend son cours lorsque, pour une cause quelcongy
au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
antérieures et des sommes a porter en réserve, en ap
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou la collectivité d
sommes qu'il ou qu'elle juge a propos d'affecter 2 la ¢
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de repol

Le solde, s'il en existe, est réparti, en cas de plural
collectivité des associés proportionnellement au nomh
d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la
prélevées sur les réserves dont la société a la dispositi
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont é
sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercic

La collectivité des associés statuant sur les compte
d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du div
acomptes sur dividende, une option entre le paiement
actions.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribut

unique ou aux associés lorsque les capitaux propres s
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté de

ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation

incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres I'approbation des d
collectivité des associés, reportées a nouveau, pour &t

exercices ultérieurs jusqu'a extinction.
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riés, délibérant dans les conditions
s comptes de I'exercice écoulé dans
prolongation, dans le délai fixé par

narges de l'exercice fait apparaitre
2t des provisions, le bénéfice ou la

es pertes antérieures, il est prélevé
serve légale. Ce prélévement cesse
It le dixiéme du capital social; il
ie, la réserve légale est descendue

de l'exercice diminué des pertes

plication de la loi et des statuts, et

les associés peut prélever toutes

otation de tous fonds de réserves

rter a nouveau.

ite d'associés, par décision de la
re d'actions appartenant a chacun

mise en distribution de sommes
on, en indiquant expressément les
ffectués. Toutefois, les dividendes
e

»s de l'exercice clos a la faculté
ridende mis en distribution ou des
du dividende en numéraire ou en

ion ne peut étre faite a I'associé
bnt ou deviendraient a la suite de
5 réserves que la loi ou les statuts
n'est pas distribuable. Il peut étre

omptes par I'associé unique ou la
re imputées sur les bénéfices des

&
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TITRE IX PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

]

RTIC -P ATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Sociét
Société doit étre prorogée ou non.

¢, les associés doivent décider si la

31 1 QUIDATION
La société est dissoute aI'expiration du terme fixé parl
décision de des associés délibérant collectivement d

décisions extraordinaires.

es statuts, sauf prorogation, ou par
ans les conditions fixées pour les

Les dispositions du premier alinéa de l'article 184
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

4-5 du Code civil relatives 3 la

La dissolution de la société en présence d'un associé unique entraine la transmission
universelle du patrimoine a ce dernier, sans qu'il y ait lieu a liquidation mais les
créanciers peuvent faire opposition a cette dissolution|comme relaté au deuxieme alinéa
de I'article 1844-5 précité.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque l'associé unique est une personne physique.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs d

collectivement réglent le mode de
bnt ils déterminent les pouvoirs et

qui exercent leurs fonctions conformément a la législat

La personnalité morale de la société subsiste pour les &
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre
liquidation" ainsi que du nom du liquidateur sur tous I¢
la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture d

ion en vigueur.

esoins de sa liquidation jusqu'a la
suivie de la mention "société en

eSs actes et documents émanant de

e la liquidation.

ARTICLE 32 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever penda

sa liquidation entre la société, I'associé unique ou les
sociales, I'interprétation ou I'exécution des présents st4
alaloi et soumises a la juridiction des tribunaux compe

nt la durée de la société ou lors de
5 associés concernant les affaires
tuts, seront jugées conformément
stents.
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TITRE X - DESIGNATION DES DIRIGEANTS -
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION
FORMALITES IMMATRICULATION

ARTICLE 33 - NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS

Le premier Président de la Société nommé aux termes Hes présents statuts sans limitation
de durée est :
Monsieur Cyril BITHU
Né le 26 Septembre 1983 3 LOURDES (65)
De nationalité Francajse
Demeurant 4 Lotissement DOYA - 64 510 BOEIL BEZING

Qui a déclaré accepter lesdites fonctions et satisfaire 3§ toutes les conditions requises par
laloi et les réglements pour leur exercice.

Le premier Directeur Général de la Société nommé auk termes des présents statuts sans
limitation de durée est ;
Monsieur Xavier JOULIN
Né le 3 Juin 1976 a SAINTES (17)
De nationalité Francaise
Demeurant 20 Rue MASSENET - 64 800 NAY

Qui a déclaré accepter lesdites fonctions et satisfaire &/ toutes les conditions requises par
laloi et les réglements pour leur exercice.

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la persopnalité morale que & dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéités.

Le ou les représentants légaux sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus
courts délais, et de remplir A cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément a la loi,
tous pouvoirs sont donnés aux associés ou au porteur d’une copie des présents statuts
comme de toutes autres piéces qui pourraient étre exigées.

Aussi, les associés fondateurs sont expressément habilités 3 accomplir les actes et a
prendre les engagements suivants :

- Négociation et acquisition des biens nécessaires|a I'exploitation, antérieurement a
la constitution de la Société,

oD
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- Tous actes et toutes opérations liées a la cqnstitution et 3 'exploitation de la
Société,
- Ouverture d’'un compte bancaire au nom et popr le compte de la Société.

L'immatriculation de la Société au Registre du comnierce et des sociétés emportera, de
plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et
réguliérement repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social

ARTICLE 35- FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir
les formalités de publicité, de dépdt et autrés nécessaires pour parvenir a
I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en trois originaux,
A PoRDeES
Le A WA 20,
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