RCS : AGEN
Code gretffe : 4701

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de AGEN atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2022 B 00495
Mumero SIREN : 913 537 114

Mom ou dénomination : 316. DEVELOPPEMEMNT

Ce dépdt a été enregistré le 18/05/2022 sous le numéro de dépdt 2408




Al

RESERVE AU CFE MGUIDBEFKT

“Mo SAS DECLARATION DE CREATION D’UNE SOCIETE OU AUTRE PERSONNE MORALE

13959*08 SAS, SA, SNC, SELAFA, SELAS, Commandite et société commerciale étrangére
ATTENTION pour la constitution d’une SARL, SELARL, société civile, société ayant une activité principale agricole, GIE/GEIE, prendre un imprimé M0 spécifique ou GO
[ tmprimer || Réinitiatiser | POUR FACILITER VOTRE DECLARATION, REPORTEZ-VOUS A LA NOTICE

Déclaration °.(:le&
Regue le
Transmise le

(Bl (X] CONSTITUTION D’UNE SOCIETE COMMERCIALE [ LA SOCIETE EST CONSTITUEE SANS EXERCER L'ACTIVITE
(] sOCIETE COMMERCIALE ETRANGERE : [J OUVERTURE DU PREMIER ETABLISSEMENT EN FRANCE (] ACTIVITE AMBULANTE d'une société de I'Espace Economique Européen (EEE)
) CONSTITUTION D'UNE AUTRE PERSONNE MORALE DONT L’'IMMATRICULATION EST PREVUE PAR UN TEXTE

DECLARATION RELATIVE A LA PERSONNE
ADRESSE DU SIEGE (Rés., bat, app., étage, n°, voie, lieu-dit) 1118 Chemin de I'Eglise

Code postal (4171 1.610] Commune CAUBEYRES
Le cas échéant, ancienne commune
Préciser si le siége est fixé :

Au domicile du représentant légal, cocher uniquement dans te cadre de la domiciliation provisoire

Dans une entreprise de domiciliation : N° unique d'identification

Nom du domiciliataire

N

DENOMINATION 316.0EVELOPPEMENT

Sigle

Forme juridique
SAS constituée d'un associé unique, 'associé unique en est le président X oui

Durée de la personne morale 99ANS

Capital, montant, unité monétaire : 1000euros _____ Si capital variable, minimum :

{0 Adhésion de Ia société aux principes de I’économie sociale et solidaire (ESS)

{0 sociéte a mission

Date de cléture de I'exercice social [310/016] Le cas échéant, du 1* exercice : [310/01612101213

SOCIETES COMMERCIALES ETRANGERES
Registre public du siége a I'étranger :

Lieu et pays
N° d’'immatriculation

PRINCIPALE(S) ACTIVITE(S) DE L’'OBJET SOCIAL :
Conseils et accompagnement en recherche de subventions publiques dans tous secteurs d'activités,

Distribution de tous produits destinés & 'agroalimentaire et plus généralement tous produits destinés au vivant,
qu'il soit humain, animal ou végétal.

Adresse de I'établissement en France : Rés., bat, app., étage, n°, voie, lieu-dit

Code postal | Commune

Marché principal ol s’exerce I'activité ambulante (société de ’EEE) :

Code postal Commune

DECLARATION RELATIVE A L’ETABLISSEMENT ET A L’ACTIVITE

i3l ADRESSE DE L'ETABLISSEMENT ou s’exerce Iactivité, si différente du siége et relevant du [Nl ORIGINE DU FONDS OU ORIGINE DE L’ACTIVITE
méme greffe du tribunal de commerce ou de la chambre commerciale du tribunal judiciaire ORIGINE DE L’ACTIVITE LIBERALE  (X] Création, passer au cadre 12 (] Reprise

sinon remplir imprimé.MZ_ .+ 1118 Chemin de Edli Précédent exploitant : N° unique d'identification
Rés., bat., app., étage, n°, voie, lieu-dit 1116 Chemin de 1 Eglise Nom de naissance / Dénomination

Nom d’usage Prénoms

ORIGINE DU FONDS DE COMMERCE OU ARTISANAL [ Création passer au cadre 12 1 Achat (] Apport
Achat, Apport (sauf pour fonds artisanal et achat dans le cadre d’'un plan de cession)

[ La société résulte d’une fusion / scission : indiquer les personnes morales qui ont participé a
I'opération sur l'intercalaire M0’

O AUTRE(S) ETABLISSEMENT(S) SITUE(S) DANS UN ETAT MEMBRE DE L'UNION EUROPEENNE OU DE
L’ESPACE ECONOMIQUE EUROPEEN : Indiquer ces établissements sur l'intercalaire M0’

Code postal |417] 11610] Commune CAUBEYRES
Le cas échéant, ancienne commune

‘B NOM COMMERCIAL Support d’annonces Légales : date de parution
Nom du support :
ENSEIGNE Précédent exploitant : N° unique d’identification
{[ DATE DE DEBUT D’ACTIVITE [1,2]0,5/21012/2) Xl Permanente (] Saisonniére / ] Ambulant Egﬂ gfz;‘:;fance / Dénomination Sr—
Activité(s) exercée(s) dans I'établissement : Conseils et accompagnement en recherche de subventions O Location-gérance O Gérance-mandat [ Autre
publiques dans tous secteurs d'activités. Distribution de tous produits destinés a I'agroalimentaire et plus généralement Datesducontrat: début || | 1 V(v 1| fin Lol 111

Renouvellement par tacite reconduction [] oui (] non
Loueur du fonds ou Mandant du fonds
Dans le cas ou plusieurs activités sont mentionnées, indiquer I'activité principale Conseis ot accompagnemen Nom de naissance / Dénomination
.en recherche de subventions publiques dans tous secteurs d'activités. Nom d'usage Prénoms
Domicile / Siége
Code postal |_| | | | | Commune
Pour la gérance-mandat N° unique d'identification du mandant 1
Greffe d'immatriculation

tous produits destinés au vivant, qu'il soit humain, animal ou végétal. Formation en management et stratégie d'entreprises
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DECLARATION RELATIVE AU REPRESENTANT LEGAL ET AUTRES PERSONNES ASSURANT LE CONTROLE, Y COMPRIS LES ASSOCIES
INDEFINIMENT ET SOLIDAIREMENT RESPONSABLES ET PERSONNES AYANT LE POUVOIR D’ENGAGER LA SOCIETE Suite sur intercalaire(s) MO’

Pour les personnes morales soumises a I'obligation de désigner un représentant, compléter la rubrique spécifique de I'imprimé MQ’
Pour les personnes relevant du régime des travailleurs non salariés, compléter par le volet social TNS (SNC, société en commandite...)

QUALITE PRESIDENT QUALITE

Nom de naissance / Dénomination PILLES __ Nom de naissance / Dénomination
Nom d'usage _ Prénom Judikaél i Nom d'usage Prénom
Né(e) le 1215]04] 1,9,8,8| & Villeneuve sur Lot (47300) Nationalité Francaise Né(e) le a Nationalité
Domicile / Siege 1118 Chemin de I'Eglise Domicile / Siége
Code postal [4;7( 16/0] Commune CAUBEYRES Code postal |_| Commune
POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique
Lieu et N° d'immatriculation Lieu et N° d'immatriculation
QUALITE QUALITE
Nom de naissance / Dénomination Nom de naissance / Dénomination
Nom d'usage Prénom Nom d'usage Prénom
Né(e) le ] a Nationalité Né(e) le { a Nationalité
Domicile / Siége Domicile / Siege
Code postal Commune Code postal |_| Commune
POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique
Lieu et N° d'immatriculation Lieu et N° d'immatriculation
QUALITE il QUALITE
Nom de naissance / Dénomination Nom de naissance / Dénomination
Nom d'usage Prénom Nom d'usage Prénom
Né(e) le | a Nationalité Né(e) le a Nationalité
Domicile / Siége Domicile / Siége
Code postal Commune Code postal i Commune
POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique
Lieu et N° d'immatriculation Lieu et N° d'immatriculation
OPTION(S) FISCALE(S) -
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
OBSERVATIONS :
ADRESSE de correspondance ] Déclarée au cadre n°|__| X] Autre : CE-DAMAZAN - 72 Avenue de la Confluence Tél 0553796344 Tél
Code postal |417] 11610] Commune DAMAZAN Télécopie / courriel choulay@groupecf.com

Les informations sont transmises aux organismes destinataires, notamment pour les registres et répertoires prévus par la réglementation et qui sont accessibles au public. Le réglement (UE) 2016/679 modifié du Parlement européen et du Conseil
du 27 aviil 2016 (RGPD) et la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative & l'informatique, aux fichiers et aux libertés s’appliquent aux réponses des personnes physiques a ce questionnaire. lls leur garantissent un droit d'accés et de
rectification, pour les données & caractére personnel les concemant, auprés du responsable de traitement concerné, ainsi qu'un droit d'opposition a la réutilisation de ces données par des tiers, & d'autres fins que les missions des organismes

destinataires, et qui s'exerce auprés des responsables des sites rediffusant leurs données (cf. annexe aux notices).

Le présent document constitue une demande d’immatriculation au RCS, au RM, le cas échéant au RSAC et vaut déclaration aux services fiscaux, aux organismes de sécurité sociale, & 'INSEE et, s'il y a lieu, a inspection du travail.

Quiconque donne, de mauvaise foi, des indications inexactes ou incomplétes s’expose & des sanctions pénales pouvant aller jusqu’a Yemprisonnement.

(X] LE REPRESENTANT LEGAL Déclaré au cadre n° {13 Certifie 'exactitude des renseignements donnés
(J LE MANDATAIRE ayant procuration Faita DAMAZAN . ' Le [1121015121012(2
Nom, prénom / dénomination et adresse Mr Judikaél PILLES Nombre d'intercalaire(s) MO': 1!  de volet(s) TNS : |__J

1118 Chemin de IEglise Nombre d'intercalaire JQPA : |_] (ustification de qualification
professionnelle artisanale)

Code postal {471 1610] Commune DAMAZAN Nombre de volet(s) M'BE (bénéficiaires effectifs) : | 1 |

SIGNATURE :

Signer chaque feuillet séparément
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' SAS, SA, SNC, SELAFA, SELAS, Commandite et société commerciale étrangére

RESERVE AU CFE

N° 14068°01 ) Intercataire N°10, 0 1 Déclaration n°&d_uw % Z
D'ID ATIO
Raison ou Dé ination 316.DEVELOPPEMENT. Forme juridique SAS A associé tinique
D ) ARATIO A A A A 0 A A 0 0 0 A 0 D
OLIDA PO 0 AY A 0 0 D A R LA SO
0 cad 8
Po pe 0 { ¢ a 0 p p 0 0 0 0 o
QUALITE QUALITE
Nom de naissance / dénomination iJ Nom de nalssance / dé
Nom d'usage Prénom Nom d'usage Prénom
Nete L Lo |11 1) a Nationalité Neele L |+ 1 4 1 1 | a !
Domicile / Siége Domicile / Siege
Code postal Ly s 11 ¢ e Code posta! Commune
POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique PouR UNE PERSONNE MORALE forme juridique
Lieu et N* d'immatriculation Lieu et N° d'f iculation
QUALITE QUALITE
Nom de naissance / dér ) Nom de naissance / dé ination
Nom d'usage Prénom Nom d'usage Prénom
Neeyte Lo I 1 |1 4 ¢ 1 a 1 Neejte Lt 1 1 L 14 | a Nationalité
Domicile / Sigge Domicile / Stége
Code postal Commune Code postal Commune
POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique Poun une Personne moraLe forme juridique
Lieu et N° dimmatriculation Lieu et N° d'immatriculation
QUALITE QUALITE
Nom de naissance / dénomination ] Nom de e / dénomination
Nom d'usage Prénom Nom d'usage Prénom
Ne@le Ll L o | a0 1] a N Nele L L a1 a a1 | a Nationalité
Domicile / Sizge Donmicile / Siége
Codepostal L1111 | Commune Codepostat L 1 1 1 | © e
POUR UNE PERSONNE MORALE forme juridique Pour UNE PERSONNE MORALE forme juridique
Lieu et N° d'i i ion Lieu et N° d'immatriculation
QUALITE QUALITE
Nom de naissance / i ) 2] Nom de naissance / dé
Nom d'usage Prénom Nom d'usage Prénom
Neeyte L |1 1+ 1 4 | a - 1 Neele L L o 1+ 10 | a ! é
Domicite / Siege Domicile / Siege
Code postal [ Code postal Commune
POUR UNE PERSONNE MORALE forme [uridique Pour UNE PERSONNE MORALE forme juridique
Lieu et N° d"irr icutat Lieu et N° d'i iculati

POUR LES PERSONNES MORALES SOUMISES A L'OBLIGATION LEGALE DE DESIGNER UN REPRESENTANT (volr notice cadre 13)

Pour la personne déclarée cadre N° du MO, MO’ O Représentant permanent ) Autre ‘ Pour la personne déclarée cadre N° dumo, mo' (O Représentant permanent (J Autre|
Nom de naissance 12 Nom de naissance

Nom d'usage Nom d'usage

Prénom Nationalité Prénom é

Neeyte L 1o 1 0 (1 ] a Nee el L0 1 40 o ] a

Domicile Domicile

Codepostal L1 1 1 | ¢ Codepostat L 1 1 1 1 | ¢C

Pour la personne déclarée cadre N° du M0, MO* 0 Représentant permanent J Autre Pour la personne déclarée cadre N° du M0, MO’ 3] Représentant permanent () Autre
Nom de nal: Nom de nai

Nom d'usage Nom d'usage

Prénom Nationalité Prénom ,

Nee)le b b0 | v 0 | a Neeyle Lo 1 v 1 ¢ 4 4 | a

Domicile Domicile

Codepostat L1t t | Commune

Codepostal Ly 11 1 | Commune

FUSION ~ SCISSION

Personnes morales ayant participé & I'opération : dénomination, forme juridique, siége, n® unique d'identification et greffe d'immatricutation.

AUTRE(S) ETABLISSEMENT(S) SITUE(S) ET IMMATRICULE(S) DANS UN ETAT MEMBRE DE L’UNION EUROPEENNE OU DE L'ESPACE ECONOMIQUE EUROPEEN Suite MO cadre 5

Registre public : Pays, lieu et N° d'immatriculation (Facultatif : Activité principale et adresse)

Vous voulez compléter le cadre N° _3__ de limprimé

Hme Omo

SUITE DE L'IMPRIME

Formation en management et stratégie d'enlreprises auprés de tous publics (entreprises, particuliers, écoles et universités, collectivités, etc...)

Complément du cadre N°10 - Activités exercées dans I'établissement : auprés de tous publics (entreprises, particuliers, écoles et universités, collectivités, etc...)

Suite MO cadre 4




CERFA Destiné & EskEFFE DAGEN

)

N?13959704 DECLARATION DE CREATION D'UNE ENTREPRISE

MO C _01M_Creation d'une entreprise personne morale ' ) ”12/05/2022 |

2205002129

Déclaration N° | C 4702 681187 8

RECUE LE: [ 16/05/2022 '
TRANSMISE LE: | 16/05/2022

lecpDuF

DECLARATION RELATIVE A LA PERSONNE MORALE

Dénomination | 316. DEVELOPPEMENT

sigte |

Forme juridique [Sociéié par actions simplifiée & associé unique ou société par actions simplifiée unipersonnelle

Complément [

I Société constituée d'un associé unique } ) ) -

1 L’associé unique assume la direction de la société v . S

Durée de la personne morale '99 ANS . . . J

Date de cléture de I'exercice social | 30/06
Le cas échéant, du 1er exercice social | 30/06/2023

Capital

Nature I ' I

Montant l 1000,00 EUR ’ l Montant minimum :

Principale(s) activité(s) | CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT EN RECHERCHE DE SUBVENTIONS PUBLIQUES DANS TOUS
de l'entreprise | SECTEURS D'ACTIVITES. DISTRIBUTION DE TOUS PRODUITS DESTINES A L'AGROALIMENTAIRE
ET PLUS GENERALEMENT TOUS PRODUITS DESTINES AU VIVANT QU'IL SOIT HUMAIN ANIMAL
OU VEGETAL.FORMATION EN MANAGEMENT ET STRATEGIE D’ENTREPRISES AUPRES DE TOUS
PUBLICS (ENTREPRISES PARTICULIERS ECOLES ET UNIVERSIES COLLECTIVITES ETS..)

Adresse du siége | 1118 CHE DE L EGLISE
47160 CAUBEYRES

DECLARATION RELATIVE A L'ETABLISSEMENT

Date début d'activité I 12/05/2022 ] ' Sidge et établissement principal I

Adresse établissement | 1118 CHE DE L EGLISE
: 47160 CAUBEYRES

Type d'activité [Permanente/ I

Activité(s) exercée(s) | CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT EN RECHERCHE DE SUBVENTIONS PUBLIQUES DANS TOUS
SECTEURS D'ACTIVITES. DISTRIBUTION DE TOUS PRODUITS DESTINES A L'AGROALIMENTAIRE
ET PLUS GENERALEMENT TOUS PRODUITS DESTINES AU VIVANT QU'IL SOIT HUMAIN ANIMAL
OU VEGETAL.FORMATION EN MANAGEMENT ET STRATEGIE D'ENTREPRISES AUPRES DE TOUS
PUBLICS (ENTREPRISES PARTICULIERS ECOLES ET UNIVERSIES COLLECTIVITES ETS..)

Activité la plus | CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT EN RECHERCHE DE SUBVENTIONS PUBLIQUES DANS TOUS
importante | SECTEURS D'ACTIVITES.

Nature des activités I Autre: SERVICES |

ORIGINE POUR UN FONDS DE COMMERCE OU ARTISANAL

Origine [Création I
DECLARATION RELATIVE AUX DIRIGEANTS

Quaiité | President de SAS ]

C: Situation [Nouveau I

Nom de naissance [PILLES l

Nom d'usage 1 v ]

Prénoms | JUDIKAEL |

Nationalité IFRANCAISE I Né(e) le

Dépt Commune/Pays IVILLENEUVE-SUR-LOT ‘
Domicile } 1118 CHE DE L EGLISE

47160 CAUBEYRES

Numéro de liaison | C 4702 681187 8 Date | 16/05/2022 Numéro de feuillet: B Paraphe:




ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS A UN
COMPTE BLOQUE « CAPITAL SOCIAL »
Art. 78 et 83 loi du 24/07/66
Art. 62 décret du 23/03/67

Je soussigné(e) Timothée Koenig agissant en qualité de Conseiller professionnels

de la CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL D'AQUITAINE , ayant son siége au 106 quai de Bacalan - 33300

BORDEAUX, et immatriculée au Registre du commerce et des Sociétés de Bordeaux sous le n® 434 651 246

Atteste qu'une somme de 1000 € a été versée 3 un compte bloqué 23116665751
Pour la société enformation SAS 316.Developpement.

A |"agencede Castelmoron sur Lot. -

Le versement se décompose comme suit :

Dépositaire Montant

Judikael Pilles 1000 €

_La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des Sociétés et décline toute -

responsabilité quant a I'origine des fonds déposésetleurutilisationaprésdéblocage.

Fait a Port Sainte Marie

2/ CREDIT
D AQUITAINE

TE-MARTE”
movembre 1918 - 47130 PORT S MARIE

67 a1 17 - Fax 05 53 87 56 58
@co-cquhoine.fr

AGE
1, ov du

Tél. 05 53 .
credit-ogricole.port-ste-marne

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel d’Aquitaine

Siége social
106 quai de Bacalan
33000 BORDEAUX

Contacter le service clients

106 quai de Bacalan — CS 41272 — 33076 BORDEAUX cedex
www.ca-aquitaine.fr

N

Siége Agen
4 rue Pierre Mendés France
CS 70080 — 47 555 Boé Cedex

Site Aire sur I'Adour :
1017 route de Pau — CS 60169
40805 Aire sur I'Adour Cedex

Société coopérative a capital variable, agréée en tant
qu'établissement de crédit.

Société de courtage d‘assurances immatricutée au registre des
intermédiaires en assurance sous le n° 07 022 491

434 651 246 RCS Bordeaux — N°TVA : FR 16 434 651 246

Ref. 1082061
Imp. Par CA Aquitaine -~ MAJ 12/2y
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316.DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée (a associé unique)
au capital de 1 000 euros
Siege social : 1118 Chemin de I’Eglise
47160 CAUBEYRES
RCS : AGEN

STATUTS CONSTITUTIFS

1
316.DEVELOPPEMENT - Statuts constitutifs



LE SOUSSIGNE :

Monsieur Judikaél PILLES, consultant financier, demeurant 1118 Chemin de 'Eglise — 47160
CAUBEYRES.

NéUé VILLENEUVE SUR LOT (47300), le 25 avril 1988,

De nationalité frangaise,

Célibataire majeur et déclarant ne pas avoir conclu de pacte civil de solidarité et étre résident
au sens de la réglementation fiscale en vigueur.

Ci-aprés dénommé "'associé unique",

Apres avoir déclaré que son état civil et sa situation matrimoniale sont bien tels qu'ils figurent
ci-dessus, qu'il n’est concerné par aucune des mesures de protection juridique prévue par la
loi et qu’il n’a pas souscrit de mandat de protection future.

Et avoir été informé des sanctions encourues en cas de dissimulation par I'associé d’un état
de cessation des paiements ou de l'ouverture a son encontre d’une procédure collective :
sanctions pénales et/ou civiles pouvant aller de 'inopposabilité de I'apport a la procédure
collective jusqu’a sa nullité.

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifi€e unipersonnelle qu'il a
décidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Societé a pour objet, en France et a I'étranger :

- Conseils et accompagnement en recherche de subventions publiques dans tous
secteurs d’activités,

- Distribution de tous produits destinés a I'agroalimentaire et plus généralement tous
produits destinés au vivant, qu’il soit humain, animal ou végétal.

- Formation en management et stratégie d’entreprises auprés de tous publics
(entreprises, particuliers, écoles et universités, collectivités, etc...)

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobilieres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

2
316.DEVELOPPEMENT - Statuts constitutifs \@



ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : « 316.DEVELOPPEMENT ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 1118 Chemin de I'Eglise — 47160 CAUBEYRES.

Il pourra étre transféré en tout lieu par décision de I'associé unique ou par décision collective
extraordinaire des associés.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision du Président, qui sera habilité a modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, [a décision du Président devra étre ratifiée par la prochaine décision
de l'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5- DUREE .

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, |'associé unique, soussignée, apporte a la Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de MILLE EUROS (1 000,00 euros),
correspondant au montant du capital social et & 100 actions d'une valeur nominale de dix
euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte
du certificat établi en date du 11 mai 2022, par la Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel
d’Aquitaine, agence de PORT SAINTE MARIE, 1, Avenue du 11 novembre 1918 — 47130
PORT SAINTE MARIE, dépositaire des fonds, sur présentation de I'état de souscription
mentionnant la somme versée par I'associé unique.

Cette somme de 1 000,00 euros versée par I'associé unique a été régulierement déposée a
un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 euros).

Il est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, enti@rement libérées de leur valeur
nominale.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés statuant sur ie rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par I'exercice
de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant acces au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation
du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant acces au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, I'associé unique
ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la
souscription des titres émis. lls peuvent cependant renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par
la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé
unique ou les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction
de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ou I'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
l'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de
la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au sieége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres
au compte de I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de six mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
l'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si
les actions sont partagées entre les époux.

En cas de déces de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire est libre. '

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

Préemption

La cession d'actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de préemption
des associés défini ci-aprés :
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L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de trois mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui
disposeront d'un délai de trois mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la
proportion de leur participation au capital.

Chaqgue associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de trois mois, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
I'agrément ci-aprés prévu, |'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et
procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans
les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se
soumettre a la procédure d'agrément suivante :

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital a un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des-titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au

cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.
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En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
-acceés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa
du | de l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital.

Si, a I'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus I'achat n'est pas
réalisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance de référé du Président du Tribunal de commerce, sans recours possible, l'associé
cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société
associé, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription. a une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective
des associés statuant a la majorité.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
Modifications dans le controle d’un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition, ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un
ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit
contenir la répartition du capital de ces personnes morales et lindication de la ou des
personnes ayant le contrdle ultime de la société associé.

En cas de modification au sens de l'article L.233-3 du Code de commerce du contréle d'une
société associé, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée au président dans un délai de quinze jours de sa prise d’effet a
I'égard des tiers.
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Dans le mois suivant la notification de la modification, le président peut consulter la collectivité
des associés sur I'exclusion éventuelle de la société dont le contréle a été modifié, la
procédure d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si la Société n'’engage pas la procédure d’exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n’est
pas prononceée ou si la décision d’exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de
la cession des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de
contrdle. '

Les dispositions du présent article s’appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

Location des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulairé.
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. lls doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du
méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a I'affectation
des bénéfices ou il appartient a l'usufruitier. Toutefois, pour les autres décisions, le nu-
propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire et de l'usufruitier sont,
sauf convention contraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report & nouveau reviennent a l'usufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves, l'usufruitier
a un droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-usufruit, a
charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit ;

- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apports reviennent au nu-
propriétaire mais restent soumis a l'usufruit, F'usufruitier pouvant disposer librement des
sommes correspondantes, a charge pour lui de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587,
quasi-usufruit).

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non de la Société.
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Désignation :

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique ou la collectivité
des associés, qui fixe son éventuelle rémunération, a I'exception du premier Président qui est
nommé aux termes des présents statuts.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
étre également lié a la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde
a un emploi effectif.

Durée des fonctions :

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou la
collectivité des associés, sauf pour le premier Président dont la durée du mandat et la
rémunération, s'il en est attribuée une, sont fixées statutairement.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision a l'associé
unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée six mois avant la
date d'effet de ladite décision.

Révocation :

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au mandat du
President. La décision de révocation n'a pas a étre motivée et ne peut donner lieu & quelque
indemnité que ce soit.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

-interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelie du Président personne physique,

-mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

-exclusion du Président associé.

Rémunération :
Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée
et modifiee par decision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle

ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
I'accomplissement de ses fonctions.
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Cette rémunération est soumise a la procédure de contréle des conventions réglementées
prévue par les présent statuts.

Pouvoirs du Président :

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a I'associé unique
ou a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Societé est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation :

L'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer, sur proposition du Président, un
Directeur Général, personne physique ou morale, pour I'assister.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale gu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions :

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans la décision de
nomination et ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux
conservent leurs fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire
des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires. :
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Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat a la condition de notifier
leur décision au Président, par lettre recommandée adressée trois mois avant la date d'effet
de ladite décision.

Révocation :

Le ou les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués a tout moment, sans qu'il soit besoin
d'un juste motif, par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune
indemnisation.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération :

Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont
fixées dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentation et
de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général :

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve
des limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société a I'égard des
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du ou des Directeurs Généraux qui ne relévent
pas de l'objet social, &8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou, s'il s'agit d'une société associé,
la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, sont mentionnées
sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique
et la Société sont soumises a l'autorisation préalable de I'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou le Commissaire aux Comptes, s'il
en existe, présente aux associés, en application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code
de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne
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interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
societé associé, la Société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires désignés par I'associé unique ou la collectivité des associés, en application de I'article
L. 823-1 du Code de commerce.

Si la Société dépasse, a la cléture d'un exercice social, les seuils définis Iégalement et fixés
par décret, cette désignation est obligatoire. L'associé unique ou la collectivité des associés
statuant a la majorité pourra désigner volontairement un Commissaire aux Comptes dans les
conditions prévues a l'article L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que
le titulaire pour la méme durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contréler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. lls ne doivent
en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consuitation de la collectivité
des associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,
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- nomination, révocation et rémunération du Président,
L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unique font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence
du Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a I'associé unique sont
exercés par la collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires :

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

Modalités des décisions collectives :

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles
peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a |'approbation
des comptes annuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales :

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité
social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.
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Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion. .
Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai
si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 25 % du capital ont la faculté de requérir
I'inscription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 30 jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 10 jours
de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
lassocié.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au
sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fi fable
d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner l'identité de
chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, dans le
procés-verbal ou dans une feuille de présence qu'il certifiera aprés I'avoir fait émarger par les
associés présents et les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
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Reégles d'adoption des décisions collectives :

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Majorité :

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour
lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité.

Procés-verbaux des décisions collectives :

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit d'information des associés :

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des
décisions collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier juillet et finit le
trente juin.
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Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 juin 2023.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions Iégales et réglementaires.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes,
s'il en existe, dans les six mois de la cléture de I'exercice social, et décide |'affectation du
résultat.

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les
six mois de la cléture de l'exercice social.

Lorsque la Société est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-200, 2°
du Code de commerce, elle est dispensée de I'obligation d'établir un rapport sur la gestion de
la Société pendant I'exercice écoulé.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce
au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
ce dixiéme.

N
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique ou la
collectivité des associés décidera de reporter a nouveau sur I'exercice suivant ou d'affecter a
tous fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs
droits dans le capital social.
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De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique ou
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. |l peut étre incorporé en tout ou partie
au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé
unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la clture de |'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société
établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé
unique ou la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de
la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a
la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou
il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique
ou de la collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres
a la nouvelle forme de société.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par |'associé unique ou par la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a 'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société entre les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant
les affaires sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées
conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier « Président » de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation
de durée est :

Monsieur Judikaél PILLES, consultant financier, demeurant 1118 Chemin de 'Eglise — 47160
CAUBEYRES.

Né 1a VILLENEUVE SUR LOT (47300), le 25 avril 1988,

De nationalité frangaise,

Célibataire majeur et déclarant ne pas avoir conclu de pacte civil de solidarité et étre résident
au sens de la réglementation fiscale en vigueur.

Monsieur Judikaél PILLES accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilit¢ ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.
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ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Judikaél PILLES, associé unique, agira au nom et pour le compte de la Société en
formation, jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. Elle passera
les actes et prendra pour le compte de la Société les engagements suivants :

- Ouverture d'un compte bancaire,

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et
réguliérement repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FRAIS DE CONSTITUTION

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a la constitution de la société et ceux qui
en seraient la suite ou la conséquence seront portés par la société en compte des frais
généraux et amortis avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 30 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dép6t et autres pour
parvenir a I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait a CAUBEYRE,
le AL neel 1022

En QUATRE exemplaires originaux,

Monsieur Judikaél PILLES,
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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