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A.F.D.P. AUX FRAIS DE LA PRINCESSE
Société par actions simplifiée
au capital de 10 000 euros
Siége social : 112 Rue Montmartre, 75002 PARIS
RCS PARIS 821 487 980

PROCES-VERBA’L DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 16 MARS 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le seize mars, a dix-neuf heures,

Les associés de la société A.F.D.P. AUX FRAIS DE LA PRINCESSE se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le Président.

11 a été établi une feuille de présence signée par les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Frangois ROLLAND, en sa qualité de Président de la
Société.

Madame Marie HUC est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 1 000 actions sur
les 1 000 actions ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est réguliérement constituée
et peut valablement délibérer.

Le Président de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siége social de la Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Dissolution anticipée de la Société,

- Nomination d'un liquidateur, détermination de ses pouvoirs et obligations,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs du transfert du siége
social de la Société et la marche des affaires sociales depuis le début de I'exercice en cours.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

suivantes :




PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siége social du 112 Rue Montmartre, 75002-PARIS au 9 Route Saint Michel,
11410 MARQUEIN, et ce & compter de ce jour.

En conséquence, I'Assemblée modifie 'article 4 des statuts de la manicre suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
"Le siége social est fixé : 9 Rme Saint Michel, 11410 MARQUEIN".

Le reste de l'article demeure inchangeé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide la
dissolution anticipée de la Société a compter de ce jour, ainsi que sa mise en liquidation
amiable dont elle régle les modalités dans les délibérations qui vont suivre.

La Société subsistera pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cldture de celle-ci. La
dénomination sociale sera suivie de la mention "société en liquidation". Cette mention, ainsi
que le nom du liquidateur, devront figurer sur tous les actes et documents émanant de la
Société et destinés aux tiers. :

Le siége de la liquidation est fixé 9 R - Saint Michel, 11410 MARQUEIN.
Cette résolution est adoptée a ['unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme Madame Marie HUC et Monsieur Frangois ROLLAND,
demeurant 9 Rasw- Saint Michel, 11410 MARQUEIN, en qualité de liquidateur pour toute la
durée de la liquidation.

L'Assemblée Générale met fin aux fonctions des organes de direction de la Société a compter
de ce jour.

L'Assemblée Générale confére & Madame Marie HUC et & Monsieur Frangois ROLLAND
comme & tout autre liquidateur qui viendrait a étre nommé en remplacement et sous les seules
restrictions visées ci-aprés concernant la cession ou l'apport de tout ou partie de 'actif, les
pouvoirs les plus étendus suivant la loi et les usages du commerce pour mettre fin aux
opérations en cours, réaliser tous les éléments d'actif, payer le passif et répartir le solde en
especes entre les associés, en proportion de leurs droits.

Elle l'autorise expressément a continuer les affaires en cours et & en engager de nouvelles pour
les besoins de la liquidation.

L'Assemblée Générale décide que les liquidateurs ne percevront aucune rémunération au titre
de l'exercice de leurs fonctions. Ils pourront cependant prétendre au remboursement des frais
qu'ils auront engagés pour 'accomplissement de leur mission, sur présentation de justificatifs.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité des voix des associés.
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Madame Marie HUC et Monsieur Frangois ROLLAND, présents a la réunion, déclarent
accepter les fonctions de liquidateur qui viennent de leur étre conférées et n'étre frappés
d'aucune mesure susceptible de leur interdire I'exercice desdites fonctions.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire
Francois ROLLAND Marie HUC




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Je soussigné Frangois ROLLAND, demeurant 9 Route Saint Michel, 11140 MARQUEIN,

Agissant en qualité de Président de la société A.F.D.P. AUX FRAIS DE LA PRINCESSE,
société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros, immatriculée sous le numéro RCS
PARIS 821 487 980, :

Déclare et atteste que les siéges sociaux anteneurs de la société A.F.D.P. AUX FRAIS DE

LA PRINCESSE ainsi que les greffes ol sont classés les actes constitutifs et mod1ﬁcat1fs
antérieurs au transfert du siége sont les suivants : “:

- 112 Rue Montmarte, 75002 PARIS.

Dernier transfert du siége en date du 24 avril 2020.

Fait en trois exemplaires

— " "~ AMARQUEINN T~ ~
Le J610Ri20527

Franceis ROLLAND
Président




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de commerce)

Je soussigné Fran¢ois ROLLAND, demeurant 9 Route Saint Michel, 11140 MARQUEIN,
Agissant en qualité de Président de la société A.F.D.P. AUX FRAIS DE LA PRINCESSE,
société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros, immatriculée sous le numéro RCS
PARIS 821 487 980,

Déclare et atteste que les siéges sociaux antérieurs de la société A.F.D.P. AUX FRAIS DE

LA PRINCESSE ainsi que les greffes ou sont classés les actes constitutifs et modificatifs
antérieurs au transfert du siége sont les suivants :

- 112 Rue Montmarte, 75002 PARIS.

Demier transfert du siége en date du 24 avril 2020.

Fait en trois exemplaires

A MARQUEIN
Le

Francois ROLLAND

Président —_

—




Greffe du tribunal de commerce de CARCASSONNE Co o
34 rue de Strasbourg 11890 CARCASSONNE CEDEX 9

09:00 - 12:00, 14:00 - 16:00

Téléphone ; 04.68.11.27.30

www.greffe-tc-carcassonne.fr - www.infogreffe.fr

BV/2022 B:00616

SARL A2H CONSEILS
Immeuble Espace 2

6 MAIL PHILIPPE LAMOUR
34760 80OUJAN-SUR-LIBRON

Nos références : BV/2022 B 00616

RECEPISSE DE DEPOT
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Concernant :
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- Liste des siéges sociaux antérieurs - 16/03/2022

- Statuts mis a jour - 16/03/2022

- Procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire - 16/03/2022
o Nomination de liquidateur
o Modification(s) statutaire(s)
o Transfert du siége social

o Dissolution

Récépisse délivré le 12/08/2022
Le greffier
Maitre Simon MAUREL
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A.F.D.P. AUX FRAIS DE LA PRINCESSE
Société par actions simplifiée -
Capital : 100 000 euros
Siége social : 9 Rae  Saint Michel
11410 MARQUEIN
821 487 980 RCS CARCASSONNE

STATUTS

Mis a jour suite a I’Assemblée générale extraordinaire du 16 mars 2022
(Article 4 — Siége social)




A‘RTICLE 1. FC‘TRME

T emste ‘entre les propnetaxreb des acnons ci-apreés créées et-de.toutes- celles qui' le
serdient- ulterleurement une -société par :actions 51mp11ﬁee regle par les 1015 et
reglements en vigueur, et par les présents statuts A

Elle fonctlonne sous la méme forme avec un ou plublbllrs assoués etne peut falre appel
pubhc al eparone o

ARTICLE '2’ - o;BJE"' L ;f" |

"La Socwte a pour Ob_]et

RN, Tralteur et 11vra1son a domlclle vente.a emporter restauratlon tradltlonnelle :
restaurauon rapld '-salon de thg, CUISIHC centrale S '

hels

- Necromant (achat et vente) locatlon de tous biens- moblhers neufs ou
d occaswn ' :

- La partlc1pat1on de la Soc1ete par tous moyens, dlrectement ou 1nd1rectement
_dans toutes operatlons pouvant se rattacher a son objet par v01e de creatmn de

| I nt “de- locatlo_ 5 “de prlse en
-locatxon Qerdnce de tous fonds de commerce ou établissements; la prise,

I acqulsmon l'e\(plonatlon ou la cessxon de tous procedes et brevets concernant ces
actxvxtes » T T R : g

i Et géné j_alement ‘toutes operauons mdustrlelles commercxales ﬁnanmeres
cwxles moblheres ou 1mmob111€res pouvant se rattacher dlrectement .ou
,"mdu ectement a 1 Ob_] ct socml ou a tout Ob_] et 51m11a1re ou connexe..

,ARTICLE 3-

A F D P AUX FRAIS DE LA PRINCESSE

-Dans tous. 1es acte et idocuments émanarit de la Soc1ete et destinés aux tlers la
denommatlon.'sera p, cédée ousiiivie immédiatement des mots: écrity Ilslblement
"Société’ parze actxons sxmphﬁee" ou des 1n1t1ales 'SAS" et de l'enoncxatlon du montant du
capltal soeial; . :

La denommatlon soc1ale es

En outre la Socmte dmt 1nd1quer en téte de ‘ses. factures notes de commandes tarlfs et
documents publlcualres a1n51 que’ sur toutes correspondances et receplsses concernant

"--ARTICLE 4 SIEGE'SOCIAL

Le siége social est fixé : 9 Rue Salnt Mlchel 11410 MARQUEIN

i peut etre transfere en tout endrmt par dec151on de la collect1v1te des assoc1es ou
par dec151on du Pres1dent qu1 est habilité a modlﬁer les statuts en conséquence.
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ARTICLE 5- DUREE

La duree de la Société est fixée 4 quatre-vingt-dix-neuf années
1mmatr1cu1at10n au Registre. du commerce et des sQ
dlssolutlon ant1c1pee ou de prorogat10n : :

: _ARTICLE 6 APPORTS

A la const1tut10n de la somete 11 a ete apporte Apports en
_Madame Marle HUC apporte la somme de 5 000 OO € (cmq I
‘ Mon51eur Francms ROLLAND apporte la somme de 5 000,

La totahte de cet apport eri’ nameraxre, so1t la somme de dix m

a cornpter de la date-de son
metes sauf les cas de

ntim_é__r_a_ir_e A .
nille Buros)
00 € (¢ing mille Euros) "

1lIe Euros a été dés avant ce

B jour, déposée- au crédit dun’ compte ouvert ‘au nom de-l4 Société en formation, au
,'Cred't'_Mutuel agence a1ns1 qu en. atteste un certlficat de Ladlte banque Lo

: ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capltal socral ost Fixé -“l":jsomme de d1x rmlle euros (lO GOO euroS)

euros) chacune entlerement

ef:-s"-éldn foutes modalités,

Le cap1tal soclal est auomente soit par emrssxon d actlons ordinaires oud'actions de

preference soit par majoratlon du montant nominal des titres de capital.existants. Il peut

egalement étre augmenté ‘par l'exercice de droits: attaches a des val eurs moblheres
' donnant accesa capltal dans les condltlons prevues par la 101 o :

¢ des: a55001es est seule competente pour fiec1der sur le rapport du
, Pres”"dent une augmentatlon de capltal 1mmed1ate ou a terme Elle peut deleguer cette

v._"delegue A eﬁ Pre31dent le pouvmr de ﬁxer 1es modahtes de I'emlssmn des trtres

. e 3

Liés associés ;peu ent renoncer 3 tltre 1nd1v1due1 a leur’ droit preferent1el et la
collectivité des a55001es qui. dec1de T augmentatlon de cap,1ta] peut décider, dans les
condltlons prevues par la 101 de supprlmer ce drort preferentlel de souscrlptlon

Si la collectlvrte des. a$80¢iés ou, en cas de delegatlon le. Pre81dent le decrde
expressement les tltres de capltal non souscrits i titre 1rreduct1b1e sont attrlbues aux.
_assoc1es gui’ auront souscrlt un nombre de titres. supérieur - celul auquel ils
pouvaient souscrire titre preferentlel proportlonnellement aux droits- de

souscrlptlon dont lls dxsposent et en tout etat de cause, dans la 11m1te de leurs
demandes. 7 7 : :

Si 1augmentat10n du capital est reahsee par mcorporatmn de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibére auk conditions de quorum-et
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de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous
réserve des droits de l'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en
aucun cas porter atteinte & I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au
Président tous pouvoirs pour la réaliser.

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du
capital social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance
partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et
suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont llberees lors de
la souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de
la souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois 'sur appel du
Président, dans le délai de cinq ans a compter de I'immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de
cinq ans a compter du jour ou l'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee
avec accusé de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer contre 1'associé
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été
procédé dans un délai Iégal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale
du capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé
soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit
de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10- FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.




Tout associé peut demander & la Société la déliy

d'inscription en compte.

ARTICLE 11 'TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont negoclables qu'apres I' 1mmatrxculat101’

'rance d'une - attestation

1 de la Société au Registre

du commerce et des sociétés. En cas d' augmentation du cap1ta1 les actions sont

negoc1ables a compter de la rea]xsatlon de celle- 01

Les actions demeurent neg001ables apres la dlssolutlon
cloture de la 11qu1dat10n '

La propriété des actions resulte de Teur 1nscr1pt10n en cof
ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége

En cas de transmission des actions, le transfert de propri

des titres au compte de 'acheteur a la date fixée par I'acca

la Société.
Les actions résultant d'apports en industrie sont attribué
sont mahenables et 1ntransm1331bles

‘Elles seront annulées en cas.de décés de leur tltulalre com
ledit titulaire de ses prestatiofis a l'issue d'un délai de
demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de
“lesdites prestatlons dans les conditions prevues a la conv

ARTICLE 12— PREEMPT ION

La cessmn des actlons de la Socwte a un tiers ou au proﬁ

respect du droit de préemption des associés défini ci-aprés

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre

d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionna
ou, ¢4l s'agit d'une personne morale; dénomination, siége social,
des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cessi
condltlons de la cession prOJetee

Dans un dela1 de. qumze jours de ladite notification, le P
aux autres associés, individuellement,. par lettre recoj

réception, qui disposeront d'un délai de un mois pour se pd
a céder, dans la proportion de leur part1c1pat10n au capita

Chaque associé exerce. son droit de préemption en notifi

d'actions qu'il souhalte acquerlr par lettre recommande

réception.

A l'expiration du délai de deux mois & compter de la notifi

ie la Société et jusqu'a la

npte i_n_dividu_el au nom du
social.

eté résulte de 'inscription
rd des parties et notifi¢e a

es a titre personnel. Elles

me en cas de cessation par
un mois suivant mise en
e réception, de poursuivre
entio_n' d"apport. -

d'associés est soumise au

recommandée avec demande
Ire (nom, adresse et nationalité
capital, numéro RCS, identité
on est envisagée, le prix et les

résident notifiera ce projet
mmandée avec accusé de
rter acquéreurs des actions
| P

ant au Président le nombre
e avec demande d'avis de

cation du projet de cession,

le Président devra faire connaitre par lettre recommande¢e avec demande d'avis de

réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'ad

les actions concernées sont réparties par le Président entre

leur intention d' acquérir au prorata de leur participation au

leurs demandes.

tions proposées a la vente,
les associés qui ont notifié
capital et dans la limite de

&
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Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les
droits de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous
réserve de l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses
actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de
préemption a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les

autres associés et procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder,
conformément aux dispositions des statuts. :

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été
préemptée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la
procédure d'agrément suivante

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un

tiers ou au profit d'un associé est soumise a l'agrément préalable de la collectivité
des associés. '

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la
cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés..

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est
notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois
mois qui suivent la demande d'agrément, 1'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément. '

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de six mois a2 compter
de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres

consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout momert aviser le Président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou
valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, 4 l'expiration du délai de six mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrement est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunai de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible,
'associé cédant et le cessionnaire diment appelés

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent en cas de donation, de dévolution successorale ou de
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liquidation d'une communauté de biens entre époux, par v
partage consécutif & la liquidation d'une société ag
universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adju
d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des dr
d'augmentation de capital par incorporation de réservg
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession.de droits de souscript

pie d'apport, de fusion, de
sociée, de transmission
Hication publique en vertu

bits d'attribution en cas
>s, primes d'émission ou
ion a une augmentation de

capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciatign individuelle ‘au droit de

souscription en faveur de personncs-dénommécs.

La presente clause d' agrément ne peut etre suppnmee ou
des associés.

modifiée qu'a 'unanimité

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle. .

ARTICLE 14- LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location & une pe

rsonne physique sous les

conditions et limites prévues aux articles L. 239-1 4 23945 du Code de commerce.

Le contrat de locatlon est constate par un acte sous selng prlve soumis a la formallte

de l'enregxstrement ou parun acte authenthue et comport
I' artlcle R. 239-1 du Code de commerce.

.-

ant les mentions prévues a

Pour etle opposable ala 8001ete il d01t lui étre 51gn1ﬁe par acte extra_]udlclalre ou
etre accepte par son reprcsentant Iegal dans un aute authe nthue

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prevues

ci-dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d' agrément du locataire mterdlt la locatxon effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de |

1 mention de la location et

du nom du locataire & c6té du nom de 'associé dans le registre des titres nominatifs

de la Société. A compter de cette date, la Société doit

adresser au locataire les

informations dues aux associés et prev01r sa participation et son vote aux
assemb]ees

Le drmt de vote appartlent au bailleur dans les assemblees sgatuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Sociéth et au locataire dans les
autres assemblees Pour l'exercice des autres droits attéches aux actions louées,
notamment le droit -aux dividendes, le bailleur est considéré comme le
nu-propriétaire et le locataire comme l'usufrultler

A compter de la dellvrance des actions louées au locatalre la 8001ete d01t lui

adresser les informations dues aux associés et prévoir sa partlclpatlon et son vote
aux assemblées.

Conformément aux dispositions de I'article R. 225-68 d
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives
moins a la date de I'insertion de 'avis de convocation, doif,
. la demande, étre convoqué a toute assemblée par Iettre OF;

Les actions louées doivent &tre évaluées, sur la base de
sociaux, en début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de ¢
lorsque le bailleur est une personne morale. L'évaluati

u Code de commerce, le
louées depuis un mois au

méme s'il n’en a pas fait
dlnalre

critéres tirés des comptes
haque exercice comptable
ion est certifiée par un




Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de
non-renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente
fait procéder la radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs
de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un
prét.

ARTICLE 15- MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier 4 la Société toutes informations
sur le montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs
associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes
morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes

morales et l'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société
associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du
contréle d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre
recommandée avec demande d'av1s de réception adressée au Presxdent dans un délai
de quinze jours de sa prise d'effet & I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modlflcatlon, le Président peut consulter la
collectivité des associés sur l'exclusion éventuelle de 1a société dont le contrdle a été
modifié, la procédure d'eéxclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si
l'exclusion n'est pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause
de non-régularisation de la cession des actions de l'associé concerné, clle sera
réputée avoir agréé le changement de contrdle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a
l'associé qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou
de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifi¢e qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 16- EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis;

- mésentente durable entre associés;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société;

- manquements d'un associé i ses obligations;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires;

- changement de contrdle au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce;

- violation d'une disposition statutaire;

- inexécution des obligations résultant d'une délibération réguliérement votée;

- refus de participer aux appels de fonds nécessaires au bon fonctionnement de la
société. ‘

- condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associé personne physique ou
morale (ou a I'encontre de 'un de ses dirigeants)
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- plus généralement, la condamnation judiciaire prononceé
personne physique ou d'un dirigeant de l'associé person]
mettre en cause l'image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective
majorité des voix dont disposent les associés présents ou 1

e a 'encontre d'un associé
ne morale, susceptible de

des associés statuant a la
représentés; l'associé dont

I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le

calcul de cette majorité.
Les associés sont appeles a se prononcer. a 1'1n1t1at1ve du

La décision d'exclusion ne. peut intervenir sans que les gr
de l'associé susceptlble d'étre exclu et la date de réunion d
sur I'exclusion lui aient été prealablement communique
recommandée avec demande d'avis de réception-adressée
de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'i
d'une réunion prealable des associés ses observations, et
en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre m
des associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son pro

I'associé exclu par lettre recommandee avec demand‘

It mmatlve du Président.

En outre, cette décision d01t egalement statuer sur le rach
il ‘est e

exclu et de31gner le ou les acquéreurs des actions ;
la’ cession sera valable sans ‘qu'il' y ait lieu. dappllquer
prevues ‘en cas de cession (agrement préemption ...).

La totallte des dctions de 1! assome e*(clu doit étre cedee d

de0131on d' excluswn

Pre51dent de la Soc1ete

1efs mvoques 3l encontre
€S asSO0C1€s devant statuer
¢s au moyen d'une lettre
qumzeJours avant la date
puisse presenter au cours
faire valoir ses arguments
cntionnés dans la décision

el]e est notlflee

€ dav1s de receptlon a

IIOI]CC

at des actions de 1'associé
xpressement convenu que
les procedures statutalres

ans les quinze jours de la

Le prix de cession des actions de l'exclu-sera determme d un commun accord ou, a
défaut, a dire d' expert dans les conditions de I artlcle 1843 4 du Code civil.

Sila cession des actions de l'assome excluoule palement Ju prix ne sont pas réalisés

dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécu

seront suspendus. -

Les dispositions du présent article s'app'liquent' dans
I'associé qui a aéquis cette qualité a la suite d une operatlo
de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a

ARTICLE 17- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX

e nul effet.-

niaires de l'associé exclu

les mémes conditions a
n de fusion, de scission ou

l'unianimité des associés.

ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I' actif somal aunerg

quotité de capital qu'elle représente.

Le.cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations

fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises ex
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner

yart nette proportionneélle a la

1 charge par la Société et
licu.
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Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions

resultant d'apports en industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins
apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les
consultations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé
sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous reserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
I'action suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société
et aux décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs
sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre
d'actions ou dr01ts nécessaires.

ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés
de la Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la
demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le
mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration
d'un délai d'un mois a compter de sa not1f1cat10n a la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des
bénéfices ou il appartient a 'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du
droit de vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre
recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute
consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant
I'envoi de cette lettre.




Toutefr)is, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de
collectives.

ARTICLE19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est representee dmgee et administrée par un Prés
morale associée ounon de la Société. :

DeSIgnatlon

Le premier Premdent de la Socrete sera demgne aux term
Président est ensuite .désigné par décision collective des a
des parts.

La personne morale Président est représentée par son repr
de sa nomination ou i tout moment en cours de mandat,
spécialement habilitée a la représenter en qualité de repré

participer aux consultations
dent, personne physique ou

>s des présents statuts. Le
ssociés prise a la majorité

gsentant 1égal saif si, lors

clle désigne une personne

sentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux

mémes conditions et obligations et eencourent les mémes

responsabilités civile et

pénale que s'ils étaient Présideiit en leur propre nom, sans prejudlce de la

responsab111te solldalre de la personne morale qu'ils dirig
Le mandat du- Presxdent est renouvelable sans 11m1tat10n

Le Premdent ‘personne phy51que ou le representant de lap!
peut étre également 1ié 2 la Société par un contrat de t
contrat corresponde 2 un emploi effectif.
Durée des fonctions _

Le Président est nommé sans limitation de durée. -

Les fonctions de Président prenneiit fin soit par le décés, la

I'expiration de son mandat, soit par l'euverture 3 l'en
procédure de redressement.-ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réser:
de un mois lequel pourra étre réduit lors de la consultats
associ€s qui atira a statuer sur le remplacement du Présid

La demlssmn du Président n'est recevable que sx elle €
associés par lettre recommandée. :

Révocation,

ent.,_

Jersonne moralé Président,
ravail a condition que ce

démission, la révocation,
contre de celui-ci d'une

e de respecter un préavis
ion de la collect1v1te des
ont demlssronnalre

5t adressée a chacun des

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave par décision de la collectivité

des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés
du capital et des droits de vote-de la Société et statuant a |

éunissant au moins 25 %

? majorité des voix. Toute

révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvriradroit une

indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans ing
suivants

iemnlsatmn dans les cas
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- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou
dissolution du Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la
décision de nomination, ou par l'assemblée des associés statuant a la majorité des

parts. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur Justlflcatlfs

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la

Societé dans les limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la
loi et les statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.

Toutefois, & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut
pas sans l'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les opérations
suivantes :

- limite des engagements a hauteur de 5 000 €,

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de
crédit-bail; - acquisition, cession ou apport de fonds de commerce;

- création ou cession de filiales;
- modification de la participation de la Société dans ses filiales;

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques;

- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société; - prise ou
mise en location-gérance de fonds de commerce;

- prise ou mise en location de tous biens immobiliers;
- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier;
- emprunts sous quelque forme que ce soit

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la Société; - crédits
consentis par la Société hors du cours normal des affaires;

- adhésion a un groupement d'intérét économique et 4 toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas vde 1'.objet
social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou

13 |Page




qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances
statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

la seule publication des

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs
pour l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 20- DIRECTEUR GENERAL

Désignation
Sur la proposition du Président, la collectivité des ass
majorité des voix, un Directeur Général, personne physig
La personne morale Directeur Général est représentée par s
si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de

ociés peut nommer 2 la
ue ou morale.

on représentant 1égal sauf
mandat, elle désigne une

personne spécialement habilitée a la représenter en qualivlé de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Gé
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent

éral, ses dirigeants sont
es mémes responsabiliteés

civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ily dirigent. ‘ :

Le Directeur Général, personne physique, peut étre 1ié a 14 Société par un contrat de

travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans
.et ne peut excéder celle du mandat du Président.

la décision de nomination

Toutefois, en cas deé cessation des fonctions du Présid

ent, le Directeur Général

conserve ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision

contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennént fin soit par

3

'
2

lle déces, la démission, la

révocation, I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaiiires.

k . 7 7 14 : : ) : : . ; A
Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée
adresséeau Président, sous réserve de respecter un préavis de un mois, lequel pourra

Général en remplacement du Directeur Général démis'sio; naire.

étre réduit lors de la décision du Président qui nommf}ra’ un nouveau Directeur

Révecation ' !

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, §!a'_n's qu'il soit besoin d'un
juste motif, par décision de la collectivité des associés sur la proposition du
Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune i,ndemjgisa,tion;

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit,
les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler u

sans indemnisation, dans

ne entreprise ou personne

morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, int
dissolution du Directeur Général personne morale,

erdiction de gestion ou
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- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées
dans la décision de nomination, ou par décision des associés statuant a la majorité
des voix. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.
Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a 1'égard
des tiers.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le
Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un
rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la contrdlant au sens de 1'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de l'exercice écoulé. '

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés
statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes
sociaux dudit exercice écoulé.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres sont
significatives pour les parties, sont communiquées au Commissaire aux Comptes,
s'il en existe un. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent
dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la

Société.
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titu

cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants apj
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou

méme temps ql_i-e_l.c ou les titulaires pour la méme. durée. |

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six
fonctions expirent a I'issue de la consultation annuelle de I;

appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice socjal.

‘exercices sociaux

laires est obligatoire dans les

dans les autres cas.

helés a remplacer le ou les

de deces sont nommes en

leurs
a collectivité des associés

g
Les Commissaires aux Comptes exercent leur rnlssmn de controle conformément ala

loi. Ils ont notamment pour mission permanente de v

srifier les valeurs et les

documents comptables de la Société, de contrbler la régularité et la sincérité des

comptes sociaux et d'en rendre compte & la Société. Ils
s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Comrmssaues aux Comptes sont 1nv1tes a partlclper
collectivité des- assomes :

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

- Les délégués du comité d' entreprise, s 'il en existe un, exer
"article L. 2323-62 du Code du travail : aupres du Présiden
réunira une foxs par trimestre au moins, et notamment lors de I

Le comité d' entreprise doit étre informé des décisions cd
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résdlutions

d'entreprise doivent étre adressées par tous moyens écrit

comité au Président et accompagnées du texte des projets

Elles doivent étre regues au siége social huit jours au moir,

ne doivent en aucun cas

A toute consultation de la

cent les droits prévus par
t. A cette fin, celui-ci les
arrété des comptes annuels

llectives dans les mémes

présentées par le comité
s par un représentant du
de résolutions. -

s avant la date fixée pour

la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes-dans les

deux jours de leur réception.

ARTiCLE 24—-DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule competente pou
suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectatlon des résul
- approbation des conventions reglementees - nominatig
Comptes, - augmentation, amortissement et réduction du ¢
- transformation de la Société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif, - dissolution et 1]
agrément des cessions d'actions;
- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé
actions,

- augmentation des engagements des associés,

Ir prendre les décisions
tats, :
1N des Commlssalres aux

capital social,

quidation de la Société, -

ou cession forcée de ses




ARTICLE 34- PAIEMENT DES DIVIDENDES "-ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont flxees par
‘décision collective des associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
deélai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce
délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de
l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des
sommes a porter en réserve, én application de la loi ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende
avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice a1n51 défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a ¢té effectuée en violation des dispositions légales et que la Société
établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trms ans aprés la
mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si; du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit,
dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Société.

Sila dissolution n'est pas prononeée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves

, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
mome du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions 1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu
délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au
jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 36- TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective
des associés aux conditions fixées par la loi.
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La transformation en société en nom collectif nécessite 1'accord de tous les associés.
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou pdr actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et alvec I'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en rajson de la responsabxllte
_ solxdalre et indéfinie des dettes sociales.

La transformatlon en société a responsabilité limitée est' décidée dans les COI’ldlthHS

prevues pour la modlﬁcatlon des statuts des sociétés de cette forme
La transformatlon qui entrameralt .soit I’ augmentatl(m _d,esv engage_ments des
associés, soit la modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité

des’ assocws devra falre I' obJet d'une demsmn unanime d= ceux-ci.

ARTICLE 37 - DISSOPUIEQN: LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a
I'expiration du terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une dec131on collectwe des
associés prise dans les conditions fixées par les présents: statuts.

Un ou plusxeurs 11qu1dateurs sont alors nommes par cette d@clslon collective..

Le llquldateur représente.la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, méme & 'amiable. 11 est hablllte a payer les créanciers.et a répartir le
solde dlspomble entrc les associés. I e

La collect1v1te des associés peut l'autoriser & contmuer les affaires en cours ou a.en

-engager de nouvelles pour les besoins-de la liquidation.

Le produit net de la 11qu1dat10n aprés remboursement & chacun des associés du
montant nommal et non amorti de leurs actions, est rep arti entre les assoc1es en
proportlon de leur partlclpatlon dans le capital somal

Les pertes, s 11 en existe,-sont supportees par les associg¢s jusqu'a concurrence du
montant de_leurs apports. '

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne | morale, la transmission
umverselle du patrlmome de la SOCIete a l'associé unique, conformément aux
dlsposmons de l'article 18445 du Code civil.

ARTICLE 38- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant lajdurée de la Société ou lors
de sa liquidation, soit entre la-Société et les associés titulaires de ses actions, soit
entre les associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires. sdc‘iales,
I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la
loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents.)
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