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A LA MAREE
Société anonyme au capital de 368 000 euros

Siége social : Place des Pécheurs

M.ILN. RUNGIS 94150 RUNGIS
692 040 348 RCS CRETEIL

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 DECEMBRE 2002

I'an deux mille deux, et le trente et un décembre, a onze heures, les actionnaires de la
Société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre recommandée adressée le 13 décembre
2002.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
I'assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Madame LE PUY Christiane préside la séance en sa qualité de Présidente du Consell
d'administration.

Monsieur LE PUY Paul et Monsieur BELLESSORT Bernard, les deux actionnaires,
présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus
grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur LE TRANCHANT Pierre assure le secrétariat de la séance.

Société AUDITEURS ET CONSULTANTS, représentée par Monsieur Yannick LE
CHEVALIER, Commissaire aux comptes réguliérement convoqueé, est absent et excuse.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet
de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance
possédent plus 7.667 actions, soit plus du tiers des actions ayant droit de vote.

En conséquence, 'assemblée est régulierement constituée et peut valablement d€libérer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de ’assemblée

- la feuille de présence a 'assemblée ;

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ;

- le rapport de gestion du Conseil d'administration ;

- le projet des nouveaux statuts de la Société contenant les dispositions relatives a la
gestion par un Directoire et un Conseil de surveillance,

- le texte des résolutions proposées a l'assemblée.



Puis le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et
les réglements, devant étre communiqués aux actionnaires, ont ét€ tenus a leur
disposition, au siége social, 4 compter de la convocation de I'assemblée et que la Soci€té
a fait droit, dans les conditions légales, aux demandes de communication dont elle a éte
saisie.

I.'assemblée luil donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant :

e Changement du mode de gestion de la société : adoption de la gestion par un
directoire et un conseil de surveillance,

Adoption des nouveaux statuts de la société,
Nomination des membres du conseil de surveiliance,
Pouvoirs a donner,

Questions diverses.

Le Président donne lecture du rapport de gestion du Conseil d'administration. Puis 11 fait
donner lecture des rapports du Commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes inscrites a 1’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d'administration, décide, conformément aux dispositions de l'article L.225-57 du code
de commerce, de modifier a compter de ce jour le mode d'administration et de direction
de la société et d'adopter la gestion par un directoire et un conseil de surveillance prévue
aux articles L.225-57 a L.225-93 du code de commerce.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

['assemblée générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des
statuts qui régiront désormais la société compte tenu de 1'adoption de mode de gestion
par un directoire et un conseil de surveillance.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimiteé.



TROISIEME RESOLUTION
L'assemblée générale nomme, a compter de ce jour

Monsieur LE PUY Paul,
Né le 10 octobre 1935 a Pontivy (56)
Demeurant 17, rue de 1'église - 91330 YERRES

Madame LE PUY Christiane,
Née le 31 mars 1936 a Paris 14°™
Demeurant 17, rue de 'église - 91330 YERRES

Monsieur LE TRANCHANT Pierre,

Né le 12 juin 1937 & Paris 18eme
22, avenue Pierre Brossolette - 94300 VINCENNES

en qualité de membres du conseil de surveillance, pour une durée de six années, qui
prendra fin 4 I'issue de l'assemblée générale ordinaire annuelle a tenir dans l'année 2009

et appelée 4 statuer sur les comptes de 1'exercice clos le 31 décembre 2008,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION
L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un

extrait du procés-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités qui
seront nécessaires.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée a 12 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a €te
signé par les membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire
Mme. LE PUY Christiane M. LE TgA‘h?SEHANT Pierre
w < _T..Z{fwttgtdw
Les Scrutateurs “
M. LE PUY Paul M. BELLESSORT Bernard
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A LA MAREE
Société anonyme au capital de 368.000 Euros
Siége social : Place des P€cheurs

M.LN. RUNGIS 94150 RUNGIS
692 040 348 RCS CRETEIL

PROCES-VERBAL DE LLA REUNION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE
DU 31 DECEMBRE 2002

L'an deux mille deux, et le trente et un décembre, 4 I'1ssue de ’assemblee gencérale
extraordinaire tenue ce jour, les personnes désignées en qualité de membres du conseil
de surveillance aux termes de ladite assemblée, se sont réunis en vue de proceder a la
nomination du président du conseil de surveillance, de nommer le Directeur Général
Unique et d’organiser la direction générale de la sociéte.

Sont présents et ont signé le registre de presence :

— Monsieur LE PUY Paul,
— Madame LE PUY Christiane,
— Monsieur Pierre LE TRANCHANT

La réunion est présidée par Monsicur LE PUY Paul, membre du conseil le plus age.

Le président constate que tous les membres du conseil de surveillance €tant presents,
celui-ci peut valablement délibérer.

NOMINATION DU PRESIDENT ET DU VICE PRESIDENT DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Monsieur LE PUY Paul invite le conseil de surveillance & procéder 4 la nomination du
président et du vice-président.

A T'unanimité, le conseil de surveillance nomme Monsieur LE PUY Paul en qualite de
président du conseil de surveillance pour la durée de son mandat de membre du conseil
de surveillance, soit jusqu'a l'issue de l'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les
comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2008.

11 disposera de tous les pouvoirs que la lo1 et les statuts attachent & ces fonctions.

Monsieur LE PUY Paul remercie les membres du conseil de surveillance de leur
confiance et déclare accepter les fonctions qui viennent de lut étre confiées.



A T'unanimité, le conseil de surveillance nomme Monsieur Pierre LE TRANCHANT en
qualité de vice-président du conseil de surveillance pour la durée de son mandat de
membre du conseil de surveillance, soit jusqu'a l'issue de I'assemblée générale ordinaire
qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2008.

Monsieur Pierre LE TRANCHANT remercie les membres du conseil de surveillance de
leur confiance et déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées.

ILa séance se poursuit sous la présidence de Monsieur LE PUY Paul.

REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance décide de ne pas attribuer de rémunération a ses membres.

NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL UNIQUE

Le conseil de surveillance décide que le Directoire sera dirigé par un Directeur général
unique et nomme en qualité de premier Directeur Général Unique :

Monsieur LE PUY Christian,
Né le 27 aofit 1972 a Paris 16™
Demeurant 11, square de 1’eau vive — 94000 CRETEIL

pour une durée de 6 années, soit jusqu'a l'issue de l'assemblée générale ordinaire qui
statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2008.

Monsieur LE PUY Christian nouvellement nommé et introduit en s€ance, déclare
accepter lesdites fonctions.

I1 déclare, en outre, qu’il satisfait a la limitation requise par la lo1 en ce qui concerne le
cumul du nombre de siéges de membre du directoire, directeur général unique, président
du directoire, président du conseil d’administration ou directeur général de sociétés
anonymes qu’une meéme personne peut occuper et qu’il n’est frappé d'aucune
interdiction ou déchéance susceptible de leur interdire l'exercice de ces fonctions.

POUVOIRS DU DIRECTOIRE
Le Directeur Général Unique représente la société a I’égard des tiers.
Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la

société dans la limite de 1’objet social et des pouvoirs attribués par la lo1 au conseil de
surveillance et aux assemblées générales.



REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Le conseil de surveillance décide d’attribuer a Monsieur LE PUY Chrnistian, en sa
qualité de Directeur Général Unique, une rémunération annuelle brute de 46.200 Euros
a compter du 17" janvier 2003

Plus rien n'étant & 'ordre du jour, la séance est levée a 12 heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a €té signe, apres
lecture, par tous les membres du conseil de surveillance et le Directeur Général Unique
assistant a la réunton.

[.e Président
M. LE PUY Paul

W .

Membres du Conseil de Surveillance

Mme LE PUY Christiane M. LE?@# CHANT Pierre

)
Ol O uchos

Directeur Général Unique
M. LE PUY Christian
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A LA MAREE
Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance
Au capital de 368.000 €uros
Siége social : Place des Pécheurs - M.LLN. RUNGIS - 94150 RUNGIS
692 040 348 RCS CRETEIL

STATUTS

Statuts adoptés par
I’Assemblée Générale Extraordinaire
du 31 décembre 2002

Changement de mode gestion
de S.A. a Conseill d’ Administration
a SA a Directoire et Conseil de Surveillance
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A LA MAREE

Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance
Au capital de 368.000 €uros
Sicge social : Place des Pécheurs - M.LN. RUNGIS - 94150 RUNGIS
692 040 348 RCS CRETEIL

STATUTS

Statuts adoptés par l'assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2002 ayant décide
le changement du mode de gestion de la Société : adoption de la gestion par un Directoire
et un Conseil de surveillance.

Article 1 — FORME

La Société a été constituée sous la forme d’une société a responsabilité limite par acte sous
seing privé en date 8 RUNGIS du 26 septembre 1980

La Société a été transformée sous la forme dune Sociét¢ anonyme a Conseil
d'administration par assemblée générale extraordinaire du 10 juin 1988.

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 31décembre 2002 a decide le
changement de mode de gestion de la Société pour adopter la gestion par un Directoire et
un Conseil de surveillance.

La Société continue d'exister sous son nouveau mode de gestion entre les propriétaires des
actions existantes et de celles qui seraient créées ultéricurement.

Elle est régie par les lois et reglements en vigueur, notamment les articles L. 225-57 a L.
225-93 du Code de commerce ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- l'exploitation de tous fonds de restaurant, café, débits de boissons et de ventes a
consommer sur place.

- ¢t d’une maniére générale, toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobilieres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet de la société ou a des objets

W connexes et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation. 5
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Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Sociéte est : « A LA MAREE »
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots "Société anonyme a Directoire et Consell de
surveillance” et de I'indication du montant du capital social.
Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixe a :

Place des Pécheurs - M.I.LN. RUNGIS - 94150 RUNGIS.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des departements
limitrophes par simple décision du Conseil de surveillance sous réserve de ratification par
la plus prochaine assemblée générale ordinaire, et partout en vertu d'une dehberation de

I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la lo1 par le Conseil de surveillance, le
Directoire est habilité a modifier les statuts en conséquence.

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en , sauf les cas de
dissolution anticipée ou prorogation prévus par les preésents statuts.

Article 6 - APPORTS
Lors de la constitution, il a ét¢ apporté la somme de :

Une somme totale de DEUX MILLIONS TROIS CENT MILLE francs — 2.300.000,00 —
se décomposant comme suit :

- 20.000 F représentant les apports en numeéraires lors de la constitution

- 80.000 F représentant les apports en numéraires lors de 1’augmentation du capital du
09.08.1977.

- 2.200.000 F en provenance de 1’augmentation de capital du 26.09.1980 par incorporation
de réserve de réévaluation.

Correspondant a la valeur nominale de 23.000 actions de CENT (100) francs chacune qui
ont été souscrites et entierement libérées ainsi qu’il résulte de 1’assemblée gencrale

extraordinaire du 10 juin 1988.
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Aux termes d’une assemblée générale mixte du 26 juin 2001 le capital a éte converti en
euros et augmenté d’une somme de 17.367,2604 euros par prélévement sur les reserves et
¢lévation de la valeur nominale de I’action.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ a la somme de TROIS CENT SOIXANTE HUIT MILLE
(368.000) EUROS.

[l est divisé en VINGT TROIS MILLE (23.000) ACTIONS de SEIZE (16) EUROS
chacune entiérement libérées et de méme catégorie.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la
lo1.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnee du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalite de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par le directoire en conformité de Ia loi. Les appels de fonds
sont portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant I'époque fixee
pour chaque versement, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, soit
par avis inséré dans un journal d'annonces 1égales au lieu du siege social.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Directoire, les
sommes exigibles seront productives, de plein droit et sans qu'il soit besoin d'une demande
en justice ou d'une mise en demeure, d'un intérét de retard, calculé jour par jour a partir de
la date d'exigibilité, au taux de l'intérét légal majoré de deux points, le tout sans préjudice
des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative, Elles sont inscrites au
nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la socicte.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le président du
directoire ou par toute autre personne ayant recu delégation du president a cet effet.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS - INDIVISIBILITE

1. Les actions sont librement négociables. Elles se transmettent par virement de compte a
compte sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifié.
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2 - Les actions sont librement cessibles.

3 - Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu'avec I'agrément
du Conseil de surveillance dans les conditions et selon la procédure prévues par la loi.
Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agrément est nulle.

4 - Les transmissions d'actions par succession ou en cas de liquidation de communaute de
biens entre ¢poux sont libres.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS
1 - Les actionnaires ne sont engagés que dans la limite de leurs apports.

2 - Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social et dans le partage des
bénéfices a une part égale a la quotité du capital qu'elle représente.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes pour exercer
un droit quelconque, ou encore en cas d'échange ou d'attribution de titres donnant droit a
un titre nouveau contre remise de plusieurs actions anciennes, les titres 1solés ou en
nombre inférieur a celui requis ne donnerait aucun droit a leurs porteurs contre la Societe,
les actionnaires ayant a faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement, de
I'achat ou de la vente du nombre de titres necessaires.

Article 13 - DIRECTOIRE

1 - La Société est dirigée par un Directoire qui exerce ses fonctions sous le controle du
Conseil de surveillance. Si le capital social est inférieur au seuil prévu par la loi, les
fonctions dévolues au Directoire peuvent étre exercées par une seule personne.

2 - La limite d'age, pour l'exercice des fonctions de membre du Directoire, est fixée a 65
ans accomplis.

3 - Dans les conditions et pour la durée prévues par la loi, les membres du Directoire sont
nommeés par le Conseil de surveillance qui en fixe le nombre, confére a l'un d'eux la qualite
de Président et détermine leur rémunération.

4 - Les membres du Directoire se réunissent chaque fois que I'intérét social I'exige, sur
convocation du Président ou de la moitié de ses membres, au lieu indique par l'auteur de la
convocation ; ils peuvent étre convoqués par tous moyens, méme verbalement.

5 - Les décisions du Directoire sont prises a la majorité des membres présents. Nul ne peut
voter par procuration au sein du Directoire.

Article 14 - POUVOIRS DU DIRECTOIRE

1 - Le Directoire est investi des pouvoirs les plus ¢tendus pour agir en toute circonstance

au nom de la Société : il les exerce dans la limite de 1'objet social et sous reserve de ceux
.|'"|
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expressément attribués par la loi au Consell de surveillance et aux assemblces
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directoire
qui ne relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, €tant
précisé que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

2 - Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les tiers. Le
Conseil de surveillance peut également attribuer le méme pouvoir de représentation a un
ou plusieurs autres membres du Directoire qui portent alors le titre de "Directeur Géneral”.

Le Président du Directotre et les directeurs généraux ou le Directeur Général unique sont
autorisés a substituer partiellement dans leurs pouvoirs tous mandataires speclaux qu'ls
aviseront.

Article 15 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1 - Le Conseil de surveillance est composé de trois membres au moins et de vingt-quatre
au plus.

2 - Chaque membre du Conseil de surveillance doit étre pendant toute la durce de ses
fonctions propriétaire 1 au moins.

3 - La durée des fonctions des membres du Conselil de surveillance est 6 ans.

4 - Tout membre sortant est rééligible. Toutefols, le mandat de tout membre personne
physique prend fin, de plein droit, sans possibilité de renouvellement, a lissue de
'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statue sur les comptes de I'exercice
écoulé et tenue dans 'année au cours de laquelle I'intéressé atteint 1'Age de O ans.

5 - Dans la limite du tiers des membres en fonction, les membres du Consell de
surveillance peuvent bénéficier d'un contrat de travail correspondant a un emploi effectif.

6 - Le Conseil de surveillance nomme parmi ses membres un Président et un Vice-
Président qui exercent leurs fonctions pendant toute la durée de leur mandat de membre du
Consell de surveillance.

7 - Les membres du Consell de surveillance sont convoqués aux s€ances du Consell par
fous moyens, méme verbalement.

8 - Les décisions sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la loi. En
cas de partage des voix, celle du Président de séance est préponderante.

9 - Sauf lorsque le Conseil de surveillance est appelé a délibérer sur les questions
sulvantes :

- nomination des membres du Directoire,
- la proposition a I'assemblée générale de la révocation des membres du Directoire,

W s N &
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- la nomination du Président et du Vice Président du Consell de surveillance.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum ¢t de la majorité, les membres du Consell
de surveillance qui participent a la réunion par des moyens de visioconférence dune nature
et selon les modalités d'application conformes a la réglementation en vigueur.

Article 16 - MISSION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de surveillance exerce un contrdle permanent de la gestion du Directoire. A ce
titre, il peut, a toute époque de l'année, opérer les vérifications et contrdles qu'ill juge
opportuns et se faire communiquer les documents qu'il estime utiles a I'accomplissement
de sa mission,

Une fois par trimestre au moins, il entend un rapport du Directoire sur la gestion de la
Sociéte.

Article 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale ordinaire des actionnaires désigne, pour la durée, dans les conditions
et avec la mission fixées par la loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes fitulaires et
un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Article 18 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Les assemblées générales sont convoquées et déliberent dans les conditions prévues par
la loi. Elles sont réunies au sicge social ou en tout autre lieu précisé dans l'avis de
convocation.

2 - L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre de
leurs actions pourvu qu'elles aient été libérées des versements exigibles.

Tout actionnaire a le droit d'assister a l'assemblée sur justificatif de son identite et de
l'inscription de ses actions dans les comptes de la Sociéte.

Méme s'il est privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de
participer aux assembléees génerales.

3 - Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint.

Tout actionnaire peut voter par correspondance. Tout formulaire de vote par
correspondance doit pour étre pris en compte, parvenir a la Société au moins trois jours
avant la date de l'assemblée.

4 - Tout actionnaire peut €également participer aux assemblées geénérales par
visioconférence ou par tous moyens de t€lécommunication dans les conditions fixees par
les lois et les réglements qui seront mentionnées dans I'avis de convocation.
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5 - Les assemblées sont présidees par le Président du Conseil de surveillance ou, en son
absence, par le membre du Conseil de surveillance le plus ancien présent a cette
assemblée. A défaut, 'assemblée élit elle-méme son Président.

6 - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotite du capital qu'elles
représentent.

7 - La compétence respective des assemblées ordinaires, extraordinaires et speciales est
celle prévue par la lo1.

8 - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiere convocation que
s1 les actionnaires presents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent au

moins le quart des actions ayant droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun quorum
n'est requis.

O - L'assemblée génerale extraordinaire ne delibere valablement que s1 les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent au moins le tiers des
actions ayant droit de vote sur premigre convocation, et au moins le quart des actions ayant
droit de vote sur deuxiéme convocation.

10 - Les assemblées spéciales ne déliberent valablement que s1 les actionnaires presents,
représentés ou ayant voté par correspondance, possedent au moins la moiti€¢ des actions

ayant droit de vote sur premiere convocation, et au moins le quart des actions ayant droit
de vote sur deuxieme convocation.

11 - L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

12 - L'assemblée générale extraordinaire et I'assemblée spéciale statuent a la majonité des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents, représentes ou ayant vote par
correspondance.

Article 19 - AFFECTATION DU RESULTAT

Sur le bénéfice distribuable, 1l est préleve tout d'abord toute somme que ['assemblee
générale décidera de reporter a nouveau sur l'exercice sutvant ou d'affecter a la création de
tous fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation speciale

ou non. Le surplus est réparti entre tous les actionnaires au prorata de leurs droits dans le
capital.

['assemblce geénerale, statuant sur les comptes de l'exercice, a la faculte d'accorder a
chaque actionnaire, pour tout ou partiec du dividende mis en distribution ou des acomptes

sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes
en numeraire ou en actions.
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Article 20 —- LIQUIDATION

] - Sous réserve du respect des prescriptions 1égales impératives en vigueur, la liquidation
de la Société obéira aux régles ci-aprés, observation faite que les articles L. 237-14 a L.
237-31 du Code de commerce ne seront pas applicables.

2 - Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire nomment aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmt eux ou
en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la
rémuneration.

Cette nomination met fin aux fonctions du Directoire et, sauf décision contraire de
'assemblée, a celles des commissaires aux comptes et des membres du Consell de
survelllance.,

L'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et
étendre ou restreindre leurs pouvoirs,

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donnée pour toute la durée de la
liquidation.

3 - Les liquidateurs ont, conjointement ou s¢parément, les pouvoirs les plus etendus a
I'effet de réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront, tout l'actif de la Sociéte
et d'éteindre son passit.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution
d'acomptes et, en fin de liquidation, a la répartition du solde disponible sans étre tenus a
aucune formalité de publicité ou de dépbt des fonds.

Les sommes revenant a des actionnaires ou a des créanciers et non réclamees par eux
seront versées a la Caisse des Dépdts et Consignations dans I'année qui suivra la cloture de
la liquidation.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société a 1'égard
des tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en
justice devant toutes les juridictions tant en demande qu'en défense.

4 - Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que
l'intérét de la Société l'exige sans toutefois qu'll soit nécessaire de respecter les
prescriptions des articles L. 237-23 et suivants du Code de commerce.

Les assemblées générales sont valablement convoquées par un Liquidateur ou par des
actionnaires représentant au moins le cinquieme du capital social.

Les assemblées sont présidées par l'un des liquidateurs ou, en son absence, par

l'actionnaire disposant du plus grand nombre de voix. Elles delibérent aux mémes
conditions de quorum et de majorit€ qu'avant la dissolution.
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5 - En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent
sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat.

[Is constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer l'assemblée, le Président du Tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout actionnaire,
désigner un mandataire pour proce€der a cette convocation.

Si l'assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes de la
liquidation, 1l est statué par décision du Tribunal de commerce, a la demande du
Ligquidateur ou de tout intcresse.

6 - Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des
actions, est partagé ¢galement entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la Société aurait
l'obligation de retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en
proportion uniformément du capital remboursé a chacune d'elles sans qu'll y ait lieu de
tenir compte des différentes dates d'émission ni de 'origine des diverses actions.

Article 21 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, soit entre la Société et les actionnaires eux-mémes,
concernant l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des
affaires sociales, seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit
communn.

FAIT A RUNGIS
LE 31 DECEMBRE 2002

M. LE PUY Paul Mme LE PUY Christiane

By
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