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En abrégé « ECCO »
Société Anonyme
Au capital social de 250 000 francs
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R.C.S. BRIVE B 677 120 487

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 30 JUIN 2001

L'an DEUX MIL UN, et le TRENTE JUIN, 3 ONZE heure, les actionnaires a ’issu de ’AGO
statuant sur les comptes clos le 31/12/2000, se sont réunis en assemblée gencrale

extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le conseil d'administration suivant
lettres en date du 11 juin 2001.

Il a €té établi une feuille de présence qui a été emargée par chaque membre de 'assemblée en
eéntrant en seance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Mme Francine Lacombe, Commissaire aux Comptes est ¢galement présente.

Mr JACQUETTE Pascal préside la séance en sa qualit¢ de président du conseil
d'administration.

Mme JACQUETTE Geneviéve, présente et acceptant, est appelée comme scrutateur.,
Mr FERRIERE Serge représentant la SARL AGC Consultant est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance
possedent 999 actions, soit le tiers au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, I'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la teuille de présence a l'assembiée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés ainsi que les formulaires de vote par
correspondance,

- les copies des lettres de convocation,
- le rapport du conseil d'administration,
- le texte des résolutions proposées a I'assemblée.
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Puis le président déclare que le rapport du conseil d'administration, le texte des résolutions
proposé€es, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les

reglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, 4 compter de la
convocation de l'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital social par incorporation de réserves,
- Elévation de la valeur nominale des actions,
- Conversion du capital en Euro,

- Modification de la date de cloture de ’exercice,
- Mise a jour corrélative des statuts,
- Pouvoirs a donner.

Le président donne lecture du rapport du conseil d'administration.

Cette lecture terminée, le président ouvre la discussion.

Personne ne demande la parole.

Le président met successivement aux voix les résolutions suivantes -

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital d'une somme de deux cent neuf mille cent
soixante neuf francs et quatre vingt dix centimes (209 169.90) pour le porter de deux cent
cinquante mille (250 000) francs a quatre cent cinquante neuf mille cent soixante neuf francs

¢t quatre vingt dix centimes (459 169.90), par incorporation directe de pareille somme
prelevee sur le compte de réserves statutaires.

Cette augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des mille

(1 000) actions de deux cent cinquante francs (250) 4 quatre cent cinquante neuf francs et dix
sept centimes (459.17) chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Le taux de conversion Iégal de I’Euro s’élevant a 6.55957 francs, I’assemblée décide que le
capital social de la société sera désormais fixé a la somme de soixante dix mille (70 000)
Euros et divisé en mille (1 000) actions au nominal de soixante dix (70) Euros chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 'unanimité
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TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier la date de cloture des exercices sociaux et de la fixer
au 30 juin de chaque année, & compter du 30 juin 2001.

L'exercice social en cours aura done une durée de 6 mois, jusqu'au 30 juin 2001,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, l'assemblée genérale décide de modifier
comme suit les articles 6, 7 et 40 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport d’une somme en
numeraire de vingt mille francs, €1 ......oveeeinionsve i 20 000

Au terme du procés-verbal de délibération de [’assemblée générale
extraordinaire en date du 23 juillet 1980, il a été incorporé au capital une
somme de trente mille francs Ci..........oooveeeneinio 30 000

prélevée, a due concurrence, sur les réserves.

Au terme du procés-verbal de délibération de 1’assemblée générale
extraordinarre en date du 6 novembre 1997, le capital social a été porté 4 la
somme de deux cent cinquante mille francs (250 000) par incorporation d’une
somme de deux cent mille rancs, Cl...eeeeeevieeeiei e 200 000
Prelevée sur les réserves et création de huit cent (800) parts nouvelles au

nominal de deux cent cinquante (250) francs chacune, attribuées gratuitement
aux associés.

Au terme du procés-verbal de délibération de I’assemblée générale
extraordinaire en date du 30 juin 2001, il a été incorporé au capital une
somme de deux cent neuf mille cent soixante neuf francs et quatre vingt dix

CENLIMES, Cl.uennieinitenit it ittt et e 209 169.90
prélevée, a due concurrence, sur les réserves

TOTAL quatre cent cinquante neuf mille cent soixante neuf francs, quatre
vINGt dIX CEMIMES, C .evviniririnit it 459 169.90

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de soixante dix mille (70 000) Euros correspondant a
quatre cent cinquante neuf mille cent soixante neuf francs, quatre vingt dix centimes
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(459 169.90) et divisé en mille actions au nominal de soixante dix (70) Euros chacune, toutes
de méme catégorie et entiérement libérées.

ARTICLE 40 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1 juillet et se termine le 30 juin.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le président Le secrétaire
Pascal JACQUETTE Serge FERRIERE
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EXPERTISE COMPTABLE DU CENTRE QUEST
En abrégé « ECCO »
Société Anonyme
Au capital social de 250 000 francs
25, Boulevard Amiral Grivel
19100 Brive
R.C.S. BRIVE B 677 120 487

STATUTS

Mise a jour avec les dispositions de I’assemblée extraordinaire du 30 juin 2001
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"EXPERTISE COMPTABLE DU CENTRE OUEST" ,
en abrégé "E.C.C.O." @
SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 250.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 25, boulevard Amiral Grivel
BRIVE (Corréze)

R.C.S. BRIVE B 677-120-487

STATUTS

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE PREMIER - FORME

La société "EXPERTISE COMPTABLE DU CENTRE OUEST", en abrégé
E.C.C.0.", constituée originairement sous forme de société i responsabilité limitée
dénommeée "ENTREPRISE DE COMPTABILITE DU CENTRE OUEST", en abrégé
"E.C.C.0.", aux termes dun acte sous seings privés en date & BRIVE (Corréze) du 7
décembre 1971, enregistré 8 BRIVE-EST le 8§ décembre 1971, bordereau 452, numéro 3, a
ct€, par application des dispositions Iégales en vigueur, transformée en société anonyme,
sans création d'un €tre moral nouveau, par décision de 'assemblée genérale extraordinaire
en date du quinze décembre mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept avec effet du méme jour.

"7

Cette sociéte est régie par la loi du vingt-quatre juillet mil neuf cent soixante-six,
le décret du vingt-trois mars mil neuf cent solxante-sept et toutes autres dispositions légales
ou reglementaires en vigueur et par les presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La sociét€ a pour objet l'entreprise de comptabilité, la tenue de comptabilité par
tous moyens et tous procedes, tous travaux ayant trait & la comptabilité.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est -

"EXPERTISE COMPTABLE DU CENTRE-OUEST™,
en abrégé "E.C.C.0."

Dans tous les documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
denomination sociale sera précédée ou suivie des mots "SOCIETE ANONYME" ou des
initiales "S.A.", de l'énonciation du montant du capital social et de I'indication du lieu et du
numero dimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

La dénomination sociale sera toujours suivie de la Mention du Tableau de la

Region de 1'Ordre des Experts Comptables et des Comptables agréés ou la société sera
Inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 3

BRIVE (Corréze), 25, boulevard Amiral Grivel.

Il pourra étre transféré en toute autre endroit du méme département ou de
departements limitrophes par simple décision du Conseil d'administration sous réserve de
ratification de cette décision par la plus prochaine assemblée générale ordinaire et partout
ailleurs en vertu d'une délibération de l'assembiée geéncrale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'administration, celui-ci est autorisé 3
modifier les statuts en conséquence.

Des agences, bureaux et dépdts pourront étre créés par simple décision du

Conseil d'administration qui pourra ensuite les transférer et les supprimer comme il
I'entendra.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a soixante (60) années & compter du jour de son

immatriculation au registre du commerce et des soci€tes; sauf cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus par la Loi et les présents statuts.
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TITRE 11

APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

I - Lors de la constitution de la société, il a été fait apport d’une
somme en numéraire de vingt mille francs,

2 20 000

II - Au terme du procés-verbal de délibération de ’assemblée générale
extraordinaire en date du 23 juillet 1980, il a été incorporé au capital une
somme de trente mille francs Ci..........cooovviei i 30 000
prélevée, a due concurrence, sur les réserves.

llI - Au terme du proces-verbal de délibération de ’assemblée générale
extraordinaire en date du 6 novembre 1997, le capital social a été porté A la
somme de deux cent cinquante mille francs (250 000) par incorporation d’une
somme de deux cent mille francs, Cl....oovvvrieeiineiin 200 000
Prélevée sur les réserves et création de huit cent (800) parts nouvelles au

nominal de deux cent cinquante (250) francs chacune, attribuées gratuitement
aux assocics.

IV - Au terme du procés-verbal de délibération de I'assemblée générale
extraordinaire en date du 30 juin 2001, il a été incorporé au capital une
somme de deux cent neuf mille cent soixante neuf francs et quatre vingt dix

VS (11 L o 209 169.90
prélevée, a due concurrence, sur les réserves

TOTAL quatre cent cinquante neuf mille cent soixante neuf francs, quatre
VINGL dIX CENTIMES, Cl ..ovvininie ittt e 459 169.90

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de soixante dix mille (70 000) Euros
correspondant a quatre cent cinquante neuf mille cent soixante neuf francs, quatre vingt dix

centimes (459 169.90) et divis¢ en mille actions au nominal de soixante dix (70) Euros
chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFIACTION DU CAPITAL SOCIAL

1° Augmentation de capital :

le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes maniéres autorisés par
la Loi.
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Conformément a la Loi, les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de
leurs actions, un droit préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils
disposent, en outre, d'un droit de souscription 4 titre réductible si 'assemblée générale l'a
decidé expressément. Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de
"rompus”.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles 4 la suite de I'Incorporation au capital

de reserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

2° Amortissement et réduction de capital :

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut décider |'amortisse-
ment du capital. Elle peut aussi, sous réserve, le cas ¢chéant, des droits des créanciers,
autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce

soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a l'égalité entre
actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, 2 un montant inférieur
au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au minimum l€gal a moins

que la société ne se transforme en société dune autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction. |

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent
étre libérées selon les modalités fixées par 1'assemblée genérale extraordinaire, libération
qu ne peut étre inférieure du quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription, et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du

Conseil d'administration, dans le délaj de cing ans a compter du jour ol cette augmentation
de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours

au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé
de réception adressée 4 chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actrons porte, de plein droit et sans quil soit besoin de procéder i une formalité
quelconque, intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la Loi. Les souscripteurs d'actions non entiérement libérées

et les cessionnaires successifs sont solidairement responsables de la libération desdites
actions.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription en compte
dans les conditions et selon les modalités prévues par la Lot.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

[ - La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
sur les registres et comptes qui sont tenus a cet effet au siége social. La cession des actions
s'opere, a I'égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou
de son mandataire et transcrit sur un registre paraphé et coté dit "Registre des
Mouvements".

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, I'ordre de mouvement doit étre
signé en outre par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un Officier
Public ou le Maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la Lo,

La transmission d'actions, a titre gratuit ou en suite de déces, s'opére €galement
par une mention sur le registre sur justification de la mutation dans les conditions légales et
sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-apres.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au
transtert.

La société tient a jour au moins semestricllement, la liste des personnes titulaires
d'actions avec l'indication du domicile déclaré pour chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital sont
négociables a compter de la réalisation de ladite augmentation.

Les actions d'apport sont négociables :

- apres l''mmatriculation de la société au Registre du commerce et des Sociétés
en cas d'apports en nature lors de la constitution de la société ;

- des la réalisation de l'augmentation de capital en cas d'apports en nature au
cours de la vie sociale.

IT - Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de cession, $oit & un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant
ou au profit dune personne nommeée administrateur, la cession d'actions a un tiers non

actionnaire a quelque titre que ce soit est sournise & l'agrément du Conseil d'administration
dans les conditions ci-aprés.

1° En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la société
par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en
indiquant les nom, prénoms, protfession et domicile du cessionnaire ou la dénomination et

le s1ege social s'il s'agit d'une société, le nombre des actions dont la cession est envisagée
ainsi que le prix offert.
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Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le Conseil d'administration est
tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification
dans ce délai de trois mois, 'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut
jamais donner lieu a une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre
recommandéee. En cas de refus, le cédant aura dix jours pour faire connaitre dans la méme
forme s'1l renonce ou non a son projet de cession.

2% Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, le Conseil
d'administration est tenu de faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des
tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital,
et ce dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus.

3% Dans tous les cas d'achat par les actionnaires ou par des tiers ou de rachat par
la sociéte, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au paragraphe 6 ci-aprés, A défaut
d'accord, détermin€ par un Expert désigné parmi ceux inscrits sur la liste des Cours et
Tribunaux, soit par les parties, soit, 4 défaut d'accord entre elles, par ordonnance du

Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés et sans recours
possible.

4° S1 la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois
mois, & compter de la notification du refus d'autorisation de la cession, I'actionnaire

vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions
cedées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faites.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible de
recours du Président du Tribunal de Commerce statuant par Ordonnance de référe,
I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

57 Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par

des tiers, le conseil d'administration notifie a l'actionnaire cédant, les nom, prénoms,
domicile du ou des acquéreurs.

6° Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute

d'accord sur le pnx, celui-ci est déterminé par un Expert, conformément aux dispositions
de l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise éventuelle sont supportés par moitié par le vendeur et par
moiti€ par les acquéreurs.

7° La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office par

l'ordre de mouvement signé par le Président du Conseil d’administration ou d'un délégué du
Conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.
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Avis est donné audit titulaire par lettre recommandee avec accusé de réception, dans les huit

jours de la détermination du prix, d’avoir 4 se présenter au siége social, pour toucher ce prix, lequel
n’est pas productif d’interéts.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d’adjudication

publique en vertu d’une décision de justice. Ces dispositions sont également applicables en cas d’apport
en société, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission.

9° La clause d’agrément, objet du présent article peut s’appliquer également a la cession des
droits d’attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserve, provision ou bénéfice
et a la cession de droit de souscription a une augmentation de capital par voie d’apports en numéraire.

Dans 1’un et 1’autre cas, le droit d’agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exercent sur les actions souscrites, et le délal imparti au conseil d’administration, pour notifier au tiers

souscripteur s’il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois a compter
de la date de réalisation définitive de ’augmentation de capital.

En cas de rachat le prix a payer est €gal a4 la valeur des actions nouvelles déterminée
conformément aux dispositions de I'article 1.843-4 du Code Civil.

10° En cas d’attribution d’actions de la présente société, a la suite du partage d’une société
tierce possédant ces actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes n’ayant pas d€ja la
qualité d’actionnaire seront soumises a I’agrément institué par le présent article.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

] — Chague action donne droit, dans les bénéfices et ’actif social, 4 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente. En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions Iégales et statutaires.

Les droits et obligations attachés a 1’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe. La

propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions des
assemblées generales.

I1 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d’un actionnaire ne peuvent
requérir 1’apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation, ni s’immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour ’exercice de leurs
droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I’assemblée générale.

[lI — Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en échange, de regroupements ou d’attribution de titres, ou en consequence
d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propri€taires de
titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu’a la condition de

faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de 1’achat ou de la vente de titres
nécessaires.

ARTICLE 12 BIS — EXCLUSION ET RESPONSABILITE D’UN PROFESSIONNEL
ACTIONNAIRE

I — Responsabilité : les experts comptables actionnaires assument dans tous les cas la
responsabilité de leurs travaux et activités. La responsabilité propre de la société laisse substituer la
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responsabilité personnelle de chaque expert comptable en' raison des travaux qu’il exécute lui-méme

pour le compte de la soci€té. Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de
I’expert comptable ainsi que du visa ou de la signature sociale.

II - Exclusion : Le professionnel actionnaire qui cesse d’étre inscrit au tableau interrompt toute
activité professionnelle au nom de Ia société€ a compter de la date d’effet de la décision.

S1 son départ a pour effet d’abaisser la part du capital détenu par des experts comptables au-
dessous des quotites l€gales, 1l dispose d’un délai de 6 mois & compter du méme jour, pour céder la
partie de ses actions permettant a la société de respecter ses quotités. Il peut exiger que le rachat porte
sur la totalité de ses actions ; et ce rachat total peut aussi lul €tre imposé par ’unanimité des autres

actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de I’article
1843 — 4 du Code Civil.

ARTICLE 13 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS — NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

[ — Les actions sont indivisibles a I’égard de la société. Les propriétaires indivis d’actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul d’entre eux, considéré comme seul

propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné
en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

II — Sauf convention contraire notifiée a la société, le droit de vote attaché a 1’action appartient a

"usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées
génerales extraordinaires.

ARTICLE 14 — CONSEIL D’ ADMINISTRATION

I — La sociéte est administrée par un conseil d’administration de 3 membres au moins et de 24
au plus, sous réserve de la dérogation prévue de la Lot en cas de fusion.

IT — Le Président du conseill d’administration, les directeurs généraux, ainsi que la moitié au
moins des administrateurs doivent etre des experts comptables, membres de la société.

La durée des fonctions des administrateurs est de 6 ans au plus. Ces fonctions prennent fin a
I’1ssue de la réunion de ’assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes de I’exercice écoulé,
tenue dans I’année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs peuvent étre révoques a tout moment par 1’assemblée génerale ordinaire.

I — Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces
derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux
mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s’il était administrateur
en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente.
Ce mandat de représentant permanent [ui est donné pour duré de celui de la personne morale qu’il
represente. Il doit &tre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette
révocation a la société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent. I1 en est de méme en cas de décés, de démission ou d’empéchement prolonge
du représentant permanent.
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IV - 51 un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent vacants entre deux
assemblées geénérales, par suite de déceés ou de démission, le Conseil d'administration peut
procéder a une ou a des cooptations a titre provisoire. Ces cooptations sont soumises a la
ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire ; a défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas moins
valables.

S'il ne reste plus quiun seul ou que deux administrateurs en fonctions, celui-ci ou
ceux-ct ou a défaut le ou les Commissaires aux comptes, doivent convoquer
immediatement l'assemblée générale ordinaire des actionnaires 4 l'effet de compléter le
Consell.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions
que pendant le temps restant 4 courir du mandat de son prédécesseur.

V - Le nombre minimum d'actions que doit posséder chaque administrateur est
fixé ci-apres.

ARTICLE 15 - LIMITE D'AGE

Nul ne peut €tre nommé administrateur, si ayant dépassé 'dge de soixante-dix
ans, sa nomination a pour etfet de porter a plus du tiers des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet dge. Si du fait qu'un administrateur en fonctions vient a
dépasser 1'dge de soixante-dix ans, la proportion du tiers ci-dessus visée est dépassée,

'administrateur le plus g€ est réputé démissionnaire d'office a 1'issue de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un

Président dont 1l fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son
mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est 4gé de plus de soixante-dix ans. Si le

Président vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus
prochaine réunion du Conseil d'administration.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I - Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société

I'exige, sur la convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses membres,
méme si la demniére réunion date de moins de deux mois.

La reunion a lieu soit au siége social, soit, avec l'accord de la moitié au moins
des administrateurs, en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

[1 - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins
des administrateurs est nécessaire.
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Les decisions sont prises a4 la majorité des voix des membres présents ou

représentes, chaque administrateur disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un
de ses collégues.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

III - Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs
partictpant a la séance du Conseil d'administration.

IV - Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des
proces-verbaux €tablis conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le

Président de la séance et par un administrateur, ou en cas d'empéchement du Président, par
deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le Président du
Conseil d'administration, un Directeur Général, l'administrateur délégué temporairement
dans les fonctions du Président ou un Fondé de Pouvoirs habilité A cet effet.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consell d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de

la soci€té et pour faire ou autoriser toutes les opérations intéressant l'activité de la société,
telle qu'elle est fixée dans l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Conseil d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que
le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonstances, ¢€tant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette
preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément
réserves a I'assemblée geénérale par la Loi et par les présents statuts, sont de sa compétence.

Le Conseil d'administration peut consentir & tous mandataires de son choix,

toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et par
les présents statuts.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

[ - Le Président du Conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la
direction générale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les
pouvolrs les plus étendus, dans la limite de l'objet social, sous réserve toutefois des

pouvoilrs expressément attribués par la Loi aux assemblées générales et des pouvoirs
spécifiques du Conseil d'administration.

Le Preésident engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne

pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.
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En cas dempéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président. En cas

d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et renouvelable. En cas de déces, elle
vaut jusqu'a I'élection du nouveau Président.

II - Sur la proposition du Président, le Conseil d'administration peut nommer un
Directeur Genéral. Si le capital est au moins égal a cing cent mille francs, le Conseil
d'administration peut nommer deux Directeurs Généraux.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes physiques ; ils

peuvent €tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux. Nul ne peut étre nommeé
Directeur général s'il est 4gé de plus de soixante-dix ans.

Le ou les Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par le Conseil
d'administration, sur la proposition du Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux sont
déterminés par le Conseil d'administration, en accord avec le Président. Toutefois, la
limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis 4 vis desquels chaque Directeur
Géneral a les mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut
exceder celle de son mandat d’administrateur.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT
ET DES DIRECTEURS GENERAUX

L'assemblée générale ordinaire peut allouer au Conseil d'administration des
jetons de présence.

Le Conseil d'administration répartit librement entre ses membres les sommes
globales allouées aux administrateurs.

Il peut étre alloué par le Conseil d'administration des rémunérations exception-
nelles pour les missions ou mandats confiés 4 des administrateurs.

La rémunération du Président du Conseil d'administration et celle des Directeurs

Généraux est fixée par le Conseil d'administration : elles peuvent €tre fixes ou proportion-
nelles, ou a la fois fixes et proportionnelles.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN AMINISTRATEUR
== Sl W DININL LA DULILI L 1 UN AMINISIRATEUR

OU DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et I'un de ses administrateurs ou Directeurs
Généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposée, doit étre
soumise a ['autorisation préalable du Conseil d'administration.
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Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise, si
l'un des administrateurs ou Directeurs Généraux de la société est propriétaire, associé en

nom, Gérant, administrateur, Directeur général, membre du Conseil de surveillance ou du
Directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur les opérations courantes de la société et conclues 2 des conditions normales.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux comptes qui
dotivent satisfaire aux conditions de nomination prévues par la Loi.

Il est procédé a la désignation d'un Commissaire aux comptes suppléant.

Les Commissaires aux comptes sont nomumnés pour six exercices.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales,

lesquelles sont qualifi€ées d'ordinaires, d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des
décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 24 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d'administration,

soit par le ou les Commissaires aux comptes en cas d'urgence, soit par toutes personnes
habilitées a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du
meme département ou d'un département limitrophe.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de l'assemblée par lettre
ordinaire et éventuellement par avis inséré dans un journal d'annonces légales.

Tout actionnaire qui en fait la demande doit étre convoqué, a ses frais, par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception.

Le Commissaire aux comptes doit étre convoqué par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.
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Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme assemblée est convoquée six jours au moins avant la date de 'assemblée dans les
mémes formes que la premiére. Les lettres de convocation et ou l'avis de cette deuxiéme
assemblée, reprodulsent la date et I'ordre du jour de la premiére.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation. Un ou
plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par ia Loi et
agissant dans les conditions et délais légaux, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec accuse¢ de réception, l'inscription a l'ordre du jour de l'assemblée de
projets de résolutions. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite
a l'ordre du jour, lequel ne peut €tre modifi¢ sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois,

en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer
aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions
qu'il posséde, sur simple justification de son identité et également de la propriété de ses
titres sous la forme et dans le délai mentionnés dans la convocation, sans toutefois que ce
délal puisse excéder cing jours avant la réunion de 'assemblée. Tout actionnaire ne peut se

faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire. A cet effet, le mandataire
doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen dun formulaire qui
peut figurer sur le méme document que la formule de procuration.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications
prescrites par la Loi. Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires, et 4 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque

mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiée
exacte par le bureau de l'assembiée.

ARTICLE 28 - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou,
en son absence, par un administrateur.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et

acceptant, disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de
VOIX.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
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ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est
calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social et, dans les assemblées
generales spéciales, sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée déduction faite des
actions priveées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'assemblee générale ordinaire est celle qui est appelée & prendre toutes déci-
sions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en
vigueur, pour statuer sur les comptes de ['exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis, statuer sur la
répartition et l'affectation des bénéfices en se conformant aux dispositions statutaires ;
nommer et revoquer les administrateurs, nommer lesCommissaires aux comptes, approuver
ou rejeter les cooptations d'administrateurs ; fixer le montant des jetons de présence alloués
au Consell d'administration ; statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux comptes
concernant les conventions soumises 4 l'autorisation préalable du Conseil d'administration.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convoca-
tion, que si les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par correspondance
possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation,

aucun quorum n'est requis. Elle statue 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des

actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un ¢change ou d'un regroupement
d'actions réguliérement décidé et effectud.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que s1 les actionnai-
res presents, représentés ou les actionnaires ayant voté par correspondance possédent au

mOINs, sur premiere convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote.

Elle statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
presents ou représenteés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 1'assemblée générale qui
décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou
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primes d'émission, peut statuer aux conditions. de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinaire. '

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires, appelées a délibérer sur
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-
meéme ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix

cgal a celui des actions qu'il posséde, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de
son mandant dans les mémes conditions.

ARTICLE 32 - COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse l'inventaire
des divers €léments de 'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les

produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant
I'informa- tion donnée par le bilan et le compte de résultat.

Le Conseil d'administration établit également le rapport de gestion sur la situa-
tion de la société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements 1mpor-
tants intervenus entre la date de cldture de I'exercice et la date a laquelle il est établi.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait

apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice
ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l
est préleve cinq pour cent (5 %) au moins, pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital

social ; 1l reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des

pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la Loi et des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Apres prelevement des sommes portées en réserve, en application de la Lo,
I'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la

dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter
a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.
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L'assemblée peut en outre décider la distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements son effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, infé-
rieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent

pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. II peut €tre incorporé en tout
ou partie au capital.

ARTICLE 34 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
e e O UL FAMUMIGINL DES IMVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
['assemblée générale, ou & défaut, par le Conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
e e e LtV T RV RES AN ENIBURS A LA VMO1L1i8 DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Conseil d'admi-
nistration est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de convoquer ['assemblée générale extraordinaire des actionnaires, 3
I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

La décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions réglementai-
res.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION

La sociéte peut se transformer en société d'une autre forme suivant les modalités
prevues par la législation en vigueur.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A T'expiration du terme fixé par les statuts ou en cas de dissolution anticipée
pour quelque cause que ce soit, la société est en liquidation et un liquidateur est désigné.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus

pour réaliser l'actif, méme & l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le
solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut I'autoriser a continuer les affaires
sociales en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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Le produit net de la liquidation, aprés réglement du passif, est employé a rembourser
complétement le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les
actionnaires au prorata de leur participation dans le capital.

ARTICLE 38 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant 1a durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la soc1été, soit entre les
actionnaires eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront soumises a la juridiction
des tribunaux compétents du lieu du si¢ge social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans
le ressort judiciaire du siége social et toutes assignations ou significations seront valablement
faites a ce domicile élu sans voir egard au domicile réel ; 4 défaut d’élection de domicile, les
assignations ou significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur
de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege social.

ARTICLE 39 — ACTIONS DES ADMINISTRATEURS
Chaque administrateur doit étre propriétaire d’une action.

ARTICLE 40- EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le premier juillet et finit le trente juin.
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