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L’an deux mille quatre,
Le trois mars,

a 14 heures 30,

La sociét¢ DEVON STORAGE EUROPE BV, Société de droit néerlandais, dont le
sicge social est a Stravinskylaan 1207, 1077 XX Amsterdam (Pays-Bas) représentée par
Whitehall Management Services B.V., elle-méme représentée par Gérard Meijssen et
Martijn Stoker (ci-apres ’Associé Unique).

Associc Unique de DEVON STORAGE FRANCE (ci-apres la Société), Société a
Responsabilité Limitée au capital de 7.622,45 euros divisé en 500 parts de 15,2449
euros chacune,

En sa qualité de propriétaire de la totalite des 500 parts représentant le capital social,

A éte convoquée au sieége social par le Gerant a ’effet de délibérer sur ’ordre du jour
sulvant :

- lecture du rapport du Gérant ;

- modification de I’objet social ;

- modification corrélative des statuts ;
- pouvoirs pour formalités.

Les documents suivants ont €té mis a disposition de 1’ Associée Unique :
- Le rapport de la gérance ;
- Un exemplaire des statuts ;

- Le texte des décisions proposées.

Le Gérant donne ensuite lecture de son rapport.



Apres lecture du rapport du Gerant, I’ Associ€ Unique a pris les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

L’ Associee Unique, apres avoir entendu le rapport du Gérant, décide de modifier
I’article 2 « OBJET » des statuts qui devient ainsi rédigeé :

« ARTICLE 2
OBJET

La Societé a pour objet en France et a I'Etranger :

P'achat, la mise en valeur, la renovation, la construction, la detention, le
financement, la revente d 'un patrimoine immobilier,

[ ‘administration, la gestion, la gerance des immeubles composant ce patrimoine,
la location desdits immeubles, meublés ou non,

[‘obtention de tous emprunts nécessaires au financement des opérations ainsi
definies, de toutes cautions, avec ou sans garantie hypothécaire ; l'octroi de
foute caution ou autres suretés au profit de tiers pour les préts et financements
de ces tiers a d’autres sociéetes du groupe pour l'achat, la mise en valeur, la
renovation, la construction, la détention, le financement, la revente d’un
patrimoine immobilier relevant de ces autres societés du groupe,

la participation, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créeées ou a
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de
societes nouvelles, d’apports, fusions, alliances, groupements d’intérét
economique ou societes en participation,

le conseil aupres de toute société francaise ou étrangere en matiere de gestion
d'actifs immobiliers et, sous réserve des dispositions légales ou réglementaires
et dans les limites desdites dispositions, la gestion technique d'actifs immobiliers
pour le compte de tiers ;

le conseil et l'assistance aupres de toute société francaise ou étrangere en
matiere de réalisation de travaux, maitrise d'ouvrage et assistance a maitrise
d 'ouvrage ;

le conseil et l'assistance en matiére de gestion du personnel dans le cadre de son
activite et pour le compte de tiers ;

le tout directement ou indirectement, sous forme de mission de conseil, contrat
de mandat, ou quel contrat que ce soit, pour son compte ou pour le compte de
tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de
fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise ou de dation en
{ocation ou en gerance de tous biens ou droits, ou autrement ;

et generalement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,
mobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
'objet social ou a tous objets similaires ou connexes. »



DEUXIEME DECISION

[.’Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur dun extrait ou d'une copie du
proces-verbal de ces delibérations en vue de 'accomplissement des formalités de dépot

au greffe du Tribunal de Pans.

Plus nen n'etant a délibérer, la séance est levée a 14 heures 45.

De tout ce qui precede, 1l a éte dressé le présent proces-verbal, lequel, apres lecture, a
¢été signé par I’ Associé Unique et le Gérant.

L’ ASSOCIE UNIQUE

Devon Stora g’ rope BY

itechall Management Services B.V
Représente par :

Gerard Meijssen et Martijn Stoker

LE GERANT

/ Kim Bradley




DEVON STORAGE FRANCE
oc1€té a Responsabilité Limitée au capital de 7.622.45 euros
Siege Social : 53 rue de Chiteaudun - 75009 PARIS
RCS Pans B 421 318 809

STATUTS MIS A JOUR

EN DATE DU 3 MARS 2004



DEVON STORAGE FRANCE
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STATUTS

ARTICLE |l
FORME

La société est a responsabilité limitée (ci-aprés dénommée la "Société™).

Elle comporte initialement un Associé Unique, propriétaire de la totalité des parts sociales ;
elle peut, a toute époque, comporter plusieurs associés, par suite, notamment de cession de de
transmussion totale ou partielle desdites parts ou de création de parts nouvelles, puis redevenir
Societe unipersonnelle par réunion de toutes les parts en une seule main.

ARTICLE 2!
OBJET

La Soci€t€ a pour objet en France et a I'Etranger :

I’achat, la mise en valeur, la rénovation, la construction, la détention, le financement,
la revente d’un patrimoine immobilier,

I’administration, la gestion, la gérance des immeubles composant ce patrimoine,

la location desdits immeubles, meublés ou non,

I"obtention de tous emprunts nécessaires au financement des opérations ainsi définies,
de toutes cautions, avec ou sans garantie hypothécaire ; 1’octroi de toute caution ou
autres suretés au profit de tiers pour les préts et financements de ces tiers a d’autres
societés du groupe pour 1’achat, la mise en valeur, la rénovation, la construction, la
detention, le financement, la revente d’un patrimoine immobilier relevant de ces autres
societes du groupe,

la participation, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a ’objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelies, d’apports, fusions, alliances, groupements d’intérét économique ou sociétés
en participation,

le conseil aupres de toute société frangaise ou étrangére en matiére de gestion d'actifs
immobiliers et, sous réserve des dispositions légales ou réglementaires et dans les
himites desdites dispositions, la gestion technique d'actifs immobiliers pour le compte
de tiers ;

le conseil et ’assistance aupres de toute société frangaise ou étrangére en matiére de
realisation de travaux, maitrise d'ouvrage et assistance a maitrise d’ouvrage :

le conseil et l'assistance en matiére de gestion du personnel dans le cadre de son
activité et pour le compte de tiers ;

le tout directement ou indirectement, sous forme de mission de consell, contrat de
mandat, ou quel contrat que ce soit, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance,
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de société en participation ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous
biens ou droits, ou autrement ;

et genéralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou
immobtliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 I’objet social ou a tous

objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3
DENOMINATION

La dénomination sociale est : DEVON STORAGE FRANCE.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, 1a dénomination doit &tre précédée ou
suivie immediatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales « S.A.R.L. »

et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 42
SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 53 rue de Chateaudun - 75009 Paris.

I1 peut étre transféré partout ailleurs en France en vertu d’une décision de 1’ Associé Unique
ou d’une délibération de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire des Associés.

Touteto1s, en cas de pluralité d’associés, le siége peut étre tranféré en tout autre endroit du
meme departement ou d’un département limitrophe par une simple décision de la gerance,
sous reserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

ARTICLE 5
DUREE

La duree de la Sociéte est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée
ou de prorogation décidée par I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

ARTICLE 6
APPORTS

I/ L’ Associé Unique apporte a la Société, a savoir :

- Devon Storage Europe BV
lasommede ... 50.000 francs

laquelle a ét¢ déposée conformément a la loi par I’Associé Unique au crédit d’un compte
ouvert au nom de la Sociéte en formation, en I’étude ALLEZ et Associés, Notaires Associés —
25 avenue Geores V — 75008 Paris, ainsi qu’il résulte d’un certificat délivré le 23 décembre

1998.

? Article modifié par les décisions de 1’ Associé Unique en date du 15 avril 2002
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La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prevu par la Loi ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée i amener
celut-ci 2 un montant au moins €gal 4 ce minimum, 4 moins que la Société ne se transforme en
societé d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

Societe.

La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9
PARTS SOCIALES

I. Representation des parts sociales.
Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Le titre de FAssocié Unique ou le titre de chacun des associés résulte uniquement des présents
statuts, des cessions ou transmissions de parts réguliérement effectuées et des actes pouvant

modifier le capital.
I1. Droits et obligations attachées aux parts sociales.

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout l'actif social.

L'Associe unique exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la lot et les statuts a Ia
collectivité des associés; en cas de pluralité d’associés, toute part sociale donne droit i une VOIX

dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve, le cas échéant, de sa responsabilité ou de sa responsabilité solidaire vis a vis des
tiers, pendant cing ans, en ce qui conceme la valeur attribuée aux apports en nature, ['Associé
Unique ou chacun des associés ne supporte les pertes que jusqu'a concurrence de ses apports;
au dela, tout appel de fonds est interdit.

La propnété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de I'Associé Unique ou de la collectivité des associés.

Les héntiers et créanciers de I'Associé Unique ou de l'un des associés ne peuvent, sous quelque
pretexte que ce soit, requénir I'apposition des scellés sur les biens et documents de |a Société,
ni simmiscer en aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour
Pexercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I"Associé

Unique ou de la collectivité des associés selon le cas.



En cas de pluralité d'associés

I. Toute augmentation de capital par l'attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant I'existence de rompus; les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attnibution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle doivent faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaire. | en sera de méme en cas de
réduction de capital par diminution du nombre de parts.

2. Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts
sociales en part d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous
réserve du respect de la valeur nominale minimum fixée par la Loi. Les associés sont tenus,
dans ce cas, d'acheter les parts nécessaires i l'attribution d'un nombre entier de parts ay
nouveau nominal ou de céder les parts excédentaires,

III. Indivisibilité des parts sociales.
‘Chagque part est indivisible 3 l'égard de la Société.

Les propnétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un
mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux; a defaut d'entente, il sera pourvu, par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé, i la désignation du
mandataire, a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété. le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I'affectation du bénéfice ot il est réservé 3 Pusufruitier.

IV. Réunion des parts en une seule main, aprés répartition entre plusieurs associés.

Les dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil ne sont pas applicables si, aprés avoir é&té
reparties entre plusieurs associés, les parts sociales se trouvent réunies en une seule main.

ARTICLE 10
CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I/ Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarté ou sous seing privé. Pour
€tre opposable a 1a Société, la cession doit lui &tre signifiée par exploit d'huissier ou acceptée

par elle dans un acte notarnié.

Toutetots, la signification peut étre remplacée par le dépot d'un original de l'acte de cession ay
siége social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit, en outre, avoir été publiée dans les conditions fixées
par la lot.

II/ Les cessions ou transmissions. sous quelque forme que ce soit, de parts sociales détenues
par I'Associ€ Unique sont libres.

- V&



III/  En cas de pluralité d'associés, les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs 3 titre
onéreux ou gratuit, & quelque personne que ce soit, qu'avec le consentement de |a majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
determinée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié a Ia Société et a chacun des associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 2 compter de la
derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

St la Société refuse de consentir 1 1a cession, les associés sont tenus dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, d'acquénr
ou de faire acquérir les parts moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, a défaut
d'accord, dans les conditions prévues i I'article 1843-4 du Code Ciwil.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans [& ‘méme”’
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, & l'expiration du délai imparti, la Société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, ['associé
peut realiser la cession initialement prévue.

Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans; ne peut se prévaloir
des dispositions des alinéas 4 et § du présent paragraphe, sauf dans les cas prévus par la loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables i tous les cas de cessions, alors méme qu'elle
auraient lieu par adjudication publique en vertu d'une décision de Justice ou autrement, ou par
voie de fusion ou d'apport ou encore i titre d'attribution en nature lors de la liquidation d'upe

sociéte.

ARTICLE 11
GERANCE

I/ Nomination

La sociéteé est gérée et administrée par un ou plusteurs gérants, personnes physiques, associés
ou non, avec ou sans hmitation de la durée de leur mandat, nommeés par decision de I'associé
unique ou bien d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts soctales. Le

ou les gérants sont toujours rééligibles.

.‘_"‘ . . '1", .-‘ilrli. X . P l_'II . ..__. -
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I/ Pouvoirs

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvorlrs que la loi attribue
expressément aux associ€s ou a l'associé unique. En cas de pluralité de gérants, ceux-cj
détiennent séparément les pouvoirs prévus au présent article. L'opposition formée par un
gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 I'egard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établj
qu'lls en ont eu connaissance.

Dans les rapports avec l'associé umque ou les associés, a titre de reglement intérieur, les

pouvorrs respectifs des gérants sont déterminés par la decision qui les nomme et qui peut
prévorr la signature conjointe pour tout oy partie des opérations.

Iil/ Révocation ou cessation des fonctions

Tout Gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte posténeur, est révocable
par 'Associé Unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision ordinaire de la collectivits
des associ€s prise i la majorité des parts sociales. |

En outre, tout Gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime & la demande de tout
associé.

Tout Geérant peut démissionner de ses fonctions, mais seulement i la clGture d'un exercice, en
prévenant I'Associé Unique ou les associés six mois au moins i l'avance, par lettre
recommandée, sauf accord contraire de I'Associé Unique ou de la collectivité des associ€s pns
a la majonté ordinaire des parts sociales.

En cas de cessation des fonctions du Gérant pour un motif quelconque, I'Associé Unique ou la
collectivité des associé€s devra dans les meilleurs délais nommer un autre Geérant, a la diligence
de l'un des associés et aux conditions de majorité prévues a l'article 16 ci-dessous.

IV/ Rémunération

En rémunération de ses fonctions et en compensatton de la responsabilité attachée i |a gestion,
le Gérant a droit A un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les modalités
de paiement sont déterminés par I'Associé Unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
déciston collective ordinaire des associés.

R



ARTICLE 12
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES ASSOCIES OU GERANT

Lorsqu'elles sont permises par la loi, les conventions entre la Société et I'un de ses associds ou
Gerant sont soumises aux formalités de contrdle et présentation par IAssemblée des associgs

prescntes par la lot.

Sl n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par le Gérant non
associé sont soumises a lI'approbation préalable de I'Assemblée.

Ces formalités s'étendent aux conventions passees avec une société dont un associé
indefiniment responsable, Gérant, administrateur, Directeur Général, membre du Directoire oy
membre du Conseil de Surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la société 3

responsabilité limitée.

St la Société ne comporte qu'un seul associé, la procédure de controle et de présentation n'est
pas applicable aux conventions passées entre la Société et 'Associé Unique, méme Gérant,
sous réserve de I'établissement d'un rapport par le Commissai : :

ou, a défaut, par le Gérant s'il n'est pas associé. Il en est seulement fait mention au registre des

delibérations.

ARTICLE 13
COMMISSATRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires ou suppléants peuvent ou doivent &tre
nommeés conformément A la réglementation en vigueur.

La durée du mandat des Commissaires aux Comptes est de six exercices.

Ils exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la oL

ARTICLE 14
DECISTONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

/' Lorsque la Société ne compte qu'un seul associé, I'Associé Unique exerce les pouvoirs
dévolus par la loi a la collectivité des associés. L'Associé Unique ne peut déléguer ses
pouvoirs. Sa volonté s'exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par des proceés-
verbaux €tablis chronologiquement sur un registre, cOté et paraphé dans les mémes conditions
que les proces-verbaux d'Assemblées, et signés par lui. -

I/ En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives reésultent, au choix de la gérance,
soit d'une Assemblée Générale, soit d'une consultation par correspondance, - soit du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte authentique ou sous'seing privé.

Lo g W R L 1 "‘l"'i',"‘."l, LA
M . F .



& = .
- r = ] 1
.- e T DL - . o !
-.

10

Toutefots, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur Fapprobation deg
comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des
parts sociales ou détenant, s'ils représentent le quart au moins des associés, le quart des parts
soctales. Ces décisions obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

a) Assemblée Générale

Toute Assemblée est convoquée par le Gérant et, a défaut, par le Commissaire aux Comptes
s'tl en existe un, ou par un mandataire désigné en justice a la demande de tout associé, |

Pendant la pénode de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans 'avis
de convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée & chaque associé i
son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de I'Assemblée arrété par l'auteur de la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Gérant ou, sl n'est pas associé, par l'associé présent et
acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibéfation est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi
établi et signé par le Gérant et, le cas echéant, par le Président de séance. ’

A defaut de feuille de présence, la signature de tous les associés presents figure sur le proces-
verbal.

Sous réserve des stipulations et réglementaires, seules sont mises en délibérations les questions
figurant a 'ordre du jour.

b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Gérant adresse i chaque associé, a son dernier domicile connu
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des resolutions proposées
anst que les documents nécessaires a I'information des associés.

Les associ€s disposent d'un délai de quinze jours i compter de la date de la réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant. pour chaque résolution, formulé

par les mots "out" ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Tout
associe n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

c) Acte écrit signé par tous les associés

Les associes disposent d'un délai maximum d'un mois i compter de la mise a disposition de

l'acte écnt au siége de la Société, pour signer ledit acte.
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I/ Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que
soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix egal au nombre de parts sociales qu'il
posséde, sans limitation.

Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un tiers muni d'un pouvoir.

Le mandat de représentation est donné pour une seule Assemblée. I peut cependant étre donné
pour deux Assemblées tenues le méme jour ou dans un délaj de sept jours. Le mandat donné
pour une assemblée vaut pour les Assemblées successives convoquees avec le méme ordre duy
jour. Le mandat s'applique obligatoirement i la totalité des voix dont dispose le mandant.

IV/ Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles
mobiles, également cotées et paraphées, conformément i la loi. Les copies ou extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un Gérant.

ARTICLE 15
DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, en cas de pluralité d'associés, les décisions des associés ne
concemant ni 'agrément de la cession de parts sociales, ni la modification des statuts, sous
réserve des exceptions prévues par la loi.

Chaque année, dans les six mois de fa cloture de I'exercice, les associés sont reunis par le
Gérant pour statuer sur les comptes dudit exercice et Faffectation du résultat.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les décistions sont, sur deuxiéme consultation, prises A la majorité des votes emis, quel
que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
Gérant.

ARTICLE 16
DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, en cas de pluralité d'associés, les décisions des associés
portant agrément a la cession de parts sociales ou a la modification des statuts, sous réserve
des exceptions prévues par la loi.

Les décisions portant agrément de cession de parts sociales sont prises a la majorité en nombre
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majocité étant
déterminée compte tenu de la personnalité et des parts de l'associé cédant.

Les modtfications des statuts sont adoptées par les associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.
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Toutefois, sont décidés -

- 3 Punammité des associés, le changement de nationalité de [a Société, l'augmentation des
engagements des associés, ou la transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions ou en société par actions simplifiée,

- exceptionnellement a la majorité des parts sociales, la transformation en sociéte anonyme
des lors que le montant des capitaux propres figurant au dernier bilan excede cinq millions

de francs ;

- par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales, l'augmentation de capital
par incorporation de réserves ou de bénéfices.

ARTICLE 17
DROIT DE COMMUNICATION DU OU DES ASSOCIES~ -~ v - - -

I/ L'Associé¢ Unique non Gérant, peut a toute époque, prendre par lui-méme, ay siége
social, connaissance des documents prévus par la loi concemant les trois derniers exercices. A
cette fin, il a la faculté de se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les

cours et trnibunaux.

Il a le droit, & toute époque, d'obtenir au siége social, la délivrance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions prévues par la loj.

II/ Si la Société comporte plus d'une personne, chaque associé a le droit, lors de toute
consultation, soit par écrit, soit en assemblée, d'obtenir communication des documents et
informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause sur |a

gestion de la Société.
La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition, sont

déterminées par la loi.

ARTICLE 18
COMPTES COURANTS

Avec le consentement du Gérant, I'Associé Unique, ou, en cas de pluralité, chaque associé,
peut verser ou laisser en compte courant, dans les comptes de la Société, les sommes qui lui

sont nécessaires.

Ces sommes produisent ou non des intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que
détermine le Gérant.

Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révisés chaque année.




" Par exception, le premier exercice social comprendra le temps restant a
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Les comptes courants, autres que ceux des personnes morales associées, ne doivent jamais étre
débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un
mois a I'avance, & condition que les remboursements se fassent d'abord sur le compte courant le
plus éleve, ou, en cas d'égalité, s'opérent dans les mémes proportions sur chaque compte.
L'ouverture et le fonctionnement d'un compte courant constituent une convention soumise aux
dispositions de I'article 12 des présents statuts.

Aucun associ€ ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avoir avert]
le Gérant au moins trots mois a l'avance.

ARTICLE 19
ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE

L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

- L} ¢

counr depuis
I'i'mmatniculation de la Société jusqu'au 31 décembre 1998.

Il est dresse a la cloture de chaque exercice, par les soins du gérant, un inventaire de I'actif et
du passif de la Société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de résultat
récapitulant les produits et charges et I'annexe complétant et commentant l'information donnée
dans les bilan et compte de résultat.

Le Gérant procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires.

Un état des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société et un état des sdretés
consenties par elle sont annexés au bilan.

Le Gérant etablit un rapport de gestion relatif a l'exercice écoulé.

Si la Société ne comporte qu'une seule personne, I'Associé Unique approuve les comptes et
I'affectation du résultat dans le délai de six mois de la cléture de l'exercice.

S'll n'est pas Gérant, le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat,
I'annexe, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes lut sont adressés par la gérance avant I'expiration du cinquiéme mois suivant celui de
la cloture de I'exercice social.

A compter de cette communication et jusqu'a la date d'approbation des comptes annuels,
I'Associé Untque a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le Gérant est tenu de -
répondre, par écnt également, dans les dix jours suivant la réception de celles-ci. L'Associé
Unique non Gerant peut, en outre, de sa propre initiative et pendant le méme délai, convoquer
au siége social le Gérant et, le cas échéant, le Commissaire aux comptes, pour entendre leurs

explications sur les comptes de I'exercice écoulé.
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L'inventaire est tenu au siége social, 4 a disposition de I'Associé Unique non Gérant, qui peut
en prendre copie, a partir de la date d'envoi des comptes annuels.

En cas de pluralité d'associés, ceux-ci sont réunis en Assemblée Générale, dans les six mois de
la cloture de l'exercice, a l'effet de statuer sur I'approbation des comptes et l'affectation du

résultat.

Le rapport de gestion du gérant, le bilan, le compte de résultat, I'annexe, le texte des
résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du Commissaire aux comptes, doivent é&tre
adressés par lettre simple ou par fax aux associés quinze jours au moins avant |a date de
I'Assemblée appelée A statuer sur ces comptes.

A commpter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par €crit des questions
auxquelles le Gérant sera tenus de répondre au cours de I'Assemblée.

Pendant le délat de quinze jours qui précéde I'Assemblée, I'inventaire est tenu,-au siége social, 3 °
la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé, a droit, a toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et ay siége
soctal des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux Assemblées et deg procés-
verbaux des Assemblées concernant les trois derniers exercices. -

ARTICLE 20
AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT -

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au
moins pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prelévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital
social. Il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distnbuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est, selon le cas, attribué i I'Associé Unique ou réparti entre tous leg associés
proportionnellement au nombre de parts appartenant i chacun d'eux. L'Associé Unique ou
I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont 1l ou elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionté sur les
bénéfices de 'exercice.
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Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont, ou deviendraient i la suite de celle-ci inférieurs ay montant du
capital augmenté des réserves, que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'¢cart
de recvaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou en partie au capital_

Toutefots, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de |a lot, I'Associé
Unique ou la collectivité des associés, selon le cas, peut reporter 2 nouveau tout ou partie dy
bénéfice ou de la part lui revenant dans le bénéfice ou affecter tout ou partie de ce bénéfice oy
de cette part a toutes réserves générales ou spéciales dont il ou elle décide |a création et
détermine I'employ, s'il y a lieu.

Les pertes, sll en existe, sont imputées sur les bénéfices reportes des exercices antérieurs ou

reportées a nouveau.

N ARTICLE 21
PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois apres la cléture
de 'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

ARTICLE 22
CAPITAUX PROPRES INFERTEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres. de 1a
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'Associé Unique ou la collectivité
des associeés statuant a la majorité exigée pour la modification des statuts, selon le cas, décide
dans les quatre mots qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il
y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, et sous
réserve des dispositions de l'article 8 - II ci-dessus, réduit d'un montant égal au montant deg
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si. dans ce dela, les capitaux propres n'ont
pas €té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de ' Associé Unique ou de I'Assemblée Générale est publiée dans
les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du ler et du 2éme alinéa du présent article, tout
intéresse peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme s; les assocCi€és

n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tnbunal ne peut prononcer la dissolution SI, au jour ou il statue, la régulansation

a eu lieu.
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ARTICLE 23

DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, a
I'exception des cas visés a l'article 1844-5 du Code Civil, la Société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'egard des tiers qu'a compter du jour o elle
a été publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

~ La personnalité de la Société subsiste, pour les besoins de sa liquidation et jusqu'a la cloture de

celle-ci. La mention "société en liquidation" ainsi que le nom du ou des liquidateurs dojvent
figurer dans tous les actes et documents émanant de la Société.

L'Associé Unique ou la collectivité des associés regle le mode de liquidation et nomme un oy
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs.
La liquidation est effectuée conformément  la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des parts sociales
qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est, suivant le cas, attribué i I'Associé Unique
ou reéparti entre les associés au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

ARTICLE 24
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme est décidée aux conditions
visées a l'article 16 des statuts.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes
inscrit, sur la situation de la Société, méme si celle-ci n'a pas habituellement de Commissaire

aux Comptes.

En cas de transformation de la Société en société anonyme, un ou plusieurs Commissaires
charges d'apprecier sous leur responsabilité la valeur des biens composant Factif social et les
avantages particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte. Ils peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur la situation de la Société
menttonné a l'alinéa 2 ci-dessus. Dans ce cas, il n'est redigé qu'un seul rapport.

Ces Commussaires sont soumis aux incompatibilités prévues a l'article 220 de 1a loi du 24 juillet
1966. Le Commissaire aux Comptes de la Société peut &tre nommé Commissaire i la
transformation. Le rapport est tenu i la disposition des associés. Toutefois, une décision
unantme des associ€s peut désigner comme Commissaire a la transformation le Commissaire
aux.Comptes de la Société.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins egal au capital social
est tenu au siege social a la disposition des associés huit jours au moins avant la date de
I'Assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit étre adressé a chacun des
associ€s et joint au texte des résolutions proposées.
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Les associés statuent sur I'dvaluation des biens et I'octroi des avantages particuliers " 1ls ne
peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A peine de nullité de la transformation, I'approbation
expresse des associés doit étre mentionnée au procés-verbal.

La Société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle
vient a comprendre plus de cinquante associés. A defaut, elle est dissoute, & moins que pendant
ledit d€lai, le nombre des associés ne soit deveny égal ou inféneur a cinquante.

ARTICLE 25
CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou I'exécution des statuts
ou relativement aux affaires sociales, soit entre I'associé ou les associ€s, le Gérant et la Société,
soit entre les associés eux-mémes, pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, seront
soumises aux tribunaux compétents.

ARTICLE 26
NOMINATION DU PREMIER GERANT

[suppn‘me’_]

ARTICLE 27
REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERTEURS
A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

En attendant I'accomplissement de la formalité de I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, I'Associé Unique donne mandat 3 Monsieur Lahloy Khelifi, de
realiser, pour le compte de la Société, les actes et engagements jugés urgents dans l'intérét
social et énoncés dans un état annexé aux présents Statuts, avec l'indication pour chacun d'eux
de l'engagement qui en résultera pour la Société.

Ces actes et engagements seront repris par la Société par le seul fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.



