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A LA CAVE COLBERT f
Société par actions simplifiées a associé unique au capital de 195 odo,nu,gﬂ,w“wﬂ‘_j
Sieége social : 18, rue Colbert ’_"‘ Greffier dy Tribunal
51100 REIMS —

CTTRIBUNAL DE COMMERCE )
DEPQOSE LE

798 148 391 RCS REIMS

!
21 -10- 01§

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
N GS4g

DU 1 JUILLET 2014
L'an deux-mille quatorze, et le 1 juillet, & 18 heures, les associés de la SAS A LA
CAVE COLBERT se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au sidége social,
sur convocation faite par le Président.

Sont présents :
“M.Fabien BOURLY 4 000 parts
3 800 parts

Représentée par M. Fabien BOURLY

Le Président constate que I'assemblée genérale, régulierement constituée, peut
valablement délibérer.

Le Président dépose su le bureau et met & la disposition des associés :
- le rapport du Président
- le texte des projets de résolutions proposées par le Président,

Puis le Président déclare que son rapport, les textes des projets de projets de
résolutions proposées ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus
parla loi et les réglements ont été tenus & la disposition des associés, au si€ge social,
a compter de la convocation de I'assemblée et que la Société a fait droit aux
demandes de documents qui lui ont été adressées.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du

jour suivant :

- Modification de la date de cldture de I'exercice social et modification corrélative
de I'article n°6 « Exercice social » des statuts.

- Pouvoirs en vue d'accomplir les formalités

Le Président donne lecture de son rapport et de I'exposé des motifs des projets de
résolutions présentées. Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions inscrites & I'ordre du jour.



Premiére résolution

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Président, décide de modifier la date de cldture de I'exercice social et de la fixer au
31 décembre de chaque année, & compter du 1¢ juillet 2014.

L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de 15 mois jusqu’au
31 décembre 2014,

En conséquence, I'article n°6 « Exercice social » des statuts est modifié comme suit :
Article n°6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Le premier exercice sera clos le 31 décembre 2014,

Cetfte résolution est ADOPTEE & I'unanimité.

Deuxiéme résolution

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d’un extrait
des présentes a |'effet d’accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution est ADOPTEE & I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a
été signé par les membres du bureau.

M. Fabien BOURLY, SARL Coutellerie et Casserolerie,
Président-Associé Représentée par M. Fabien BOURLY
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A LA CAVE COLBERT

Société par actions simplifiée au capital de 195 000 €
Siége social :

18, rue Colbert
51100 - REIMS

Statuts

Statuts mis & jour & Reims, le 08 janvier 2014,

Statuts mis & jour & Reims, le 01 juillet 2014
Certifies conforme par le Président de la société



A LA CAVE COLBERT

Société par actions simplifiée au capital de 195 000 €
Siege social : 18, rue Colbert

51100 - REIMS

STATUTS

Le soussigné :

Monsieur Fabien BOURLY

Né le 27 mars 1982 & REIMS (51)

Demeurant 7, rue Paul Bouton - 51140 COURCELLES-SAPICOURT
De nationaiité Francaise

Célibataire

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle
qu'il a décidé de constituer.



TITRE |

FORME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 - FORME

Il est formé par I'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-apres créées, une
Société par actions simplifice régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Dans le cas oU la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique
sont dévolues & la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par
actions simplifiée, mais peut procéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés
ou & un cercle restreint d'investisseurs.

Arficle 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société est: A LA CAVE COLBERT.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit
élre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée" ou des
initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital social.

Article 3 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé & : REIMS (51100) - 18, rue Colbert.

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe
par décision du Président.

Arlicle 4 - OBJET
La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- Le négoce au détail de vins et spiritueu, épicerie fine et accessoires, en magasin et en
vente par correspondance.

- Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :

» la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, lnstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant & 'une ou I'autre des activités spécifiées ci-
dessus ;

* la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant lesdites activités :

* la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financiéres, immobiliéres ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher & l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

- Toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.



Article 5 - DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qQui

commencera a courir & compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date dexpiration de la Société, l'organe dirigeant doit
provoquer une reunion de l'assemblée générale exiraordinaire des associés, sils sont
plusieurs ou convoquer l'associé unique, & l'effet de décider si la Société doit &tre
prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2014.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Article 7 - APPORTS

Au titre de la constitution de la Société, I'associé unique, soussigné, apporte a la société une somme en
numéraire de 100 000 €.

Ladite somme correspondant a 4 000 actions de 25 €, souscrites en totalité et entiérement libérées, ainsi que
I'atteste le certificat du dépositaire établi par I'organisme bancaire, pour le compte de la Société en formation.

Suivant acte regu par Maitre Franck LESCOUT, Notaire & REIMS, le 8 janvier 2014, la société dénommée
COUTELLERIE ET CASSEROLERIE CHAMPENOIS, société a responsabilité limitée au capital de 50 000 €, dont
le siége est a Reims (51100), 32 rue Colbert, identifiée au SIREN sous le numéro 479621625 et immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de REIMS, a effectué les apports purs et simples suivants :

I-ELEMENT INCORPOREL

Un bail commercial consenti par la société dénommée TROIS PERLES, société civile immobiliere au capital de
800,00 Euros dont le siége est a PERLES (Aisne) 2 rue du Sergent Cuffey identifiée au SIREN sous le numéro
485359962 immatriculée au RCS de SOISSONS aux termes d’un acte sous sein privé en date a Reims du 1%
ao(t 2008 et portant sur les locaux suivants :



Désignation de 'ENSEMBLE IMMOBILIER dont dépendent les BIENS : -

Un ensemble immobilier situé 3 REIMS (MARNE)"51100 5 et-7 rue du Tambour et 16 et 18 rue
Colbert :

ngastr‘é:‘ : :
-Seclion:: Lieudit
BE 280 |16:RUE COLBERT -

00 ha 03 a

- Désig'nj_ation dés"Bl_ENS:

Lot niiméro quarante-deux (42) :

Une cave au sous-sol accessible par un escalier privatif. .
Etles 16/ 9.877 émes de la propriété du sol et des parties communes géné_ra!__e_s.

Lot numéro cinguante (50) :

Un local commercial. §itué ‘au rez-de-chaussée avec entrée sur la rue Colbert au numéro 18
~comprenant : une boutique sur rue avec vitrine et arriére boutique.

'Etles 600/9.877 émes de la propriété du sol et des parties communes géniéraigs.

Tels que lesdits BIENS existent, se poursuivent et comportent avec tous immeéubles par destination
pouvant en dépendre, sans atcune exception ni réserve.

Le bail a été consenti aux termes d'un acte sous seing privé en date 4“REIMS-(51100) du 1er aoft
2008 par la société dénommée TROIS PERLES pour une durée de NEUF annees qui a commenceé a
courir le- 1er aout 2008 pour se-terminer'le 31 juillet 2017 et moyennant un loyer annuel de SEIZE
MILLE SIX CENTS EUROS (16'600,00 EUR) payable trimestriellerriént et d'avance les 1er janvier, 1er
avril, 1er juillet et 1er octobre. o ) o o '

Ce bail autorise l'exercice du commerce de Epicerie fine - vente de produits a emporter (la
consommation sur place est interdite). o

Evaluation de I’apport

Le droit au bail commercial a été évalué a la somme de QUARANTE ET UN MILLE CINQ CENTS
EUROS (41 500,00 EUR) conformément au rapport - établi ‘par Monsieur Pierre-Joseph EGELE,
Commissaire aux apports, 105 avenue Major Général Vanier 10000 TROYES, en date du 14
novembre 2013. S R T o

Il —ELEMENTS CORPORELS :

17) Les agencements du local commercial sis & REIMS (51100) 5 et 7 rue dii Tambour et 16 et 18 rue
Colbert-ci-aprés visés : o ' o T

. - Vitrines basses et hautes,

~ Rayonnages muraux, -
- Comptoirs, - :
- Meubles bas et haut de rangement divers,

Evalués ensemble a la somme de QUARANTE-NEUF MILLE NEUF CENT CINQUANTE EUROS
(49 950,00 EUR).

2°) Le matériel informatique ci-aprés visés :

- Un ordinateur de.marque EPSON,
- Un écran d'ordinateur, , SOl
- Une imprimante, : ;-;‘ o



Evalués ensemble 3 la somme de DEUX CENTS EUROS (200,00 EUR).

3°) Les équipements divers ci-aprés viseés : -

- Moulin a café et autres petits équipements divers,
Evalués ensemble a la somme de QUATRE MILLE CENT CINQUANTE EUROS (4 150,00 EUR).

Evaluation de l'apport

Les apports d'éléments corporels sus-visés évalués a la,som‘me»tot.a|e;de,_CINQUANTE MILLE TROIS
CENT CINQ EUROS (50 305,00 EUR) conformément au rapport établi par Monsieur Pierre-Joseph

EGELE, Commissaire aux apports, 105 avenue Major Général Vanier 10000 TROYES, en date du 14
novembre 2013. .

ill - ELEMENT FINANCIER :

Le dépot de garantie versée a la société dénommée TROIS PERLES lors de la signature du bail
commercial sus-visé, d'un montant de QUATRE MILLE CENT CINQUANTE EUROS (4 150,00 EUR).

~ Evaluation de 'apport

'apport d'élément fihanciér's’us-visé évalué élé somme totale de QUATRE‘ MILLE CENT
CINQUANTE EUROS (4 150,00 EUR) conformément au rapport établi par Monsieur Pierre-Joseph

EGELE, Commissaire aux apports, 105 avenue Major Général Vanier 10000 TROYES, en date du 14
novembre 2013. : : .

RECAPITULATION DES APPORTS

Apports en nature : .

- Apport de Iélément incorporel (bail commerial) &valué 3 la somme de...41.500,00 €

- Apport des éléments corporels évalués pour la somme totale de............ 50.305,00 €
- Apport de 'élément financier évalué a la somme de...... eedreeeriieaae O 4.150,00 €
O T AL oot e et e et e e e e e e ea e e e e e s 95.955,00 €
LIMIEE 3 Troveereeereseeseeessesesssessisessasenansassnses T reeeesens:.95.000,00 €

Conformément au rapport établi par Monsieur Pierre-Joseph EGELE, Commissaire aux apports.
Lesdits apports correspondant @ 3.800 acﬁbns de 25,00 Euros chacune.

Atticle 8 — CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé & la somme de CENT QUATRE-VINGT-QUINZE MILLE EUROS (195 000,00
EUR) et dorénavant divisé en 7.800 actions de vingt-cing euros (25,00 eur) chacune, entierement
souscrites et libérées, numérotées de 1 & 7800, entierement libérées, de méme catégorie, attribuées
aux associés, savoir : ’

- les parts numérotés 1.2 4000 a Monsieur Fabien BOURLY, sus-nommé, . -

- et les parts numérotées 4001 & 7.800 3 la société dénommée COUTELLERIE ET CASSEROLERIE
CHAMPENOISE, sus-nommée. :

Conformément & l'article L 228-11 du Code de commerce, la société peut créer des actions de
préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, & titre
temporaire ou permanent.




Af‘fi‘c;lé. 9= COMPTES"?COURANTS

L'associé unique peut, dons Ie respec’f de Io leglemen’fehon en v19ueu1 meh‘le a Io

d smen de- g S oeiétéitdutes: ‘sommes: dem Celle-' :--.peu1 AV OIr - besom sous forme
‘ ":d evances en ((Comp’res courc:n’rs» : -

| : > ‘ P
‘pardécision U‘nlleﬂ‘erole de lassoue Unxque ou par une decmon collechve des ossocnes
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut éfre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut egalement éire augmente- par. l'exercice des droits attachés & des valeurs
mobilié es do ant occes au copﬁcl dans les conditions prévues par la loi. Les titres de

capitdl nouvedux sen’r emls soit e leur: monien’r nommal sor‘r c1 ‘ce'mantant majoré d'une
prime d'émission. - Pt UL e

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par

mcorporo’non de. reserves beneflces ou pnmes demmsnon son en consequence d'une
fusion ou d'une’scission. : e

lls peuvent aussizétre libérés consécutivement -a Texercice.d'un drojt-attaché.a des

valeurs mobilieres donnant accés au copxiol comprenam‘ le cas echecnm‘ le versement
des sommes correspondom‘es G :

o

2 Lossocne unlque ou ¢ les ossocnes peuven’r deleguer ou Presnden’r Ies pouvoxrs
‘necessaires & l'effet.de réaliser ou de décider, dans les conditions.e élqj_g_:p‘r__é__ygs par la
loi, faugmentation ou la réduction du capital.

3. Eh cds d'augmentation du.capital:en: numéraire- ou:d'émi ion de. valeurs ‘mobilieres
donnant acces au capital ou donnant droit &d'aftribution de mres de creonces l'associé
unique-eu les-asseciésia:{ou ont), sauf stipulations: confrcures evenTueIIes des présents
statuts concernanties actions de préférence sans: -droit .de, vo’re proporhonnellemem‘ au
montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscrlp’non des nouveaux tifres
emis. Tou’refms 'associéunique ou .les . assogiés speut (ou peuvent). renoncer a titre
individuel & sleur- droit - préférentiel <de- souscnphon et.ladécision.. dougmen’rq’non du
copl’fel peut suppnmer ce. droﬁ preferen’nel dans les condmons prévues parla lou

4, Les actions nouvelles de numeronre doxvem obhgcﬁolremen’r eTre hberees lors de la

souscripiion de la quotité du nominal (ou du pour) prevue por laloi et, le cas echecm’r de
la totalité de la prime d'émission. ERNTE Sy

Arficle 11 - FORME DES ACTIONS

Les dctions sont” obhgufowemem nominatives. La propriété des actions résulte de leur

inscription surlles comptes et registres de la: Socnete Tout associé peut.demander la
délivrance d'une attestation d' inscription en comp’re v ;

¢/



Article 12 - LlBERATlON DES ACTIONS

1. Touie “souscription d'actions -en Humardire est “obligatoirement: acecompagnee du
versemeni de la quotité minimale prévue par lalol et le cas échéant, de la tofalitede la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques ef dans les
proportions qui seront fixées par lorgane dirigeant en-conformité de la loi-Les appels de
fonds soni portés & la conndissance des gssociés ‘quinze jours au moins avant I'épogue
fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception. Les associés ont la faculté deffectuer des versements anticipés.

2. A défaut de libération des actions & I'expiration du délai fixé pdr l'orgoné d'xr'igéa.n’f, les
sommeS'“e'Xig_'lble"s"'fsvof\’f,- de-plein droit; »'pr'OdU'éTiV”éfS_j,!d'_-iﬁiéTé’f{OU. taux de-lintérét légal, go!
partir de 1a date d'exigibiliié, le tout sans préjudice des recours efsanctions prévus parla
o, o , . o

U TITRENE

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS
(EN CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

Adficle 13 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS
Dans le cadre des présents statuls, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres

a) Cession : signifie toute opération a fifre onéreux ou graiuit enfrainant le fransfert de la
pleine proprieté, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiligres émises par la
Sociéié, & savair : cession; fransmission; échange, apport en Société, fusion et opération
Gssimiles.” cession judiciaire, constitution de frusts, nanifissement, liquidation, fransmission
universelle de patrimoine. C C o A

b) Action ou Valeur mobiliere : signifie les vdleurs mobiligres émises par la Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniere .que ce soit, &
I'atiribution d'un droit au capital &t/ou'd'undroit de volte dela Société, ainsi que les bons
ot droits de souscription et d'atiribution altachés & ces valeursmobilieres.

c) Opération- de reclassement signifie foute opération de reclassement simple des
achions de la Société intervénant & lintérieur de’ chacun’ des groupes. d'associés,
constitué - par chadue Société dssociée et les sociétés ou ‘eritités gu'elle conirdle
directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce 1.

Article 14 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les fransmissions d'actions
seffectuent librement. .

La fransmission des actions émises par’la Société s'opére par un viremeni de compie d
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le
registre des mouyements coté et paraphé. '

7

=



Atticle15 = AGREMENT

| ' : iy |’re.-~.des Gssoc1es sTcn‘uan’r CJ la
' mcuorn‘e des \/OIX de_ ossocnes dlsposom du droﬁ de vo’re ; :

t ®m1nohon SIege social,s numero RCS: mantant et. repon‘n‘lon du ccxpﬁol
identité ‘dé’ ses difigéants soiaux). -Cette- demonde dogremenf est Tronsmls e
Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & comp’fer de la reception de la
demande d'agréement pour faire connaitre au Gédant la- ‘décision de.la collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lefire recommandée avec demande d'avis -

de recepftion. A défaut de réponse dans le délai ci- dessus, ‘Iagremem‘ sera repu’re
ocqum -

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément.ne sont pas mohvees

5. En cas d'agrement, l'associé Cédant peut réaliser librement. la.cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les "Nombre jours” jours de la décision d'agrément : & défaut de réglisation du
transfefl dans e déldi, {'dgrément-serait: froppe de. caducn‘e :

6. En cas de refus d'agrement, Ia Soc1e1e estfenuerdans ‘Un-délais ‘de un: (1) mois &
compter de la nohfl tio du refus dagremen1= ‘ rir ou'de. fcure ‘acquérir les
actions de l'associé Cédant por un "u plu‘ eurs fiers‘agréés selon-la procédure ci-dessus
prévue. Sile rachat des actions n'est pas réalisé @y fait de 1dSSciété dans: ce:délai d'un
mois; fagrément du ou des cessionnaires est réputé acquis. En cas docqunsmon des
actions par la. Société, celle-ci est fenue dons"un déldai dessixi(6) mois. compter de
Iocqunsmon de les ceder ou de Ies onnuler Le‘prix de‘tdthat des:actions par-un'iers ou
parlg. Socl' es’r dét mlne d'un cormun accord énire I ‘partiesA-défaut d'accord,
le prix sera. deierm ne. dlre dvexper’r dons les conohhons de E Gr’rlcle 1843 4 du Code civil.

Arficle 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE .

1. En cas:de maodification au sens de l'article L 2333 du Csde décommerce du conirdle
d'une socnefe Ossoc'ee celle: cn don‘ en mformer Io Soae]‘e por letire “recommandée

n-délai-de-30 jours du

¢ of la‘ddte du ‘¢thangement de

: con’frole eT Tou’res lnformo ong sur Ie ou. les nouvéoux'confrolowes Si ‘celterprocédure
n'est pas respeciee Tassocié dont Ie comrole est’ mOdIer pourro e’rre exclu de lo Société
dans les conditions’ prévues & |’ arficle 18, : s

2. Dans le délai de 30 jours & compter de la recephon de la nohﬂccmon du chc:ngemen’r
de.conirdle, la Sociéié peul metire en ceuvie® a procedure diexclusion et de suspension
des. droﬁs non pecunlolres de la soc1eTe associée’ doni le controle d-été modifié, telle
gue; prevue a ictr’ncle 18 Sl la SOCIeie nengoge pas la procédure .d'exclusion dcms Ie
~.délai ci essus elle sero reputee ov0|r o re le chcmgemenf de confrole

3. Les dlsposmons ci- dessus sopphqueni a lossocaefqun ocqu;s ceﬂe quoh’re a IG sun‘e
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolutions i =1 t

B
q-



Arficle 17~ ZD‘EQES‘D?UN ASSOCIE

En cas de déces dun associé, et compiedenu de fintuity persenae qui caractérise la
Sociate ef le regroupement de ses aséocids enforiction de feurs compétences propres.
les aciions de l'associé décédé devront donc étre- acquises, si ses héritiers ne sont, pas
agréés dans les conditions prévues par les présents sfatuts, par les aulres associés, SOUS
réserve du respectde la procédure d'agrénientstipulée aux présents statuts; au prorata
de leur. participation dans le capital Sy parla société qui devia ensuite les annuler en

réduisant son capital sodial, ddns-un déldi maximum-de 3 mois, &.compter du déces. .

Le prix de rochat sera déterminéd'un ‘commun accord entre les parfies ou, & défaut,

Celui-ai sera déterming & dire Hexpert, daiis les conditions préyues & farficle 1843-4 du
Code civil. ' R

Atficlé 18 - EXCLUSION DUN ASSOCIE
Exclusion de plein droit

U'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé. ‘ S : :

Exclusion fa cultative

U'exclusion d'un associé peut élre ggalement prononcee dansiescas suivants :
- violation des dispositions des présents statuls, e .
- exercice direct ou indirect d'une activité ,cégn_cur,re’h”r_.__' de celle exercée par la Société,
- révocation d'un associé.de ses fonctions de mandaiaire socidl, A

. cOnddmnoﬂon.péncle...p_rononcée & lencontre d'un associé.

Modadlités de la décision d'exclusion I N R

|'exclusion est prononcée par décision collective des ossodévs;s?dmcm’r & la mdjorité des
voix des associés disposant du droit.de vole ; I'associé dont Pexclusion est susceptible
d'&ire prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul
de la majorité. Les associés sont consultés sur I"exclusion & linitiative du Président ; sile
président est lui-méme susceplible d'élre exclu, les associés seront consultés & l'initiative
de I'associé le plus diligent. =

Formalités de la décision d'exclusion o

' la-décision dexclusion. ne peut infervenir que sous (éserve du respect des formalités
suivantes - nofificafion a l'associé concerné par letire recommandée avec demande

d'avis de réception adressée 15 jours avant la date prévue pour la réunion de la

collectivité des associés, de la mesure ,d‘:ex_clgj_‘sion‘e’hfvisogjé_éf‘d’es"_’moﬂfs dé cette mesure

et de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion, afin de Ui permetire de faire

valoir ses arguments en défense, soit par lui-méme., soif par lintermédiaire de son ou de
ses représentants |Egaux. - S

Prise d'effe"f,de Ja.décisien d'exclusion

o décision d'exclusion prend, effet & compter de sont prononcé. Cétte décision doit

également statuer sur le TACHST des Tchons sy ensnnll exclu et désigner le ou les
acquéreurs' de ces actions.. il és’i“ex'pre_,sséme‘hi ¢onvenu que Id cession sera réalisee
valablement sans @pplicgfion des clauses d'agrément prévues aux présents statuts. La
décision d'exclusion est nofifiée - & lassocié- exclu  par letfre . recommandée  avec
demande d'avis de réception & linitiative dy Président. o g

2
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'som nulles Au surplusy Une ’relle cessuon consmue un ]Usfe motif.d'éxc sion

devlal decwon dexclusnon & TGU’re personne deagnee com il esf prevu c1 dessus Le

prix-de rachat des actions: de lassocne exclu est deiermlne d'un commun occord oud

‘défaut; &rdire d'expert dans les-conditions.de, lcnhcle 1843-4 dy Code ClVll

7 Arhcle 19 NULLITE DES CESSIONS D' ACTIONS
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; Qchons effec’ruees en wolahon des dlsposn‘lons' dé resems statuts

Aviicle 20 - LOGATION DACTIONS

La Iocoﬁon des actions est interdite.

TITRE l,vr, '

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE”
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON DIRIGEANT
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Articlé 21 - PRESIDENT DE LA:SOCIETE -~

La Sociéte est represen’fee dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morole OSSOCIGG ou non associee de la Socaeie B

Desngnchon '

Le’ Pre51den1 de la“Société esi desngne pour une duree de’fermmee ou. non pcr I c:ssome
Unlque ou ld- collec’nvﬂe des associés ‘qui fixe son éventuelle rémunération. Lorsque le
Président est’Une’ personne ‘morale,:. celle-ci . doit - obligatoirement.. d_gesil‘_gwr_)er un
représentant permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir-a justifier- de:sa décision. & :la condition de
notifier celle-ci & I'associé unique ou la collectivité des associés, par letire
recommondee ‘adressée rois- mois -avant la -date ‘de prise-d'effet de cette décision.
L'associé uhique™ ou la’ collectivité des-associés peut- metire fin & tout .moment au

' ’_mqndof ‘du Premde_nff Lo r_evoccmon n'a pas & étre-motivée. -

Pouvoirs - - : Ce
Le Président dirige la Société et la’ represen’re al egord des ’fters A ce 1n‘re il es1 mvesh de

tous lés pouvoirs nécessaires pour oglr en-foutes circonstances au nom de. la Sociéte,

ddns I¢i limité de 1'objet social et des pouvoirs éxpressément: devolus paries dispositions
légales et les présents statuts d 'associé unique ou la collectivité des associés. lLe

Président peuf sous sa responsabilité, consenhr toutes detegoﬂons de pouvonrs a tout
tiers pour Un ou plu51eurs obje’fs defermmes. KR SRR

PTG o
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s Président peut d

Atticle 22 < DIRECTEUR GENERAL -

D.ésig"hq’ﬂd.h e

‘ , onner mandat & une personnéimordle-ousa une personne physigue
de Tassister en qualité“de Directeur Général. Lorsque *le ‘Directeur Général -est .une
personhe mordle, celle-ci doit 5ob’ligctoiremeni'-fdééigner»‘.Un représentant permanent
personne physique. Le Directelr ‘Général personne physique ‘peut-bénéficier .dun
contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions T RN C

La durée des. fonciions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que celte durée puiss“e”'}“’ex_c;éde‘r%Ce'lleﬁde,_a_;s_gfén‘clz}jigngdu, Président. Toutefols, en cas
de ‘cessation des fonctions dur Président, le-Directeur Général reste en fonctions, :sauf
décision contraire des associes, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut éire révoqué.  fout moment et sans guun juste motfif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les-cas suivants :

_ dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Direcieur Générdl associé;
_interdiciion de diriger, gérer, administrer ou conirdler une entreprise ou une personne
morale, incapaciiéou failite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail. La fixation et la modification
de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée soumise
& la procédure prévue & l'article “Conveniion réglementée" des statuts.

Pouvoirs

Squf limitation fixée par la décision de nomination ou-par. une. décision ._L_Jlf['_é:rie_ure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président. i est

précisé que 1a Société est engagée méme par les actes du Directeur Général gui ne .

" relevent pas - de ‘Tobjet social, «auf si_elle apporte “la preuve que le fiers avait

c;'orjndisé'ondé ~‘du_‘déb’dssemem de I'objeisocial ou quil ne pouvgit lgnorer compte fenu
des circonstances,dd seule-publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette
preuve. B B

A‘rﬁcle 23 . CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne inferposée entre la Société
et son Président, fun de ses dirigeants, son associé unique ou l'un de. ses associés
disposant d'une fraction des-droits de vote supérieure.a 10 % ou. sil s'‘agit d'une société
associée, la Société la controlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit
etre portée & la connaissance du président dans le mois de sa conclusion.
Le Pr_ésiden’r"présen"re & lassocié unique ou aux associes un rapporf sur la conclusion et
rexécution des conventions .au- cours de :I'exercice- écoulé. L'associé unique ou les

TR -

associés statuent sur-cetrapport fors. de T CEToTstetoent—sure B

tes :CCmr\!’Dc cde cet
exercice.

Président et aux dirigeants de la Société.

% intefdictions prévueshbb larficle L 225-43 du Code de commerce s'gppllquent au

[ b



Arlicle 24 - CON\MISSA!RESAUXCOMPTES :

FRE I

dvac 1& ission flxees par’ IG |Ol nofcmmem en e qu concerne Ie confrole des comp’res

sociaux, un ou plusieurs Commissaires titulaires et un ou- plusieurs - Commssatres aux
compfes supplecn’rs

Lorsque la désignation d'un Commxssaxre Gux: compl‘es tl’fuloure eT d 'un Commlssclre aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est & 'associé unique.ou .a la. collechvﬁe des

dssociés, quil appartient de procéder & de telles désignations, si-il ou elle le juge
oppoﬁun

En outre, la nomination d’un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice
par un ou plusieurs associés représeniant au moins le dixigme du capital.
Les Commissaires aux comp’res doivent étre invités & participer & toutes les décisions
collectives dans les émes conditions que les associés,

Article 25 - REPRESENTATION SOCIALE

Les. delegues du Comlie den’rrepnse exercen’r les droﬁs prevus par Icm‘lcle L. 2323 67 du
Code du travail aupres du Président.

TlTRE V
DECISIONS DE I ASSOCIE UNIQUE

Article 26 - DECISIONS DE 'ASSOCIE UNIQUE
Compétence de l'associé unique .

L'associé unigue est seul compeierﬁ pour

- approuver les comptes annuels et. offecfer Ie resulioi

- nommer et réevoquer le Président ;.

- nommer les Commissaires aux comp’fes
- décider la transformation de la Société, une opero’non de fusion, de scission,
d'‘augmentation, de réduction ol d'amorisserent du capital ;-

- modifier les statuts

- déterminer les condn‘lons et moddalités des avances en comp’re courcm‘
- dissoudre la Société.
L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvairs.
Forme dés décisions’
‘.. Les decisions unilatérales de Vassocié unique sont reperforrees dons un regisfre coté et
' 'p@rophe

::3(]11 i:;
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Article 27 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES ™

1. L'dssocié *unique non “Président, indépendarnrent de- son . droil d'information
prédiablé & [ appiobation annuelle des comptes; peut & toute époque, prendre

" connaissdnce; du sigge social, des documents prévus par fa-loi et relatifs aux frois
defhiets exercices sociaux. e e

2. Lorsque la Societé comporte plusieurs associés, I'étendue et les moddlités de leurs
droits dinformation et de communication sont déierminées par.les dispositions.iégales
etréglementaires en vigueur. ' R :

. - THREVI
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES -

Les pouvoirs, qui sont dévolus & l'associé unique dans le cadre de la Société

unipersonne\lé sont exercés par la collectivité des ‘Gsfsociés lorsqué celle-ci‘perd son
caractére unipersonnel. '

Arlicle 28 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

- transformation de la Société,

- modification du capital social : augmeniation, amortissement et reduction,

- fusion, scission, apport partiel d'actifs,

- dissolution,

- nomination des commissaires aux compies,

- nomination, rémunération, révocation du Président,

- approbation des comptes annuels et affectation des yésulto’rs,_

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants oU associés ;
_ modification des statuts, sauf transfert du siege social, _

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations.de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions, o K

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote. |

Article 29 - REGLES DE MAJORITE

sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents stafuts, les décisions

collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du

SroT de vote, présents oy représentés—Sous la méme réserve, le droit de voie attaché
8] P ae VOIE

qux actions est proporfionnel & la quotité du capital quelles représentent. Chaque
action donne droit & une voix au mMoins.

1tk
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- celles prevues par les dlsp051’f|ons legoles

- les décisions . ayant pour effet dougmenier les engagemen’fs des ASSOCIES et
ncal‘cmmem I ougmen’rohon du cctpﬂcul por majoration. du. mon’rcm’r nomlnol des Tn‘res

et les presen‘rs statuls; quel ‘que: sonf Ie nombre oc’noné qu ll possede Il doxf Jushfler de

. son identité et de lmscrlphon en comp1e de ses actions au 1our de la décision collective

heure -de Paris.

Jours ouvrés ou‘moms ovom‘ Io reu'mon de ]ossemblee \Q'zero: heure

Arhcle 1 ASSEMBLEES

i

Les associés se reumssen’r en ossemblee sur convocohon du PreSIden’f au SIege so<:|ol ou
en ’rouT Om‘re lleu mem‘lonne dcms Ia convoccﬁlon Ll D

Selon !'arficle 12323- 67 du Code du irevoll le Coml’re demrepnse peuT demonder en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des
associés en cas d' urgence. .

La. convocation. est effec’ruee par tous moyens de Commurncohon ecn’re ]5 jours au

- mains c:voni la dcﬁe de la reunlon Elle |ndique Iordre duj Jour ToutefOIS lossemblee peut

se réunir sans délai-si 1ous les ossocxes y consenien’f

L'assemblée est présidée par le Pres:dent ouU, en son obsence por un associé desngne par
Iassemblée.

Les associés peuvent se faire représenieriaux délibérations de 'assemblée par un autre
associe ou par un fiers. Les . pouvoirs peuveni étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par 1elecople En cas déVoté &idistance au moyen d'un fermulaire de vote
électronique, ou d'un vole par procuration donné pdr signature électronique, celui-ci
sexerce dans les condilions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme
d'une signature électronique sécurisée au sens du décret n° 2001-272 du 30 mars 2001,
soif sous la forme d'un procédé fiable d'identification-garantissant son.lien.avec l'acte
Ququel elle se roﬁache

_Le Président déséance etobll’r un’ proces—verbol des dehberohons devon’r con’renlr les
méntions prévues & l'drficle 32-ci-tprés. - S

- =»~32 —"PROCES VERBAUX DES" ;EC!SIG)NS COLLECTIVES .

s} s verbcsux &tdbiis sur Un reglsire spécialou sur: des feurtles moblles numero’rees Les
procés-verbaux sont signés par le Président de I'dssemblée et par les associés:présents.

-18- (-



* Les procssverbaux dovent indiquer la dafe &

' ieU deld réunion. es noem, prénomis. el
documents ef informations, communigués préalablement aux associes: un résume des
débats, dinsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associe. T o

Gualite " du Président "de s sdnce; ldentité “des: associes ‘présents et-représernités, les

En cas de décision c'dljé‘cﬂ?\'/é'_réstmdm‘dU"'c’:bnse‘m‘eme'm'U‘ndnime de ‘tous-les associés
exprimé dahs un dcte, cet’ acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés: Il -est signé par tousles associés et refranscrit
sur le registre spécial ou sur les fevilles mobiles numérotées Visés ci-dessus.

Atticle 33 ’—-’lN'FQRMAT{O'N'PR’-E-AL-AB:L'EZDES- ASSOCIES

Quel due soit le-mode.de consultc_i,ﬁon, ’roU’fedeClSlOndeS C.{SS(.?.Ci.éS. doit GVOIF ‘f’Qi’rfl"iC"?bje’f

d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permetfant
qux associés de se prononcer en connaissance -de cause .sur-la -ou les résolutions
soumises & leur approbation. Lorsque les décisions collectives doivent &fre prises en
application de la’loi sur le ©u les rapports du. Président et/ou des Commissaires aux
compites, le ou les rappors doivent afre communiqués aux associés 15 jours avant la
'dé:‘fé d é"f‘ob‘liﬁss’émenf du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuwvent a toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Socigié, consulter au siége social, ef. le cas échéant prendre copie, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de linveniaire et des comptes annuels,
du tableau des résuliats des cing derniers exercices. des comptes consolidés, sl y a liev,
des rapporis de gestion du Président ef des rapporis des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent

ob1enircommuniccﬂon aux frais de la Sociéte des comptes annuels et, le cas échéant,
des comptes e6hsblidés du dernier exercice. : e .

Article 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES
Le droit de communication des gssociés..la ngUre desildocumen"is miis & leur disposition

et les modalités de leur mise @ disposition ou de leur envoi sexercent dans les conditions
prévues parles dispositions 1égales et réglementaires. ‘ ’

o TITRE VIl
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 35 < COMPTESANNUELS

A la cloture de chaqgue exercice, le Président dresse Minventaire des divers &léments de
actif et dU pdssif existant & cette date et établit les compties .annuels comprenant le
bilan, le compte de résulial et I'annexe. Il établit également un rapport sur la gestion de

la Société pendanf I'exercice EToutE:

L'associé unigue cxp‘.b'rouvef,;lv,es_,;’;;,cqmp'fes,g_n,nug!“s_, _aprés rapport du Compnissaire cux

" commptes, dans le délai de six mois compter .de_la cloture de I'exercice. En cas de
¢opluralité d'associés, les associés ‘doivent statuer .par décision collective sur les, comptes

“dnnuels auvu du rapport de gestion et .des. rapports "du (ou .des)"Cémm_issd{re(s) aux

comptes dans les 6 mois de lacloture de lexercice.
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Loxsque Ies compfes c;

Arficle 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES-RESULTATS: -~ =

neﬂce dls’mbuoble est consmue - par le ‘beénéfice: de: fexergice «diminué,-le cas
&écl des per’res cum‘eneures dinsige je des’ sommes necessolres Qux. d@’fohons de la
réserve légale, des réserves statutdires ef ougmem‘e du report bénéficiaire.:

: b_eneﬂcerj ' es’r preleve Tom‘ d@bord‘-iou’re somme::que l'assecié unique

e création.de tous

qf,fed@ﬂon, spécidle.
ou non. Le surplus est o’n‘nbue & Icssoae unlq

Lossocne umque ‘peut-‘décider d'opter; pour: fout ouspartie. du. dlwdende Amis en
distribution, entre le pdiement du divideridg:én numéraire:ou en :actions: emlses par la

_”SOCIeTe cec1 aux condmons flxees ou aUTonsees por la Ior

lArhCle 37 - AFFECTATI@N ET REPARTITION DES RESULTATS (en cas; de plurcln‘e d ossoc1es)

1. Toute action en l'absence de co’fegone dochons ou Tou’fe ochon dune méme
calégorie dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-
part du capital gu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au
cours de lexistence de la Sociétée-.comme en cas de liquidation. Chaque action
supporte les per1es socmles dcms Ies mémes propor’nons

2. Apres Gpprobo’non des comp1es e]‘ consfo’rchon de IeXIsTence d'un bénéfice
distribuable, l'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en

totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont il régle
'affectation et 'emploi.

- 3..Lg. collectivité. des. associés peut décider la mise en dISTrIbUTIOH de ’rou1e somme
: prelevee sur. le report a nouvecu}_beneﬁcnclre ouU sur les’ réserves: dispohibles én’ indiquant

expressemem les. pos’(es eserves sur lesquels ces prelevemenfs sonteffectués.
Toutefois, les dividendes ‘soni prélevés par priorifé sUr 16" bénéfice ‘distibuable de
I'exercice.

La décision de la collectivité des ossomes ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE VIII
DISSOLUTION DE LA SOCIETE "+ s

Artficle 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dahs les-cds: prevus ar-la“oi-ou entcas de: dlssoluhon Gn’uapee

decndee par décision collective c;ies associes. La decmon de l'associé unique ou de Id

colleétivite des associés quu consicﬂe OU éleclde' 1-dissolution norhime un U “plusieurs
Liquidateurs. i R U




Le Liquidateur, ou chacun d'eux sils sont plusieurs, répﬁésen’télaﬁSovc:Jiéf’ré.ﬁ lllﬂv_dispdé'é des
pouvoirs les plus étendus pour realiser I'actif méme a I'amiable. | est habilite a payer fes
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible enfre 1és QSSOCIES:

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & contfinuer
© Jes &ffdires sociales-en cours ot & en engager de nouvelles pour les. seuls besoins.de la
liquidation. : : : e I L

remboursement intégral ducapital libéré ef non amorti des actions. Le surplus; sil en
—asicte; est attribué-drlidssociéunique ou est réparti-enire les associés propor-’rionnelfle’men’f
au nombre d'actions de chacun d'eux. S :

- le produit net “de la ~liguidation, aprds. apurement .du passif, -est employé au

Les pertes, sil en existe, .sont supportées par.'associé:unigque.ou par les associés jusqu'd
" concurrenice du ontant'de leurs apports. SR

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque  l'associé  unique est une personne mordle, la transmission universelle du

P

pdirimaoine G Tassocié “urigue, sans quil:y ait lieu a Jliguidation, .conformément aux
dispositions de V'arficle 1844-5 du Code civil.

TITRE 1X |
CONTESTAT!ONS EN CAS DE PLURALITE'D'ASSOCIES

Article 39 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives. aux affaires socidles, survenant pendani la durée de la
Société ou au.cours-de sa liquidation entre les associes ou enire un associe et'ld Société,
. seront soumises au Tribunal de commerce du ligu du sigge social. '

TITRE X
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 40 - NOMINATION DE LA PRESIDENCE- . -
Le premier Président de la Société nommeé aux termes des presents stajuts sans limitation
de durée est .

MeonsteurFabien BOURLY

Né le 27 mars 1982 & REIMS (51)
. 'De,m;eurlq.n’{: 7:ruePaul BguTon - 5}Ja}i’z}p’;COURCELLES-,SAPICOURTV

Sh . TR
‘;le&m‘(eil‘k;lé!thre accepier lesdites fonctions, et satisfaire. & toutes des conditions-requises
parid loi ef les réglements pour leut exercice. Sty RRORICT

=



Ar’ncle 4] = FORMALITES DE PUBLICITE IMN\ATRICULATION

Tous pouvoirs son’r conferes QU pox’feur d uf ongmol QS presen’fes al effe’r d’ occompm les
formalités de publlcﬁe de depof et autre: nécéssdifes pour parvenir & limmatriculation
de la Société au Registre du Cormmerce et dés Sociétés.

Article 42 - ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Fabien BOURLY, seul Président, agira au nom et pour le compte de la Sociéte
en formation, jusqu'a son immatriculation au Regisire du Commerce et des Sociétés. Il
passera les actes et prendra les engagemenis pour le compte de la Société.

L'immatriculation de la Société du Registre du Commerce et -des Société emportera
reprise de ces actes et engagements.

Fait & REIMS, le 25 (Aol 475

en quatre originaux.
(dont 1 pour l'enregistrement, 1 pour les dépdts légaux, 1 pour I'associé et 1 pour les archives sociales)

Fabien BOURLY
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