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INSTITUT DE GESTION ET D’)EXPERTISE COMPTABLE

Societe Anonyme au capital de 46 000 Euros
Siege soctal : 2 rue Washington — 75008 PARIS
SIREN 662 000 512 RCS PARIS

EXTRAIT DU
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 7.06.2004 6 6

L'an deux mille quatte, 21 1 2004
Le sept juin a 10 heures,

h3he
Les administrateurs de la société I.G.E.C. se sont réunis en Consell, au‘mﬂﬁt&r—)

du Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette reunion sont présents :

- Monsteur Victor AMSELEM.
- Monsieur Danitel KURKD]JIAN
- Monsteur Gilbert LE PIRONNEC.

Le Conselil, réeunissant le quorum requus, peut delibérer valablement.
Monsieur Victor Amselem préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'Administration.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

[--]

- Transfert du siege social,

[...]

II. TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Le Président expose au Consell les raisons pour lesquelles 1l convient de transterer le siége soctal au

3 rue Leéon Jost 75017 Paris.

Il rappelle qu'aux termes de l'article L. 225-36 du Code de commerce, le déplacement du siege social
dans le méme département ou dans un département limitrophe peut etre décidé par le Conseil
d'Administration, sous réserve de la ratification de cette décision par la prochaine Assemblée

(Genérale Ordinaire.



“4)

Puis, 1 offre la parole aux admunistrateurs.

Apres en avolr délibéré, le Conseil décide, a I'unanimité, de transférer le siége social du 2 rue
Washington 75008 Paris au 3 rue Leon Jost 75017 Pans, a compter du 1% julllet 2004, et ce sous
réserve de la ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Le Consetl décide en conséquence de modifier I'article 4 des statuts qui est désormais hibellé comme
suit :

Article 4 — Siege social

"Le siege social est fixé : 3 rue Léon Jost 75017 Pans."

Le reste de l'article demeure inchange.

"

Le Conseil donne tous pouvoirs a son Président ou a toute personne qu'il se substtuerait pour

remplir toutes formalités de publicité ou autres prescntes par la lo1.
0--

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le President déclare la séance
levee.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a éte signe par le
Président et un Adminustrateur au moins.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Le Président Directeur Général
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INSTITUT
DE GESTION ET D’EXPERTISE COMPTABLE
“I.G.E.C.”
Société Anonyme d’Expertise Comptable et de Commissaires aux Comptes
au capital de 46 000 Euros
Siége social : 3 rue Léon Jost - 75017 PARIS
( 662 000 512 RCS PARIS

STATUTS

]

Titre I. FORME. OBJET. DENOMINATION. SIEGE. DUREE

e e i,

Article ler. Forme.

. La Société 3 responsabillité limitée WINSTITUT de
GESTION et d'EXPERTISE COMPTABLE I.G.E.C." constituée suivant acte
sous seing privé en date a PARIS du 15 Novembre 1965 enregistre 3
PARIS le 30 Novembre 1965 N- 602 A a eté transformee en société ano-
nyme par application de l'tarticle 69 de la lol du 24 Juillet 1966
sulvant décision de l'assemblée générale extraordinaire en date du

15 Octobre 1977.
Elle eat desormals soumise aux dispositions

légialatives et reglementaireas en vigueur concernant les sociectés
anonymes ainsi qu'aux présents statuts.

-

Cette s0clété continue d'exister entre les
propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront
l'@étre ulterieurement. -

Artiecle 2. Qbjet.

. .La Sociéte a pour objet, aussi bien en France
qu'en tous pays, l'exercice de la profession d'Expert Comptable et_de
Commissaire aux comptes telle qu'elle est définie par les textes re-

glementaires. .
Elle peut realiser toutes operations se rappor-

L)

tant directement ou indirectement a2 son obJjet social et susceptibles
de se révéler nécessaires.

Article 3. Dénomination soclale.

La Sociéte conserve la dénominatien soclale de

INSTITUT de GESTION et d'EXPERTISE COMPTABLE
"L.G.E.C.,¥
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La dénomination sociale sera toujours suivie des mots « Sociére d’Expertise Compraple 5 of
de la mention du tablegy de circonscription de POrdre des "Experts Comptables et ges
Ffampmles agrees ol 1a Société est Inscrite, ainsj que des mots « Société Anonyme » oy des

Article 4 — Siépe social

Le siege social est fixé : 3 rue Léon Jost 75017 Paris

' P ‘ e ‘ un département
limitrophe par sunple décision du Copge;] d’adminjstration, soys réserve de Ia ratification de

cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout atlleurs en vermy d’une
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Article 8 ~ Augmentation d, capital

Si les actions nouvelles sont libérées Par compensation avec Jes dettes de 13 SOCIEté,




m?ntant nominal des abtiona, autrement que par incnrporatiun de

reoerves, bénéfices QU primes d'émission, Ne peut Etre décidec
qu'avec le Consentement unanime des actionnaipes,

7. Les actions nouvelles sont éolses, soit 3 leup
montant nominal, soit a8 ¢ce montant najoré d'une prime d'émission.

Article 9. Réduction de capital.
T ———=— = Capltal

1. Le capital peut 6tre réduit par une décision
de 1'Assemblée genérale exbraordinaire; 801t par réduction de la
Valeur nominale des actions, si celle-ci est supérieure au minimug
legal, soit Par reéduction du nombre de titres ; dans ¢e dernler cas,
et enfin de Permettpre l'échange des actions anclennes. contre leg
actions nouvelles, les actlonnaires sont tenus de céder ou d’acquérir

l'opération syp delégation de l'Assemblée génerale, 11l en dresae
proces-verbal Soumis a publicité et procéde 3 1la modirfjcation

Dum ; 3 defaut, tout intéresse Peut demander 1a dissolution de la

1. Les actions Souscrites ep huméraire doivent
Etre obligatoirement libérées drun quart au moinsg de leur valeur
nominale lorsg de leur Souseriptiion et, le cas échéant, de 1la
totalité de la prige d'émissjion.
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A dérfaut par l'actionnaire de gse libérer ayg
€poques fixées par le Consei) d'administratinn, les sommes exlgibles
Sur le montant des sctions Souacrites par lui, Portent intéret de
Plein droit en faveur de la Societéd Al taux légal 3 compter de.
l'expiration du mols qui suit la date de l'exigibilité, Sana qu'il

So0it besoin d'yne demande en justice Ou d'une mise ep demeure.

De plus, pour obtenir le versement desdites
sommes, la Socidta beut, trente jours aprés Une mise en demeure
Individuelle notiriéde 3 l*'actionnaire défaillant par lettre recom-
nandée avee demande d'avis de réceptiion, procéder 3 1la vente
desdites actions, sans aucune autorisation de justice et dans les

conditions prévues par les lois et reéglements en vigueur.

Article 11. Forme des actions.
—————— “orme des actions

Article 12. Transmissian des actions.
——— o3 Ce3 2ctions
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, . 3. La transmission des actions i titpre gratuit
OU €N sulte de décds, pne 3'cpére €galement que par un transferpt

mentionne sur 1le registre des Zmouvements de titres sup Justiffbaticn

cessionnaire.

‘ 5. Les actions de numéraire ne sont négociables
qu'apres 1'immatriculation de la Société ay Registre dy Commerce oy

l'inscription da la mention Dodificative 3 1a Suite d'une augmenta-
tlon de capita}l.

d'un apport partiel d'actir,. Toutefois, durant ce délai de deux ans,
€lles peuvent &tra cédées par les voies civiles en se conformant aux
dispositions de l'article 1690 du Code Civil,

~Actlonraires, sous réserve des prescriptions légales en vigueur pour
les Sociétés d'Expertise Comptable.

9. Toutes les autres cesslons, méme en cas de
duccesslon, de liquidation de communaute de bieps entre époux ou de
cession soit & up conjoint, soit 3 un d3cendant ou descendant, y
compris celles Qui auraient lieu Par adjudications Publiques en vertuy
d'une déciainn de Jjustice on dautrement, npe pourront sS'effectyar

qu'avee l'agrément prealable du Conseil d'administration qQui statue 3

. En ﬂnnaéquencs; l'actionnaire Qul voundra céder 3
ulle personne nopn actionnaire, upge gy Plusieurs des acetions par lui
possedées, sera teny de notifjer 3 1a Société, par lettre recommandée
avec avis de réception, une demande d'agrément indiquant les nom,
préncma, Profession et adresse du ceésiannaire, le nombre des actions
donft la cession €3L envisagée, et le Prix offert.

L'agrément réaulte, 301t d'une notification de
l*acceptation du Conseil d'administrationp faite au cédant par lettre
recommandeée avec avis de réception, soit du défaut de réponse dans ]e

solt par un actlionnaire soit par un tiers. A défaut d'accord entre
les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions
prévues 3 l'article 18434 du Code Civil. En cas de désaccord entre
les Expepts, le litige sera soumis 3 1'arbitrage du President du
Conseil Régional de 1'Ordre des Experts Comptables et Comptables
Agrées, conformément % l'article 52 des statuts.

— — [ .-
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_ Si, & l'expiration du delai prévuy 3 1'alinéa
préc?dent l*'achat pn'est pas réalisé, l'agrément est considére compe
donne ; Loutefols, ce délai peut étre prolongé par décigion de-
Justice 3 la demande de 1a Société,

—

Ces clauses d'agrément s'appliquent egalement anxy
cessions de droits d'attribution oy de droits Préférenticls de sous-
cription.

l'adjudication et Justifier de leur qualite au Consei} d'administpra-
tion qQu'ils devront aviser par lettre-rﬁeommandée avec avisg de
réception. S'ils npne sont Pas agrées, le Conseil devra leur procurer

: 10. Les prescriptiocns duy présent article sont
applioables sous réserve que la cession, l1'adjudication oy la

| possession de la majorité des actlons par au moins trois actionpaires

Experts comptables,

La l1iste des actionnaires aipnst Que toute modi-
fication & cette liste doivent &tre communiqueées auy Conseil de
1'0rdre doat reléve 1a Soclété.

Article 13. Indivisibilité des actions.
—=: ~Terv2sibilite des actions

représenter suprés de la S0ciété et aux Assemblées genérales par un
Seul dl'entre €ux, considére par elle comme seyl prnpriétaire, ou par
un mandataire unique. Ep cas de déaaccord, le mandataire peut étre
désigné en justice a3 la demande du copropriétaire 1le Plus diligent.

Sauf convention contraire notifide a la Soclete,
les usufruitiers d'actions repreasentent valablement les nus-proprié-
taires & l'égard de la Socidts v Loutefois, le droit de vote appar-
tient & l'usufruitier daps les Assemblées générales ordinairea et au
nu-propriétaire dans les Assemblées générales extraordinaires oy

spéciales.

Article 14, Proits et obligations dttachés aux actions.



SGUEQP%PtiOH dans togte dugmentation de capital par émissionvq:actluns
de numéraipe 3 libérer ep espéces, et du droit d'attribution.g?atuite

Les actionnaires pe Sont responsablaes que jusqu'sy

concurrence dy montant nomingl des actions qu'ils posseédent 7 alu-del3

| | Les droits et obligations attachés a 1'actioen
Suilvent le titpre dans chaque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit
adhésiou aux Statuts de la Sociétd et aux décisions de l'Assemblée
générale.

ce soit, requeérir l'apposition des 8cellés sur les biens et valeurs
de la Société, pj en demander le partage ou la 1ic1tation, ni

s'immiscer en aucune manieére dans les actes de son administration
lls doivent, pour l'exeraoice de leurs droits, s'en raEporter aux

Plusieurs acticnps pour eXxercer un droit quelconque, en cas d'énhange,
de Fegroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de-
réduction de Capital, de fusidm ou de toute autre opération sociale,
les propriétaires de titres 1s0lés, ou en nombre inférieur 3 celui

requis, ne Peuvent exercer ce dreoit qu'a 13 condition de faire leuyr
affalre personneile du groupement et, éventuellement, de l'sachat ou

““ de la vente du nombre de titres nécessaires.

T1TRE III. ADMINISTRATION de la SOCIETE
== SCOINAOTRATION de- la SOCIETE

Article 15, Conseil d'hdministration - Comgoaition.

1. La Société est administrée par un Conseil
d'adminiatratiiun comnpose de trois membres al molins et de douze
membres au Plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en
cas de fusiopn,

actionnaires,

3. Les ddministrateurs peuvent etre des personnes
physiques ou des bPersonnes morales ; ces dernieresg doivent, lors de
leur nomination, désigner un représentant Permanent qui est soumis
aux memes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsa-
bilités que 5711 dtait administrateur en son nop propre, sans préju-

dice de la Ue3ponsabilité selidaire de la personne morale qu'il re-



4. Un salari¢ de Ja Société ne Peut €tre nommeé administrateur que st son contrat torrespond a un emploi effectif
i ne perd pas le bénéfice de C¢ contrat de travail

Article 16. Durée des fonctions. Rannuvellement. Nomination
provisoire.
LABAR. LML T

3. En cas de vacance d'un ou’ plusieurs siéges
d'adminiatrateurs, le Conseil d'administration peut, entre degyx
Assemblées Bénérales, proceder 3 des nominations a titre provisoire.
Ces nominatiops doivent éetre ratifiées par la Plus prochaine Assapg-
blée générale qul détermine 1a durée du mandat .

Si ¢e3 nominations provisoires pne sont pas
ratifiées par l'Assemblée, les délibérations Prises et les actes
accomplis par le Canseil antérieurement n'en demeurent Pas moins
valables.

e

4. Lorsque le nombre des administrateurs est
devenu inférieur auy minimum légal, les administrateurs restant dol-
vent convogquer 1mmédiatement L'Assemblée générale ordinaire en vue |
de compléter l'effectyf du Conseil. “

5. Lorsque le Conseil néglige de convoquer
l'Assemblée, tout intéresse Peutl demander en justice la désignation
d'un mandataire charge de convoquer l'Assemblée Eéunérale, 3 l'effet
de proceéeder aux nominations ci-dessus prévues. Le mandataire est
désigné par le Président du Tribunal de Commerce du lieuy du slege
Soclial, statuant syr requete.



7. Les administrateurs personnes physiques ne peuvent exercer simultanément dang plus de cing cogseils

d'administration oy de surveillance de socidtés anonymes ayant leur siege en France metropolitame, sauf Jeg
exceptions prévues par la loi.

Article 17. Actions de garantie,

Ces actions sont affectées en total;te 2 la
garantie de tous les dctes de gestion des administrateura, meéme ceux
qQul serajent €xclusivement personnels & l'un des administrateurs.

S1 au jour de sg nomination, un administrateyr
n'est pas pPropriétaire dn nondbre d'actions I'equis ou gi en cours de
mandat il cesse d'en &tre propriétaire, il est reputé démissionniire
d'office, 8'i) nta Pas régularisé sa Situation dans le dé&lai de trois

recouvrent la libre disposition des setions de garantie du seul fait
de l'approbation par l'Assemblée générale ordinaire des comptes dy
dernier exercice 3ocial relatir a3 leur gestion.

Article 18 - Organisation du Conseil d'administration

1 - Le Conseil d'administration élit parmi ses membres personnes physiques un Président et détermine sa
remunération. 11 fixe la durée deg fonctions du Président qut ne peut excéder celle de son mandat

2 - Le Président représente le Conseij d'administration. I organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend
compte a Iassemblée générale. I1 vejlle ay bon fonctionnement des organes de Ja Société et s'assure, en
particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission,

3 - En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil d'administration désigne parmi ses membres, le
Président de la réuniop.

4.- Le Conseil d'administration nomme un secrétaire qui peut tre choisi, soit parmi les administrateurs, soit en
dehors d'eux. 1l est remplacé par simple décision du Conseil
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Article]9 - Délibérations du Conseil

I'~ Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent { i j
‘ : on que I'intérét de la Sociéts Fexige, sur convocation d
Président. Toutefois, des administrateurs constitnant an moms le tiers des mesmbres du Conseil d'admin istratignu

Peuvent, en indiquant précisément Mordre dy jour de Ia réunion, convoguer le Concell cf ratat e o oo ;
depuis plus de deux mois, , convoquer le Conseil si celui-ci ne s'eat pas reun;

Le Directeur Général, lorsqu'il n'exerce i ' Mictrati
4 Pas la présidence du Conseil d'administrari deman
Président de convoquer le Conseil d'administration sur un opdre du jour déterming. o P der o

3 - Le Conseil d'administration ne délibére valablem ' it ' et
ent que si la moiti€ ap
présents ou représentds, q Inoms des administrateurs sont

Les décisions du Conseil Sont prises & la majorité des membres prés :
: ) 1S DU représ _
voix, celle du Président de séance est prépondérante, presen representes. En cas de partage des

» - Les réunions du Conseil d'administration ne peuvent étre tenues par des moyens de vistoconférence.

Artiecle 20. Proces~verbaux des réunions du Consell dtadministration

1. Les delibérations du Consetll d'administration
sont constatées par des proces-verbaux établis Sur un registre
spécial tenu au siage soclal, coté et paraphé, sur des feuillets
moblles numérotés et paraphés sans discontinuité, dans les conditions
fixées par l'artiecle 85 du décret N* 67-236 du 23 Mars 1967.

¢. Ces procés-verbaux mentionnent le nom des

administrateurs présents, représentés, excusés ou absents ; 1ls font
état de la présence ou de l'absence des personnes convoquées 3 1la
réunion en vertuy d'une disposition légale et de 1la présence de toute
autre personne ayant assisté 3 toute ou partie de 1la réunion.

3. Ils sont signés par le Président de séance et
par au moins un administrateur ; en cas d'empéchement du Président de
séance, ils sont signés par deux adminlstrateurs au moins.

B. I1 est suffisamment justifie du noobre des

administrateurs en exercice et de leur présence par la production
d'une cople ou d'un extrait du procés-verbal.



En cours de liquidation, ces copies oy extraits
sont certifids par un liquidateur.

Article 2] - Pouvoirs du Conssil dadministration

I - Le Conseil d'administration détermine jes onientations de I'activité de la Société et veille & Jeur mise ep
o:uvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assembldes d'actionnaires et dans Ia
limite de I'objet social, il se saisit de toyte question intéressant 18 bonne marche de la Société et régle par ses
délibérations les affaires qui ]a concernent. .

Dans les rapports avec les tiers, la Société est cugagée méme par les actes du Consei] d'administration qui ne
relevent pas de ['objet social, & moinas qu'ells ne prouve que le tiers savait que l'acte en cauge deépassait cet objer
Ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne
peut suffire & constituer cette preyve.

3 - Le Couseil d'administration peut donner 4 tous mandataires de son choix toutes dél€gations de pouvoirs dans
la limite des pouvoirs qu'il tient de Ja loi et des présents stamts.

Le Conseil peut décider de Ia création de comités d'émides chargés d'étudier les questions que le Conseil ou sog
Président lui soumet.

Les cautions, avals et garanties données par la sociéts font obhigatoirement I’objet d’une autorisation duy Conseil
dans les conditions suivagtes - .

Le Conseil d’administration peut autoriser le Directeur Général 3 donper des cautions, avals ou garanties au nom
de la soci¢té, dans la limite d’un mogtant fixé par lui. Cette autorisation peut egalerent fixer, par engagement un
montant au dela duquel la cantion, 1’aval ou la garantie de la société ne peut &tre donné.

La durée des autorisations prévues 2 I'alinéa précédent pe peut &re supéricure A un ap, quelle que soit la dyrée
des engagements cautionnés, avalisés ou garantis.

A défaut d’une telle autorisation on lorsque Iengagement dépasse le montsnt fix€, I’autorisation spéciale dy
Conseil d’administration est requise dans chaque cas.

Article 22 - Direction Zénéraje

Modalités d'exercice

Conformément 3 Iarticle L. 225-51-1 du Code de cornmerce, la Direction générale de la SocIété est assumée
S0us sa responsabilite, soit par le Président dy Conseil d'administration, soit par une autre personne physique
nommee par le Conseil d'administration et qui prend Ie titre de Directeur Général

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la Direction générale est effectus par le Conseil d'admipistration.
La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la Direction générale est prise a Ja
majorité des administratenrs presents ou représentés. Le choix du Conseil d'administration est porté A la
connaissance des actionnaires et des tiers dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

L'option retenue par le Conseil d'administration est prise jusqu'a la prochaine assemblde générale extraordinaire.
A l'expiration de ce délai, le Conseil d'administration doit a nouveay délibérer sur les modalités d'exercice de la
Direction générale.

Le changement de la modaljts d'exercice de la Direction générale n'entraine pas une modification des statyts,

Direction générale

En fonction de la modalité d'exercice retenue par le Conseijl d'administration, le Président oy un Directeur
Genéral assure sous sa responsabilité I Direction générale de la Sociéts.



Le Directeur Général, qui doit &tre yy professionne] ¢Xpert-comptable et commissaire quy comptes, membre de
la société, est nomme par le Conseil d'admimistration qui fixe Ia durée de son mandat, détermine sa rémunération
et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs,

Pour l'exercice de ses fonctions, le Directeyr Général doit érre dgé€ de moins de 75 ans, Lorsqu'en cours de

Il représente 1a Société dans S€S rapports avec les tiers La Société est engagee méme par les actes dy Directeur
Général qui ne relévent pas de l'objet social, & moins quelle ne prouve que le tiers savait que acte en canse
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer Compte tenu des circonstances, étant precisé que la seyle

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction SOt assumée par le Président du Conseii
d'administration oy Par une autre personne, le Conseil d'administration peut nommer une ou une plusieurs

L3

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du Directeur Général, les Directenrs Générany Délégugs
conservent, sauf décision contraire du Conssil d'administration, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a Ia
nomination d'un nouveau Directeyr (énéral,

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables, sur proposition du Directeur Général, 4 tout moment. La
revocation des Directeurs Généranx Délégués peut donner liey a des dommages-intérets si elle est décidée sang
Justes motifs.

Article 23. Délégation de pouvolirs.

Sous l'aprticle précédent auy profit du Président et‘du piracteur
général, le Conseil d'administration peut confiler 2 un ou plusieurs
de ses membres, ou a un tiers, actiunnaire'qu non, tous mandats

apéciaux pour un oy plusieurs obJets déterminés.

Article 24, Signature sociale.

remplacer en cas d'empEchemenb, ou celle du Directeur genéral, ou
enfin celle d'un mandataire spécial.



Article 25, Rénunération des administrateuprs.

1. L'Assenblée générale dinuelle peut aliﬁﬁer aux
administrateura, en rémunération de leuyp activité, une sompe Fixe

annuelle, a titre de Jetons de présence dont le montant demeure

et comme il l'entend entre ses membres le montant des Jetans de
présence.

4. Le Conseil d'administration autorise Jle
remboursement des frais de voyage et de déplacement et des dépenses
engagdes pap les administrateurs dans l'intérét de la Socidté.

5. Indépendamment des sommes ci-dessus prévues
dU present article, ainsi que des appaintemenq= des administrateurs
réguliérement 11ds & la Socidté par un contrat de travaill et deg
allocations fixes ou proportionnelles rémunérapgt les fonmetlions de
Direction générale du Président du Consei} d'adminiatration, ou de
l*Administrateur provisoirenment délégué dans ces fonctions et duy
Directeur g€néral, aucune autre rémunératinn, permanente ot non, ne
peut &tre alloude sux administrateurs.

Article 26. Res onsaabildité des Adminbistrateurs et de 1a Direction
generale, '

Le Président, les Adminitrateurs et 1le Directeur
genéral de la Société sont responsadbles: envers 1a Société ou envers
les tiers, soit des Infractions aux dispositions légales régissant
les Societés dnonymes, soit des violations des présents statuts, soit
des fautes commises daps leur gestion, le tout dans les conditions
et sous peine de sanctions prévues par la législation én vigueur.

En outre, celui, du Président ou du Directeur
geénéral qul est, au moins obligatoirement membre de 1'0Ordre des
Experts Comptables et Comptables Agréés, garde i 1'égard de cet
Ordre sa responsabilite bersonnelle, conformeément aux textes
réglementaires régissant 1l1a profession d'Expert comptable.



Article 27 - Conventions réglementées

consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements aupres de tiers. Cette interdiction sapplique également aux représentants permanents des personpes
morales administrateurs, au conjoint, ascendants ¢t descendants des personmes ci-dessus vises amsi qu'a toute

2 - Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la Sociéts et son
Drrecteur Général, I'un de ses Directeurs Généranx Délégués, [un de ses administrateurs, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 5% ou g'il s'agit d'une Sociétd actionnaire, la Société la
controlant au sens de l'article L. 233-3 dy Code de commerce, doit étre soumige a l'autorisation préalable du
Conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessng est indirectement intéressée.
Sont également soumises 2 I'autorisation préalabie du Conseil d'administration, les conventions intervenant entre
la Société et une entreprise, si le Directeur Général, |un des Directenrs Généranx Délégués ou M'un des
administrateurs de la Société est propnétaire, associé indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, membre
du Conseil de surveillance ou de fagon générale diripeant de cette cntreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées ot approuvees dans les conditions de l'article L. 225-40 du Code de

3 - Les conventions portant sur des Opcrations courantes et conclues A des conditjons normales ne sont pas
soumises & la procédure d'autorisation et d'approbation prévue aux articles L. 225-38 et snivants du Code de
commerce,

Cependant ces conventions doivent &tre communiquées par I'intéressé an Président du Conseil d'administration.
La liste et Fobjet desdites conventions sont communiqués par le Président du Conseil d'administration aux
membres du Conseil d'administration et aux Commissaires aux comptes au plus tard le jour du Conseil arrérant
les comptes de I'exercice écouls.

—_—
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TITRE IV. CONTROLE de 1a SOCIETE
= 7. OUNINOLE de 1a SOCIETE

Article 28. Commissaires aux com tes.
'““"“““““‘“‘"“"‘____""“‘fﬁ“‘

p;gaieura Commissaires aux comptes, remplissant les conditions
Prevues par la loi et les réglements.

| Ils sont nommés par 1'Assemblda générale ordi-
nalre qui désigne également un ou plusieurs Commisgaires 2UX comptes

Suppleéants appelés i remplacer les titulaires en cas de décis
d'emp&chement ou de refus de ceux-c¢l, et remplissant &galement les

* Les Commissaires sortants 3ont toujours rééli-

Blbles. En cas de faute oy d'empéchement, ils peuvent étre relevés de
leurs fonctions par 1l'Assemblée générale. |

Article 29. Attributions. Rémunérations.
-.-—ﬁ‘_h—_’_h*‘_—‘.ﬂ-_

Les Commisssires aux compfes coertiflent que les
comptes annuels sont réguliers et sinceres et donnent une lmage
fidéle du résultat des opérations de l'exercice écounle ainsi que de

la situation financiére et du patrimoine de la société & la fin de
cet exercice.

1ls ont pour mission permanente, a l'exclusion de
toute immixtion dansg 1a gestion, de veérifier les valeurs et les
documents comptables de la société et de contrdler 1a conformité de
Sa couptabilité aux régles en vigueur. Ils vérifient également la
sincérité et I1a concordance avec les comptes annuels des informations
données dans e rapport de gestion du Conseil d'administration et
dans les.-documents adreasés aux actionnaires Sur la situation

financiere et les comptes annuels,

Ils s'assurent que 1'€égalité epntre actionnaire a
é€té respectée.

Ils doivent @tre convoqués 3 toutes les Assem-
blées d'actionnaires, ainsi qu'a la réunion du Conseil d'administra-
tion qui arréte les comptes de l'exercice écoulé.

Les Commissaires aux coamptes peuvent, a toute
époque de l1'année, opérer les vérifications ou contrdoles qu'ils
Jugent opportuns.

Ils établissent les rapports prévus par la loi.

Leur rémunération est fixée selon les dispositions
réglementaires en vigueur.
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Article 30, Différentes formes ﬁ'assemblées Zéneérales.

Selon l'objet des résolutions proposées, {1}

existe trois formes d'Assemblées générales : ordinaires, extraordi-
naires, spéciales.

A. Héglea comtunes a toutes las assemblées générales :

. Article 31. Comvocation des assemdblées générales.
}*_____h___*___“___h_____m______________ﬁ_____f__

1. Les Assemblées générales sont convoquées par
le Conseil d'administration.

) A défaut, elles peuvent également &tre COUVCo-
quees

= Par le ou les Commiassaires aux comptes,

= bar un mandataire désigné en justice 3 1g
demande, soit de tout intéressé en ¢as d'urgence, soit d'un ou
Plusieurs actionpaires représentant au moins le dixieme dy capital
Soclal ou un dixiéme des dctions de la catégorie intéressgée s'il
3'agit d'assemblées spéciales,

Les Assemblées générales sont réunjes av siage
Scclal ou en tout autre lien.

2. Toutes les actions étant obligatoirement
nominatives en application des dispositions de l'article 11

¢i~dessus, la convocation des Assemblées générales est faite aux
rais de la Soc¢iété, par lettres reconmandée adressée 3 chaque
actionnaire, quinze Joura au moins avant la date de l1'Assemblée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer, faute de
réunir le qQuerum requis, la deuxiéme Assemblde et, le cas échéant la
deuxiéme Assemblée prorogée, est convoquée six jours au moins a
l'avance dans les mémes forpes que la premiere. Les lettres de
convocation de cette deuxiome Assemblée reproduisent la date et
i'ordre du jour de la premidre. -

Article 32. Ordre du jour des assemblées générales,

1. L'ordre du jour des A=semblées figure sur les
lettres de convéeation ; 11 est arreté par l'auteur de 1la convoca-
tion.



* ) . . Toutefols, un ou Plusieurs actionnaires ont la
faculté de requérir, dans les conditions détermingdes par les
dispositions légialatives et réglementaires €n vigueur, l'inseription

L 1

@ l'ordre du jour de projet de résolution.

| 2. L'Assemblée ne peut délibérer sur upe question
qui n'est pas lnserite 3 l'ordpe du jour. Héanmnina, elle peut, ep
toutes cireonstancea, révoquer un ou Plusieurs administrateurs et
procéder & leup remplacement.

L'ordre du jour dtune Assemblée ne peyt étre
modifié sur deuxispge convocation. '

Article 33. Assistance ou représentation aux a9semblées générales.

1. Tout actionnaire a le droit d'assister aux
Assemblées générales et de participer aux délibératiana, personnela-
lement ocu par mandataire, gque) que 301t le nombre d'actions qutil
possede, sur simple Justification de son identité et également de la
propriété de ses titres sous forme d'une inseription nominative,

un autre actionnaire non privé du droit de Vvote ou par son conjoint
& cet effet, le mandataire dolt jJustifier de son mandat.

Chaque membre de l'Assemblée a autanpt de voix
qu'il posséde et représente d'actions, sans limitation, sous réserve
de l'application aux Assemblées générales assimildes aux Assenmblées
constitutives deg dispositions de l*article ‘82 de 1a lol du 24

. Julllet 1966,

3. Le droit de vote attaché 3 l'action, et par
consequent le droit d'assister 3 1l'Assemblée générale, appartient 3
l'usufruitier dans les Assemblées générales ordinaires et au nu-
proprietaire dans les Assemblées générales eXtraordinaires ; 11
appartient au propriétaire des titres remis en gage.

Les c¢opropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux Assemblees générales par 1'un d'entre eux ou par un
mandatajire commun, lequel, en cas de déaaccord, est désigné en
Justice, & la demande du copropriétaire le plus diligent.

. La procuration donnée pour se faire représen-
ter & une Assemblée par un actlonnaire est signée par celui-ci et
indique ses nom, prénom usuel et domicile., Elle peut designer nogmé-
ment un mandataire, qui n'a Pas la faculté de se substituer une autre
personne.

- - magm

—— e N N

THE Otk ale ot o — — o ——



- 19 -

Pour toute procuration d'un actionnaire sans
lndication de mandataire, le Président de l'Aasemblée'générale éme t,
un vote favorable 3 1'adoption des projets de résolution préséntés oy
agréés par le Conseil d'administration et un vote défavopable a
l'adoption de tous les autres projets de résolution. Pour émettre
tout autre vote, 1'actionnaire doit faire choix d'up mandatalre quij
acceple de voter dans le sens indiqué par le mandant.

-

ordinaire, l'autre extraordinaire, tenues le mépe jour ou dans un
délai de sept Jours. Les formules de procuration doivent comporter
les mentions prescrites Par la loi et doivent y &tre joints les
documents prévus par les textes en vigueur.

5. Tout aectionnaire peut voter pa} correspon-
dance dans les conditions et délais fixés par décret.

Article 34, Feuilles de présence aux assemblées généralas.
N et —e———— e e e '*—_*'—*h_——_H,___—_

: A chaque Assemblée est tenue une feullle de
présence contenant les mentions suivantes

L

-~ Les noms, prénom usuel et domicile de chaque
actionnaire présent, le nombre d'actions dont 1l est titulaire ainsi
que le nombre de voix atttaché 3 ces actions.

- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque
actionnaire représenté, le nombre d'actions dont il est titulaire,
ainsi que le nombre de voixr attaché a ces actions.

La feuille de présence, diiment émargée par les
dctionnaires présents et les mandatalres, est certifiée exacte par le
Bureau de l'Asenmblée.

Article 35, Bureau des assemblées Zénérales.
—————r sz 7. €34 des assemblees genérales

Les ésaembléea d'actionnaires sont présidées par
le Président du Conseil d'administration e€t, en son absence, par up
Administrateur, gpécialement délégué i cet effet par le Conseil

d'administration ; 3 défaut, l'4issemblée é1lit elle-meme son President.

En cas de convocation par les Commissaires aux
comptes, par un mapdatasire de Justice ou par les liquidateurs,
l'Assenblée est présidée par celui ou l'un de ceux qui l'ont convo-
quee.

Les fonctions de scrutateurs gont remplies par
les deux membres de l'Assemblée, presents et acceptants, qui
disposent du plu= grand nombre de voix,

Le bureau désigne un secrétaire, lequel peut &tre
cholsi en dehors des actlonnaires.

L] b ] Al - el— — —
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Article 36. Quorum des assembleées énérales,
—_——= —_ CFS aSsemblees genérales

. Dans les Assemblées générales ordinaires.et
extraordinaires, le quorum est calculé sur l'ensemble des actions
compozant le gapital Soclal, et dans les assemblées spéclales, sur

l'ensemble des actions de 1a catégorie intéressée.

o Toutefolis, pour ce calcul, il y a lieu, le cas
echeant, de deduire les actions privees de droit de vote en appli-
cation de la loi, et notamment :

| 1°/ les actions non intégralement libérées dans

le délai legal :
2°/ dans l'Assenblée appelée 3 statuer sur les

conventions visées & l'article 27 ci-dessus, les actions appartenant

-

2 l'Administrateur ou le Directeur général intéressé ;

| 3°/ dans l'Assemblée i forme constitutive appelée

a délidbérer sup l'approbation d'un apport en nature ok d"un avantage
particulier, les setions de l'apporteur ou du bénéficiaire de ltavan~
tage particulier ;

4°/ les actions appartenant aux actionnaires en
faveur desquels une Assemdlée est appe;ée a renoncer au droit préfé-—
rentlel de souscription i une augmentation de capital en numéraire ;

5°/ en cas de vote par correspondance dans les
conditions prévues par 1a lot.

Article 37.. Exercice du droit de vote aux assemblées gépérales,
R ————— i ———— e ___.-'-—____-—"'"_-""-—d———-_.-_‘_

| 1. Le droit de vote attaché aux actioms est
prupnrtionnel+au capital qu'elles représentent. A égalité de valeur
nominale, c¢haque action de capital donne droit a une voix.

2. Le vote 2a lieu, et les suffrages sont exprimés
a mains levées.

Toutefols, le scrutin secret peut &tre réclamé,
solt par le Conseil d'administration, soit par les a¢tlonnaires
représentant au moins le quart du capital et 2 la condition qu'ils en
dlent rfait la demande écrite aux asuteurs de la couvocation trois
jours au moins avant la réunion de 1'Assemblée.

Article 38. Procés-verbaux des délibé}atiana des assemblées
generales.

Le procés-verbal des délibérations de l'Assemblée
générale indique la date et le lieu de la réunion, le mode de convo-
cation, l'ordre du jour, l=a composition du bureau, le nombre d'ac-
tions participant au vote et le quorum atteint, les documents et
rapporfs soumis 3 1*Assemblée, un résumé des debats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes. L1l est signé par
les membres du bureauy. ,
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L Les délibérations de 1'Assemblde générale sont
constatees par des proces-verbaux établis soit sur un registre
3pecial tenu au siege social, coté et paraphé, soit sur des feuillets

moblles, numérotés et paraphés sans discontinuiteée, conforménent aux
dispositions réglementaires.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par le Président du Conseil ou par un Adminis-

trateur exercant les fonctions de Directeur général. Ils peuvant
également 8tre certifiés par le secrétaire de l'Assemblée.

En cours de liquidation, les cnpibs ou exfraits
sont_valablement certifiés par un seul liquidateur.

B. Dispositions gartiduliéres :

Article 39. Dispositions particulidres aux assemblées générales
TR eSO PaT o leres aux assemblées générales

ordinaires.

b

1. L'Assemblée générale ordinaire peut prendre
toutes les déecisions gutres que celles ayant pour effet de modifier
directement ou indirectement les statuts.

Elle se réunit au moins une fois par an, dans les
8lx mois de la ¢ldture de chaque exercice socilal, pour statuer sur
les comptes de cet exercice, 8ous reserve de la prolongation de ce

délai par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
sur requéte du Conseil d'administration.

Elle a notamment les pouvoirs suivants :

1°/ Nommer et révoquer les Administrateurs et les
Commissaires aux comptes 3

2°/ Approuver ou rejeter les nominations d'adminis-

trateurs faites 3 titre provisoire par le Conseil d'administration ;

3°/ Domner ou refuser quitus de leur gestion aux
Administrateurs ;

§*/ Statuer sur le rapport special des Commissai-
red aux comptes relatif aux conventions intervenues entre 1z Societe
et ses dirigeants ;

5°/ Fixer le montant des jetons de présence
alloués aux Administrateurs : ~

6°/ Fixer 1la rémunératien des Commissaires aux
comptes ;

7°/ Statuer sur toutes questions relatives aux
comptes de l'exercice écoulé ;

8°/ Affecter les reésultats ;
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9°/ Ratifier le transfert du siige social dans le

méme département oy dans un département limitrophe .

| 10°/ Et d'une mapiére générale, conférer au Conseil
d'adminiatpation les autorlisations nécessaires pour les actes exceédapnt
les pouvoirs de celui-ci. '

2. L'Assemblée générale ordinaire ne délibore
valablement sur premidre convocation que si les actionnaires présents
ou representés ou ayant voté;pap carrespondance possedent au molns Jle

quart des actions ayant le droit de vote tel Qu'll est prévu 3 l'aptio
cle 37 ci-dessus. '

Sur deuxiéme convocation, aueun Quorum n'eat
requis. .

ELle statue a la majorité des voix dont disposent
les actlionnaires présents ou représentés y coumpris les actionnaires
ayant voté par correspondance.

Article 40, Diagoaitinnﬁ Earticuliérea aux assembléeas
extraordinaires.

1. L*Assemblée générﬁleﬂextraordinaire peut
modifier les statuts dans toutes leurs dispositiosns. Elle ne peut,

toutefola, obliger les actionnaires 3 dugmenter leurs engagements.

Elle peut notamment modifier l'objet social,
augmenter ou réduire le capital social, faire un apport partiel
d'actif, proroger ou réduire la durée de la Société, décider sa
fusion.ou sa scission avec une autre ou dfauvtres Sociétés, 1la
dissoudre par anticipation, la trassformer en Socidtd de toute

7 autre forme dans les conditions prévues par la loi.

| Toutefols, dans les modifications Susceptibles
d'étre apportées aux présents statuts, l*Assenblée générale extraor-
dinalre est tenue de se conformer, le c¢as échéant, a toutes les

prescriptions légales réglementant l'exercice de la profesaien
d'Expert comptable.

2. L'Asgsenblée générale extraaordinaire ne dé-
libére valablement que sai les actlonnaires présents ou représentés
ou ayant voté par correspondance possédent au moins sur premiére
convocation, la moitie et sur deuxiéme convocation, le quart des
dctions ayant le droit de vote,

A défaut de ce dernier quorum, la deuxidme
Assemblée peut 8tre prorogée i.une date postérieure de deux mols au
Plus 3 celle & laquelle elle avalt &té convoqQuée.

'Elle statue 2 la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés Y ¢compris les
actionnaires ayant voté par correspondance.

3. Par dérogation légale aux dispositions qui
preécédent, 1'Assemblée générale qui décide une augmentation de
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité
d'une Assemblée générale ordinaire.
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. Dans les Assemblées genérales eXtraordinaires
a forme constitutive, c¢'est-ia-dire celles appelees a délihérer sup
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi dfun avantagé:“*
particulier, l'apporteur ou le bénéficlaire dont les actions sont
privées de droit de vote ainsi qu'il est dit sous l'article 36
ci-dessus, n'a voix délibérative, ni pour lul-méme, ni comme manda-
taire et chacun des autres actionmaires dispose d'un nombre de voix
egal 2 celui des actions qu'il possede sans que ce nowbre puisse
exceder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son
mandant dars les memes conditions et 3 'la méme limite.

Article 41, Dispositions particulieres aux assemblees spéceiales,

Les Assemblées spéciales réuniront les titulaipres
d'actions d'une catégorie déterminée dans )l'hypothése ol il viéndrait
8 étre créé plusieurs catégories d'actions.

RO La décision d'une Assembléde générale extraordi-
nalre de tous les actionnaires de modifier les droits relatifs 3 upe
categorie d'actions ne deviendra définitive qutapres approbation par

1'Assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorie.
Les Assemblées spéciales sont convoquées et

deliberent dans les wmémes conditions que l'Assemblée genearale
extraordinaire;

Article 2. Droit de communication des actionnaires.
__-M-“_-—l—“

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communica-
tion et le Conseil dfadministration a l'obligation de lui adresser ou
de mettre a sa disposition les documents nécessaires pour lul permet-
tre de.se prononecer en connaissance de cause et de porter un jugement
informé sur la gestion et la marche de la Société.

(i La nature de ces documents et les conditions de

leur envol ou de leur wise a disposition des actionnaires sont détep-
minées par la réglementation en vigueur.

TITRE VI. INVENTAIRE. AFFECTATION et REPARTITION des BENEFICES

Article 43, Exercice social.

L’'année socliale commence le ler Octobre et finit
le 30 septembre de 1’/année suivante.

Article 44, Comptes,

Il est tenu une coaptabilité réguliére des
operations sociales, conformément aux lois et usages du commerce.
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| & 1a cldture de chaque exercice, le Conseil
d'administraticn dresse l'inventaire, les comptes annuels conforme-
ment aux dispositions du titre II du livre 1er du Code de comtigrce et
établit un rapport de gestion écrit.

T

Le rapport de gestion €Xpose la situation de 313
société durant )l'exaercice écoulé, son évolution prévigible, les
événements importants survenus entre la date de la ¢l8ture de
l'exerclice et la date 4 laquelle il est établi, ses activités en
matiére de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis 3 la‘disposition des
Commissaires aux comptes dan= les conditions légales et rézlementai-
res,

Lorsque, dans les conditions définies & l'article
11 du Code de cobmerce, des modificatlions interviennent dans la
présentation des eomptes annuelz comme dans les méthodes d'évaluation
retenues, elles sont de surcrolt signalées dans le rapport de gesation
et, le cas échédant, dans le rapport des Commissaires awy comptes,

Article 45. Affectation et répartition des résultats.

1. Réserve légale : Sur le bénéfice de chaque
exerclce diminué le cas échaant des pertes antérieures, il eat fait
un prelevement d'un vingtidme au moins, affecté & la formation d'yp.
fonds de réserve dit "péserve légale®. Ce prélavement cesse d'étre
obligatolre lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixisme du
capital soeial. I1 reprend son cours lorsque, pour une causge Quelcon-

que, la réserve légale eat descendus au-deaaoug_de cette fraction,

2, Bénéfice -distribuable : I]1 est constitué par
le bénéfice de l'exercice diminue des pertes antérieures, ainsi que
des sommes & porter en réserve en application de la loi oy des
Statuts, et augmenté du report béméficiaire.

L'Assenblée générale a la faculté de prélever sur

" ce bénéfice, avant toute distribution de dividendes, les sommes

qu'elle juge convenable de fixer, 301t pour etre reportées 3 nouveau
sur l'exercice suivant, soit pour etre portées & un ou plusieurs
fonds de réserve, généraux ou spéciaux, dont elle détermine librement
l'affectation ou l'emploi.

En outre, l'Assemblée générale peut décider 1la
mise en distribution de scmmes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition ; en ce cas, la déeision indique expressément les
postes de reserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune
distribution ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque lesg capitaux
propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle~cil inférieurs an
montant du capital augmenté des réserves que la Toi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable,
1l peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.
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) 3. Pertes : Les pertes, s'il en exlsate, sont,
apres approbation des comptes par l'Assemblée geénérale, inscrites 3
un compte speécial du Bilan, pour &tre lmputées sur les bénéfices de s
exercices ultérieurs jusqu'd extinetion.

o

Artiele 46§. Mise en paiement des dividendes.
'—-._‘—m_——u—_____-—_*“

Les modalités de mise en paiement des dividendes
sont fixées par 1'Assemblée générale, ou & défaut par le Conseil
d'administration.

| Toutefols, la mise en palement des dividendes
doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres 1la cloture
de l'exercice, sauf prolongation accordée par décision de justice.

| Aucune répetition de dividende pe peut etrpre
exigée des actionnaires hors le cas de distribution de dividendes
- flietifs, d'intéréts fixes ou lntercalaires qui sont interdits par la
\ ,; 1ol ou en violation de l'article 45-2° cl-dessu3 et sl la scciété
€tablit que les bénéficiaires avalent connailssance dqu caractére
irrégulier de cette dlstribution au moment de celle-ci on ne pou-
vailent l'ignorer compte tenu des circonatances.

Article 47. Capitaux propres infeérieurs & la moitié da capital
social. B

Si, du fait de pertes constatées dans les
documents comptables, les capitaux propres de la soclété deviennent
inférieurs 3 la moitié dy capital socilal, le Comseil d'administration
est tenu dans les quatre mois qul suivent l'approbation desg comptes
ayant falt apparaltre cette perte, de convoquer ,1'Assembleée générale °
extraordinaire a3 l'effet de décider s'il Yy a2 lieu 8 dissolution
anticipée de la socidté.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la socidté
<~y e8t tenue, au plus tard 3 la ¢ldture du deuxiéme exercice suivant
.. celuil au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et
sous reserve des dispositions de ltarticle 9 Cl-dessus, de réduire
Son capital d'un montant au moins égal 3 ¢elui des bertes qui ntont
pu €tre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux

propres n'ont pas été reconstitués 3 concurrence d'une valeur au
moins égale & la moitié du capital socisal.

Faiban
:

Dans les deux cas, la résolution adoptée par
1'Assemblée générale est publide selon les modalités rixées par
décret.

A défaut de réunion de l'Assemblée generale,
comme dans le cas ol cette assemblée n'a pas pu délibérer valablement
sur derniére convocation, tout intéressé peut demander ep Justice la
dissolution de la société.

Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2
du présent articdle n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le
tribunal peut accorder 3 la société un délai maximal de six wmois pour
regulariser la situation ; i1 ne peut prononcer 1la dissolutlon, s3i au
jour ou 11 statue sur le fond la régularisation a eu lieq.
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TITRE VII. THAHSFURHATIDN DISSOLUTION. LIQUIDATION.
FUSION. SCISSION. CONTESTATIONS.

Article U48. Transformation.

. La Soclété pourra se transformer en Société de
toute agtre forme, sous reserve que cette transformation solt réaliséde
conformément aux regles resultant de la législation alors en vigueur,

et notamment de celles applicables aux Societés d'expertise compta-
ble.

Article 89. Arrivée du terme statutaire.

) Un an au molns avant la date d'expiration de la
dureée de la Socilété, le Conseil d'administration convoque l'Assemblée
générale extraordinaire des actionnaires 3 lteffet de décider si 1la

“.7 Soc1été doit &tre prorogée ou non.

Faute par le Consell d'administration d'avoir
convoque l'Assemblée geénérale extraordinaire, tout actionnalre, apres
mise en demeure par lettre recommandée demeurée infructueuse, peut
demander au Preaident du Tribunal de Commerce statuant sur requete,
la designation d'un mandataire de Justice charge de convoquer
1*Assemblée générale extraordinaire en vue de décider si la Soclété
aera prorogée ou non.

Article 50. Dissolution. Liquidation,

| 1. I1 y aura dissolution de la Sociéte a l'expi-
ration du terme fixé par les statuts, ou a toute époque, par décision
de l'Assemblée générale extraordinaire des aetionnalres, notamment

lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du
caplital social.

' La dissclution pourra également &tre prononcée
par décision du Tribunal de Commerce 3 la demande de tout intéresseé
31 le nombre des actionnaires eat reduit a moins de sept depuls plus
d'un an. Il peut accorder 3 la Société un délai maximal de six mois
pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution
si, le jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

2, La Société est en liquidation deés l'instant de
sa dissolution pour quelque cause que ce solt.

Sa dénocminatlion sociale est sulivie de 1la mention
"Societé en ligquidation™.

La personnalite morale de la Société subsiste
pour les besoins de sa ligquidation Jusaqu? 3 la eldture de celle-ci.

La disaolutinn de la Société ne prodult ses
effets & 1'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle
est publiée au Registre du Commerce. Elle sera effectuée conrormément
aux dlspositions légales el réglementalires en vigueur.



e

Aprés reglement du passif et des frais de
liquidatlon, le produit net de celle-ci est emplové 2 rembourser auy
actionnaires le montant 1ibéré et non amorti des actions qu'ils pos-
sédent ; le surplus est répartl entre les actionnaires proportion-
nellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

Si toutes les actions sont réunjes en une seuje main, la dissolution de la Société entraine, lorsque 'actionnaire
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 2 'actionnaire unique, sans qu'il y ait
lieu a liquidation, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil.

Aftic}em51. Fusion et Scission.

La Société peut abscrber une ou plﬁsieurs

socieétés, sous réserve de respecter les regles propres aux Sociétés
d*'expertise comptable.

Elle peut, sous la meme réserve et méme en d&tat
de liquidation :

a) Btre absorbée par une autre société,

b) participer a la constitution d'une socidtd
 nouvelle, par voie de fuaion,

@) faire apport de tout ou partie de son.patri-
moine 3 des sociétés existantez ou participer avec celles~ci & la
constitution de sociétés nouvelles par voie de fusion-scission,

d) faire apport de son patrimoine a8 des soclétés
nouvelles par voie de scisaion.

Article 52. Contestations.

Toutes contestations concernant la Sociéte pou-
vant exister. soit entre les actionnaires et 1z Société, soit entre
les actionnaires eux-mémes seront soumises a l'arbitrage du Président

- du Consell reégional de 1!'0Ordre dont relave la Société ou de tout
autre membre de ce Conseil désigné par lui.

En cas de contestation entre la Société et 1'un
de ses clients, celle-ci s'efforcera de faire accepter l'arbitrage du
Président du Conseil régional de 1l'Ordre.

A cet effet, en cas de contestation, tout
actionnaire doit faire élection de domicile dans le lieu du Siege
social et toutes assignations ou significations sont réguliérement
faites a son domicille.

A défaut d'élection de domicile, les assignations
ou slgnifications scont valablement faites au Parquet de Monsieur le

Preocureur de la Republique préa le Tribumald de Grande Instance du
lieu du siége social.

Statuts mis a jour au 1.07.2004



