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INSTITUT DE GESTION ET D’EXPERTISE COMPTABLE - IGEC
Société anonyme a Conseil d’administration
au capital de 46 000 euros

Siége social : 22 rue Garnier 92200 Neuilly sur Seine
662 000 512 RCS NANTERRE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 27 MARS 2019

L'an deux mille dix-neuf,
Le vingt-sept mars, a 14h30,

Les actonnaires de la société INSTITUT DE GESTION & D’EXPERTISE CONMPTABLE —
LG.E.C, Société Anonyme au capital de 46 000 Euros, divisé en 1 000 actions de 46 Furos
chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, au siege social, sur convocation faite par le
Conseil d'Administration.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée pat chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Pascal Leclerc, Président du Conseil d’administration.
Aucun actionnaire n’accepte la fonction de scrutateur.
Madame Annick Bayon est désignée comme secrétaire.

Le cabinet Ledouble SAS, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoqué est
absent, excusé.

La feuille de présence, certifice exacte par les membres du bureau ainsi constitué, permet de
constater que les actionnaires présents ou représentés possedent 1 000 actions sur les 1 000
actions composant le capital social.

L'Assemblée pouvant ainsi valablement délibérer, est déclarée régulierement constituée.
Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de ' Assemblée :

1/ les avis de convocation, a savoir les copies de lettres de convocation adressées aux
actionnaires et au Commissaire aux comptes,

2/ la feuille de présence de I'Assemblée,

3/ linventaire et les comptes annuels arrétés au 30.09.2018,

4/ le rapport du Conseil d’administration sur le gouvernement d’entreprise,

5/ les rapports du Commissaire aux Comptes,

6/ un exemplaire des statuts de la Société,

7/ le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus pat les dispositions législatives
et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition, au siege social,
pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

IL'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Monsieur le Président rappelle ensuite que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur
l'ordre du jour suivant :

De la compétence de 'assemblée générale ordinaire :

- Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice clos le 30.09.2018 ;

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 30.09.2018 et quitus aux administrateurs ;
Approbation des charges non déductbles ;

- Affectation du résultat de l'exercice ;
Rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions visées aux articles
L. 225-38 et survants du Code de commetce et approbation §’il v a lieu desdites conventions ;
Renouvellement de mandat d’administrateurs ;
Non renouvellement d’un mandat et remplacement d’un administrateut ;
Renouvellement de mandat de Commissaires aux comptes.

De la compétence de Passemblée générale extraordinaire :

- Principe d’une augmentation de capital réservée aux salariés, en application de article
1. 225-129-6 du Code de commetce ;
- Transformation de la Socicté en Société par actions simplifiée ;
- Adoption des nouveaux statuts ;
- Nomination des organes de direction de la Société ;
Confirmation du Commissaire aux comptes titulaire dans ses fonctions ;
Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités ;
- Questions diverses.

Le President donne lecture du rapport de gestion ct des rapports des Commissaires aux Comptes.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
sutvantes :

De la compétence de 'assemblée générale ordinaire

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir pris connaissance du rapport du Commissaire aux Comptes,
approuve les comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et 'annexe arrétés le
30.09.2018, tels qu'ils lui ont ¢été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et
résumées dans ce rapport.

Iin conséquence, elle donne pour l'exercice clos le 30.09.2018 quitus de leur gestion a tous les
administrateurs.

L'Assemblée Générale prend acte que les comptes de l'exercice écoulé ne prennent pas en charge
de dépenses non déductibles du résultat fiscal, visées a l'article 39, 4 du Code général des impots.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration et décide d'affecter le
bénéfice de l'exercice s'élevant a 141 095,75 euros de la maniére suivante :

Au compte « Autres résetrves », soit la somme de 141 095,75 euros
Compte tenu de cette affectation, les capitaux propres de la Société sont de 1 207 466 euros.

L'Assemblée Générale prend acte qu’aucun dividende n’a été distribué au titre des trois derniers
exercices.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
comptes, sur les conventions relevant de l'article L. 225-38 et suivants du Code de commerce
approuve les conclusions dudit rapport et la convention qui y est mentionnée.

Cette résolution est soumise a un droit de vote auquel 'actionnaire intéressé n’a pas participé.
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Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires.
QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, constatant que le mandat d’administrateur de Monsieur Pascal Leclerc est
arrivé a son terme, décide, de le renouveler pour une nouvelle période de 6 années, soit jusqu’a
issue de l'assemblée tenue dans 'année 2025 appelée a statuer sur les comptes de l'exercice
écoulé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires.
CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, constatant que le mandat d’administrateur de Monsieur Daniel Kurkdjian
est arrivé a son terme, décide, de le renouveler pour une nouvelle période de 6 années, soit
jusqua l'issue de I'assemblée tenue dans l'année 2025 appelée a statuer sur les comptes de
Pexetcice écoulé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, constatant que le mandat d’administrateur de Monsieur Gilbert Le
Pironnec est arrivé a son terme, décide, de ne pas le renouveler et de nommer en
remplacement, pour une période de 6 années, soit jusqu’a lissue de l'assemblée tenue dans
Pannée 2025 appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé :



La société Grant Thornton, Société anonyme au capital de 2 297 184 euros, ayant son siége social
29 rue du Pont 92200 Neuilly sur Seine, 632 013 843 RCS Nanterre, dont le représentant
permanent sera Muriel Boissinot Schneider, demeurant 4 rue Pierre Lefaucheux 78220 Viroflay,
qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires.
SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, constatant que les mandats des Commissaires aux comptes titulaire et
suppléant sont arrivés a expiration, décide de :

- renouveler le mandat de Commissaire aux comptes titulaire de la société Ledouble SAS,
pour une durée de 6 exercices qui prendra fin a Iissue de 'assemblée appelée a statuer sur
les comptes de I'exercice clos le 30.09.2024,

- ne pas renouveler le mandat de Monsicur Jean-Luc Gailhac, Commissaire aux comptes
suppléant.

Cette résolution est adoptée a 'unanimit¢ des actionnaires.

De la compétence de 'assemblée générale extraordinaire

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, compte tenu de P'absence de salariés et aprés avoir pris connaissance du
rapport du Conseil d’administration et du rapport du Commissaire aux comptes, décide, en
application des dispositions de l'article 1..225-129-6 alinéa 2 du Code de commeree, qu’il n’y a pas
lieu de réserver aux salariés une augmentation de capital en numéraire aux conditions prévues aux
articles 1..3332-18 et suivants du Code du travail.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration et
du rapport du Commissaite aux comptes établi conformément aux dispositions de larticle
L. 225-244 du Code de commerce, et apres avolr constaté que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social et que les conditions légales sont réunies, décide, en application des
dispositions des articles I.. 225-244 et L. 227-3 du Code de commerce, de transformer la Société

en Société par actions simplifiée 2 compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la lol n'entrainera pas la création
d'une personne morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet, son siége social restent inchangés.
Le capital social reste fixé a la somme de 46 000 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires.



DIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifiée
adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par atticle, puis dans
son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme et dont un
exemplaire est et demeurera annexé au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a Punanimité des actionnaires.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle, nomme
en qualité de Président de la Société pour une durée indéterminée :

La Sociét¢ GRANT THORNTON, société anonyme au capital de 2 297 184 euros, ayant son
siege social 29 rue du Pont 92200 Neuilly sur Seine, 632013 843 RCS Nanterre,
représentée  par Daniel Kurkdjian, demeurant 5 avenue Alphand 75016 Paxris,
qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le Président dirige la Société. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agit en
toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts.

Le Président représente la Société a I'égard des ters.
Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires.
DOUZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confirme que les fonctions du Cabinet Ledouble SAS, Commissaire aux
comptes titulaire, se poursuivent jusqu'au terme de son mandat, soit jusqu'a l'issue de la réunion
de l'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le 30.09.2024.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires.

TREIZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le
30 septembre 2019, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société
par actions simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés pat
actions simplifiées.

Les associés statueront sur ces comptes conformément aux régles édictées par les nouveaux
statuts et les dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés par actions simplifiées.
Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a Punanimité des actionnaires.



QUATORZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précedent, constate
la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires.
QUINZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteut de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a Punanimité des actionnaires.
=y

L'ordre du jour étant épuisé ct plus personne ne demandant la parole, Monsieur le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a ¢té dressé le présent proces-verbal, signé apres lecture par les membres
du bureau.

f

Le Président L¢ secrétaire
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INSTITUT DE GESTION ET D’)EXPERTISE COMPTABLE - IGEC
Société par actions simplifiée d’expertise comptable et de commissatiat aux comptes
au capital de 46 000 euros

Siege social : 22 rue Garnier 92200 Neuilly sur Seine
662 000 512 RCS NANTERRE

COPIE CERTIFIEE
CONFORME A
ORIGINAL

STATUTS

Mis a jour a la suite de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 27 mars 2019

(Transformation en Société par actions simplifiée)
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TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Socicté a été constituée sous la forme d'une Société a responsabilité limitée constituée suivant

acte sous seing privé en date du 15 novembre 1965 a Patis, enregistré a Paris le 30 novembre 1965
o

n°602.

La société a été transformée en Société anonyme selon les regles du Code de commerce et suivant
décision de Passemblée générale extraordinaire en date du 15 octobre 1977.

Elle a été transformée en Société par actions simplifiée suivant décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnatires en date du 27 mars 2019, statuant a 'unanimité.

I.a Société continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le livre I et le titre IT du livre
VIIT du Code de commerce, 'ordonnance n°® 45-2138 du 19 septembre 1945 ainsi que par les
présents statuts et les textes légaux et reglementaires qui lui seraient applicables ultérieurement.
Elle ne peut pas procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Socié¢té par actions
simplifiée.

ARTICLE 2 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet en France et a l'étranger, 'exercice de la profession
d’Expert-comptable et de Commissaire aux comptes telle quelle est définie par les textes
reglementaires.

L:lle peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a son objet social,
compatibles avec celui-ci et susceptibles de se révéler nécessaires, et ce dans les conditions fixées
par les textes législatifs et réglementaires encadrant I'exercice des professions d’expert-comptable
et de commissaire aux comptes, notamment leurs regles de déontologie respectives. A ce titre, la
société s’engage a respectet :

- la réglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d'intérets propre a
chaque profession,

- l'indépendance de I'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

L.a dénomination de la Société reste :

INSTITUT DE GESTION ET D’)EXPERTISE COMPTABLE - IGEC

La société est inscrite au tableau de 'Ordre des experts-comptables sous sa dénomination sociale
ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots éctits lisiblement « Société par
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actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de l'indication du montant du capital social, mais aussi
faire suivre cette dénomination de la mention « société d’expertise comptable et de commissaires
aux comptes » et de 'indication du Tableau de la circonscription de I’Ordre des experts-comptables
sur lequel la société est inscrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes a
laquelle la société est rattachée en application de l'article R. 822-39 du code de commerce.

ARTICLE 4 - Siege social
Le siege social est fixé : 22 rue Garnier 92200 Neuilly-sur-Seine
Il peut étre transféré sur le territoire francais par décision du Président qui est habilité a modifier

les statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision
collective des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société reste fixée a soixante-quinze ans a compter de sa constitution. Cette durée
viendra donc a expiration le 14 novembre 2040, sauf les cas de dissolution ou prorogation
anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises pat
décision collective des associés.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - Apports

Les apports effectués a la societé depuis sa constitution se totalisent a la somme de 46 000 euros.
ARTICLE 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social reste fixé a la somme de 46 000 euros, divisé en 1 000 actions de 46 euros de valeur
nominale, entierement libérées et de méme catégorie.

La société communique annuellement aux conseils régionaux de I’Ordre des experts-comptables
dont elle releve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modificaton dans la composition des organes de gestion,
de directon, d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander au Haut Conseil du
commissariat aux comptes ou a son délégataire en matere d’inscription la modification cotrespondante
de son mscription sur la liste des commissaires aux comptes. La compagnie régionale des commissaires
aux comptes a laquelle la société est rattachée est également informée de ces modifications.



ARTICLE 9 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueut.

La collectivité des associés, délibérant dans les condidons prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seule compétente pour décider d’augmenter, de
réduire ou d’amortir le capital.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire ¢mises pour réaliser une augmentation de capital.
La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel
de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans
le respect des conditions prévues par les dispositions légales. Les associés peuvent aussi renoncer
a titre individuel a leur droit préférentiel.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions légales de
détention des droits de vote régissant les professions d’expert-comptable et de commissaire aux
comptes.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 10 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1 - Les actions sont nominatives ; elles donnent licu a une inscription a un compte ouvert par la société
au nom de I'associé dans les conditions et sclon les modalités prévues par la loi et les reglements en
vigueur.

2 - Les actions ne sont negociables qu’apres 'immatriculation de la société au registre du commerce
ct des sociétés ou apres la réalisation définitive de Paugmentation de capital si elles résultent
d’une augmentation de capital.

3 - Les actions sont indivisibles a 'égard de la société ; tous les professionnels copropriétaires indivis
d’actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un professionnel, mandataire unique,
désigné d’accord entre eux ou a défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4 - L'usufruitier et le nu-propriétaire d’actons ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectvite des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a 'usufruitier dans les décisions
collectives ordinaires et au nu-proptiétaire dans les décisions collectives extraordinaires.

Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité des
assocics. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de modifier les statuts ou de
changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les autres décisions de la collectivité des
associés. Pour l'exercice des autres droits attachés a Paction, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire
et le locataire a P'usufruiter.



ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire,
chotsi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits de vote de chaque
associé sont proportionnels au nombre d'actions qu’ill déuent.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs appotts. Les droits
et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour
l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de l'achat ou de la vente des
actions nécessaires.

ARTICLE 12 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux ¢poques et dans les proportions qui seront fixées
par le Président en conformité de la lot. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Président, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur

production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements
cote et paraphé.



ARTICLE 14 - Agrément des cessions

Toute cession d’actions ayant pour effet 'admission d’un nouvel associé est subordonnée a
Pagrément résultant d’une décision ordinaire de la collectivité des associés.

Par cession 1l faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert
ou démembrement de propriété, y compris par I'effet d’une transmission universelle de patrimoine.

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile ou
du siege et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est projetée et, le cas
échéant, le prix offert. Llle est notifiée a la société par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

Le refus d’agrément est notfi¢ au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d’huissier. L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le délai de
trois mois 2 compter de la date portée sur I'avis de réception de Ia lettre recommandée emportant
demande d’agrément.

Si la société m'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification de la date portée sur I'avis de réception de la lettre recommandée emportant
refus d’agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un ters, diment agréé, soit,
avec le consentement du cédant, par la société en vue d’une réduction de capital.

Si, a Pexpiration de ce délai, 'achat n’est pas réalis¢, Pagrément est considéré comme donné. Toutefois,
ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société. L’achat ne peut étre
considéré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas été inscrites au compte de
I'acheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert,

sclon les modalités définies a 'article 1843-4 du Code civil.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, a tout moment, renoncer a la cession, méme aptes la
fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobiliéres, de
droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres droits négociables émis par
la société.

ARTICLE 15 - Cessation temporaire ou définitive d’activité d’un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit au Tableau de I'Ordre des experts-comptables
interrompt toute activité d’expertise comptable au nom de la société a compter de la date a laquelle il
cesse d’etre Inscrit.

Le professionnel associé¢ qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes interrompt
toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la date a laquelle il cesse
d’étre inscrit. Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de
la liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser, au-dessous des quotités légales, le
pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou des professionnels
régulicrement agréés dans un autre Etat membre de 'Union européenne pour exercice du contrdle



légal des comptes, il dispose d’un délai de six mois a compter du jour ot il cesse d’étre inscrit sur la liste
des commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses actions permettant a la société de
respecter ces quotités.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa radiation ou
son omission du Tableau de I'Ordre des experts-comptables a pour effet d’abaisser au-dessous des
quotités légales, la part des droits de vote détenus par des personnes visées au premier alinéa de l'article
7, I de 'Ordonnance du 19 septembre 1945, la société saisit le Conseil régional de 'Ordre dont elle
releve afin que celu-ct lut accorde un délai, qui ne peut excéder deux ans, en vue de régulariser sa
situation.

Au cas ot les stipulations de I'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont pas respectées, l'associé
est exclu de plein droit de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant expiration
du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne
désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d’accord
amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de déces d'un professionnel commissaire aux comptes n’avant pas la qualité d’expert-
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comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder leurs actions a un autre

professionnel commissaire aux comptes.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - Président de la Société

La société est représentée a I'égard des ters par un président personne physique ou personne morale
(selon les conditions définies par le Conseil Supérieur de 'Ordre des Experts-comptables lors de sa
session du 16 mai 2018) membre de la société, devant répondre aux conditions fixées au I de I'article 7
de l'ordonnance du 19 septembre 1945, et inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou
régulicrement agréé dans un autre Etat membre de I'Union européenne pour Pexercice du contrdle
legal des comptes.

Le président est nommeé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la collectivité
des associés. Il peut etre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs ct sans que sa
révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefors, il doit étre invité a présenter ses observations avant
que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A défaut,
il est désigné pour la durée de la société. Les fonctions du président prennent fin a l'expiration de
la durée de son mandat.

Elles cessent également par son déces, interdiction, faillite personnelle, redressement ou liquidation
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judiciaire ouvert a son encontre, révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité

physique ou mentale.

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société.
Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de disposition,

de gestion et d'administration de la société, dans la limite de l'objet social et sous réserve des
pouvoirs expressément attribués par la loi ou les statuts aux associés.



Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents statuts
limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a 'égard des tiers que dans les limites de I'objet social. Toutefois, la société
est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le ters savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président peut déléguer ses pouvoirs dans les conditions prévues par la loti et les statuts.

Le président peut recevoir une rémunération. Le montant et les modalités de reglement de cette
rémunération seront fixés par décision collective des associés. En outre, le président a droit au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

l.e président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions légales ou réglementaires régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des
violations des présents statuts, soit des fautes commises par lui dans sa gestion.

ARTICLE 17 - Directeur Général

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs ditecteurs
généraux personnes physiques, membres de la société, chargés d’assister le président et répondant aux
conditions du I de l'article 7 de 'Ordonnance du 19 septembre 1945. Les directeurs généraux sont
désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste visée a Particle 1. 822-1 du code de
commerce ou régulierement agréés dans un autre Etat membre de 'Union européenne pour Pexercice
du contrdle légal des comptes.

A Texception du pouvoir de représentation, le Directeur Général poutrra disposer a 'égard des ters des
meémes pouvoirs que le Président, étant précisé que ces pouvoirs ne pourront excéder ceux du Président
prévus par 'article 16 des présents statuts.

Vis a vis des associés et du Président, les pouvoirs du Directeur Général seront ceux mentionnés dans
la décision le nommant.

‘Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sut la proposition
du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motfs et sans que sa
révocation soit portée a Pordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant
que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du
président, 1l conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Ses fonctions cessent également par son déces, interdiction, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire ouvert a son encontre, révocation ou démission, ou encore par survenance
d'incapacité physique ou mentale.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir et exerce,
a I'égard des tiers, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la collectvité des
associés.

Les stipulations des quatrieme et cinquieme alinéas de Particle 16 des présents statuts sont applicables
au directeur général.



ARTICLE 18 - Représentation sociale

Les Délégués du Comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent leur mandat aupres du Président.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES
ARTICLE 19 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'll s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de 'article
L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes
et ¢tre approuvée par la collectivité des associés.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du Président dans le délai d’'un mois a compter
du jour de sa conclusion.

En cas de pluralité d’associés, les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport
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sur la conclusion et 'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent

sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au registre des
décisions des conventions intervenues — les conventions devant étre visées dans le proces-verbal
des décisions relatives aux comptes sociaux de exercice écoulé.

Les interdictions prévues a l'article 1. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

Les stpulations de cet article ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 20 - Commissaires aux comptes

La collecuvité des associés deésigne, dans les conditions prévues a Particle ..823-1 du code de
commerce, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusicurs Commissaires
aux comptes suppléants.

Le ou les Commussaire(s) aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE 21 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;



- fusion, scission, appott partiel d'actifs ;

- prorogation de la Société

- dissolution de la Société ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d’actions.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

ILes décisions extraordinaires sont les décisions suivantes :

- l'augmentation ou la réduction du capital social ;

- fusion, scission, apport particl d'actifs ;

- dissolution de la Société ;

- transformation de la Société ;

- la prorogation de la Société

- ainsi que toutes modifications des statuts, a I'exception du transfert de siege social pour
lequel la ratification par une décision de la collectivité des associés est simplement exigée en
vertu de Particle 4 des présents statuts.

Toutefois, I'unanimité des associés est requise pour lintroduction dans les statuts ou les
modifications des clauses relatives a I'inalicnabilité temporaire des actions ou a 'exclusion d’un
assocleé.

Les décisions collectives autres que celles visées ci-avant sont qualifiées d'ordinaires.

ARTICLE 22 - Régles de majorité — Quorum

Majorités

Sauf stipulations dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives des associés
sont adoptées :

- a la majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentés pour les décisions extraordinaires.

- a la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés
pour les décisions ordinaires.

Quorum

Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

Pour la validité des décisions ordinaires aucun quorum n’est requis.

Les décisions extraordinaires ne seront valablement adoptées que si les associés présents ou
représentés possedent au moins le tiers des actions ayant le droit de vote
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ARTICLE 23 - Modalités de consultation des associés

Les décisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en ‘Assemblée Générale ou
résultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire 'objet d'une consultation écrite.

Elles peuvent également étre prises par tous movens de télécommunication.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité
des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont répertoriées dans un
registre.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et

le controle de la société.

Cette information dott faire l'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant la date de
consultation.

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, a son dernier domicile connu,
le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.
A cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite.

Les associés disposent d’'un délai de huit jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
MOts « 0/t » OU « J0M ».

La réponse est adressée a l'auteur de la consultation par tous procédés de communication écrite.
Son défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des projets
de résolution. Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d’une
copie des projets de résolution soumis a la collectivité des associés et des documents d’information
a eux adressés. Il est tenu informé par le président des décisions prises par la collectivité des
associés a I'issue de la consultation.

Assemblée
En cas de décisions prises en assemblee, le président convoque les associés par tout procedé de
communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les convocations

comportent 'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

La réunion peut ctre organisée par visioconférence ou pat conférence téléphonique. Dans le cas ou
tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur convocation
verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

I'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
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Lots de chaque assemblée, une feuille de présence est émargée par les associés présents et les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée
exacte par le bureau de I'Assemblée.

ARTICLE 24 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par éctit dans des proceés
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance et du Secrétaire, les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque
r¢solution le sens du vote de chaque associé.

Pour chaque consultation écrite, le Président consigne le résultat de celle-ci dans un procés-verbal,
quil signe et auquel est annexée la réponse de chaque associé.

[:n cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associes. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 25 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalites de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIII - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES
RESULTATS

ARTICLE 26 - Exercice social

L'exercice social commence le 14 octobre de chaque année et se termine le 30 septembre de I'année
sulvante.

ARTICLE 27 - Inventaires et comptes annuels

Il est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales, conformément a la loi.
A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les chatges de
l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.



Dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective ou
Passocié unique doit statuer, sur les comptes annuels.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en
cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

La différence entre les produits et les charges de Iexercice, apres déduction des amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice, diminué des pertes antéricures
et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la proposition du
président, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, Iaffecter a des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes.

En outre, la collectvité des associés peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
reserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefors, le dividende est préleveé par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

I’¢cart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

TITRE IX - TRANSFORMATION - PROROGATION - LIQUIDATION -
DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Transformation et prorogation de la société

La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux regles
résultant de la législation alors en vigueur.
La transformation réguliere de la société n’entraine pas la création d’une personne morale nouvelle.

Un an au moins avant la date d'expiratdon de la société, le président doit solliciter une décision

de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modificatnon
des statuts, si la société doit étre prorogée.
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ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de la Société

La sociéte prend fin a l'expiration du temps pour lequel elle a été constituée. Toutefois, la
dissolution anticipée peut étre décidée par les trois quarts au moins des associés disposant ensemble
des trois quarts des voix.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

les associés peuvent autotiser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

I.e produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'll en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
appotts.

Si toutes les actions sont réunics en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine i l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 31 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président et la Société, soit
cntre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions
statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises 2 la juridiction des Tribunaux
compétents.

Toutefois, les intéressés s'efforceront, avant tout recours contentieux devant les juridictions, de
faire accepter la conciliation ou la médiation, selon leurs choix, du président
du Conseil régional de I'Ordre des experts-comptables ou du président de la Compagnie régionale
des commuissaires aux comptes.
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