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A LA TRADITIONNELLE
Sociéteé par actions simplifi¢e
au capital de 3 000 euros
Sicge social : 39 rue de Montbarbin, 77580 CRECY LA CHAPELLE
885359 554 RCS MEAUX

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 5 OCTOBRE 2022

L'an deux mille-vingt-deux,
Le 5 octobre,
A 10 heures,

Les associés de la société A LA TRADITIONNELLE se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par lettre remise en main propre adressée
le 20 septembre 2022 a chaque associé.

Conformément aux dispositions statutaires, il a ¢té établi une feuille de présence signée par
les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Christopher CORREIA, en sa qualité de Président de
la Sociéte.

Madame Sandrine DA PONTE est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associ€s présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 300 actions sur les
300 actions ayant le droit de vote.

Le President de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est réguliérement constituée
et peut valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus
a leur disposition au siége social, & compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Transfert du siége social de la Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs du transfert du siége
social de la Société.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siege social du 39 rue de Montbarbin, 77580 CRECY LA CHAPELLE au Centre
commercial ZAC des Hauts de Ferriéres 77164 FERRIERES EN BRIE, et ce a compter
rétroactivement du 1¢ septembre 2022,
En conséquence, 1'Assemblée modifie ['article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : Centre commercial ZAC des Hauts de Ferriéres 77164 FERRIERES
EN BRIE ".

Le reste de I'article demeure inchangé.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par

les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire
Christopher IA Sandrine DA PONTE
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A LA TRADITIONNELLE

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 3 000 €
Siege social : Centre commercial ZAC des Hauts de Ferriéres
77164 FERRIERES EN BRIE

RCS MEAUX 885 359 554
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STATUTS

Mise a jour du 5 octobre 2022
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LES SOUSSIGNES

Monsieur Christopher CORREIA

Ne le 12 Seplembre 1990 a Lagny-sur-Marne(77) - De nationalité Francaise
Demeurant 39 Rue de Montbarbin - 77580 CRECY-LA-CHAPELLE

Pacse le 22 Mars 2012

Madame Sandrine DA PONTE

Née le 3" Juillet 1990 & Lagny-sur-Marne(77) — De nationalilé Francaise
Demeurant 39 Rue de Montparbin - 77580 CRECY-LA-CHAPELLE
Pacsée le 22 Mars 2012

A établl, ainsi qu'ii suit, 'es staruts de la socié*é par actions sirplifise

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les proprigtaires des octions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraiznt uliérieurement,
une sociéte par actions simplifiee régie par les lois el réglements en vigueur, et par les présents statuts,

Elle fonctionne sous o méme forme avec un ou plusisurs associés et ne peut faire appel public ¢
lépargne,

ARTICLE 2 - OBJET

La présente sociéré par actions simplifiée a pour objel, en France et & I'étranger, la réalisation des
opérations suivantes :

- La création, I'acquisition, I'exploitation de tous fonds de commerce de boulangerie, pdatisserie,
confiserie, chocolals, cuisire, glaces, traiteur, restauration rapide, solon de thé, sandwichs, boissors &
emporter,

- Lo participation, sous quelque forme que ce soit et par tous moyens de droil, & toutes entreprises ou
opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres dans toutes entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher directement ou indirectement au méme cbjet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION J

La dénominat on de la Société es- -
A LA TRADITIONMELLE
Bans tous les acles et documenlts émanant da la Societe et destings aux tiers, la dénomination sera

precedée ou suivie immédiateman: deas mo's écrits lisiblemert "Société par actions simolifiee” ou des
initiales "SAS" el de I'énonciat'on du montant du capilal social,

" ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social esi fixg

Centre commercial ZAC des Hauts de Ferri¢res
77164 FERRIERES EN BRIE

Il peut &tre transféré en tout endroil par deécision de 1o collectivité das associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Socié é est fixée a quatre-vingt-dix-nauf annges (99) & compter de lo dale de son
immatriculation au Registre du commerce &' des sociétés, sauf dissolution anticinés ou prorogation
décidées par la callectivité des associss.

La décision de proragation de la durée de la societe est prise par décision collective des actionnaires sur
convocdlion du President ou du directeur géneral un an cu moins avant la date d'exoiration de [a]
sOCiéfé.

A deéfaul, tout actionraire peut demander au Président du fribunal de commerce du lieu du siege social
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer Iassemblée et la
décision ci-dessus prévues,

TITRE Il

CAPITAL - ACTIONS |

ARTICLE 6 - APPORTS
E
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A la conslitution de la sacigté, le soussigne a fait ias apporls en numéraire suivants

- Monsigur Christopher CORREIA, la somme do {Mille cing cents euros) € 1.500.00
- Madame Sandrine DA POMNTE, la somme de (Mille cing cents euras) € 1.500.c0
Soit au total une somme de (Trois Mille euros) € 3 000.00

Correspondant & 300 actions de € 10 (Dix guros), souscrites en totalité et entierement livérées, ainsi que
lafieste le certificat du dépositaire établi par la banque CREDIT AGRICOLE - Agence de Bussy Sainl
Georges - 18 Boulevard de Lagny - 77600 BUSSY ST GEORGES, auguel est annexs la liste des souscripteurs,
avec lncication pour chacun d'eux, des sommes verséss.

Lo somme de € 3.000 |{frois Mille euros) o éle déposée pour le compte de la sociélé en formation, & la
banque susvisée soit le CREDIT AGRICOLE.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la samme de TROIS MILLE EUROS (€ 3.C00). Il est divisé en TROIS CENTS {3C0)
actions de DIX EUROS (£ 10) chacune, entigrement libérées,

Toutes les actions sont de mame catégorie,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I- Le capital social peut &fre augmenté par tous mayens et selon foutes modalités, prévues par la loi,
Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'octions de préférence, soit foluly
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

I peul également étre augmenté par lexercice de droits allachés & des valeurs mobiligres donnant
accés au capital. dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés 251 seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou & terme.

Elle peut deléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées & l'article L. 225-129-2 du
Code de commerce,

Les associes peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivilé des associés qui
décide l'augmentation de capilal peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce
droit preférentiel de souscription.

Sila collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les litres de
capital non souscrils @ lifre iréductible sont atiribués aux assocCiés qui auront souscrit un nombre de titres
supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire & titre preférentiel, proportionnellernent aux droits de
souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.
Silaugmentation du capital est réalisée parincorporation de réserves, bénélices ou primes c'émission, o
collectivité des asscciés délinére aux conditions de quorum ef de majorité prévues pour les décisions
ordinaires,

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'eémission appartient au nu-proprietaire, sous réserve des droits de usufuitier,
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Il - La réductior du cepital est autorisée ou décidée par la collectvitg des associgs délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions exiraordinaires &t ne peut en aucun cas porter atteinte & l'égalite
des associes. Les associés peuvent dééguer au Président fous oouvoins pour la realiser,

- Lo collectivite des associes délibérant dans les conditions orévues pour les decisions extraordinaires
peut egaiement décider d'amartir tout ou partie du capitan social et subshituer aux actions de cap'tal des
aclions de jouissance parielement ou totalement amoriies, le fout en appication des articles L. 225-198
el suivants du Code de commerce.

| ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de lo conslitution de la Socig'é, les actions de Auméraire soni libérses, lors de la scuscription, ce
moitie au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmeniation de capital, les actions de numéraire sont libéréss, lors de lo souscriotion, d'un
quart au moins de leur vaieur nominale et, le cas échéant, de la foialits de |a prime d'émission.

La liberation du surplus dalt intervenir en une ou plisieurs fois sur appel du Présiden®, dans le délai de cing
ans & compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociéiés en ce gui concerne le
capltalinital, et dans le délai de cing ans & compler du jour ol | opération est davenue définitve en cas
d'augmentation de copital,

Les appels de fonds sant portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la
date fixee pour chaque versement, par lettre recommandée avec coousé de raception, coressée &
chaque associé,

Tout retard aans le versement das sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérat au taux légal & partr de la date d'exigioiilé, sans préjudice de 'action personnelle que Ia
Sociéte peul exercer contre 'associé défailant et des mesures d'exécution forcge prévues parla lof,

Confarmément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsgu'il n'a pas été procéds dans un
delal légal aux appels de fonds pour réaliser la linération infegrale du capital, tout intéressé peut
demanrder au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirgeants de
procéder & ces appeis de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cetie formalite

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions son! obligaloirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues parlaloi et les réglements en viguaur,
Tout associé peut demander d la Sociélé la délivrance dune atftestation d'inscription en compte.

Les actions sont indivisibles & 'égard de lo sociélé,

i ARTICLE 11~ MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

I. Les actions ne sont négociables au'aprés lmmatriculation de la Scciéé au Regisire du commerce et
des sociétes. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci,
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Les actions demeursni négociabies aprés ia dissolution de g Socigtz el jusqu ala clé-ure de la tguidation,
La propriété des actions résulle de leur inscripfion en comple individual au nom du ou des Fiulairas sur les
registres tenus & cet effel au siege social.

En cas de transmission des actions, le fransfert de proprigté résulte de linscription des tilres au compte ae
l'acketeur & la date fixée parfaccord des parties et nolifidée & la Sociéta,

Les actions résuttant d'apports en industric sont attribuées & titre personnel. Elles sonl inalienables et
intransmissibles,

En cas de déceés de lactionnairs, les actions dont |l etail proprigtaire passent & ses héritiars Gu. jUsgu'au
partoge. en sont les proprigtaires indivis.

ARTICLE 12~ CESSION D'ACTIONS - DROIT DE PREEMPTION

1 Tou'es les cessions d'actiors, méme entre aclionnaires, sont sOUMises au resoect du droil de
préemption conférs aux acliornaires dans les conditions définies au présent article.

2. Loctionngire cédanrt notifie au Président de la sociétéd et a chaeun ass actionnaires, par lettre
recommardees avers accusd de réception, son projet de cession en indiquant ;

-'e nombre d'actions don! la cession st envisagée et le prix de cession

- lidenlite de l'ocquéreur il sagit d'une personne physique. et sl s'agit dune peronne morale les
‘nformations suivantes : dénomination, forme. sisge social, numéra RCS, iden‘ité des dirigeants, montant
et répartition du capilal,

Lo dale de reception de cette nofification fail courr un dsigi de quatre mois, & l'expiration auquel, siles
droits de préemption n'ont pas été exerces sur les actions dont la cession est projetée, l'actionnaire
cedant pourra réaliser librement ladite cession.

L'actionndire cédant devia, toursfais, suivre la procédure d'agrément prévue & larticle 14 des statuts.

3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droil de préemption exercé par notification au Presidlent dans le
délai de frois mois au plus tard de Ia réception de la notification du proje! de cession visée au 2 ci-dessus.
Cette notification est effectuée parleltre recommandée avec accusé de réceplion indiquant le rembre
c'oclions que l'actionnaire souhaite acquérir.

4. A lexoiration du déiai visé au 3 ci-dessus et avant celle du ¢élai visé auv 2 ci-dessus, le Président notifie
a l'actionnaire cédant parlet're recommandée avec accusé de réception, les résultats de Ia procedure
de preemption.

Lorsque ies droifs de préemplion sont supérieurs au nomere d'actions dont la cession est projetés, lesclites
actfions sont réparties par le Président entre les aclionnaires qui ont notifie leur demande de préemption
au prorata de leur participation au capital de Ia société et dars la limite de leurs demanaes.

Lorsque les droits de préemption sont inféricurs au nombre d'actions dont ia cession esi projelee, les droits
de préemption sont réputés n'avoir jamais ét¢ exercés et l'actionnaire cédant est libre de réaliser
lFopération au profil du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi notitiges.

5. En cas dexercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le déiai d'un moais contre
paiement du prix mentionné dane la notification de l'aclionnaire cedant.

Le droit de préemption peut éire réservé & un Ou plusieurs actionnaires désignés dars les statuts, il peut
également s'exercer selon un ordre deferming,
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ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital el de valeurs mobiligres donnarl accés au capitai & un tisrs oL au profit
dun assoc & est soumise & lagrémen| préclable de la collectivitd des associss.

Le cedant doit notifier par le'ire recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrement au Président de la Société an indiquant les nom, prénoms et cdresse au cessionnaire, le
nomore des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est
envisagee et le prix offert, Celte demande cfagrément est transmise par le Président aux Gs50CiEs,

Lagrement résulle dune décision collective des associes statuant & 'a majorité des voix aes ass0Ciss
disposant du droi* de vore,

Lo decision d'agrément ou de refus d'agréement n'a pas & éire motivae. Ele est notifiee au cédant par
letfre recommancée,

A défaul de notification dans les trente Jours qui suivent la demande dagrémen, lagrément e4i réoulé
acguis,

En cas dagrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux condifions prévues dans 1o
demanda d agrément.

kn cas de refus d'agrément, Ia Sociéls et tenue, dans un délai de trois mois & compter de la notification
cu refus, de fa're acquérrles tres de capital ou valeurs mobiliéras darnant acces au capital, soif par un
Qss0Cie ou par un liers, sol*, avec le consentement du cedan?, par ia Société, en vue dune reduction du
caopital.

A défaul d'accord entre las parties. le prix des titres de capitol ou vaieurs mobiligres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil,

Le cédant peut & tout momen! aviser le Président, par letire recommandée avec demande davis ds
réception, quil renonce 4 la cession de sas fitres de capital ou valeurs mobilieres donnant accées au
capital,

Si, @l'expiralion du délai de frente jours, fachat n'est pas réalise, fagrement est considéré comme aonné.
Toutefois, ce délai peul étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
enla forme des référés, sans recours possiole, l'ossocié cédant et le cessionnaire diment appels,

Les disposifions qui précédent son! applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent
par voie dapport, de fusion, de partage consecutif G la liquidation d'une société associee, de
transmission universelle de patrimeine d'une société ou par voie d'adjudication publque en vertu d'une
gecision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi sappliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'ougmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi auen cas de cession de droils de
souscriplion & une augmenlation de capilal par voie dapports en numéraire ou de renonciation
inclividuelle au droit de souscription en faveur de personneas dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut atre supprimeée ou maodifiée qu'a l'unanimité des Qs50Ciés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

" ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les aclicns peuvenrt &%re données en location @ une persorne physique sous Ies conditions et iimites
prévues aux articles L, 239-1 & 239-5 du Code de commerce.
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Le cantrat de locarion est constaté par un acte sous seing privé soumis & la formalité de lenr=gistremeant
ou par un acte authentigue, 2t comportant s mentions oravues o l'article B, 23%-1 du Code do
commerce,

Pour &lre cpposable & la Sociéts, il doil lui &he signifie par acte exlrojudiciaire ou &fre accepté par son
representant l€gal aans un acte authentiaue.

Le locataire des actions doit &étre agréa dans les mémes conditions que cellas prévuss ci-dessus pour le
cessionnaire d'acfions. Le défout d'agrément du locataire intardit Ia location effective des actions,

La délivrance des actions lovées est réalisée & la date de la mention de la location et du nom du
locatgire & célé du nom de lassocié dans e 1egistre des titres nominatifs de la Sociéts, A compter de
celtte date, la Société doif adresser au locatairs les informations dues aux associds et préevoir sa
participation et son vote aqux assemblées,

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les maodifications statuiaires ou le
changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres assemblées. Pour l'exercice des
autres droits attachés aux actions louées, notammen: le droit aux dividendes, le bailleur esl considéré
comme le nu-propriétaire et le locotaire comme Fusufruitier,

A compler de ia délivionce des actions louées au locataire, la Sociéte doit lui adresser les informations
dues aux associeés et prévoir sa participalion et son vole aux assembless.

Conformeément aux disoositions de I'arlicle R 225-48 diu Code de commerce, !a titulaire du droit ce vata
attaché aux actions nominatives louées depuis un Mois au moeins & la date de linsertion da l'avis de
convocation, doit, méme s'il n'en a oas fait g demands, ére convoqué & toute assemblée par lettra
ordinaire,

Les actions louées doivent &lre dvaluées, sur la bass de criteres tires des comples sociaux, en début et
en fin de contratf, ains gu'a la fin ce chaque exercice comptable lorsque le bailleur es! une personne
morale. L'évaluation est cerifiée par un Commissaire aux Compteas,

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions gue le bail inifial, En cas de non-renouvellement du
confrar de bai ou de résiliation. la partie la plus diigente fait procéder & la radiation de la mention portée
dans le registre des titres nominatifs de la Sociaié.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét,

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier & la Societé toutes informations sur le montant de leur
capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés
sont eux-mémes des personnes mordales, la notification doit contenir la répartiton du capital de ces
personnes morales et lindication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société associée.

En cas de modification au sens de I'arficle L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par ietire recommandee avec demande d'avis de réception
adressee au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effel & I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la nolification de la madiification, le Président peut consulter la collectivité des
associés sur l'exclusion éventuelle de la socists donl le conirole a été madifié, la procédure d'exclusion
et ses effets &tant décrits dans l'article suivant.

Si la Société nengage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, 5 l'exclusion n'est pas
prononcée ou s la decision d'exclusion est annulée pour caute de nor-régularisation de la cession des
actions de l'associé conceme, elle sera réputée avoir agraé le changement de contréle.

Les dispositions du présent arlicie sappliguent dans les mémes conditions a I'associé qQui a acquis cette
qudlite & la suite d'une cpération de fusion, de scission ou de dissoluticn.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifice qu'a l'unanimité des associés,
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ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Lexclusion d'un associé peut éfre pronarcée dars les cas suivants
- dissolution, redressemeni ou liquidation juciciaires ;
- changement a2 contraie au sens de l'arlicle L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente & celle de la Sociéts, soil direclement, soit par lntermédiaire dune
societé filiale ou apoarentée ;

- violation d'une disposition starutaire :
- condamnatior pénale prononcée & l'encontre d'un associé |

La décision c'exclusion est prise par décision collective des associés staluant ¢ la majorité des deux fers
'associé dont fexclusion est proposée parlicipe au vo's et ses aclions sonl prises an comple pour le
calcul de cette majorité,

Les associés sonl appelés & se orononcer A lnitiative cu Prasidenrt de la Socigis,

La declsion d'exclusion ne peut intervenir sans aue les griefs invoqués & l'encontre de I'associé suscentible
délre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur lexclusion Ui alent été préalabement
communiqués auv moyen dune letire recommandée avec demande d'avis de réceplion adrassee
quinze jours avant la date de la réurion de la collectivité des associes, e! ce afin qulil puisse orésenter au
cours d'une réunion oréalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en defense,
lesquels doivent, en tout élal de cause, élre mentionnés dans la décision des associés,

Lo decision d'exclusion prend effet & compter de son prononce ; elle est notifiee & 'associé exclu par
iettre recommandeée avec demande d'avis de reception & l'initiative du Président,

en outre, celte décision doit également siatuer sur 'e rachat cles actions de l'associé exclu et désigner e
ou les acquersurs des actions ; il est exprassémeant convenu gue la cession sera valable sans qu'ily ait lieu
d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession [agrément, préemption ...).

La totalite des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les soixante jours de la décisicn d'exclusion,

Le prix de cession des aclions de 'exclu sera délerming d'un commun accord ou, & défaul, & dire d'expert
dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

Sila cession des aclions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne son! pas réalisés dans le délai prévy,
la décision d'exclusion sera nulle et de nul sffet,

A compter de la décision d'exclusion, ies droits non pécuniaires de l'associé exclu seront suspenclus.

Les dispositicns du présent article s'oppliquent dans les mémes conditions & lassocié qui a acquis cetle
qudlité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause ne peut é're annulée ou modifige qu'a l'unanimité des associés,

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne aroit, dans les bénéfices el I'aclif social, @ une part nette progortionrelle & la quotité
de capital au'elle représente,

SO



Le cas échéant, et pour panvenic a ce résultal, | est fait masse de toutes exonerations fiscalas comme de

toutes faxations powvant érre orises en charge por o Sociale st auxquelles les répartitions Qu profit das
achions pourraient donner ligw,

Sauf dispositions contraires de l'acts d'epport, les droits attachngés aux actions resuliani d'apports en
industrie sont egaux & ceux de l'associé ayant |e mMoiNs apoorié,

Chaque action donne en oulre e droit au vote at & la représentation dans les consultations collectives
QU assembiges générales, ainsi que le droit d'é're informé sur Ig marche de la Sociégté ef dobtenir
Communication de certains documents sociaux aux gpodques et dans Jes conditions prévues parla loi et

Les associés ne supportent les pertas qu'd concurence de leurs apporls,

Sous réserve des dispositions legales et statutaires, aucune majorité ne peut leyr imposer une
augmentation de leurs engogements, Les droits e obligations attachés & l'action suivent raction quel
qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et qux décisions de
la collectivité des associés,

Las créanciers, ayants droit ou qutres representants d'un QS50CIS Ne peuvent, sous quelgue prétexte que
ce 50", requérir l'appasition de scelés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander e partage au lg
licitation ; ils doivent senrapporer aux inventaires sociaux st aux decisions de g coliectivite des associas.

Chagque fois qu'il sera Neceassaire de posseder plusieurs actions pour exarcer un droit quelcongue, en cag
d'échange, de regroupement ou daltribution de tifres ou en conséquenca d'augmentation au de
réduclion de capital, de fusion oy autre opération socigle, les associds propriétaires de ttres isolés, ouen
nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condilion de faite leur affaire
personrelle cy groupement, et éveniusllemen: de lachat ou de lq vents du nombre d'actions ou droits
necessaires.

—— o ——— -
ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

—_——

Les actions sont indivisibles & I'egard de la Société.

Les assacies proprietaires indivig clactions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un
seul d'entre ey, considére comme sayl prepriétaire ou por un mandataire unique : en cas de désaccorg,
le mandataire unique peut étre deésigné & lg demande de lndivisaire |e pius diligent.

La designation du representant de lindivision doit étre notifige & la Societeé dans le mois de la survenance
de lindivision. Toute mocdiificalion dans 1a PErsonne du représentant de lindivision maurg d'effel, vis-&vis
de lo Sociéte, qu'a l'expiration g'un délai d'un mois & compter de sa notification & la Sociéte, justifiant de
la régularité da |q modification intervenue,

Le droil de vote attaché aux actions démembrées appartient ay nu-propriétaire pour toutes les decisions
collectives, sauf pour celles concernant laffectation des Lénéfices ou il appartient & l'usufruitier,

Cependant, les associés concames Peuvent convenir de toute qutre repartition du droit de vote aux
consullations collectives, La convention esl notifiée par letire recommandées & la Société, quisera tenue
d'appliquer cette Caonvention pour toute consultation collactive quiauraitlieu apras l'expiration d'un délai
d'un mois suivant I'envoi de celte letire,

Toutefois, dans tous Jes €as, le nu-propriétaire a le droit de participer qux censultations collectives.

: S s e
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ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE - CONVENTIONS REGLEMENTEES ’

| ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La socigéte es) representee, drigée =l admirisirés par un Prasicent, personne physigue ou morae,
associee ou non de o Société,

I - Désignation et durée des fone tions

Le Président de la Sociéls ect aesigné par décision colective des associss prse a la majorité das deux
tiets ; laquelle déterminera égalerrent la durée de son mandat social,

La personne morale Présicent es' représentée par son représeniart légai sauf si, lors dle sa nomination ou
@ tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement habilitée a o recrasenter
en qualite de représentarn.

Lorsquiune personne moraie est nommeée Présicent, ses dirigeants son! soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent fes mémes resoonsabiiitss civile et penale que s'ls étaient Président en leur
propre acm, sans préiudices de la responsanilice solidaire de I oersonng morale au'ls dirigent,

Le Président, porsonne physique, ou le représentant de la personne morale Président. peut &tre
egalement lié & la Societé par un contral de travail & condition que ce conlral coresponde & un emploi
effachif,

Les fonctions da Présiclent prennent fin soit par le déces, 1o démission, Ia révocation, l'expiration de son
mandat, soit par louverture & lencontre de calyi-ci d'une procédure de recressement ou de liquidation
judicigires.

Le Président peut demissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trente jours ;

lequel pourra étre radyit lors de la consultation de la collectivité des assoc’es qui aura & statuer sur le
remplacement dy President demissionnaire.

Il - Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, 5ans qu'l soit besoin d'un juste motif, par décision de Ia
collectivité des associes prise & linitiative d'un oy plusisurs associés réunissant au moins 50 % du capital
€f des droits de vote de Ia Socicété, el statuant & Ig majorité des deux tiers.

Celre révocation n'ouvre droit @ aucune indemnisation.

En outre, le Président est rBvoqué ce plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants -

-interdiclion de diriger, gérer, administrer oL Cconlrdier une enfreprise oy personne morale, incapacité ou
faillite personnelie d, Président personne ehysiqus,

- Mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolulion du Président
personne morale,

- exclusion du Présiden associa.
Il - Rémunération

Le Président peul recevoir une rémunération dont les modalites sont fixées par la décision de nomination,
Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou d la fois fixe ef proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

.
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Enoutrs, g Présiden) aq EMoounsd de 525 frais de représantarion o de depiacement Sur ustifica ifs

V- Pouvoirs gy Prasidant

“€ Presidant dirfige 1q Sociéte et la représents I'égard des ters, A ce tifre, i gt iNvest ces POUvOIirs joy
Plus étenclys Pour agir en touts cir‘:onsmnce QU nom de g Socigts dans les limites o= Fobje sacial e! des
LGuUvoirs exoras;amant dévolus bParia (ol et |a; statuts & 1 coliectiviia ces Tss0Ciss,

Les disposition; des présents statuts limitan les pouvairs U Présigent sont inopposabies QU Herg,
Toutafois, g fire de reglement intériaur non opposania aux f

iers, le Président ne peut pas 5ans laccord
prégiable de g Collectivita des associss effectuer g opérat

‘ons suivantes -

acquisition o cession d'actifs iImmobiliars assortie ou nen de conlrat de Cradit-ba -
- acquisition, cession oy apport de fongs de Commerce
- Crdation oy Cession de filicies -
- Modification de I Participation de a Sociéta dang ses flicles -
- ACquisition ay cession da participation dans toutes sociates, entreprises oy drovpemeants Queicongues:
- Création et SUoprassion de SJCCursales, dgences oy é‘obfissemen!s de la Socigts -
- Drisg oy mise en focoﬁon-géronce de fonds de Commerae -
- Prise ou mise en location de tous biers IMmmobiliers -
- Conclusion de fous centrats de crédir-bail iIMmmobiiiar ;

s Investissements Sue conques portant sur yne somme SUpéreure ¢ ¢ 10000 par o
T emprunts sous Guelgus forme Que ¢z sait g'un montant supérieyr Q€10000:

" Cautions, aveys OU garantie;, hypo*hér:‘ues OU nantissements a donner Rarla Société
- Crédlits Consenlis per 1q Société hors du cours normal des affaires

- adhasion ¢ un groupemenrt dintéray éconon‘r’que et atourg forme de S0CIels oy d'association PoOUvant
enfraingr 1o responsabiliié solidaire oy indéfinie de la Sociats,

pérafion -

La Société et eNgages méme Rar les actes qy Président qQui ne reigyen
quelle ne Prouve que |a tiers savaijt que l'acle dépassait
tenu des Circonstances lo seuls Pubication ges 5t

Pas de objst social, & moing
Cel objet oy Uil ne poyye ligrorer Compte
atuts ne suffisant pasg o constituer catta preuve.

Le Présigent Peut deleguer ¢ toute Personne de son choix cert
fonctions specifiques oy i'accomplfssemem de cerlging Gctasg,

TS e = _________\
ARTICLE 20 . DIRECTEUR GENERAL

ains de sac Pouvairs poyr lexercice de

/- Designation

Sur g Proposition qy, Président, |q collectivita des asso
Directeyr Générg, personne Physique oy morala, afin o

Cigs peyt nommer.d Iq majorité dgs voigs un
assister |e Présicent,

presentant Iegal sauf s lors de sq
€ une personne specialemen: habilitée ¢

Lla personne morale Directey, Genéral est représentée par son re
nomination oy & louf moment en cours de mandal, elle désig
la representer an qualité de représentant,

25 dirigaant; Sont soumis QUX Mméme;s
Cconditions e obligations et encourent Jeg mMémes responsabilites Civile af Penale que s etaient Directeyr

leur Propre nom, sens préjudics de la responsabilite solidaire de o PErONre morgls qu'il

Le Directeyr Gérérg Persornne Physique, Peut Ere ig & g Société par uncontrat de tra, ail,

I Durée des fonc lions

La durée des fonctions qy Directeyr Général st fixée dans 1o décision de nomination et ne Peut excéder
celle dy mandat ay Président,



Toutsfais, en cas de CEsAor das fonctions duy “réasicdent, le Dir 2Ur Geéneéral conserve sas fonchions
jLsqud la nomination dy NeUveau Presidant, sauf décision con'raire des associes,

Les fonctions de Direcleur Ganera prennznt fin soif Berle décés, la demission, la rsvocation lexpiration
de son mandat, soit par louvarture & lencontrs de celyi-cj d'une procédure da 1o drassemenl ou da
Iquidation judicigires,

Le Direcreur Général Peut demissionner de son mandar par letre reCommenaes adresséa ay Présiclent,
50US réserve de respecter un préavis de trente [ours, lequer pourrg é're réduil lors ae consultation ce o
collectivité des associés qui aure: & statuer sur le remplacement clu Directeur Général demissicnnaire,

il - Révocation

Le Directeur Générgl peul élre révoque & fout moment, par décision unanime de g collectivitd des
QssOCiEs sur proposition du Présicent, Cette revocalion n'ouvre droit & aucune indemnisation,

En outre, le Directeyr Genéral est révoqué de plen droit, sans indemnisation dans les cas suivants -

- Interdiction de dirger, gerer, administrer ou contrdler Yne entreprise ou personne morais, incapacité cu
faillite persornells du Directeur Général Personne ohysique,

-mise enredressement ou quication judiciaire. interdiction e gestion ou dissolution dy Directaur Général
personne morcle,

- &xclusion du Diresteur Général associs,

IV - Rémunsration

Le Directeur Génaral peut recevoir une remunérarion dont I2s modalités sont fixdes dans 1o decision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnalle ou & lo fois fixe et Froportionneile au béngfice o cu

chiffre d'affaires.

En outre, ie Diracteur Général es- remboursé de ses frais de representation et de déplacement sur
justificaltifs,

V- Pouvoirs du Directeur Générai

Le Directeur Général dispose das mémes pouvairs gue e Président, sous réserve ces limitations
eventuelement fixées parla décision de nomination ou par une decision ultérieure.

Le Dirscleur Généra dispose du pouvoir de represenler la Société & l'egard des tiers dans les conditions
fixées par la décision de nominclion.

La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pos de l'objet social, &
moins quelle ne prouve Que ls tiers savait que I'acte dépassait cet objet cu qu'il ne Pouvait lignarer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cetle preuve,

—_—
ARTICLE 27 . CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSQCIES

En application des dispositions de I'aricle L. 227410 du Code de commerce, e Président ou, sl en exisle
un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues
directement oy par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, l'un de
$€s dssocies disposart d'une fraction des droits de vole supérieurs & dix pour cent ou, sl s'agit d'une
socielé associde, Ia Société la contrdlant Qu sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce fappoert lors de la décision Colective statuant sur les comptes de lexercice
€coulé,

Les conventions non ARLoreuvees produisent néanmaoins eurs effets, g charge pour|a Dersonne intéressée

=19 C\C_
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gl évenfuellement, pour le Président et les aulres diigeants den suopartar las consggquences
dommageables pour la Sociera,

En gpplication des dispositions de larticle L, 227-11 du Code de commerce, les convenrtions portan® sur
les opérations courantes e* concives & das conditions normalas qui, en raison de leur objet ou as leurs
implications financigras sont significalives pour ies parties, sont communiquées au Commssaire aux
Complas, s'il en existe un. Tout associe a le droit d'en okztenir communicalon,

Les interclictions prévues & larticle L. 225-43 du Code de commeice sappliquent dans las conditiors
déterminées par cel article, au Présicent el aux autres dirigean's de la Socidté.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

1 - Nomination des commissaires aux comptes

-Silasocigte vient, dla cidlure d'un exercice, & dépasser & daux des rois seuis défiris & l'articie R, 227.
du Code de Commerce, et tirés

-du nombra moyen de salariés parmanents employés, savoir: 20 ;
. du chiffre d'affaires, savair ; € 2 300 000 |
cdu tolal du bilan : €1 000 GO0 ;

- Ou si la société vient & controler une ou plusieurs tocidtés, ou & éire conlrdlés par une ou plusieurs
societés au sens de larticle L, 233-16 1l et Il du Code de Commerce :

les associds, délibérant aans les conditions prévues pour ies décisions ordinaires et prise & la majorité des
dewux liers, seroni fenus de désigner un commissaire aux compies titulare et un commissaire aux compteas
suppléant pour une durée de six exercices. La durée des fonclions du commissaire expirera avec
lassemblée générale qui statuera sur les comptes du dernier de ces six exarcices, sauf renouvellement.

Méme si les seuils ne son! pas atteints, un ou plusieurs associes représentant au moins 1/10 du capital
pourra demander en justice la nomination d'un commissaire.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibias. Leur renouvellement doit &lre décide parla
collectiviteé des associés delibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, Ia
reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissaires aux comptes peuvent démissianner de leurs fonctions, mame pour smole convenance
personnelle, & condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére préjudiciable & la société.

En cas ae demission du commissaire titulaire, le commissaire aux comptes suppléant accéde de plein
droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant & courir du mandat de celui-ci,

2 - Nomination judiciaire

Sl devenait nécessaire de proceéder a la nomination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes et sila
collectivité des associés négligeait de le faire, tout associé pourrait demander au Président du Tribunal
de commerce, statuant en référé, la désignalion d'un commissaire aux comples.

3 - Révocation

La révocation du commissaire aux comptas peut étre demandée

- Par le President de la société :

- Par la collectivité des associés cu par un cu plusieurs associés représentant au moins le dixieme du

capilal social ;
- Parle comiteé d'entreprise ;
- Far le Ministere public.



La demands de révocaton du commissaire qux complas dot ale presentas devar! le Prasident du
Tribura’ de commearce qui statue on la forme des référés,
4 - Fonchions des commissaires aux comptes

Afin de préserver lndépendance des commissaires & 'égard de la societe et de ses dirigeants, taute
nemination de commissaire aux comptes est soumise aux régles dincompatioiiré edlictées par les
disnositions de l'arficle L. 225-224 dy Code de commerce,

Les commissaires aux comptes sont investis des fonclions et des pouvairs que leur conferent les anicles L.
225-218 & L, 225242 du Code de commerce,

Plus particulierement, ils ort pour mission permanente ;

- De verifier les valeurs ef les documents comptables de la société,

- De confroler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,

- Do verifier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations données dans le
rapport ce gestion et dans les documents adressés & lassocié unigue ou aux associés sur la situatior
financiérs el les comptes de la société,

lls ne doivent en aucun cas simmiscer dans la gestion de la société.

En cas de plurclité d'associés, 'es commissaires aux comptes sori appeles & loccasion de fouls
consultation de o collectivité des associés.

En cos de faule ou d'empéchement, les commissaires aux comples peuvent éhie releves de leurs
fonctiors avant 'expiration normale de celles-ci mais seulement par ascision de juslice.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, sil en axiste un, exercent les droits prevus par l'articie L, 2 323-42 du
Code du travai aupréas du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par timestre au moins, et
notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'enireprise dolt &fre infermé des décisions collectives dans les mémes conaitions que les
CQSSOCIES,

Les demandes d'inscripfion des projets de résolutions orésentées par le comite d'entreprise doivent étre
adressees par fous moyens écrits par un représentant du comilé au Président et accompagnées du texte
des projets de résolutions.

Elles deivent &fre reques au sisge social trois jours aqu moins avant la date fixée pour la décision des
associes, Le Président accuse réception de ces demandes dans les rois jours de leur réception,

TITRE IV

DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

La cellectivite des associés est seule compélente pour prendre les décisions suivantes :




- approbalion des comptes arnuels &1 affectation des résultats.

- approbation des conventions réglemeniées,

-nomination des Commissairgs aux Comptes,

- augmentation, amortssemen’ et réduction du capital secial,

- fransformation de la Socié &,

- fusion, scission cu apport pariel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inalignabilité des actions,

- suspension des droits de vote ef exclusion d'un associé ou cession forcés de ses achonrs,
- augmszntation des engagements das associés,

- namination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modificalion des statuts y compris en cas de transfert du sigge social,

- autorsation des décisions du Présideni visees & l'article 19 § IV des staruts.

Toutes autres décisions relévent de la compéience du Président,

ARTICLE 25 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions colleclives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultani du
consentement oes associés exprimé dans un acle sous seirg privé. Flles pauvent egalement faire lobjel
d'ure consultation écrite et éfre prises par *ous moyens de télécommunication électronique,

Toutefois devront &tre prises en assemblee générale les décisions rslatives & ‘cpprobation des complas
annuels et & laffeciation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations de fusion,
scission ou apport partisl d'actif, & Fexclusion d'un associé.

Toul associe a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions gu'il posséde. || doit justifier de son identité et de linscriplion en compte de
ses actions ou jour de la décision colective.

ARTICLE 26 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président aaresse & chaque associé, por letre recommandée. le texle
des résoluticns proposées ainsi que les documents nécessaires & linformation des assaciés.

Les associés disposent d'un délai de sept jours a compter de la réception du projet de résoiutions pour
fransmettre leur vote & I'auteur de la consultation par lettre recommandiée.,

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délal ci-dessus est considéré comme s'éfant abstenu.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblees generales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demarde d'un ou plusieurs associés réunissant
cing peur cent au moins du capital ou & la demande du comité dentreprise en cas d'urgence, soit par
le Commissaire aux Comptes, §'il en existe un.

Fendant la periode de liquidation, 'Assemblée est convoauée par le liquidateur.

%
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La convocation est effectuee par tous procédés de communication écrite qualorze jours avant la date
de la réunion &' mentionre le jour, ‘heure. le lisu et l'ordre du jour de Ia réunion.

Toutefois. Assembiee Gangrale se réunit valablement sur convocation varbale et 5a7s de'ai si tous les
associes y consentent,

L'ordre clu jour 25t arréte par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associes représentart au moins 30 % du capital ont la faculté de requérir lnscription @
Fordre du jour de 'Assemblés de projets da résolutions par tous moyens de communicaton écrite. Ces
demandes doivent élfre regues au sidge social six jours au moins avant la dale de la réunion. Le Président
accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur réception.

LAssemblee ne peut delibérer sur une question qui n'est pas & I'ordre du jour. Elle paut cependant, en
foutes circons’ances, revoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder & leur remplacement.

Les associés peuvent sg faire reprasenter aux délibérations de I'Assemblée par un cutre associé ou par
un tiers, Chaque mandataire peu! disposer d'un nombrs illimité de mandats,

Les manaals peuvent &tre donnés par tous procédss de communication écrite, et notamment par
telecopie.

En cas de vote a distance au moyen a'un formulaire de vote decironique ou d'un vole par procuration
donné par signa‘ure électronique, celui-ci sexerce aans les conditions préavues par la réglementation en
viguewr, soit sous la forme d'une sgnalure électronique sécurisée au sens du décrel 2001-272 du 30 mars

001, soit sous la forme d'un procédsé fiable didentification garantissant son lien aves lacts auque! slie
sallache.

Lne feuills de présence est émargée par les associés présents et les mandataires el & laguelie sont
annexes les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle esi cerifiée exacte parle bureau ce lAssemblée.

Les reunions des assemblées générales onl liew au siége social ou en tout autre endroit indiaué dans Ia
convocation,

L'Assemblée est présides parle Président ou. en son absence par un associé designe par 'Assembles,

LAssemblée designe un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 28 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote afttaché aux acticns est proportionnel & la guotite de capital qu'elles représentent,
Chaque action donne droit a une vaix,

Les déecksions collectives entrainant modification des statuts, & lexception de celles pour lesquelles
funanimite est exigée por la loi, seront prises & la majorité des deux tiers. Les autres décisions seront prises
ala majerité simple.

Doivent &tre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives suivantes

- cel'es prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effei d'augmenter les engagements des associés,

- le changement de controle a'une perscnne morale associée,

- Modifications des clauses sta‘ulaires relalives a linaliénabilité ternporaire des actions, aux droits de
préemplion des associés en cas de cession d'actions, & la procédura a'agrément des cessions d'actions.
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ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assembiés sont constatées par des procés-verbaux signés par e
Président et le secrétaire et etablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotas.

Les procés-verbaux doivent ‘naiquer le fieu ef lo date de la consuliation, tidentité des associds présents
et représentes et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des délibérations, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un axpose des debats ainsi que
le lexie des resolutions et oour chacgue résolution le résultal du vate.,

En cas de dacision collective résuliant du consentement unanime des assaciés exprimé dans un acte,
cet acte doil mentionner les documents et infarmations communiqués orécioblement aux gssociés.

I est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numéaroés.

Les copies ou exlraits des procas-verbaux des décisions collsclives sont vaianlement cerdifiés par le
Préscenl, ou ur fondé de pouvoir haoilité & ce: effet,

ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soil le mode de consultarion, toute décision des associés deit faire l'objet d'ure infarmarion
orealable comprenant l'ordre du jour, le texte aes résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer er connaissance de cause sur 'a ou les résolutions soumises & leur
apprabation,

Les rapports elablis par le Président doivent &lre communiguds aux frais de la Socigtd aux associés quinze
jours avant la aate de la consultation, dinsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comples
consolidés du dernier exercice lors de la décision collactive statuant sur ces comptes,

Les associés peuvent, & toute épogue, consulter au siege sacial, e, le cas échéant prendre copie, des
statuls & jour de la Sociéré ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire
et des comptes annuels, du fableau des résultats des cing derniers exercices. des comptas consolidés,
des rapports et documents scumis aux associés & l'occasion des décisions colleclives.

TITRE V

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social o une durée d'une année, qui commence le premier septembre et finit le trenta
et un Aolt,

Par excepticn, le premier exercice commencera le jour de Immatriculation de la société au registre du
Commerce el des Societés el se lerminera le 31 Aodt 2021,
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ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est fenu une comptabiliie réquliére des opérations saciales, conformément & 1o 161 et aux usagss du
commerce.

A la cidture de chaque exercice, le Président dresse lnveniaire des divers sléments de "actif el du passif
existant & cette date,

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs el faisant apparaitre de facon distincle
les capitaux propres, le compta de résultat récapitulant les proauits et las charges de 'exercice, ainsi que
fannexe complérant et commeantant linformation donnée par le bilan ef le compte de résultat,

I'est procedé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance au bénéfice, aux amortissements el provisions
necessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné & ia suite du
bilan.

Le Président tabiit un rapport de gestion contenant les indications fixéas par ko,

En application des dispositions ae l'arficle L. 225 184 du Code de commerce, il &teiblit un rapport specal
quiinforme chaque annés la collectivits des ossociés des opérations réalisées dans le cadre des ontions
de souscription ou d'achat d'aclions consenties par la Société a chacun des mandataires sociauy.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissairas aux Comptes de la Sociéta, sl en
existe, dans les conditions Iégales at réglementaires,

Dans les six mois de la cldture de l'exercice ou, en cas de prolongartion, dans le délai fixé par decision de
justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les compies annuels, au vu du rapport de
gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Compies. Lorsque a1 Société établit
des compies consolidés, ceux-cl sont présentés, lors de cette décision collectiva, avec le rapport de
gestion du groupe el le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultal qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence,
aprés deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos,

Sur le benéfice de lexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélévement cesse d'éfre obligatoire lorsgue le
fonds de résarve atteint le dixiéeme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelcongue, la réserve légale esl descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le béneéfice distribuable est constitué par le bénséfice de lexercice diminue des pertes antérieures et des
sommes G porter en réserve, en application de la loi ef des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénefice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes quelle juge & propos daffecter
a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou exlraordinaires, au de reporter &
nouveau.

Le solde, s'll en existe, est réparti entre tous les associés proporfionnellement & leurs droits dans le capital,
En oufre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dispanibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont

effectues,

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice.




dors 1e cas de réduction du capital, aucune disifbution ne peut &hre faire aqux associds orsque les
copiaux propres sont ou deviendraient &la suite de celle-ci, inférieurs au montan! du capital augmenté
des reserves que la loi ou les staiuts ne permettart pas de distribuer, Uécart de rédvaluation n est pas
distribuable, Il peut élrs incorpora en fout ou partie au capilai.

Les pertes, sl er existe, sont aprés l'aporobaton des comptes [parla colleciivite des associés, reportées
G nouvedu. pour étie imputéas surles bénéfices das exercices ultérieurs jusqu & extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par decision collective des
associés ou, & défaul, par le Président,

Toutafois. la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avorr lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cloture de 'exsrcice, sauf prolongation de ce déiai par auterisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
appardifre que la Société, depuis lo cidture de lexercice pracédent, aprés constitution des
amortissemenls el provsions nécessaires et déduction faite sl y a lisu ces pertes antérieurss ainsi aue des
sommes & porter en réserve, en application de la 'oi ou des statuls, o réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué sur decision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peul excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

La collectivilé des associés statuant surles comptes de ('exercice clos ¢ la faculté d'accorder a chague
associé, pour tout ou partie du dividende mis en distrioution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement du dividende en numéraire ou en aclions.

L'offre de paiernent du dividende en actions doit atre faite simultanément & chacue associg. Le prix des
aclions ainsi emises, qui ne peut &tre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées &
larticle L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque e montant des dividendes auquel il a droit ne
cofrespond pas & un nombre entier d'actions, lassocie peut obtenir le nombre d'actions immédiatement
superieur en versant dans le délal d'un maois I différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immeédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenit dans un délai fixe par la collectivité
des associés, sans quil puisse étre supérieur & trois mois A compter de la décision ; 'augmentation de
capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande el ne donne pas lieu aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L, 225-144 et L. 225-144 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irégulier de cette distribution au Moment de celle-ci ou ne pouvaient
lianorer compte tenu des circonstances.

Le cas échéant, laction en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

| ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S, du fail des pertes consiatées dans les documents comotables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent infereurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayan! fait apoaraitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, & l'effet
de decider sl y a lieu & dissolution anticipée de la Société.



Sila dissolution nest pas prononceés, le cavital doit étre, dans e déla fiké paria 'oi, réduit d'un montart
égail & calui des pertes qui nont pu &lre Imputées sur les résenves si, dans ce délal, iss Capi‘aux proores
ne sont pas redavenus au mons egaux & ia moitié du capital social,

Dans tous l2s cas. la décision colleclive des asscciés do't &z publide dans les conditions 1&gales et
réglementaires,

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intérassé peut demander en justice ia aissolution de la
Société. l en est de méme sila coliectivité des associés n'a pu délinérer valablement, Toutefo's, le tribunal
ne peJ- prononcer 'a dissolution si. au jour ol il statue sur le fond, '@ régularisal'on a eu lisu,

TITRE VI

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Societé peut se fransformer en sociélé d'une autre forme sur décision collective des CSSOCIES QUK
conditions fixées parla lol.

La transformation en sociéle en nom collect® nécessite 'accord de tous las associés. En ce cus, les
conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La fransformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec laccord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsablité solidaire et indéfinie des dattes sociales,

La transformation en société a resporsabilité limitée ast décidée dans les conditions prevues pour la

modificalion des statuts des sociétés de cette forme.

La tronsformation qui entrainerait, soit augmeniation des engagements des associes, soil la modification
des clauses des présents siatuts sxigeant lunanimité des associes devia faire Fobjel dune décision
unanime de ceux-ci.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, d 'expiration du terme fixé par
les statuls, ou @ la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées oar les
présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective, Le liquidareur représente la
Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actf, méme & Framiable. |l est habilile &
payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les associés,

La collectivité des associés peut lautoriser & continuer les affaires en cours ou & enr engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Le praduit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et non

C

Cep



amorti ce leurs aclions, st réparti entre les associés en proportion de leur participation dens le canital
scciar,

wes pertes, 5l en existe, sont supportées pariss associss jusqu'a concurrsnce du montant de leurs apports.

En cas de reunion de toutas les actions en une seule main, la dissolution de la Société enraine, lorsque
fossocie unique es! une personre morale, la transmission universelle du palimeine de o Sociaté &
lassocie unigue. conformément aux dispositiors de l'article 1844-5 du Code civil,

. ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

foutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidaticn,
soil entre la Socigté el les associés tilulaires de ses acticns, soit enlre les associés fitulaires d'actions sux-
méemes. concernant les affaires sociales, linterpréiation ou l'exécution des présents statuts, seront jugaes
conformément & ia loi et soumises & lo juridiction des tribuncux compétants,

TITRE VI

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 3% - NOMINATION DES DIRIGEANTS

1/ NOMINATION DU PRESIDENT
Le premier Président de la société nommé aux termes des présents statuts pour une durée illimitée est -
Mr Christopher CORREIA

Lequel déclare accepter lesdiles fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice.

’ TITRE VIl

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 40 -~ PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Conformement a la loi, la Seciété ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le Président est lenu de requérir cetie immatriculation dans les plus courts délais, et de remplir & cet effet
toutes les formalités nécessaires,
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tn oulre, pour faire publier la constitution de la présente Sociéte conformément & la loi. fous DOUVOIrs
sont donnes & un associé ou au parteur d'une copie des présents statuts comme de toutes aulres pieces
qui pourraient étre exigées,

ARTICLE 41 - ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec I'indication pour chacun d'sux
de I'engagement qui en résulte et annexé aux présents statuts pour la Société, a été présenté aux
associés avant la signature des statuts.

]; ARTICLE 42 - FRAIS

Les frais, ciroils et honoraires des présenras et de leurs suites seront supportés par la Société, portés au
compte des "Frais d'établissement” et amortis sur les premiers exercices avant toute distibution de
dividendes.

Fait a FERRIERES EN BRIE
L¢ S octobre 2022

En autant d'originaux que necessaire pour le depdt d'un exemplaire au siége social et |'exécution des
diverses formalités légales.

Monsieur Christopher CORREIA

Madame Sandrine DA PONTE
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