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BORDEREAU INPI -—-DEPOT D’'ACTES DE SOCIETE

------ Nom et adresse de 1z SoC1été ~-ww-m—--
G.FONTANEL PROMOTION

ROUTE DE CHASSELAY
69650 QUINCIEUX

Nous soussiqné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé & la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Trois pieces

concernant la Société désignée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

DENOMINATION SOCIALE/OBJET SQOCIAL
DIRIGEANTS /ORGANES DE CONTROLE
Statuts
Délibération/Acte

L'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME



G. FONTANEL PROMOTION
Société Anonyme au capital de F. 360 000

Siege Social : Route de Chasselay 69650 QUINCIEUX
330 605 998 RCS LYON

STATUTS




TITRE I - HISTORIQUE

L,a société SARLY CONSTRUCTION a éte constituée & l'origine, sous la forme
d'une Société i Responsabilité Limitée par acte sous seing prive en date
3 LYON du ler Aolit 1984 enregistre le 13 Aott 1984 a LYON NORD, Bord. 259

n°® 2.

Son capital initialement fixe a 100 000 F entiérement libéré en numeraire

L

a eté porte a :

* 420 000 F par apports de numeraires et compensation avec des creances
liquides et exigibles sur la société aux termes d'une assemblée generale

extraordinaire du 24 Mars 1986.

* puis, & 2 000 000 F par 1 'Assemblée Générale Extraordinaire du 18

Septembre 1991 par apport de numeraire, compensation avec des créan-
ces, incorporation de reserves et prime d'émission.

Son sieage social initialement £ixé Route de Chasselay a QUINCIEUX, a éte
rransfére 41 rue Garibaldi a LYON 6e par décision des associes du 14
Décembre 1984, puis 58 av. Debourg a LYON 7e par décision du 30 Janvier

1988.

Son ob+iet social a eté étendu par Assemblée Générale Extraordinaire
du 20 Septembre 1990 a "toutes opérations de marchand de biens et
routes transactions mobilieres et immobilieres®.

Enfin, l'assemblée Générale Extraordinaire du 18 Septembre 1991 a decidé
la =ransformation de la société en Société Anonvme sans creation d'un
atre moral nouveau et les associes ont adopte les statuts ci-apres.



TITRE 11 - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

PREMIERS MEMBRES DES ORGANES SOCIAUX

Article | - DENOMINATION SOCIALE
[.a dénomination de la sociéte est

G. FONTANEL PROMOTION

Article 2 - FORME ET MODE D'ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - APPEL PUBLIC A
L'EPARGNE

[ a société a la forme d'une société anonyme administrée par un Conseil d'Administration.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a I'épargne au
sens de l'article 72 de la loi du 24 juillet 1966.

Tout appel public a I'épargne implique la modification expresse préalable du présent article.

Article 3 - SIEGE SOCIAL - REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le siége de la société est fixe a :

Route de Chasselay
69650 QUINCIEUX

sis dans le ressort du Tribunal de Commerce de LYON, lieu de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un département limitrophe est decidé
par le Conseil d' Administration ou par le Conseil de Surveillance selon le mode d'administration adopte.

La création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et depots situés en tous lieux et a

I'étranger interviennent sur décision du Président du Conseil d'Administration ou sur décision du
Directoire, selon le mode d'administration adopte.

Article 4 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet

- Toute opération d'aménagement foncier,

- Toute opération de promotion construction pour tous locaux a usage d'habitation, professionnel ou
commercial, sous forme individuelle ou collective,

- la promotion sous toutes ses formes liée 4 la construction de locaux neufs

- tous travaux d'ingenierie,

- toutes opérations de marchand de biens

- toutes transactions mobiliéres et immobulicres.



Pour realiser cet objet, la société peut recourir en tous lieux a tous
ac=es ou opérations de quelque nature et importance qu'ils soient, des
lors gu'ils contribuent ou peuvent contribuer, facilitent et peuvent fa-
ciliter la réalisation des activités ci-dessus définies ou qu'ils permet-
rent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commer-
ciaux, industriels ou financiers de la société ou des entreprises avec
lesaquelles elle est en raelations d'affaires.

Article 5 - DUREE DE LA SOCTETE

12 durée de la société est fixée a 90 ans 3 compter de son immatricula-
ricn au Registre du Commerce et des Sociétés, soit le 18.09.1984.

Cette durée peut, par decision de 1t'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires, étre prorogee une ou plusieurs fois sans que chaque

prorogation puisse exceder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéte, le Conseil
d°*Administration ou le Directoire, selon le cas, doit provoquer une reu-
nion de 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de
décider si la société doit &tre prorogée., A défaut, tout actionnaire,
aprés avoir vainement mis en demeure la société peut demander au
président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la

réunion et la décision ci—dessus prévues.

Article 6 = AVANTAGES PARTICULIZRS

Aucun avantage n'est stipulé au profit de quiconque, associé ou tiers.

Ar-icle 7 = EXERCICE SOCIAL

I.'exercice social s'étend du ler Avril au 31 Mars de l'annee suivante.

Ar-icle 8 - PRENMIERS MAMNDATAIRES SOCTIAUX

Les premiers administrateurs ont été désignés par l'assemblée générale
extraordinaire du 138 Septembre 1991 :

- L'Entreprise FONTANEL SA, représentée par Mr Berxrnard FONTANEL

- Mr Walter ZECCHIN
- Mr Yves BERTHERAT
- #y Jacgues Olivier TURC.

Article 9 - PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

~es premiers Commissalires aux Comptes titulaire et suppléant ont éteé
désiagnés le 31 ilai 1988 rpar assemblée générale des associeés

m;itulaire : !Mr Robert COUDARD
Suppléant : 'Y dndre CATIERIN



TITRE III - CAPITAL SOCIAL - ,IBERATION - ACTIONS - APPORTS

Article 10 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 360 C00 Frs, divisé en 3 600 actions de 100 francs de
nominal chacune, entiérement libérées.

article 11 - APPORTS

Les apports résultent des énonciations du TITRE I - HISTORIQUE.

TITRE IV -~ ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 12 - CONSEIL D*ADMINISTRATION

T - COMPOSITION DU CONSEILL O'ADMINISTRATION ET LIMITE D'AGE

Sous réserve de la dérogation légale prévue en cas de fusion, la societe
est administreée par un Conseil d'Administration composé de trois a douze
membres, ceux d'entre eux ayant qualité de personnes physiques ainsi que
les représentants permanents de personnes morales administrateurs devant

atre igés de moins de 75 ans.

1,'Administrateur atteint par la limite d'3ge, & deéfaut de déemission vo-
lontaire, est considere comme jémissionnaire d'office a partir de la date
de la vlus prochaine assemblée générale ordinaire annuelle qui prend acte
de cette démission et nomme, le cas échéant, un nouvel Administrateur en
remplacement. La personne morale administrateur est tenue de désigner
sans délai le remplagant de soOn représentant atteint par la limite d'age,

IT - COMDITIONS DE NOMINATION

Chague Administrateur doit &tre propriétaire d'actions émises par la so-
ciété, a l'exclusion de toute action a dividende prioritaire sans droit

de vote.

lL,es Administrateurs sont soumis par ailleurs aux conditicns légales sur
le cumul des mandats d'Administrateur ou de membre de Conseil de
Ssurveillance, sur les incompatibilités et interdictions et a celles
relatives & l'acces des salariés au Conseil d'Administration.

ITI - MODES DE NOMINATION ET DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS

Au cours de la vie sociale et sous réserve des nécessités liées au
renouvellement du Conselil par roulement annuel ou bisannuel, les
Administrateurs sont nommes par }'Assemblée Générale Ordinaire pour

six ans.



A l'expiration du mandat des premiers Administrateurs, l'assemblée géne-
rale renouvelle le Conseil en entier. A partir de cette date, le Conseil
est renouvelé annuellement ou tous les deux ans selon le nombre
d'administrateurs en fonction, de fagon 3 assurer un renouvellement aussi
réqulier que possible, l1'ordre de sortie étant fixe par tirage au sort
pour les premiéres applications. Le roulement, une fois établi, le renou-
vellement a lieu par ancienneté de nomination, la duree du mandat de cha-

-

gue administrateur étant alors celle précisée 3 l'alinéa qui precede.

Tout Administrateur est rééligible.

IV - ORGANISATION DU CONSEIL D*'ADMINISTRATION

Parmi ses membres personnes physiques dgés de moins de 75 ans, le Conseil
J'Administration, a la majorité, désigne son président pour une duree
au plus égale a celle de son mandat d'Administrateur. Lorsque le Président

atteint la limité d'3ge précitee, il est réputé démissionnaire d'ocffice.

Le Conseil d'Administration peut désigner un ou plusieurs vice-présidents
choisis également parmi ses membres personnes physiques. Il peut, en
cutre, désigner un secrétaire, administrateur ou non.

e Président et le ou les vice-presidents sont rééligibles.

Le Président veille au bon fonctionnement des organes de la sociéte,
notamment en ce dui concerne la convocation, la tenue des reunions socia-
les, l'information des commissaires-aux-comptes et des actionnaires.

Il préside les séances du Consell et ies réunions des Assemblées
3d'actionnaires. Il assure en outre la direction générale de la sociéteé

dans les conditions précisées au paragraphe VII.

Le vice-orésident peut convoguer le conseil d'administration en cas

d' empéchement du Président ou sur autorisation de ce dernier. Si le
Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers des
administrateurs peut, en indiquant l'ordre du jour de la séance, convoquer

le Conseil.

lLe secrétaire veille & la tenue du registre de présence ainsi qu'a la
rédaction des procés-verbaux constatant les délibérations du Conseil

puis & leur consignation sur le registre y affecte.

v - FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D*ADMINISTRATION - QUORUM - MAJORITE

Le Conseil d'Administration se reunit aussi souvent que 1'intérét de
1a société l'exige, au siege social ou en tout autre endroit indiqueé

dans la convocation.

Les convocations sont faites par simples lettres, par lettres recomman=-
dées, par télégrammes ou par télex, selon 1 'opportunité. |

I1 est tenu un registre de presence qui est revetu de la signature des
administrateurs presents.

res seances sont oprésidées par le President du Conseil d'Administration
ou en son absence, par le plus dgé des vices-présidents assistant ala

<éance. En cas d'absence ou d'empéchement des personnes dul précedent,
les Administrateurs présents désignent le President de séance.



r2 validité des décisions est subordonnée a la présence effective de la
moitié au moins des Administrateurs.

Les décisions sont prises a la majorité des Administrateurs présents ou
représentes, un Administrateur disposant de sa propre voix et au plus de
celle d'un autre de ses collegues.

Fn cas de partage des voix, la voix du président de séance est préponde-

rante.

vI - CONSTATATION DES DELIBERATIONS

Les déliberations du Conseil d'Administration sont constatees et consi-
gnées dans les conditions légales et réglementaires.

Tout procés-verbal est revétu de la signature du Preésident de seance et
d'un Administrateur. En cas d'empéchement du President de seéance, 1l est

signé par deux Administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations sont valable-
ment certifiés par le Preésident du conseil d'Administration, un Directeur
Général, l'Administrateur temporairement délégué dans les fonctions de
président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

Il est suffisamment justifié du nombre des Administrateurs en exercice et
de leur présence par la production d'une copie ou d'un extrait du proces-

verbal des deliberations.

VII - POUVOIRS ET MISSION DU CONSEIL D*ADMINISTRATION ET
DE SES MEMBRES

a) Pouvoirs et attribution du Conseil
Le Conseil d'Administration assure collégialement l'administration et

les attributions que lui confient la loi et le reglement.

b) Preésident
Le President du Conseil d'Administration assure sSous Sa responsabilité

1a direction générale de la societé et sa représentation aupres des tiers.

A ce titre, il dispose & l'égard des tiers des pouvoirs definis par la
loi et le reglement.

Dans les rapports internes et sans que la limitation puisse étre oppo-
sée aux tiers, le Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs de
con Président et soumettre certains actes a son autorisation prealable.
Les cautions, avals ou garanties ne peuvent en aucun cas etre consentis
sans autorisation du Conseil donnee dans les conditions réglementaires.

c} Directeurs Géneraux |
Sur proposition de son Président, le Conseil d'Administration peut

nommer un, voire, si le capital social arteint la limite légale, deux
directeurs généraux rersonnes physiques dgés de moins de 75 ans, choisis
ou non parmi les Administrateurs. Lorsqu’un directeur genéral atteint la
limite d'Sge qui précede, il est réputé démissionnaire d'office.

Dans les rapports internes et sans aqu’une éventuelle limitation de pou-
voirs puisse étre opposee aux tlers, 1'étendue ot la dursee du mandat des
directeurs géneraux sont déterminées par le Conseil d'Administration, en

accord avec son President.



ions de directeur géneral confiées & un membre du Conseil

l.es fonct
t 4'Administrateur.

d'administration cessent avec son manda

d) Délégation de DOUVOLrS
Le President du Conseil d'Administration et le ou les directeurs géné-

raux, peuvent dans la limite de leurs pouvoirs respectifs, conférer toute
délégation de pouvoirs en vue de la realisation d'opérations déterminées.

VIII ~ REMUNERATION

Administrateurs, en rémunération de
e 4 titre de jeton de présence que
mbres comme il 1'entend.

,'Assemblée Générale peut allouer aux
leur activité, une somme fixe annuell
le Conseil d'Administration réepartit entre ses me

peut allouer des remunérations exceptionnel-
fids 34 des Administrateurs. L'octroil
umises a la procedure

Le Consell d'Administration
les pour les missions ou mandats <on
de ces reéemunérations constitue des conventions so

visée au paragraphe II.
Aucune autre remuneration ne peut atre attribuée aux Administrateurs au
titre de leur mandat.

Article 13 - CONTROLE DES CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES
ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

Toute convention entre la société et un de ses Administrateurs ou un di-
recteur géneral et, plus généralement, toute personne visée a l'article
101 de la loi du 24 juillet 1966, est soumise a la procedure d'autorisa-
«ion préalable par le cConseil d!'Administration, puis dtapprobation a pos-
teriorl par 1'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires dans les con-

ditions légales et réglementaires.

Les conventions portant sur des operations courantes, et conclues a des
conditions normales, ne sont pas SOumlSes A cette procedure.

Article 14 - CONTROLE DES COMMISSAIRES—-AUX-COMPTES

lLLes comptes sociaux sont contrdlés par un ou plusieurs Commissaires—aux-
Comptes conformement aux nrescriptions légales.

Un ou plusieurs commissalres suppléants sont désignés en vue de remplacer
les titulaires en cas de déces, d'empéchement, de demission ou de refus
de ceux~-ci. La suppléance d'un titulaire est assurée par le plus age des

suppléants désignes.

T.es premiers commissaires sont désignés pour six exercices par
1'Assemblée Générale constitutive ou dans les statuls selon que la socié-
ré est constituée avec ou sans appel public 3 l'épargne ; au cours de la
vie sociale, les commissaires sont nommeés par 1*Assemblée Générale
Ordinaire des Actionnaires. Toutefois, les fonctions du Commissalre sup-
pléant appelé a remplacer le titulaire prennent fin a la date d'expiration
dy mandat confié & ce dernier, sauf si 1'empéchement n'a qu'un caractere
remporaire. Dans ce dernier cas, lorsque l'empéchement & cesse, le titu-
laire reprend ses fonctions apres la prochaine Assemblée Génerale aqui

aoprouve les comptes.



Article 15 - PREVENTION DES DIFFICULTES DE L‘'ENTREPRISE

ATTRIBUTION DU COMITE D'ENTREPRISE

Le Conseil d'Administration ou le Directoire, selon le mode d'administra-
tion adopté, doit, si 1la societé satisfait aux critéres légaux, établir
les documents comptables et financiers et les rapports périodiques pres-
crits par les articles 340-1 et 340-2 puis, lui-meme et son Président, se
conformer, s'il y a lieu, aux prescriptions des articles 230-1, 230-2 et

230-3 de la loi du 24 juillet 1966.

les délégués du personnel exer-

l,e Comité d'Entreprise ou, & son defaut,
422-4 et L.432-5 du Code du

cent les attributions prevues aux articles L.
Travail.

TITRE V - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Article 16 - AUGMENTATIONS

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, l'Assemblée
Générale Extraordinaire des Actionnaires est seule compétente pour deci=-
der ou autoriser, sur le rapport du Conseil d'Administration ou du
Directcire, selon le cas, une augmentation de capital.

Si 1'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves,
pénéfices ou primes d'emission, 1'Assemblée Générale statue aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées génerales

ordinaires.

sauf dérogations légales, le capital social doit &tre intégralement libe-
ré avant toute émission d'actions nouvelles 3 libérer, & peine de nullite

de l'operation.

Les Actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence & la souscription des actions de numeraire emises

pour réaliser une augmentation de capital.

1a valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusieurs
commissaires aux apports nommés sur requéte par le Président du Tribunal

de Commerce,

Article 17 - REDUCTIONS

I - L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi déci-
der ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de
telle maniére gue ce soit, notamment DoOur cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachats rartiels des actions, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les
réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne
reut porter atteinte a l1'égalité des actionnaires.



1T - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL -
En cas de décislon des actionnaires de ne pas dissoudre la sociéte malgre
les capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social, la sociéte

est tenue, au plus tard a la ~15ture du deuxieme exercice suivant celui

au cours duguel la constatation des pertes est intervenue, de reéduire son

capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qul n‘ont pu étre
imputées sur les régerves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas éte reconstitués a hauteur d’une valeur au moins égale a la moitié du
capital, dans les conditions prévues a l1'article 241 de la loi 4u 24

juillet 1966.

Article 18 - AMORTISSEMENTS

I, Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut également déci-
der d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions
de capital des actions partiellement ou totalement amorties. Dans ce¢ der-
nier cas, les actions sont dites de joulssance. |

TITRE VI - TITRES DE LA SOCIETE

Article 19 - ACTICNS
1 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la cociété ont obligatoirement la forme nominative.

IT - LIBERATION DES ACTIONS

tes actions de numéraire créees 3 la fondation de la société sont libé-
rées comme précisé a l'article 9. Au cours de la vie sociale, l'organe
compétent fixe les conditions de libération des actions, le versement a
1a souscription ne pouvant atre inférieur au gquart de la valeur nominale
et 4 la totalité de la prime d'émission. A défaut de toute autre preci-
sion, les actions doivent atre intégralement libérées a la souscription
et les versements peuvent intervenir par compensaticn avec des creéances

licuides et exiaibles sur la société.

e Conseil d'Administration ou le Directoire, selon le mode d'administra=-
tion adopté, fait les appels ce versements nécessaires & la libération
compléte des actions en respectant, le cas échéant, les modalités fixées

par 1'assemblee générale extracrdinaire des actionnaires.

Tout versement en retard sur le montant des actions de numéraire, porte
de plein droit intérét au taux légal en faveur de la société,

L.e souscripteur peut a tout moment, l1ibérer ses actions par anticipation.

III - TITRES D'ACTIONS : CONSTATATION DES DROITS
ET MUTATION DE PROPRIETE

r.e8 actions emises mar la societé sont inscrites en comptes individuels
renus dans les conditions réglementaires, Les titres ingecrits sa trans-
mettent par virement de compte a compte.



IV - ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT DE
VOTE

Lorsque les conditions légales sont réunies, la sociéte peut creer des
actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

I,'Assemblée Générale Extraordinalire, statuant aux conditions preévues pour

1a réduction du capital social en 1'absence de pertes peut, a tout mo-
ment, décider ou autoriser le rachat des actions 3 dividende prioritaire

sans droit de vote.

Article 20 - COMPTES-COURANTS D'ACTIONNAIRES

Le Conseil d'Administration ou le Directoire, selon le cas, peut autori-
ser un actionnaire a deposer les fonds dans la caisse sociale pour etre
inscrits a un compte-courant ouvert dans les écritures sociales, si les
actions de numéraire détenues par 1'intéressé sont intégralement libérées
et lorsgue cet actionnaire satisfalt aux conditions fixées par la régle-

mentation bancaire.

Un compte-courant ne peut jamais eétre débiteur 3 moins que la sociéte
ne soit membre d'un groupe, et sauf 3 respecter, s'il y a lieu, les
interdictions des articles 106 a 148 de la loi du 24 juillet 1966.

T1TRE VII - DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES

Article 21 - DROIT DE DISPOSITION SUR LES ACTIONS

I - Les cessions d'actions, sauf en cas de succession, de li-
quidation de communauté de biens entre époux, ou de cession soit a un
conjoint soit & un ascendant soit 3 un descendant ou encore a un autre
sctionnaire, 3 quelque titre que ce soit, sont soumises a l'agrément

préalable de la société.

IT - Les dispositions ci-dessus sont applicables a tout mode de
cegsion. Elles sont également applicables aux apports A toutes personnes

morales, meme par voie de fusion et autres opérations assimilées,

moutefois, si la société a donné son consentement A un projet de nantis-
sement d'actions dans les conditions prevues ci-dessus en cas de cession
d'actions & un tiers, ce consentement emportera agrément du cessionnaire
en cas de realisation forcée des actions nanties selon les dispositions
de l'article 2078, alinéa ler, du Code Civil, 3 moins que la société ne
préfére, aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de ré-

duire son capital.

IIT] - L'agrément a la cession est donne par le Conseil
d'Administration.

1.a demande d'agrement indiquant les nom, prénoms et adresse du cession-
naire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix
offert, est notifiée par le cédant a la societeé.

,'orqane compétent statue dans le plus court délai.



Sa déecision n'est pas motivee. Elle s'applique a la totalité des actions
objet du projet de cession notifie.

Si la sociéte n'a pas notifié sa décision au cédant dans le délai de
trois mois a compter du jour de la notification de sa demande, l'agrément
est réputé acquis et la cession projetée peut intervenir.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé par le cédant, le
Conseil d'Administration ou le Directoire, selon le cas, est tenu de fai-
re racheter les actions, soit par un ou plusieurs actionnaires ou tiers
soit, mais avec le consentement du cédant, par la sociéte en vue d'une
réduction du capital social, dans un délai de trois mois a compter de la
notification au cedant de la décision dont il résulte que l'agrément n'a

pas été accordé.

A cette fin, et a defaut de se mettre d'accord avec le cédant sur le prix
de rachat, le Conseil d'Administration ou le Directoire, peut faire pro-
céder & l'expertise prévue a l'article 1843-4 du Code Civil et, & cet

effot, faire toutes mises en demeure jugées opportunes.

Toutes notifications a intervenir en application de la presente clause
sont valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Sauf application de ce gqui est dit infra au sujet des frais et honoraires
d'expertise, 1'actionnaire cedant peut renoncer au rachat a tout moment
du délai imparti pour sa réalisation effective et par consequent rester
définitivement titulaire des actions dont le projet initial de cession
n‘avait pas été agree,

A défaut de rachat effectif de la rotalité des actions concernées dans le
délaji de trois mois, eventuellement prorogé, a compter de la notification
au cédant de la décision dont il résultait que 1'agrément du projet ini-
tial de cession n'était pas accordé, ce projet est réputé agréé.

tes frais et honoraires d'expertise sont 3 la charge, moitié du cédant,
moitié du ou des acquéreurs au prorata du nombre d'actions acgqulses.

5'il vient & renoncer au rachat aprés désignation de l'expert, l'action-
naire cédant supporte la totalité des frais et honoraires d'expertise.

5i la défaillance d'une partie ou de la société vient a provoouer l'agre-
ment tacite du projet initial de cession, le défaillant supportera
1'intégralité des frais et honoraires d'expertise.

Article 22 - DROIT SUR L'ACTIF SOCIAL ET SUR LES BENEFICES

Toute action en l'absence de categories d'actions, ou toute action d'une
méme catégorie d'actions dans le cas contraire, donne droit & une part
nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et reserves ou dans lfactif social lors de toute distribu-
tion, amortissement ou répartition, en cours de sociétée, comme en cas de
liguidation, ceci selon les conditions et modalités par ailleurs even-
ruellement stipulées dans les presents statuts.



ra cas ecneant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de tou-
reg exonerations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises
en charge par la sociéete auxguelles ces distributions, amortissements ou

répartitions pourraient donner lieu.

Article 23 = AUTRES DROITS DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire dispose notamment des droits suivants & exercer dans les
conditions et sous les sventuelles restrictions légales et réglemen-
taires : droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital
ou aux emissions d'obligations convertibles en actions, droit a l'infor-
mation rermanente Ou prealable aux assemblées d'actionnaires, droit de
poser des gquestions ierites avant toute Assemblée Génerale ou, deux fois
par an, sur tout fait de nature 3 compromettre la continuité de l‘'exploi-
ration, droit d'exercer l'action sociale ou personnelle en cas de préju-
dice direct, droit de demander l'inscription de résolutions 4 l'ordre du
jour des assemblées d'actionnaires, droit de demander la convocation de

~es assemblées, droit de récuser les commissaires—aux-—comptes.

Article 24 = OBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES

a) L'actionnaire est tenu de respecter les statuts ainsi que
les décisions des organes sociaux.

n} Les héritlers, créanciers, ayants droit ou autres reovrésen-
rants d'un actionnaire ne peuvent, SOuS quelque prétexte que ce soit,
requerir 1'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; et doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de l'assemblée génerale,

c) ROMPUS - Chaque fois qu'il est nécessaire de posse-
der plusieurs actions pour exercer un dreoit gquelconque, en cas d'échange,
de regroupement ou d'attribution de titres, Ou en consequence d4d'augmenta-
rion ou de réduction de capital, de fusion ou autre operation sociale,
les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui re-
quis, ne peuvent exercel ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la
vente du nombre de titres ou droits necessaires.

d) INDIVISION D'ACTIONS - Les propriéetaires indivis
d'accions sont tenus de se faire repreésenter aupres de la sociéte et aux
issemblées par un seul d'entre eux, considéré par elle comme seul pro-

priétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandatai-
re unique peut étre désigné en justice a la demande du coproprietaire le

plus diligent.

a) NUE~-PROPRIETE ET USUFRUIT D'ACTIONS - Sauf convention

&

contraire notifiece 3 la sociéte, les usufruitiers d'actions representent
valablement les nus~proprietaires a l'égard de la sociéte ; toutefois, le
droit de vote appartient 3 l'usufruitier dans les assembldes generales

ordinaires et au nu-prooriétaire dans les assemblées générales extraordi-

naires ou spéeciales.

L'axercize du droit oréférentiel de souscription aux actions nouvelles de
nyméraire et cejul du droir dtattribution d'actions gratuites est reqlé
an 1'absence de convention spéciale des parties, selon les dispositions

aylvantes :

mre— ] =" - g == - g



Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution
q'actions gratuites appartiennent au nu-propriétaire.

5i celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de la cession, ou les
biens acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

lL.e nu-proprietaire est réputé avoir négligé d'exercer le droit préferen-
riel de souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni
vendu les droits de souscription huit jours avant l'expiration du delai

d'exercice de ce droit.

I1 est de méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution
lorsqu'il n'a ni demandé cette attribution, ni vendu les droits trois
mois apres le début des opérations d‘'attribution.

dans les deux cas, peut alors se substituer au nu-proprié-

it le droit de souscription, soit le droit d'attri-

taire pour exercer sO
bution ou pour vendre les droits. Dans ce dernier cas, le nu-propriétaire

ﬁeut axiger le remploi des sommes provenant de la cession ; les biens
ajinsi acquis sont soumis a usufruit.

L'usufruitier,

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-pro-
priété et a l'usufruitler pour 1tusufruit. Toutefois, en cas de verse-
ment de fonds effectue par le nu-propriétaire ou ] tusufruitier, pour réa-
liser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nou-
velles n'appartiennent au nu-proprietaire et 3 ltusufruitier qu’a concur-
rence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le sur-
plus des actions nouvelles appartient en pleine propriete a celui qui a

verse les fonds.

£} GAGE D'ACTIONS -~ L'actionnaire débiteur continue a represen-
rer seul les actions par lui remises en gage.

TITRE VIII - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 2% - QUALIFICATION DES ASSEMBLEES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées gé-
nérales aqualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

I,'agssemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes
les décisions que ne modifient pas les statuts.

Flle est réunie au molins une fois par an, dans les siXx mois de la cloture
de l'exercice social écoule.

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, *outefois, augmen-

rer les engagements des actionnaires sous réserve des operations resul-
rant d'un regroupement d‘actions régquliérement effectue.

5*'il existe plusieurs catégories d‘actions, aucune modification ne peut

stre faite aux droits des actions d’'une de ces catégories sans vote con-
forme d'une assemblée générale extraordinalre ouverte A tous les action-
naires puis d'une assemblée spéciale ocuverte aux seuls propriétaires des

actions de la categorie interessee.



Article 26 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES

Selon le mode d'administration adopté, les assemblées sont convoquées,

soit par le consell d'administration, soit par le directoire ou le con<
ceil de surveillance. A défaut, elles peuvent étre également convoquees
par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice.dans les

conditions et selon les modalités prévues par la loi.

1,2 convocation est faite par un avie inséré dans un journal habilite a
recevoir les annonces légales dans le département du lieu du siege social
cet avis étant également publié dans le B.A.L.O. aprés notification a la
c_ 0.B. si la société vient a étre réputée faire appel public a l*epargne.
,'avis est publié quinze jours au rmains avant la date de l'assemblée sur
premiére convocation et six jours a l'avance sur convocation suivante

3 défaut de quorum. La convocation donne lieu également a l'envoi d'une
lettre dans le méme délai 4 tous les actionnaires titulaires d'actions
nominatives. Toutefois, si toutes les actions sont nominatives, l'inser-
tion pourra étre remplacée par une convocation faite dans le méme delai,

par lettre sdressée a chaque actionnaire.

Si la société. recourt ou vient 3 recourir publiquement a 1'épargne dans
le respect des statuts, la convocation est précedee d'un avis dans le
8.A.L.0. portant connaissance de 1l'ordre du jour et des projets de réso-
lutions. L'assemblée ne peut stre tenue moins de 30 jours apres publica-~
rion de cet avis. Si la sociétéd ne recourt pas publiquenment a l'épargne,
la société est tenue d'informer les actionnaires qui en font réquliere-
rent la demande du lieu ou doivent stre déposées les actions ou les cer-
tificats visés a l'article 136, alinéa ler, du décret n°67-236 du 23 mars
1967, en vue de l'acces 3 1'assemblée ainsi que de la date de reunion de

celle-ci, et ceci 35 jours au moins avant cette date.

Article 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - VOTE PAR CORRESPONDANCE -
DROIT DE VOTE

Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées generales et de
participer aux déliberations, personnellement COu par mandataire, gquel aue
soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
identité et accomplissement des formalités mentionnées dans les avis de
convocation pour justifier de la propriété de ses acions, sans toutefols
que la date avant laquelle ces formalités doivent étre accomplies pulsse
Stre antérieure de plus de cing jours 3 la date de l'assemblée.

Tout actionnaire pourra également voter par correspondance dans les mémes
conditions selon les modalités légales et réglementaires.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est pro-
portionnel a la quotité de capital qu'elles représentent. Toutefois, un
sctionnaire dispose de dix voix au plus dans les assemblées génerales
extraordinaires appelées a délibérer sur l'approbation d‘'un apport en
nature ou l'octreoi d'un avantage particulier. Le mandataire dispose en

.

outre des voix de son mandant dans les mémes conditions et limites.



Article 28 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU DE L'ASSEMBLEE

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence,

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents
et .asg mandataires, est certifiée exacte par le bureau de l'agssemblee,

L'assemblée générale est présidée par le président ou, a son défaut, le
vice-président soit du conseil d'administration, soit du conseil de sur-

veillance, selon le mode d'administration adopte.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires presents
et acceptants, représentant tant par eux~-mémes que comme mandataires, le

plus grand nombre d'actions.

LLe bureau ainsi composé désigne un secretaire qui peut ne pas étre
actionnaire.

QUORUM ET MAJORITE

a) L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiere
convocation que si les actionnaires presents ou représentés possedent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation aucun quorum n'est requis. ]

Flle statue a& la majorité des voix dont disposent les actionnaires pre-
sents ou repreésentes.

h) L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si
les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur premiere
convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme
assemblée peut &tre prorogée, avec méme quorum du quart, a une date pos-
rérieure de deux mois au plus 2 celle a laquelle elle avait été convoquee.

Flle statue a la majorité des deux tiers des voix dont discosent les
actionnaires présents ou représenteés. ~

Par dérogation légale, l'assemblee générale gui décide ou autorise une
auamentation de capital par incorporation de reserves, bénéfices ou pri-
mes d'amission, statue aux conditions de quorum et de majorité d’'une

assemblée ordinaire.

Quant i celle appelée a décider la transformation de la sociéte, elle
délibere aux conditions de majorité prévues a l'article 238 de la loi du
24 juillet 1966 et quzx diffarent selon la forme nouvelle adoptée.

c) Sous reéserve de dérogations légales, les assemblées speciales
déliberent dans les mémes conditions gue 1'assemblée genérale extraordi-

nalire.

d) Vote par correspondance - Tout actionnaire peut voter
par correspondance au moven d'un forrmulaire conforme aux prescriptions

réglementaires.

Pour le calcul du cuorum, il n'est tenu compte gue des formulaires recus
par la société avant la réunion de l'assemblée dans les conditions de

délai fixées opar decret.



Les formulaires ne donnant aucun sens de vote Ou exprimant une abstention
sont considérés comme des votes négatifs.

Article 29 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des assemblées sont constatées par des proces~-verbaux
inscrits ou enliassés dans un registre spécial coté et paraphé, conforme-

ment aux prescriptions lagales et réglementaires.

signés par les membre du bureau. Il peut en étre
font foi s'ils sont signes selon le

mode d'administration adopte, solt par le président du conseil d'admi-
nistration ou par un administrateur exergant les fonctions de directeur
général, soit par le président ou le vice-président du conseil de sur<
veillance ou par un membre du directoire ou, apres dissolution de la so-

ciété, par un liquidateur.

Ces progeés-verbaux sont
dalivré des copies ou extraits aqui

TITRE IX - AFFECTATION ET DISTRIBUTION DES RESULTATS

Article 30 - AFFECTATION DU RESULTAT

Aprés approbation des comptes de 1l'exercice écoulé, il est tout d‘'abord
préleve sur le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures,

5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélevement
caesse d'8tre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale

au dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour unhe
cause gquelconque, la reserve légale est descendue en dessous de cette

fraction.

Le solde diminué s'il y a lieu du montant des sommes portées a d'autres
fonds de réserves en application de la loi, puis augmenté le cas échéant
du report béneficiaire, constitue le bénéfice distribuable de l'exercice.

Article 31 - DIVIDENDES

I,'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indidgue
expressement les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont

effectues.
1,'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

La répartition des bénefices est réalisée conformément aux dispositions
de l'article 24.

Aucune distribution ne peut atre faite aux actionnaires lorsaue les capi-
raux propres sont ou deviendraient % 1a suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des reéserves que la loi ne permet pas de

distribuer.

,'assemblée générale ordinaire peut ocuvrir aux actionnaires, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution, une option entre le paiement 4du
dividende en numéraire ou en actions émises par la sociéte, ceci aux con-
ditions fixées ou autorisées par la loi.
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TITRE X - LIQUIDATION - DIVERS

Article 32 — LIQUIDATION

I.a société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce sott, hormus les
cas de fusion ou de scisston.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par I'assemblée générale ordimnaire des
actionnaires ou, a défaut, par décision de justice.

La liquidation s’effectue conformément aux disposttions prévues par la lot.

Le produit net de la liquidation aprés Pextinction du passif et des charges sociales et le remboursement
aux actionnaires du montant nominal non amorti de leurs actions est repartt entre les actionnaires,
selon ce qui est dit a Particle 22 en tenant compte, le cas échéant, des droits des actions de catégories
diftérentes.

FAIT A LYON
Le 18/02/1991

STATUTS MIS A JOUR
Le 15/09/2000

Le Président
Gérald FONTANEL




SARLY CONSTRUCTION
Société Anonyme au capital de F. 360 000
Sicge Social : Route de Chasselay - 69650 QUINCIEUX
330 605 908 RCSLYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
1 'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 15 SEPTEMBRE 2000

L'an deux mille,
Le 15 septembre, a 11 heures 30

[ es actionnaires de la société SARLY CONSTRUCTION, société anonyme au capital de 360 000 F,
divisé en 3600 actions de 100 F chacune, dont le siege est Route de Chasselay, 69650 QUINCIEUX,
se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le
Conseil d' Administration selon lettre simple adressée le 31/08/00 & chaque actionnaire.

1l a été établi une feuille de présence, qui a ete émargée par chaque actionnaire présent, au moment de
sor enirée en séance, tant i titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard FONTANEL, en sa qualité de Président du Conseil
d' Administration.

Monsieur Gérald FONTANEL et Monsieur Walter ZECCHIN, les deux actionnaires representant tant
par eux-meémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont
appelés comme scrutateurs.

Monsieur Michel COLLONGES est désigne comme secrétaire.

Monsieur Robert GOUDARD, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoqué par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 31/08/00, est present.

La feuille de présence, certifice exacte par les membres du bureau, permet de constatcr que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent 3600 actions sur les
3600 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblee, réunissant plus que le quorum du tiers, est réguliérement constituce et
peut valablement délibérer tant pour les décisions ordinaires qu’extraordinaires.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- 1a copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- 1a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la Societe,

- le rapport du Conseil d' Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assembiee.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au si¢ge social pendant le

délai fixé par lesdites dispositions.

I.'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d' Administration,
- Modification de la dénomination sociale,

- Modification corrélative des statuts,
- Nomination, en vue de compléter l'effectif du Conseil, d'un nouvel administrateur en remplacement

d'administrateurs démissionnaires,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.
I est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
survantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Walter ZECCHIN et de la SA
FONTANEL de leur mandat d’administrateur et nomme en qualité de nouvel d'administrateur :

Madame Marie-Christine FONTANEL née BROALY
demeurant Chemin des Marronniers = 69630 QUINCIEUX,

En conséquence, Madame Marie-Christine FONTANEL nee BROALY exercera ses fonctions pour la
durée restant a courir du mandat de son prédécesseur, soit jusqu'a l'issue de I'Assembleée Génerale
Ordinaire des actionnaires 3 tenir dans I'année 2003 pour statuer sur les comptes de I'exercice clos le
31/03/2003.

Cette résolution est adoptée & ['unanimite.

Madame Marie-Christine FONTANEL, présente a la réunion, accepte les fonctions qui viennent de lui
étre confiées et déclare qu'elle n'exerce aucune fonction et n'est frappée d'aucune incompatibilite ou
interdiction susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

EUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration, décide
qu'a compter de ce jour la dénomination sociale sera :

"G. FONTANEL PROMOTION"



au lieu de "SARLY CONSTRUCTION".

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, I'Assemblée Genérale décide de modifier
Farticle 1 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

Article 1 - DENOMINATION

"] _a dénomination de la Société est : G. FONTANEL PROMOTION.”
Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de drot.

Cette résolution est adoptée a I'unanimate.

ﬂﬂOﬂﬂ

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la scance
levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a €te signe par les
membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs Le Secrétaire



G. FONTANEL PROMOTION
Société Anonyme au capital de F, 360 000
Siége Social : Route de Chasselay 69650 QUINCIEUX
330 605 908 RCS LYON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 15 SEPTEMBRE 2000

L'an deux mulle
Et le 15 Septembre, A 12 H,

A l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire du méme jour, les administrateurs se sont réunis en
Conselil, au siege social, sur convocation du Président.

[l résulte du registre de présence :

Monsieur Gérald FONTANEL
Monsieur Bermard FONTANEL
Madame Marie-Christine FONTANEL

Le Conselil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Bernard FONTANEL préside la séance. Monsieur Gérald FONTANEL remplit les
fonctions de secrétaire.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé & délibérer sur l'ordre du jour survant .

ORDRE DU JOUR

- Remplacement du Président démissionnaire,

- Fixation de la rémunération du Président,

- Pouvoirs du Président du Conseil d'Administration
- Questions diverses.

REMPLACEMENT DU PRESIDENT DEMISSIONNAIRE

Le Conseil d’Administration prend acte du souhait de Monsieur Bernard FONTANEL d’€tre
déchargé du mandat de Président du Conseil d’Administration et le remercie pour les services
rendus a la société depuis sa nomination le 6/03/1992.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide a I'unanimité, de nommer en qualité¢ de Président du
Conseil d'Administration Monsieur Gérald FONTANEL pour la durée de son mandat
d'administrateur, soit jusqu'a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les
comptes de l'exercice clos le 31.03.2003.



Monsieur Gérald FONTANEL disposera des mémes pouvoirs que son prédécesseur tel que fixé par
le conseil d’administration en date du 18 Septembre 1991.

Monsieur Gérald FONTANEL déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées et
satisfaire a toutes les conditions légales et réglementaires requises pour l'exercice desdites

fonctions.

e
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la scance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signe par le
Président et un Administrateur au moins.

Monsieur Gérald FONTANEL Monsieur Bernard FTQNTANEL
C)&/Lﬁ{’ AR &
>

Madame Marie-Christine FONTANEI]L




