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SAS
2Luxe
Au capital social de :
5000€
Siége social :
36 Avenue du champ de Mars 17000 La Rochelle

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU

02/09/2022
2Luxe
SAS Au capital social de : 5000 Euros
Siége social : 36 Avenue du champ de Mars 17000 La Rochelle

Sont présent 100% du capital, soit :

Les soussignés représentant 100% du capital social,

Prénom Emmanuel

Nom Joly

Pourcentage de part social 99,00% soit 4 950 €
et

Prénom Laurine

Nom Joly

Pourcentage de part social 1,00% soit 50 €

Soit au total 100% du capital présent

Décision collective portant sur |'autorisation de souscription d’un emprunt au Président.

Le soussigné
Prénom Emmanuel
Nom Joly

agissant en qualité de Président de la Société, a I'issue de la signature des statuts de ladite société ont
convenu ce qui suit :

Le Directeur Général est

Prénom Emmanuel

Nom Joly

Le Président peut procéder aux opérations suivantes :
- Engagements financiers ou enga ayant des conséq
- Souscription d’emprunts dans la limite de 300 000 € par an.

- Etablissement de lettres de confort ou engagement de méme nature en s(reté des obligations de
tiers, ou donner la caution de la société ou consentir toutes hypoth&ques, priviléges, siretés ou

es financiéres.

nantissement sur ses actifs
Prénom Emmanuel
Nom Joly

déclare accepter ces conditions et autorisations et ne tomber sous le coup d'aucune incompatibilité,
interdiction ou déchéance prévue par la loi.

Tous les pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie des présentes pour procéder
aux formalités légales de publicité.

Faita : La Rochelle
Le : 02/09/2022

en 4 originaux et 4 copies.
Le Président Associée
SIGNATURE : SIGNATURE :

i S




SAS
2luxe
Au capital social de :
5000€
Siége social :
36 Avenue du champ de Mars 17000 La Rochelle

ACTE DE NOMINATION DU PRESIDENT et du DIRECTEUR GENERAL
Décision collective portant sur la nomination du président.

Les soussignés représentant 100% du capital social,
Prénom Emmanuel

Nom Joly

Pourcentage de part social 99,00% soit 4950 €
et

Prénom Laurine

Nom Joly

Pourcentage de part social 1,00% soit 50 €

Soit au total 100% du capital présent
Al'issue de la signature des statuts de ladite société a convenu ce qui suit :

Les associés nomment comme président de la Société:
Prénom Emmanuel

Nom Joly

et en Directeur général

Prénom Emmanuel

Nom Joly

- Cette nomination est faite pour prendre effet ce jour pour une durée illimitée sauf
démission ou'révocation par décision des associés représentant plus de la moitié des
actions.

- Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la société sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associés.

- Dans les rapports entre associés, le président a tous les pouvoirs pour engager la société, a

'exception des actes suivants qui nécessitent une autorisation préalable des associés réunis

en assemblée générale ordinaire :
o Engagements financiers ou engagements ayant des conséquences financiéres d’un

montant supérieur 3 30 000,00 €.

o Embauche de personnel cadre et fixation de leur rémunération.

o Prise de participation dans d’autres sociétés.

En rémunération de ses fonctions et des responsabilités en découlant, le président et le
Directeur Général ne recevront aucune somme pour le moment.

Le président Le Directeur Général
Prénom Emmanuel et Emmanuel
Nom Joly Joly

déclare accepter ces fonctions et ne tomber sous le coup d'aucune incompatibilité,
interdiction ou déchéance prévue par la loi.

Tous les pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie des présentes pour
procéder aux formalités légales de publicité.

Faita: La Rochelle Le : 02/09/2022

Le président : Associée

Prénom Emmanuel Laurine

Nom Joly Joly

« Signature précédée de la ion bon pour ion des fonctions de Président et Directeur général »
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SAS
2Luxe
Au capital social de :
5000€
Siége social :
36 Avenue du champ de Mars 17000 La Rochelle

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Les souscripteurs sont les souvent :

Noms, Prénom et adresse des/sonscriptenrs - ks dlactions Montg'nt.des.
R R ¢ SRS GENSHEGD b ', | ISeuscriptions|
X ‘ [l souserites |t

Joly Emmanuel
du Charcutier 17220 Saint - Chri

Moniangdss|
versements
- effectues |

Joly Laurine

Le présent état qui constate la souscription de 5000 parts de la société 2Luxe
ainsi que le versement de la somme de 5000 euros correspondant 2 la totalité

du nominal desdites parts, est certifié exact, sincére et véritable par

Joly Emmanuel président(e).
Joly Laurine Associée

" Le: 02/09/2022

Le Président Associée

SIGNATURE : SIGNATURE :




LEERTIFICAT DU DEPOSITAIRE‘

EXEMPLAIRE CLIENT

. BNP PARIBAS

BNP PARIBAS, S A. au capital de 2 468 663 292 euros dont le siége social est & PARIS (75009), 16 Boulevard des Italiens, immatriculée
sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Gerard COURBOIN
soussigné(e),

atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de CHATELAILLON PLAGE au nom de la société en formation 2LUXE société par
actions simplifiée au capital de 5 000 euros, dont le siége social est fixé :
36 AVENUE DU CHAMP DE MARS
17000 LA ROCHELLE,

avec pour objet Autres travaux de finition , est créditeur de la somme de 5 000 euros, représentant
100,00 % du capital libéré de cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de Iimmatriculation de ladite société au Registre du Commerce et des Sociétés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou dénomination, forme et siége social) des souscripteurs
avec ['indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente attestation.
Fait pour servir et valoir ce que de droita CHATELAILLON PLAGE le 19.08.2022

Prénom, nom du signataire

Gerard COURBOIN

BNP PARIBAS SA au capital de 2 468 663 292 € - Siége social : 16 bd des Italiens, 75009 Paris - RCS Paris n® 662 042 449 - |d. CE FR76 662042449 - ORIAS n° 07 022 735
3478 (service gratuit + prix appel) - mabanquepro. bnpparibas SCPTEMOSFCETERO101



LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
BNP PARIBAS BERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. JOLY EMMANUEL ANDRE MICHEL
Date de naissance : 06.08.1972

Adresse 4950
36 AVENUE DU CHAMP DE MARS
17000 LA ROCHELLE

Nom et prénom : Mme JOLY LAURINE MARIE SYLVIE
Date de naissance : 09.05.1997

Adresse : 50
6 IMPASSE DU CHARCUTIER
17220 SAINT CHRISTOPHE

TOTAL : 5 000 euros.

BNP PARIBAS SA au capital de 2 468 663 292 € - Siége social : 16 bd des Italiens, 75009 Paris - RCS Paris n® 662 042 449 - |d. CE FR76 662042449 - ORIAS n° 07 022 735
3478 (service gratuit + prix appel) - mabanquepro. bnpparibas SCPTEMOSFCPTEE0101



A5
2w
Ay capital social de
S000€
Skége social :
36 Avenue du champ de Mars 17000 La Rochelie

STATUTS
Les soussignis :
Prénom Emmanuel
Mom d'usage : loly
Demeurant ; 6 Impasse du Charcutier 17220 Saint - Christophe
Méle: 06/0E/ 1972 ] Bijan - 21000
Mathoriadits : Fenngaiee
Marké ; Qi
Bt
Prémom : Lavuirinae
Mo d'usage : Jaly
Nom de jeune fille :  Joly
Demewrant G Impasse du Charcutier 17220 5t Christophe
Mé e : 09/05/1997 3 Drewx - 28100
Wathmradité : Frangaise
Marié : Mon

ont établi ainsi qu'il st les statuts de la Société par Actions Simplifiée devant exister entre eux.

TITRE L - FORME, ORIET. DENOMINATION SOCIALE. SIEGE. DUREE

ARTICLE 1 . - FORME
La Sociébé a été constibude sous la forme d'une Socidté par Sctions Simplifice,

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deusiéme, Titre i, Chapitre Vi
du Code de commerce, ainsi que par kes présents statuts. Elle ne peut faire appel public & I"épargne sous sa
forme actuelle de Sociétd par actions simplifiée.

ARTICLE 1. - OBJET

La Société 3 pour objet, directement ou Indirectement, tant en France gu'd Pétranger ;

e

L



Interventions technigues de maintenance, petits travaux de bricolage, jardinage, aide a domicile,
service i la personne, communication visuelle, marquage publicitalre, vente ot installation de
mabériel de bien-étre.

la participation directe ou indirecte dans toutes opérations pouvant se rapporter 4 son objet par vole de
création de sockétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou droits sociausx, de fushons ou
autrement,

Et généralement toutes opérations guelies gu'elies solent se rattachant directement ou indirecterment 4 l'objet
ci-dessus ou i tous objets similaires ou connexes et suiceptibles de faciliter le développement de la socléts.
ARTICLE 3 , - DENOMINATION

La dénomination di ka sociats ; 2lune

Tous les actes ou documents émanant de ka société et destinés aux tiers, notamment fettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer ka dénomination sociale, précédée ou suivie

immédiatement et lisiblement des mots “Société par actions simplifiée” ou des initiales "SA5", de ['"Enonciation
du mantant du capital social et du numéro dimmatriculation au registre du commercs et des socibtis,

ARTICLE 4 . - SIEGE SOCIAL

Le: sibge social est T au ;
36 Avenue du champ de Mars 17000 La Rochelle

Il paut &tre transféné dans le méme département ou dans un département limitrophe par déclslon du
Président.

ARTICLE 5 . - DUREE

La durée de la sociétd reste fixde & quatre-vingt-di-neuf [59) années, 3 comptar de san immatriculation au
registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution anticlpée ou de proragation.

TITRE Il - APPORTS. CAFTTAL SOCIAL. ACTIONS
ARTICLE & . - APPORTS
Lors de sa constitution, il & &0 apporté b la socidté par ;

Prénom Emmanwe]
Blom Joky




une somime en numéraire de : 4950 € |, libérds & 100 %

et

Prénom Lasrine

MNom Jaby

UNE SOIMIME £ nurmsradne de S0€ , fibards 3 100 %
Lolt au total la somme de 5000 € , fibdnis & 100 %

U'apport & &4& déposs au crédit du compte ouvert au nom de ka sociéts en formation au prés de
BMP PARIBAS

16 Boulevard des italiens 75009 PARIS

Leguel & déliveé un certificat de dépdt.

ARTICLE 7. - CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste fixé & la somme de 5000

CING MILLE EUROS

Il est divisé en 5 000 actions de 1 £ chacune
numérotéas de 1 & 5 000 , ibérds 3 100 %

et réparties entre les associds en proportion de lewrs apports, svair -

Prénom Ermmanuel
Mom Jaly
4 concurrence de 4 950 actions, numérotées de 13 4 950
et
Prénom Laurine
Mom Joly
A concurrence de 50 actions, numdrotées de
1951 A 5 000
Total &gal au nombre d'scthons composant le eapital social 5 D00 actions

ARTICLE 8. - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital ne peut conformément aux dispositions gales et réglementaires en vigueur, &tre augments, réduit
U amdarti que par une décision collective des associés ou par déclsion de FAssocid unigue, statuant sur e
rapport du Président & Ia majorité requise conformément & Farticle 19 des présents statuts,

Toutefais, 'augmentation de capital par majoration de la valeur nominale des actions n'est décidée qu'avec o

consentemeant unanime de tous les Assoclés, & moins gu®elle ne soit réalisée par incorporation de résarves,
bniéfices ou primes d'émission.

% 'r_,&"'"ﬁ
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L' Associé unique ou les Assockés afont, proportionnellement au montant de sesfleurs actions, un droit de
préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. lls
peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel. L' Associé unique ou la collectivité des assockés
peut également décider la suppression de ce drait,

En cas de démembrement des actions, le droit 3 "attribution d'sctions nouvelles, & la suite de Fincorporation
au capital de réserves, binéfices ou primes d'émiecion, appartient au fu-propriétaine, sous réserve des droits
de |"usufruitier.

L Associd unigue, ou la collectivité des associés, peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & k
réalisation d'une augmentation de capitzl et & la modification corrélative des statuis,

La réduction du capital est autorisde ou décidée par I'Associe unique ou la collectivité des assochés qul peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser, En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & Pégalité des
assochés

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum Egal ne peut &tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinde & amener celul-cl & un montant av moins dgal &
ce montant minimum, sauf transformation de la Société en société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissalution de la Societeé,
Towtefois, le Tribunal me paut prononcer |a dissoduthon sl, su jour ol @ statue sur e fond, la régularisation a eu
liew.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les aetions sont abligatoirement norminatines,

Les actions donnent liew 3 une inscription en compie Indiveduel ouverts par la société émettrice au nom de
chague associé et tenus dans les conditions et sebon les modalités préwees par les dispositions législatives et
reglementaines en vigueur.

Tout associs peut demander i la Société une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AL ACTIONS

10.1 - Le seul fait d'entrer en possesshon d'une action emporte de plein droit Fadhésion aux présents statuts,

L'adhésion aux présents statuts s'entend par une particlpation active au développement de la Socidbd,

10.2 - Chaque action donne droit, dans la propeliéé de actif social, dans le partage des bénéfices, résenves,
boni de liguidation alnsl gue dans le remboursement du capital b Foocasion de toute répartition,
amortissement ou remboursement solt en cours, 3ot en fin de société, pendant ou 3 la cbture de la
liquidation, & une part netbe proportionnells & la guotité du capital qu'elle représente,

Elle donne en outra ke droit au vote et & la représentation dans le cadre des décisions collectives ainsi que le
droit d"étre informd sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certaing docurments socisus aux
épogues et dant les conditions prévues par la lod et les statuts.

Loy ﬁ'sh____
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10,3 - Les drodts et obligations attachés 3 I'action suivent I'action quel qu'en soit e tiiwlaine,

Lees héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent requérir 'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licltation, ni s'immiscer dans
I'administration ; il doivent, pour Mexercice de lewrs droits, s'en rapporter aux inventalres soclaux et sux
décisions colbectives des associés,

10.4 - Les usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-propriétalres 4 I'égard de la sociéoé ;
toutefais, le droit de wote appartient aux nus-propriétaires pour les décisions collectives & adopter 3
I'wnanimiteé., Toute convention contraire doit 8tre notifiée 3 la Société par lettre recommandée avec avis de
récaption et nae sara opposable 3 la Société que cing jours aprés réception par celle-ci de ladite lettre
recommandeée avec avis de réception.

10.5 - Let actions sont indivisibles 3 M'égard de by sociébé gui ne reconnait gu’un seul propridgtaire pour chacune
d'emlles,

Les proprigtaines indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupees de la société par un seul d'entre
UK, considérd commee seul proprigtaine ou par un mandataire unigue ; en cas de désacoord sur ke choix d'un
mandataire wnique, celui-ci peut Etre désigné an justice 3 la demande du copropriétaine be plus diligent.

10,6 - Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongque, les
propri@étaines de titres isolés ou en nombre infiéreur i celd requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, dventusliement de l'achat ou de ka vente des
titres necessaines.,

TITRE |n.mmmms - EXCLUSION D'ASSOCIES
ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION D'ACTIONS

11.1 - Les actions sont librement ndgociables,

Les actions se transmettent par viremant de compte 3 compte.

11.2 - La cession d'actions a un tiers non associé, 3 guelgue titre gue ce soit est sournise 3 Fagrément préalable
du Président et sous résarve des dispositions statutaires, dans les conditions cl-apris

i, Le cédant doit notifier par tout moyen & la société une demande d'agrément indiquant INdentité du
cessionnaire, ou ka dénomination et le sitge social 3°Il +"agit d"une société, le nombre dactions dont la cession
et envisagde et e prix offert,

b. Dans ks trods mols & compter de |a notlification, (e Précident et tenu de notifier au cddant <'H accepte au
refuse |a cession projetée. A défaut de notification dans ce délal de trols mods, Pagrément est réputé acquis. En
cas de dissolution de la Soclétd, ke liquidateur est compétent pour statuer sur 'agrément.

. La décision o agrément ou de refus dagrément n'a pas & étre mobivée, e, en cas de refus, elle ne peut
jamals denner lew & wne réclamation queloangue.

d. ilans les dix jours de la décision, le cédant doit en &tre informé par tout moyen. En cas de refus, le cédant
aura hult jowrs powr falre connalitre dans la méme forme 5%l renonce ou non & son projet de cesshon.



En cas de refus d'agrément du cessionnaire propest, et sauf renonciation par le cédant & son projet, le
Président est tenu, dans ke délaj de trois mois 3 compter de ka notification du refus, de falre acquérir les
acthons, soit par un actionnaing ou par un tiers, soit, avec ke consentement du cédant, par la Société en vue
d'une réduction de capital, dans ke respect des Statuts, au prix fixé par accond des partes ou, & défaut daccord,

dans bes conditions prévees & ('article 1843-4 du Code Chil,
11.3 - En cas de démembrement de |a pheine propriété d"actions et de constitution d un usulrult, tant la

cession de |a nue-propelétd des actions aingi démermbrées gue la constitution de Fusufrult et sa cesslon seront
soumises & Fagrément institué par le présent article. Le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés ay
présent article £ exerceront, selon le cas, sur la Aue-propriété ou sur Fusufruit dont la constitution et ka cession
est envisagle.

11.4 - Toute cession des actions de ka Sociétéd mEme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associds et or, dans les conditions ci-apris.

&. L'associé cédant notifie au Président et 3 chacun des associés par lettre recommandée aver demande d'avis
de réception son prajel de cesion mentionnant

= nambre d'actions concerndas ;

- s informations sur le cessionnaire emvisage © nom, prénoms, adresse et nationalité ou s°il 5'agit d'une
personne morake dénomination, siege social, numérs RCS, montant et répartition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux ;

= e prix et les conditions de |a cession projetée.

La date de réception de |a notlfication de I'assocké cédant fait courir un délai de trois (2) mais, 3 I'expiration
dugieel, 5 les drolts de préemption m'ont pas 408 exercds en totalité sur les actions concernées, le cédant
pouwrra réaliser librement |a cession projetée. Sous réserve de respecter la procédure d"agrément préyue a
T'alinéa 11.2 du présent article des statulbs.

b. Chaque associé biénéficie d’un droit de préemption sur les actions falsant Fobjet du projet de cassion. Ce
drait de préemption est exercé par notification au Président dans les deus {2) mols au plus tard de la réception
de la notification ci-dessus visée, Cette notification est effectude par lettre recommandée aves damande d'avis
de réception précisant be nombre d'actions que chague assocké souhalte acquérir,

. A Fexpiration du délal de deux mois prévu au b cl-dessus et avant celle du délai de trois mois fied au a o
idessrs, e Président doit notifier & Fassocké cédant par bettre recommandée avec demande davis de réception
les résultats de la préemplion.

5i les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont s cessian est envisagée, ks
actions concernées sont réparties par le Président, entre |es associés gui ont notifié leur volonts d*acquérir au
profats de bewr participation au capital de la Société et dans la limite de kewrs demandes,

5i les droits de préemption sont inférieurs au nombre d actions dont la cession est envisagée, les droits de
preemption sont réputds n"avalr [amails été exercds et assoc cédant est libre de réaliser la cession au profit
idu cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve die respecter la procédure o agrémient prévue au
présent article alinda 11.2 des statuts,

o, En cas d'exercice du droft de préemption, la ceddion ded actions devra 8tre réalisée dans un délai de trente
jours moyennant le priz mentlonné dans la notification de associé cédant.



ARTICLE 12 - EXCLUESION D'UN ASSOCIE

12.1 Exclusion de plein droit

Lexclusion de plein droit iIntervient en cas de dissoluthon, de redressement ou de Bquidation judiciaire d'un
AssnchE.

12.2 Exclusion facultative

L'exchesion d'un Associé peut étre également prononcée dans les cas suivants

-~ Rupture du contrat de travail d'un associé ;

- Wiolation d'une des dispositions des présents statuts ;

- Emesrciipe direct ou indirect d'une activité concurrente de cefle exercée par la Société ;

- Réwocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- Condamnation pénale correctionnelle ou criminelle devenue définitive ;

= Liquidation judiciaire ou amiable d'un associé ;

- Divulgation d'information confidentielle pouvant porter atteinte & Mimage de la Soclébé.
- Atteinte awvérée 3 I'image d'un associs.

12.3 Modalités de la dédsion dexclusion

L'exchusion d'un associé est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
assocks disposant du droit de wote, étant précisd gue | associé objet de la procédure d'exclusion participe au
wote &t ses actions sont prises on compte pour be calcul de la majorité,

12.4 Formalités de ka décision d'exclusion

La diclsion d'exclusion ne peut Inbervenir gue sous résenve du respect des formalitds suivantes ;

- notificathon & I'Assockd concernd par lettre recommandée avec demands d'avis de réoeption adressée huit
jours avank la date prévue pour la réunion de |a collectivitd des associés, de la mesure d'exclusion emvisagee,
des maotifs de catte mesure et de la date de ia réunbon devant statuer sur l'exclusion ; cetbe notification devand
également &tre adrescée & tous les autres assockés |

- convocation dia I'Associé concerms a ene réunion préalable des associés tenue au plus tand hwit jours avant la
date privue pour la consultation des associés sur la décision d exclusion afin de lui permettre de présenter ses
observations ot de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par Mintermiédiaire de son ou
de ses regrésentants Bgaux,

TITRE I¥. ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS - COMMISSAIRES ALK COMPTES

ARTICLE 13 - LE PRESIDENT DE LA SOCIETE

Lo sochétd et adminkstrde par un Président, personne physigue ou morale, associé ou non, de ks socigta,

Le Président est désigné par décision collective des associés 4 la majorité reguise conformément & Iarticle 19
des staiuts,




Lorsque e Président est une perscnne morale, celle-ci doit obligatodrement désigner un représentant
permangnt personne physique gui ne peut &tre 3g€ de plus de 80 ans. 5i le représentant permanent atteint
cette limite d'ige au cours du mandat du Président personne morale, il est réputé démissionnaire d'office 3 |a
date de clobure de I'exercice au cours duguel cet dge est atteint,

La durée des fonctions du Président est fixd lors de sa nomination.

Le mandat du Président est renouvelable sans lirmitation. Toutefois, lorsgue le Président est une personne
physique, il ne peut &tre Sgé de plus de 80 ans révelus. 5i le Président atteint cette limite d'Sige au cours de san
mandat de président, il est réputé démissionnaire d'office 3 la date de cliture de Fexerclce au cours dugquel cet
dge est atteint.

Le Président dirige la société et |a représente & I'égard des tiers. A ce titre, [l est investi de tous les pouvoirs
mEcessaires pour agir en toute droonstance au nom de §a soclétd, dans |a limite de 'objet social et des pouvDirs
expressdmant dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associss,

Dans ses rapports avec les thers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
Fobjet social, & moins gu'elle ne prouve gue ke tiers savait gue I'acte dépassait cet objet ou ne pouvait Pignorer
compie teny des cireanstances, étant exclu gue seule la publication des statuts suffise b constituer cette
[preuve,

Toutefos b titre de mesunes internes non opposables aux tiers, il est convenu gue e Président e powrra
donner au nom de la sodiétd toute caution, lettre de confort ou engagement de méme natune en slretd des
obligations de tiers, ou denner la caution de la société ou consentlr toutes hypothbgues, privildges, siretés oy
mantissement sur ses actifs ;

EL me poasrra prendre les décisions suivantes :

- Inwestissements superieurs & TRENTE BILLE {30 000) Eurcs,

= Acquisition ou cession de fonds de commerce ou d'élément de fonds de commerce,

= Prise ou mise en location-gérance de fonds de commence,

= Acguisition ou cesslon de participations,

= Qctroi de garantbes sur ["actif social,

- Abandon de créances,

Qu'apris autorisation expresse et préalable de la collectivitd des associés b la majorite requise conformément
a lartiche 17 des statuts,

Le Président peut conférer 3 un tiers tout mandat spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés, avec ou
sans faculté, pour les mandataires, de consentir eux-mémes toutes substitutions totales ou particihes.

La colectivite des associés flnera, e cas dehéant, la rémundtation du Président,
Le Président peut étre révoqué 3 tout moment, sans gu'll soit besoln d'un juste motH, par décision collective
des associés, Cette révocation n'ouvre droit & aucune Indeminlsation.

En cas de déciés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions, supérieur 3 deux moks, il est
pourd a son remplacerment par une personne désignée par le collectivite des associés, Le Président
remplagant ne demeure en fonction gue pour [& temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président est Forgane social auprés dugued les déléguds du eomitd d'entreprise exercent leurs droits.



Lorsque le Directeur Géndral est une personne morale, cele-i doit obligatoirement désigner un reprsentant

permanent personne physhgue qui ne peut &tre dgé de plus de 80 ans. 5i le représentant permanent atteint
cette Nmite d*bge au cours du mandat du Directeur Général personne morale, Il est réputé démissionnaire
doffice & la date de cléture de Fexercice au cours duguel cet dge est atteint.

Lovsgue be Directeur Général est une personne physigue, il ne peut 8tre 4gé de pls de 60 ans. S le Directeur
Géndral atteint cette limite d'ige au cours de son mandat de président, il est répubé démissionnaire d'office 3
la date de cliture de Fexercice au cours dugquel cet Sge est atteint

L'étendue et la durée des pouvoirs dékgués au Directeur Général est finde dans la décision de nomination
prise par les associés sur proposition du Président, sans gue cette durde pulsse excéder celle des fonctions du
Prissdent.

Toutefols, &n cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Géndral reste en fonction, sauf décision
contrabre des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En cas de décks, démission ou empichement du Directeur Général d exercer ses fonctions, supérieur 3 deux
rvols, IF est pouna 3 5on remplacement par une personne désignée par la collectivitd des associés, Le Directeur
Général remplagant ne demeure en fonction que pour le temps restant & courir du mandat de son
pridécesseur,

Le Directeur Général a la faculté de substibwer partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu'il
avisera.

La collectivité des associds fivera, le cas dchéant, la rémunération du Directeur Général,

Le Directeur Général peut Btre révoqué 3 tout moment, par déclslon des assaciés sur proposition du Président.
La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aveun dommage et intéréts,

ARTICLE 14 - LE OU LES DIRECTEURS GENERALIN

Sur propasition du Président, bes Assocké peuvent nommer, 4 b magorité requise conformément 3 Farticle 17

des statuts, un ou plusieurs directeurs généraux, qui peuvent Etre une personne physigee ou une Personne
morake,

ARTICLE 15 - CONVENTIONS

L& conventions intervenant, directement ou par personne Interposée entre ba socidté et son Président, Fun de
se4 dirigeants, Fun de sos Associé disposant d'une fraction des drolts de vote supérieure & 10 % ou, 5'il s'agit

o' une socidbé associde, fa sociéte Iz contrilant au sens de Marticle L 233-3 du Code de commerce, doivent faire
I"objet 'un rapport du Commissaire aux Comptes puis Stre soumise au vobe des socits 3 Foccasion de
I'approbation des comptes annueks.



Toutefais, lorsque la sockété ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au reglstre des
décisions des comventions intervenues directement o0 par persannes interposées entre la sockété et son

dirlgeant,

ARTICLE 16~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformeément aux dispositions de [a loi n® 2008 — 776 du 4 Acdt 2008 de modernisation de Féconomie, Ia loi
rend optionnelle la certification des comptes par un commissaire aux comptes pour les sockétés ne dépassant
pas e sewils de nombre de salarlés, de chiffre d°affaires et de taille de bilan,

[Efle est facultative dans bes autres cas,

En dehors des cas prévus par la lod, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut dtre décidée par
decision ordinaire des associés. Elbe peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs associss
représantant au moins le dixisme du capital.

Le Commissalre aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par Ia loi,

TITRE V. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les déclsions suivantes ;
Transformation de la Socidod ;

Modification du capital social ; augmentation, amortissement et réduction ;

Fusbon, scissiaon, apport partiel d'actifs ;

Dissolution ;

Nomination des Commissaires aux comples ;

Nominatlon, rémundration, révocation du Président ;

Nomination, rémunération, révocation du Directewr Général ;

Approbation des compbes annuels et affectation des résultats ;

Approbation des conventions conclues entre |a Société et ses dirigeants ou Associé ;
Modification des statuts, sauf transfert du siége social

Nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opératlons de lguidation ;
Agrément des cessions d'actions ;

Exclusion d'un Asocié et suspension de ses droits de vote,

Autorisation des ditcisions du Président visées & Particle 13 des présents statuts.

En présence d'un associé unique, celul-d exercera les pouvoirs dévalus par |a lol et les statuts sux Associé,
larsqu’une prise de décision collective ast nécessaire. Les modalités de consultation des associés sont alors
inapplicables.

10




ARTICLE 18 - REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des associés ne peuvent se prendre qu'a 1z condithon que les associés présents ou
représentées totallsent 75 % des actions du capital. Elles sont adoptées & la majorité absolue des voix des
associés disposant du droit de vobe, présents ou représentés,

Le droit de wote attaché aux actions est proportionnel & la guotité du capital qu'elles représentent.

Chague action donne drolt & une volx au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées cl-aprés
doivent &tre adoptées 4 'unanimité des ascocids disposant du droit de vote =

celles prévues par los dispositions légales et notamment, "adoption ou les modifications des clauses statutaires
relatives & :

I'objet social

Finaliénabilité des actbons ;

Fagrément des cessions d*actions ;

Fexclusion &'un associé ;

la suspension des drodts ou Fexclusion d"un assocké dont le contrdle est modifid .

la suspension des droits non pécuniaires ou Fexclusion d'une société assockée qul a acquls cette gualité 4 |a
suite d'une fusion, sclasion ou d'une dissalution ;

le transfert du sikge social & Pétranger.

la nomination du Président..

Les délibérations requérant Funanimits des associés ou celles décidies i la majorité des 2/3 ne peuvent &tre
prises qu'en assemblée, conformément & Farticle 20 des statuis.

Le cas échéant, les membres désignés du Comité d"Entreprise doivent, & leur demande, dtre entendus lors des
réunlons requérant Funanimité des associés,

ARTICLE 19 - REGLES ET MODALITES DE DELIBERATION

Les décisions collectives sont prises i l'initiative du Président ou, &n cas de carence, par un ou plusieurs Associé
représentant plus de la moitié du capital social,

Ces décisions collectives sont prises, au choix du Président, ou d'un ou plusieurs Associd en cas de convocation
par oes derniers, en assemblée ou par consultation écrite, ou réwultent du consentement unanime des assockés
exprimés dans un acte sous seing prive.

19,1 Délibérations prises en assemblée

La collectivité des assoclés se réunit en assemblie, sur convocation du Président, qui en conséguence armétera
Fordre du jour, par tout moyen, guinee jours au moins avant ka date ficde pour la réunion. Lassemblée peut so
réunir sans délai, sl tous bes Associés sont présents ou représentds. Les commissaires aux comptes [si i en
existe] sont comvogués au phes tard lors de [a convacation des associés eux-mémes par lettre recammandice
awed acouss de réception.

Un ou plusieurs Assockés représentant au moins 5 % du capital ont la faculté de reguérir, par bettre
recommandée avec demande d*avis de réception adressée 25 jours au moins avank la date de Fassemblés,
Finscription & Mordre du jour de projets de résalution, La demande est accompagnée du texie des projets de
résolutions gui pewt Etre assorti o'un bref exposé des motifs, Le Président en accuse réception par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception & Fintéresse dans un délal de cing jours & compter de la

récaption de ces projets.
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La réunion aura liew au choix du Président, au siége social ou en tout autre endroit indiqué par celui-cl.
L'assemblée sera présidée par le Président ou toute personne cholsie parmi les associés présents ou
représentis, Les Associés peuvent se faire représenter par toute personng de leur choi, Chagque mandataire
peut disposer o un nombee ilimité de mandats,

Pour toute réwnion de la collectivité des associés, le quorem est atteint dés lors que les Associé présents ou
représentiés possiddent au moins sur premiére convocation e quart des actions ayant droit de vote et sur
deuxiéme convocation, le cingui@me des actions ayant droit de vote. Lorsqu’une assemblée n'a pu valablement
délibérer faute & avoir mbuni le guonum requis, les Assochés seront alors corvoques huit jours au moins avant la
date de la seconde assemblée dans les mémes formes gue la premidee assemblée.

LLes mandats peuvent Bbre donnes par tous moyens écrits et, notamment, par mail, telécopie ou bélex, Encas
ide contestation sur la validité du mandat confénd, la charge de la prevve incombe & cebul gui se prévaut de
Firrégularité du mandat,

19.2 Visioconférence ou autres moyens de técommunbcation

Les délibérations des assockés en assemblée peuvent &tre prises par voie de visioconférence ou un autre
moyen de télécommunication, Dans ce cas, ke Président, dans les meilleurs délais, établit, date et signe un
axemplaire du procés-verbal de la séance comportant ;

- Pidentité des associés votants et, ke cas échéant, des associés qu'ils représentent (ou des associés représantés
et I'identité des représentants),

- Bing que, pour chaque résolution, Fldentité des associés avec le sens de bewrs votes respectifs {adoption ou
rejet).

Le Président en adresse une copie par télécopieur ou tout autre moyen & chacun des associés. Les associss
wolant en retournent une copie signée au Président, par télécopleur ou tout autre meyen. En cas de vote par

mandataire, une preuve du mandat est également envoyée be jour de la délibération au Président, par
télEco pieur ou tout autre moyen,

Les preuves d’envoi du procés-verbal aux Associés et les copies en retour, signées des assoclés comme indigué
ci-dessus, 50Nt consenides au skige social,

19.3 Consultations Berites

Lorsgue la décision est prise par consultation écrite, be texte des rdsolutions proposées est adressé par 'auteur
de la comvecation & chague assoc et au commissaire aux comptes be cas échéant avec sous chague résolution
lindication des options de délibérations adoption ou rejet). Tous moyens de communication, & Fexception du
mail, notamment téhex, téldcopie, peuvent &tre utilists pour les consultations Scrites,

Les associés disposent d’un délal de hult jours, suivant la réception de cette notification pour adresser &
I'auteur de leur convocation lewr vote sur chagque résolution. Tout associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse
dans |e délai ci-dessus sera considénd comme ayant approuvé la ou bes résolutions prises. Les déeisions sont
adoptdes conformément & "article 19 des présents statuts,

1z
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Dans les cing jours ouvrés subvant b réception du demier bulletin de vote &t au plus tard le dinquiéme jour
ouvre suivant la date limite fixée pour fa réception des bulleting, le Président &tablit, date et signe le procés-
wverbal des délibérations.

Les baulletins de wote, les preuves d'envol de ces bulleting et le procés-verbal des délibérations sont consereés
au siége social,

ARTICLE 20 - PROCES-VERBALX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des assocés, quel quen soit e mode, doivent Stre constatédes par dcrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotdes. Les procés-verbaux sont
signés par le Président de séance et par un associé présent et/ou consulté,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms ot qualité du Président
de séance, l'identité des associés présents et représentéds, les documents et informations communigqués
préalablement aux Associé, ainsi gue le texte des résolutions mises aus voix &t pour chagquee résolution le sens
idu volte des asgociss,

En cas de déciston collective résultant du conseremant unanime de tous les associés exprimé dans un acte,
ot acte doit mentionner kes documents et informations communiqués préalablement aus Assacld, || &5t signé
par tous les Associd at retranserit sur le reglstre spécial ou sur bes fewilles mobiles numérobdes visds o-dessus.

Les coples ou extralts des procéswverbaux des délibérations sont valablement certifiés par le Président, ou un
fondé de pouvair habilité i cet effet, Apris dissolution de la soclété, les coples ou extraits sont signés par ke ou

bes liquidateurs. .

ARTICLE 21 - DROIT I'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES ASSDCIES

Tout associé a le droit, 3 toute époque, de prendre connaissance ou copie au sidge soctal des statuts & jour de
la socléte ainsi gue des documents cl-aprés concernant fes trofs demiers exercices sociaux :

la liste des assockés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant, ke nombre de
droits de vote attachds & ces actions ;

les comptes annuels comprenant le bilan, e compte de résultat et I'annexe

les inventalres :

les rapports et documents soumis au Associé 3 l'occasion des décisions collectives

les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échiéant, bes pouvoirs des associds
représentis,

TITRE Vi. EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL
Chague exercice a une durde d'une année, qul commence le

ler jarvier et finit le 31 décembre.
Par exception & premier exercice se cliturera e




31/12/2023

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la chiture de chague exercice, le Président dresse |'inventaine des dhoers éléments de l'actif et du passif
existant a cetbe date.

Il dresse également les comptes annueks.

Sont annexés au bilan ;

un ékat des cautionnements, avals et garanties donnés par la Sociéts ;

un &tat des sOretés consentis par elle ;

le cas échéant, un tableau faisant apparaitre |a situation de ses fillales et particlpations,

Dans les six mois de b clbture de exercice social, be Président est tenu de consulter bes assoclés sur les
comptes et Faffectation du résultat de Mexercice social écould, Ce délai peut &tre prorogé par décishon de
justice.

ARTICLE 24 - FAXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule los produits ot charges de Pexercice fait apparaltre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, e résultat de 'exercice.

Sur le bénéfice de chaque exereice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, i est prélevé 5 % au moins
pour comnstituer le fond de réserse légake ; oo préltvement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint be
dixseme du capital social ; il reprend son cours lorsgue, pour une cause quelcongue, la réserve l&pale et
descendue au-dessous de ce dikiéme.

La collectivite des associés peut prélever toutes sommes pour dober tows fonds de prévoyance ou de réserves
facultatives, ordinaires ou extracrdinaires ou pour le reporter 4 nouveau ou bes distribuer,

Le bénéfice distribuable est conatituéd par ke bénéfice de ['exercice, diminué des pertes antérieures et des
sOomimes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du repart bénéficiaine.

Ce bénéfice est réparti entre tous bes Assocké proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun
d"cu.h_

La collectivité des associés peut discider la mise en distribution de sormmes prédevées sur les réserves dont elle
a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds.
Toutefols, les dividendes sont prélevis par priorité sur les bénéfices distribuables de 'exercice.
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Hars e cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux Associé lorsgue les capitaun
progres sont, ou deviendraiant a la sufte de celle-ci, Inférieurs au montant du capital augments des réserves
que I3 loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Liicart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou en partie au capital.

Les moddalites de mise en paiement des dividendes sont flvdes par la eollectivitd des associgs, Cette mise en
paiement des dividendes doit avaoir fleu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cl8ture de Fexercice, sauff
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

La eollectivité des associés statuant sur les comptes de Pexercice 3 la faculté d'accorder & chaque associé, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une aption entre e paiement
du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions.

Les dividendes non réclamés dans les clng ans de leur mise en paiement sont prescrits,

TITRE Vil. DISSOLUTION- LIGLNDATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

25.1 Hors hes cas de dissolution judiciaire prévus par ka bol, Il y aura dissalution de la Sociétd 4 'expiration du
terme fixd par les statuts ou par décislon de la collectivité des assochés.

25,2 Un an au moins avant Fexpiration de la durde de la Sociébd, le Président soumet 4 & collectivité des
a550cies la décision de proroger ou non la Sochéps.

25.3 La collectivité des associés régle ke mode de liquidation ot nomme un ou plusieurs lguidateurs dont slie
déterming hes poueies.

254 La dissolution ne produit ses effets & Pégard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publide au
Registre du Commerce of des Sociétés, La personnalité de ka société subsiste pour bes besoins de fa liquidation
et jusgu'h cldture de celle-ci, La mention « société en lguidation » ainsi gue le nom du ou des liquidateurs
dobvent figurer sur bous les actes et documents émanant de la sockété,

TITRE Will. CONTESTATIONS

ARTICLE 26 - CONTESTATIOMNS

Toutes eontestation qui pourront s'élever pendant be cours de la soclété ou de sa guidation, soit entre les
Associés, solt entre ka sociéte of [es Associés eux-mémes, concernant I'interprétation ou Mexécution des

présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sodales, seront soumises au Tribunal de Commerce
competant.
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Faita: La Rochelle
le: 02/08/2022

En quatre exemplaires

Signature

e
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SAR
2Luxe
Au capital social de
5000 €
Sitpe social
36 Avenue du champ de Mars | 7000 La Bochells

PREALABLEMENT A LA SK IRE DES STATUTS

Prémom Emmanuel
Mom Joly

agissant en qualité de fondateur de la sociéd, déclare avoir pris personnellement, en voe de
Ia création de ladite société, les
MEANT :

La signature des statuls par les associés emportera reprise de ces actes au compie de la
aocidté au moment de son immatriculation an Registre du Commerce et des Sociétés,

Faita : La Rochelle
L=: 02,/09/2022

Lix Président Le Directeur Géndral
Signature du fondatenr
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