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A.P.L
Société Anonyme au capital de 130 000 euros

siege Social : Z1 La Maison Neuve - 72210 LA SUZE SUR SARTHE
340 461 698 RCS LE MANS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 AVRIL 2003

L.'an deux mil trois,
Le 30 avril,
A 11 heures 30.

Les actionnaires de la société A.P.1., société anonyme au capital de 130 000 euros, divisé
en 750 actions, dont le siége est ZI La Maison Neuve, 72210 LA SUZE SUR SARTHE, se
sont réunis en Assembiée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par
le Conseil d'Administration selon lettre adressée a chaque actionnaire.

[1 a éte etabli une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de 1' Assemblée
en entrant en s€ance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Xavier DEVIDAL, en sa qualité de Président du
Conseil d' Administration.

Mo Rovcand GoWEAVL oM

les deux actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

M - b(@,,wu @é’ JIW AL~ est désigné comme secrétaire.

La Societe SAS C.R.L.C., Commissaire aux Comptes titulaire, régulicrement convoquée
par lettre recommandée avec demande d’'avis de réception, est excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
le quorum nécessaire a la tenue de 1'assemblée est atteint,

LL"Assemblée €tant ainsi en mesure de délibérer valablement est déclarée réguliérement

constituée.
. /



Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de |' Assemblée -

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

-la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société,
- le rapport du Conseil d' Administration,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1' Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
[€gislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus 3 leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle que 1' Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant

- Lecture du rapport du Conseil d' Administration,
- Augmentation du capital social d'une somme de 23 000 euros par incorporation de

réserves, et principalement de la réserve spéciale des bénéfices capitalisés des PME,
- Modification corrélative des statuts,

- Augmentation de capital réservée aux salariés ; conditions et modalités ; pouvoirs 2
conférer au Conseil ;

- Questions diverses,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.
Il est ensuite donné Iecture du rapport du Conseil d' Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide :

- d’augmenter le capital social d’une somme de 23 000 euros, pour le porter de
130 000 euros a 153 000 euros, par incorporation au capital d’une somme de 22 401,60
euros prelevee sur le compte “ réserve spéciale de 1'article 219 I.f du C.G.I. ” et d’une
somme de 598,40 euros prélevée sur le compte “ autres réserves ” :

- de rétablir la valeur nominale des actions en la portant a 204 euros par action.

Z
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Suite a cette opération, I’Assemblée Générale constate que le capital est fixé a la somme de
153 000 euros, qu’il est divisé en 750 actions de 204 euros.

Cette résolution est adoptée 4 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assembleée Générale, comme conséquence de 1'adoption de la résolution qui précede,
décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Il est ajouté 1’alinéa suivant ;

“ Le capital a été augmenté d’une 23 000 euros par incorporation de réserves et porté a
153 000 euros par décision de [’assemblée générale extraordinaire du 30 avril 2003. ”

L’article 7 est désormais rédigé comme suit :

“ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT CINQUANTE TROIS MILLE EUROS
(153 000 Euros).

Il est divisé en 750 actions d'une seule catégorie de 204 euros chacune, integralement
ltbérées. ”

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale autorise le Conseil d’ Administration pour une durée d’une année 2
dater de ce jour, a augmenter le capital social par apport en numéraire, en une ou plusieurs
fo1s, a I'époque ou aux époques qu’il fixera, jusqu'a concurrence d’une somme représentant
3% du capital actuel, augmentation de capital qui devra cependant é&tre réservée aux salariés
adhérents a un plan d’épargne entreprise.

St le Conseil use de cette autorisation, il disposera des pouvoirs les plus étendus pour

réaliser cette augmentation, sous réserve de respecter les nouvelles dispositions de la Loi
n° 2001-152 du 19 février 2001 .

Le Conseil pourra notamment fixer les modalités et conditions générales de 1’augmentation
de capital (et notamment le prix de souscription des actions, la date d’entrée en jouissance,
les dates de souscription), limiter I’augmentation de capital au montant des souscriptions
recueillies a la condition que les souscriptions représentent au moins les trois quarts de

/
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["augmentation de capital, constater la réalisation de 1’augmentation de capital et modifier
corré€lativement les statuts.

Cette résolution est rejetée 2 1'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a €té dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Enregistré 4 : RECETTE PRINCIPALE LE MANS OUEST

Le 2?!05/2003 Bordereay n°2003/202 Case n®2 Ext 40?2
Enregistrement - 230 €
Timbre . 60 €

Total liquidé : deux cent quatre-vingt-dix euros
Montant regu : deux cent quatre-vingt-dix euros
L'Agent

' Y HOULBERT
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A.P.IL.
Société Anonyme au capital de 153 000 euros
Siege Social : ZI La Maison Neuve - 72210 LA SUZE SUR SARTHE
340 461 698 RCS LE MANS

STATUTS

S
L7y ]
A
LT

our a lissue de 'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 30 avril 2003

“ certifiés conformes ”

J+

' &&ﬂﬁ

M. Xavier DEVIDAL

Article ler - FORME DE LA SOCIETE
A l'origine la société a été consituée sous la forme de société
a responsabilité limité, aux termes d'un acte SSP en date & Maigné du 8

Février 1987, enregistré au Mans-Ouest le 10 Février 1987, bordereau 49,
case 5.2 |

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées
et de celles qui pourront 1l'€tre ultérieurement, une société anonyme qui
sera régie par les lolis en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La Société conserve pour objet :

Directement l'exploitation d'une entreprise générale de
batiment, peinture, vitrerie, parachévement;

Et la participation de la société dans toutes entreprises ou
sociétés pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 1'objet
ci-dessus ou i tous objets similaires ou connexes et ce, par tous moyens
et plus généralement toutes opérations mobiliéres et immobiliéres,
commerciales, industrielles, financieres pouvant contribuer directement
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ou indirectement a la réalisation de cet objet.

Article 3 - DENOMINATION

La. Société conserve pour dénomination :

A.P.L.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publications
diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie,
immédiatement et lisiblement, des mots "société anonyme" ou des
initiales "S.A." et de l'énonciation du montant du capital social, ainsi
que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre du

Commerce et des Sociétés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé ZI La Maison Neuve -
72210 LA SUZE SUR SARTHE

I1 pourra €tre transféré en un autre lieu du méme département ou
d'un département limitrophe par décision du Conseil d'administration,
sous réserve de la ratification de cette décision par la prochaine
assemblée générale ordinaire et partout ailleurs en vertu d'une
délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration,
celui-ci est autorisé a modifier les statuts en conséquence.

Article 5 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

La durée de la société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf
années, 4 compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
décidés par l'assemblée générale extraordinaire.

L'année sociale commence le ler Novembre et finit le 31
Octobre.

TITRE DEUXIEME

APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

19) Les associés d'origine ont apporté une somme totale de



50.000F francs, correspondant & la valeur nominale de 500 actions de 100
Francs chacune.

Ces actions de numéraire ont €té intégralement souscrites et
libérées , par, savoir :

— Monsieur Jean-No&l MOTIN une somme de QUINZE MILLE

FRANCS e o v v vvevoncnnaoanncnnnes e te e, 15.000F
—~ Monsieur Bernard LEMAITRE une somme de DIX

MILIE FRANC S . ¢ c v st s e voscnsovossemonnssscenssscnsosssssecooesensess 10.00Q0F
- Monsieur Gérard LEFEVRE une somme de VINGT CINGQ

MILLE FRANCS - e v e e vnnneensnsasnsssssnsensnneennnens e 25.000F
: ENSEMBLE: 50.000F

2°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 6
Avril 1990, les associés ont décidé d'augmenter le capital social de

150.000F pour le porter de 50.C00F & 200.000F par voie d'incorporation
de réserves d'une somme de 150.000F a prelever sur le compte report a
nouveau.

Cette augmentation de capital s'est réalisée par élévation du
montant nominal des parts sociales qui de 100 Francs passe & 400 Francs.

3°) Aux termes de la méme assemblée il a été décidé d'augmenter
le capital social de 100.000F pour le porter de 200.000F a 300.000 F,
par l'émission au pair de 250 actions nouvelles de 400 Francs ;

La totalité de ces actions 2 €té souscrite et libérée par
Monsieur Gérard LEFEVRE, par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société au profit de qui les autres associés ont
renoncé au bénéfice de leur droit préférentiel de souscription.

4°) Au terme d’une assemblée générale extraordinaire du 31 mars
2000, les actionnaires ont décidé d’augmenter le capital social de 552 744.10 F
pour le porter 4 852 744.10 F, par incorporation de la réserve spéciale des
bénéfices capitalisés des P.M.E. a hauteur de 494 847.09 F et par prélevement

sur le poste « autres réserves » pour 57 897.01 F.

La méme assemblée a décidé de convertir le capital social en €uros.

5°) Le capital a été augmenté d’une 23 000 euros par incorporation de
réserves et porté a 153 000 euros par décision de I’assemblée générale extraordinaire
du 30 avril 2003.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT CINQUANTE TROIS MILLE EUROS
(153 000 Euros).

Il est divisé en 750 actions d'une seule catégorie de 204 euros chacune, intégralement
libérées.
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Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut €tre augmenté par une décision de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires. Toutefois, lorsque
1'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée générale qui le décide
statue aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales
ordinaires.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien

doit &tre au préalable intégralement libéré et les actionnaires

jouissent du droit préférentiel de souscription qui leur est accordé par
la loi, ils peuvent renoncer a leur droit préférentiel de souscription
dans les conditions légales. Les droits de l'usufruitier et du
nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription sont réglés
par l'article 187 de la loi du 24 Juillet 1966.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des

dettes de la société, celles—ci font 1'objet d'un arrété de comptes

établi par le conseil d'administration, certifié exact par le ou les
commissaires aux comptes.

Le délai de souscription.est au moins de trente jours, sauf
faculté de cldture par anticipation des que 1l'augmentation de capital
est souscrite a titre irréductible.

L'assemblée générale qui décide de 1'augmentation de capital
peut supprimer le droit préférentiel de souscription sur le vo du
rapport du Conseil d'Administration et celul des commissaires aux
comptes.

Les augmentations de capital sont realisées nonobstant
]l 'existence de rompus, et les actionnaires ne disposant pas du nombre de
droits de souscription ou d'attribution exactement nécessaires pour
obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles font leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession nécessalre de
droits.

En cas d'apports en nature, autres que des apports en industrie
qui ne peuvent pas étre représentés par des actions ou de stipuiation
d'avantages particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports sont
désignés conformément aux dispositlons de l'article 193 de la loi du 24
Juillet 1966.

Article 9 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision de l'assemblée générale
extraordinaire, étre amorti par voie de remboursement égal sur chaque
action, au moyen des sommes distribuables au sens de la loi.

Les actions intégralement amorties sont dites actions de
joulssance.

Les actions intégralement ou partiellement amorties perdent a
¥ - - - ' - ”
due concurrence, leur droit au premier dividende s'il en est prevu aux
présents statuts, et au remboursement de leur valeur nominale.
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Ces actions peuvent étre converties en actions de capit
par prélévement obligatoire sur la part des profits sociaux rez
ces actions, soit par versement facultatif par chacun des propr

d'actions de jouissance, dans les deux cas selon les modalités
par la Joi.

Article 10 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital peut &tre réduit par une décision de l'asser
générale extraordinaire, soit par réduction de la valeur nomin:

actions, soit par réduction du nombre de titres ; dans ce dern:

et afin de permettre l'échange des actions anciennes contre le:
nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou d'acquérir .
actions qu'ils ont en trop ou en moins.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux
commissaires aux comptes quarante cing jours au moins avant la
de l'assemblée appelée i statuer sur ce projet en méme temps q
rapport établi par lesdits commissaires pour faire connaitre 1
appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

Lorsque le Conseil d'Administration réalise l'opératio
délégation de l'assemblée géneérale, il en dresse proces-verbal
publicité et procéde & la modification corrélative des statuts

La réduction du capital social & un montant inférieur

CENT CINQUANTE MILLE Francs (250 000 F) ne peut &tre décidée c
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
celui-ci 4 un montant au moins égal i cette somme, a moins que
société ne se transforme en société d'une autre forme. En cas
d'inobservation des dispositions du présent alinea, tout intel
demander en justice la dissolution de la société. Cette disso.

peut étre prononcée si, au jour ou le Tribunal statue sur le !
régularisation a eu lieu.

Si la réduction n'est pas motivée par des pertes, les
obligataires et les creanclers peuvent former opposition a la
conformément a la loi.

Sous réserve des dispositions des articles 217-1 a 21
loi n®66-537 du 24 Juillet 1966, la souscription et l'achat d
propres actions par la société, soit directement, solt par un
agissant en son propre nom, mais pour le compte de la société
interdit ; toucefols, l'assemblée générale qui a décidé une r
capital non motivée par des pertes peut autoriser le conselil
d'administration & acheter un nombre déterminé d'actions pour
annuler. Ce rachat est effectue proportionnellement au nombre

possédés par chaque actionnaire et dans la limite de son offy

Article 11 - LIBERA?EON DES ACTIONS

Au cours de la vie sociale, les actions souscrites e
doivent étre libérées d'un quart au moins de leur valeur nom
lors de la souscription et, le cas échéant, de la totalité

d'émission.
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fois dans le délai de cing ans a compter du jour ou l‘taugmentation de
capital est devenue définitive, a défaut de libération dans le délai
fixeé par le conseil d'administration, les sommes exigibles sont

productives jour pour jour d'un intérét calculé du taux légal majoré de
deux points.

Dans le cas d'émission d'actions non libérées, la société
dispose, pour obtenir le versement de la fraction non entieérement
liberée et appelée de ces actions, d'un droit d'exécutiomr forcée, d'une
action en garantie et de sanctions prévues par les articles 281, 282, et
283 de 1a loi du 24 Juillet 1966.

Les actions attribuées en représentation d'un apport en nature
ou a la suite de capitalisation de béneéfices, réserves ou primes
d'émission, doivent étre intégralement libérées des leur émission.

Article 12 - FORME DES ACTIONS

Aol

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

Les actions émises par la société sont inscrites en comptes
individuels tenus dans les conditions et selon les modalités prévues par
la loi.

Tant que l'inscription en compte ne sera pas devenue définitive,
les titres sont représentés par des certificats indiquant les nom,
prénoms, et domicile du titulaire, le nombre et le numéro des actions
possédées par lui.

Article 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les titres inscrits se transmettent par virement de compte
en compte.

Provisoirement et tant que l'inscription en compte ne sera pas
devenue définitive, la propriété des actions résulte de leur inscription
au nom du ou des titulaires sur les registres speciaux tenus a cet effet
au siege social ;

Leur cession ne peut s'opérer, a l'égard des tiers et de la
société, que par un ordre de mouvement, signe du cédant ou de son
mandataire et mentionnée sur les registres que la société tient a cet

effet.

Si les actions ne sont pas entierement libérées, l'ordre de
mouvement doit étre signé, en outre, par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit
certifiée par un officier public ou le maire de leur domicile, sous
réserve des exceptions pouvant résulter de dispositions légales.

La transmission des actions a titre gratult, ou en suite de
décés, ne s'opére également que par un transfert mentionné sur le
registre des mouvements de titres sur justification de la mutation dans
les conditions légales et sous réserves, le cas échéant, du respect de
la procédure définie ci-apres.
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Les actlﬁns non libérées des versements €xigibles ne sont pas
admises aux transferts.

[

IT ~ Les cessions d'actions entre actionnaires, ainsi que les
transmissions d'actions par voie de sucession, de liquidation de
communzuté de biens entre époux ou de cession, soit & un conjoint, soit

-

a un ascendant ou a un descendant, peuvent eétre effectuées librement.

IIT ~ Toutes autres cessions ou transmission d'actions scnt
soumises a l'agrément préalable du Conseil d'administration.

- La demande d'agrément qui est notifiée par le cédant i la
soclété par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, doit indiquer les nom, prénoms et domicile du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le
prix offert.

Pans les trois mois qui suivent cette demande, le Conseil
d'Administration est tenu de notifier au cédant par lettre recommandée
avec accusé de réception s'il accepte ou refuse la cession projetée. A
défaut de notification dans ce délai de trois mois, l'agrément est
réputé acquis.

La décision n'est pas motivée , et en cas de refus, elle ne peut

)

jamais donner lieu a une réclamation quelconque.

Le Conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus de faire acquérir les
actions, soit par un ou des actionnalres ou par un tiers, solt avec le
consentement du cédant, par la socieété en vue d'une réduction du capital

social.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a deéfaut
d'accord entre les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les
conditions prévues a l'article 1843, alinéa 4 du Code Civil, les frais
d'expertise seront supportés par moitié par le cédant et par la société,
chaque partie devant consigner sa quote part, préalablement au début des

opérations d'expertise.

Si, & ltexpiration du délai de trois mois ci-dessus prévu,
1'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut &étre prolongé par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé.

En cas d' acquisitinn, et en vue de régulariser le transfert au
profit du ou des acquereurs, le cédant sera invité par le conseil
d'administration, a signer 1'ordre de Mouvement dans un délai de dix

jours.

Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai
imparti, il sera réputé avoir renoncé & s -n projet de cession.

Les dispositions du présent paragraphe III sont applicables a
toutes les cessions a un tiers, meme aux adjudications publiques en

vertu d'une ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions de
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droits préférentiels de souscription, ou de droits d'attribution en cas
d'augmentation du capital social.

Dans l'hypothese de vente aux encheres publiques, l*adjudication
ne deviendra définitive qu'aprés agrément de l'adjudicataire et ne
pourra donc etre prononcée que sous réserve de l'exercice éventuel du
droit de préemption ci-dessus prévu, & l'encontre de cet adjudicataire.

S1 la société a donne son consentement a4 un projet de
nantissement d'actions dans les conditions prévues ci—dessus en cas de
cession d'actions a un tilers, ce consentement emportera l'agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les
dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code Civil, i moins que la

société ne préfére, apres la cession, racheter sans délai les actions,
en vue-de reduire son capital.

LY

En cas de cession a un tiers du droit préférentiel de
souscription a l'occasion d'une augmentation de capital par l'émission
d'actions nouvelles de numéraire et pour faciliter la réalisation de
1'opération, l'exercice éventuel du droit de préemption ne s‘appliquera
pas directement & la cession qui demeurera libre, mais portera sur les

actions nouvelles souscrites au moyen de l'utilisation du droit de
souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter de demande
d'agrément ; celle-ci résultera implicitement de la réalisation
définitive de l'augmentation de capital et c'est a compter de la date de
cette réalisation que partira le délai pendant lequel pourra étre exerceé

le droit de préemption dans les conditions et selon les modalités
cl-dessus prevues.

LY

En revanche, la cession du droit a attribution d'actions
gratuites en cas d'incorporation au capital de bénéfices, réserves ou
primes d'émission ou de fusion, sera assimilée & la cession des actions
gratuites elle-mémes et devra donc donner lieu a demande d'agrement.

Les notifications de demande, réponse, avis et mise en demeure
prévues au présent article sont toutes faites par lettre recommandée
avec accusé de réception ou par acte extra judiciaire.

Article 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A 1'égard de la société, les actions sont indivisibles, les
propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter par
un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique de leur choix ; en cas
de désaccord, le mandataire est désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent ; le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres
remis en gage. par l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et par le nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénefices et dans l'actif
social 4 une part proportionnelle au nombre des actions émises et
notamment au réglement de la méme somme nette pour toute répartition ou
tout remboursement fait en cours de société ou lors de la liquidation.
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Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du

montant nominal des actions qu‘ils possedent ; au-deld, tout appel de
fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de l'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants—droit d'un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la société, en demander le partage
ou la liquidation ni s'immiscer en aucune manieére dans les actes de son
administration ; ils doivent pour l'exercice de leurs droits, s'en

rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'assemblée
générale.

TITRE III

ADHINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 16 — NOMINATION

I - La Société est administrée par un Conseil d'Administration
de trois membres au moins et de douze membres au plus, sous réserve de
la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

Ils sont nommés au cours de la vie sociale par l'assemblee
générale ordinaire ; les premiers administrateurs sont nommés ainsi
qu'il est dit i3 la fin des présents statuts.

Ultérieurement, ils seront nommés pour une durée de six ans.

Cette durée expire & l'issue de l'assemblée qui statue sur les
comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle
expire leur mandat. Tout administrateur sortant est rééligible.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé l'age de 75 ans sera
limité au tiers de l‘'effectif du Conseil.

IT - Une personne morale peut €tre nommee administrateur. Lors
de sa nomination ou de sa cooptation, elle est tenue de désigner un
représentant permanent qui est soumis aux meémes conditions et
obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale
que s'il étai. administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce
mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de
la personne morale administrateur et doit etre confirmé a chaque
renouvellement.

En cas de révocation par la personne morale de son représentant
permanent, de décés ou de démission, elle est tenue de notifier cet
évenement sans délai a la société, ainsi que l'identité du nouveau
représentant permanent.

IIT - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent
appartenir au total 3 plus de huit conseils d'administration ou consell:
de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege en France
métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.
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dans les conditions prévues par la réglementation. loutelols, 1€ nomure
des administrateurs liés i la société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonctlon.

Chaque administrateur doit €tre propriétaire d'une action
pendant toute la durée de ses fonctions.

ARTICLE 17 - VACANCE ET REVOCATION

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs
siéges d'administrateurs, le conseil d'administration peut, entre deux
assemblées générales, procéder & des nominations i titre provisoire.

Tes nominations d'administrateurs faites par le Conseil
d'Administration sont soumises a la ratification de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, la délibération
et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas
moins valables.

S'il ne reste plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci
ou i défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer
smmédiatement 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires a l'effet
de compléter le Conseil.

Lorsque le Conseil neglige de procéder aux nominations requises
ou de convoquer l'assemblée, tout intéressé peut demander au Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer 1'assemblée générale, de procéder aux
nominations ou de ratifier les nominations prévues ci-dessus;

I'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant 3 courir du mandat de son
prédécesseur.

['assemblée générale peut, en toutes clrconstances, révoquer un
ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement. méme S1i
cette révocation ne figurait pas 3 1l'ordre du jour de l'assembiée.

Article 18 - BUREAU DU CONSEIL
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Le Conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes
physiques, un Président dont il fixe la durée des fonctions, sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Cette fonction ne peut étre exercée par une personne agée de
plus de soixante quinze ans.

L'acceptation et 1'exercice de la fonction de Président
entrainent l'engagement pour 1tintéressé d'affirmer, a tout moment.
qu'il satisfait aux regles 1légales relatives au cumul du nombre de
sitges de Président du Conseil d'Administration, de membre du Directoirt
et de Directeur général unique de socidtés anonymes qu'une méme personnt
peut oCcCuper.

I1 peut désigner parmi SeS membres un Vice-Président chargé de
présider les séances du Conseil en cas d'absence ou d'empeéchement du
Président. A défaut, cette présidence incombe en pareil cas, 2 un membr
du Conseil spécialement désigneé par ses collégues pour chaque séance.
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Le Conseil peut nommer egaiement, pour une duree qu'll

détermine, un secrétaire qui n'est pas obligatoirement membre du
Conseil.

Le President et le Vice- Président peuvent étre réélus s'ils
satisfont aux conditions d'age prévues par les statuts.

Nul ne peut exercer simultanément plus de deux mandats de

Président du Conseil d'administration de sociétés anonymes ayant leur
siege en France métropolitaine.

Article 19 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d‘'administration se réunit aussi souvent que
l'intéret de la Société l'exige, sur la convocation de son Président ou
celle de la moitié de ses membres, soit au siége social, soit en tout
autre endroit indiqué dans la lettre de convocation.

Toutefois, le Conseil peut se réunir sur convocation verbale et
1'ordre du jour peut n'étre fixé que lors de la réunion si tous les
administrateurs en exercice sont présents a cette réunion et sont
d'accord sur l'ordre du jour.

Il est tenu un registre de présence qQui est signé par les
administrateurs participant a la séance du Conseil d'Administration.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Un administrateur peut donner par lettre ou par télegramme
mandat 3 un autre administrateur de le représenter a une séance du
Conseil d'administration.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une meme
séance, que d'une seule procuration.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres

présents ou réguliérement représent€s, chaque administrateur disposant
d'une voix.

En cas de partage, la voix du Président de séance est
prépondérante.

I1 est justifié du nombre des administrateurs en exercice ainsi
que de leur présence ou de leur représentation a une séance du Conseil
d'administrat.ecn par la production d'une copie ou d'un extrait du
proceés-verbal.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister
aux réunions du Conseil d'administration, sont tenus a la discrétion a
1'égard des informations présentant un caracgére confidentiel et
signalées comme telles par le Président de séance.

Les délibérations du Conseil d'administratiun sont constatées
par des procés-verbaux couchés ou enliassés dans un registre spécial
coté et paraphé et tenu conformément aux dispositions réglementaires.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance et par
un administrateur au moins. En cas d'empéchement du Président de séance,
il est signé par deux administrateurs au moins.
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Les copies ou extraits & produire en justice ou ailleurs sont
valablement certifiés par le Président du Conseil d'Administration ou un
Directeur général ou l'administrateur délégué temporairement dans les
fonctions de Président.

Article 20 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est investi de par la loi des
pouvolrs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société ; il les exerce dans la limite de 1'objet social et sous réserve
de ceux qui ont été expressément attribués par la loi aux assemblées
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme
par les actes du Conseil d'administration qui ne relevent pas de 1l'objet
social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances.

Toute limitation des pouvoirs du Conselrl d'administration est
1nopposable aux tiers.

Les cautions, avals et garanties donnés par la Société font
obligatoirement l'objet d'une autorisation du Conseil dans les
conditions fixées par l'article 98 de la loi du 24 Juillet 1966 et
l'article 89 du décret du 23 Mars 1967.

Le Consell peut notamment :

- emprunter toutes sommes. Toutefols, les emprunts par voie
d'émissions d'obligations doivent étre décideés ou autorisés par
L'assemblée générale des actionnaires qui peut déléguer au Conseil 1les
pouvoirs nécessaires pour procéder a l'emission d'obligation, en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cing ans et en arréter les modalités.

- constituer toutes garanties hypothécaires et autres, i
l'exception de celles garantissant les emprunts obligatoires.

Le Conseil d'administration arréte les inventaires et les
comptes sociaux a4 soumettre a l'assemblée geénérale des actionnaires i
laquelle il fait un rapport et fixe les propositions d'attribution et de
répartition des bénéfices a présenter aux actionnaires.

I1 constitue le bureau du Conseil, consent les délégations de
pouvoirs et convoque les assemblées d'actionnaires.

T1 autorise les conventions visées a l'article 101 de la loi du
24 Juillet 1Q66.

T]l décide le transfert du siege social a l'intérieur du
département sauf ratification de la plus prochaine assemblée générale

ordinaire.

I1 statue sur la cession d'actions soumises 4 son agrément.

I1 peut confier a un ou plusieurs de ses membres ou & des tiers
tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.
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I1 peut décider la creation de comites chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son Président soumet pour avis a leur examen.

Il fixe la composition et les attributions des comités qui exer
cent leur activité sous sa responsabilite.

Article 21 - DIRECTION GENERALE

I - Le Président du Conseil d'Administration assume sous sa
responsabilité, la direction générale de la société et la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus,
dans la limite de l'objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs
expressément attribués par la loi aux assemblées générales et des
pouvoirs spécifiques du conseil d'administration.

' Le Président engage la société m&me par les actes qui ne
relevent pas de 1l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances.

Les décisions du Conseil d'administration limitant ces pouvoirs
sont inopposables aux tiers.

Sous ces réserves, le Conseil d'administration peut déléguer a
son Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires avec faculté de
substituer partiellement dans ces pouvolrs autant de mandataires
spéciaux qu'il avisera.

Toutefois, 1l ne peut autoriser le Président i donner des
cautions, avals ou garanties au nom de la Socié€té que pendant une
période qui ne peut &tre supérieure a un an, quelle que soit la durée
des engagements cautionnés, et dans la limite d'un montant fixé par la
décision. Cette autorisation peut également fixer par engagement, un
montant au—deld duquel la caution, l'aval ou la garantie de la Société
ne peut étre donné.

A défaut d'une décision ou lorsque l'engagement dépasse le
montant fixé, l'autorisation speciale du Conseil dfAdministration est
requise dans chagque cas.

Toutefois, le Président du Conseil d'administration peut étre
autorisé a4 donner, & l'égard des administrations fiscales et douanieres,
des cautions, avals ou garanties au nom de la Société, sans limite de
montant.

Si les cautions, avals ou garanties ont été donnés pour un
montant total supérieur a la limite fixée pour la période en cours, le
dépassement ne peut étre opposé¢ aux tiers qui n'en ont pas la
connaissance, & moins que le montant de l'engagement invoqué n'excede, a
lui seul, l'une des limites fixées par la décision du Conseil
d‘*administration.

II - Sur la proposition du Président, le Conseil
d'administration peut nommer un Directeur general.

Deux directeurs généraux pourront €tre nommés si, a .'époque de
cette nomination, le capital social est au moins égal a 500 000 Francs.
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Cinqg directeurs généraux pourront etre nomués si le capital
social est au moins égal a dix millions de francs dont trois au moins
choisis parmi les administrateurs.

Les directeurs genérauxs sont obligatoirement des personnes

physiques ; ils peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en
dehors 4" eux.

Les directeurs généraux sont révocables i tout moment par le
Conseil d'administration sur la proposition du Président ; en cas de
déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf
décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions

jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Pour l'application de l'article 115-1 de la loi du 24 Juillet

1966, 1a limite d'dge du Directeur général est fixée 3 soixante quinze
ans.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs

généraux sont déterminées par le Conseil d'administration en accord avec
son Président.

Toutefols, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux

tiers, vis a vis desquels chaque directeur général a les mémes pouvoirs
que le President.

Lorsqu'un Directeur général est administrateur, la durée de ses
fonnctions ne peut excéder celle de son mandat.

ITI - La rémunération du Président du Conseil d'Administration
et celle du ou des directeurs généraux est déterminée par le Conseil
d'administration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois
fixe et proportionnelle.

Article 22 - SIGNATURE SOCIALE

-

Les actes engageant la société vis a vis des tiers sont signés,
soit par le Président du Conseil d'administration, soit par le directeur
général, soit par tout fondé de pouvoirs.

Article 23 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

I - Les administrateurs ont droit a des )jetons de préseuce dont
le montant est fixé par l'assemblée générale et demeure maintenu jusqu'a
décision nouvelle de cette assemblée.

Le Conseil d'administration les répartit entre ses membres comme
11 l'entend.

II - Les administrateurs ont droit, enfin, au remboursement des
frais de voyage et de déplacement et des depenses engagées par eux dans
l'intéret de la sociéte.

Article 24 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES
ADHIHISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

Toute convention, a l'exception de celles portant sur des
opérations courantes de la société et conclues a des conditions
normales, intervenant entre la société et l'un de ses administrateurs ou
directeurs généragx, soit directement, soit indirectement, soit par
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Il en est de meme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de
la société est propriétaire, associ¢ en nom, gérant, administrateur

directeur général ou membre du directoire ou du Conseil de surveillance
de l'entreprise.

LtAdministrateur ou le Directeur général intéressé est tenu
d'informer le conseil des qu'il a connalssance d'une convention soumise

"

a2 autorisation.

Le Président du Conseil d'administration avise le commissaire
aux comptes des conventions autorisées, dans le délai d'un mois a
compter’ de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et autorisées au
cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier
exercice, le ou les commissaires aux comptes sont informés de cette
situation dans le délai d'un mois 4 compter de la cloture de l'exercice.

Les commissaires aux comptes présentent sur les conventions un
rapport spécial conforme aux dispositions de l'article 92 du décret du
23 Mars 1967 3 l'assemblée qui statue sur ce rapport.

¥
5
3
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L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du Conseill
d'administration ni de l'assemblée générale et ses actions ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions approuvées par l'assemblée comme celles qu'elle
désapprouve produisent leur effet a l'égard des tiers, sauf en cas de
fraude. Méme en l'absence de fraude les conséquences préjudiciables a la
société des conventions désapprouvées peuvent étre mises a la charge de
1l'administrateur ou du directeur général intéressé, et éventuellement
des autres membres du Conseil d'Adminlstration.

Sans préjudice de la responsabilité de 1l'administrateur ou du
directeur général intéressé, les conventions visées et conclues sans
autorisation préalable du Conseil d'Administration peuvent étre annulées
si elles ont eu des conséquences dommageables pour la société.

L'action en nullité se prescrit par trois ans a compter de la
date de la convention ; toutefois si la convention a été dissimulée, le
point de départ du délai de la prescription est reporté au jour ou elle
a été révélée.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux
administrateurs de la société autres que les personnes morales de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de 1la
société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers des tiers.

La meme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux
représentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle
s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants de toutes
les personnes visées au présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne
interposee.
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COMMISSATRES AUX COMPTES

Article 25 - NOMINATION ET ROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

-Le controle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes cholsis sur la liste prévue par l'article 219 de la loi du 24
Juillet 1966 ; ils sont nommés au cours de la vie sociale, pour six
exercices, par l'assemblée générale ordinaire qui peut les révoquer en
cas de faute ou d'empéchement. La durée de leur mission expire apres la

réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes du
sixieme exercice.

- Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement,

démission, déceés ou relévement, sont nommés en méme ‘temps que le ou les
titulaires et pour la méme durée.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le 1/10 du
capital social, le comité d'entreprise s'il en existe ou le ministere

public pourra demander en justice la récusation du commissaire aux
comptes.

Le commissaire aux comptes ne peut €tre révoqué que par décision
de justice dans les conditions fixées par decret en Conseil d'Etat.

Le commissaire aux comptes certifie notamment la régularité et
la sincérité de l'inventaire, du bilan et du compte de resultat, des
documents qui lui sont obligatoirement annexeés ; a cet effet,

~ il a pour mission permanente de vérifier les livres et valeurs
de la société et de verifier la sinceérite des informations données aux
actionnaires ;

- il opére a toute époque de l'annee les verifications et
r controles qu'il juge opportuns et peut se faire assister de tels experts
et collaborateurs de son choix ;

- il s‘assure que l'égalite a ete respectee entre les
actionnaires ;

- il rend compte a ltassemblée de sa mission et des
irrégulairtés <t inexactitudes qu'il a pu constater ;

- I1 est tenu de demander au Conseil d'administration et aux
dirigeants des explications sur les faits de nature a compromettre la
continuité de l'exploitation ;

- il revele au Procureur de la République les faits delictueux
dont il a pu avoir connaissance ;

~ il est astreint au secret professionnel sous les reserves
cl-dessus.

I1 est convoqué i toutes les assemblées générales, et & la
réunion du Conseil d'administration qui arréte les comptes ainsi qu'a la
réunion du Conseil ayant délibéré sur les faits relevés par lui et de
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Sa rémunération est fixée conformément i la loi.
TITRE V

‘ ASSEMBLEES GENERALES

Article 26 - REGLES GENERALES

Les actionnaires sont réunis chaque année en assemblée générale
ordinaire au siége social, ou en tout autre lieu, suivant les
indications figurant dans les avis de convocation, aux jours, lieu et
heure indiqués, dans les six premiers mois qui suivent la cloture de
l'exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

L'assemblée générale ordinaire peut, en outre, €tre convoquee
extraordinairement.

L'assemblée générale extraordinaire est convoquée lorsqu'il y a
lieu de modifier les statuts. |

L'assemblée générale extraordinaire a caractere constitutif se
réunit dans le cas prévu a l'article 193 de la loi du 24 Juillet 1966.

Article 27 ~ CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

I - Les assemblées générales sont convoquées par le Consell
d'administration.

A défaut, elles peuvent €tre également convoquées :
-~ par le ou les commissaires aux comptes ;

- par un mandataire désigné en justice d la demande, soit de
tout intéressé en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnailires
représentant au moins le dixiéme du capital social ;

- par le ou les liquidateurs, en cas de dissolution de la
société et pendant la période de liquidation.

11 - La convocation des assemblées générales est faite soit par
un avis inséré dans un journal habilité 3 recevoir les annonces légales
dans le département du lieu du siége social, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque actionnaire.

Dans le premier cas, chacun des actionnaires doit également etr:
convoqué par lettre ordinaire ou sur sa demande et a ses frals, par

lettre recommandeée.

Le délai entre la derniére de ces lettres ou insertion et la
date de l'assemblée est de quinze jours sur premiére convocation et de

six jours sur convocation sulvante.

Lorsqu'une assemblée n'a pu déliberer régulierement faute de
quorum requis, la deuxieéme assemblée est convoquée dans les mémes forme
que la premidre et l'avis de convocation rappelle la date de la premier

assemblée.
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Article 28 - ORDRE DU JOUR

I - L'ordre du jour des assemblées figure sur l'avis de
convocation ; il est arreté par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de
requérir, dans les conditions déterminées par les dispositions
législatives et reglementaires en vigueur, l'inscription i 1l'orde du
jour du projet de résolutions.

II - L'assemblée ne peut delibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a ltordre du jour ; néanmoins, elle peut en toutes
circonstances reévoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a
leur remplacement.

" L'ordre du jour d'une assemblée ne peut etre modifié sur
deuxiéme convocation.

Article 29 - POUVOIRS

La formule de procuration envoyée par la société ou la personne
désignée par elle 3 cet effet doit informer les actionnaires d'une
maniére trés apparente que s'ils en font retour sans indication de
mandataire, il sera émis en leur nom un vote favorable i l'adoption des
projets de résolutions présentés ou agréés par le conseil
d'administration ; a la demande de procuration, doivent @tre joints les

o+
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documents énumérés & l'article 133 du décret du 23 Mars 1967.

Article 30 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir la communication des
documents nécessaires pour lul permettre de se prononcer en connaissance
de cause et de porter un jugement informe sur la gestion et la marche de
la société. La nature de ces documents et les conditions de leur envoi
ou mise 3 disposition sont déterminées par la loi.

Il a également le droit de poser par écrit des questions a
compter de la communication des docuwwents dont la mise 3 disposition est
prévue en cas de réunion d'une assemblée géneérale ; le conseil
d'administration doit répondre au cours de l'assemblée.

Article 31 - ASSISTANCE AUX ASSEMBLEES GENERALES

I - Tout actionnaire a le drolt d'assister aux assemblées
générales et de participer aux délibérations, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple
justification de son identité et également de la propriété de ses titres
sous la forme et dans le délai mentionnés dans la convocation, sans
toutefois que ce délai puisse excéder cing jours avant la réunion de
1l'assemblée.

IT ~ Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son
conjoint ou par un autre actionnaire. A cet effet, l¢ mandataire doit
justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables
et les personnes physiques représentant des personnes morales
actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non
personnellement actionnaires.



ITI - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen

d'un formulaire établi et adressé a3 la sociéteée dans les conditions
fixées par la loi.

Article 32 - BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée générale est présidée par le Président du Conseil
d'Administration ou par le Vice-Président, ou par un Administrateur

délégué & cet effet par le Conseil 3i la convocation émane de ce
dernier ;

- Elle est présidée par l'auteur ou l'un des auteurs de la

convocation quand elle est convoquée par le commissaire aux comptes, le
mandataire de justice ou le liquidateur ;

- Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux

membres de l'assemblée disposant du plus grand nombre de voix et

acceptant ces fonctions ;

- Ce bureau désigne un secrétaire qui peut €tre choisi en dehors
des actionnaires.

Article 33 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE FEUILLE DE PRESENCE

Il est tenu une feuille de présence émargée par les actionnaires
ou leur mandataire, certifiée exacte par les membres du bureau et
déposée au siege social.

Chague membre de l'assemblée a autant de voix qu'il possede ou
représente d'actions, sans limitation, sauf dans les assemblées
générales constitutives ou a caractere constitutif dans lesquelles
chaque actionnaire ne peut disposer de plus de dix voix, le mandataire
d'un actionnaire dispose des voix de son mandant dans les mémes
conditions et la méme limite.

En cas de vote par correspondance, 1l n'est tenu compte pour le
calcul du quorum, que des formulaires requs par la Société avant la
réunion de l'assemblée, dans les conditions et délais fixés par décret.

La société ne peut valablement voter avec des actions par elle
souscrites, acquises ou prises en gage.

I1 n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du
quorum.

Article 34 - PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les délibérations des assemblées géncrales sont constatées par
des procés-verbaux inscrits ou enliassés dans un registre spécial cote,
paraphé et tenu conformément aux dispositions reglementaires.

Les procés-verbaux sont signés par les membres ou tout au moins
la majorité des membres du bureau.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations de
1'assemblée générale & produire en justice ou ailleurs sont certifiés,
soit par le Président du Conseil d'Administration, soit par un
administrateur exercant les fonctions de Directeur général, soit par le
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Article 35 - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

I - L'assemblée générale ordinaire doit, pour délibérer
valablement, étre composée d'un nombre d'actionnaires représentant le
quart au moins des actions ayant le droit de vote ; a défaut,
l'assemblée est convoquée a nouveau. Dans cette seconde réunion, les
décisions sont valablement prises quel que soit le nombre d'actions
représentées, mais elles ne peuvent porter que sur les gquestions a

l'ordre du jour de la premiére réunion.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représenteés.
II - Ltassemblée générale ordinaire entend les rapports du

Conseil d'administration et du ou des commissaires aux comptes ; elle

discute, approuve ou redresse les comptes, fixe les dividendes et les
jetons de présence, nomme ou révogue les administrateurs et les
commissaires aux comptes, leur donne quitus de leur mission, ratifie les
cooptations d'administrateurs, statue sur les conventions soumises a
autorisation, couvre la nullite des conventions conclues sans
autorisation, confére au Conseil d'administration les autorisations pour
les actes excédant les pouvoirs gqui lul sont attribués et délibére sur
toutes propositions portées & son ordre du jour et qui ne sont pas de la
compétence de l'assemblée générale extraordinaire.

Article 36 ~ ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

I - Les assemblées générales extraordinaires ne sont
regullerement constituées et ne déliberent valablement que si elles sont
composées d'actionnaires représentant la moitié des actions ayant le

droit de vote sur premiére convocation, et le quart desdites actions sur
deuxieme convocation.

A défaut de ce quorum, la deuxieme assemblée peut €tre prorogée
de deux mois au plus.

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents ou repreésenteés.

II - L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions, a condition de ne pas augmenter
les engagements des actionnaires, sous reéserve de l'obligation faite aux
actionnaires « acheter ou de vendre des rompus, en cas de regroupement
d'actions, d'augmentation ou réduction de capital, de fusion ou de
scission.

Elle peut notamment changer la nationalité de la Société sous
les conditions exprimées par la loi, ou, encore, modifier l'objet
social, augmenter ou réduire le capital social, proroger ou abreger la
durée de la Société, décider sa fusion ou sa scisslon avec une autre ou
d'autres sociétés, la dissoudre par anticipation, la transformer en

société de toute autre forme, dans les conditions fixées par les
articles 236 4 238 de la loi du 24 Juillet 1966.
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Article 37 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

-

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales,
conformement a loi.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration

dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant
a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs-et faisant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres,
le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de

1'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédée, meéme en cas d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, aux amortissements et provisions nécessaires. Le montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est
mentionné a la suite du bilan.

Le Conseil d‘administration €tablit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant 1l'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture
de l'exercice et la date i laquelle il est établi, ses activités en
matiere de recherche et de développement.

Dans les limites prévues par la loi, le Conseil d'Administration
devra établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs
d texploitation exclues et du passif exigible, un compte de résultat

prévisionnel, un tableau de financement et un plan de financement
prévisionnel.

Article 38 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui recapitule les produits et charges de
l'exercice fait apparaitre par différence, apres déduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de ltexercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour constituer le fonds
de réserve lépale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ce
fonds de réserve atteint le dixieéeme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixieéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en
réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
béneéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.
L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectueés.
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Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune
distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réevaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie de capital.

Toutefois, apres prélévement des sommes portées en réserve, en
application de loi, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes

qu'elle juge a propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

_Article 39 - MODALITES EN PATEMENT DES DIVIDENDES ACOMPTES

I - L'assemblée générale a la faculté d*accorder a chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une

option entre le paiement du dividende en actions dans les conditions
légales ou en numéraire.

II - Les modalités de mise en paiement des dividendes en

numéraire sont fixées par l'assemblée générale, ou a défaut, par le
Conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoilr lieu
dans un délai maximal de neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefoils, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de
l'exercice et certifié par un commissalire aux comptes fait apparaltre
que la société, depuis la cldture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter
en réserve, en application de la lol ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, il peut etre distribué des acomptes sur dividende zvant
ltapprobation des comptes de 1l'exercice. Le montant de ces comptes ne
peut excéder le montant du bénéfice ainsi defini.

Aucune répétition de dividende ne peut etre exigeée des
actionnaires sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation
des dispositions légales et que la sociéte établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caracteére irrégulier de cette distribution au
moment de celle~ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite
trois ans aprus la mise en paiement de ces dividendes.

Lzs dividendes non réclamés dans les c¢ing ans de leur mise en
palement sont prescrits.

TITRE VI

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

CONTESTATION

Article 40 - TRANSFORMATION

La Société pourra se transformer en société de toute autre
forme, sous la seule réserve que cette transformation soit reéalisée
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Article 41 - CAPITAUX PROPRES

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs 3 la moitié Qqu
capital social, le Conseil d'Administration doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
convoquer l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de décider s'il

-

Yy a lieu a dissolution anticipée de la Sociéteé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au
plus tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant celul au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, de reéduire son capital
d'un montant au moins €égal a celui des pertes qui n‘ont pu €tre imputées
sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est
publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs
des alinéas qui preécédent, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont
pu delibeérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au
jour oll 11 statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 42 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixeé par les statuts, ou en cas de
dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, l'assemblée
générale ou, le cas échéant, le Tribunal de Commerce, regle le mode de
liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe leurs pouvoirs.

Sous réserve des restrictions prevues par les article 334, 395
et 396 de la loi du 24 Juillet 1966, les liquidateurs auront les

pouvoirs les plus étendus & l'effet de réaliser, méme a 1l'amiable tout
l'actif de la Société, et d'éteindre son passif. Ils pourront, en vertu
d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire faire l'apport
ou consentir la cession de la totalite des bilens, droits, actions et

obligations de la Société dissoute.

Le produit net de la ligquidation aprés le reglement du passif

est employé & rembourser completement le capital liberé et non amorti
des actions ; le surplus est réparti, en especes ou en titres, entre les

actionnalires.

Article 43 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'elever pendant la
durée de la Société ou de sa liquidation, soit entre les associés et la
Société, soit entre les associés eux-meémes relativement aux affaires
sociales, seront jugées conformément i la loi et soumises a la
juridiction des Tribunaux compétents du siege social.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et
significations sont valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siege

soclal.



