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SOCIETE 2 K NETTOYAGE
Société par Action Simplifiee S.A.S
Au capital de : 1000€

Siege social : 56 rue de la Comeéte 92600 Ashiéres-sur-CEITERErre TRIBUNAL ©::
COMMERCE DE NANTERRE

PROCES VERBAL DE NOMINATION DU PRESIDENT 10 JAN. 2018 '
DE LA SOCIETE 2 K NETTOYAGE '
pepoTNe (& 24

le 09 AOUT DEUX MILLE DIX SEPT , les associés de 2 K NETTOYAG

gociété par Actionhs Simplifiee
au Capital de 1000 Euros
se sont réunis au siége social 16 rue Jesse Qwens ,93210 La Plaine Saint-
Denis aux fins de nomination du PRESIDENT DE LA SASU

Etait présent :

Monsieur KONE Mamadou

Né le o1 janvier 1978 8 GBON (COTE DIVOIRE)

De nationalité Jvoirienne

Demeurant 56 rue de la Cométe, 92600 Ashiéres-sur-Geine

Détenant 70(soixante - dix) actions ,soit 70 % des actions

Monsieur KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse
né le 25 avril 2980 @ DABQU (Cote d'Ivoire)

de nationalité ivoirienne

Demeurant 01 BP 5945 Abidjan 01 (Cote d’Ivoire)

Détenant 30(trente) actions ,soit 30 % des actions

TOTALITE DES ACTIONS : 100 parts

L'assemblée est présidée par M KONE Mamadou

Il est constaté que les deux associés présents détiennent 'ensemble des 100 actions représentant la
totalité des actions et qu'en conséquence l'assemblée est habilitée a prendre la décision a l'ordre du
jour.

Le président déclare que 'assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

NOMINATION DU président de la société 2 K NETTOYAGE

Aprés délibération la résolution suivante est prise :

PREMIERE ET UNIQUE RESOLUTION :

Monsieur KONE Mamadou est nommé président a 'unanimité

pour UNE DUREE ILLIMITEE.
et qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées.
Il affirme n'étre frappé d'aucune incapacité, interdiction ou déchéance susceptible de
L’empécher d'exercer ce mandat.
De tout ce qui précéde il a été rédigé le présent procés-verbal, signé par tous les présents.

Fait a Saint-Denis , le 26 septembre 2017

1*" associé 2 éme associé

KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse
KONE Mamadou

VY Pour aLC.L,f':hm‘.\'m-,
A Posle dr Phe Qount

Greffe du tribunal de commerce de Nanterre : dép6t N°1421 en date du 10/01/2018



2 K NETTOYAGE s-AS

Société par Actions Simplifiée au Capital de 1000 euros
Giege social : 56 rue de la Comete 92600 Ashieres-sur-Geine

STATUTS

Les soussignés :

Monsieur KONE Mamadou

Né le 01 janvier 1978 8 GBON (COTE DIVOIRE)

De nationalité Ivoirienne

Demeurant 56 rue de la Comete, 92600 Ashieres-sur-Geine
et

Monsieur KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse

né le 25 aVvril 1980 @ DABOU (Cote d’]voire)

de nationalité ivoirienne

Demeurant 01 BP 5945 Abidjan 01 (Cote d’]voire)

Les soussighés ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une SocCiété par actions simplifiée qu'ils sont
conhvenus de constituer entre eux.

TITRE1:
FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1: FORME

La société est une Société par Actions Simplifiée régie par les dispositions |égales appliCables et par les
présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec uh ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel publiC a 'épargne.

ARTICLE 2: OBJET
La société a pour objet, en FrancCe et 3 I'étranger :

Nettoyage courant et entretien et remises en état pour particuliers et sociétés, syndics d'immeubles et
collectivités, tous |oCaux a usage d’habitation, industriels et commerciaux. Petits travaux d’entretien ,
vente et achat de toutes marchandises non réglementées.

La participation de la SOCiété, par tous moyens, a toutes entreprises ou SoCiété Créées ou a Créer,
pouvant se rattacher 3 fobjet soCial et, plus généralement, toutes opérations, de quelque hature
quelles soient, juridigues, économiques et financiéres, Civiles et commerciales, se rattaChant a l'objet
sus indiqué ou 3 tous autres ohjets similaires ou connexes, de hature a favoriser, directement ou
indirectement, {e but poursuivi par la SOCiété, son extension ou soh développement.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE
La société prend la dénomination socCiale suivante :

KK WD K ™
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2K NETTOYAGE s-As

Dans tous {es documents de toute hature émanant de la SOCiété, la déhomination socCiale doit toujours
étre immédiatement précédée ou suivie des mots * SoCiété par Actions Simplifiée * ou des initiales
"SA.S.

ARTICLE ¢ - SIEGE SOCIAL
Le siége social est £ixé 3 :: 56 Rue de la Cométe 92600 Asniéres-sur-Geine

Le siége social détermine, notamment, |a (0i appliCable et la compétence des juridictions en Cas de litige.
1 pourra étre transféré en tout autre lieu sur décision du Comité de direction habilité 3 modifier les
statuts. En Cas de transfert sur décision du Comité de direction, cette décision devra étre ratifiée par
la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la soCiété est fixée 3 99 anhées § compter de la date d'immatriculation de |a socCiété au
Registre du Commerce et des SoCiétés, sauf Cas de dissolution antiCipée ou de prorogation prévue aux
présents statuts. Cette durée peut étre prorogée une ou plusieurs £ois, par décision collective des
assOCiés prise un ah au moins avant |3 date d’expiration de |a SOCiété sahs que Cette prorogation puisse
excéder 99 ans. [es décisions de dissojution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes
et dans le méme délai que ceux indiqués Ci-dessus.

TITREI:
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROIT ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 : APPORTS

I -Apports en numéraire

Les actions représentant des apports en huméraire doivent étre libérées d'au moins LA MQOITIE de leur
montant selon les dispositions. [es actions doivent étre souscrites eh totalité par les assoCiés.

Les soussignés ont fait les apports en nhuméraire suivants 3 |a société :

Monsieur KONE Mamadou
apporte 3 |a socCiété |a somme de : 700 euros

Monsieur KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse
apporte 3 la SoCiété |a somme de : 300 euros
TOTAL : 1.000 Euros

Cette somme a été versée, dés avaht ce jour, au Crédit d'uh compte ouvert au hom de [a socCiété en
formation, aupres de l'organistne bancaire suivant :

L C L Asnieres-sur-Seine
32 Gde rue Charies De Gaulle
92600 Ashieres-sur-geine
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Le cas échéant, la libéralisation du surplus interviendra en une ou plusieurs fois sur décision du
président, dans un délai qui he peut excéder Cihg ans 3 compter de l'itmatriculation de |a soCiété au
Registre du Commerce et des SoCiétés. Toutefois, le Capital doit étre entiérement [ibéré avant toute
souscription de houvelles parts socCiales 3 libérer en huméraire, 3 peine de hullité de Popération.

Le retrait de la somme mentionnhée Ci-dessus sera effectué par le président sur présentation du

Certificat du greffier attestant [immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
gociétés.

I - Appores en nature

Aucuh apport eh hature

III - RECAPITULATION DES APPORTS EN CAPITAL :
APPORTS EN NUMERAIRE 1.000 Euros

APPORTS EN NATURE --e.veveee reeteneseneneeraneaes NEANT

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL :
1.000 Euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital soCial est £ixé 3 : 1.000 EUROS (MILLE EUROS)

11 est divisé en 100 ACTIONS (Cent actions) égales d'une valeur hominale de 10 EJROS (DIX Euros).
Les parts socCiales sonht humérotées.

Ces actions, souscrites eh totalité par |es associés, sont entiérement libérées.
Elles sont attribuées aux assoCiés enh proportion de leurs apports respectifs de |a mahiére suivante :

Monsieur KONE MAMADOU
se voit attribuer par apport en numéraire : SOIXANTE DIX ACTIONS 70 actions
numérotées de 001 § 070

Monsieur KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse
se Voit attribuer par apport en huméraire : TRENTE ACTIONS 30 actions
numérotées de 71 § 100

SOIT LA TOTALITE DES ACTIONS : 100 actions

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
Le capital soCial peut étre augmenté ou réduit par unhe décisioh coliective des actionnaires statuant sur

le rapport du Comité de Direction. [,es associés peuvent déléguer au Comité de Direction {es pouvoirs

KK K



4

nécessaires a 'effet de réaliser, dans les conditions et délais prévue par la 10i, [augmentation ou ia
réduction du capital.
En cas d'augmentation du Capital en huméraire, les associés ont, proportionnellement 3§ leur
partiCipation danhs le Capital soCial, un droit de préférence 3 la souscription d’actions de nutéraire
nouvellement émises. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer 3 titre individuel 3 leur droit
préférentie| de souscription. [a décision d’augmentation du Capital peut également supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions égales. les actions houvelies de numéraire doivent obligatoirement étre
libérées |ors de la souscription de la quotité du homihal prévue par la l0i et, le Cas échéant, de |a
totalite de |a pritne d'émission.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont insCrites eh compte conformément 3 la
réglementation en vigueur et aux usages applicables. Tout associé peut demander 3 la Société la
délivrancCe d’une attestation d’insCriptioh en compte.

ARTICLE 10 - DROIT ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
1 - Chaque action donhne droit, danhs les bénéfices et I'aCtif soCial, 8 uhe part hette proportionnelle 3
la quotité du capital qu’elle représente.
2 - Les associés he supportent les pertes gu'a concurrence de leurs apports.
3 - Les actions sont indivisibles 3 'égard de la société. [ es copropriétaires indivis doivent se faire
représenter aupreés de la SoCiété par 'uh d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice
eh Cas de désaccord.
¢ - En cas de démembrement de propriété, |e droit de Vote appartient au hu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concerhant ['affectation des résuttats ol il est réservé 3
fusufruitier. Le hu-propriétaire a le droit de partiCiper a toutes |es décisions collectives.
5 — Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit guelconhque,
les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur 3 Celui requis, ne peuvent exercer ce droit
qu'a la conditions d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventueliement, de 'aChat
ou de la vente du hombre d’actions ou de titres hécessaires.

TITREII:
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ACTIONNAIRES

ARTICLE 11 - Modalités de transmission des actions

Les actions sont librement négociables. La transmission des actions émises par la SoCiété s'opére par
un virement du compte du Cédant au compte du cessionhaire sur production d’'uh ordre de
mouvement. Ce mouvement est insCrit sur uh registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 - Inaliénabilité des actions

Pendant une durée de DEUX ans a compter de |a date d'immatriculation de la SOCiété les associés
ne pourront céder |eurs actions, aihsi gue tout droit de souscription, d’attribution ou autre ayant
pour objet ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit quelcohque sur tout
ou partie du Capital et/ou des droits de vote de |a Société.

Par exception 3 linaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever l'interdiction de cession des actions
en Cas d’exclusion, dans les conditions prévues a l'artiCle 17 des statuts, d’un actionnaire personne
physique ou d’'une société actionnaire dont le contrile serait modifié ainsi qu’en cas de révocation
d’'un dirigeant actionnaire.

ARTICLE 13 - Droit de préemption

A l'expiration de a période d’inaliénabilité visée 3 larticle 12 ci-dessus :

1 - Toute cessioh d’actions, méme entre actionnaires, est soumise au respect du droit de préemption
Conhféré aux actionnaires dahs les conditions définies Ci-apres.

2 - ['actionhnaire cédant notifie au Président et 3 Chacun des actionhaires par lettre recomtandée
avec demande d’avis de réception son projet de cession en indiguant :

- le nhombre d’actions concernées, les informations concernaht le cessionhaire envisagé: nom,
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prénoms, adresse et nationalité, il S'agit d’'une persohne physique; dénomination, siége socCial,
pumeéro RCS, montant et répartition du Capital, identité des dirigeants, §'il S'agit d'une personne
morale,

- e prix et |es conditions de |a cession envisagée.

La date de réceptionh de cette notification fait courir un délai de TROIS (3) mois, & 'expiration
duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions dont la cession
est projetée, |e Cédant pourra réaliser librement ladite cession, sous réserve de respecter |a
procédure d’agrément prévue a IPARTICLE 1¢ des statuts).

3 — Chaque associé bénéficie d’'un droit de préemption sur |es actions dont [a Cessioh est envisagée.
Ce droit de préemption est exercé par hotifiCation adressée au Président dans un délai de DEUX (2)
MOIS a compter de |a réception de |a hotificatioh du projet de cession visée au 2 Ci-dessus. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception indiquant le
hombre d’actions que 'associé souhaite acquérir.

4 — A I'expiration du délai de deux mois prévu au 3 Ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessus, le Président notifie 3 'associé cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception (es résuttats de la procédure de préemption. [orsque les droits de préemption exercés
sont supérieurs au hombre d’actions dont |3 cession est envisagée, les actions concernées sont
réparties par le Président entre es assOCiés intéressés au prorata de leur partiCipation au Capital de
la Société et dans la limite de leurs demandes. [ orsque les droits de préemption sont inférieurs au
nombre d’actions dont |a cession est envisagée, les droits de préemption sont réputés n’avoir jamais
été exercés et I'assoCié cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionhaire et dans les
conditions mentionhées dans la hotification, sous réserve de respecter la procédure d’agrément
prévue 3 lartiCle 1¢ des statuts).

5 — En Cas d’exercice du droit de préemption, |a cession des actions doit intervenir dans uh délai de
trente jours au prix mentionné dans [a hotifiCation de ['actionnaire cédant.

ARTICLE 1% - Agrément

1 - Les actions de la socCiété ne peuvent étre cédées, y compris entre associés, qu'avec [agrément
préalable donné par décision collective des associés prise 3 la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote saChant que les actions du Cédant ne sont pas prises eh compte pour (e
Calcul de cette majorité.

2 — La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception au Président. Elle indique le hombre d’actions dont |a Cession est ehvisagée, le prix de
cession, les hom, prénom, adresse, hationalité de Facquéreur s’il S'agit d’uhe personne physique, la
dénomination, la forme, le siége socCial, le huméro RCS, le montant et [a répartition du Capital et
lidentité des dirigeants §'il s’agit d’une personne morale. Cette demande d’agrément est trahsmise par
le Président aux actionnaires.

3 - Les associés disposent d’'un délai de TROIS (3) mois 3 compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre leur décision au Cédant. Cette notifiCation est effectuée par le
Président par |ettre recommandée aveC demande d’avis de réception. A Défaut de réponse dans le
deiai indiqué ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.

¢ - Les décisionhs d’agrément ou de refus d’agrément he sont pas motivées.

5 — En Cas d'agrément, 'assoCié Cédant peut réaliser librement |a cession aux conditions hotifiées
dans sa demande d’agrément. [e transfert des actions au profit du cessionhaire agréé doit étre
réalisé au plus tard dans un délai de quinze Jours 3 compter de la hotification de la décision
d’agrément ; 3 défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, agrément sera caduc.

6 — En cas de refus d’agrément, |3 Société doit dans un délai D'UN MOIS (1) a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir [es actions de ('associé
cédant par uh ou plusieurs actionnaires ou par des tiers agréés seloh la procédure prévue. Si le
raChat des actions n’est pas réalisé du fait de la SocCiété dans ce délai d’'un mois, 'agrément du ou
des cessionnhaires est réputé acquis. [orsque la SocCiété procéde au rachat des actions de fassocié
Cédant, elle est tenue dans un délai de STX (6) mois & compter de lacquisition, de les céder ou de les
annuler. Le prix de rachat des actions par unh tiers ou par la SoCiété est fixé d’'un commun accord
entre les parties. A défaut d’accord, e prix est déterminé conformément aux dispositions de 'article
1843-4 du Code Civil.
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ARTICLE 15 — Nullité des cessions d’actions
Toutes |es cessions d’actions effectuées enh violatioh des dispositions des articles 12 § 14 des présents
statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exciusion.

ARTICLE 16 - Modifications dans le contrble d’une Société associée

1 - En cas de modification du contrble d'une Société associée, celle-Ci doit en informer e Président
de |a Société par |ettre recommandée avec demande d’avis de réception dans unh délai de quinze
Jours 3 compter du chanhgement du contrble. Cette nhotification doit indiquer |a date du
Changement du contrfle et toutes informations concernant [es nouveiles personnes exerGant |e
contrle. Si cette procédure nest pas respectée, [a SOCiété associée dont le contrle est modifié
pourra étre exclue de la SoCiété dans les conditions prévues 3 l'article 17 des statuts.

2 - Dans |e délai de quinze jours 3 compter de la réception de la notification du changement de
contrbie, la SoCiété peut mettre en ccuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits hon
pécuniaires de la socCiété associée dont le contrble a été modifié, dans les conditions prévues 3
farticle 17 des statuts. Gi la SoCiété n’engage pas la procédure d’exclusion dans le délai ci-dessus, elle
est réputée avoir agréé le changement de contrile.

3 — Les dispositions ci-dessus S’appliquent 3 la SOCiété associée qui a acquis cette qualité 3 la suite
d’une fusion, d’une scission ou d'une dissojution.

ARTICLE 17 - Exclusion d’un associé

Exclusion de plein droit. Tout assoCié faisant ['objet d'uhe procédure de dissojution, de
redressement ou de liquidation judiCiaire est exclu de pileih droit. Par ailleurs, Pexciusion d'un
associé peut étre également prononCée dahs les Cas suivants: - violation des dispositions des
presents statuts ; - exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle exercée par la
gociété ; - révocation d’un associé de ses fonctions de mahdataire SoCial ; - faits ou actes de hature
a porter agtteinte aux intéréts ou 3 limage de marque de la Société, notamment condamnation pénale
pronhoncée a I'encontre d’un associé ; - Changement de contrdle d’'une société associée.

Modalités de la décision d'exclusion. ['exclusion d’un associé est prononcée par décision collective
des associés statuant 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, étant précisé
Gue l'associé objet de |a procédure d’exclusion partiCipe au Vote et ses actions sont prises en compte
pour le calcul de |a majorité.

Formalités de la décision d'exclusion. [,a décision d’exclusion he peut intervenir que sous réserve du
respect des formalités préalables suivantes :

- hotification 3 'assoCié concernhé par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée Vingt et un jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la
mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de |a date de |a réunioh devant statuer
sur I'exclusion ; - notification des mémes informations § tous les autres assocCiés ; - Convocation de
[associé concerné § une réunion préalable des assocCiés tenue au plus tard huit jours avant la date
prévue pour [a réunion de |a Collectivité des assocCiés statuant sur 'exclusion afin de |ui permettre de
présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense, soit par |ui-méme, Soit par
lintermédiaire de son ou de ses représentants (égaux ; - lors de la réunion de la coliectivité des
assoCiés statuaht sur I'exclusion, ['assoCié concerné peut se faire assister ou représenter par un
conseil et requérir, 3 ses frais, la présence d’un huissier de justice.

Effets de décision d'exclusion. [,a décision d’exclusion prend effet 3 compter de son pronhoncé.
Cette décision doit également statuer sur |e raChat des actions de 'assoCié exclu et désigher le ou
les acquéreurs de ces actions ; il est expressément cohvenu gue la cession sera réalisée Valablement
sans application des Causes d'agrément (et ou de préemption) prévues aux présents statuts. [a
décision d’exclusion est notifiée a I'assoCié exciu par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception a [initiative du Président. [exciusion a pour effet de suspendre les droits honh pécuniaires
attachés 3 la totalité des actions de I'associé exclu. ['associé exciu doit céder |a totalité de ses
actions dans unh délai de trente jours 3 compter de la décision d’exclusion § toute personne désighée
comme il est prévu Ci-dessus. [e prix de rachat des actions de ['assoCié exciu est fixé d’'un commun
accord entre |es parties ; @ défaut d’accord, il est déterminé dans les conditions prévues § l'article
18434 du Code Civil. ]I doit étre payé dahs uh délai de trente jours 3 compter de la décision de
fixation du prix.
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ARTICLE 18 - [Location d’actions

En Cas d'autorisation de la location. [.es actions peuvent étre donhnées en |oCation § uhe personne
physique, conformément et sous les réserves prévues J l'article . 239-2 du Code de commerce. e
[oCataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues Ci-dessus. [e refus d’agrément du
[oCataire interdit la loCation effective des actions. La loCation n’est opposable a la Société que Si le
contrat de [ocation, établi par aCte sous seing privé et soumis a la formalité de 'ehregistrement fisCal
ou établi par acte authentique, |ui a été signifié par acte extra judiCiaire ou Si ledit contrat g été
accepté par Soh représentant [égal dahs up acte authentique. a fin de la locatioh doit également
étre signifiée 3 la SocCiété, sous fune ou f'autre de ces formes. [a délivrance des actions louées est
réalisée a la date de la mention de la [oCation et du nom du [ocataire 3 coté de celui du Bailleur
dans le registre des titres hormatifs de la Société. Cette mentioh sera supprimée du registre des
titres des que la fin de la locatioh aura été signifiée 3 la soCiété. [es actions faisant fobjet de la
location doivent étre évaluées, sur |a base de critéres tirés des comptes soCigux, en début et fin de
contrat. Si |a loCatioh est consentie par uhe personhe morale, les actions louées doivent, en outre,
étre évaluées a la fin de chague exercice comptable. e droit de vote appartient au Bailleur pour
toutes les assetblées délibérant sur des modifiCations statutaires ou (e Changement de hationalité
de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attaChés aux
actions jouées, et hotamment |e droit aux dividendes, sont exercés par le [ oCataire, Comme §’i| était
usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire. A compter de la
délivrance des actions louées au [ocCataire, la Société doit |ui adresser toutes |es informations
normalement dues aux assocCiés et prévoir sa partiCipation et son vote aux assemblées. [.es actions
louées he peuvent eh gucun Cas faire I'objet d’une sous-location ou d’un prét. — En cas d'interdiction
de |a locatioh d’actions, |a loCation des actions est interdite.

TITRE IV -

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
COMMISSAIRES AUX COMPTES

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 19 — Président de |a SocCiété

La Société est représentée 3 'égard des tiers, dirigée et administrée par un PRESIDENT. personne
physique ou morale, assocCié ou noh de la SocCiété. [.es assoCiés ont |a faculté de hommer un
Président noh associé de la Société. [e premier Président de la SocCiété est désigné par décision
collective des actionhaires. Ep cours de vie socCiale, le Président est désigné par décision coliective
des associés.

Lorsque le Président est unhe personne morale, Celle-Ci doit, obligatoirement, désigher un
représentant permanent personne physique.
Le Président est notmtné pour une durée INDETERMINEE.

Eb cas de déces, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions penhdant une
durée supérieure § deux mois, un président remplaGant est désigné par décision collective des
associés pour |a durée du mandat restant 3 courir.

Révocation. [La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est
prononCée par décision collective unahime des acCtionnaires autres que le Président. Toute
révocation intervenant sans qu'unh motif grave soit établi, ouvre droit une indemnisation du
Président.

Les statuts peuvent prévoir [es motifs graves justifiant la révocation.

Gi la révocation peut étre prohonCée sans juste motif. [La révocCation du Président peut étre
prohoncée a tout moment, sahs Gu'il Soit besoin d'un juste motif, par décision collective des associés
prise a l'initiative d’un ou de plusieurs assoCiés réunissant au moins 75 % du Capital et des droits de
vote de la SoCiété et statuant 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette
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révocationh n'ouvre droit 3 aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de pleih droit, sans
indemnisation, dans les Cas suivants : - dissolution, mise en redressement ou liquidation judiCiaire ou
interdiction de gestion du Président personhe morale; - exclusion du Président associé; -
interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou uhe persohhe morale ; -
inCapaciteé ou faillite personnelle du Président personne physiGue.

Rémunération. La rémunération du Président est fixée chaque année par décision cojlective des
actionnaires.

Pouvoirs. Le Président dirige la SOCiété et |a représente 3 'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous |es pouvoirs hécessaires pour agir en toute Circonstance au hom de la Société, dans la limite
de fobjet socCial et des domaines expressément réservés par les dispositions |égales et les présents
Statuts 3 la collectivité des assocCiés. Toutefois, 3 titre de réglement intérieur hon opposable aux
tiers, le Président ne peut prendre les décisions suivahtes qu’aprés autorisation préalable de la
collectivité des actionnaires.

Enumération des décisions soumises a autorisation préalabie des actionnaires.

Par exemple :

- investissements supérieurs 3 dix mille euros ; - acquisition ou cession d’un fonds de commerce ou
d’éléments du fonds de commerce ; - prise ou mise en |ocation-gérance d’un fonds de commerce ; -
acquisition et cessioh de partiCipations ; - octroi de garanties sur ['aCtif soCial; - abahdoh de
Créances. :

Le Président peut, sous Sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour
uh ou plusieurs ohbjets détertinés. [La SocCiété est engagée méme par les actes du Président gui ne
relévent pas de (objet socCial ou qulil he pouvait lignorer compte tehu des Circonstanhces, la
publiCation des statuts he pouvant, 3 elle seule, SufFfire § constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation. O0Le Président peut donher mandat 3 unhe personnhe morale ou 3 uhe personne physigue
afin de rassister eh qualité de Directeur (zénéral.

O0Lorsque le Directeur (zénéral est uhe persohnhe morale, cefle-Ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent persohne physique. O0[e Directeur Général personne physique peut
bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.0l

Durée des fonctionsl. 0[La durée des fonctions du Directeur (zénéral est fixée dans la décision de
nomihation sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.0ll Toutefois, enh
Cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou déces, le Directeur
(Général conserve ses fonctions, sauf décision contraire des assocCiés, jusGu'a fa homination dun
nouveau Président.

O0Révocation. O0[e Directeur (Général peut étre révoqué 3 tout moment et sans Gu'uh juste motif
soit nécessaire, par décision du Président. [Lla révocation des fonctions de Directeur Féhéral
n‘ouvre droit 3 aucune indemnité. DIEn outre, le Directeur Général est révoqué de piein droit dans
les cas suivants :00 - dissolution, mise en redressement, liquidation judiCiaire ou interdiction de
gestion du Directeur (3énéral personne morale ;00- exclusion du Directeur (Général associé ;00-
interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler uhe entreprise ou uhe persohhe morale,
inCapacité ou faillite personnelie du Directeur G€néral personne physigue.

O0Rémunérationlll. [a rémunération du Directeur (€néral est fixée dans la décision de homination,
Sauf pour la rémunération Gui résutte de son contrat de travail. 003 fixation et |a modification de
la rémunération du Directeur Général relevent des conventions réglementées soumises a la
procédure prévue 3 l'article 22 des statuts.l

OPouvoirs. D0Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par unhe décision ultérieure, |e
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président. O00Le Directeur
Général he dispose pas du pouvoir de représenter |3 Société 3 I'égard des tiers, sauf en cas de

délégation spéciale et écrite du Président.
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La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de |'objet
SoCial, Sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de ['Objet
soCial ou qu'il he pouvait l'ighorer compte tehu des Circonstances, la publiCation des statuts nhe
pouvant, 3 elle seule, Suffire 3 constituer cette preuve.

ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

La désignation d’'un Commissaire aux comptes n’est pas obligatoire.

Elle ne devient obligatoire que si la SAS dépasse pendant |es deux exercices précédents un total
bilah et un chiffre d’affaires fixés par la [,oi, uh hombre moyen de salariés au cours d’'un exercice,
fixés par la [oi ou contrblant, au sens du Code de commerce, une ou plusieurs SOCiétés ou étant
contrfiée par une ou piusieurs sociétés. [.a désignation d’'un CommisSaire aux comptes peut
toyjours étre demandée en justice par un ou plusieurs assocCiés représentant au moins de dixiéme
du capital.

AprticCle 22 - Conventions entre |a Sociéte et ses dirigeantsil

Toute conhventionh intervenant, directement ou par personne interposée entre, d'une part, la
gociété, et d'autre part, son Président, ['un de ses dirigeants, ['un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, $'i| s'agit d'une socCiété associée, la société la
contrdlant au sens de I'artiCle L. 233-3 du Code de commerce, doit étre portée j la conhaissance
des Commissaires aux comptes dans le délai d'un mois 3 compter de sa conclusion. O0[es
Commissaires aux Comptes présentent aux assOCiés un rapport sur {es conventions conclues au
cours de l'exercice écoulé. [ es assoCiés statuent Chague anhée sur ce rapport {ors de |'assemblée
générale d'approbation des comptes de Cet exercicelllll ,es conventions hon approuvées produisent
néahmoins leurs effets, 3 Charge pour la personne intéressée d'en supporter les conséquences
dommageables pour |a Société. O0[es conventions Courantes conclues a des conditions hormales et
qui, par leur ohjet ou feurs impliCations fihanciéres, he sont significatives pour aucune des parties
ne sont pas soumises a {'obligation de CommunicCation au président de [a SoCiété.

Article 23 - Comité d'entrepriselll es déiégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus
par les articles [, 2323-62 3 [, 2323-67 du Code du travail (reprenant |es dispositions de 'ahcien articie
L- 432-6 du Code du travail) auprés du Président.

ARTICLE 2% - Domaine réservé 3 la collectivité des actionnaires

00La collectivité des actionhnaires est seuie compétente pour prendre les décisions suivantes :
00- transformation de la Société ;00- augmentation, amortissement et réduction du Capital socCial
;00- fusion, scissionh, dissojutioh, apport partiel d'acCtifs ;00- nhomination des Commissaires aux
comptes ;00- nomination, rémunération, révocation du Président (ou : des membres du Comité de
direction) ;00- approbation des comptes ahhuels et affectation des résultats ;00- approbation des
conventions conclues enhtre |a Société et ses dirigeahts ou actionnhaires ;l0- modification des
statuts, Sauf transfert du siége socCial ;00- nomination du liquidateur et décisions relatives aux
opérations de liquidation ;00- agrément des cessions d'actions ;00- exclusion d'un actionnaire et
suspension de ses droits de vote.lIEN Cas de limitatioh des pouvoirs des dirigeants O0- autorisation
des décisions du Président (ou : du Comité de direction) visées 3 ['artiCle 19 (ou : 19 bis) des
présents statuts.

Aprticle 25 - Régles de majoritéll

Décisions prises a I'unanimitéll.Les décisions collectives limitativement énumérées Ci-aprés doivent
étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :[I0- Celles requérant ['unanimité
en application de la 10i ; O:- l'inaliénabilité des actions - 'agrément des cessions d'actions - |a hullité
des cessions d'actions - I'exclusion d'un actiohnaire - |3 suspension des droits de vote - ['exciusion
d'un actionnaire dont le contrdle est modifié [II- la prorogation de la société [l la dissolution de la
sociét€éll - |a transformation de |a SOCiété en une société d'une autre Formelll. Décisions prises a la
majorité des deux tiers des actionnaires. 00 es décisions collectives des associés autres gue celles
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10
énumeérées ci-dessus sont adoptées 3 la majorité des Voix des associés disposant du droit de vote,
présents ou représentés.

Article 26 - Modalités des décisions coilectives

OLes décisions collectives sont prises sur COnvoCation ou 3 l'initiative du Président. Les décisions
Collectives résuttent de la réunion d'une assembiée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés. Eventuellement : [Flles peuvent également étre prises par tous moyehs de
telécommunication électroniques répondant aux exigences de farticle R 22597 du Code de
Commerce.ll Tout associé a le droit de partiCiper aux décisions collectives, persohhellement ou par
mandataire, quel que soit [e hombre d'actions qu'il posséde. ]I doit justifier de son identité et de
l'insCription en compte de ses actions au jour de la décision collective.lllLe droit de vote attaché
aux actiohs est proportionnel 3 la quotité du Capital gu'elies représentent. Chaque action dohhe
droit 3 uhe voix au moins.'Pendant la période de liquidation de |a gociété, |es décisions collectives
sont prises sur Convocatiop ou 3 l'initiative du liquidateur. IQuel que soit le hombre d’actions qu'il
posséde, tout associé a le droit de partiCiper aux décisions collectives, personnellement, par
mandataire ou 3 distance dans les conditions prévues par la réglementation eh vigueur et |es
présents statuts. Pour particCiper aux décisions collectives, ['associé doit étre en mesure de justifier
de son identifier et de linsCription en compte de ses actions au jour de |3 décision collective.

Aprticle 27 - Assembiées

O0Les actionnhaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou eh
tout gutre lieu. Cependant, tout associé disposant de plus de 25 % du Capital peut demander [a
convocation d'une assemblée. OOED application des dispositions de I'artiCle [, 2323-67 du Code du
travail, le comité d'entreprise peut demander en justice la désignhation d'un mandataire chargé de
convoquer l'assembiée générale des associés en Cas d'urgence.l [ ,3 COnVOCation est effectuée par
tous moyens de CommuniCation écrite Vingt jours au moins avant la date de la réunion. Elie indique
l'ordre du jour, la date, I'heure et e lieu de la réunion. Toutefois, l'assembiée peut se réunir sans
délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire désighé par
I'assemblée. O0Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assembiée par un
autre acCtionhnaire ou par un tiers. [Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par télécopie. OOEn Cas de vote § distance au moyen d'un fortmulaire de vote
électronique, ou d’un vote par procuration donné par sighature électronique, celui-Ci S'exerce dans
les conditions soit sous ia forme d’une sighature électronique sécurisée au sens du décret n° 2001-
272 du 30 mars 2001, SOit sous |3 forme d’un procédé fiable d’identification garantissant son lien
aveCc lacte auquel il se rattache.l [0OLe Président de séance établit un proceés-verbal des
délibérations devant contenir les mentions prévues 3 I'article 27 Ci-apres.

Article 28 - Procés-verbaux des décisions collectivesl

Les décisions collectives prises en assembiée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial. [ es procés-verbaux doivent étre sighés par le Président et
les associés présents. IILes proces-verbaux doivent indiguer la date et e lieu de la réunion, les
nom, préhoms et qualité du Président de séance, llidentité des associés présents et représentés, |es
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi
que le texte des résolutions mises aux Voix et pour Chague résojution |e sens du vote de Chaque
associe. OOEp cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans up acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Ii est sighé par tous {es associés et retransCrit sur |e registre spéCial
Visé ci-dessus.

Aprticle 29 - Information préalable des associésl

0Quel que soit {e mode de consultation, toute décision des assocCiés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations leur permettant de se
prononCer en Connhaissance de Cause sur {3 ou les résojutions soumises 3 leur approbation.Ol
Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de (a [0i, Sur le ou |es rapports
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du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre Communigués
aux associés vingt jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
actionnhaires.
Les associés peuvent 3 toute époque mais sous réserve de he pas entraver |a bonne tarche de |a
gociete, consutter au siége soCial et, le Cas échéant, prenhdre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres soCiaux, de l'inventaire et des comptes anhuels, du tableau des résuftats
des Cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il ¥ a lieu, des rapports de gestion du
"Président” et des rapports des Commissaires au comptes. 0S'agissant de la décision collective
Statuanht sur es comptes anhuels, les assoCiés peuvent obtenir commubiCation aux frais de la
gociété des comptes annuels et, (e Cas échéant, des Comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI - IEXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
Article 30 - Exercice sociallll

L'exercice social commence le PREMIER JANVIER et se termine le TRENTE ET UN DECEMBRE
de chaque année. O0Le premier exercice soCial comprendra le temps a courir 3 compter de la date
de l'immatriCulation de la Société au Registre du Commerce et des SOCiétés jusqu'au trente et un
décembre 2018.

ArticCle 31 - Etablissement et approbation des comptes ahnuelsil

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations soCiales, Conformément 3 |3 |0i et aux usages
du commerce. O0Le Président établit les comptes annuels et les soumet, dans le délai de six mois 3
compter de la date de clbture de I'exercice, 3 ['approbation de la Collectivité des associés.

Aprticie 32 - Affectation et répartition du résuitat

001. Le compte de résultat récapitule les produits et les cCharges de I'exercice. 1| fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.0iSur ce bénéfice, diminué le Cas éChéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé : -
5 % au moins pour constituer |a réserve |égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque e
fonds de réserve [égale aura atteint |e dixiéme du Capital soCial, mais reprendra soh cours si, pour
une Cause gueiconque, cette quotité n'est plus atteinte ;00- toutes sommes § porter en réserve en
application de |a loi. OOLe soide augmenté du report § houveau bénéficiaire constitue le bénéfice
distribuable.0l 2. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
Catégorie dans le Cas contraire, donne droit 3 uhe part hette proportionnelle 3 1a quote-part du
Capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans ['aCtif soCial, au cours de l'existence
de la Société comme en Cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les
mémes proportions.Ol 3. Aprés approbation des Comptes et constatation de ['existence d'un bénéfice
distribuable, les actionnhaires décident sa distribution, en totalité ou ep partie, ou Soh affectation 3
un ou plusieurs postes de réserves dont ils régient I'affectation et |'empioi. 00¢. La décision cojjective
des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur e report 3
nouveau bénéficCiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément |es postes de réserves
sur lesquels ces préiévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de I'exercice.ll[,a décision collective des acCtionnaires ou, 3 défaut, le
Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

00Les modalités de mise en paiement des dividendes eh numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, a défaut, par le président.il Toutefois, la mise eh paiement des dividendes en
huméraire doit avoir lieu dans uh délai maximal de heuf mois aprés la Ciéture de l'exercice, Sauf
prolongatioh de ce délai par autorisation de justice. DO[ orsqu'un bilah établi au cours ou 3 13 fin de
I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la
Clbture de |'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions hécessaires et
déduction faite s'il ¥ a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes § porter en réserve, en
application de la 10i ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du
président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes de l'exercice. [ e montant de
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Ces acomptes he peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.0 BAucune répétition de dividende
ne peut étre exigée des assoCiés sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des
dispositions |égales et que la Société établit que les bénéficCiaires avaient connaissance du CaracCtére
irrégulier de cette distribution au moment de Celle-Ci ou he pouvaient [ighorer compte tehu des
Circonstances. [e Cas échéant, ['action en répétition est presCrite trois ans aprés la mise en paiement
de ces dividendes.DLes dividendes noh réclamés dans les Cihg ans de leur mise eh paiement sont
prescrits.
ARTICLE 3¢ - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIALID

Si, du fait des pertes cohstatées dans les documents comptables, les Capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital socCial, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des Comptes ayant fait apparaitre Ces pertes, consulter |a collectivité des associés, 3
l'efret de décider s'il ¥y a lieu a dissojution anticipée de la Société.00 Gi la dissojution h'est pas
prononcée, le Capital doit étre, sous réserve des dispositions |égales refatives au Capital mibimum, et
dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 3 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves si, dans ce délai, les Capitaux propres ne soht pas redevenus au moins égaux 3 [a moitié
du capital social. 00

Danhs tous les Cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions |égales et
réglementaires.00 En Cas d'inobservation de ces prescCriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de |3 Société. 1l en est de méme si |a Collectivité des associés n'a pu délibérer
Valablement. Toutefois, e tribuhal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oll il statue sur |e
fond, |a régularisation a eu lieu.

TITRE VII ITRANSFORMATION DE LA SOCIETE 00

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

00La société peut se transformer en société d'une autre forme. D0[a décision de transformation est
prise coflectivement par les associés, sur le rapport du Commissaire aux Comptes de la Sociéts,
lequel doit attester que les Capitaux propres sont au moins égaux au Capital social. O0La
transformation en socCiété en nom ColieCtif nécessite 'accord de tous les associés. Eh ce cas, les
conditions prévues Ci-dessus ne sont pas exigibles. 00[a tranhsformation en société en commandite
simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et
avec ['accord de cChacunh des assoCiés qui accCeptent de devehir commanhdités en raison de la
responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales. O0[a transformation eh socCiété 3
responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts des
sociétés de cette forme. (0La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements
des associés, soit la modifiCation des Clauses des présents statuts exigeant Punahimité des associés
devra faire 'objet d'une décision unhahime de ceux-ci.0l

TITRE VII 0DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

LArticle 36 - Dissojution - Liquidation de ja Sociéténn

La gociété est dissoute dans les Cas prévus par la 10i ou en Cas de dissojution antiCipée décidée par
décision collective des actionnaires. O0La décision collective des associés homme un ou plusieurs
liquidateurs. O0Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions |égales, pour réaliser I'aCtif, payer le passif et répartir le solde disponible enhtre les
actionhnaires.l OLe boni de liquidation est réparti entre les actiohhaires proportionnellement au
nombre d'actions détenues par chacun d'eux.DI[es pertes, §'il en existe, sont supportées par les
associés jusqu'a concurrence du montant de leurs appores.NISi toutes |es actions sont réunies en une
seule main, (3 dissolutioh de la Société entraine, lorsque I' assoCié unigue est une personne morale, la
transmission universelle du patrimoine 3 I' associé unique, sans qu'il ¥ ait fieu 3 liquidation,
conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du Code Civil.
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TITRE IX - CONTESTATIONS

LArticle 37 - Contestationsl

Clause de droit commun. OIToutes les contestations concernant les affaires sociales qui peuvent
s'élever pendant {a durée de la Société ou de sa liquidation soit entre |es assoCiés et |3 SoCiété, soit
entre |es associés eux-mémes, seront jugées conformément 3 I3 [0i et soumises 3 I3 juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit Commun.

Le tribuhal compétent, conformément au droit Commun, est celui du domicile du défendeur.
Clause compromissoire. OO[es contestations relatives aux affaires sociales, qui peuvent sélever
pendant |a durée de la SoCiété ou de sa liquidation soit entre |es assOCiés et |3 SOCiété, soit entre
les associés eux-mémes sont soumises a arbitrage. DA défaut d'accord sur le choix d'up arbitre
uhique, Chacune des parties désignera un arbitre, dans les quinze jours de |3 conhstatation de leur
désaccord sur ce choix, et notifiera cette désighation par lettre recommandée avec demande
d‘avis de réception 3 'autre partie.

00Les deux arbitres ainsi désighés sont chargés de choisir un troisiéme arbitre.ll A défaut
d'accord sur le choix du troisiéme arbitre, celui-Ci sera désigné par ordonhance du Président du
Tribunal de commerce du lieu du siége socCial, Saisi comme enh matiére de réfFéré par une des parties
Oou un arbitre.

O0Les arbitres ainsi désighés statuent comme amiables compositeurs et en derhier ressort. O0[es
frais d'arbitrage sont partagés entre |es parties.0l

TITRE X ICONSTITUTION DE LA SOCIETE 00

DArticle 38 - Nominatioh des dirigeants
O0Nomihatioh d'un Présidentil
Le premier Président de fa Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée est :
Monsieur KONE Mamadou
Né le o1 janvier 1978 3 Gbon (Cote d'Ivoire)
De hationalité ivoirienne
Deteurant au 56 rue de la Cométe 92600 Asniéres-sur-Geine

1l déclare accepter |esdites fonctions et satisfaire 3 toutes |es conditions requises par (a o et |es
réglements pour son exercice.

Article 39 - Nomination des premiers Commissaires aux comptesil

La société he nomme pas de Commissaire aux comptes [ors de sa Création.

Toutefois, elle devra nommer uh ou plusieurs Commissaires aux comptes Si, conformément 3
PARTICLE 21 des présents statuts, Cela devient obligatoire.

DArticle 40- Formalités de publicité — Immatricuiation

ODLes formalités de publicité étant accomplies, un avis sera inséré dabs up journal d'annonces
|égales paraissant dans le département du siége soCial. A Cet effet, tous pouvoirs sont CoOnfFérés au
porteur d'un original des présentes 3 I'effet d'accomplir les formalités de publicité, de dépbt et
autres nécessaires pour parvenir 3 l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
gociétés.

DArticle 41- Actes accomplis pour (e compte de [a SoCiété en formationll

KKwWD K i



14
Un etat des actes accomplis pour le compte de la SoCiété en formation, avec lindication pour
Chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour [a Société, a été présenté aux actionnaires
avant (a3 sighature des Statuts.

Fait 3 ASNIERES. le 9 aolit 2017

M. KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse M. KONE Mamadou
Actionhaire actionnaire, Président
2
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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS
SOCIETES EN FORMATION
Souscription de capital

Je, soussignée, Mme Kaddouri Karima, agissant en qualité de Conseiller Clientéle Professionnels du
CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont Ie siége social est &
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siege administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 1000€ (mille euros) par virement bancaire
LCL

Emis par Mr Kone Mamadou née le 01/01/1978 a Gbon Céte d'ivoire, Client LCL

ensa qualité de fondateur de la société 2k Nettoyage en formation, dont le siege social sera situé
56 rue de la cométe 92600 Asniéres sur seine

Pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société en formation / souscriptions du capital ».
Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a l'article L 223-7 du code de commerce.

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A Asniéres sur seine
o 1D

1)
Le 17/11/201 ¢
ool

N
@3}%64

LE CREDIT LYONNAIS - S.A. au capital de 1 847 860 375 € - RCS LYON 954 509 741 —siege central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif

Cedex - numéro ORIAS : 07 001878



SOCIETE 2 K NETTOYAGE
Société par Action Simplifiée S.A.S
Au capital de : 1000€
Siége social : 56 rue de {a Comete 92600 Asnieres-sur-Seine

Liste des souscripteurs d'actions S.A.S

Les soussignés :

Monsieur KONE Mamadou

Né le 01 janvier 1978 4 GRON (COTE D'IVOIRE)

De nationalite Ivoirienne

Demeurant 56 rue de la Cométe, 92600 Asnigres-sur-Seine

A souscrit 70 ACTIONS (soixante-dix) actions d’un montant de 10 €{dix euros)
Soit un total de souscription de 700 € (sept cents euros)

ET
Monsieur KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse
né le 25 avril 1980 a DABOU (Cote d'Ivoire)
de nationalité ivoirienne

Demeurant 01 8P 5945 Abidjan 01 {Cote d'Ivoire

A souscrit 30 ACTIONS (trente) actions d’'un montant de 10 EUROS (dix €)
Soit un total de souscription de 300 EUROS (trois cents €)

La libération totale du capital

a été effectuée 3 hauteur de 1000 EUROS (mille euros)
auprés de :
LCL ASNIERES 530
32 Grande rue Charles DE GAULLE
92600 Asnieres-sur-Seine

Certifié exact, sincére et véritable par LA TOTALITE DES ACTIONNAIRES de
2 K NETTOYAGE S.AS. en cours d'immatriculation.

Falt & Asniéres-sur-Seine
Le 23 novembre 2017

M. KONE Mamadou M, KQUADIO Kouchena Wilfried Delafosse

.
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SOCIETE 2 K NETTOYAGE
Société par Action Simplifiée S.A.S
Au capital de : 1000€
Siége social : 56 rue de la Comete 92600 Asnieres-sur-Seine

Liste des souscripteurs d'actions S.A.S
Les soussignés :

Monsieur KONE Mamadou

Né le 01 janvier 1978 & GBON (COTE D'IVOIRE)
De nationalite Ivoirienne

Demeurant 56 rue de la Comete, 92600 Asnigres-sur-Seine

A souscrit 70 ACTIONS (soixante-dix) actions d’un montant de 10 €(dix euros)
Soit un total de souscription de 700 € (sept cents euros)

ET

Monsieur KOUADIO Kouabena Wilfried Delafosse
né le 25 avril 1980 a DABOU (Cote d'Ivoire)

de nationalite ivoirienne

Demeurant 01 BP 5945 Abidjan 01 (Cote d'Ivoire

A souscrit 30 ACTIONS (trente) actions d’un montant de 10 EURQOS (dix €)
Soit un total de souscription de 300 EUROS (trois cents €)

La libération totale du capital

a été effectuée 3 hauteur de 1000 EUROS {mille euros)
aupres de :
LCL ASNIERES 530
32 Grande rue Charles DE GAULLE
92600 Asnieres-sur-Seine

Certifié exact, sincére et véritable par LA TOTALITE DES ACTIONNAIRES de
2 K NETTOYAGE S.AS. en cours d'immatriculation.

Fait & Asniéres-sur-Seine
le 23 novembre 2017

M. KONE Mamadou M. KOUADIO Keuabena Wilfried Delafosse
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