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L DI dsa. ol 06 Cr\ ﬂ‘f
L’an deux mille dix-sept, 6 7 ng 9 Q’Oﬂ

Le vingt-cing septembre a9 heur

Madame AKMEL Yedeci Edwige, née le 9 décembre I993 a Vlllepmte (93) demeurant a. !53
~ boulevard Davout - 75 020 Paris, de nationalité frangalse

)

Associée pmque de la société, : v ;-
A pris Jes décisions se rapportant & I'ordre du jour suivant :

Modification de I’objet social de la Société,

. Modification de [a dénomination sociale,

Modification corrélative des statuts, o : , .
Pouvoirs pour l’accumphssement des formalités. '

L’Associée Unique adopte ensuite les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

L'Associée Unique décide de modifier, & compter de ce jour, "objet social de la Société 4 V’activité de
. « toutes prestations de services aux entreprises et aux particuliers danstous les domaines d’activités, y

compris dans les domaines de 'entretien et du nettoyage et de P'accueil du public, »

En conséquence, I’article 2 des étuts de la Société est modifié comme suit :

« ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tont en France qu'a l'étranger, directement ou indirectement :

v Services d'études el de conseils aux entreprises et aix particuliers dan.s' tous les domames
d'activités ; :

v Laréalisation de toutes acuvi!e: administrative el, de loules prestations de service de fous
ordres ;

v Laréalisation de prestations d'entretiens, de nettoyage et d accuell el d ar.rentanan du
. public;

v e généralement, toutes opérations, affaires ou entreprises quelconques, financiéres,
Industrielles, commerciales, mobiliéres au inmobiliéres el plus partlcu!iéremenf celles se
rattachant directement ou indireclement aux objets ci-dessus relatés ou gui seraienf de nature:
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a fociliter, favoriser on développer son comnierce ef son industrie, et ce, tant en Fronce que
dons tous autres pays. »

DEUXIEME DECISION

L'Associ¢e Unique décide, 4 compter de ce jour, de modifier la dénomination sociale de la société qui
devient : « A.D.E ».

TROISEME DECISION

L’Associée Unique décide, en conséquence de la décision qui précéde, de modifier I'article 3 des
statuts de la Société ainsi qu'll suit :

« ARTICLE 3 — DENOMINATION
La dénominotion sociole est; "A,D.E",

Le reste de I'article demeure inchangé.

UATRIEME DECISION

L'Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
I’ Associée Unique.

Associée Unique
Madame AKMEL Yedei Edwige
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STATUTS .

ARTICLE1: FORME

La société est constituée sous la forme d'une société par actions simplifiée régie par les dispositions
légales et par les présents statuts.

La Société comporte indifféremment un ou plusienrs associés.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé «associé unique »,
L'associé unique exercera tous les pouvoirs dévolus aux associés, le terme « collectivité des
nssocm » desngnant indifféremment ['associ¢ unique ou ’ensemble des associés.

Dans tous l&s cas non visés par les présents statuts, if sera fait application des dlSpOSItIOIlS du Code
- de Commerce relatives aux sociétés anonymes dans la mesure de leur compat'b:lne avec les
. d:spos:tlons pamcuhercs apphcables a la Société, ‘

La Socmté ne peut en aucun cas fa:re appel public & I'¢pargne.

.. . ARTICLE2: OBJET

 La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger, directement ou indirectement :

L, " Services d’études et de conseils aux entreprises et aux pamcuhers dans tous les

' ' - domaines d’activités ; ' :

v La réalisation de toutes activités administratives et de toutes prestauons de semce de
tous ordres ; : :

v La réalxsatlon de prestatlons d’entreucns, de nettoyage et d’accuell et d’onentat:on du .
- public; | , ‘ ' g L

.Y ooet generalement, toutes operat:ons, aﬂ‘axres ou entrepnses quelconques, fi nanc:eres,

' mdustnelles, commerciales, mobili¢res ou immobiliéres et plus partlculnercment celles

\ se rattachant directement ou-indirectement aux abjets ci-dessus relatés ou qui seraient
.. de nature a faciliter, favonser ou développer son commerce et son mdustne, et ce, tant "
' S en France ‘que dans tous autres pays. T ’

Aimc'Lias:- | nznom;mom o

T T LadenommahondelaSoc:eteut. A.D.E - S L N
" Tous acies et documents émanant de'la Société doivent mentionner la ‘dénomination sociale, :-
. précédée ou suivie immédiatement des mots. «société par actions’ snmpllf' ée» ou des mma]w
« S.A.S. », et de I'€nonciation du montant du capltal soc1al.

- . - L M v
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" ARTICLE6:  "APPORTS

-

ARTICLE4: SIEGE SOCIAL
Le siége socnal est ﬁxe s+ 158 boulevard Davout 75020 Pans

Scus réserve de ratlf' cation par I’assoc:c unique ou Ia collectivité des associts, le transfert du
siége social en tout endroit du méme département ov d’un département limitrophe peut étre
décidé par le Président qui est habilité & modifier les statuts en conséguence.

ARTICLES: DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années & compter de la date d'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

- T . i
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Lors de fa constitution, la sﬁousagnéé apporte d la éoclété en numéraire, une somine de mille euros
(1.000 €), correspondant & 1.000 actions de un euro (1 €) de nornmal chacune, toutts de numéraire,

‘souscntes et hberes en to!ahte

+
ik

La somme to:ale de mllle euros (l 000 E), ccrrespondant al. 000 actions de up euro (IE) de
nominal chacune, a été réguli¢rement déposée 4 Ia banque LCL — avenue Mozart & Paris |6e, sur
un compte ouvert au nom de la société en formation, " e . :

Elle sera retirée par le Présndcnt sur présentation du certificat du Greffe dv -Tribunal de
Commerce attestant I"immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

b s

ARTICLET:  CAPITALSOCIAL

Le capual social est fi xé a la somme de m:lle euros (1. 000 €) dmsé en 1.000 actions de 1 € de
valeur nominale chacune entitrement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus
et attribuées aux associés en proportion de leurs droits.

ARTICLES: MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1.  Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selen toutes modalités prévues par
la loi.

L’associé unique ou la collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur Ie rppoirt du
Président, une augmentatwn de capital. .

L'associé umque oula collectw:te des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
& I"effet de réaliser une augmentation de capital dans les conditions et délais prévus par la lok.

Les associés eat proportionnellement au montam de leurs acuons, un dron de prefemnce gla. -

souscription des actions de numémire émises pour réaliser une augmentatwn .de capital, droit:
auquel ils peuvent rencncer & titre individuel. Si la collectivité des assocxes le décide expressemcnt,
lls bénéf' cient ega!ement d'un droit de souscnphon a tm-e rcducuble. ‘ :

i ekt St S sy ks = R kA A ek b a3 e ki s e o = n e




o condmons ct selon fes modahtes prévues par la loi et les réglements en wgueur

La collectivité des associés peut supprimer ce droit préférentiel de souscription, dans les conditions
Iégales.

8.2.  Laréduction du capital est décidée par I"associé unique ou la collectivité des associés. En
cas de pluralité d’associés, fa réduction de capital ne peut en aucun cas porter atteinte 4 I'égalité des
associés.

L’associé unique ou [a collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a I'effet de réaliser une réduction de capital, dans fes conditions et délais prévus par [a loi.

83.  Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la collectivité des
associés, & la majorité requise pour I'adoption des décisions visées a l'article 19,1.2. des statuts,

ARTICLE 9: FORME DES ACTIONS

e DES ﬂCthﬂS SOUt nommahvce

La propriété résulte de Finscription & un compte ouvert par la Société au nom de Passocié dans les .
' .Tout assoclc pcut dcmandcr ala Soclete la dehvrancc d'une attestation d'mscnpuon en comple

Aknc'Lé 10: - ° DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
10.1 Drolts et oblrganons géoérales

Chaque acuon donne drmt dans les bénéfi ices, Pactif social et le boni de hquldauon a une part
i déterm:nee par les presents statuts.

. , : R
Elle donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les délibémtions, ainsi que le droit
détre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documems soc;aux aux
cpoques et dans les conditions prévues par les statuts. ' N

1 * Lassocié unique ou les assoc:es ne son: rcsponsabies du passnf soc:al qua concurrence de Ieurs
" apports. ‘
"' Les dro:ts et obllgatlons suwentlacl:on quel qu ‘en so:t le tltu!alre. T t, E‘,“

: La propnete d une actlon emporte de plem drmt adhesmn alux statuts de la Soc:ete et aux decus:ons’.
des assocnes , . L

o Chaque fois qu:l sera nécessa:re de possédcr un certain nombre dactions pour exercer un droit- -
" quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront 4 faire leur affaire personnelle

, , du gmupement,etevenmellementdelachatou de iavente du nombre d'actions nécessaires. .

Lo . [RERN . R . " ., . . <
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10.2 Dro:t de vote .

+ . .
[ . . " . ‘ '

"Le drolt de vote auache aux actions de capltal ou de j Jomssance est propomonnel 4 la quotité de,
* capital qu'elles n:presentent et chaque action donne drolt dune voix.
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103  Drolts dans les béaéfices et sur l'actif social
Toute action donne droit 4 une part proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente dans les

bénéfices et les réserves ou dans Factif social Jors de toute distribution, amortissement ou
répartition ¢n cours comme en cas de liquidation,

ARTICLE11: INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE ET
USUFRUIT
Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la S_ociélé.

Les copropriétaires -d'actions indivises en cas de pluralité d'associés sont tenus de-se faire .

représenter auprés de la Société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire unique. En cas de . -

d&caccord le mandatmrc est dcs:gne en Jushce ala demande du copropnétmre le plus dlllgent

Sauf convention contraire not:fee ala Socnete le dron de vote appament a l'usufrumer pour :
l'adoption des décisions relatives 3 I'affectation du résultat de l’exerclce et au nu-propriétaire pour °
Pensemble des outres dccnswns collectwes

l

'ARTICLE 12 ¢ TRANSM]SSION DES ACTIONS

Les actions de la société ne sont négocla‘bles gu'aprés | :mmatnculatlon de 1a société au Registrz du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentatlon du capnal les actions sont négocnables i\ .
compter de Ja réalisation de celle-<ci, '

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cldture de Ia
liquidation.

La transmission des actions sopére 4 I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant on de son mandataire et inscrit sur un registre coté et paraphé; - tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres™.

La société est tenue de procéder & cette mscnpt:on et & ce virement dés réceptlon de l’ordre de
mouvement et au plus tard dans les vingt (20) jours qui suivent celle-ci.

Les actions ne peuvent étre cédées 4 quelque personne que ce soit qu'avec l'agrément préalable de
la collectivité des associés stamam a la majorité visée a Particle 19,

La demande d’agrement doit £tre notlﬁee au Président de la Société et indiquer le nombre d'actions
dont 12 cession est envisagée, le prix de cession, les:noms, prénoms, adresse, nationalité du
cessionnaire ou s'il s'agit d'une personne morale, Ia dénomination sociale, le siége social, le numéro
d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, le montant et la répartition du capital,
P'identité de ses dirigeants sociaux. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés dans le délai de huit (8) jours 3 compter de sa réception par lem'e recommandée uvec_
- demandcd’accuse dereceptm SR _ - :
Le Presuient dlSpose d’un delal de tro:s (3) mois é comptcr de la’ n:cepnon de [a- demandc
d'agrément pour notifier 2 V'associé cédant la décision de la collectivité des associés, A défaut de
dec:snon co[lcctwe des assoc:es dans [e dela: cn-dﬁsus I'a gremenlscra reputé acqu:s RS

| Lcs décusnons d’agrement oude refus d‘agrement ne sont pas motivées.
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En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard gans le délai dun (1)
mois suivant la notification de I'agrément ou I'expiration du délai prévu au présent article en
I"absence de décision expresse ; & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'sgrément serait
frappé de caducité,

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un (1) meis & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé cédant par
un ou plusieurs cessionnaires agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé dans ce délai d’un (1) mois, 'agrément du ou des
cessionnaires visé(s) dans la demande d’agrément est réputé acquis. Toutefois, ce délai pourra étre
prolongé par décision du Président du Tribunal de Commerce agissant 4 la demande de la Société.
En cas d'acqmsmun des actions par [a Société, celle-ci est tenue de les ceder ou de les annuler dans
un délai de six (6) mois & compter de Facquisition, En cas de cession, la Socleté sera fenue de
respecter la procedurc d’agrément prévue au présent amcle .

Lz Soclété ne peut ni voter, ni recevoir des dmdendes au titre de ces actions.

Lc pnx dc rachat des actions par un tiers ou par la Socneté est determme d'un commun accord entre

.. les parties, A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de V'article

1843-4 du Code civil.
Les frals d’expertise seront supportés en totalité par la partie qui I’aura provaquée,

Touts les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de Particle 13 des présents
statuts sont nulles,

' Aizﬁ'cu: 13: PRESIDENT

13 1: Nominaiion

' La Soclété est géréc et adm:mstrée par un Préstdent, personne physuque ou momle Le Presndent :

peut etrc chms: en dehors des assoclés.

Lorsqu une personne morale est nomméc Presxdem, les dmgeants ou le repmsenmnt de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et ‘obligations, et encourent les- mémes

; responsabllltés civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans ; préjudice’ de lz .

responsabxllte sohdalrc dela personne morale ¢ qu :!s dmgcnt.

.'a. B

Lc Président personnc rnoralc est repraenté par son représemant legnl, leque! peut desu;ner umn
: représentant permancnt auprés de laSociété, .. - . S _ , SO

s

. 'En cas de changement de son rcpresentant, elte doit e’ nohl' ier lmmedlatemcnt par Iem'e

recommandée avec demande d’avis de réception i la Société. Le changement de rcprescntant ne
prend effet A 'égard de la Société qu’é compter dc cctte notification. . :

Le Présulent est nommé par 1 m:socné umque ol par dec:snon collectwe des assoc:és ala majorue .

- retenue pour I'adoption des décisions visées A larticle 19.1.2. des statuts.
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: constlluerccue preuve. :

Le Président peut, & toute epoque, démissionner de ses fonctions, il peut, de meme, étre révoqué a
tout moment et ce qu ‘elle qu'en soit la cause par décision de Iassocié unique ou par décision
collective des associés. La révocation des fonctions du Président n’ouvre droit & aucune indemnité. -
La durée des fonctions du Président est fixée par I'associé unique ou par décision collective des
associés 4 la majorité des voix.

En cas de décds, démission on empéchement du Président d'exercer sés fonctions pendant une
période supérieure & un mois, il est pourvu & son remplacement par une personne désignée par la
collectivité des associés, Le Président remplacant ne demeure en fonction que pour le temps restant -
a courir du mandat de son prédeccsseur.

s .
TR

13.2 Powvolrs '~ o o

Le Presndcnt dirige ct rcprcsentc Ia Socncte & l'ega.rd dcs tlers. E N
Dans les rapports av:c Ies tiers, le Pres:dent est mvesn des pouvoirs !es plus étendus pour aglr ‘
en toutes circonstances au nom de la Société dans la Inmlte de Iobjet socla! S0us rescrve des
attrlbutlons exercées collectwcment par les associés. - - 3 j .
La Socmte est cngagee méme par les actes du Président qui ne reiévent pas de lobjet socm! a
moins qu'elle ne prouve que & les tlcrs savoient que T'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
l'lgnorcr compte tenu des circonstances, étant exclu que la scule publication des slatuts suﬁ'ise -3

f . € »
'r PR ‘

Le PréSIdcnt est 'orpane soc:|ai auprés duqucl les déiégués du comné d cntreprise exercent les droits .

déf' nis par "article 1.2323-66 du Code du travail, ' .

133" Rémunération .. - . - oo R E

t

En contrepartle de l'exercice de ses fonctions, le Président pouna percevmr une rémunération. 1

aura droit au remboursement de ses frais professicnnels sur prcsenmtlon de justificatifs,

La rémuneratlon du Président pourra étre fixée par I’associé unique ou par décision collective des
associés et pourra étre revue chaquc année par 'associé unique ou par la collectivité des associés .
dé!:bérant ala anonté requise pour ladaption des décmons visées & I'amc!e 19 . 2 des statuts. -

ARTICLE 14: DIRECTEUR GENERAL

Le Prés:dent peut se faire assister par une ou plusieurs personnes denommées « Dm:cteur
Génél », personnes physiques ou morales; associées ou non.

Lc Directeur général dmgc et repmscnte la Société & I'épard des tiers. A ce titre, il est investi des
ponvoirs les plus étendus pour agir en foutes c:rconstances au nom de la Socidté dzms !a limite
de V'objet social.

En cas, de décés, démission ou empechemcnt du Premdent, le Directeur Genérni en fonctlon

conserve ses foncnons et attnbutlons Jusqu'é la nommatnon du nouveau Pres&dent. - Sl

1,. . P “."‘r,': Ty,

Lé Directeur Gcneral tst propose par le Presldem et do:t étre nommé dans les mémes condmons <
~-~ que le Président. Une décision de I'associé unique ou de 1a collectivité dcs assoc:és ﬁxc fetcndue et’

——

Iadurecdespouvoursdélcguesau Directeur Général; « "= - 2 T -

¢
tos

+

Rl Lo b Rl o P e 4. Apamierimiidn e B il RS B WA A i bt 4 i@ iw e g s B 4 e e mwem = e ea it et e e w . . . -



......

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif ne soit nécessaire,
par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés. La révocation des fonctions de
Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité, .

La rémunération du Dircctenr Général est fixée par I'associ€ unique ou la callectivité des associés.

ARTICLE1S: CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

151 Eal'abseace de Commissalres aux comptes

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, les conventions intervenues entre le Président
ou les dirigeants et la Société sont soumises & I'approbation de I’associé non dirigeant et sont
mentionnées sur le registre des décisions.

5

Lorsque la Socnété comporte plusieurs a.ssoc:es, Ie Pres:dent prcscnte aux associés un rappon sur

" toute convention intervenue; directement on. par pcrsonne interposée ‘entre la Société et:son
- Pres:dent, P'un de ses dirigeants, I'nn de ses associés disposant d'une fraction des drolts de vote

supeneure 2 10 % ou, s'il s'agit dune soc éé assoc:ee, la Socnélé Ia controlant an sens de I'article
I..233-3 du Code de commerce. - . _ . -
Les nssoclés statuent chaque annec collectwcrncnt surce mpport a la maJnnte dcs voix des nssocles-
au mament ‘de I'n pprobatwndes comptes.. - R e :
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour [a pcrsonnc
intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquencw dommageables
pourlaSoclété. . : Coh e

o

4

Tout associé a Jé drolt d'obtenir commumcatmn des conventlons portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normalcs. .
15.2 En preseace de Commusa}res aux comptes

[ ’.,. '-"

Lozsqu il existe un Commissaire aux comptes, toute convention intervenant, directement ou par

" ‘personne interposée entre [a Société et son Presndem, T'un de ses dirigeants, I'un de ses associés .
. disposant d'une. fraction. des_droits de.vote, supéricure-3.10 % ou, s'il’ s'agit. d'one. société ;
. . associée, la société la contrﬁlant au sens de l‘amcle L 233-3 du Code de commerce doit’ étre.

portee dla connalssance des Comrmssau-es aux comptes dans Ie mois de sa conciusmn

.. ' 5, ' ','_{,.

Les Commlssatres aux comptes prcsentent ‘aux- associés un' rapport sur-Ja: conclus:on ot _
I'exécution des conventions au cours de. lexercice écoulé Les assocnqs statuent sur c¢ rapport -
' lors de la décus:on co[lectwe statuant sur Ies comptes de cet exercice: .. R

' I..es convenhons pnrtant sur Ies opératlons courantes conciues & des condltlons nurmales sont

E commumquées au Comm:ssalrev aux comptcs. Tout assocxe ale! drmt den’ obtemr

commumcatlon. R o o T A R

. H ) I a

, 15.3 A peme de nuillte du contmt, il est mtcrdlt aux dmgeanls ou é tout associé autre qu une

[ M
ot

personne morale de contracter, sous quelque forme que ce soit; des emprunts Emprés dela
. Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ois autrement, ainsi que de .

faire ‘cautionner ou-avaliser par clle leurs. engagements avec.les tiers, Cette’ mtcrdlctlon:

[y

s’npphquc aux rcprescntanls Iégaux des personnes morales associées. -~ <. .. . ot

t

t
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Les interdictions prévues & larticle L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

-

ARTICLE 16: COMMISSAIRES AUX COMP’I'ES

La nomination d'un Commissaire aux comptes tltuiain’. et d'un Commissaire aux comptes
suppiéant est obligatoire dans Jes cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans
les antres cas.

Les Commissaires aux comptes exercent Jeurs fonctions dans fes CDﬂdlthl’lS prévues par Ja loi. Les
Commlssalres aux comptes sont désngnés pour $ix exerclces

]

ARTICLE 17: ECOMPETENCE DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

L’associé umque ! ou Ics assoclés déllberant collectwement sont seuls compctems pour prendrc les
décisions snivantes : ‘ : . . v

cal modlﬁcanon de I'objet social,- Con

- nommatlon des Commlssa:res auxcomptes, ' b

- nomination du Président, du ou des directeurs générux - - .

- fixation de la rémunération du Président, du ou des directeurs genémux,

- révocation du Président, du ou des directeurs généraux, °

- npprobanou des comptes annuels et affectation des bénéfices,

- augmcntatxcn, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d'actifs, : ‘

- adoption ou modifications des clauses statutaires relatives au droit de préemptlon, a
18 gnemeut des cessions d'actions, & Pinaliénabilité des actions, I’exclusnon d'un associé et

la suspension des droits non pécuniaires d'un associé,

« distribution de dividendes,

- transformation de la Société,

- dissolution de la Sociéte,

- agrément des cessions d’actions, :

- nomination du liquidateur et décisions rclatlvs aux opératlons de llqmdanon,

- toute décision ayant pour objet d’augmenter les engagements des associés.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les délibérations prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés. ’

ARTICLE 18: COMPETENCE DU PRESH)ENT

Toute dCCISIOI'I n’étant pas réservée par les pmcnts statuts & I assocné umque ou é la collechvntc dcs
assocncs, miéve de la competence du Premdent. L

TATIE S
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ARTICLE 19: MODES DE DELIBERATIONS - QUORUM — MAJORITE EN

19.1

19.L1

19.12

192

CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

1

Quorum - Majorité

Opérations requérant Funanimité des assocics

L’adoption ou la modification des clauses statutaires suivantes doivent étre prises a
'unanimité des associés

adoption ou modification des clauses statutaires prévoyant l'inaliénabilité des actions,
adoption ou modification des clauses statutaires relatives au droit de préemption,
lagrément des cessions d'actions, l'exclusion d'un associé par cession forcée de ses actions
etla sus{:ens:on des droits non pécuniaires dans les cas prévus par la loi,

la prorogation de la Société, Ia transformation de Ja Société en une société d’une outre
forme, et les décisions aynnt pour cffct d’augmcntcr les engagemenls des assoc:es,

uu'e ems;ons

; Les autres décisions collectives sonf.valablement adnptécs par.un ou pluswurs assoc:és

représentant plns de la moitié du capital si la décision est pnse en ossemblee gcnérale, etd

I'unanlmlte si elIe est pnsc par acte sous seing pnvé

L

Réglcsdedehbératxons | ‘ ‘ . L

Les décisions sont prises & F'initiative du Pl‘ESIdEllt ou par un ou plusmurs ‘associés représentant plus

dela mnmé du cap1ta| soc:a!.

) Ces déctsxons sont pns& en essemblée, par tele ou vidéo confercnce, par consultation ecnte, ou par

acte sous semg privé ou notarié,

I9.2.i

e

Délibé semblée

- Lorsque le Président décide de réunir les essociés en assemblée, il devm les convoquer par -
tout moyen huit (8) Joum au moins avant la date fixée pour ia réumon. L'assemblee peut se
_réunir sans délai si tous les associés sont prescnts ou representes _3 v

_ La réunion anra l:eu au choix du Pres:dcnt, au slegc socml ou en tout aulm endrolt mdlquév
 par celui-ci. L'assemblée sera présndee par le Président ou toute personne choisie parmi les
© associés. présents ou represcnts. Les assocnui peuvent se: faire représenter. par. toute” -

- personne de lcur choix, Chaque mandalmre peut di isposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent ctre donns partous moyens &crits et notamment par telecop:eur ou
* t€lex; En cas de contestation sur la validité du mandat conféré; !a charge de la prcuve

. mcombc a celui qm se prevaut de l'rrrégulanté du rnandat.

1922,

' Les del'bérat:ons des a.ssocses peuvent éire pnscs par voie- de téléconfercnce ou dc .
“vidéoconférence, Dans ce cas, le Président, dans les meilleurs delats, élabht, date et sngne
un exemplalre du procés-vcrbal dela smncc comportant ; .

-

4

TeTeconference ouvy _l_i____n_f_e__rgl_cg .‘ o

f . A

S
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1923,

19.'2.4

"+ Les décisions collectives peuvent valablement résulter d'un acte sous seing privé signé par '
" tous les associés, Si lc_Pl‘éSlant n'est’ pas assoc1é cet acte devra lui étre commumque dans

= I'identité des associ€s votants, et le cas échéant des associés qu'ils représentent (ou des
associés représcntés et lidentité des représemants),

F ) i

. l'ldenmc des associés ne parllcspant pas aux del:beranons (non-vota.ms)

* ainsi que, pour chaque résolution, [identité des assoclés avec le sens de leurs votes

respcctlfs (adOptIon ou re.;et)

-En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est envoyée au Prcs1dent le jour dc la

déllbératlon, par Ieiecop:c ou tout autre moyen.

Le Président adressc le procés-verbal par télécople ou fout antre moyen & chacun des
associés. Les assocm:s votants en reloument une co;ne 2u Prémdent, pa.r telécople ou tout

‘autre moyen : o

Les preuves d envoi du procgs-verbal aux associés et les copies en retour sngnées des
assoclés comme mdlque cl-dessus sont conservées au snege social. st Ve
Délibérati jses par acte "i ivé -

N Y, .

ls menlleurs délals. - ; ' .

R R e [

Consultahon ccntc '

.o *
3

En cas dc consultanon écrite, la personne ayant pris I'initiative dc la consultanon
communique, par tous moyens, & chaque associé un bulletin de vote en deux (2)
exemplaires, qui doit préciser I'adresse postale, I'adresse électronique ou le numéro de
télécopie auquel les bulletins de vote doivent étre retoumés, Le’ délai maximum imparti
pour le retour des bulletins de vote & la Soc:éié est de dix (1 0) jOﬁl’S a compter de ln date de

fleur réccpnon parl assocuc

Chaque assoclé doit compléter le bufletin dc vote en mdlqu:mt son vote, pour chaque
résolution, dans la case co:rspondante. Dans le cas oll aucune case ne serait cochée ou
plusieurs cases cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé négatif. L'associé
doit retourner un (1) exemplaire du bulletin de vote, diiment complété, daté et s:gné a
I'adresse ou au numéro de télécopie indiqué ou, & défaut d'une telle indication, au siége

'social de la Sociéts.

Si I'associé manque de répondre dans Jes délais prescrits, ou si aucun vote n’est enregistré
pour une ou plusicurs résolutions, (a ou les resolutxons correspondames sont réputées
rejetées par I'associé concemngé. !

_La décision estadoptée d 1a date 4 laquelle la Société constate que le quorum et la majonité -

sont attemts.

. Dans les c:nq (5) Jjours ouvrablcs suivant la réception du demier bullenn de vote'et au plus .

- . tard cing (5) jours ouvrables aprés 12 date fixée pour la réception des bulletins de vote, la

" personne ayant pris linitiative de la Consultation prépa:e, date et 51 gne le procés-verbal qui *

mclut les mi'onnanons mdlquees dans I'nrhcle 20 cn-apn:s e
J . m '\
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ARTICLE 20: PROCES-VERBAUX

Les décisions de Iassocié unique ou les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur
mode, sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial coté et paraphé et signé
par les associés, Ce registre est tenu au siége de la Société. 1l est signé par le Président.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode de délibération, Ia date de la délibération, les associés
présents, représentés ou absents et l'identité de foute personne ayant assisté d tout ou partie des
délibérations, ainsi que le 1exte des résolutions et sous chaque résolution le sens du vote des
associés (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet. Aprés dissolution de Ia Société, les c0p|es ou
extraits sont signés par le ou fes liquidateurs.

’ A}iﬁé]’.ﬁ'z; . DROITD INFORMATION ET DE COMMUNICATION DE

L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

' Dans le cadre des opéranons d’approbatlon des compt&c annuels, l'mventa:re des elémcnts d'act:fs

C et passifs du patrimoine de Pentreprise, les comptes annuels, le tableau d’affectation du résultat,
: evcntucllement les comptes consohdés le rapport du Présndent, le rapport du Commissaire aux

comptes s'il en exisle un, ou encore le texte des projets de résolution’ dowent étre-mis & Ia

" disposition des nssociés au sidge social sur feur demande.

i Wt AR B At e ey A EAR N

Chaque associé peut a tout moment consulter au sidge social les élats comptables et documents
sociaux. ll peuten prendre cople. : -

Tout assoc:e peul demander que lui sment commumqués chaqu: tnmestre, uneaSItuauon

IR comptable, lcs etats financiers prévisionnels et un rapport d'activité. : . v

' Quel qu en 501t le mode, toute consultation des associés doit faire l'objet d'une mf‘ormatlon pmlable

comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connmssance de

: - cause sur la ou les resolutlons présentées a cette appmbatlon o B o

.- Looa '
+ .. . : roae : , .
e . - . T I

"ARm:LEzz- Exmcxcrzsocm R P .-;,:'-iz

I
It . . . ;o . i
A ! ' . ﬂf % " .

i Chaque exercice soc:al dure douze (12) mois. L’annee soc:alc commence Ie l‘r Janwer el ﬁml lc -

31 décembre : o . ,

HEE e e e T ‘s"
. - )

' Excephonnellement, le premler exercice comprend te temps ecoule depu:s l’lmmatng:ulanon de ‘
: - la Socu:te au ch:stre du Commcrcc et dcs Socletes Jusqu au 31 décembre 20]7 Sy '

]
oot S hoe . : L PN L

vy RV S

‘ARTICLEZ.‘S. mvmmmn COMP‘I'ESANNUELS

vkl

Rl &ct tenu une cnmptablhte n:guhcrc d&a Dpcmllons socmlcs conf‘ormément é Ia lou

!

Al cloture de chaquc exercice, le Présldem arrete l'mventalre des divers élcments de l'acuf et du

passif existant A cette date.




11 arréte également le bilan décrivant les €éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant Vinformation donnée par le bilan et le
compte de résultat.

11 est procédé, méme en‘cas d'mbsence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
i la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de Ja Société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre Ia date de cléture de I'exercice et la
date & laquelle il est £tabli, ses activités en mat:ére de recherche et de dévc10ppcmcnt mn51 quc sur-
tout autre pomt prévu par la lo: S e
En présence de Comm:swres aux comptes tous les documcnts lm sont adressés dans les :
cond:tlonslégalcs o ‘ . IR N v

) coa .
; b -+

. Le-Président devra en outre réumr les représentants du comlté d'entrepnse prmlablement i
lapprobatlondescomptﬁ annuels. ' - . v L . '
T L,

o

ARTICLE 24 s AFFECI' ATION ET REPARTITION DES BENEHCES o

Le Pres:dent dmt soumettre l'apprubatlon des comptes & l’assoc:c umque oudla co!lectmtc dﬁ
assomés dans Ies snc (6) mms de Ia clﬁture de lcxcrclce : A

Si pour ds raisons lcg:tlmes, le Présadcnt ne parvenait pas & r:spcctcr ce délal de six (6) mois, ce
demier. pourra étre’ prolongé 4 la demande du Prés1dent et 'sur presentanon d’une- requete au
président du tribunal de comsmerce A - :

Le compte de résultat qui récapitule les produits: et cha.rges de- I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de Iexescice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent (5 %) au moins pour constituer.le fonds de réserve 1égale.’ Ce prélévement Cesse détre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixi2me du capital social,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Fexercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmcnte du r:port
bénéﬁc:a:re

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre d'acuons
nppartcnnnt a chacun d' eux.

v assoc:c unique ou Ia collectivité des associés peut par ailleurs décider la mise en dlstnbutlon de .
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en mdlquant expressament les postes :
de réserves sur lesquc!s les prélévements sont effectués. :
Tout:fms, Ics dmdendes sont prélevés par pnonte surles bénél' c&c de l'cxcrclcc

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut érre fa:tc aux nssociés lorsqu: Ies

© capitaux- pmpres sont ou deviendraient 3 Ia suite 'de celle<ci, inférieurs au montant du cmplta!
© augmenté des réserves quc la lcn ou les statuts ne permettent pas de distribuer. - :

13




Toutefais, aprés prélevement des sommes portées en réserve en application de [a loi, I'associé
unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos d'affecter &
la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraerdinaires, ou de reporter &
nouveau,

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité
des associés, reportées 4 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
Jjusqu'a extinction.

ARTICLE 25: PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & Ia fin de V'exercice et certifié par le Commissaire aux comptes
s"il en existe un, fait sppanaitre que la Socxéte, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite §'it y a liev des pertes
antéricures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé
un bénéfice, it peut étre distribué des acomptes sur dividende avant I'npprobat:on des comptes de
I'cxerc:cc. Le momant de ces acomptes ne peut exceder!e montant du bénéfice ainsi déﬁm

. Les modahtés de mise en paiement des dmdendes en numérmre sont ﬁxces par I'assoc:e umque ou
_ par la collecuwté des associés, ou é défaut par le Président, :

La mise en pa:ement df:s dividendes en numéraire dmt avoir lien dans un délal maxlmal de neuf (9)
mois aprés Ia cloture de l'exercice, sauf prolongat:on dece déla: parautonsahon de justice.

cﬂ'cctuée en violation des d:sposmcns léga!es et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractdre irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvment
l'ignarer compte tenv des circonstances. Le cas échéant, l'actlcn en répeut:on est prescnte trots (3)
ans aprés Ia mise en paiement de ces dividendes. .

 Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits. , -

1

. >
i .

ARTICLEZ6: - . (CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA ﬂi’oiﬁé jiu'

_ CAPITALSOCIAL IV

. SI, du fait des pertes constatées dans les documents complables, les capltaux pmpres dela SOcCidé:
deviennent inféricurs & la maitié du cap:tal social, le Président est tenu, dans les quatre {4) mois qui ;.
- suivent Iapprobation des comptes ayant fait spparaitre ces pertes, de consulter I'associé vniqueou -

- Ia collectivité des associés, & Yeffet de décider s'il y a liew & d:ssolutlon anticipée de la Soc1été. La. -
P declslon est pnse ila ma_;onle prévue A larticle 19 L2 des statuts : .

Si la dissolution n'est pas pmnoncée, le capltal doit etre, dans le délm ﬁxé par l'amcle-’

L. 225-248 du Code de commerce, réduit d'un montant égal & celu: des pertes qui n'ont pu étre

dans les conditions 1égales et rég!ementmres. :

valablement.

. lmputc&s ‘sur les réserves si dans ce délai ls mpttaux pmpru ne sont pas redevenus au moins '
- épaux  la moitié du capital social.’ « :
. Dans tous les cas, la décision de Passocié umquc ou la collcctmte des assoc:és do:! etre pubhee .

- En cas d'mcbservatton deces prcscnpt:ons, tout intéressé peut demandcr en _]ustlce la dissolution de o
"* la Société. Il en est de méme si I'associé unique ou !a collectivité des associés n'a pu délibérer . -



Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oil il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieuw. -~

ARTICLE27: TRANSFORMATION

La décision de transformation est pfise sur le rapport d’un (ou plusieurs) Commissai're(s) dla
transformation nommc(s) spécialement & cette occasion, ou sur le rapport du Commissaire aux
comples s'il en existe un, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au

capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les

conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transfonnahon en société en commandite 51mple ou par actions est décidée dans les condlllons_
prévues pour la modification des statuts et avee l'accord de tous les associés qui acceptent d'étre |

commandués

La ﬁ'ansfonnatron en société & r&cponsﬁbnhlé limitée est décldée dans les conditions prcvues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 28 DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & lexpiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé
unique ou de la collectivité des associés prise & la majorité prevuc & article 19.1.2. des présents
statuts. La dissolution de la Société peut égalemcnl étre prononcée dans e cas ol les capitaux
propres de la société deviendraient inférieurs & la moitié du montant du capital social, décision de
Iassocié unique ou de la collectivité des associés prise a la majorité prévue & Iarticle 19.1.2. des
présents statuts.

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et des Directeurs Généraux.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par |'associé unique ou par la collectivité des
associés aux conditions prévues pour l'approbation des comptes annuels, Le liquidateur représente
la Société, 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1'actif, méme A I'amiable. 11 est

habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible,

L’associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou d
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnahtc morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a [a clature de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en liquidation », ainsi que

- du ou des noms des liquidateurs sur tous les acles et documents émanant de la Société et destinés
. aux tiers, : : : '

Les éctions demeurent négdcia'blﬁjusqu’é la clGture de la liquidation.’




Le partage de 'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre
les associés dans les mémes proportions que levr participation au capital.

[l

ARTICLE 29 CONTESTATIONS |

P
.

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de la
liquidation Soit entre la Société et les associés ou un dirigeant, soit entre les associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, seront jugées conformément 4 la loi et soumises 4 la juridiction des
tribunaux compétents.




