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26 MANAGEMENT
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
Au capital de 1 000 Euros

Siege Social : 3, Rue Paul Verlaine — 94410 Saint Maurice

Le soussigneé,

- Monsieur Raphael HAGEGE
Née le 26 Avril 1975 a Saint Maurice
Demeurant au 3, Rue Paul Verlaine — 94410 Saint Maurice
De nationalité francaise.

Marié

A décidé a l'issue de la signature des statuts de la Société par Actions Simplifiée
Unipersonnelle en formation 26 MANAGEMENT de designer d’'un commun accord le
Président de la société, conformément aux dispositions de I'article 17 des statuts de
ladite société.

A cet effet, ils ont convenu ce qui suit :

NOMINATION DU PRESIDENT

Le soussigné nomme en qualité de Président de la société -

Monsieur Raphael HAGEGE, demeurant au 3, Rue Paul Verlaine ~ 94410 Saint Maurice
et ce pour une durée illimitée.

Monsieur Raphael HAGEGE n’entrera effectivement en fonction qu’a partir du jour
ou la société aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Monsieur Raphael HAGEGE déclare accepter les fonctions de Président qui viennent
de lui étre confiées. Elle affirme n'étre frappée d’aucune incapacité ou interdiction
susceptible de 'empécher d’exercer ce mandat.

i



POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions l&gaies ef
reglementaires et dans les conditions prévues a P'article 17 des staiuts,

REMUNERATION DU PRESIDENT

En rémunération de ses fonctions, le Président aura droit & une rétribution qui sera
fixee au cours d’une prochaine délibération des associés.

Elle aura droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de
deplacement, sur justificatifs.

Fait a Paris, le 24/03/2021

En autant d’originaux que nécessaire pour Ie dépdt d’'un exemplaire au siége social et
Fexécution des diverses formalités légales.



26 MANAGEMENT
Societé par Actions Simplifise Unipersonnsiis
Au capital de 1 000 Euros

Sigge Social : 3, Rue Paul Verlaine — 94410 Saint Marics

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- Monsieur Raphael HAGEGE
Née le 26 Avril 1975 a Saint Maurice
Demeurant au 3, Rue Paul Verlaine — 94410 Saint Maurice

Cent actions souscrites de 10€.
Apport en numéraire : Mille euros (1 000 €)

Paris le 24/03/2021

Le Président
- Mr Raphael HAGEGE



SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES UNIPERSONNELLE

SASU 26 MANAGEMENT

S.A.S8.U. AU CAPITAL DE 1 000 EUROS

3, RUE PAUL VERLAINE
94410 SAINT MAURICE

STATUTS




Société par actions simpiifiée unipersonnalie
Constitution
Statuts

SASU 26 MANAGEMENT
S.A.8.U au capital de 1 000 Euros

Siege social : 3, Rue Paul Verlaine — 94410 Saint Maurice

STATUTS

Le soussigne dont I’identité est énoncée ci-aprés a établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société devant
exister :

- Monsieur Raphael HAGEGE
Née le 26 Avril 1975 a Saint Maurice
Demeurant au 3, Rue Paul Verlaine — 94410 Saint Maurice
De nationalité francaise.

Marié

ARTICLE 1

FORME

11 est formé une société par actions simplifiées unipersonnelle.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La soci€té n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel &
I'épargne, conformément aux dispositions de V'article 1..227-2 du Code de commerce.

Tout appel public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2

OBJET

La presente société par actions simplifie unipersonnelle a pour objet, en France ¢t a l'dtranger :
- L’activité de prestations de services et le conseil aux entreprises

- Gestion de la logistique et stratégies de développement,
- L’activité d’apporteurs d’affaires
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ARTICLE 3
DENOMINATION
La présente société par actions simplifiées a pour dénomination sociale :

26 MANAGEMENT
Dans tous les actes et documents émanant de la sociéié ef destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du
numéro d fdmuﬁ 1 n SIREN et i la mention RCS suivie du nom de la ville ol se trouve le
greffe ol elle sera immatriculse
ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé au 3, Rue Paul Verlaine — 94410 Saint Maurice, situé dans le ressort

du Tribunal de commerce de Créteil, lieu de son immatriculation an Registre du commerce ¢t
des sociétés.

Le transfert du si¢ge social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agence:
et dépdts situés en tous lieux ou a I'étra ger m erviennent sur décision du président, sous réserve
de ratification par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les

décisions extraordinaires.

ARTICLE 35
DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociéiés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Cette durée peut, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusisurs
fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.
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ARTICLE 6
APPORTS
Le scussigné apporte a la Société 2 la constitution :
Monsieur Raphael HAGEGE, 1000 €
(Mille euros)

-

Ladite somme correspondant & la souscription et & la libération intégrale de 100 parts de 10 €
(Dix euros).

ARTICLE 7

CAPITAL SOCIAL

¢ capifal social de la société par actions simplifiée unipersonnelics est fixé 4 la somme de
mille euros (1 000 €)

Iest d' visé en 100 actions de 10 € chacune, de méme catégorie, libérdes comme 1l a &8 dit ¢i-
> o

des

(/}

Monsieur Raphael HAGEGE, 100 actions
(Cent actions)

ARTICLE 8

MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
Le capital social peut &étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et régiements en
vigueur.

I - Le capital social peut &tre augmenté, soit par l'émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant &tre libérés par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de réserves,
de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou
primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.
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Si T'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices o
;A

d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum ¢t de majorité prévues

par les d€cisions ordinaires

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmenf:a‘tion e capital.
La collectiviié des associds qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit

préférentiel de souscription, { Nt’llunvm ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement & ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
lusufruitier,

La valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

II - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et
de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou
de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominele, le tout
dans les limites st sous les rasezves ﬁ*{ees par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter atteinte &4 1'¢ a d 3

Laréduction du capita ontant Mfé rieur au minimum 1égal 1
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au moins au
minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut
¢tre prononcée si au jour ot le tribunal statue sur le fond, la réguiarisation a eu lieu.

II - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.
IV - Enfin, la collectivité des associés décidant 'augmentation ou la réduction du capital peut
déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de la réaliser.



ARTICLE 9

LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la socié"té, les actions de numéraire sont libérées, lors de la

owdSwﬂpUO"l de ia molm au 1110 de leur Vale nominale.

souscription, d'un quart av moins de leur valeur nom Lm“i et, }e cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
ddal de cing ans a com pter de 'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol Vopération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

es appels de fonds sont p tés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non 1ibéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux égal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelie que la société peut exercer contre Uactionnaire défaillant et des mesures d'exéeutior
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de V'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la 11bem’i on intégral

-

intéresse peut demander au fes*lmntd u fribunal statuant en €414 soif d'eni
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aux administrat eurs, gérants et dirigeants de procéder 2 ces appels de fonds, soit de désign
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mandataire chargé de :/rox,edef 4 cetie fOl malités.

ARTICLE 10
FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme naminative

Elles donnent lieu & une inscription en comptes "nominatifs purs” ou "nominatifs administrés”
selon les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - tensurs de comptes de
valeurs mobilidres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la
soci€té au nom de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
sociéte

Lorsque les conditions 1égales sont réunies, la société peut créer des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital
social en I'absence de pertes peut, 2 tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a
dividende prioritaire sans droit de vote



ARTICLE 11
TRANSMISSION DES ACTTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés l'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la sociét? et jusqu'a la cldture de la
liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siége social,

La transmission des actions s'opére 4 I'égard de la société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder-a cette inscription et & ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La societé peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifides
par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives coniraires.

Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés, sont soumises a la procédure d'agrément
suivante :

Le president de la société doit, dans un délai de 15 jours & compter de la réception de la
notification du projet de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre
recommandée avec accusé de réception, & l'associé cédant la décision d'agrément ou de refus
d'sgrément prise par un ou plusieurs associés représentant au moins la majorité du capital =t des
droiis de vote de la société et délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires dans les délais prévus par larticle L. 228-24 du Code de commerce ; les acti
de I'" o0 cié qui projette de céder ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de ¢
majorité.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé accepté.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 &tre motivée.

f1s

En cas d'agrément, l'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et 4 la société mentionnée dans
ladite notification.

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de 30 jours 4 compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer & la société au moyen d'une letire
recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de 120 jours & compter
de la notification de la décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associés ;

- Soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat céder
ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. Fn cas de désaccord, le
prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
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de commerce statuant en la forme des référés
diiment appelés

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordr

de virement signé par le céd dnt ou son mandataire, ou & défaut le président de la société qui le

notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation & se présenter au sidge social

pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

<

urs, le rachat n'est pas téah é, V'agrément est considéré
, .

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, T'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un c‘éhi d'un mois a
compter de la révélation 4 la société de linfraction et ses droits non pécuniaires seront
suspendus jusqu'a ce qu'elle ait procédé a ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en sociéts, d'apport partiel dactif,
de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer 4 la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie
d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes dénommées

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable 4 toute cession de valeurs
mobilieres émises par la société, donnant vocation ou peuvant donner vocation a recevoir 4 tout
moment ou 4 terme des actions de ia société.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifide qu'a I'unanimité des associss.
ARTICLE 12
MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

Toute socicté associée doit notifier 4 la société la liste de ses propres associés et la répartition
entre eux de son capital social. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des
personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes
morales et I'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société associée.
Tout changement relatif a ces informations doit étre notifié a la société dans un délai de quinze
jours de sa prise d'effet & 'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit par acte
extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrdle d'une société associée au sens de 'article L. 233-3 du Code
de commerce, I'exercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu 4 date de la
modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les
conséquences a tirer de cette modification.

A la majorité des autres associés, la collectivité des associés agrée la modification ou impartit
a la société associée intéressée un délai d'un mois pour régulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, la société intéressée sera exclue de la société
dans les conditions ci-aprés prévues.

8i, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcée, la suspension des droits
non pécuniaires cesse immédiatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifide qu'a 'unanimité des associés.

: H



ARTICLE 13

EXCLUSION

D oy by FR % o ~ Tvr # -
Tout associé peut &tre exclu dans les cas suivants :

- réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions légales ;

modification de son contrdle au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce ;

Pour tout associé, personne physique ou morale,
- mise en redressement judiciaire ;

4

- exercice dune activité concurrente & celle de la société, soit directement, soit par
Iintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- Violation de la clause d'agrément ;
- Violation d'une clause statutaire ;

Opposition continue aux décisions proposées par le nrésident nendant deux exercices
&1 1 & i i

consécutifs

- Violation des principes contenus dans Ie préambule.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires Jt prise & la majorits. L'associé faisant 'objet

Les associés sont appelés 4 se prononcer & l'initiative du président de la société.

o

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 2 I'encontre de I'associé

suscepiible d'étre exclu lui aient été préalablement communi qué au r“oyefl dune lettre
recommandée avec accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres associés les
motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, éire

mentionnés dans la décision des associés,

En outre, I'exclusion ne peut &ire prononcée sans que la sociéié ait pris dans les mémes
conditions la décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de 'associé excly, soit de
procéder elle-mé&me au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital
social.

Le prix de cession des actions de U'exclu sera déterminé par accord enire les associés intéressés
ou, & défaut d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert désigné par le Président du
Tribunal de commerce statuant en matidre de référé a la demande de la partie la plus diligente,
les frais étant a la charge de la société.

A défaut par l'associé exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son
mandataire dans les huit jours de la décision d'exclusion, la cession des actions sera effectude

9 5
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d'un administrateur "ad hoc” chargé d'y procéder.

L? c,eclszan dbxe ;Jsim peut prononcer la suspension des droits de vote de l'associé exciu

Les dispositions du pmsett article §' pquuen‘ dans les m&mes conditions a l'associé qui a
acquis cette qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
La présente clause ne peut &ire annuide cu modifi¢e qu'a I'unanimiié des associss.

ARTICLE 14
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d’'une méme catégorie d'actions
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'eile
représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci
dans les conditions et moda nes par ailleurs stipulées dans les préser Lts statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir 4 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations ﬁsca?ﬂs
comme de toutes taxations homant &tre prises en charge par la société auxquelles ce
distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu

Tout associé dl;;p ose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions ¢t sous ies
¢ventuelles restrictions légaies et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a
1'15 ﬂrxm*lon o: winnente ou préala b1 aux consultations collectives ou assemblées générales,
Iroit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux fois var an, sur
tout fait de nature a Lompr»ometire la continuité¢ de l'exploitation i ]
commissaires aux comptes.

D~

S.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consuliations
collectives ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 la quotité du
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Les associés ne sont responsabies du passif social qu'a concurrence de leurs apperts.
Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéié et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants-droit on autres représentants d'un associé ne peuvent, sous guelque
prétexte que ce soif, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en

o R



demander le aarﬂ:n ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

Chague fois qu'il sera nécessaire de posséd@‘r plusieurs actions pour exercer un droit
f:!‘ue’c ‘échange, de regroupement ou d'attribution de tit £5 OU £n consequence

w2
(%)

d ¢ réduction de cgpi“zaﬁ, CP fusion oy autre op ration sociale, les associé
propr étams:l titres isolés, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne pevv.. nt exercer ces droit
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle d u groupement, et éventuellement de l'acha

ou de la vente du nombre d'actions ou droits ndcessaires.

r——r W

ARTICLE 15
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 'é gard de la société.

Les associ¢s propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société

par un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en

cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I'indivisaire la pluy

ditigent.

La désignation du représentant de Vindivision doit étre notifiée 4 la société dans le mois de la

s1 irvenance de l'indivision. Toute modification dans Ia pefsonn d” represemar de l'indivision
aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa

notwf cation 2 la sociéié, justifiant de 1a régularité de la modification intervenue,

ARTICLE 16
NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire _o.ijéw a la société, les associés détenant l'usufruit d'actions
représentent valablement les associés déte ;am la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient & l'associé détenant 1y sufrwi pour les dehbe*ahms concernant les décisions
collectives ordinaires et & I'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant
les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 4 la sociét é,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait liev
apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette letire.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriéié a le droit de participer aux
consuitations collectives

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du
droit dattribution d'actions gratuites est réglé en I'absence de conventions spéciales entre les
parties, selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'atribution d'actions gratuites,
appartiennent a l'associé détenant la nue-propriété.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lui
au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

TN |



e ¢ avoir gl gé
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit no Luwhus ni
jours avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.
Il est mé&me “ép;ne avoir négligé d'exercer le droit d'attribution
attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des opérati ) stion.
L'associé détenant {'usufruit, dans les deux cas, peut alors se su’q ituer 4 l'associé détenant la
nue-propri¢té pou'” xercer 501t le d it de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre
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les droits. Dans ce dernier cas, l'associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des
sommes p*ower\ant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis & ubuf“m“
Les actions nouvelles appartienn ent au nu- propnetmre pour la nue-propriété et A lusufruitier

pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu- p“oprletam ou l'usufruitier,
pour realiser ou parfaire une souscriptlor ou une atiribution, les actions nouvelles
nappartiennent au nu-propriétaire et & I'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété &
l'associ€ qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur continue de représenter
seul ces actions.

ARTICLE 17

DIRECTION DE LA SOCIETE

La sociéte est représentde a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associés ounon de la
sociéts.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a ‘om moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et enoourent les mémes rcsponbabihtea civile et pénale que s'ils étaient
president en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociéiés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

s
(’)
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Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et
prise a la majorité des voix.

Le mandat du président est renouvelable sans limitation.
Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées

par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

Y



e L S . e TR, | 3 A e faic i 8
itement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et

En outre, le préside:
ius‘uf cation.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société,

Le Dré dvnf personne pi‘y‘sique, ou le vep—“ésenﬁaﬂ‘i‘ S 1. a personne rhoralﬁ président, peut &ire
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Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, 1a démission, laz évo ation, l'expiration
de son mandat, soit par I'ouverture 4 l'encontre de wll ui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaires.

cterun p fé avis de 60 jour

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de resp
e ui aura a statuer

equel pourra &ire réduit lors de la consultation de la collectivité de
sur le remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée 4 chacun
lettre recommandée.
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s associés par

Le f\réside t est révocable & tout moment par décision de la collectivité d des associ¢s délibérant
kil
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 2 la majorité des associés.

La décision de révocation du président peut ne pas &tre motivée.

Pouvoirs du président :

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la sociéte e est investi des pouvoirs les
plus étenﬁu; pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet
social

Les dispositions des présents statuts limitant les nouvoirs du wesm\,m sont inopnosablies aux
¥ £ ol

La soci€té est engagée méme par les actes du président qui ne reldvent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige, gére et administre la société ; notamment il :

- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapportb y afférents ;

- Btablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion 2 présenter a 'approbation de la
collectivité des associés ;

- Prépare toutes les consuliations de la collectivité des associés.

En outre, i :

- Décide l'acquisition ou la cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-
bail ;

- Décide l'acquisition, la cession ou l'apport de fonds de commerce ;

13 P,H
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- Décide l'a qu& , entreprises ou
groupemen que'con ques ;

e JWA 1 création oul sy pf ression de succursales, agences ou éta‘blissemen‘is de la sociéte ;

- Décide 1a pﬂse ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Décide la prise ou mise en location de tous biens immobiliers
- Décide Ia conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;
- Autorise les investissements de quelque montant que ce soit ;
- Autorise les emprunts sous quelque forme et de quelque mmram que ce 30it ;
- Autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 3 donner par la
SOCIéte ;
- Consent tous crédits par la société hors du cours normal des affaires ;
- Décide T'adhésion 4 un groupement d'intérdt économique st 3 tout f01 me de société ou
d'association pouvant entralner la responsabilité solidaire ou indéﬁnis la sociéte.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue I organe social
aupres duguel les délégués dudit comité exercent les droits définis par I'article 432-6 du Code
du travail.

Le president peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice

de fonctions spéeifiques ou l'accomplissement de certains actes.

© directeur général est nomms, renouvel$ et remplacé sur proposition du Président par une

i) 3 b
décision collective des associés délibérant dans des conditions prévues dans les décisions
ordinaires et prises a la majorité des voix.

Le directeur général peut recevoir une rémunération en compensation de la a responsabilité et

fonctions dont les modalités de fixation et de r2glement sont

Le cirecteur général peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de
la charge attachées 4 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont

cterminées par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

ARTICLE 18
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SON PRESIDENT OU SES ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, foutes conventions,

autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normaies

intervenues directement ou par personne interposée entre la société, son président ou 'un de ses

actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote superl»vure a 5% ou, s'il s'agit d'une
3

société actionnaire, la société la controlant au sens de larticle L. 233-3 dudit code, doivent &tre
portées & la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa

conclusion,



1 q
Le commissaire ies conventions conclues au cours de
LI i fille |4 S v v ney ~o
fexer 11 cnague année sur ¢e rapnort lors de sz
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dudlt exercice écoulé.

En application des d1sposi‘s;ions de Tarticle L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées
au comimissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non pp rouvées ‘or-’*duisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président d'en supporter les conséquences dorrm eables
pour la société,

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président personne physique de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
ses engagements envers les tiers.

Toutefois, si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction ne
s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

ARTICLE 19

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires

exergant leur mission conformément a la loi.

Un ou pl usie 1 s commissaires aux compties suppléants appelés 2 rempiacmr le ou les titulaires
&3

(’)

B3

en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décds, sont nommés en méme temps que
le ou les L‘tuim es pour la méme du‘ ge.
Les commissaires aux comptes sont nomm és pour six exercices sociaux ; leurs fonctions

5
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des sociés anpelée 2 statuer sur
les comptes du sixiéme exercice social.

Au cours de Ja vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplacés et nommés
par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires et prise 4 la majorité des associés.

Dans le cas ot il deviendrait nécessaire de procéder & la nomination d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes et ol la collectivité des associés négligerait de le faire, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un
commissaire aux comptes, le président de la société diiment appelé ; le mandat ainsi conféré
prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu par la collectivité des associés 4 la nomination du ou
des commissaires.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires 2 I'égard de la société et de ses dirigeants,
toute nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilité édictées
par les dispositions de I'article L. 225-224 du Code de commerce.
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L3 COMUMISsalres aux compies sont investis des fonctions et des pouvoirs que lgur conlerent
. - -

les articles L. 225-218 3 L. 225-242 du Code Je COmMMeErce

Plus particulidrement, ils ont pour mission p manente :
- De vérifier les valeuss et les documents comp bles de Ia société,
- De contréler la conformité de la comptabilité aux r ¢gles en vigueur,

- De vérifier la concordance avec les compies annuels et 1a sincérité des in f nations chom“é s
dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés sur la situation financiér

et les COI"’pt\/S de la sociétg,

Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la sociéié.

1t

Les commissaires aux comptes sont appelés & l'occasion de toute consultation de la collectivits
des associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit 4tre
décide par la collectivité des associds délibérant dans les conditions prevues pour les décisions
ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, 4 condition de ne pas exercer ce droit d'une manidre préjudiciable 4 la
société.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes
suppléant accede de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant & courir du
mandat de celui-ci.

En cas de favte ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent &tre relevés de leurs
fonctions avant l'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice,

La révocation du conunissaire aux comptes peut &tre demandée

- Par le président de 1a société ;

- Par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital sccial ;

- Par la collectivité des associés ;

- Par le comité d'enirepris

- Par le Ministére p,lbm

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président
du Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés.

ARTICLE 20
DECISIONS COLLECTIVES

’

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du president de la société ;
- Nomination, renouvellement et révocation du directeur général ;
- Fixation de la rémunération du président ;

- Transfert du si¢ge social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences et

dépdts ;
16 %



nouvellement des commissaires aux compies ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résuitats ;
- Extension ou modification de I'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la socidé ;
- Prorogation de la durée de la société ;
- Dissolution de la sociéte ;

- Agrément des cessionnaires d'actions ;
- BExclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives 2 l'inaliénabilité des actions, é lagrément de
toute cession d'actions, & l'exclusion d'un associé notamment en cas de changement de contrdle
ou de fusion, scission ou dissolution d'une sociéié associée :

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

auf les cas ci-aprés prévus, les déei ons ¢ ollectives des associés sont prises, au choix du
président, soit en assemblée générale ‘é ¢ au sidge social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation par co Spondance‘ soit par téléconférence tehphom jue ou
audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acie aui Lqu\, 0u SOus seings privés.
Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute Irsultation de la collectivité des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant lordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
presentées a leur approbation.

Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant
la date de la consultation.

Les décisions prises conformément 4 la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Sont obligatoirement prises collectivement par les associés les décisions relatives a
'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution,
la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et l'affectation
des résultats, ainsi que l'exclusion d'un associé.

Pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des associés est, en outre, de droit,
si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital
social.

Les décisions collectives des associés sont qualifides d'ordinaires ou d'extraordinaires.

o N
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Les décisions ordmaires son i celles gui ne modifi

du aiavre dbswne wﬂ_}L
Lorsgue la cansu‘ita‘tior dela coilect’w té des associés n ?est pas obligatoire, elle peut toutefois
€tre provoquée par 'associé demandeur.
En outre, le commissaire aux comptes peut, & toute €poque, provoquer unz consultation de la

collectivitd des associds

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assembide genérale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit go urs avant la date de la
réunion st mentionne le jour, I'heure, le lieu et Fordre du jour ds la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, I'assemblée &lit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de i'a

Chaqus msndmta:m peut disposer d'un nombre illimité de manda

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite. Bn cas de

contestation sur la validité du mandat conféré, ia charge de la preuve incombe & celui qui se

prévaut de lirrégularité du mandat,

O“
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ssemblée par un autre associé.
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dinaires ne sont val ablement prises, sur premiére
tion, que si les associés p:i‘éaen;s ou représentss i £
avani e droit de vots.

Sur deuxi¢me consultation aucun quorum n'est requis.
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Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement p‘“ims, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins 75 % des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des assoc
recommande¢ avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exempla
mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

- La date a laquelle la société devra avoir resu les bulletins de vote. A défaut d'indication d
cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la dat»
d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints ot nécessaires 4 la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse & laquelle doivent &tre retournés les bulletins.
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LLMDB une case

up _ i ol i p’é cochées pour
une méme résolution, le vote sera réputd Stre un vote de rejet.

Chagque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote dliment compiété, daié et
signg, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au sidge social

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
concernsg,

Dans les “::q j01 s ouv ré suivant la réception du dernier bulletin de vote st au plus tard le
cmqulerﬂ jour ouvre suivant la date limite fixée pour le réception des bulletins, le président
¢tablit, date <t signe le océ ~verbal des délibérations,

pr
s

aq
oS

-verbal des délibérations

-

Les buh tins de vote, les L eu es d'envoi de ces bulletins et le proc
sont conserves au sidge soci
En cas de consultation de la collectivité des associds par voie de Léiécoﬁ“érer , le président,
dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séance portant :
- L'identification des associés ayant voté ;
- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Alnsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet),.
Le président en adresse immédiatement un exemplaire par t¢lécopie ou tout autre procédé de
communication écrite 4 chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie
président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout ausre procedé de communication
écrite.
En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats es: ¢galement communiquée au
président par le méme moyen.
Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour sign@es des ussocié
sont conservées au siege social.
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, ' ol ou des statuts, les décisions collectives sont adoptdes
-al 1‘1"”‘4’“"‘6 povzr toutes de isiors extmom.mazr s aysm: pour effet de modifier les status,

Par dérogation aux dispositions qui précedent, I'adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutaires relatives a I'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption
des associés en cas de cession d'actions, 4 la procédure d'agrément des cessions d'actions, au
changement de contrdle d'une personne morale associée ou & la procédure d'expulsion des
associés requierent une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d ugmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux €tablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces fenillets mobiles sont tenus au sidge de la société. Ils sont signés le jour méme
de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, I'identité des
associés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote,
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Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
var le president, ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet effet.

4

ARTICLE 21
DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associ¢ a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au sidge social des
statuts 4 jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers
exercices sociaux :

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant,
le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et l'annexe ;

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents soumis aux associés a Foccasion des décisions collectives ;

- Les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des associés représentss.

En application des dispositions de 'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le
droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclues
a des conditions normales.

ARTICLE 22

EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de 1'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 Décembre 2024, .

ARTICLE 23

INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 4 la loi.

A lacldture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date.

1l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Rit
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Le président établit le rapport de gestion sur la situation de Ia société durant ['exercice écoulé,
son €volution prévisi ole, les événements importants survenus entre 1a date de cldture de
g b

l'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matidre de recherche st de
développement.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire aux comptes de la société dans
les conditions légales.

La coliectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour le d isions ordinaires,
doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six mois de la cldture de I'exercice ou,
en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 24
AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
5 ) p IS 1

pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévemen cesse d'étre

obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixidme du capital social ; il v eprend son cours

lorsque, pour une cause queiconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixidme,

2
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enefice Yiu'ribuable est constitué par le béndfice de Pexercice diminu
antérienres el dcs sommes & porter en réserve, en application de la lof et des statuts, et angmenté
du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter 4 1a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter 4 nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prétevées
sur les réserves dont la société a 1a disposition, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de I'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque
les capitaux prop1es sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n yst pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des assoc iés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jusqué

extinction.
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ARTICLE 23
PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 Ia fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou &
défaut par le président.

Lamise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder &
chaque associ€, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit &tre faite simultanément a chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est {ixé dans les
conditions visées a larticle L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas & un nombre entier d'actions, 'associé peut obtenir le nombre
d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire
ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété dune soulte en numéraire.
La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur 2 trois mois 4 compter de la décision ;
l'augmentation de capital de la société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas
licu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
¢té effectuée en violation des dispositions 1égales et que la société établit que les bénéficiaires
avalent connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont preserits.
ARTICLE 26

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

81, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois
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i1y aurait lieu 4 dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés tendant
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4 la pourswite des aclivies sociales, ne recevail pas Uapprobation de la majorité [86] des

associés.
Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit dun montant ¢égal 2 la perie
+

constatée au plus tard lors de la cldture du second exercice social suivant celui au cours d uquel

Dans tous les cas, la décision collective des associds doit éire publiée dans les conditions 1égales
et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, fout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n'a pu delibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il 0'y a pas lieu & dissolution
ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 4 &tre

7

reconstitués pour une valeur supérieure a la moiti¢ du capital social.

ARTICLE 27

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La soci¢té peut se transformer en société d'une autre forme. La décision de transformation est
prise collectivement par les associés, sur le rapport du commissaire aux con ptes de la socidté,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.
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1 société en nom collectif nécessite | accord de chacun des as8oLies, 2n Ce
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prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.
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La transformation e
cas, les conditions
La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associds qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes
sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire 3 la
transformation doit étre nommé dans les conditions relatées & l'articie L. 224-3 dy Code de
commerce.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévue
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport dun commissaire a la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en existe,
les avantages particuliers consentis & des associés ou a des tiers.
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ARTICLE 28

DISSOLUTION - LIQUIDATION

)

‘expiration du terme fixé par tuis, sauf prorogation, ou par
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cision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixdes pour les décisions

Sile capital d'une des sociétés assocides était réduit 3 un montant inférieur an montant {ixé par
Particle L. 224-2 du Code de commerce, la société associde devra, dans les six moisa compter
de la constatation de cette situation, le porter 4 ce montant ou céder ses ach 1 !

les conditions fixées par les statuts. A défaut de régularisation dans ce délai, la société doit
prononcer sa dissolution ou se transformer en société d'une autre forme.

La dissolution peut également &tre demandée en justice par tout iniéressé ou par le minisidre
public. Le tribunal peut accorder & la société un délai maximum de six mois pour que la société
associ¢e augmente son capital ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol 1! statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas dz réunion en une seule main de
>
toutes les actions de la société, les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives 2 Ia
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La sociéte est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

1

La dissolution met fin aux fonctions du président ot du directeur général.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat,
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Lesquels interviennent aux présentes a 'effet d accepler lesdites fonctions, chacun d’eux
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precisant que les dispositions égales instituant des Mcompatinilies ou des interdictions de

fonctions ne peuvent lui dire appliquées.

ARTICLE 29

PUBLICITE

Tous pouvoirs spéciaux sont donnés an Président, & I’effet de signer insertion relative 3 la
constitution dans un journal d’annonces légales et au porteur d’un original, d*une copie ou d’un
extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait a Paris le 24/03/2021

En trois originaux.
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