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2 G RENOV’

Société par actions simplifiée
au capital de 4 000 euros
Siége social : Les Godries
1088 Route d’Arnage
72230 RUAUDIN
881 786 628 RCS LE MANS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 30 MARS 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le 30 mars 2022,
A 8 heures

Le soussigné

Monsieur Johann GARONNAT, Associé et président de la société 2G RENOQOV a été investi des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser et constater la réduction de capital suite aux délibérations de
'Assemblée Générale Extraordinaire du 8 mars 2022 ayant décidé la réduction de capital par rachat
de 200 actions appartenant 2 Monsieur David GARONNAT

Le Président a pris les décisions relatives a I'ordre du jour suivant :

- Constatation de la réduction du capital social d'une somme de 2.000 euros par voie de rachat de 200
actions,

- Modalités de la réduction de capital,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président rappelle :

- Aux termes de I'assemblée Générale extraordinaire en date du 8 mars 2022, les associés ont
décidé de réduire le capital de 2.000 euros, pour le ramener de 4.000 euros a 2.000 euros,
par voie de rachat de 200 actions de 10 euros de nominal chacune pour un prix de rachat
global de 35.000 euros ;

- Le procés-verbal susvisé a été déposé au greffe du tribunal de commerce du MANS le 8 mars
2022 ;

- Ala date du 28 mars 2022, soit a 'expiration du délai d'un mois fixé a Farticle R.223-35 du
Code de commerce, aucune assignation formant opposition n'a été signifiée a la Société.

Ces faits rappelés, le Président constate :

- Que la réduction de capital d’'un montant de 2.000 euros, pour le ramener de 4.000 euros a
2.000 euros, décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire le 8 mars 2022, par voie de
rachat puis de I'annulation de 200 actions de 10 euros de nominal chacune pour un prix de
rachat global de 35.000 euros, soit au prix unitaire de 175 euros par action, appartenant
a Monsieur David GARONNAT & hauteur de 200 actions, pour un prix de rachat global de
35.000 euros est devenue définitive, de méme que la modification des statuts décidée par
ladite assemblée ;

- Qu'il a été procédé au rachat comptant des dites actions le 8 mars 2022 a Monsieur David
GARONNAT sans que cela ne donne lieu a un acte distinct de la réduction de capital ;




- Que l'excédent du prix global de rachat sur la valeur nominale des actions rachetées sera
imputé sur le compte « autres réserves » ;

- Que la Société bénéficie d’'une Garantie d’Actif et de passif a I'encontre de Monsieur David
GARONNAT dans les conditions actées le 8 mars 2022 ;

-  Que Monsieur David GARONNAT a démissionné le 8 mars 2022 de ses fonctions de
Directeur Général et ce sans indemnité.

En conséquence, le Président entérine la modification suivante des articles 6 et 7 des statuts :
ARTICLE 6 — Apports

Il est ajouté a cet article I'alinéa suivant :

« Aux termes d'une décision de I'assemblée générale extraordinairé en date du 8 mars 2022, le

capital social a été réduit de 2.000 euros pour étre ramené a 2.000 euros, par voie de rachat et
d’annulation de 200 actions. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a deux mille euros (2 000 €).

Il est divisé en 200 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie."

Tous pouvoirs sont conférés au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour remplir
toutes formalités légales ou réglementaires, notamment de dépdét au greffe du tribunal de commerce.

Fekk

L'ordre du jour étant épuisé, de tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés
lecture, a été signé par le Président.

Le Président

Johann GARONNAT /




2 G RENOV’

Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 euros
Siége social : Les Godries
1088 Route d’Arnage
72230 RUAUDIN
881 786 628 RCS LE MANS

[QERTIFIE CONFORME
A L'ORIGINAL

STATUTS

Mis a jour suite a I'assemblée générale extraordinaire du 8 mars 2022




Monsieur Johann GARONNAT

demeurant 1088, route d’Arnage « les Godries » 72230 RUAUDIN
né le 01 Ao(it 1979 a NANTES (44) de nationalité Francaise,
Marié

Et

Monsieur David GARONNAT

demeurant 1B Route des Renaudes — 72230 MONCE EN BELIN
née le 02 Juillet 1975 a NANTES (44) de nationalité Francaise
Célibataire

1l a été établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de
constituer :

Forme - Objet - Dénomination - Siége social - Durée

Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables a cette
forme sociale, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par ies
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires. La société se
trouvera alors régie par les dispositions propres aux sociétés par actions simplifiées dont le capital
est la propriété de-plusieurs associés, ainsi que par les dispositions étabiies dans ies présents statuts.

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a I'admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions.

Article 2 — Objet

En France et a I'étranger,

La société a pour objet, en France et a I'étranger, I'exécution de tous travaux de rénovation
d’isolation et de décoration ainsi que tous travaux d’aménagement intérieurs ou extérieurs, chez les
particuliers et chez les professionnels,

La commercialisation de biens mobiliers et accessoires de décoration,

La participation a toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher directement
ou indirectement a I'objet social ou a tous objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises
ou sociétés dont I'objet social serait susceptible de concourir a la réalisation de 'objet social, et ce,
par tous moyens, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, fusions, aiiiances
ou sociétés de participation,

Et généralement, toutes opérations de quelque nature gu’elles soient se rattachant directement ou

indirectement a cet objet et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation.

Article 3 - Dénomination sociale et nom commercial




La société a pour dénomination sociale : 2G RENOV’
La société a pour nom commercial : 2G RENOV’

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée et suivie immédiatement et lisiblement des mots « société par actnons simplifiées »
ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 — Siége social
Le siége social est fixé au 1088 Route d’Arnage « Les Godries » 72230 RUAUDIN

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du Président,
de I'associé unique et en tout autre lieu suivant décision collective extraordinaire des associés.

Article 5 — Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf cas de dissolution ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décisions de I'actionnaire unigue ou
par décision collective des actionnaires.

Apports — capital social — Formes des actions — Droits et obligations attachés aux actions —
Transmission des actions
Article 6 — Apports

Le capital social est constitué par les apports en numéraire ;

il a été apporté en numéraire déposé conformément a la loi au crédit d’'un compte ouvert au nom de
la société en formation, ainsi qu’il résulte d’un certificat par le CREDIT AGRICOLE MUTUEL DE L’ANJOU
ET DU MAINE agence de CHANGE située 23 place de I'Eglise — 72560 CHANGE ainsi qu’il résulte d’un
certificat délivré par ladite banque le 06/02/2020.

Par Monsieur Johann GARONNAT, 18 SOMME A€ w.eerereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeeeo 2000 Euros
Par Monsieur David GARONNAT, 12 SOmMMe de ....cooeeemeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 2000 Euros
Soit la somme totale de 4 000 Euros

Il est ajouté a cet article I'alinéa suivant :
-Aux termes d'une décision de I'assemblée générale extraordinaire en date du 8 mars 2022, le capital

social a été réduit de 2 000 euros pour étre ramené a 2000 euros, par voie de rachat et d’annulation
de 200 actions.

Article 7 — Capital sccial

Le capital social est fixé a deux mille euros (2 000 €).

Il est divisé en 2 000 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie.

Article 8 — Comptes courants



L'associé unique ou les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en
«Comptes courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun
entre l'associé intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure
d'autorisation et de contrdle prévue par la loi.

Article 9 — Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport du
Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par fa loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une
prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiiiéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des somrmes correspondantes.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président ies pouvoirs nécessaires.a 'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction
du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant accés
au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, I'associé unique ou les associés ont,
sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, I'associé unique ou les associés peuvent renoncer a
titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriéié des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la société a tout actionnaire qui en fait la
demande.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions




Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, 3 une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

L'actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant des
apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, le
ou les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat
ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant {'affectation des
résultats ol il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives.

Article 12 - Transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des tiers
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement
dénommé « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les 30 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par ie cédant
ou son mandataire.

Les cessions d'actions consenties par l'actionnaire unique, a titre onéreux ou gratuit, ainsi que les
transmissions par voie de succession ou de liquidation de communautés s'opérent librement.

Article 13 — Agrément

1. En cas de pluralité d'actionnaires, les actions de la société ne peuvent étre cédées a titre onéreux,
hormis entre actionnaires présents a la date de cession, qu'aprés agrément préalable donné par
décision collective adoptée a la majorité des actionnaires représentant les deux tiers des voix
présentes ou représentées.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité
de l'acquéreur, s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants,
montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur ['agrément doit intervenir dans un délai de 3 mois a compter de la
notification de la demande visée au point 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a I'expiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

AN



a) En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par |'actionnaire cédant aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre
réalisé dans les 30 jours de la notification de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du
transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

b) En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de 3 mois & compter de la décision de
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit par des
actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procede au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans les
6 mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen d'une
réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de
I'article 1843-4 du code civil.

Administration de la société - Contrdle - Conventions réglementées
Article 14 - Président de la société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des
associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le premier Président de la société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

Monsieur Johann GORONNAT demeurant 1088 Route d’Arnage ~ « Les Godries » — 72230 RUAUDIN
né le 01 Ao(t 1979 a NANTES (44) de nationalité Francaise.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci 3
I'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 1 mois avant la
date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin & tout moment au mandat du
Président, dans le respect des regles de majorité fixé par les présents Statuts.
La révocation n'a pas a étre motivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a
I'associé unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour




un ou plusieurs objets déterminés.

Article 15 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou 3 une personne physique de l'assister
en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatcirement désigner un

représentant permanent personne physique.

Le premier Directeur général de la société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Monsieur David GARONNAT demeurant 1B Route des Renaudes — 72230 MONCE — EN - BELIN né le
02 Juillet 1975 a NANTES (44) de nationalité Frangaise.

Le Directeur Général, personne physique, peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune
indemnité.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une cenvention
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 18 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Article 16 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
président.

Article 17 - Commissaires aux comptes




La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant
demeure facultative et c'est 3 la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises pour
les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Si la société remplit les conditions Iégales d'appartenance a un groupe ou si elle vient a répondre a
I'un des critéres définis légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du
bilan, e contrdle légal de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires et suppléants désignés par décision collective des actionnaires.

Article 18 - Conventions entre la société et les dirigeants

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son
dirigeant, actionnaire unique, sont mentionnées au registre des décisions de l'associé unique.
Lorsque l'actionnaire unique n'est pas dirigeant de la société, les conventions conclues par le
président sont soumises a son approbation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires, la procédure de contréle est celle prévue par
I'article L. 227-10, alinéas 1 et 2 du code de commerce.

Décisions de I'actionnaire unique ou des actionnaires
Articie 19 - Décisions de I'actionnaire unique cu des actionnaires
Sous article 19.1 - Décisions de I'associé unique
Compétence de I'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d’augmentation,
de réduction ou d'amortissement du capital ;

- transférer le siége social de la société dans e méme département ou un autre département
frangais

- modifier les statuts ;

- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Forme des décisions

Les décisions unilatérales de 'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
Sous article 18.2 - Information de I'associé unique ou des associés

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a
I'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits



d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires
en vigueur.

Article 20 - Décisions collectives des actionnaires

Les pouvoirs qui sont dévolus a ['associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés.

Sous article 20.1 - Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- transfert du siége social ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- maodification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions.

Sous article 20.2 - Regles de majorité

Les décisions collectives sont prises a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,
présents ou représentés.

Toutefois, les décisions collectives entrainant modification des statuts, sont prises a la majorité des
2/3 des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix au moins.

Sous article 20.3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.
Elles résultent de ia réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou
a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en
compte de ses actions au jour de la décisicn collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de
I'assemblée, a zéro heure, heure de Paris. Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des
titres intervenant pendant ce délai de trois jours ouvrés.

Sous article 20.4 — Assemblées



Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

A défaut, elles peuvent étre également convoquées, le cas échéant, par le commissaire aux comptes
-ou-par un mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la
date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou
par un tiers.

Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant
son lien avec 'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apres.

Sous article 20.5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

Sous article 20.6 - information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalahle comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur ia ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives deivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou, le cas échéant, des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la



Société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et, le
cas échéant, des rapports des Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décisiomn coltective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

Exercice social - Comptes sociaux - Bénéfices - Dividendes

Article 21 - Exercice social

L'année sociale commence le 01 Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.
A titre exceptionnel, et pour ce premier exercice, 'exercice social débutera a la date
d’'immatriculation de la société et se terminera le 31 Décembre 2020.

Article 22 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cibture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

H-établit également les_comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation de la société
durant i'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants
intervenus entre la date de cléture de I'exercice et la date d'établissement du rapport et les activités
en matiére de recherche et de développement, ainsi que, le cas échéant, des comptes consolidés et
un-rapport sur la gestion du groupe.

L'actionnaire unique ou les actionnaires par voie de décision collective, approuvent les comptes
annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai de 6 mois a compter de la cloture
de chaque exercice.

Lorsque {'actionnaire unique, personne physique, est le président de la société, le dépbt au Registre
du commerce et des sociétés, dans le méme délai, de l'inventaire et des comptes annuels, diment
signés, vaut approbation des comptes.

En outre, lorsque la société, dont I'actionnaire unique personne physique est le président, ne
dépasse pas deux des trois seuils réglementaires relatifs au total du bilan, au montant du chiffre
d'affaires hors taxes et au nombre de salariés, elle est dispensée de I'obligation d'établir un rapport
de gestion.

Article 23 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société,
ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de 5%
pour constituer la réserve légale. Ce préiévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté des reports
bénéficiaires.

La part attribuée aux actions sur ce bénéfice est déterminée par 'actionnaire unique ou par décision
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collective des actionnaires.

['actionnaire unique ou la décision collective des actionnaires peut également décider la distribution
des sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de |'exercice.

De méme, il peut étre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux
réserves ou au report a nouveau.

Dissolution - Liquidation - Contestations

Article 24 - Dissolution — Liquidation

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires
sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de_la liguidation, aprés apurement du passif, est.employé au remboursement intégral
du capital libéré et nen amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par I'assceié unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

Article 25 — Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la
société ou de sa liguidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

Article 26 — Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au président a 'effet de signer l'insertion relative a la constitution de la

saciété dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
des présentes pour effectuer toutes autres formalités.




Article 27 — Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société
Monsieur Johann GARONNAT, Président agira au nom et pour le compte de la Société en formation,

jusqu’a son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

U'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés comportera reprise de ces
actes et engagements.




