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ARTICLE 1.FORME

Il est formé entre les soussignés tous futurs propriétaires des parts sociales ci-aprés créées, une
société a responsabilité limitée. qui sera régie, par les lois en vigueur : loi n® 66-537 du 24
Juillet 1966, et décret n® 67-236 du 23 Mars 1967 ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2, OBJET
La Société a pour objet en France et a I’étranger :

1) Toutes prestations de services dans le domaine informatique, conseils,
développements, ventes et location de matériels et de logiciels, réalisation de documents

techniques en langue frangaise et étrangére : anglais, arabe...

2) Ainsi que touts opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se
rattachant directement ou indirectement, en totalité ou en partie, 4 I’objet ci-dessus spécifié ou
4 tout autre objet similaire, connexe ou susceptible d’en favoriser la réalisation. Le tout, tant
pour elle-méme que pour le compte d’un tiers, ou en participation directe ou indirecte,
création de sociétés nouvelles, d’apports, de commandites, de fusions ou d’absorption,
d’avances, de souscriptions ou d’achats de titres ou droits, de cession ou locations, de toutes
parties de ces biens et droits immobiliers ou par tout autre mode.

D T1INAT

La dénomination de la Société est : « 2 I SYSTEM »

Dans les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
visiblement en toutes lettres : société a responsabilité limitée ou des initiales « S.A.R.L.» et

de I’énonciation du capital social.

R 4, SIEGE
Le siége social est fixé : 83 rue Michel Ange - 75016 PARIS.

et pourra étre transféré dans tout autre endroit du méme département par simple décision de la
gérance et en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

RTI E

La durée de Ia Société est de quatre vingt dix neuf années qui commenceront a courir a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution

anticipée et de prorogation prévus aux présents statuts.



TITRE M- APPORTS CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

1f a été fait apport & la société lors de la constitution, d’une somme globale de 105.000 F, représentée
par des apports en numéraire & hauteur de 95.000 F et un apport en nature d’une valeur de 10.000 F,

Lors d’une sugmentation de capital intervenue depuis, il a été apport a la Société d’'une somme de
250.000 F. { )

. £
Suite 4 I’AGE du 30 décembre 2008, le capital social est fixé a 114 350 €.

11 est divisé en 3 000 parts sociales de 38.11 € chacune, enti¢rement libérées.
'y -.-.':i:’l,l _

ARTICLE 7 - PARTS SOCIALES

Suite a I’AGE du 30 décembre 2008, les parts sociales sont attribuées comme suit :

- Monsieur Vincent DELORME, titulaire de 120 parts,
- Monsieur Pierre FRACHET, titulaire de 120 parts,
- Monsieur Christian MARTY, titulaire de 120 parts,
- Monsieur Patrick MARTY, titulaire de 20 parts,
- Madame Jacqueline HASSID, titulaire de 20 parts,
- Succession Monsicur Geotges ;ﬁRACHET, titulaire de 2 600 parts,
i
Total égal au nombre de parts composant le capital social 3 000 parts.

ARTICLE 8. AUGMENTATION DU CAPITAL SOCTAL

L’augmentation du capital et les modalités de sa réalisation sont décidées par Ia collectivité des

associés & Ia majorité des trois quarts des parts sociales. Cependant si 1’augmentation du capital est
réalisée par élévation de Ia valeur nominale des parts cxistantes a libérer en espéces, la décision sera

prise & Punanimité.

ARTICLE 9. REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital social est autorisée par I’assemblée des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales. En aucun cas elle ne peut porter atteinte a I’égalité des associés.

Cette réduction s’effectue selon les modalités prévues par Ia loi.



La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum exigible ne pourra étre décidée que sous la
condition suspensive d’une angmentation de capital destinée & amener celui-ci 4 un montant au moins égal au
montant du capital social minimum prévu par l2 loi & moins que la société ne s¢ transforme en société d'une
autre forme. En cas d’inobservation du présent alinéa tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Si au jour du jugement, la régularisation a eu lieu, cette dissolution ne pourra étre prononcée.

TITRE IT : PARTS SOCTALES, CESSION DE PARTS

ARTICLE 10. SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCTALES

Les parts sociales sont souscrites par les associés et intégralement libérées qu'elles représentent des
apports en nafure ou €n NUMEraire.,

Elles en peuvent pas étre représentées par des titres négociables. Le titre de chaque associé résultcra
des présents statuts et des actes ultéreurs modifiant le capital social ou constatant des cessions
régulidrement consenties. Une copie ou un extrait de ces actes, certifié par I'un des gérants powrra €tre
délivré A chaque associé, sur sa demande et & ses frais.

ARTICLE 11, DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, proportionnellernent au nombre de parts existantes, 4 une quotité dans
la propriété de 1’actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation. Elle donne

également droit de participer aux décisions collectives.

Les associés ne sont tenus 4 I’égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport. Toutefois,
ils sont solidairement responsables, vis-3-vis des tiers, pendant cinq ans, de la valeur attribuée aux
apports en nature. La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
résolutions réguliérement prises par les associés. Les droits et obligations aftachés aux parts, les
suivent, dans quelque main qu’eclles passent. Les représentants ayant droit, conjoint et héntiers d’un
associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir ’apposition des scellés sur les biens et
valeur de la société, ni en demander le partage ou la licitation.

ARTICLE 12. INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sont indivisibles a ’égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque
part. Les copropriétaires indivis sont tenus de se¢ faire représenter auprés de Ia société par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d’eux; & défaut d’entente, il sera pourvu, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce
mandataire, et ce, & la demande de I'indivisaire le plus diligent.

Dans le cas ot 1a majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives, 1’indivision
n’est comptée que dans une seule téte. Les usufruitiers et nu-propriétaires devront également se faire
représenter par I’un deux. A défaut d’entente, Ia société considérera I"usufruitier comme représentant

valablement le nu-propriétaire quelles que soient les décisions a prendre,

ARTICLE 13. TRANSMISSION DES PARTS SOCTALES

i. Cession

Les cessions de parts doivent étre constatées par acte notarié ou sous seing prive,



Elles ne sont opposables 4 la société qu’aprés lui avoir été signifiées par acte extra-judiciaire,
acceptées par elle dans un acte notarié, conformément 4 Iarticle 1690 du Code Civil, ou déposées au
siége social, contre remise d'un récépissé du gérant.

Elles ne sont opposables aux tiers qu’aprés I'accomplissement des formalités et en outre, qu’aprés la
publication au registre du commerce ou aprés le dépdt d'un original de I’acte de cession au siége
social contre remise par le gérant d’une attestation de dépot.

Les parts sociales sont librement cessibles entre les associés. Elles en peuvent étre cédées au conjoint,
2 un ascendant, 3 un des descendants, ou & des personnes étrangéres a la société, qu’avec le
consentement de Ia majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts du capital

social et dans les conditions prévues.,

Si la société a refusé de consentir 3 la cession, les associés sont tenus dans le délai de trois mois &
compter de son refus d’acquérir ou de faire acquérir & un prix fixé dans les conditions prévues a
I"article 1843-4 du Code Civil. La société peut également, avec le consentement de V’associé cédant,
décider dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions fixées ci-dessus.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé i la société
par décision de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du licu du si¢ge social.

Les sommes dues porteront intérét, au taux légal, en matiére commerciale. Si a 1'expiration du délai
imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n’est intervenue, 1'associé peut réaliser la cession
initialement prévue, 3 moins qu’il ne détienne ses parts depuis moins de deux ans. Les dispositions qui
précédent sont applicables 3 tous les cas de cession.

2. transmission

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux. Toutefois, le conjoint ou un héritier ne peut devenir associé
qu’avec le consentement des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

ARTICLE 14. ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d’une société A responsabilité limitée, les
dispositions de I’article 1844-5 du Code Civil, relatives 4 la dissolution judiciaire ne sont pas
applicables.

ARTICLE 15. DECES — INTERDICTION- FAILLITE OU DECONFITURE D'UN ASSOCIE

Le décés, I'incapacité, Iinterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés
n’entrainent pas Ia dissolution de Ia société, mais si 1’un de ces événements se produit en Ia personne
d’un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant,



TITRE IV : GERANCE

ARTICLF, 16 - NOMINATION DES GERANTS

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, nommés par une décision adoptée par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

ARTICLE 17. POUVOIR DES GERANTS

Lee Gérants ont encemble ou séparément les pouveire pour agir au nom de
1a <cociété. lle <cont tenus de consacrer 4 1la sociéte le temps et les
4 sa bonne marche. Sous leur responsabiliteé, les

soi1ne hHhécessalres
gérante peuvent se faire représenter dans leurs rapports avec les tiers
par des mandataires de leur choi, pourvu que le mamdat par eux confirmé

ne coit tout & ia fois, général et permanent.

Toutefois, €i 1 acte accompli par le gérant ne reléve pas de l’objet
social, la société pourra é¢tablir que les tiers savaient que 1*acte
dépassait cet objet, ou qu'ils ne pouvaient l17ignorer compte tenu des

circonstances.

L’epposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans
effet & 1'égard des tiers, & moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu

conhal ssance.

La gérance ne pourra sang y Etre autorisée par une décision des associés
prise & la majorité représentant plus de ja moitié des parts sociales,
contracter des emprunte bancaires, effectuer des achats et ventes
d*immeubies, constituer des hypothegues ou nanticsements supérieurs su

double du capiiai.

ARTICLE 18. REMUNERATION DES GERANTS

Chacun des oérants & droit, en rémunération de son  travail et
indépendamment du rembourcsement de ses frais de représentation, vcyages
et déplacements, & un salaire annuel fize ou proportionnel ou meéEme ies
deu: & la fois, & passer per {raas générauwx, qui st finé par décision
ordinaire des associeés.

ARTICLE 19. DUREE DES FONCTIONS DU GERANT~REVOCATION-DEMISSION-
DECES . 0U RETRAITE—REMFLACEMENT

1. La durée des fonctions du gérant est de deux ans sauf révocation pour

cause légitime. Le ou les agérants sont toujours rééligibles.

1

2 Le ou les gérante sont révocables par décision des associéc

représentant plus de la neoitié des parts cociales. Toute clause
est décidée sans

contraire est réputée non écrite. Ei la_révocation
juste wmotif, elle peut donner licu & dommages et intérEts. En outren le
ou lecs gérants sont révocables par lee tribunauwi: pour cause légitime &

la demande de tout associé.
S. Le ou les gérants ont le droit de renoncer A leurs fonctions, mais



seulement & la fin d'un  exercice et & charge de prévenir les a4s5850Ci és,
trois mois au moins a 17avance et par lettre recommandéce.ceci sauf
accord contraire de la collectivité des associés pris ‘& la majorite
ordinaire.

4. Le décés ou la retraite du aérant pour quelque motif que ce soit,
n“entraine pas la dissolution de la société.

3. Dans 1les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions
particuliéres & ces cas, la collectivité des associés procéde au
remplacement du gérant.

ARTICLE 20. RESPONSABILITE DES GERANTS

Ltes agérants ne contractent a raison de leur agestion, aucune abligation
personnelle ou solidaire. relativement aux engagements de 1&a socidétd,
Ile sont responsables saoit envers la société, soit envers le tiers. des
infractions aux dispositions de la loi du 24 Juillet 196&, ae leur
gestion, confaorméement aux articles S22, S3 et 54 de ladite l1oi et aux
articles 45 et 46 du décret du I35 Mars 1967.

Les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires,
associ és ou non, pour un ot plusieurs objets déterminés.

Ils peuvent déléguer les pouvoirs qu’ils jugent convenables & wun ou
plusieurs directeurs, associéds ou non, pour assurer la direction
technique et commerciale des affaires de la société et passer avec ce ou
ces directeurs des traités déterminant 1’étendue de leurs attributions
et pouvoirs, la durée de leurs Fonctions et 1'importance de 1leurs
avantaages fixes ou proportionnels.

TITRE V : CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 21. COMMISSAIRE AUX COMPTES

L*assemblée | générale ordinaire désigne un ou plusieurs commissaires au:
comptes titulaires et suppléants dés lors que la saociété remplit les
conditions prévues par la loi pour que cette nomination soit
obligatoire. En dchors méme de cette obligation légale, 1’assemblée peut
décider de procéder & cette désianation.

TITRE VI : CONVENTION ENTRE UN GERANT QU UN ASSOCIE ET
LA SOCIETE

ARTICLE 22. CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L*UN DE SES GERANTS
OuU ASSOCIES

Sous réserve des interdictions léaales, les conventions entre la socicéte
et 1’un de ses associ¢s ou gérants sont soumises aur faormalités de
confréle et de préesentation & '1'assemblée des associds, prescrites par
la loi.

TITRE VII = DECISIONS COLLECTIVES




ARTICLE 23. DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES DECISIONS
COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises en assemblée générale ow par
consultations prévues par la 1loi du 24 Juillet 196&, et les textes
subséquents. Toute délibération de 1'asscemblée des associés est
constatée par proceés verbal établi et signé par la agérance.

ARTICLE 24. DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifides dfordinaires. les décisions des assoCidés ne concernant
ni 1"agrément de nouveaw: associes, ni des modifications statutaires.
s0US réserve dec exceptions prévues par la loi. & savoir révocation du
gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque 1 actif

net excéde cing millions de francs.

Conformément & 17article 29 de la lor du 24 Juillet 19846, les déci—sions
ordinaires ne sont valablement prises quiautant qu’elles ont eté
adoptées par des associés, représentant plus de la moitié du capital
gocial. Si ce chiffre n'est pas atteint & la premiére consultation, les
associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a
la majorité des votes ¢dmis. quelle que soit la fraction du capital
représentée, ces décisions ne peuvent porter que sur des questions ayant
fait 17ocbijet de la premiére consultation.

ARTICILE 25. -DECISION COLLECTIVE -EXTRADRDINAIRE

Sont qualifiées "drextraordinaires" les -décisions cellectives qui ont
pour objet des modifications. & apporter directement ou indirectement aux
statuts.

Conformément A& 1rarticle &0 de la 1loi de 19266, 1les décisions
extraordinaire sont wvalablement prises qu’autant qu’elles ont été
adoptées par les associés représentant les trois quarts du capital
social pour les assembl ées de la premiére et de la deuxiéne

convocations.

Toutefois, les associés ne peuvent. si ce n'est & l'unanimité, changer
la nationalité de la société oun obliger 17un des associés a -augmenter
sOon engagement social.

Four 1les articles 23 des statuts, la délibération est constatée par un
procés wverbal contenant les .mentions exigées par la loi établie et
signée par le ou les gérants et le cas échéant par le président de
séance. A défaut de feuille de présence, la signature de  tous les
acssociés présents figure sur le procés verbal. Seules sont mises en
délibération les questions figurant & 1’ordre du jour.

ARTICLE 26. CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite la gérance adresse & chaque associé & son
dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions
propocées, ainei que des documents nécessaires A l1"information dec
associ és.

L'exercice d7unc telle consultation se fait dans les conditions prévues
par ta loi du 24 Juillet 1966,



Le contréle des associés, tant 4 I'occasion de Passemblée annuelle qu’a toute époque de I’année, ¢st
exercé conformément aux dispositions de I'article 56 de l1a Ioi du 24 juillet 1966.

TITRE VIII : EXERCICE SOCIAL — COMPTES - AFFECTATION ET
REPARTITION DES RESULTATS

ARTICIL.E 27. EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% mai et finit le 30 avril de I’année suivante.

ARTICLE 28. COMPTES SOCIAUX

II est dressé 3 [a cléture de chague exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de I'actif et du
passif de la société, un bilan résumant I’inventaire, un compte de résultat et I’annexe.

La gérance établit un rapport sur la situation de la société et I'activité de celle~ci pendant Pexercice
écoulé,

Le rapport de la gérance, le bilan, le compte de résultat et I’annexe, le texte des résolutions proposées
et éventuellement le rapport du commissaire aux comptes doivent étre adressés aux associés quinze
jours au moins avant la date de I'assemblée 2 statuer sur ces comptes et quatre mois maximum apres la

cléture desdites comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par crit des questions auxquelles
le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée,

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I’assemblée, I’inventaire est tenu au siége social a la
disposition des associés qui ne pcuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque de prendre connaissance par lui-méme et au siége social des
comptes de résultat, des bilans, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des procéds-
verbaux concernant les trois demiers exercices.

Un ou plusicurs associés représentant au moins 1/10°™ du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se regroupant, demander en justice la désignation d’un ou plusieurs experts
chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Par ailleurs, tout associé
non gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au gérant sur tous faits de nature
a compromettre la continuité de 1’exploitation.

ARTICLE 29, AFFECTATION ET REPARITION DES RESULTATS

Les produits de I'exercice de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite de tous frais
généraux et charges sociales de toute nature, ainsi que de tous les amortissements de I’actif social et de
toutes réserves ou provisions pour risques commerciaux ou industriels décidés par Ia gérance

constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé successivement :



- $/100 pour constituer le fonds de réserve légale ; ce
prél évement cesse d'Etre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
le dixiéme du capital social 3 1l reprend SsOn Cours lorsque pour unhe
raison quelconque, la réserve est descendue au dessous de ce dixiéme.

~ Le bénéfice net distribuable est constitué par le bénéfice
net de 1’eiercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement pour
la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

- Le solde est réparti & titre de dividendes entre les
associdés gérants et non gérants, proportionnellement au nombre de parts
appartenant & chacun d’euxn.

- Le paiement des dividendes doit avoir lieu dancs le délai
maiximal de neuf mois apreés la cléture de 17 exercice. sauf prolongation
par décision de Jjustice. -

Toutefois, les associés peuvent, sur 1la proposition de la aqérance,
reporter & nouveau ou affecter a 1la création de toutes réserves,
oénérale ou spéciale dont ils déterminent s*il y a 1lieu l’emploi et la
destination, tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices.

Les pertes s'il en existe, ne sont supportées par les associés qu’a
concurrence de leurs apports. Toutefois, il est rappelé¢ qu'en cas de
réglement Jjudiciaire ou de liquidation judiciaire, le Tribunal de
Commerce pourrra décider que les dettes saociales seront supportées par
lec gérants ou associés ainsi qu’il est précisé par 11’article 54 de la
ol du 24 Juillet 1966.

ARTICLE I0. COMPTES COURANTS D'ASSAOCIES

Chaque ascocié a la possibilité avec l1e consentement de la gérance,de
verser dans la caisse sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la
société.Aucun associé ne pourra retirer les sommes ainsi déposédes sans
avoir averti la gérance au moins 3 mois a l7avance.

TITRE IX : TRANSFORMATION-DISSOLUTION-LIQUIDATION

ARTICLE 31. TRANSFORMATION

La transformation de la socié¢té en une saciété de toute autre forme
pourra intervenir, conformément au: dispositions de 1’article &9 de la&a
loi du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 32. DISSOLUTION

1. La société est dissoute & lTarrivée du terme a défaut de proragation.

2. " La dissolution anticipée de la société peut Etre décidée & tout
moment par les associés représentant les trais quarts des parts

sociales.

Si, du {ait de pertes conctatées dans leés documents comptables, 1’acti+
not de la socidlé devient inféricur & 1o moitié¢ du capital social, l&
gé¢rance doit. dane les quatre mais qui suivent 1Tapprobation des comptes



ayant fait apparattre cette perte, consulter 1les associés afin de
décider s'il y a licu, & la dissolution de la socidété.

Si la dissolution n"est pas prononcée, le capital doit Etre, dans le
délai fixé par la loi, réduit d’un montant au moins égal A& celui des
pertes qui n’ont pu ftre imputées sur les réserves 3 si dans ce délai
l1’actif net n'a pas ¢té reconstitué A& concurrence d’une valeur au moins
égale & la mopiti¢ du capital social. Si le capital est réduit & un
montant inférieur aus minimum légal, 1l action en dissolution de la
société n'est recevable que deux mois aprés la mise en demeure de
régulariser la situation.

ARTICLE 53. LIQUIDATION

La sociéte est en liquidation dés l17instant de €a dicssolution pour
quelque cause que ce soit. Sa dénomination sociale est suivie de la
mention “cocidété en liquidation™.

Cette mention ainsi que le nom du ou des liguidateurs doivent figqurer
sur tous les actes et documents émanant de la société et destinéds aun
tiers. La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de
l1a liguidation ijusqu’d la cloture de celle—ci.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a 1’'égard des tiers
qQu a compter du jour ou elle a été publidée au Registre du Commerce. La
personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
et Jjusqu'ad la cléture de celle-ci. La mention "société en liquidation”
ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la société.

Les fonctions de 1la gérance prennent fin par la dissolution de la
société. La collectivité des associés conserve les mBmes pouvoirs
qu’avant la dissolution. Elle réale le mode de liquidation et nomme un
ou plusieurs liquidateurs qui exercent leurs fonctions conformément & la
loi.

En 1"absence de commiscaire aux comptes, les associés peuvent par une
décicion prise & 1la majorité du capital désigner un ou plusieurs
mandataires chargés de contrdler les opérations de liquidation.

Les &associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le
compte définitf, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la
décharac de son mandat. et pour constater la cléature de la liquidation.




