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N° SIRET: 378 998 025 00019
N°® RCS : 90 B 120 79

LISTE DES SIEGES ANTERIEURS AU TRANSFKFERT DE SOCIET
"2 I SYSTEM ".

Je soussigné, Monsieur FRACHET PIERRE, 8 q_ ; :‘3
§

en ma gualité de gérant de la société "2 I SYSTEM ",
certifie que les siéges sociaux que ladite société a occupés
depuis sa création sont les suilvants:

-Début d'exploitation: 01/08/90

-Siége Sccial: 47 Av. de Versallles

75010 PARIS
du 01/08/90 au 29/02/91

~Siege Socral: 13 Av. Morane Saulnier Bat.COLI
78100 VELIZY

da 01/03/91 au 30/11/92

Fait & VELIZY en 2 exemplaires
le 30 Novembre 1992.

SIGNATURE DU GERANT
PIERRE FRACHET



DECLARATION DE CONFORMITE

SARL - SNE - Sk - EHRE 2 1 SYGTEM

AU CAPITAL DE 105.000 Frs (Cent cing mille francs)
SIEGE SOCIAL 83 rue Michel Ange 75016 PARIS

R.C.S VERSAILLES B 378 998 025 (91B01422)

Les soussignés : DELORME Vincent - FRACHET Pierre - MARTY

Christian - HASSID Jacqueline - FRACHET Georges - MARTY Patrick
Déclarent que par Assemblée Générale Extraordinaire du 07/12/92

La modification suivante est intervenue le siége social

est transféré de Versailles a Paris.

En conséquence, l'article 4 des statuts a été modifieé.

Ce fait exposé, les soussignés déclarent que la modification
statutaire, ci-dessus rapportée, a été effectuée en

conformité de la loi du 24 juillet 1966.

A 1l'appui de la présente déclaration, les soussigneés

déposent :
1'Assemblée Générale Extraordinaire

L . i

- 2 Proces Verbaux de

- 2 Certificats de Conformité

- 2 Exemplaires des Statuts modifiés et certifiés conformes

Le tout en vue de parvenir & la modification au R.C.S de :
Paris

La publicité prévue a été faite dans le journal d'annonces
- 11} " - T 1]
légales "1.a Gazette du Palais™ et "La Semaine de 1'Ile de France

du 12/12/92 et du 17/12/92

Fait a Paris, le 11 décembre 1992

et /
" /’/

/
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ENTRE LES SOUSSIGNES =

— Monsieur DELORME Vincent

Né le 21 Avril 1963 & Paris 75017, de Natiocnalité Frangaise
Demeurant : o rue Gustave Courbet
73016 PARIS

— Monsieur FRACHET Fierre ,
Né le 31 Janvier 12461 & Paris lé6éme, de Nationalité Francaicse
Demeurant : 22 rue Farent de Rosan
75016 PARIS
Marié sans contrat le @ Mai 19846 a Madame Sabine SANCHEZ

— Monsieur MARTY Christian

Né le 24 Juillet 1958 & Boulogne RBillancourt, de Nationalitée Frangaise
Demeurant : 2. rue Verollot
24800 VILLEJUIF

— Madame HASSID Jacqueline

Née 1le 22 Novembre 1234 & Faris 9éme, de Nationalite Francaise
Demeurant : 5 ruvue bBustave LCogurbet
79116 FARIS

— Monsieur FRACHET Georges

Né le 15 Octobre 19222 A& 87T Germain les EBelles,de Nationalite Frangaise
Demewrant : 22 rue Farent de Rosan
75016 FARIS

~ Monsieur MARTY Patrick
Né le 28 Septembre 1959 & Boulogne EBillancourt,
de Nationalité Frangaise
Demeurant : 9 rue Vérollot

24800 VILLEJUIF



ARTICLE 1 . FORME

11 est formé entre les sou cignés tous futurs propriétaires des parts
cociales Ccili-apré&s créess, e societé a responsabilite limitée, aui
sera régie, par les loisfen vigueur : 1ol n. HL—Th du 24 Juillet
1966, 2t décret M. eaT7-206 Ju ZoeMars 1247 ainsi gue par  les présents

statutes.

ARTICLE 2. ORJET

La Soeidtd a pouwr obaist &n Teance et & 17 2tranger &
13 Toputes prestations de SErVICES dane l& domaine informatique,
conseld ls, dével cppemants, ventes &0 Amlm Emli dee matérieles et de
] ' réalication de documesnts rechnl ques  en 1angue francalse et

I
strangeéers; anglaig, araba...

2y Alnsl gus ftToutes 1ales, tiancisres,mobilieres Qu
indirectement, en totalite ou

opérations Commer
i mmobilieres se rattachant directement ou
4 tout auntre objet similalre,

en cartie,d 1 obiet ci—dessus specitie ou
z e tout,.tant pour
=11e-mEme que pour le compte diun tiers,ou en
d* avances, de souscriptions ou d’achate de

conrmexe ou susceptible o’ en Favoriser 1

~ ation directe o

indirecte, création de sociétés nouvel las, d’ apports, de commandites de
fusions ou dfabsorption,

ou droite.de cessicn OU locations,de toutes parties de ces biens

titres
ot droits immobilirers ou par fout autrg mode.
ARTICLE 3. DENOMINATION

: I SYSTEM"

ihlications, lettres et autres
Afmmmimation sociale doit touiowrs
ite vieiblement en toutes lettres:
inmitiales " S.A.R.L.T et de

= dénomination de 1
Dans 1les actes,
documents émanant de
Etre précedee ou suivie des
smcldtéd & responsabilite ‘

1 T dmonciation du capiltal «c

ARTICLE 4. SIEEE SOCIAL
- ot PAALS
L@ =iéae social est fiwxe 3 5”3 RUE THcdE L ANGE 75

et pourra FEire transter antre endroit du mEme département par
simple décision de 1a 1iew en vertu d une

décislon evtraordinalire des

et o Tout autre

ARTICLE S. DUREE

iy neud ans gul

L. €3 Aurse  oe  la  sooiats mat  de ouabtre wvinQu PR
commenceront & Courir o a compber de son immatriculation au  Regilstre c L

Commerce, saud  les cas de disenlution anticipée &bt de ororogation prevus
auy précsents statuts,

TITRE 11 : AFPORTS, CARITAL SOCIAL

ARTICLE &. AFFORTS EN NUMERAIRE

coci étd des sSomnes i R

it T

Leve soussl gnes tows sus—h ammés tont aocport & la

SR ES 3
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— Monsieur Vincent DELORME. .. n it ericccansnacacncncncsaneanaesed0 OO0 F
— Monsieur Plerre FRACHE T . i @ i i it s e et s enccanncansnnsceneeea2d OO0 F
Alnsl que 7 apport en nature :
—1 micro ordinateur SANYO 17+HD 40O
-1 moniteur EGA
—1 souris
pouUr une valeur de .......icicecsunanrensnocnssresnannnneceald 000 F
— Monsieur Christian MARTY . i i i i st sttt s s cncascssascnceanaID Q00O F
— Monsieur Pabtrick MARTY .o e e et ecsccanseiecsaarncancenaae T QOO0 F
— Madame Jacqueline HASSID. . . . i i st i et s e s cnnoansansancnannaa T3 000 F
— Monsieur Georges FRACHE T . . i i it ittt sttt ncencancnnananns 5000 F

Les zammes ont  &td éffectivement dénosées. ainsi GLie 1e agegCles le
reconnalssent respeotivemsnt & v La tbangue BRNE, Agence ExEgelmans FARIS

1
"—'r‘aj_ﬁ-. 1;:_-.

cment  aux dispositions e la loil du 24 Juillet
es pouwrroaont ehre et Jjerant de la gocieté, =ur
ot diuny certislicat du Gredf oo ttestant 17 immatricul ation de
s socidatbéd an Registre dut Comme

ARTICLE 7 — CAPITAL S0OCIAL

Le capital social est fiuwsd X rance et divisé on
i partﬁ de 250 Francs c.acunpﬁ alement 1terées. SousECrites en
tTotalite par les aﬁamciéﬁ et at =1 oEcUn dleux en nroportion oo

lewrs apports, de 1z mani ére E.l_l.iv.aﬂti--:f

- Monsieur Vincent DELORME. ... .iv et enecnnceeannan 120 PARTS

— Monwieur Fierre FRACHET. .. ccac it icc vt ceraceancanves 120 PARTS

— Monsieur Christian MARTY. .. ucacircuareinennananaenes. 120 PARTS

— Monsieur Patrick MARTY. .. cci e eerncennccnnocannnn=as 20 PARTS

— Madame Jacqueline HASSID. .. ittt iicinrenernvnaananeas 20 PARTS

— Monsieur beorges FRACHE T . i et v s nnanavnnenecennannaas =20 PARTS

Total de nombre de parts sSociales composant le ocapital coclal soit
4.0 parts.,
Lonftormement & la 1ol les  soussigngs deéeclarent expressement gue lec
Parts soclales resentement  oréddes, %3MT gouecrites en totalité et
Lnteneral ement l1herees et GuiTomi Ll e representent  des apports =0
numer al - e.

U

ARTICLE 8. AUGMENTATION DU CAFITAL S0OCIal

L™ augmentation du capital &t les modalilites de =a eairlsation sont
pecrdéss par La collectivite des acszocidé=s A la maljorité deg trois guarts

ders parte soclalss, Cependant =i 17 sugmentation do capital est réalizéco

par  eleévation de la  wvalewr naominale des parts exierlamtes & libérer on
@mpedeas, la décision sora prise & ]l Tuamanimité,

ARTICLE 9. REDUCTION DU CAPITAL SOCIaL

e reéduction du capttal social met antorisee par 17 assembles  des
HEEQgCLes  reprézentant au noins lcna Lrod s quarts dese parts sociales. S0

-

aucun Caz @lle ne peut porter attointe &4 178galitd des azssocliés,

F

Cette reéduction soffectus selon les modaxlités prévees par la loi.

e reéducticom ¢du  canital SOCL AL & urn maentant interieur 20 minlmoum
zigibrle ne pourra Ftre déocidée gue sous o condition susporal ve o uno
avgmentation de capitael destinds 3 cmoener oolul-ol & an montant su moins
Gopal au morntant Jd capltal ocooral ML mLd G évi par la 1ol a moins que

W o A



la société ne <e transforme en societe d une auvtre foaorme. BEn ca
d”inabeservation du présent alinea tout 1interesse peut demander e
jJustice la disseolution de 1a socigte. S1 au Jour du jugement, 1
régularication a eu lieu, cette dissolution ne pourra Etre prononceée.

ATy

L

TITRE I11 : PARTS SOCIALES, CESSION DE FARTS

ARTICLE 10. SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS S0CIALES

Les parts soclales sont sowuscritese par  Lgs assocles ebt intégralement
libéreéss quelles repreésentent des apporits &n OADUEe O 20 DWMRrEaLy .

Elies ne psuvent pas étr@ representees  par des titres négociablecs.ie
tirtre de cnaque associée résultera  dese presentes cstatuts el des actes
wltériegwwrs mogdlr+ilant = Camital =13 oy constatant  des cessians
régulil érement consenties. Une coplie oo un gxtralt de ces actes, certific
nar 17un des gérante pouwrra Fhre oéliviere a3 Chague  assnclé, sur =2

demancde o2t 4 oo fralce

ARTICLE 11 . DéDITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne dreit, proportionnesllement  au nombr
mrlistantes,  une guotite danse la propriets de 17actid  socia
partage dee pbénetices et gans & Donil de ligquidation. &
fgalement le droit de participer s deéecisions collectives.

-t

_es assocliés ne sornt tenus & 0 17égard des tiere gu’a concuwrrence du
montant de leur apport. Toutetols, 1l somt solidairement responcsables,
vis—a&-vie dee tiers. pendamnt cCcing ans, de 1a wvaleur attribuee aux
apports =0 nature, La propriété d’une part emporte de plein droit
%ﬂhé%ian aux statuts et aux résclutions réguliéerement prises par les

assaci de.  Les droilts et chligatione attaches aux parts, les suilvent,
dgarme  aAuelgue main aguwelles pascsent. Les rveprésentants ayvant aroart,

conjolint =2t héritiere d'un asscocié ne peuvent, sous quel que pretexte gue
ce =oait, regquérir B appeoesiticon des scellesc sur les bienms et wvaleurs ae
1 a EDCleté, Ml en demander le partage ou la licitation.

ARTICLE 12 . INDIVISIRILITE DES FARTS SOCIALES

Lee parts sont indivisibles & 17égard de la societeé, qul ne reconnatrt
g’ un sewl propriétaire pouwr chague oart. Les coproprietaires 1ndivis

b

cont tenuse de se Ffaire repreéesenter auprés de la societe par un

nandataire commun brigs entre  eux ou en  dehors dTeus ; & detaut
o' entente, 11l sera pourva, oar ordonnances du Fresident du mlhunal ce
Commerce statuant en redérs, a0 la desiagn

anation de e rusdnclafcn}r'e et Ce,
4 1& u::lf;‘-:e:'n:-:mr.j-:-'-_:- de l7indlvisalre L@ olos *T.ii:‘.if_'i

Dans  le cas o0 la majorité par L8te ezt reguise pour la wvalidite des
déclslons EﬂllECtivEE, PPimdiviseion T eset Comptée gue Jans  une ceuire
tete. L usufruitiers et nu-oropridtasares  deveont égalemsnt o rarre
resprésenter par 1Tun deux. & detzob dientente, la sccliete Consicerers
1 Tusufruitier comme représentant valablamesnt  lg nu-proprieteora guoalles

noue =nient lee décisions a prendre.

ARTICLE 13, TRANSMISSION DES FARTS SOCIALEDS

1. Ces=sion

W Y



L. FE&EiDnﬁ de parts doivent €tre constatées par acte notarié ou =ous
SR1MN0 prive,

Elles ne sont opposables & la société n'aprés lul avoir été signifides
par acte extra—judiciaire, acceptées par elle dans un acte rnotarié,
contformement & 1 article 1690 du Code Civil, ou deposées au sidége social
contre remise d'un récépissé du gérant.

Elles ne sont opposables awe tiers gu’ aprés 1 accomplissement deg
formalites et en outre qgulapré=s la publication au Registre du Commerce
o apres le dépcst d'un original de 1°zacte de cesciaon au =l @de social

contre remise par le gérant d une attestzation de dépit.

LS Darts sociales sont librement ceszsiblos entre les sssocids, Ellos mm
ceuvent gtre cédées s condoint, & un aﬁcendant, & Un des dezcendantz,
oLl & des personnes étrangéres A la sogiété, guavec le consentemsnt de
la majoriitdg en nombire des asso EléH Capresentant sau moilins lec trois
quarts du capital zocial et dans le ;amﬂitianﬁ Oreviuzs.

D1 14 s0clété & refusd  de coneentir & 1z cesslon, l&s ascocidés =ont
tenus dane le délal de trois moies 4 camoter de son refus d° A1 on
de tatre acgueérir & um prix fixé dans les conditions prévues & 17 article
14 i—-d du Code Qivil. _a Société peut édaalement, aveco ls consentemernt de

1"assoeié  cédant, décider dams le mEme délal de réduire <eon capital
montant  de la valeur nomlnale dese parts de cet associd et de racheter
ces partis auw prix déterminé dans lese conditions fivdes ci-—-dessus.

tin delail de paiement, Ul ne sauwrait excéder deux ans, opeutb, U
Iustification, Etre accordé & la société par decision de Maonsieur le

Fresident du Tribunal de Commaerce du lieu du siége social.
L

L.es sommes  aues porferont intéré€t, au taux l1égal en matiére commercialae.

i & DMexpiration du délal  imparti, avcune des sclutions Dwéuum= Ci-—

gessus nTest intervenue, 1l acssocié peut rézxliser la cession imitialement

D eviue, @ moins auw’il  ne détienne e narts depulis moins de ~::!-:::u::—:: S},
e

-
Les dicrositions gui  précédent sont applicables & tous les cas de
LRSSl Qn.

2. transmission

bLeee parts cociales zont libhrement transmissibles par voie de succescion
DU en cas de liguidstion de communanté de biens entre époux. Toutefois,

le conaoint ouw un Méritier,me peul devenitr assocle gulavec le
consentenant des aszocidfs représentant aa moins les trois guartz du

capirtal social.

ARTICLE 14. ASSQOCIE UNIOUE

L Te Limitée, lzs arepositions de 174rticle 1344-2  gu Code

+*r

ke 0 cas e PAEUnIoOn en une aonle main e “f:tatht‘i:ﬂe*:-,a lee parts dione soci athd X
. ; _

Leivil, relatives 4 la dizsolution Jjudiciaire ne sont pas applicabhles.

ARTICLE 15. DECES—INTERDICTION-FAILLITE QY DECONFITURE D?UN
' ASSOCIE

- L LI N

L Jdécec, 17incapacite, l7interdiction, la faillite ou la déconfiturs de
1Tun gquelconaue  des  associés nfentrainent pas la di=zeolutios de  la
ol ate, metl %1 17un de ces évenemsnts so produlit e la personne o7 un
cgevrant, i1 Eﬁﬂnﬁﬁiﬂera ceresation de ses foncitlions de gérant.

W) %ﬁ)\ﬂ*ﬁ%,’%
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TITRE IV : GERANCE

ARTICLE 16. NOMINATION DES GERANTS

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gerants
nersonnes physiques, assoclies od non, avec ou sans limitation de la
durée de leur mandat, nommés par une décision adoptee par un  ou
plusieurs associés représentant plus de la moitie du capital social.

Eet nommé statutairement gérant pour une dureée ae deux ans, Monsiewr
Fierre FRACHET, demeurant 22-24, rue FParent de Rosan FARIE /0016,

La rémunération du gérant sera déterminée lore dune prochane Acesemizl ee
gensrale.

ARTICLE 17. PODUVOIR DES GERANTS

L oo Gérants ont erncsemble ou séparément les pouvoirs pour agir aw nom de
la woocidté, Ils sont tenus de comsacrer & la sogiété le temps et les
zohine nécessaires & sa bonne marche. Sous  laur responsablliie, 1 es
nérants peuvent ze faire repreéesenter dans lewrs rapporte aveo les tiers
par des mandataires de leuwr cheoix, pourve gue iz mandat par eux coanf il rme
ne soit tout & la folis. général et permanent.

Toutefois, si 1'acte accompli par le gérant ne reléve pas de 17 gbhiet
social, la société pourra établir que les tiers savalient gue 17acte
dépassait cet obliet, ou qu'ils ne pouvaient 17 ignorer compte tenu des
clrconstances.

L opposition formée par un gérant aux actes o un autre gérant est =
effet & 1% égard des tiers, & moins qu’il ne =soit etabl: ou’ils emn ant
connal ssance.

L& gérance ne poaurra sans y €tre autorises par une ded -
nrise & la majorité représentant plus de la moitié des parts socliales.
contracter des emprunts  bancaires, effectuer des  achsts et van
d*immeubles, conetituer des hypothégques oo nattlssements superiaurs au
dotible du capiial.

ARTICLE 18. REMUNERATION DES GERANTGS

Chacum des geérants & droit, en rémunération de son travail et
indépendamment du remboursement de ses frals de ranrésentation, voyages
et déplacements, & un salaire annuel Fixe ow proportionnel oo 1TEmE  Les

X

deur & la fols, 4 passer par frais  géndraux, ogul st fixe par decrsion
ordinaire des assocles.

ARTICLE 19. DUREE DES FONCTIONS DU GERANT-REVOCATION-DEMISSION-
DECES . OU RETRAITE-REMFLACEMENT

1. La durée des fonctions du gérant est de deux ans sauf reévocation pour
cause lénitime. Le ou les gérants sont touiours rééliogibles.

2. le ou les gérants sont révocables par décision des ASEOC1es
représentant plus de la moitié¢ des parts sociales. Toute clause
contraire est réputée non écrite. i la révocation est décidée sans
juste motif., elle peut donner lieu & dommages et interEts. En ouwtren e
ou les gérants sont révocables par les tribunaw pour cause legitime &
la demande de tout assacie.

D Le ou les qgérants ont le droit de renocncer & leurs fonctions, mals

V) 1 L deT N



sedlement a&a la fin d'un exercice et a charge de prévenir les associéc,

trois mots au moins & 1l avance et par lettre recommandée.ceci saus

accord contraire de la collectivité des associés pris a la majorité
ordinaltre.

4, Le décés ou la retraite du gérant pour quelque motif que ce soit,
nentraine pas la dissolution de 1la soclété.

0. Dans 1les cas prévus cl-dessus et sous reéserve des conditions

particulieres a ces Cas, la collectivité des assoclés procéde aun
rempl acement du geérant.

ARTICLE 20. RESPONSABILITE DES GERANTS

Les geérants ne contractent a raisaon de leuwr gestion, aucune obligation
persannelle ou solidaire, relativement aux engagements de la société.,
Ils sont responsables soi1t envers la socieéetée, so01t envers le tiers., des
1Nntractions aux dispositions de la lol du 24 duirllet 192646, de leur
gestion, conformément aux articles 52, 53 et 54 de ladite loi et aux
articles 45 et 46 du decret du 23 Mars 1967.

Les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires,
ASsS0Cl1 és ou non, pour un ouw plusieurs objets determinés,

Ils peuvent deleéeguer les pouvoirs qu’ills jugent convenables a un ou
plusieurs directeurs, a&associés ou non, powr assurer la direction
technigque et commerciale des affaires de la société et passer avec ce ou
ces directeurs des trailtes determinant 17 étendue de leurs attributions

et pouvoilirs, la durée de leurs fonctions et 1 importance de leurs
avantages fixes ou proportionnels.

4

TITRE V : CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 21. COMMISSAIRE AUX COMPTES

L assemblée générale ordinalre désigne un ou plusieurs commilissalres au
comptes tituliaires et suppleéeantse dés lors que 1a saociréete remplit les
conditions prrevues par la loa pour qgue cette nomination soit

obligatoire. &En dehors méme de cette obligation légale, 17 assemblée peut
decider de proceder a cette désignation.

TITRE VI : CONVENTION ENTRE UN GERANT 0OU UN ASSOCIE ET
LA SOCIETE

ARTICLE 22. CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L7UN DE SES GERANTS
Ou ASSOCIES

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la scocileté
et 17un de ses associée ou gérants sont soumises aux formalites de

contfrole et de précentation & 17 assemblée des ascsociés, prescrites par
la loi.

TITRE VII : DECISICNS COLLECTIVES

W @Rt —C




ARTICLE 23. DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES DECISIONS
COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises en assemblée générale ou par
consultations prévues par la 1loi1 du 24 Juillet 1966, et les textes
subséquents. Toute délibération de 17 assemblée  des associes est
constatee par procés verbal établi et signeée par la gérance.

ARTICLE 24. DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualitiées dordinaires, les décisions des assoclés ne concernant
ni 1 agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires,
sous  reserve des exceptionse préevues par la loi, &a savoir révocation du
gerant statutaire et transtormation en société anonyme lorsque 17 actif
net excede cing millions de trancs.

Confaorméement & 1 article 29 de la 1ol du 24 Juillet 1966, les déci—-sions
ordinaires ne csont valablement prises qu’autant qu’elles ont eté
adoptées par des assoclés, représentant plus de 1a moitié du capital
csocial. §8i ce chiffre n'est pas atteint & la premieére consultation, les
assocl1és sont consultés une seconde +tois et les décisions sont prises a
la majorité des votes émis, quelle que soit la Ffraction du capital
représentee, ces décisions ne peuvent porter que sur des questions avyant
tait 1obiet de 1la premiére consultation.

ARTICLE 25. -DECISION COLLECTIVE -EXTRAORDINAIRE

Dont qualifiees "d extraordinaires" 1les - décisions collectives qui ont

potwr objet des modifications. & apporter directement ou indirectement aux
statuts.

Conformément a 1l1'article 60 de 1la 1loi de 1966, les decisions
extraordinaire sont  valablement prises gu’auvutant quielles ont éte
adoptees par les assocles repreésentant les trois guarts du capital
social pouwr les assembl ées de 1a premiére et de la deuxieme
convocations.

Toutefois, les associés ne peuvent, s1 ce nest & 1l 'unanimité, changer

la nationalité de la société ou obliger 17un des associés a auagmenter
son engagement social.

Fowr les articles 23 des statuts, la délibération est constateéee par un
proces verbal contenant les mentions exigées par la 101 eétablie et

s1gnee par le ou les geéerants et le cas échéant par le président de
s¢ance. A défaut de fteurlle de présence, la signature de tous les

acssocl és présentes figure sur le proces verbal. Seules sont @micses en
delibération les guestions figurant a 17 ordre du jour.

ARTICLE 2&6. CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite la gérance adresse A& chaqque assoclé a son
dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions
proposées, ainei que des documente nécessaires & l17information des
ASS0OCL és.

l."exercice diune telle consultation se fait dans les conditions préevuecs

par la loir du 24 Juillet 1966.
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Le contréle des associés, tant & 1 occaszion de 17 assemblée annuelle qu’
toute époque de 17année, est exercé conformement aux dispositions de
l1"article 56 de la loi du 24 Juillet 1966,

CTITRE VIII : EXERCICE SOCIAL ~ COMPTES — AFFECTATION ET
REPARTITION DES RESULTATS

— -7

ARTICLE 27. EXERCICE SOCIAL

L exercice social commence le ler Juillet de chague année et finit
le 30 Juin . Le premier exercice commencera le Jjouwr Jde
1" immatriculation au Registre du Commerce et se finira le 20 Juin 1991,

ARTICLE 28. COMPTES S50CIAUX

11 est dressé & la clsture de chaque exercice, par les soins de la
gérance, un inventaire de l17actif et du passit de la socciete, un bilan
résumant 17inventaire, un compte de resultat et 17 annexe.

La gérance établit un rapport sur la sitwation de la spciéte et
L activiteé de celle—-ci pendant 1'exercice écoule.

Le rapport de la gérance, le hilan, le compte de resultat et 17 amnexe ie
exte des résclutions proposdes et éventuellement le rapport du
Commissaire aux Compteese doivent etre adressdéds  awy assOClés quUInIe Jjours
au moine avant la date de l7assemblée appelée & statuer sur ces comptes
et quatre mois maximum aprés la cloture des dits camplLes.
A compter de cette communication, tout soopcld & la faculté de poaser par
écrit des qguestions auxguelles le gérant sera  tTenu de répandire au cours
de 1% assemblée.

Fendant 1le délai de gquinze jours qui précéde 17 assemblee, 1 Pinventaire
eat tenu au sitoge social & la digposition des associles aui ne psuvent en
prendre cople.

Erifin, tout associeé a droit, a toutea drooue de prendre Connal ssance par
lui-méme et auw s=ieége social dees comptes de resultat, des bilans, des
inventaires, des rapports soumis aux assembleées et des procés—verbaux

concerrnant les trois derniers exLercCiies.

Lin ouw plusieurs assoclés représentant au moins 1/10&me du capital social

peuvent, soit individuellemsnt, =mi en £ reqroupant, demander  en
justice la désignation d un ou plusieurs experts chargés de présenter un
rapport sur une ou plusieurs opeérations d@ gestion. Far aillleurs T out
associé non gérant peut, deux fols par aexercloe, noser par écrit des
guestions au gérant sur tous fails de mature & compromettre la

continuité de 1l exploitation.

ARTICLE 29. AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produite de 17exercice de la cociété, constates par 1*inventalre
annuel, deéduction faite de tous frais générau et charges sociales de
toute nature, ainsi que de tous les amor-tissements de 1 actit social et
de toutes réserves ou provisions pour risques commerciaux ou industriels
décidés par la gérance constituent des hénéfices nets.

Sur ces bénéficese, diminues le cas dchidant des pertes antérieures, 1l
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est prélevé successivement 3

— 5/100 pour constituer le fonds de réserve 1égale ; ce
prélévement cesse d’Etre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
ie dixiéme du capital social 3 il reprend son cours lorsque pour une

raison quelconque, la réserve est descendue au dessous de ce dixiéme.

- Le bénéfice net distribuable est constitué par le bénéfice
net de 1 exercice, diminué des pertes antérieures et du preélévement pour
1a résetrve légale et augmenté des reports béneficialres.

— Le solde est réparti a titre de dividendes entre les
associés gérants et non gérants, proportionnellement au nombre de parts
appartenant & chacun d’euwx.

— Le paiement dec dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois aprés la clsture de 1'exercice, sauf prolongation
par décision de iustice.

Toutetoirs, les ascociés peuvent, sur 1a proposition de la gerance,
reporter a nouveau ou affecter a la création de toutes reéserves,
qénérale ou spéciale dont ils deéterminent s*il vy a lieu lemplol et la
destination, tout ou partie de la part leur revenant dans les benéfices.

Les pertes s°il en existe, ne sont supportées par les asscciés gu’a
concurrence de leurs apports. Toutefois, il est rappelé qu'en cas de
réglement judiciaire ou de liquidation Jjudiciaire, le Tribunal de
Commerce pourrra décider gue les dettes sociales serant supportées par

les gérants ou associés ainsi qu’il est précise par l1*article 94 de la
loi du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 3I0. COMPTES COURANTS D” ASSOCIES

Chaque ascocié a la possibilité avec le consentement de 1a geérance,de
verser dans la caisse sociale 1les fonds jugés utiles aux besoins de la
cociété.Aucun associé ne pourra retirer les sommes ainsi déposees sans
avoir averti la qgérance au moins I mois a 17 avance.

TITRE IX : TRANSFORMATION-DISSOLUTION-LIRQUIDATION

ARTICLE 31. TRANSFORMATION

|l a trancformation de 1la société en une soaciété de toute autre forme
pourra intervenir, conformément aw: dispositions de l7article &9 de ita
1ol du 224 Juillet 124646,

ARTICLE 32. DISSOLUTION

i. La société est dissoute & larrivée du terme & défaut de prorogation.
2. ‘La dissolution anticipée de la société peut Etre décidee a tout

moment par les associés reprécentant les trolse quarts des parts
soclales.

Si, du fait de pertes constatées dans les documenis comptables, 17 actift

net de la socid¢ltéd devient inférieur & la moitié du capital social, la
géerance doit, dans les quatre mois qui suivent 17 approbation des comptes
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ayant fait apparartre cette perte, consulter les associliés afin de
décider s°il1 y a lieu, & la dissolution de la societe.

S8i 1la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit etre, dans le
délai Ffixé par la loi, réduit d’un montant au moins égal a celuil des
pertes qui n"ont pu ©®tre imputées sur les réserves ; si1  dans ce délai
1 actif net n'a pas été reconstitué & concurrence dune valeur au moins
égale A& la moitié du capital social. 81 le capital est reduit a un
montant i1inférieuwr au minimum legal. l"action en dissclution de 1la

société nest recevable que deux mois aprés la mise en demeure de
regulariser la situation.

ARTICLE 33. L IGUIDATION

La société est en ligquidation dés 17instant de <a dissolution pour

quelque cause que ce soit. Sa dénaomination sociale est suivie de la
mention "société en liquidation®.

Cette mention ainsi que le nom du ou des liguidateurs doilvent +igurer
suurr tous les actes et documents émanant de la sociéete et destines aux

tiers. La personnalité morale de la société subsiste pouwr les besoins de
la liquidation Jjusqu’a la cloture de celle-—cu.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a l7egard des tiers
qu’ & compter du jour ol elle a été publide au Registre du Commerce. La
personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
et jusqu’ad la clsture de celle—ci. La mention "sociéte en liquidation”

atnsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la societe.

Les Ffonctions de la gérance prennent +Fin par la dissolution de la
société. La collectivité des associés conserve les mEmes pouvoelrs
qu’avant la dissolution. Elle régle 1le mode de liquidation et nomme un

ow plusieurs liquidateurs gqui exercent leuwrs fonctions conformément a la
l1o1.

En 1" abesence de commissalre aux comptecs, les associés peuwvent par une

décicion prise & 1la majorité du capital désigner un ou plusieurs
mandataires charqgécs de contrsler les opérations de liquidation.

L es associés sont convogués en fin de liquidation pour statuer sur le

compte définitf, suwu le quitus de la gestion du liquidateur et 1a
décharge de son mandat, et pour constater la clsture de la liquidation.

TITRE X = DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES

ARTICLE 3I4. REFRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES
EN SON NOM

L]

Avant la signature des statutse, un état, annexé aux présentes, decrivant
des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec pour

chacun deux 1%engagement gui en résulterait pour la scciéte, a éte tenu
4 la disposition des associés au futur sieéqe social de la sociéeteée, trois
10Urs france avant ce 10U . Les aseclées déclarent en avoir [pris

connal ssance.
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Les soussignés autorisent le gérant & contracter pour le compte de 1a
socilete, les engagements nécessaires & sa bonne marche et au début de
1l exploitation. UL’ immatriculation de la société au Registre du Commerce
emportera par elle, reprise de ces engagements.

11 est prevu que pour confronter cette reprise ad’ engagement 1l sera

soumis a la prochaine assemblée générale, la liste de tous Jes
engagements qul auraient été contractés entre le moment de la signhature
des statuts et le moment ol la <société aura obtenu son numéro

d*i1immatricul ation.

ARTICLE 35. DELAIS PREVUS AUX PRESENTS STATUTS

Toute conveocation doit Etre faite ohligatoirement aver un délai Ae
quinze jJours.

ARTICLE 36. PUBLICATIONS

L.La sSocieteé sera immatriculée au Regicstre du Commerce et dec Sociétée de
FARIS ol les soussignés seront tenus de déposer la déclaration de
conformiteée prescrite par la loi.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou A un extrait des
présentes pouwr faire les dépdts et publications prescrites par la lo.
En cas de modiftication des statuts, l"avis sera signé par les
representants légaux de la société.,

11 contiendra les indications énumérées & 1l article 287 du décret du 2T
Mares 194&7.

1

ARTICLE 37. FRAIS

Tous les frais concernant la constitution de la précente société seront
pris en charge par cette derniére et amortis, avant toute distribution
de beéenéfice aux couws des premiers exercices sociaux.

Fait en autant dexemplzires, que requis par la loi dont 4 enreglstres
destinés 1 a l'enreqistrement, 2 au greffe du Tribumal de Lommerce, =t |
all slege social,.

Fait a FARIS, le ?%/%4{92_f en exempl airecs,

acc€
Siagnature des Assocriés :Eijq (Mﬂ”‘ {G L‘




