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- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
PRISES PAR ACTE SOUS SEING PRIVE EN DATE DU 26 JANVIER 2022

Premitre décision (Cession de 40 actions de la Société 3 la société Holding Elo) |

Les associés, connaissance prise du projet de cession par M. Marc Ladreit de Lacharriére de
quarante (40) actions de la Société qu’il détient en pleine propriété, & la société Holding Elo,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 908 192 552,
ayant son siége social a Paris (75006), 1 rue Garanciere, ainsi que de la décision d’agrément
de la société Holding Elo en qualité de nouvelle associée par Mme Eléonore Oudéa en date du
25] Janv1er 2022 . : :

J prennent acte de la dec131on d’agréer la société Holdlng Elo en quallte de nouvelle
" ' associée de la Société ; ‘

. consentent a ladite cession ; . ;

e décident en consequence de modifier l article 6 (2) des statuts relatif au capltal soc1al
comme suit :

+

«(2) Capit&l social

Le capital social est fixé & la somme de 1000 euros, divisé en 100 actions de
" 10 euros chacune, de méme catégorie, et t'ntégralemenr libérées, réparties comme suit

- M. Marc Ladreit de Lacharridre, 40 actzons

- Mme Eléonore Oudéa, 20 actions ; S

- Soc;ete Holding Elo, 40 actions. »

Deuxiéme décision (Pouvoirs pour les formalités)

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une coj)ie ou d'un extrait des présentes
poxr effectuer tous depots publications, declaratxons et formalités ol besoin sera.

\ﬁmh\»uhmmw o QQJ,L&

V Marc Ladrelt de Lachamere Eleonore Oudea
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FITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE SOCIAL — DUREE

Articlé 1 - Forme

La Société a la forme d'une société par actions simplifice, régie par les dispositions du
Code de commerce et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société ne peut et n'entend pas procéder a une offre au public de titres financiers ou
a 'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Article 2 - Dénomination
La dénomination de 1a société est : 54 and Co
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la

dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par
Actions Simplifiée » ou des initiales S.A.S. et de I’énonciation du capital social.

Article 3 - Objet

[

La Société a pour objet en France et en tous autres pays :

- le conseil, I’assistance, la formation, la création, la gestlon et la productlon
dans les domaines (i) dela pub11c1te sur les réseaux numériques et sociaux, (ii)
- de la communication numérique et électronique ;

- le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés ou
groupements nouveaux, d’apport de commandite, de souscription, d’achat de
titres ou droits sociaux, de fusion, d’alliance, de sociét¢ en participation ou de
prise en locatlon ou locatlon-gcrance de tous biens et autres droits ;

- et plus genera]ement, toutes opérations industrielles, commerciales ou
financiéres, mobiliéres ou immobili¢res' pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I’objet soc1al ou susceptibles d’en faciliter la réalisation ou le
développement.

Elle ‘peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y
rapportent et contribuent  sa réalisation.
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 Article 4 - Siége social -

Le siége social de la Société est fixé au 97, rue de Lille A Paris 7°™ arrondissement.

Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit sur le territoire frangais par le
Président qui, dans ce cas, est habilité a modifier les statuts en conséquence, et sous
réserve de ratification par la collectivité des assocxes a l’assemblee générale ordinaire
suivante.

Article 5 - Durée

La Société a une durée de 99 années 2 compter de la date de son immatriculation au
’Reg:stre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation. :

TITRE I1

CAPITAL — ACTIONS

Article 6 - Apports - Capital social -
(1) Apports
Lors de la constitution de la société, les associés ont fait les apports suivants :

a) Monsieur Marc LADREIT DE LACHARRIERE un apport en numeraxre
de 800 euros ; et ‘

b) _Mademmselle Eléonore OUDEA, un apport en numéraire de 200 euros.

Soit un total de 1 000 euros, correspondaht a la libération intégrale de 100 actions de
10 euros de valeur nominale chacune, ainst qu'il résulte du certificat du deposuaxre
, établi par la banque LCL en date du 21 décembre 2018.

(2) Capital social . |

Le capital social est fixé 2 1a somme de 1 000 eﬁros divisé en 100 actions de 10 euros
chacune, de méme categorle, et intégralement llbcrees, repames comme suit :

- Monsieur Marc LADREIT de LACHARRIERE, 40 actions ;

- ‘Madame‘E‘leonore OUDEA, 20 actions ;

- Société HOLDING ELO, 40 actions.
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Article 7 - Modification du capital social

Le capital social de la Société peut étre augmenté, amorti ou réduit, conformément aux
dispositions légales en vigueur.

Article 8 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions donnent lieu & une inscription en compte auprés de la société selon les
modalltes prévues, conformement aux dlsposmons ]egales en v1gueur.

A la demande de tout associé, le Pre31dent fournit un certificat d’mscrlptlon en compte '

Article 9 - Cession et Transmission des actions

Les cessions s'opérent par un ordre de mouvement et sont transcrites sur le registre
social, conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit 4 un conjoint, soit @ un ascendant ou 3 un descendant, la cession d'actions
A un tiers est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés, dans les
conditions et modalités décrites ci-aprés.. -
L’associé cédant notifie la cession projetée au Président et aux autres associés, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de receptlon en
indiquant I’identité du cessionnaire proposé; le nombre des actions dont la cession est
envisagée et le prlx offert.

La décision d’acceptation ou de refus d’agrément est prise par collectivité des associés
ala majorlte des voix des assoaes dlsposant du_droit dc vote et n’a pas 3 étre
motlvee ‘ -

Cette décision est notifiée au cédant par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception dans Ies trois mms qui suivent la notification de la
demande d’agrément.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut i une notification d'agrément.

En cas de refus d’agrément, le cédant dispose de quinze jours po'ur' faire connaitre au

Président et aux autres associés, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par acte extrajudiciaire, s'il renonce ou non a la cession projetée.
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Si le cédant n’a pas expressément renoncé a la cession, la Société est tenue, dans le
délai de trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquerlr les actlons
par un tiers ou par un ou plusieurs associés. -

‘ . .
N o ‘. i . . . . -4

Le bri:i -_d"achat des actions est déterminé par accord des parties. A défaut d’accord, e
. prix est déterminé par voie d’expertise dans les conditions prevues a l'article 1843-4
duCodecm] ' R g i Co : CL

Le cédant peut & tout moment renoncer 4 la cession de ses actions. ; -
- 8i, a I'expiration du délai de trois mois, la totalité des actions n’a pas été rachetée,
l'agrément - est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prorogé par
ordonnance, non susceptible de recours, du Président du Tribunal de commerce du lieu
'du siége social statuant en refere lassoc1e cédant . et le: cesswnnan'e étant dliment

appeles. e . - -
Les stlpulatlons du. present art1cle sont apphcables dans tous les .cas .de cession
d’actions, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publnques en
vertu d'une décision de justice ou autrement. Elles sont egalement applicables a toute

cession de valeurs mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant

donner vocatlon a recev01r, a tout moment ou & terme, des actions de la SOCIété.

Toute cessmn effectuee en v1o]at10n de la presente clause est nulle

+

Article 10 - Nsintisséﬁient des actions .

Aucune autorisation n'est nécessaire pour nantir des actions. Dans I'hypothése d'une
vente forcée des actions'nanties, conformément aux dispositions de l'article’ 2346 du
Code civil, la société pourra racheter sans delal les actions vendues en vue de réduire
son capital. - -, : : s :

+

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions
(.1") i 'Chéque' action donne dfbit dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportxonnelle a Ia quotlte du caplta] qu'elle represente

(2) ' Chaque actlon donne dro1t au vote et 4 la representatlon dans les décisions
col]ectlves, dans ]es condltlons fixées par les statuts.

Tout associé a. le dr01t d’étrc mforme sur la marche de la société et . d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les condltlons

prévues par la loi et les statuts.

\
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(3)  Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
lactlon sulvent le titre dans que]que main qu 'il passe, sauf cxceptlon statutalre

La possession d'une action emporte de plein droit adhesmn aux décisions des associés
et aux presents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et
a échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la soc:ete :
- ) 2 . ’

(4)  Chagque fois qu’il est’ nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupcment ou d’attribution de
titres, ou lors d'une augmentation ou: d’une réduction de capital, _d'une fusion ou de’
toute autre opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
de I'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE 111

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

- 3

r

~ Article 12 Direction de la Socie’ te

La Société est administrée et dmgée par un Président qui assume la direction générale

de la Société, et, le cas échéant, par un ou plusieurs directeurs’ généraux dont la
mission est d'assister le Président.

Article 13 - Président

(1) meination

~ Le Président est désigné par decxslon collective des associés ou de I’associé unique,

selon le cas.

Le Président peut étre une personne phy51que ou morale, associ€ ou non de la Société,
salarié ou non de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsablhtes
que s'ils étaient Président en leur nom propre, -sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. :
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(2) Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par décision collective des associés ou de
I’associé unique, selon le cas, lors de sa nomination. :

Le Président peut étre révoqué 4 tout moment, sans motif et sans indemnisation par . o
- décision collective des associés ou de l’assoc1e umque selon le cas. Le Président est o
~ toujours rééligible. - . | e |
Tout Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis

de deux (2) mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision collective des associés

ou de I’associé unique, selon le cas, qui aura & statuer sur le remplacement du

Pre51dent démissionnaire. ‘

| | i
(3) Rémunération - |
La remuneratlon du Pre51dent est le cas echeant fixée par décision collective des _ ‘
associés ou de I’associé unique, selon le cas, sauf pour la rémunération qui resulte de 3
son contrat de travail avec la société, s'il en détient un.
I
|

,(4)‘ Pouvoirs - S - . ,

Le Président réprésente la Société a I'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'obJet
_social. -

La Soc1ete est engagee méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'ob_]et
social, sauf si la Société apporte la preuve que le tiers avait connaissance- du

o depassement de' l'objet social .ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte- tenu des

circonstances. La seule publication des statuts ne pouvant.suffire a constituer cette
preuve. - ‘ ' '

Le Président peut conférer a toute personne tous mandats spéciaux comportant un ou .
plusieurs objets, avec ou sans pouvoir de substitution total ou partiel. :

5 , ' . . .

‘Article 14 - Directeurs Généraux ‘

(1) Nomination

’

Sur proposition du Président, la collectivité des associé€s ou 1’associé unique, selon le

" cas, peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux (les "Directeurs Généraux").

. Les Directeurs Généraux sont des personnes physiques, associés ou non de la Société,
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salariés ou non de la Société.

(2) Durée des fonctions

La durée des fonctions des Directeurs Généraux est fixée par décision collective des
associés ou de ’associé unique, selon le cas, lors de leur nomination.

Les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués a tout moment, sans motif et sans
indemnisation, par décision collective des associés ou de I’associé unique, selon le
cas. Les Dlrecteurs Généraux sont toujours rééligibles. S

(3) Rémunération

La rémunération des Directeurs Généraux est, le cas échéant, fixée par décision
collective des associés ou de I’associé unique, selon le cas, sauf pour la rémunération
qui résulte de leurs contrats de travail avec la société, s'ils en détiennent un.

(4) Pouvoirs

Les pouvoirs des Directeurs Généraux sont déterminés par décision collective des
associés ou de I’associé unique, sclon le cas.

A Tl'égard des tiers, les Directeurs Generaux disposent des mémes pouvoirs que le
Président. '

La société est engagée méme par les actes des Directeurs Généraux qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf'si la société apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait Il'ignorer compte tenu des
circonstances. La seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette
preuve.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

Artlcle 15 - Décisions des associés

15.1 - En cas d’associé unique

Les décisions suivantes sont de la seule compétence de I'associé unique :

)

- nomination et révocation du Président, fixation de sa rémunération (le cas
échéant) ; :
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- nommatlon et revocatlon des Directeurs Generaux ﬁxatlon de leur remuneratlon
" (le cas echeant) ;

- nomination des commissaires aux comptes ; . R

- approbation des comptes annuels et affectatlon des résultats ; . -

- approbation des conventlons reglementees intervenues, directement' ou. -

mdlrectement entre la société et son Pre51dent ou un'de ses Dtrecteurs Généraux
ou son assocne umque : :

- augmentatlon amortlssement ou reductlon du capltal soc1a1

+

- . fusion, sc1ssmn apports partlels d'actlfs - _
- dlssolutlon ou prorogatlon de la duree de la Somete ;

- . -transformation de la soc1ete en une autre forme de soc1ete et

- modlﬁcatlons statutalres.
, L'assoc1e umque peut prendre toute dec151on a tout moment de sa propre initiative ou
- a l'initiative du Pre51dent ou des commlssalres aux comptes. .

»

Toute 'décision de’ l'associé’ unlque est constatee par un proces-verbal s:gne par
I'associé unique. Il peut en étre délivré des copies ou extraits-qui font foi s'ils sont
signés par l'associé umque ou par le Président. Les procés-verbaux sont retranscrlts
dans un reglstre spec1al tenu au swge somal conformement aux dlsposmons 1égales en
v1gueur co : : L T ,

[ . [

- 15.2 - En cas de pluralité d’associés

La collectivité des associ€s est seule compétente pour pretidre' les décisions suivantes : .-

- nommatlon et revocatlon du Président, - ﬁxatlon de sa remuneratlon (Ie cas.
‘ echeant),‘ e e < : o ,

t

. nommatlon et revocatlon des Dlrecteurs Generaux ﬁxatlon de leur remunerat10n~
-(le cas échéant); - L AT S

- nommatlon des commlssalres aux comptes ; _
- . approbatlon des comptes annuels et affectatlon des resultats ;

- approbatlon des conventions ’ reglementees mtervenues diréctement " ou
e mdlrectement entre la Soc1ete et son Président ou un de ses Dlrecteurs Generaux
ou assocles ;

- modification du cap1ta1 soc1al augmentatlon amortlssement et reductlon ;
- fusmn sc1ssxon apports partlels d’actlfs | -

- dlssolutlon ou prorogation de la duree de la Société ;

- nomination du llquldateur et dem510ns re]atlves aux operatlons de lquIdatlon :

1
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- transformation de la Société en une autre forme de société ; et

- modifications statutaires.

-.  cession d’actif immgbilier :

- cessionou apport de fonds de commerce et d’ 'lémehts d’actifs ;

- creatlon, transformatlon ﬁmon, absorptlon, liquidation de toute filiale de la
société ou acqmsntlon de filiale ;

- modlﬁcatlon de la part1c1pat10n dela Socxete dans ses ﬁllales ;

- cession de partlc:patlon dans toute socu:te entrepnse ou groupemcnt
quelconque ;

- investissement quelconque portant sur une’somme supérieure 2250000 euros
HT par opération et pour un montant global ne pouvant excéder 500 000 € par
an ; ' '

- emprunt effectué sous quelque forme que ce soit, remboursable au-deld d’une

année et d’un montant supéricur ou égal 4 100 000 curos par emprunt et pour un
montant global ne pouvant excéder 300 000 € par an; ;

- prét, caution, aval ou garantie & donner par la Soc1ete au-dela de 100 000 euros
annuels sauf en matiére douaniére et fiscale ;

L’adoption ou la modiﬁcation de clauses statutaires concernant :
- l’inﬁliénabilité d‘es actions :

- I'agrément en cas de cession d’actions ;

- I’exclusion d’un associé ;

- . la suspension des droits de vote ou I’exclusion d’une société associée dont le
contrble est modifié ; et

- la transformation de la société en société en nom collectif;,

devra étre décidée a I’unanimité des associés.

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou'a l'initiativé du Président oun

de tout associé ou tout groupe d'associés détenant plus de 50% du capital social et des
droits de vote, ou des commissaires aux comptes ou encore par tout mandataire
désigné par le pre51dent du tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un
ou de plusieurs associés reunlssant 10% au moins du capital social et des dronts de
vote. :

I'assemblée est convoquée huit (8) jours au moins avant la:réunion, soit par lettre
ordinaire ou recommandée, soit par télécopie ou un moyen €lectronique de
télécommunication. Elle indique le lieu et 'ordre du jour. Toutefois, I'assemblée peut
Etre convoquée verbalement et se tenir sans délai si tous les associés sont présents ou
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représentés et y consentent. - R S
Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
‘collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
. droit de vote, présents ou representes Sous la méme réserve, le droit 'de vote attaché
aux actions est proportwnnel a la quotité du-capital qu elles representent Chaque -

action donne droit a une vmx au moms. Ce

o

~ Article 16 - Droit d'information
. B .'... ’> . |(."'I‘ . ,,. . ),; ] . .. [ - . P . |.
La  collectivité des associés ou I’associé unique, selon le -cas, peut-se faire
commumquer a tout moment toutes mformat:ons et tous documents se rapportant ala
_ soc1ete et a ses affaires. : '

LRl t

'Arﬁcle 17 - Commissaire aux'comptes )

En dehors des cas prévus par la loi, la nommatlon d'un commlssalre aux comptes peut .
tre dec1dee par décision collective des associés ou de 1’associé umque, selon le cas.

. . . . '
’ . e I

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctlons conformement aux .
dlsposmons legales en V]gueur , T * : :

¢ . . P | ot

Article 19 - Conventions réglementée's

OB En cas d'assoc1e unique, toute conventlon mtervenant du‘ectement ou par
personne interposée entre la Société et son Président ou l'un de ses dirigeants, est
mentionnée sur le reglstre des décisions.
2) - " En cas de pluralité d’associés toute convention intervenant, directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses
. associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a4 10 % ou, s'il s'agit

. d'une société associce, la société la contrlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce doit étre portée a la connaissance des commissaires aux comptes dans le
moxs de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en
aviser le commissaire aux comptes. Les commissaires aux comptes présentent aux
associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions au cours de .
" T'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de.la décision- CO]]eCtIVC
statuant sur les comptes de cet exercice.
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(3) Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce
s'appliquent au Président et aux dirigeants de la société.

TITRE V

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 20 - Eiei’cice social

.;‘

Chaque exercice soc1a] a une duree d'une année qul commence le 1cr Janv1er et se
termine le 31 decembre i . ‘ ~

Par exceptlon le premier exercice soc1a1 debutera au jour de l'immatriculation de la
société auprés du Registre du Commerce et des Sociétés et se cloturera le 31 décembre
2019.

Article 21 - Comptes sociaux annuels

.....

Iegales en vigueur, A la fin de chaque exercice fiscal, le Pres:dent cloture les comptes
et prépare le bilan, le compte de résultat et I’annexe aux comptes annuels, ainsi qu'un
rapport de gestion, destinés & la collectivité des associés ou a ’associé umque selon le
cas, conformément aux dlsposmons legales en v1gueur : P

Les comptes de l'exercice sont soumis chaque année a l'approbatlon de la collectivité
des associés ou de I’associé unique, selon le cas, qui décide de l'affectation des
résultats conformément aux dispositions 1égales en VIgueur '

Article 22 - Affectation et répartition des résultats

(1) © Toute action en l'absence de'catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-
part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social,
au cours de I'existence de la société comme en cas de liquidation.

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.
(2) Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice

- distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent l'affectation et 'emploi.
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(3) ' La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels.ces prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont preleves par - priorité sur le bénéfice
dlstrlbuable de 1'exerc1ce L :

La décision co]lectlve des assocxes ou a defaut le Pre51dent ﬁxe les modalités de :
palement des d1v1dendes

Article 23 - Dissolution et liquidation

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des
associés ou I’associé unique, selon le cas, régle le mode de 11qu1dat10n et nomme un .
ou plusieurs liquidateurs dont elle (il)- détermine les pouvoirs et qu1 exercent leurs
fonctlons conformement aux dispositions l1égales en vigueur. :

Article 24 - Attribution de Compétence

Toutes contestations pouvant s'élever pendant le cours de.la société ou de sa
liquidation, entre la société et la collectivité des associés ou I’associé unique, selon le
cas, concemant l'interprétation ou I'exécution des présents statuts ou, plus’
généralement, les affaires sociales, sont soumises a la _]urldlCthl’l des tribunaux
compétents du lieu du sidge social. :

Article 25 - Drmt appllcable a titre suppletlf

En absence de dlSpOSltlonS statutaires ou de dlsposmons légales concernant les
sociétés par actions snnpllﬁees le droit des sociétés anonymes s'applique & titre
supplétif. -

. Article 26 - Nomination du premier PreS|dent

Les associés ont nommé en qualité de Pre51dent a compter de la constltutlon de la
Société et pour une durée indéterminée : : -

- Mademoiselle Eléonore OUDEA,
- née le 29 aoiit 1994 4 Paris (75014),
- demeurant a Paris (75006), 64, rue Bonaparte.
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Les associés prennent acte que Mademoiselle Eléonore OUDEA a déclaré accepter sa
nomination en qualité de Président et remercié les associés de la confiance qui lui est
ainsi témoignée.

Les associés décident que le Président aura tous pouvoirs pour agir en toutes
circonstances au nom de la société, dans le respect toutefois des dispositions légales
applicables et des stipulations statutaires.

% &%
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