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DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES DES ASSOCIES
PRISES PAR ACTE SOQUS SEING PRIVE EN DATE DU 21 OCTOBRE 2020

Les associés :
M. Marc Ladreit de Lacharriére, titulaire de 800 actions,
Mile Eléonore Oudéa, titulaire de 200 actions,

ont pris les décisions qui suivent.

Premiére décision (Transfert du siége social de la Société)

Les associés décident & I’'unanimité de transférer le siége social de la Société au 97, rue

de Lille & Paris (75007). /
Deuxiéme décision (Pouvoirs pour les formalités)

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un exfrait des

présentes pour effectuer tous dépdts, publications, déclarations et formalités ol besoin
sera.

QM b Jiu)maw.

Marc Ladreit de Lacharriére Eléonore Qudéa
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STATUTS

Mis a jour le 21 octobre 2020




TITRE I

FORME — DENOMINATION —~ OBJET — SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1 - Forme

La Société a la forme d'une société par actions simplifiée, régie par les dispositions du
Code de commerce et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
La Société ne peut et n'entend pas procéder & une offre au public de titres financiers ou

a l'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Article 2 - Dénomination

La dénomination de la société est : 54 and Co
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la

dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par
Actions Simplifiée » ou des initiales S.A.S. et de ’énonciation du capital social.

Article 3 - Objet

La Société a pour objet en France et en tous autres pays :

- le comnseil, I’assistance, la formation, la création, la gestion et la production
dans les domaines (i) de la publicité sur les réseaux numériques et sociaux, (ii}
de la communication numérique et électronique ;

- le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés ou
groupements nouveaux, d’apport de commandite, de souscription, d’achat de
titres ou droits sociaux, de fusion, d’alliance, de société en participation ou de
prise en location ou location-gérance de tous biens et autres droits ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou
financieres, mobili¢res ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement & 1’objet social ou susceptibles d’en faciliter la réalisation ou le
développement.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y
rapportent et contribuent a sa réalisation.
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Article 4 - Siége social

Le siége social de la Société est fixé au 97, rue de Lille & Paris 7°™ arrondissement.

Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit sur le territoire frangais par le
Président qui, dans ce cas, est habilité & modifier les statuts en conséquence, et sous
réserve de ratification par la collectivité des associés a ’assemblée générale ordinaire
suivante,

Article 5 - Durée

La Société a une durée de 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - Apports - Capital social

(1) Apports
Lors de la constitution de la société, les associés ont fait les apports suivants :

a) Monsieur Marc LADREIT DE LACHARRIERE, un apport en numérajre
de 800 euros ; et

b) Mademoiselle Eléonore OUDEA, un apport en numéraire de 200 euros.
Soit un total de 1 000 euros, correspondant a la libération intégrale de 100 actions de
10 euros de valeur nominale chacune, ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire
établi par 1a banque LCL en date du 21 décembre 2018.
(2)  Capital social

Le capital social est fixé a la somume de 1 000 euros, divisé en 100 actions de 10 euros
chacune, de méme catégorie, et intégralement libérées,

Page 3 sur 14

L



Article 7 - Modification du capital social

Le capital social de la Société peut étre augmenté, amorti ou réduit, conformément aux
dispositions légales en vigueur.

Article 8 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions domment lieu 4 une inscription en compte auprés de la société selon les
modalités prévues, conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

Ala demande de tout associé, le Président fournit un certificat d'inscription en compte.

Article 9 - Cession et Transmission des actions

Les cessions s'opérent par un ordre de mouvement et sont transcrites sur le registre
social, conformément aux dispositions légales en vigueur.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit & un conjoint, soit 4 un ascendant ou & un descendant, la cession d'actions
4 un tiers est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés, dans les
conditions et modalités décrites ci-aprés.

L’associé cédant notifie la cession projetée au Président et aux autres associés, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en
indiquant I’identité du cessionnaire proposé, le nombre des actions dont la cession est
envisagee et le prix offert.

La décision d’acceptation ou de refus d’agrément est prise par collectivité des associés
a la majorite des voix des associés disposant du droit de vote, et n’a pas 4 étre
motivee.

Cette décision est notifiée au cédant par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception dans les trois mois qui suivent la notification de la
demande d’agrément.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut 4 une notification d'agrément.

En cas de refus d’agrément, le cédant dispose de quinze jours pour faire connaitre au

réception ou par acte extrajudiciaire, s'il renonce ou non a la cession projetée.
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Si le cédant n’a pas expressément renoncé a la cession, la Société est tenue, dans le
délai de trois mois 4 compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions
par un tiers ou par un ou plusieurs associés.

Le prix d'achat des actions est déterminé par accord des parties. A défaut d’accord, le
prix est déterminé par voie d’expertise dans les conditions prévues 3 I'article 1843-4
du Code civil.

Le cédant peut a tout moment renoncer a la cession de ses actions.

Si, & l'expiration du délai de trois mois, la totalité des actions n’a pas été rachetée,
l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prorogé par
ordonnance, non susceptible de recours, du Président du Tribunal de commerce du lieu
du siege social statuant en référé, I'associé cédant et le cessionnaire étant diiment
appelés.

Les stipulations du présent article sont applicables dans tous les cas de cession
d’actions, soit & titre gratuit, soit 2 titre onéreux, méme aux adjudications publiques en
vertu d'une décision de justice ou autrement. Elles sont également applicables a toute
cession de valeurs mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant
donner vocation & recevoir, a tout moment ou 4 terme, des actions de la société.

Toute cession effectuée en violation de la présente clause est nulle.

Article 10 - Nantissement des actions

Aucune autorisation n'est nécessaire pour nantir des actions. Dans I'hypothése d'une
vente forcée des actions nanties, conformément aux dispositions de l'article 2346 du
Code civil, la société pourra racheter sans délai les actions vendues en vue de réduire
son capital.

Article 11 - Droits et oblisations attachés aux actions

(1) Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

(2)  Chaque action donne droif au vote et a la représentation dans les décisions
collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’obtenir

communication de certains documents. sociaux. aux. époques -et-dans -les--conditions - -

prévues par la loi et les statuts.
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3 Les associ€s ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
P p

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 3
I'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe, sauf exception statutaire.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions des associés
et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et
a €choir, ainsi ¢ventuellement que la part dans les fonds de xéserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la société,

(4)  Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d’attribution de
titres, ou lors d'une augmentation ou d’une réduction de capital, d'une fusion ou de
toute autre opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur 3 celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
de I'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE I

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 12 - Direction de la Société

La Soci€té est administrée et dirigée par un Président, qui assume la direction générale
de la Société, et, le cas échéant, par un ou plusieurs directeurs généraux dont la
mission est d'assister le Président.

Article 13 - Président

(1) Nomination

Le Président est désigné par décision collective des associés ou de 1’associé unique,
. selon le cas.

Le Président peut étre une personne physique ou morale, associé ou non de la Société,
salarié ou non de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
_que s'ils Staient Président en leur nom. propre; sans préjudice de-la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
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(2)  Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par décision collective des associés ou de
P’associ€ unique, selon le cas, lors de sa nomination.

Le Président peut &tre révoqué 3 tout moment, sans motif et sans indemnisation par
décision collective des associés ou de [*associé unique, selon le cas. Le Président est
toujours rééligible.

Tout Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de deux (2) mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision collective des associés
ou de I’associé¢ unique, selon le cas, qui aura & statuer sur le remplacement du
Président démissionnaire.

(3) Rémunération

La rémunération du Président est, le cas échéant, fixée par décision collective des
associés ou de 1’associé unique, selon le cas, sauf pour la rémunération qui résulte de
son contrat de travail avec la société, s'il en détient un.

(49) Pouvoirs

Le Président représente Ia Société & I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet
social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si la Société¢ apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances. La seule publication des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette
preuve.

Le Président peut conférer a toute personne tous mandats spéciaux comportant un ou
plusieurs objets, avec ou sans pouvoir de substitution total ou partiel.

Article 14 - Directeurs Généraux

(I) Nomination

Sur proposition du Président, la collectivité des associés ou I’associé unique, selon e
cas, peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux (les "Directeurs Généraux").

Les Directeurs Généraux sont des personnes physiques, associés ou non de la Société,
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salariés ou non de la Société.

(2)  Durée des fonctions

La durée des fonctions des Directeurs Généraux est fixée par décision collective des
associés ou de ’associé unique, selon le cas, lors de leur nomination.

Les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués a tout moment, sans motif et sans
indemnisation, par décision collective des associés ou de ’associé unique, selon le
cas. Les Directeurs Généraux sont toujours rééligibles.

(3) Rémunération

La rémunération des Directeurs Généraux est, le cas échéant, fixée par décision
collective des associés ou de ’associé unique, selon le cas, sauf pour la rémunération
qui résulte de leurs contrats de travail avec la société, s'ils en détiennent un.

(4) Pouvoirs

Les pouvoirs des Directenrs Généraux sont déterminés par décision collective des
associés ou de I’associé unique, selon le cas.

A T'égard des tiers, les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le
Président.

La sociét¢ est engagée méme par les actes des Directeurs Généraux qui ne relévent pas
de F'objet social, sauf si la sociéié apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances. La seule publication des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette
preuve.

TITRE 1V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES OU DE 1’ASSOCIE UNIQUE

Article 15 - Décisions des associés

15.1 - En cas d’associé unique
Les décisions suivantes sont de la seule compétence de I'associé unique :

- nomination et révocation du Président,-fixation de-sa rémunération (le cas”
échéant) ;
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nomination et révocation des Directeurs Généraux, fixation de leur rémunération
(le cas echéant) ;

nomination des commissaires aux comptes ;
approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions réglementées intervenues, directement ou
indirectement, entre la société et son Président ou un de ses Directeurs Généraux
Ou son associ€ unique ;

angmentation, amortissement ou réduction du capitatl social ;
fusion, scission, apports partiels d'actifs ;

dissolution ou prorogation de la durée de la Soci€té ;
transformation de la société en une autre forme de société ; et

modifications statutaires.

L'associé unique peut prendre toute décision, a tout moment, de sa propre initiative ou
a l'initiative du Président ou des commissaires aux comptes.

Toute décision de l'associé unique est constatée par un proces-verbal signé par
I'associé unique. II peut en étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont
signés par l'associ¢ unique ou par le Président. Les proces-verbaux sont retranscrits
dans un registre spécial tenu au siége social conformément aux dispositions légales en
vigueur.

15.2 - En cas de pluralité d’associés

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

~dissohution ou prorogation de la durée de la Société ;

nomination et révocation du Président, fixation de sa rémunération (le cas
échéant) ;

nomination et révocation des Directeurs Généraux, fixation de leur rémunération
(le cas échéant) ;

nomination des commissaires aux comptes ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions réglementées intervenues, directement ou
indirectement, entre la Société et son Président ou un de ses Directeurs Généraux
01 associes ;

modification du capital social : angmentation, amortissement et réduction ;

fusion, scission, apports partiels d'actifs ;

nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
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- transformation de la Société en une autre forme de société ; et

- modifications statutaires.

- cession d’actif immobilier ;

- cession ou apport de fonds de commerce et d’éléments d’actifs ;

- création, transformation, fusion, absorption, liquidation de toute filiale de la
société ou acquisition de filiale ; ,
- modification de la participation de la Soci¢té dans ses filiales ;

- cession de participation dans toute soci€té, entreprise ou groupement
quelconque ;

- mvestissement quelconque portant sur une somme supérieure & 250 000 euros
HT par opération et pour un montant global ne pouvant excéder 500 000 € par
an ;

- emprunt effectué sous quelque forme que ce soit, remboursable au-deld d’une
année et d’un montant supérieur ou égal 3 100 000 euros par emprunt et pour un
montant global ne pouvant excéder 300 000 € par an ;

- prét, caution, aval ou garantie & donner par la Société au-dela de 100 000 euros
annuels sauf en matiére douaniére et fiscale ;

L’adoption ou la modification de clauses statutaires concernant :
- 1’inaliénabilité des actions ;

- D’agrément en cas de cession d’actions ;

- I’exclusion d’un associé ;

- la suspension des droits de vote ou I’exclusion d’une société associée dont le
contréle est modifié ; et

- la transformation de la société en société en nom collectif,
devra étre décidée 4 ’unanimité des associés.

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou
de tout associé€ ou tout groupe d'associés détenant plus de 50% du capital sacial et des
droits de vote, ou des commissaires aux comptes ou encore par tout mandataire
désigné par le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un
ou de plusieurs associés réunissant 10% au moins du capital social et des droits de
vote.

L'assemblée est convoquée huit (8) jours au moins avant la réunion, soit par lettre
ordinaire ou recommandée, soit par télécopie ou un moyen éElectronique de
~ télécommunication, Elle indique le lieu et 'ordre du jour. Toutefois, l'assemblée peut
étre convoquée verbalement et se tenir sans délai si tous les associés sont présents ou
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représentés et y consentent.

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents on représentés. Sous la méme réserve, le droit de vote attaché
anx actions est proportionnel 4 la gnotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit 3 une voix au moins.

Article 16 - Droit d'information

La collectivité des associés on 1’associé unique, selon le cas, peut se faire
communiquer 2 tout moment toutes informations et tous documents se rapportant a la
société et a ses affaires.

Article 17 ~ Commissaire aux comptes

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un commissaire aux comptes peut
étre décidée par décision collective des associ€s on de ’associé unique, selon le cas.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions conformément aux
dispositions Iégales en vigueur.

Article 19 - Conventions réglementées

(1)  En cas d'associé unique, toute convention intervenant, directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président ou l'un de ses dirigeants, est
mentionnée sur le registre des décisions.

(2)  En cas de pluralité d'associés, toute convention intervenant, directement on par
personne interposée entre la Société et son Président, ['un de ses dirigeants, I'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit
d'une société associée, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce doit &tre portée a la connaissance des commissaires aux comptes dans le
mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en
aviser le commissaire aux comptes. Les commissaires anx comptes présentent aux
associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de

l'exercice éconlé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective.. .
~ statuant sur les comptes de cet exercice.
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(3) Les inferdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce
s'appliquent an Président et aux dirigeants de la société.

TITRE YV

COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

Article 20 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1° janvier et se
termine le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social débutera au jour de l'immatriculation de la
sociéte anprés du Registre du Commerce et des Sociétés et se clbturera le 31 décembre
2019.

Article 21 - Comptes sociaux annuels

La Société tient une comptabilité & jour de ses activités selon les régles comptables et
légales en vigueur. A la fin de chaque exercice fiscal, le Président cloture les comptes
et prepare le bilan, le compte de résultat et I’annexe aux comptes annuels, ainsi qu'un
rapport de gestion, destinés a la collectivité des associés ou a I’associé unique, selon le
cas, conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

Les comptes de l'exercice sont soumis chaque année a l'approbation de la collectivité
des associes ou de I’associé unique, selon le cas, qui décide de l'affectation des
résultats conformément aux dispositions légales en vigueur.

Article 22 - Affectation et répartition des résultats

(1) Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toufe action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportiounelle 4 la quote-
part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans 'actif social,
au cours de l'existence de la société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

(2)  Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son

affectation a un on plusieurs postes de réserves dont ils réglent l'affectation et I'emploi. . e
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(3) La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défant, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

Article 23 - Dissolution et liguidation

A Tlexpiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des
associé€s ou ’associ¢ unique, selon le cas, régle le mode de liquidation et nomme un
ou plusieurs liquidateurs dont elle (il) détermine les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

Article 24 - Attribution de Compétence

Toutes contestations pouvant s'€lever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, entre la société et la collectivité des associés ou 1’associé unique, selon le
cas, concernant l'interprétation ou I'exécution des présents statuts ou, plus
géncralement, les affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents du lieu du si¢ge social.

Article 25 - Droit applicable & titre supplétif

En absence de dispositions statutaires on de dispositions légales concernant les
sociétés par actions simplifiées, le droit des sociétés anonymes s'applique & titre
supplétif.

Article 26 - Nomination du premier Président

Les associés ont nommé en qualité de Président, & compter de la constitution de la
Société et pour une durée indéterminée :

- Mademoiselle Eléonore OUDEA,
- née le 29 aoiit 1994 3 Paris (75014),
- demeurant a Paris (75006), 64, rue Bonaparte.
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Les associés prennent acte que Mademoiselle Eléonore OUDEA a déclaré accepter sa
nomination en qualité de Président et remerci€ les associés de la confiance qui lui est
ainsi témoignée.

Les associés décident que le Président aura tous pouvoirs pour agir en toutes
circonstances au nom de la société, dans le respect toutefois des dispositions légales
applicables et des stipulations statutaires.

Lk
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