DBupilcata
BREFFE
]
TRIBUNAL DE COMBERCE
pE 5T BRIEUC
RECEPIOSSE D E DEFPOT

2 BOULEVARD SEVIBNE - BR 2116
22021 SAINT BRIEUC CEDEX i
TEL 94-33-AB-92/TELECOPIE 946-33-58-03
GREFTEL J&-29-22-2%

SCDE RAULT-ROBIC-JUS

22, RUE ALAIN COLAS
THREGUEUX

22900

TREBUEUX

VAREF
MARER 3 86 D 111/ Aa-183

L bR LR DL TRIBUNAL B COPIMERCE D ST BRIEUG CERTEFILE
G L LU & BTe DEFQSE & e et DU 20702795 SO0 LB kMueiEedd &L 5381 .

L DT Aabhn PR DU Qe 0% 0
STATUTS FLE & JUOUHY

Thsta T DL STRGE & 22, MUk Soalil COLGS, 229050 TREGUELRY

O MST Lol SO LT
S WS LMD 0 = 1081 I M 0 18 B 100 I T R G 335"
Sifs LT LAV
PR/ 4 18 IR o WO T T WO P B
Tk GLIE X

o

e D0 TREGLRZUX

BooLiwts Wl BRIELED B 538Y Yod 07 (a6 0 L1La)

\l IS 28 £ (O S I IR 2




Soclété Civile d'Expertise Comptable
" RAULT ROBIC JUS

10 rue du Port Favigo
22000 SAINT BRIEUC

ASBHABLER GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 06 SEPTEMBRE 1993

L'an mil neuf cent quatre vingt tretze,
Le lundi 06 septembre & 10 H 00

Les associés de la Soclété Civile d'Expertise Comptable
RAULT ROBIC JUS, au caplital de 750 000 F, se sont réunis au 22, rue
Alain Colas A TREGUEUX dans le but changer le lieuv du siége soclal de la
société et de statuer sur la modificatlion subséquente des statubs.

Sont présents

Monsieur RAULT Alexandre
Monsieur ROBIC Christian
Monsieur JUS Dominique

La totalité des associés étant présents, 1'assemblée peut
valablement délibérer.

PREMIERE RESOLUTION

| Les assoclés décident de transférer le lieu du silege
social du 10, rue du Port Favigo & SAINT BRIEUC, au

22, rue Alain Colas
22050 TREGUEUX

Cette résolution est adoptée & 1'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence, les assoclés décldent de modifier
l1'article des statuts mentionnant le lieu du siege social de la socléte
pour tenir compte de ce changement.

Cette résolution est adoptée 4 1'unanimite.

Personne ne demandant plus la parole, la seance est levee

a 11 H 00.

De tout ce qui précéde il a été dressé le présent proces
verbal, signé par tous les associés. |

RAULT Alexandre ROBIC Christian JUS Dominique
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"SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE RAULT-ROBIC-JUS™ o UKy ivob

(}Vbjéh Société civile de droit commun

) ‘ au capital de 150 000 F
CD‘CJ‘::-—V’ ) siége social : 10, rue du Port Favigo
/i

22000 SAINT BRIEUC

Les soussignés

- Monsieur RAULT ALEXANDRE Expert Comptabie Diplomé
La Roche Cadoret - PLERIN

- Monsieur ROBIC CHRISTIAN Expert Comptable Diplomeé
8, rue Alain LESAGE - PLERIN

~ Monsieur JUS DOMINIQUE Expert Comptable Diplomé
42, rue Pasteur - TREGEUX

ont établi ainsi qu'il suit lesstatuts d'une société civile devant
exister entre eux et toute autre personne qui viendrait ultérieu-
rement @ acquérir la qualité d'associé.

STATUTS
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Article 1 - La société est une société civile régie par les articles
1832 a TB70-1 du Code civil et par les décrets pris pour leur appli-
cation.

Article 2 - La société a pour objet 1'exercice de la profession
d"expert comptable telle qu'elle est définie par les textes 1égis-
latifs et réglementaires.

Article 3 - Son appellation sociale est S.C.D.C. RAULT-ROBIC-JUS.

Article 4 - Son siége social est sis au U, mue Alavw Colan

6 L1950 TREVMBUX

Article 5 - La société prendra fin Te 31 décembre 2036 sauf disso-
Tution anticipée ou prorogation.
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Article 6 - Les comparants font apports a la société :

1° Monsieur RAULT ALEXANDRE 50 000 F
2° Monsieur ROBIC CHRISTIAN : | 50 000 F
3° Monsieur JUS DOMINIQUE 50 000 F
Total des apports formant le capital social 150 000 F
Laquelle somme a été déposée le au crédit d'un compte

ouvert au nom de la société en formation, a

Article 7 - "Le capital social, initialement fixe & 150 000 F, est
porté a 750 000 F par incorporation de comptes courants d’'associes et

apports en numéraire deécidés par 1'AGO du 1% 11 90. 5a répartition est

la suivante :

- & Mr RAULT 2 500 parts soclales, numéro 1 a 500,

et numéro 1 501 & 3 500, solt 2 500 parts
- & Mr ROBIC 2 500 parts sociales, numéro 501 & 1 000,

et numéro 3 501 a 5 500, soit 2 500 parts
- & Mr JUS 2 500 parts sociales, numéro 1 001 a 1 500,

et numéro 5 501 A 7 500, soit 2 500 parts

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital
csocial............ et et e a et e e e e e 7 500 parts”

Article 8 - Chaque part sociale confére 3 son propriétaire un droit

égal dans les bé&néfices de 1a société et dans tout 1'actif social.

Article 9 - La cessfon des parts sociales doit &tre constatée par
écrit. Elle n'est opposable & 1a soci&té qu'aprés avoir &t& signifiée

a@ cette derniére ou acceptée par elle dans un acte authent1que
conformément & 1'article 1690 du Code civil.

Article 10 - Les parts sont librement cessibles entre associés et
entre conjoints, ascendants et descendants. Elles sont librement
transmissibles par voie de succession ou en cas de 11qu1dat1on de
communauté de biens entre &poux.

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées a des tiers étrangers a la
société qu'avec le consentement des associés représentant plus des
trois quarts du capital social. _ 1

Les dispositions des articles 1861 a 1864 du Code civil s'appliquent.

Article 11 - Les parts sociales peuvent faire 1'objet d'un nantis-
sement dans les conditions fixées par 1'article 1837 du Code civil.

L *agencement sera acquis aux conditions de majorité fixees é 1'ar-
ticle 10 des présents statuts.

Article 11a - En cas d° apports de biens de communauté ou d'acquisi-
tion de parts sociales au moyen de fonds communs, le conjoint de
l'apporteur ou de 1'acquéreur peut notifier @8 la société son inten-
tion d'étre personnellement associé pour la moitié des parts sous-
crites.

Si 1a notification intervient lors de cet apport ou de cette acqui-
sition, 1'acceptation ou 1'agrément des associés vaut pour les deux
époux. S1 1a notification intervient postérieurement 3 la réalisa-

tion de 1'apport ou de 1'acquisition, le conjoint devient de plein
droit co-associé a concurrence de ta moitié des parts souscrites.




Article 12 - La société n'est pas dissoute par le décés de 1'un des
associés, mais continue entre les associés survivants et les héri-
tiers et ayants droits de 1'associé décédé et éventuellement son
conjoint survivant, lesquels ne sont pas soumis & agrément.

Article 13 - La société est administrée par un ou plusieurs gérants,

personnes physiques ou non, choisis par les associés, sans ou avec
limitation de la durée de leur mandat. Dans ce dernier cas, le ou les
gérants sont rééligibles. .
Les premiers gérants de 1a société sont Messieurs RAULT, ROBIC et

JUS pour une durée illimitée. |

Les gérants sont nommés et révoqués par une décision des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Article 14 - Dans les rapports entre associés, le gérant peut accom-

plir tous les actes de gestion que demande 1'intérét de la société.
En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément ces
pouvoirs, sauf le droit qui appartient 3 chaque gérant de s'opposer

a une opération avant qu'elle ne soit conclue.

Toutefois, dans les rapports entre associés et sans que cette clause
puisse étre opposée aux tiers ou invoquée par eux, il est convenu que
le gérant ne pourra, sans y etre autorisé préalablement par une déci-
sion des associés représentant plus de la moitié du capital social,
effectuer les actes et opérations suivants : contracter des emprunts
autres que bancaires, effectuer des achats, &changes et ventes d'im-
meubles, constituer des hypothéques ou des nantissements, participer
d la fondation de la société et effectuer tous apports a des sociétés
constituées ou a constituer, prendre des intéréts dans d'autres
sociétés, engager la société au-dessus d'une somme de 50 000 F.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la société par

les actes entrant dans 1'objet social. Le gérant peut,en tenant
compte des dispositions du paragraphe précédent, constituer hypo-
théque ou toute autre siireté réelle sur les biens de la société ou
déléguer ses pouvoirs a toute personne, méme par acte sous seing
prive.

Article 15 - Les décisions collectives statuant sur les comptes

sociaux sont prises en assemblée. Toutes les autres décisions col-
lectives sont prises soit par consultation écrite des associés, soit
en assemblée, au choix du gérant.

Article 16 - Chaque associé a le droit de participer aux décisions

collectives et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts
sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux
assemblées par un autre associé ou par son conjoint.

Tout associé peut, & tout moment, par lettre recommandée, demander
au gérant de provoquer une délibération des associés sur une ques-
tion déterminée. Le gérant procéde alors & la consultation. Mais
11 peut valablement se contenter d'inscrire la question soumise a
1'ordre du jour @ la prochaine assemblée ou consultation écrite.
11 est tenu cependant de réunir 1'assemblée ou de procéder & la
consultation écrite, si la question posée porte sur le retard du
gérant a remplir 1'une de ses obligations.



Article 17 - Chaque année, une assemblée doit étre réunie dans les

six mois de la cloture de 1'exercice. Cette assemblée est appelée a
statuer sur les comptes de 1'exercice écoulé. Les décisions sont
adoptées par un ou plusfeurs associés représentant plus de la moitié
du capital social.

Article 18 - Les modifications des statuts sont décidés par les

associes représentant au moins les trois quarts du capital social.

En aucun cas, 1a majorité ne peut obliger un associé a augmenter
son engagement social.

Article 19 - Dans les assemblées ou lors des consultations écrites,

autres que celles ayant pour objet de modifier les statuts ou d'au-
toriser les cessions de parts a des tiers étrangers a la sociéte,

les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié du capital social,

Article 20 - Les conditions dans lesquelles les associés sont con-

voqués aux assemblées, les documents qui leur sont adressés en cas
d'assemblée ou de consultation écrite, les procés-verbaux qui sont
établis a la suite des décisions sont fixés selon les dispositions
des articles 1855 et 1856 du Code civil et 40 a 48 du décret du

3 juillet 1978.

Article 21 - Chaque exercice social a une durée d'une année qui

commence Je 1 janvier et finit le 31 décembre.

Article 22 - "Le bénéfice ou la perte dégagé pour la periode est
Téparti entre les associés A proportion de leur participation dans le
capital, sur deciceion de 1'Assemblée Générale Annuelle, statuant a la
majorite simple.

Les associés peuvent cependant décider, a4 l'unanimiteé, en
Aczerblée Genérale Annuelle, d'une répartition differente du bénéfice ou
de la perte dégagé pour la période.”

Article 23 - A 1'expiration de la société ou en cas de dissolution

anticipée, une décision des associés nomme un ou plusieurs liqui-
dateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui les exercent con-
formément aux articles 1844-8 du Code civil et 10 & 14, 28 et 29
du décret du 3 juillet 1978,

Article 24 - Toutes les contestations qui pourraient s'élever pen-

dant Ta durée de la société ou de la liquidation, soit entre les
associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-
mémes, relativement aux affaires sociales, seront soumises a la
juridication du tribunal de grande instance du siége social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de faire
élection de domicile dans le ressort du tribunal compétent du lieu

du siége social et toutes assignations ou significations sont régu-

liérement faites & ce domicile &lu, sans avoir égard au domicile
reel.



A défaut d'élection de domicile, les assignations seront vala-

blement faites au Parquet du tribunal de grande instance du lieu
du siége social.

Article 25 - Les frais, droits et honoraires des présents statuts
et de lTeurs suites seront prises en charge par la société lors-
qu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des
sociétés. |

Article 26 - Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des

présentes a 1'effet d'accomplir toutes les formalités légales de
publicité.
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