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SARL au capital de 7.622 Euros
Sidge social : 1 Rue Désiré Foucher - 78700 CONFLANS-
SIREN : 431 964 352 -

1 ’an 2002 et le mercredi 25 septembre a 18 heures, les associés se sont reunis, au siege social, en
assemblée générale mixte sur la convocation verbale de la gérante non-associee.

Sont présents :
Madame Muriel ABECASSIS, propriétaire de 250 parts, Cl v eveesiennnrarrnnannnne 250 parts
Monsieur Philippe MOYEN, propri€taire de 250 Parts, Cl ..cuveevvnrerioaeramanen 250 parts

Total : 500 parts

Monsieur Philippe MOYEN préside la sCance en qualité d’associ€.
e Président constate que les associés présents possédent ensemble la totalité du capital social et qu’en

conséquence 1’ Assemblée est regulicrement constituée et peut valablement déliberer sur I’ordre du jour de
I’assemblée générale mixte indique lors de la convocation verbale.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 1’ Assemblce :
- le rapport de la gerance,

-1e texte des résolutions proposées au vote de [’ Assemblee,
- les statuts de la sociéte.

I e Président déclare que I’ Assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

. Nomination d’un nouveau gerant
décision relevant d’une assemblée générale ordinaire,

- Transfert du siége social,
décision relevant d’une assemblée générale extraordinaire,

- Pouvoirs au porteur.

Puis il rappelle que le rapport de la gérance et le texte des résolutions proposées a 1’ Assemblee générale
mixte, ont été adressés aux associes plus de quinze jours avant la date de I’ Assemblée, ce que les associes

présents reconnaissent expressement.

I e Président donne ensuite lecture du rapport étabii par la gérance et ouvre la discussion.
. .



Aprés un bref échange de vues, personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement
aux voix les résolutions suivantes a ’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

I ’Assemblée des associés statuant en assemblée générale ordinaire, aprés avoir entendu lecture du
rapport de la gérance, décide de nommer, a compter de ce jour, en qualité de gérant non-associ€ et jusqu’a

décision nouvelle de Passemblée, M. Paul MOYEN, né le 23 Octobre 1932 a Tunis (TUNISIE) et
domicilié 1 rue Désiré Foucher — 78700 CONFLANS-SAINTE-HONORINE 2n flawvl:eo.@ want. de flme FRakgise MOYEN

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

I > Assemblée des associés statuant en assemblée générale extraordinaire décide de transférer le siege
social, a compter de ce jour :

du: 1 Rue Désiré Foucher — 78700 CONFLANS-SAINTE-HONORINE

au: 4Ter Passage de la Main d’Or - 75011 PARIS,

et de modifier en conséquence ’article 4 des STATUTS anciennement libellé :

« Le siége social est fixé & CONFLANS-SAINTE-HONORINE (Yvelines), 1 Rue Désiré Foucher.

1 pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme Commune par simple décision de la gerance, sous
réserve de ratification par la prochaine décision collective, et en tout autre lieu en vertu d’une décision
extraordinaire des associ€s. »,

en son nouveau libelle :

« ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a PARIS (75011), 4Ter Passage de la Main d’Or.

1l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme commune par simple décision de la gérance, sous
réserve de ratification par la prochaine décision collective, et en tout auire lieu en vertu d’une décision
extraordinaire des associ€s. »

Cette résolution est adoptée 3 ’unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

1> Assemblée des associés donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent proces-
verbal, pour faire tous dép6ts et publications, partout ou besoin sera.

Cette résolution est adoptée 2 I’unanimite.

X

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levee.
De tout ce que dessus il a été dressé le present procés-verbal qui, aprés lecture, a €te signé par le nouveau
gérant non-associ¢ et les associ€s.

Co Ll Codppr
S 07/;““"

s

Mme Muriel ABECASSIS M. Philippe MOYEN M. Paul MOYEN

(Bon acceptation des fonctions de gérant)
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TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL
ETAT DES SIEGES

Je, soussigne,

Nom: MOYEN
Prénom: Paul

Demeurant : 1, rue Désiré Foucher — 78700 CONFLANS-STE-HONORINE
Agissant en qualite de :

gérant non-associ€ de la SARL AM./P.M., au capital de 7.622 €,
s mmatriculée au RCS de Versailles sous le numéro 431 964 352

DECLARE ET ATTESTE

que la SARL AM./P.M. aeude puis sa constitution le siege soclal suivant
1) a Conflans-Ste-Honorine (78700), 1, rue Désir¢ Foucher, depuis son origine jusqu’au

25 septembre 2002, date du transfert, et dépendant du greffe du tribunal de commerce
de Versailles.

Fait en deux exemplaires,

A Paris, le 26 Ae)r&m@w 2002

“—"JT/CVﬂ



A.M./P.M.

SARL au capital 7.622 €
Siege Social : 4 ter Passage de la Main d’Or - 75011 PARIS

SIREN 431 964 352 - RCS PARIS

STATUTS

(mis a jour par Assemblée Générale Mixte du 25 Septembre 2002)




/RG/

Monsieur Philippe Jean MOYEN, Graphiste, demeurant @ PARIS 12éme 14
rue Michel Chasles.

Né a PARIS (75017) le 31 décembre 1963.

Ceélibataire.

De nationalité francaise.

«Résident» en France au sens de la réglementation fiscale.

Ici présent.

Mademoiselle Muriel Laurence Marcelle ABECASSIS, Directrice artistique,
demeurant a PARIS (75012} 14 rue Michel Chasles.

Née a PANTIN (83500) le 18 décembre 1963,

Célibataire.

De nationalite francaise.

«Résidente» en France au sens de la régiementation fiscale.

Ici préesente.

LESQUELS ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Societe a
Responsabilité Limitee devant exister entre eux

ARTICLE 1. FORME

La société a la forme d'une société a responsabilité limitée régie par la loi
numero 66-537 du 24 Juillet 1966 et les textes subseguents.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet, en France et a l'étranger : La conception, la
réalisation, la production, la commercialisation et la diffusion de tout produit de
communication et ceuvre originale : edition, multi média, audio visuel, design.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobilieres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension
ou son developpement.

ARTICLE 3 . DENOMINATION
L a dénomination sociale est : A.M/P.M

Dans tous les actes et documents émanant de la societé, la dénomination
sociale doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots « societe a
responsabilité limitée » ou des initiales « S.AAR.L. », ensuite de I'énonciation du
montant du capital social, du siege social, et du numéro dlidentification délivre
conformément au décret numéro 97-947 du 16 Mai 1997 relatif au numéro unique
d’identification des entreprises, puis ta mention « RCS » suivie du nom de la vilie ou se
trouve le Greffe ot elle est immatriculee.

for
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ARTICLE 4 ;: SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a PARIS (7501 1), 4Ter Passage de la Main d’Or.

Il'ppgrra elre transféré en tout autre endroit de la méme commune par simple
decision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine décision
collective, et en tout autre lieu en vertu d'une décision extracrdinaire des associés.

ARTICLE 5 . DUREE

La duree de la société est de QUATRE-VINGT DIX NEUF années a compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société. les associés devront
etre consultés a leffet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut de
consultation dans ce déla), tout associé peut demander au Président du Tribuna! de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de Justice chargé de
provoquer la consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation doit étre prise
a la majorité requise pour la modification des statuts.

ARTICLE 6 . APPORTS

Monsieur Philippe MOYEN

Apport en numeraire :
La somme de VINGT CINQ MILLE FRANCS, ¢i 25.000,00 F
Laquelle somme a été déposée le 3 avril 2000, conformément & la loi, au

credit d'un compte ouvert au nom de la société en formation 2 CREDIT DU NORD 3
PUTEAUX (Hauts de Seine).

Cette somme sera retirée par le gérant de la société sur présentation du
certificat du greffier du tribunal de commerce de VERSAILLES attestant
l'immatriculation de ia societeé au registre du commerce et des sociétés.

Mademoiselle Muriel ABECASSIS

Apport en numéraire :

La somme de VINGT CINQ MILLE FRANCS, ci 25.000.00 F

Laguelle somme a été déposée le 3 avril 2000, conformément a la lot, au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation 8 CREDIT DU NORD 3
PUTEAUX (Hauts de Seine).

Cette somme sera refirée par le gérant de la société sur présentation du
certificat du greffier du tribunal de commerce de VERSAILLES attestant
Fimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 7 . RECAPITULATION DES APPORTS - CAPITAL SOCIAL

RECAPITULATION DES APPORTS

Apports en numeéraire :
- par Monsieur Pnilippe MOYEN la somme de VINGT CINQ MILLE FRANCS (
25.000,00 Francs)

- par Mademoiselle Muriel ABECASSIS |a somme de VINGT CINQ MILLE
FRANCS ( 25.000.00 Francs)

CAPITAL SOCIAL

lLe capital social est fixé a4 la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS

(50.000 FRF) et divise en 500 parts de CENT FRANCS (100 FRF) chacune,
entierement souscrites et libérées, numérotées de 1 a 500 attribuées, savoir

i
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Monsieur Philippe MOYEN

A concurrence de 250 parts, portant les numéros 1 a 250, en remuneration de
son apport en numeraire.

Mademoiselle Muriel ABECASSIS

A concurrence de 250 parts, portant les numéros 251 & 500, en remunération
de son apport en numéraire.

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500.

Les associés déclarent expressément que les 500 parts sociales
présentement créées sont souscrites en totalité par eux et intégralement liberees,
qu'elles représentent des apports en numéraire ou des apports en numeraire et en
nature et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquéees Ci-dessus.

ARTICLE 8 . MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prevues par
la loi. Dans tous les cas, si Fopération fait apparaitre des rompus, les associés feront
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits necessaires.

1/ Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté, de toutes les maniéres autoriseées par |a
loi en vertu d'une décision collective extracrdinaire des associes.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élevation de la valeur
nominale des parts existantes, la décision collective des associes doit etre prise a
'unanimite.

Si l'laugmentation de capital est réalisée pour partie ou en totalite, par des
apports en nature, la décision de la collectivité des associés constatant I'augmentation
de capital et faugmentation consécutive du capital ainsi que la modification des
statuts. doit contenir I'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexe a cette
décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports designe en
justice sur requéte du ou des gérants.

2/ Réduction du capital

La réduction du capital pourra étre décidée de la méme fagon.

La réduction du capital social 8 un montant inférieur au minimum légal ne peut
étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital devant
amener celui-ci & un montant au moins égal & ce minimum, sauf si la socieie se
transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la societe.

La dissolution ne sera pas prononcée si une régularisation intervient au
moment ou statue le tribunal.

ARTICLE 9. PARTS SOCIALES

Titre :

La propriété des parts sociales résulte seulement des statuts, des actes qui
les modifient, des cessions et mutations ultérieures, qui seraient régulierement
consenties, constatées et pubiiees.

' Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance
d’'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce
document est annexée la liste mise a jour des associes, des gerants et, le cas
échéant, des autres organes sociaux.

Les parts sociales ne sont pas negociables.

Droits attachés aux parts :
Chaque part donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du
boni de liquidation, & une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes.

i
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Droit de vote :
Chaque part donne également droit de participer aux assemblées generales
des associés et d'y voter.

Usufruit :

Si une part sociale est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient a
Pusufruitier pour les décisions prises lors des assemblées générales ordinaires et au
nu-proprietaire pour celles prises en assemblée générale extraordinaire.

Indivisibilité des parts .

Chaque part sociale est indivisible a egard de la société. Les proprietaires
indivis d'une ou plusieurs parts sociales sont représentés auprés de la societe dans
les diverses manifestations de Ia vie sociale par un mandataire unique choisi parmi les
indivisaires ou les associés. En cas de désaccord, ie mandataire est désigné en
Justice. a la demande du plus diligent des indivisaires.

ARTICLE 10 . CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS
MUTATION ENTRE VIFS

Opposabhilité :

les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou SOUS
signatures privées. Elles deviennent opposables a la société soit apres leur
acceptation par un gérant dans un acte authentique soit par une signification faite a ia
societé par acte d'Huissier de Justice. Toutefois, Ia signification peut étre remplacee
par le dépdt d'un original ou d'une copie authentique de l'acte de cession au siege
social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépbt. Elles ne sont
opposables aux tiers qu'aprés accomplissement des formalités qui précédent puis le
dépdt de deux originaux enregistrés ou de deux copies authentiques de l'acte qui les
constate au Greffe du Tribunal, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

Domaine de 'agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports & societe
déléments isolés, donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d’'un droit
quelconque de propriété sur une ou plusieurs pars sociales entre toutes personnes
physiques ou morales, a I'exception de celles qui seraient visées a V'alinéa qui sult,
sont soumis a I'agrément de la societe.

Cessions libres :
Toutefois, interviennent librement les opérations entre associés et leurs
descendants ou ascendants, ainsi qu'au bénéfice du conjoint d'un associe.

Organe compeétent :

L’agrément est de la compétence de |a collectivité des associés se pronongant
a la majorité en nombre des associes représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, tant de capital que d'industrie, le vote de 'associé cédant étant pris en
compte.

Procédure d’agrément :

La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prescrites par la loi du
24 Juillet 1966 et son décret d’application.

La société, par décision collective extraordinaire des associés, peut
également, avec le consentement de rassocié cédant, décider dans le méme delai, sl
elie préfére cette solution, racheter lesdites parts par voie de reduction de capital.

MUTATION PAR DECES

o
AN



Les ayants-droit doivent justifier de leurs qualites et demander leur agrement,
s'il y a lieu, selon ce qui est dit au chapitre « Mutations entre vifs » ci-dessus.

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours a 'expertise et a défaut d'accord entre les parties, les frais
et honoraires sont respectivement supportés par moitie par les anciens et nouveaux
titulaires des parts sociales, mais solidairement entre eux & I'égard de l'expert. La
répartition entre chacun d'eux a lieu au prorata du nombre de parts anciennement ou
nouvellement détenues. |

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de 'expertise éventuelle.

ARTICLE 12 . COMPTES COURANTS

| es associés peuvent laisser ou metire a disposition de la societe toutes
sommes dont celleci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de
remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont determinées par

Ces accords sont soumis & la procédure de controle des conventions passees
entre la société et 'un de ses gérants ou associes,

ARTICLE 13 . GERANCE

Nomination :
| a gérance est assurée par une ou plusieurs personnes physigues, associees
ou non. nommees avec ou sans limitation de duree.

Pouvoirs a I’égard des tiers :

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est invest
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressement aux associés. La sociéte
est engagée méme par les actes du gerant qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elie ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'll ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Délégation de pouvoirs :
Dans la mesure de ses pouvoirs définis Ci-dessus, un gérant peut donner
toutes délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets détermines.

Siretés :
| s siretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pPOUVOIrS
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou delégations.

Rémunération :

Le gérant a droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe ou
proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel, dont les modailites de fixation et
réglement sont déterminées par decision coliective ordinaire des associes.

En outre, le gérant a droit au remboursement de ses frais de représentation et
de déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilités en frais generaux de la
sociéte.

Assiduité - concurrence :

Sauf A obtenir une dispense de la collectivité des associes, le gérant ou
chacun des gérants s'ils sont plusieurs est tenu de consacrer tout son temps et tous
ses soins aux affaires sociales.

Pendant 'accomplissement de son mandat, tout gerant s'interdit de faire
directement ou indirectement concurrence a la societé puis, en outre, pendant cing
années aprés cessation de ses fonctions dans un rayon de cing kilométres a vol

d’ciseau.
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Obligations :

Lle ou les gérants sont soumis aux obligations fixees par la lol et les
réglements et notamment & I'établissement des comptes annuels et du rapport de
gestion ainst que - si les critéres sont remplis - des documents comptables et
financiers et des rapports visés aux articles 340-1 et 340-3 de la loi du 24 Jutllet 1966.

La gérance est tenue en outre de satisfaire aux diverses prérogatives du
comité d'entreprise ou, & son defaut, des délégués du personnel, definies notamment
par Particle 230-3 de la loi précitee.

Elle doit encore effectuer la formalité de dépdt des documents visés a l'article
44-1 de 1a loi du 24 Juillet 1966 et, le cas échéant, les formalités de publicite visees a
I'article 298 du décret sur les sociétés commerciales.

Démission :

Le gérant peut démissionner sans juste motif sous reserve de notifier sa
demission a chacun des associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception plus de six mois avant la cidture de I'exercice social en cours. Etant icl
précisé que sa démission ne prendra efiet qu'a la cldture de f'exercice en cours.

Révocation :

Tout gérant est révocable par décision des associes représentant plus de la
moitié des parts sociales. Le gérant révoqué sans justes motifs peut obtenir des
dommages-intéréts.

Il est également révocable par decision de justice pour cause [égitime.

ARTICLE 14 . DECISIONS COLLECTIVES

Assemblée - Consultation écrite - décision de I'associe unique :

L es décisions collectives des associés sont prises en assembiée ou par vole
de consultation écrite, au choix de la gerance.

Toutefois les associés peuvent valablement prendre une decision coliective
dans un acte dans la mesure ol ils y sont tous presents.

Toutefois. la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions
relatives a I'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions, dans ce
dernier cas si la convocation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les
cas prévus par la lol.

Au cas ol le nombre des associés serait réduit & un, I'associe unique exerce
les pouvoirs dévolus a la coliectivite des associés sous forme de décisions
unilatérales.

Droit de convocation :

Les assemblées sont convoguées par la gérance. En cas de pluralité de
gérants, le droit de convocation appartient a chacun d’eux sans que les autres gérants
puissent faire opposition.

A deéfaut, les assemblées sont convoquées par le commissaire aux comptes
lorsqu’il en existe un.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitie des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associes, le quart des parts
sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblee.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du
Tribunal de Commerce statuant en référé la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer I'assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulee. Toutefols,
'action en justice n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présent ou
représentes.

Mode de convocation :

Les convocations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la
réunion, et ce par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Celles-ci
indiquent I'ordre du jour.

fia
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Lieu de convocation :

Le lieu de convocation est soit le siége social soit tout autre lieu indique par la
gérance.

Droit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion de 'assemblée, les
documents suivants doivent étre adressés a chaque associés: le texte des
résolutions proposées, le rapport du ou des gérants, le cas echeant celui du
commissaire aux compies.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus a la disposition des
associés au siege social.

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adresses a chaque
associé qui dispose d'un délai de quinze jours a compter de la date de reception pour
émettre son vote par écrit.

En outre, lorsqu'il s'agit de lassemblée annuelle destinée a I'approbation des
comptes, doivent étre adresses a chaque associe : l'inventaire, les comptes annuels,
le cas échéant les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé a
moins que la société ne comprenne que deux epoux ou deux associés. L'associe
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Lorsque les parts sont frappées de saisie-arrét ou sont données en
nantissement, e débiteur reste associe.

Les représentants légaux d'associes jurndiguement incapables peuvent
participer au vote méme s’ils ne sont pas eux-memes associes.

Les sociétés et autres personnes morales associées sont representees soit
par leur représentant légal soit par toute personne physique qu’elles se seront
substituées.

Procés-verbaux :

Les procés-verbaux des assemblées doivent etre établis sur un registre
spécial sur des feullles mobiles cotees et paraphées comportant ies mentions
suivantes : date et lieu de la réunion, nom et quatité du président, identité des associes
présents ou représentés avec findication du nombre de parts qu'ils détiennent, les
documents et rapports soumis, un résumé des débats, le texte des résolutions mises
aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, it en est fait mention dans le procés-verbal
auquel est annexée la réponse de chaque associe.

Les procés-verbaux sont établis et signes par le ou les gérants et le president
de séance. Les copies ou extraits sont valablement certifies par un seul gérant ou
éventuellement les liguidateurs.

Décisions extraordinaires :

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent,
directement ou indirectement, modification des statuts, notamment la modification de
la forme et la prorogation de la durée ainsi que lagrément des cessions ou
transmissions de parts sociales dans les conditions visées au present statut, ou
encore la dissolution anticipee.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents
statuts ou par la loi, les décisions extraordinatres sont adoptées par des associes
représentant les trois quarts au moins des parts sociales.

Décisions ordinaires :

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition
donnée ci-dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur
'approbation des comptes annuels, la nomination et la révocation du ou des géerants,
sur I'approbation de tous actes de la gérance qui n'entrent pas dans la définition de
ses pouvoirs internes.
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Sous reserve d'autres conditions impératives définies dans les présents
statuts ou par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs
associes représentant plus de la moitié des parts sociales.

St cette majorité n'est pas atteinte a la premiere consuitation, les associés
sont reunis et consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement
prises a la majorité des votes émis, quel gue soit le nombre des votants, a la condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére
consulitation.

Conventions interdites :

A peine de nullité du contrat, il est interdit au gerant ou associé de contracter,
sous queique forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser pour elle leurs engagements envers les tiers. Cette Interdiction
s'applique aux représentants des personnes morales associées ains qu'aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants et associés. ainsi qu'a toute personne
interposée.

ARTICLE 15 . EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
Fimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos
le TRENTE ET UN DECEMBRE DEUX MILLE UN .

Une assemblée générale appelée 3 statuer sur les comptes de 'exercice doit
etre réunie chaque année dans les six mois de la cldture de I'exercice Ou, en cas de
prolongation, dans le délai fixé par decision de justice, en vertu de I'article 56 de Iz [oi
n°® 83-353 du 30 avril 1983

ARTICLE 16 . COMPTES SOCIAUX - RESULTATS

Comptes sociaux :

La societé procéde & 'enregistrement des operations sociales en conformité
des prescriptions des articles 340 et suivants de la loj du 24 Jutllet 1966, des articles 8
et suivants du Code de Commerce, et des décrets pris pour l'application de ces
dispositions.

A la cldture de chaque exercice, le ou les gerants dressent l'inventaire et les
comptes annuels puis établissent le rapport de gestion. lis etablissent et publient, le
cas echeant, les comptes consolidés ainsi que le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le délai de six mois aprés la cléture de I'exercice, 'assemblée des
associes approuve les comptes annuels, le cas echeant, aprés rapport du
commissaire aux comptes, et s'il y a lieu les comptes consolides et le rapport sur la
gestion du groupe.

Dans le mois de leur approbation par 'assemblée des associes, la société est
tenue de déposer en double exemplaire, au Greffe du Tribunal de Commerce, pour
éfre annexés au Registre du Commerce et des Sociétes, les documents énonceés a
Farticle 44-1 de la loi du 24 Juiliet 1966.

En cas de refus d'approbation, une copie de la décision de refus est déposée
dans le méme délai.

Résultats :

- Determination : sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes anterieures, il est tout d’abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer
le fonds de réserve légale : ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint une somme égale au dixieme du capital social , Il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en-dessous de cette
fraction.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes 3 porter a d’'autres fonds de réserve
en vertu de la loi, puis augmenté le cas échéant des reports béneficiaires, constitue le
benéfice distribuable de I'exercice.
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L'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevees sur
les réserves a sa disposition ; en ce cas. 1a décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélevements sont effectues.

_ Affectation : aprés approbation des comptes et constatation de !l'existence
des sommes distribuables, I'assemblée détermine la part de celles-ci atiribuee sous
forme de dividende ce dernier est toutefois preleve par priorité sur le bénefice
distribuable de l'exercice.

L’écart de réévaluation n'est pas distribuable.

S'ily a lieu, 'assemblée affecte la part non distribuée du bénéfice distribuable
de l'exercice dans les proportions qu'il ou elle détermine, soit & un ou plusieurs fonds
de réserves, généraux ou spéciaux, qui restent a sa disposition, soit au compte
« report a nouveau ».

Les pertes, s'il en existe, sont portees au compte « report a nouveau » OuU
compensées directement avec les réserves existantes.

- Mise en paiement des dividendes : les modalités de mise en paiement des
dividendes sont fixées par I'assemblee des associés ou, a défaut, par la gerance.
Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de Pexercice, sauf prorogation de délai, par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande de |la gérance.

ARTICLE 17 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nomination :

Des constatation de 1a réunion de deux au moins des trois cnteres définis a
rarticle 6 du décret numeéro 85-295 du 17 Mars 1985, 'associé unique ou l'assemblee
des associés selon le cas doit désigner au moins un commissaire aux comptes
titulaire et un suppléant pour six exercices.

La société n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comptes des
quelle n'a pas dépasse les chiffres fixes pour deux des trois critéres pendant les deux
exercices précédant 'expiration du mandat du commissaire en exercice.

Méme lorsqu’elle n'est pas obligatotre, 1a nomination d’un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associes representant au
moins le dixiéme du capital sociat.

Les décisions prises a défaut de désignation réguliére de commissaines aux
comptes ou sur le rapport de commissaires nommés ou demeurés en fonction
contrairement aux dispositions legales, sont nulles.

L'action en nullité est éteinte si ces délibérations sont expressement
confirmées par une décision prise sur le rapport de commissaires régulierement
designes.

Mission :

Les commissaires aux comptes exercent la mission et jouissent des
prérogatives définies par l'article 66 de |a loi du 24 Juillet 1966.

Pour faciliter la mission du ou des commissaires et assurer l'information
suffisante du ou des associés, les comptes annuels, le rapport de gestion, le cas
échéant les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe, sont tenus au
siége social a la disposition du ou des commissaires, un mois avant la convocation de
'assembiee annuelle.

Révocation :

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux compies peuvent
atre relevés de leurs fonctions avant 'expiration normale de celles-ci par décision de
Justice a la demande de la gérance. de l'associé unique ou de assemblée des
associes.

ARTICLE 18 :DISSOLUTION - LIQUIDATION

Dissolution :
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La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa
duree, comme encore au terme du deélai de deux ans au cours duquel le nombre des
associes serait superieur a cinquante si. dans le méme deélai, une régularisation n'est
pas mntervenue dans les conditions precisees a l'article 36 de la loi du 24 Juillet 1966.

Par decision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider
a tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet doit étre evoqué lorsque les
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitie du capitat social du fait des pertes.

En outre, tout Interessé peut demander en Justice 1a dissolution de la sociéte
dans les circonstances suivantes

- les capitaux propres etant inférieurs a ia moitie du capital social, soit le
gerant ou le commussaire aux comptes sil existe n'a pas provogué la décision
collective des associes visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes, soit les associés n'ont pu valablement délibérer sur le méme sujet. soit a
defaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées au
deuxieme alinéa de 'article 68 de |a loi du 24 Juillet 1966 |

- en cas de reduction du capial social au-dessous du minimum légal en
contravention des dispositions du deuxiéme alinéa de l'article 35 de la loi du 24 Juillet
1966.

Il est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des evénements
susceptibles d'affecter 'un de ses associés ou par la réevocation d'un gérant qu'il soit
associe ou non.

Liquidation :

A l'expiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause gue ce soit, 1a liguidation est assurée par le ou les gérants alors en
fonction.

La hquidation de la société est effectuée conformément a ia loi du 24 juillet
1966 et aux décrets pris pour son application.

Le produit net de la liquidation. aprés l'extinction du passif et des frais de
liquidation et le remboursement aux associes du montant nominal libéré et non amorti
de leurs parts sociales, est répartl entre les associés au prorata du nombre de parts
qu'ils détiennent, et la part de Fassocié quir n'a apporté que son industrie est egaile a
celle de l'associé qui a le moins apporté.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, 'expiration de la
societé ou sa dissolution pour quelgue cause que ce soil, entraine ia transmission
universelie du patrimotne social a 'associe unique, sans qu'll y ait lieu & liquidation,
sous réserve du droit d’'opposition des créanciers, conformement aux dispositions de
I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 19 . ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Les contestations relatives aux affaires sociales ou a linterprétation ou a
'exécution des présents statuts, survenant pendant ia durée de ia sociéte ou au cours
de sa liquidation, entre les associés et la société, conformement a la loi, sont
soumises a la juridiction du tribunal de commerce compétent du lieu du siége social..

ARTICLE 20 . ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOQOCIETE
EN FORMATION - POUVOIRS - ETAT

Les associés conferent a 1a gérance le mandat de prendre les engagements
entrant dans I'objet social pour le compte de la societé avant son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétes.

L'immatriculation de la société vaudra reprise des engagements ci-dessus par
celle-ci conformément a l'article 6 du décret numéro 78-904 du 3 Juillet 1978.

Etant précisé que, pour le cas ol la société ne serait pas constituee, les
associés, conformément aux dispositions de l'article 1843 du Code Civil, seront tenus
solidairement des obligations nées des actes ainsi accomplis.

La décision d’'approbation des aufres actes accomplis pendant la période
constitutive sera prise a la majorité des associés.
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ARTICLE 21 . ENREGISTREMENT - TIMBRE - FRAIS

Enregistrement :

Conformément aux dispositions de larticle 635-1 1% et 5™ du Code Général de
Imp6ts, le présent acte sera soumis a la formalité de I'enregistrement dans e mois de s
date.

Timbre :
Le présent acte est exonéré de droit de timbre en vertu des dispositions de
I'article 902-3-14° du Code Général des Impots. -

Frais:

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a ia charge de la
société, portés aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute
distribution de bénefice.

En attendant limmatricutation de ia société, ils seront avancés par les

associés ou ['un d'entre eux.
ARTICLE 22 . SOUMISSION A L’IMPOT SUR LES SOCIETES
| a société sera soumise a I'impot sur les societes.
Fait a PARIS

Le € avril 2000 .
En cing exemplaires. MoNFiES 2AR AGM du 25 CERTEMARE 20




