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I es associés de la société SPI (Services Pour I'Industrie), se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire sur convocation de la gérance.

Sont présents .
- Monsieur Thierry RACINAIS, proprictairc de dcux mille cinq cent parts sociales

portant les n® 1 4250 et 501 22250, Cl..eoo oo 2.500
- Mille Christine BOUDES, propriétaire de deux mille cent quarante cing parts soctales

portant fes n° 251 2500 et 225124645, Cl......oiiii 2.145
- Monsieur Nicolas ADAM, propriétaire de trois cent cinquante parts sociales

portant les n® 4651 4 5000, Ci.......ooooiiiiii s 350
- Monsieur Jean-Marc LACOMBE, propriétaire de cing parts sociales

portant les n° 4646 3 4651, Cl..........cooiiiii 5
Total égal au nombre de parts composant l¢ capital social : cing mille, c1......... 5.000

Tous les associés étants présents ou représentés, I'Assemblée peut valablement déhibérer et, en
conséquence, est déclarée régulicrement constituce.

Monsieur Thierry RACINAIS préside la réunion cn sa qualite de (érant.

Le président rappelle que les associés sont réunis a I'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:
- Modification de la dénomination sociale

- Transfert du siége social
- Modification corrélative des statuts
- Pouvoir en vue des formalités

Il dépose devant I'Assemblée et met & la disposition de ses membres :
- une copie de la lettre de convocation des associCs

- une copie de la demande d'agrément

- le rapport de la gérance

Il précise que tous les documents prescrits par larticle 37 du Décret du 23 Mars 1967, et qu'il énumere,

ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége social, dans les délais prévus par ledit
article.

[ 'assemblée sur sa demande, lui donne acte de scs déclarations et reconnait la validité de la convocation.
Lecture est ensuite donnée du rapport de la gerance.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a

I'ordre du jour :
o M
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Premiére résolution

La collectivité des associés, sur proposition d¢ la gérance et aprcs avoir entendu fa lecture de son rapport,
décide de remplacer le dénomination "Services pour I'lndustric” ~ SPI, par celle de "SPI Software™”.
En conséquence de ce qui précéde, l'article 2 des statuts de la société est modifié comme suit :

Article 2 — Dénomination sociale
La société est dénommée "SPI Software”

Le reste de 'article reste inchange.
Ces décisions prennent effet compter de ce jour.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

Deuxieme résolution

La collectivité des associés, sur proposition de la gérance et aprés avotr entendu la lecture de son rapport.
- autorise le gérant a conclure pour le compte dc la soci¢té un bail commercial a compter du 1° janvier

1999, pour que la société exerce son activité dans de nouveaux locaux situés a 12510 OLEMPS, Parc de

Cassagnettes,

- décide en conséquence, aprés avoir pris connaissance de l'autorisation de domiciliation établie par le
bailleur des locaux sus-nommés, de transférer le si¢ge social de la société¢ a 12510 OLEMPS, Parc de

Cassagnettes, 4 compter du 28 décembre 1998,
En conséquence de ce qui précede, l'article 4 des statuts de la socicte cst modifi¢ comme suit :

Article 4 — Siége social
Le sicge de la société cst fixé & : 12510 OLEMPS, Parc de Cassagnettes

Le reste de Y'article reste inchangg.
Cette résolution est adoptée & I'unanimite.

Troisiéme résolution

La collectivité des associés confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copi¢ des
présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicite, de dépét, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a l'unaninute.
L'ordre du jour étant épuisé ct personne ne demandant plus la parole, la scance est levée a 19 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, qui a te signé par le gérant ainst que par
tous les associés présents ou par leurs mandataires, apres lecture.

-
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Monsieur Nicolas ADAM Monsicur JeafMarc LACOMBE
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Article 2 — Dénomination sociale

La société est dénommée "SP| Software”

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit étre precedee ou suivie
immediatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales “s.a.r.l." et de I'€nonciation du
capital social.

Article 4 — Siege social

Le siége de la société est fixé a : 12510 OLEMPS, Parc de Cassagnettes

i peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu
d'une décision extraordinaire des assacies.

Fait 2 Rodez
Le 22 décembre 1998

En 4 originaux, dont un pour étre déposé au siege social et les autres pour I'exécution des formalites
requises.

Monsieur Nicolas ADAM Monsieur Jean-Marc LACOMBE
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ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

- Lors de ta constitution de la sociéte. il a éteé apporte .

. par Monsieur Thierry RACINAIS : 25.000 Francs se decocmposant comme suit
- en numéraire la somme de 12.500 Francs
- en nature : une imprimante LASER BANK XEROS 4010 estimée a 12.500 F.

- par Mademoiselle Christine BOUDES : 25.000 Francs se decomposant comme sult
- en numéraire la somme de 12.500 Francs
- e nature un ordinateur 285 iD estime a 9.000 Francs
une tablette a drgitaliser estimée a 3 500 fFrancs.

2. - Suivant décision de I'assembléz génirale extraordinaire du 17 Mars 19395, une somme de 450.000 rrancs,
prélevée sur le compie autres réserves. a eté incorporee au capual,

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a 500.000 Francs il est divise en 5060 parts de 100 Francs chacune entierement
libérées, numérotees de 1 3 5.000. ! eur repariiion ugure ci-anres

{;

Article 8 — Repartition des parts

Les parts composant te capital sociat sont repariies entre les ass0ciés dans les proportions suivantes

- a Monsieur Thi-ﬂrry RACINAIS. deux mille cing cent parts seciales

portantlesn™ 132 250et30%V 32250 ¢ .. .. ... ... 2.500
- a Mademoiseile Christine BOUDES, deux mllle cmq c:r—**nt parnts somales

portant les n® 251 a 500 et 2251 2 4545, ¢ci...... . DR 2 145
- 8 Monsieur Nicolas ADAR tl’mE cant cipguante [arta SC!F‘laIES |

poiiant les n® 4651 2 & Od o 350
- 2 Monsieur Jean-Marc LAUOIJBE ciNgG paris soclales

portant les n° 464€ 2 4651, Ci., 5
Total egal au nombre de parts composant le capital soc:ai . cing milie, ¢ . 5.000

L es associes décizrent expressément sue Dules e D2t represeniant e capnal EDCfE? T

appartiennent. son. repartes entie eux dan.$ 1835 propotusns indiquees CI-QeSSUS COMespondamn a euis
droits respectifs et sont wutes entierement iagrees.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION QU REDUCTICN DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans ies conditions et suivant ies modalités fixées par les dispositions
leéqales et réglementaires en vigueur

Toute personne entrant dans la société a I'occasion ¢'une augmentation du capital et qui serait soumise a
agrément comme cessionnaire de parts sociales e, vertu de l'article 11 diit élre agreee dans les conditions
fixees audit article.

Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre realisee nonobstant
’existence de rompus, les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la
délivrance d'une part nouvelle devant faire leur a¥aire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts, en cas
d'échanges de parts consécutifs a une opération de fusion ou de scission de regroupement ou de division.
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"SERVICES POUR L’INDUSTRIE" - S.P.I.
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ENTRE LES PERSONNES CI-APRES DENOMMEES :

Monsieur Thierry, Christian, Dominique RACINAIS
né le 25 NOVEMBRE 1971 a MONTPELLIER (Herault)
demeurant 48 RODEZ (12000) 23 Avenue Victor rugo
Célibataire majeur

Mademoiselle Christine BOUDES

née le 14 Mars 1959 a CARMAUX (Tarn)
demeurant a NUCES (12330) Route de Fijaguet
Célibataire majeure.

Il continue d'exister une société a responsabiiité umitée régie par la réglementation et vigieur et les presents
statuts, créée par acte sous seing privé 3 RODEZ du 24 SEPTEMBRE 1992 enregistré a RODEZ le 25
SEPTEMBRE 1992, immatriculée ail Registre du Cammerce et des Sociétés de RODEZ le 26 OCTOBRE 1982
sous le Numéro B 388.748.931.

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des parts ci-apres dénombrées une societé a responsabilité limitée régie par les
dispositions |&gales et réglementaires concernant cette forme de sociéte et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée "SERVICES POUR L'INDUSTRIE" - S.P.1.

Dans tous documents émanant de ia société, cette dénomination dcit étre précédée ou suivie immediatement
des mots "société a responsabilité limitée” ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

- I'étude, le développement et la vente d’applications informatiques ainsi gue tout conseil et formation sur
matériel, logiciels et développements informatiques ;

- et plus généralement touites opérations industrielles, commerciales ou financieres, mobiliéres ou immobilieres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social cu susceptibles d'en faciliter I'extension ou
le développement.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la société est fixé : 13 Avenue de la Peyrinié - Zone Artisanale Bel Air - RODEZ (12000).

Il peut &tre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu d'une
décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années & compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipee.



ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

1. - Lors de la constitution de la sociétg, il a été apporté

*. nar Monsieur Thierry RACINAIS : 25.000 Francs se decomposant comme Suit ¢
- en numéraire la somme de 12.500 Francs

- en nature : une imprimante LASER RANK XEROS 4010 estimée a 12.500 F.

*. par Mademoiselie Christine BOUDES : 25.000 Francs se decomposant comme SUIt :
- en numéraire la somme de 12.500 Francs
- en nature : un ordinateur 286 10 estimé a 8.000 Francs
une tablette a diaitaliser estimée a 3.50C Francs.

5 . Quivant décision de I'assembléa générale extraordinaire du 17 Mars 1995, une somme de 450.000 Francs,
prélevée sur le compte autres réserves, a ¢te incorporee au capital.

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a 500.000 Francs. li est divise en 5.000 parts de 100 Francs chacune entierement
libérées, numérotées de 1 & 5.000. Leur répartiticn tigure ci apres.

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS

Les parts composant le capital social sont reparties entre les associés dans les proportions suivanies :

. Monsieur Thierry RACINAIS, DEUX MILLE CINQ CENTS parts sociales

portant les numéros 1 8250 et 501 82250, Ci ... ....... ... 2.500
- Mademoiselle Christine BOUDES DEUX MILLE TNQ CENTS parts sociales

portant tes numéros 251 @500 2t 2251 45000, C1 ... ... 2.500
TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS CCMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL : CINQ MitLE, ¢ .. ... 5.000

Les associés déclarent expressément que toutas les parts représentant le capital social leur appartiennent, sont

réparties entre eux dans les proportions indiquees ci-dessus correspondant a leurs apports respectiis et sont
toutes entiérement libérées.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par les dispositions
iégales et réglementaires en vigueur.

Toute personne entrant dans la société a 'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise a
agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 11 doit étre agréée dans les conditions
fixées audit article.

Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisee nonobstant
I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir ia
délivrance d’'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts, en cas
d’échanges de parts consécutifs & une operation de fusion ou de scission, de regroupement ou de division.
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ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les benefices de la société et I'actit social et
une voix dans ious les votes. Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associes
solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associes ne
supportent les pertes que jusqu’'a concurrence de leurs apports au-dela tout appel de fonds est interdit. Les
droits et obligations attachés a chague part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriéeté d'une

part empoite de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la coliectivité des
assSoCIes.

Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
auprés de la société par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux. Pendant la duree de
Pindivision, pour le calcul de 'a majorité en nombre lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme
associs si lz transmission ce paris & son profit a été autorisée par les associés en appiication des dispositicng
de l'articie gui suit. It en est de méme de chaque nu-proprietaire.

L' usuiruitier exarce seul le drcii de vote attaché aux parts dont la propriété est démembrée, sans i.-gjuctice du
droit cu nu-croptiétaire de participer a toutes les decisions collectives.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TRANSMISSIONS DE PARTS

1 - Les parts ne peuvent étre cédées a titre gratuit ou onéreux quavec le consentement de la majorité des
associés représentant au moing les trois quarts des parts sociales, ces majorites étant en outre daterminees
compte tenu de ia personne et des parts de l'associe cédant. Ce consentement est requis pour tnutes ies
cessions a quelque titre que ce soit, a 'exception de la cession faite au profit du conjoint, d'un ascendant Hu
d'un descendant du cédant ayant déja la qualité d'associe.

Le projet de cession est notifié & la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire proposé ainsi que le
nombre de parts dont la cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours de la notification qut il
a été faite, la gérance doit convoquer 'assembiée des associés pour gu’elle délibere sur .e projet de cession
des parts sociales ou consulier jes associés par écrit sur ledit projet. La decision de la société, qui n'a pas &
&tre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d avis de reception.

Si la société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniere des
notifications du projet de cession prévues a 'alinéa précédent, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la sociéié a refusé de consentir a la cession, les associés doivent, dans le délai de trois mois a compter du
refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixe dans les conditions prévues a l'articie 1843-4
du code civil. Ce délai de trois mois peut étre prolongé une seule fois, a la demande du gérant, par decision
du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. En cas d’'expertise, les frais de celle-ci sont
supportés par moitié par le cédant et par la société. Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme
nécessaire Iui incombant a ce titre quinze jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir
renoncé A son projet de cession. Si le prix fixé par I'expert est, a 'expiration du délai de irois maois,
éventuellement prorogé, mis a la disposition du cédant, 'achat est réalisé a moins que le cedant ne renonce
a son projet de cession et conserve en conséquence les parts qui en faisaient Fobjet.

Avec le consentement du cédant, la société peut également, dans te méme délai, racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur
nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre

accordé a la société par orgonnance de référé rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes
dues portent intérét au taux légal.

Pour assurer I'exécution de I'une ou !'autre des solutions ci-dessus, ta gérance doit notamment solliciter
I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d’achat emanant des
associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur total
excéde le nombre de parts cédees.
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A I'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque I'achat n'est pas réalisé, l'associe peut
régulariser la cession initialement projetée, si toutofois il détient ses parts sociales depuis au moins deux ans
ou en a recu ia propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son

conjoint, d'un ascendant ou descendant : I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste proprietaire
de ses parts.

L a procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées. L'adjudicataire
doit en conséquence notifier le résultat de I'adjudication dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait
d'un projet de cession. Toutefois, si les parts sont vendues, seion les dispositicns de I'article 2678 aiinea 1er
du code civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la société, le cessiornaire se
trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que la société ne préfere apres la cession racheter
sans délai les parts en vue de réduire son capital. La collectivité des associés doit étre consuliée par la gérance
dés réception de la notification adressée par le cessionnaire a la société afin de statiter sur cette possibilite,

le tout dans les formes, délai et conditions prévus poui toute aésision extraordinaire emportant réduction du
capital social.

2 . En cas de décas d'un associé, tous héritiers, conjoint ou ayants droit ne deviennent assccies que s'ils ont
recu "agrément de la majorité en nombre des associés survivants. Toutefois, cet egrém.:nt n'est pas requis si
I'héritier ou le conjoint a déja la qualité d’associe.

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis a agrérent, deit justifier, dans les meiileurs delais, de ses
qualités héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger a preduction
d’expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualites.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compie pour les
décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis & agrémeni. Caux des indivisaires qui
répondent 4 cette condition ont seuls la qualité d’associé. S'il n'en existe qu'un, i représente de plein droit
I'indivision.

Tout acte de partage est valablement notifié a la sociéié par le copartageant le plus diligent. Si les droits herites
sont divis, 'héritier cu I'ayant droit notifie a la société une demande d'agrément en justifiant d2 ses droits et
qualités. Dans i'un et 'autre cas, si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans 'e délai de trcis meis de
la réception de cette notification, I'agrément est réputé acquis. Si tcus les indivisaires sont soumis a agrement,
la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément giobal ; de convention essentielle entre les
associés, elle peut aussi, & 'expiration d'un délci de six mois & compter du déceés, demander au juge des
référés du lieu de Vouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de

procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur Fagrement méme en
'absence de demande de l'intéresse.

La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décision de la societé sont faites par
envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquerir ou faire acquerir les parts
de Phéritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions ci-dessus prévues dans 'hypothese
d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers, conjoint ou ayants droit non agréeés etant

substitués au cédant. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n’intervient dans les délais impartis,
I'agrément est réputé acquis.

3 - En cas de dissolution de communauté par le déces de I'époux associé, aucun agrément n'est exigé des
héritiers et du conjoint survivant qui ont déja la qualité d’associé ; tout attributaire n‘ayant pas cette qualité doit
étre agréé conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par deces. It en est de méme pour
les héritiers, si la liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux associé, sans prejudice du droit
qu'obtiendrait ce dernier, lors de fa liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites
a son nom. Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des epoux ne peut
attribuer définitivement au conjoint de F'associé des parts sociales, que si ce conjoint est associe ou agree a
la majorité des associés, la procédure d’agrément étant soumise aux conditions prévues comme en matiere
de transmission entre vifs. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les
conditions susvisées, le conjoint associé béneficiant toutefois d’'une priorité de rachat pour assurer la
conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.



T T | [ p— - ' a Lard T IR T T S U - -k - —d

4 - Si. durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associe notifie son
intention d’étre personnellement associé, postérieurement a 'apport ou a I'acquisition de parts effectue par son
conjoint associé, conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du code civil, it doit étre agrée par une
décision prise & la majorité des parts sociaies apres déduction des parts de I'époux associe qui ne participe
pas au vote.

5 - La transmission de parts ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un associé y
compris en cas de fusion, de scission cu de dissolution aprés réunion de toutes les parts en une seule main
est soumise a agrément dans les conditions prévues au paragraphe 1 du present article.

ARTICLE 12 - DECES - INCAPACITE - REGLEMENT AMIABLE - REDRESSEMENT ET _LIQUIDATION
JUDICIAIRES - FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE

Le décés, I'incapacité, la mise en réglement amiable, en redressemsiit ou en liquidation judiciaires ou la faillite
sersonnelle de I'un quelconque des associés nentrainent pas la dissolution de la société, mais si l'un de ces
événement se produit en la personne d'un gérant, i entrainara cessation de ses fonctions de gerant.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SGCILTE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions intervenues entre la société et ses associés ou gérants sont soumises a contrle dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légeles et réglementaires en vigueur. Ces
dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associe indefiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est

simultanément gérant ou associé de la sociéié. EVes ne s'appliquent pas & celles nortant sur des operations
courantes et conclues a des conditions normaies.

A peine de nullité du contrat, it est interdit aux gérants ou associés si ceux-ci sont des personnes physiques
de contracter, sous quelque forme que ce soii, des emprunts aupreés de la sociéte, de se faire consentir par
elie un découvert, en compte courant ou autremant, ainsi aue de taire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. Cette mterdiction s'applique également a jeurs conjoint, ascendants ou
descendants ainsi qu’'a toute personne interposée et aux représentants légaux d'une personne morale associee.

Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans les
caisses de ta société en compte de dépdt ou compte courant. Les conditions d'intéréts et de fonctionnement
de ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier a soumettre ala
décision des associés, aux conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour
tous les associés. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipéee.

ARTICLE 14 - GERANCE - NOMINATION

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les associés ou en

dehors d’eux et nornmés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs associes
représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de I'objet social et que la societe
prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus etendus pour agir au nom de la société
en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. L'opposition formee par un gerant aux
actes d’un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, a moins gu’il ne soit etabli quils en ont eu
connaissance.
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Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre intérieur, les gerants ont
les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de
s'‘opposer a toute opération avant qu’elle soit conclue - pour faire toutes ies opérations se rattachant a I'objet
social. dans I'intéiét de la société. Toutefois, les emprunts a I'exception des crédits en banque et des préts cu
dépdts consentis par des associés. les achats, échanges et ventes d'etablissements commerciaux ou
d’immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des sociétes
constituées ou a constituer, ainsi que toute prise de patticipation dans ces sociétés, ne peuvent étre realises
ou consentis au'avec 'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette
iimitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre eux, puisse étre opposee aux tiers.

ARTICLE 15 - OELIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Le ou les gérants scnt tenus ¢e consacrer le temps et les soins nécessaires aux affalres sociales {hacun d'enux
ne peut, sans y avuir &té préa'abiement autorisé par une decision ordinaire des assccies, faire pour soh compte
personnel cu celui de tiers, aucune opération entrant dans I'objet social, ni occupar ur 2mpIci que'conque dans
une entiepris2 concurrente.

i5 peuvent, ¢'un commun accord, déléguer tes pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusicurs airecteurs
et constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la
collectivité des associés prise a la majorité des parts sociales. Si sa révocation est décidée sans juste mottt,
elie peut donner lierr @ dommages-intéréts. En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause
légitime, a la demande de tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cldture d'un exercice, en ¢ evenant
le« associés trois mois au moins a Favance, ceci sauf accord contraire de la collectivité des associés prise a
la majorité ordinaire. Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incaaciieé physigue ou mentale,
d'absence ou d’empéchement queicongue mettant 'intéressé dans I'impossibilité de les assumer, ainsi quen
cas d’incapacité ov d’incompatibilité résultant de la loi ou d'une decision de jusiice.

£n cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelcongue, la gérance resie assurée par

le ou les autres gérants. Sile gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés, a la ditigence
de I'un d’entre eux, homme un ou plusieurs autres gerants.

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnet ou fixe et proportionnel détermine par decision

collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de
deplacement.
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ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volonté des associés s'exprime par des décisions coliectives qui, réguiierement prises, obligent tous les
associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une modification des statuts et
d’ordinaires dans tous les autres cas. Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée
généiale ou d'une consultation écrite des associés ; toutefois la réunion d'une assemblée est obiigatoire pour
statuer sur approbation des comptes de chaque exercice ou la reduction du capital.

Toute assemblée générale doit &tre convoguée par la gérance ou a défaut par le commissaire aux comptes,
s'il en existe un, par lettre recommandée expédiée quinze jours au moins avant la reunion a chacun des
a5s0ciéa a son dernier domicile connu. La convocation indique clairement I'ordre du jour de la réunion. Seules
sont rmises en delibération les questions qui y figurent.

Un ou plusieurs assaciés remplissant les conditions prévues par la loi peuvent demander la reurion J'une
assemblée. A& la demande de tout associé, le président du tribunal de wommerce, statuant on referé. peut
désigner un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour

L'assemblée est présidée par le ou 'un des gérants ou, si aucuin d'eux r'est associé, par I'associe present et
acceptant gui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de confitt entre deix
associés possédant ou représentant le méme nombre de parts, la présidence est assurée par le plus 4gé. Une
feuilie de présence indiquant les noms et domiciles des associés st de leurs reprasentants ou mandataires, ains
que e nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est émargee par ies membres de 'assemblée.
Tourefois, le proces-verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les
associes presents. |

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son dernier domicile connu, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, le texte des résoiutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a leur information. Les associés disposent d'un déiai de Cuinze jours a compter de la date de
réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit. le vote étant, pour chague résolution,
formulé pa: ies mots "oui” ou "non". La réponse est adressée par isttre recommandée avec demande d'avis de

réception ou déposée par I'associé au siége social. Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
est considéré comme s'étant abstenu.

Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales gu'il
posséde, sous réserve des interdictions de vote pouvant résulter de la ioi. Il peut se faire représenter par son
conjoint, & moins que fa société ne comprenne que deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux,
un associé peut se faire représenter par un autre associé. Le mandat de représentation d’'un associé ne vaut
que pour une assemblée ou pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut
étre également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Les

représentants légaux d’'associés juridiquement incapables peuvent participer & tous les voles sans étre eux-
mémes assocCies.

L es proceés-verbaux sont établis et signés dans les conditions fixées par les réglements en vigueur. Au proces-
verbal d’'une consultation écrite est annexée la réponse de chaque associé. La volonté unanime des associés
peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une assemblée est légalement obligatoire.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés sont réunis par la gérance pour
statuer sur les comptes de 'exercice et 'affectation des resultats.



Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, a toute epoque, se prononcer sur toutes
autres propositions concernant la société, pourvu qu'elles n‘'emportent pas modificaticn aux statuts ou
approbation de transmission de parts sociales soumise a agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs associes
représentant plus de la moitié des parts sociales.

3i cette majorité n'est pas obtenue a la premiere consultation ou réunion, les associes sont consultes une
deuxiéme fois et tes décisions sont alors valablement adoptées a la majoriteé des votes emis, quet gue sott le
nombre des votants, mais a la condition de ne porter que sur les questions ayant fait F'objet de la premiere
sonsultaticn. Toutefois, la majorité représentant plus de la meitié des parts sociales reste toujours requise s'il
s'agii de statuer sur la nomination ou la révocation d'un geran:.

ARTICLS 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer la nationalité de la sociéte, obliger un
des associés 2 augmenier son engagement social ou transformer la sociéte 2n sociéé en nom callectit, en
commandie simple cu en commandite par actions.

En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrament, torsqu’elles sont nécessaires, doivent étre
prises aux conditions de majcrité prévues a larticle 11.

En cas de révocation d’'un gérant désigné par les statuts, la modjiiication correlative de |'articie ou figurait son

nom, conséguence matérielle de cette révocation, est réalisée dans les mémes congitions que la révocation
elle-méme.

| a décision d’auqgmenter le capital par incorporation de bénéfices ou e réserves est prise par les associés
représentant au moins la moitie des parts sociales.

Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les treis quarts
des parts sociales.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE JUDICIAIRE

Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet dans les conditions
fixées par les dispositions 1égales et réglementaires qui leur assurent 'information nécessaire a la connaissance
de la situation de la société et a ’exercice de 'ensemble de leurs droits.

| a désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs operations de
gestion peut étre faite selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Selon les conditions légales, le contréle des comptes est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs

commissaires aux comptes qui accomplissent leur mission générale et les missions speciales que la loi leur
confie.
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ARTICLE 24 - EXERCICE SQCIAL

L’'exercice social commence le 1ER JANVIER et finit le 31 DECEMBKE.

ARTICLE 25 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, la gérance établit les comptes prévus par la 10i, au vu de l'inventaire des
éléments de I'actif et du passif existant & cette date. Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon
les mémes formes et les mémes méthodes d’évaluation. Si des modifications interviennent, elles sont signalées,

décrites et justifiées. Méme en cas d'absence ou d’insuifisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements
et provisions necessatres.

La gérance établit en outre un rapport de gestion.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La diftérence ontre les produits et les charges de l'exercice, apres déauction ges amaortissements et des
provisions, constitue ie bénéfice ou la perte de Fexercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas echéani, des pertes
antérieures, il est prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligataire torsque ce fonds a atteint le dixieme du capital social. -

e bénéfice districuable est constitué par le bénéfice de Yexercice, diininué des partes antérieures et de la
dotatior a !a réserve légale et augmenté des reports beneficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou en partie,
le reporter & nouveau, |'affecter & des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distnbuer aux associes
a titre de dividende proportionnellement aux parts.

En outre, i'assembiée générale peut décider la distribution de résenves dont elle a ia disposition ; sa decision
indique expressément les postes de réserve surlesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende
est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ;
il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de i'existence

de sommes distribuables au moins égales a son montant. Les modalités de la distribution sont fixées par
I'assemblée des associés ou, a défaut, par la géerance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois a compter de la cloture

de I'exercice. Ce délai peut étre prolonge par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte a la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité des presentes
dispositions.
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ARTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une réunios de la collectivite
des associés a I'effet de décider si la société doit étre prorogee.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables entament le capital cans ia proportion fixee par la lot,
la gérance est tenue de suivre, dans les délais impartis, la nrocéduie 1égale s'appliquant a cette situation et,
en premies lieu, de consulter les associés a I'effet de statuer sur ta question de savolr st y a lieu de prononcer
ta dissolution anticipée de la sociéte.

Méme en I'absence de pertes, la dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décisic. 1 collective extraordinaire
des =s30Ciés.

La réunion des parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein dreit de la societe. La dissolution
judiciaire prévue par ia loi & défaut de regularisation n'est pas applicabie, fa sociéré continuant d'exister avec
'associe JniGue.

ARTICLE 30 - L iQUIDATION

Dés I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation, sauf dans les cas prévus par la lok.
La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a sa clGture.

Les fonctions de la gérance prennent fin par ia dissolution de la société, sauf, a r'égard des tiers, par
'accomplissement des formalités de publicité. La dissolution met fin au mandat des commissa:r2s aux comptes.

Les associés, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils determinent les
fonctions et fa rémunération.

Le ou les liguidateurs sont révoqués et remplacés seton les formos prévues pour leur nomnation. Leur mandat,
sauf stipuiation contraire, leur est donné pour toute la durée de la liquidation.

La gérance doit leur remettre ses comptes avec toutes justifications pour approbation par une décision
ordinaire des assnciés.

L’actif social est réalisé et le passif acquitté, les liquidateurs ayant, a cet effet, sous réserve des restrictions
légales, les pouvoirs les ptus étendus pour agir méme separement.

Pendant la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque annee en assembiée ordinaire dans
les mémes conditions que durant la vie sociale. Ils consultent en outre les associés chaque fois qu'ils le jugent
utile ou qu'il y a nécessité. Les associés exercent leur droit de communication dans les mémes conditions
au’antérieurement.

En fin de liquidation, les associés, & la majorité ordinaire, statuent sur le compte de liquidation, le quitus de la
gestion des liquidateurs et constatent la cidture de la liquidation. Si les liquidateurs négtigent de convoquer
‘assemblée, le président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de
tout associé, désigner un mandataire pour procéder a cette convocation. Si 'assembiée de cloture ne peut
délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statue par décision du tribunal de
commerce a la demande du liquidateur ou de tout interesseé.
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L actif net est partagé proporticnnellement aux parts sociales.

Les régles concernant le partage des successions s'appliquent. Les associés peuvent toujours, d’'un commun
accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou
partie de V'actif social. Tout bien apporté qui se retrouve en nature est atiribué, sur sa demande et a charge
de soulte, s'il y a lieu, a I'associé qui en avait fait 'apport. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit a une
attribution préférentielle.

Tous les associés, ou certains d'entre eux seulerr.ent, peuvent aussi demeurer dans l'indivision pour tout ou
partie des biens sociaux.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidaticn, tottas coniesiations, soit entre les associés, les gérants,
les liquidateurs et la société, soit entre ies associés eux-mémes, au sujet des alfaires sociales ou relativement
A I'interprétation ou & I'exécution des clauses statutaires, sont jugées conformément a la loi et soumises a la
iuridiction compétente.
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