RCS : LILLE METROPOLE
Code greffe : 5910

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLE atteste I'exactitude des
informations transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 2014 B 02389
MNurméro SIREN : 804 204 071
MNom ou dénomination : 4P-Pharma

Ce depdt a ete enregistre le 268/10/2016 sous le numero de depdt 16764



GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE LILLE METROPOLE
445 boulevard Gambetta
CS 60455
59338 Tourcoing Cedex

SCP BIGNON LEBRAY
4 rue des Canonniers
59041 Lille Cedex

RECEPISSE DE DEPOT D'ACTES

Denomination : 4P-Pharma Numéro RCS : 804 204 071

Numéro Gestion : 2014B02389

Forme Juridique : Société par actions simplifiée

Adresse : Campus de I'Institut Pasteur de Lille
1 rue du Professeur Calmette
59000 Lille

Numéro du Dépét : 2016R016764 (2016 16797) Date du dépét : 28/10/2016

1 - Type d'acte : Procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire
Date de l'acte : 14/09/2016

1 - Décision : Augmentation du capital social

2 - Type d'acte : Décision(s) du président
Date de l'acte : 14/09/2016

1 - Décision : Augmentation du capital social constatation de la réalisation définitive aprés décision
de I'AGE

2 - Décision : Modification(s) statutaire(s)

3 - Type d'acte : Statuts mis a jour
Date de l'acte : 14/09/2016

Délivré a Lille Métropole le 2 novembre 2016

Le Greffier,

—
< e

Greffe du Tribunal de Commerce de Lille-Metropole CHD 02/11/2016 08:52:45 Page 1/1 (6) *162403434*



NIRRT Yy

4P-Pharma
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59000 Lille
804 204 071 RCS LILLE METROPOLE

___._‘_.___

PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 14 SEPTEMBRE 2016

Porr g xTRAVT
L'an deux mil seize CERTIRE <owforqs
Le quatorze septembre
A 14 heures 30

Les associés de la Société 4P-Pharma (la « Société »), se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire, par vidéoconférence comme cela est autorisé par I'article 23 des statuts, sur
convocation faite par le Président.

Chaque associé a été convoqué par courriel.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en seance, a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés et les
formulaires de vote par correspondance.

Monsieur ltschak Lamensdorf préside la séance en sa qualité de Président de la Société.

Madame Rachel-Revital Rattenbach est désignée comme scrutateur.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent
la majorité requise pour statuer.

Le Président de séance constate que I'assemblée générale, réguliérement constituée, peut

valablement délibérer.
Le Président de séance dépose sur le bureau et met & la disposition des associés :

1. la feuille de présence ;
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les copies des lettres de convocation adressées aux associés ;

un exemplaire des statuts de la Société ;

le rapport du Président ;

le texte des projets de résolutions présentés par le Président a 'assemblée ;

o gk~ 0D

le texte des questions écrites posées par des associés dans les conditions de
l'article L 225-108 du Code de commerce.

Puis le Président de séance déclare que le rapport du Président, les textes des projets des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la
loi et les réglements ont été tenus a la disposition des associés, au siége social, & compter
de la convocation de I'assemblée et que la Société a fait droit aux demandes de documents
qui lui ont été adressées.

L’assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président de séance rappelle ensuite que I'assemblée générale a été convoquée pour
statuer sur I'ordre du jour suivant :

Augmentation de capital social d’'une somme de 3.952 euros, par création de 3.952
actions nouvelles ; conditions et modalités de P'émission; maintien du droit
préférentiel de souscription ;

Pouvoirs au Président en vue de la réalisation définitive de 'augmentation de capital ;

,.;,...

Augmentation de capital réservée aux salariés en application des dispositions de
l'article L. 225-129-6 du Code de commerce ;
Pouvoir en vue des formalités.

Le Président de séance donne lecture de son rapport.

Cette lecture terminée, le Président de séance ouvre la discussion.

Un débat s’instaure entre les associés.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les

résolutions suivantes :
PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et constaté que
le capital social était entiérement libéré, décide d'augmenter ledit capital social qui s'éléve a la
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somme de 55.332 euros, divisé en 55.332 actions d'un euro (1 €) chacune, entiérement
libérées, d’'une somme de trois mille neuf cent cinquante deux euros (3.952 €) pour le porter a
cinquante neuf mille deux cent quatre vingt quatre euros (59.284 €) par la création et
Irémission de trois mille neuf cent cinquante deux (3.952) actions nouvelles qui seront émises
au prix de cinquante euros et soixante centimes (50,60 €) chacune, dont un euro (1 €) de
valeur nominale et quarante neuf euros et soixante centimes (49,60 €) de prime d’émission.

Ces actions nouvelles seront donc émises au prix unitaire de 50,60 €, soit avec une prime
d'émission de 49,60 € par action, cette prime d’émission portant le montant total de
I'opération projetée a la somme de cent quatre vingt dix neuf mille neuf cent soixante et onze
euros et vingt centimes (199.971,20 €) et seront intégralement libérées lors de leur
souscription, par versement en numéraire ou par compensation avec des créances

certaines, liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la date de

réalisation de 'augmentation de capital.

Par application des dispositions de |'article L. 225-132 du Code de commerce, la souscription
aux 3.952 actions nouvelles est réservée par préférence aux propriétaires des 55.332
actions anciennes.

Par application des dispositions de I'article L. 225-133 du Code de commerce, I' Assemblée
Générale Extraordinaire décide d'attribuer expressément aux associés un droit de
souscription & titre réductible, en vue de la répartition des actions non absorbées par
l'exercice du droit de souscription a titre irréductible, laquelle répartition s'effectuera au
prorata du nombre d'actions anciennes ou droits y afférents possédés par les souscripteurs,
dans la limite de leurs demandes et sans attribution de fractions.

En conséquence, les associés actuels, & hauteur de 55.332 actions, seront appelés a
exercer leur droit préférentiel de souscription tant a titre irréductible, dans la proportion
d’environ 0,0714 action nouvelle pour 1 action ancienne, que réductible pour les actions
restant disponibles aprés exercice des droits de souscription  titre irréductible.

lls pourront céder ou négocier leurs droits de souscription dans les mémes conditions et
limites que les actions auxquelles ils sont attachés. lls pourront également renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription dans les conditions prévues par la loi.
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Si les souscriptions & titre irréductible et réductible n'ont pas absorbé la totalité de
l'augmentation de capital, le Président répartira librement les actions non souscrites,
totalement ou partiellement. Il pourra limiter 'augmentation de capital au montant des
souscriptions regues a la condition que celui-ci atteigne 75 % au moins de 'augmentation.

Les souscriptions seront regues au siége social du 14 septembre 2016 au 6 octobre 2016

inclus.

Toutefois ce délai se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription a
titre irréductible auront été exercés, ou que l'augmentation de capital aura été intégralement
souscrite aprés renonciation individuelle a leur droit de souscription des associés qui

n'auront pas souscrit.

Les souscriptions seront constatées par la remise d'un bulletin de souscription a la Société
avant I'expiration du délai ci-dessus fixé.

Cette résolution mise aux voix, est_adoptée a I'unanimité des présents et représentés ou
ayant utilisé le vote par correspondance.

DEUXIEME RESOLUTION

Sous réserve de I'approbation de la précédente résolution, 'Assemblée Générale confere

tous pouvoirs au Président aux fins de :

- Recueillir la ou les souscriptions aux 3.952 actions nouvelles ;

- Recueillir le ou les versements correspondants et les remettre au dépositaire de son
choix ;

- Modifier le cas échéant la période de souscription ;

- Constater la ou les souscriptions et en conséquence la réalisation définitive de
'augmentation de capital ;

- Inscrire les actions nouvelles en compte ;

- Modifier corrélativement les articles 7 et 8 des statuts et effectuer toutes formalités
relatives a I'augmentation du capital social ;

- D'une maniére générale, faire tout ce qui sera nécessaire en vue de la réalisation
définitive de cette augmentation de capital.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée & I'unanimité des présents et représentés ou
ayant utilisé le vote par correspondance.
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QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président par lequel
celui-ci a émis un avis défavorable, autorise le Président en application des dispositions des
articles L. 225-129-6 alinéa 3 et L. 225-138-1 du Code de commerce et de l'article L. 3332-
18 du dee du travail, 8 augmenter, en une ou plusieurs fois et sur ses seules décisions, le
capital social d'un montant nominal qui ne pourra excéder 2.766,60 € par I'émission d’actions
réservées aux adhérents du plan d’épargne d’entreprise de la Société.

Dans le cadre de la présente délégation, 'Assemblée Générale décide de supprimer le droit
préférentiel de souscription des associés aux actions a émettre au profit des adhérents du
plan d’épargne d’entreprise de la Société.

La présente délégation est consentie pour une durée de vingt quatre (24) mois a compter de
la présente Assemblée.

/e
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L'’Assemblée Geénérale délégue tous pouvoirs au Président a l'effet d'arréter 'ensemble des
modalités de la ou des opérations a intervenir, et notamment déterminer le prix d'émission
des actions nouvelles ; elle Iui confére tous pouvoirs a I'effet de constater I'augmentation ou
les augmentations de capital réalisées en exécution de la présente autorisation, modifier les
statuts en conséquence et, généralement, faire le nécessaire.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a l'unanimité des présents et représentés ou
ayant utilisé le vote par correspondance.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des présents et représentés ou
ayant utilisé le vote par correspondance.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est

levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les

membres du bureau.

LE PRESIDENT LE SCRUTATEUR

N
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4P-Pharma
Société par actions simplifiée au capital de 55.332 €
Siége social : Campus de I'Institut Pasteur de Lille — 1, rue du Professeur Calmette
59000 Lille
804 204 071 RCS LILLE METROPOLE

DECISIONS DU PRESIDENT EN DATE DU 14 SEPTEMBRE 2016

L'an deux mil seize
Et le 14 septembre

Monsieur Itschak Lamensdorf, Président de la Société 4P-Pharma, a pris les décisions
relatives a I'ordre du jour suivant :

- Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital de 3.952 €,
décidée par 'assemblée générale extraordinaire du 14 septembre 2016 ;

- Modification corrélative des articles 7 et 8 des statuts ;

- Pouvoir en vue des formalités.

CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE DE_L’AUGMENTATION DE
CAPITAL

Le Président expose ce qui suit :

1/ L’Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date du 14 septembre 2016 a
décidé en sa premiére résolution ce qui suit ci-aprés littéralement rapporté :

« L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et constaté
que le capital social était entierement libéré, décide d'augmenter ledit capital social qui s'éleve
a la somme de 55.332 euros, divisé en 55.332 actions d'un euro (1 €) chacune, entiérement
libérées, d’'une somme de trois mille neuf cent cinquante deux euros (3.952 €) pour le porter a
cinquante neuf mille deux cent quatre vingt quatre euros (59.284 €) par la création et
I’émission de trois mille neuf cent cinquante deux (3.952) actions nouvelles qui seront émises
au prix de cinquante euros et soixante centimes (50,60 €) chacune, dont un euro (1 €) de
valeur nominale et quarante neuf euros et soixante centimes (49,60 €) de prime d’émission.
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Ces actions nouvelles seront donc émises au prix unitaire de 50,60 €, soit avec une prime
d'émission de 49,60 € par action, cette prime d’émission portant le montant total de
I'opération projetée a la somme de cent quatre vingt dix neuf mille neuf cent soixante et onze
euros et vingt centimes (199.971,20 €) et seront intégralement libérées lors de leur
souscription, par versement en numéraire ou par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles, qui seront soumises &a toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de la date de
réalisation de 'augmentation de capital.

Par application des dispositions de l'article L. 225-132 du Code de commerce, la souscription
aux 3.952 actions nouvelles est réservée par préférence aux propriétaires des 55.332
actions anciennes.

Par application des dispositions de l'article L. 225-133 du Code de commerce, I’ Assemblée
Générale Extraordinaire décide d'attribuer expressément aux associés un droit de
souscription a titre réductible, en vue de la répartition des actions non absorbées par
l'exercice du droit de souscription a titre irréductible, laquelle répartition s'effectuera au
prorata du nombre d'actions anciennes ou droits y afférents possédés par les souscripteurs,
dans la limite de leurs demandes et sans attribution de fractions.

En conséquence, les associés actuels, a hauteur de 55.332 actions, seront appelés a
exercer leur droit préférentiel de souscription tant a titre irréductible, dans la proportion
d’environ 0,0714 action nouvelle pour 1 action ancienne, que réductible pour les actions
restant disponibles aprés exercice des droits de souscription a titre irréductible.

lls pourront céder ou négocier leurs droits de souscription dans les mémes conditions et
limites que les actions auxquelles ils sont attachés. lls pourront également renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription dans les conditions prévues par la loi.

Si les souscriptions a titre irréductible et réductible n'ont pas absorbé la totalite de
l'augmentation de capital, le Président répartira librement les actions non souscrites,
totalement ou partiellement. Il pourra limiter I'augmentation de capital au montant des
souscriptions regues a la condition que celui-ci atteigne 75 % au moins de I'augmentation.

Les souscriptions seront regues au siege social du 14 septembre 2016 au 6 octobre 2016
inclus.
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Toutefois ce délai se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription &
titre irréductible auront été exercés, ou que I'augmentation de capital aura été intéegralement
souscrite aprés renonciation individuelle a leur droit de souscription des associés qui
n'auront pas souscrit.

Les souscriptions seront constatées par la remise d'un bulletin de souscription a la Sociéeté
avant l'expiration du délai ci-dessus fixé. »

2/ Le Président rappelle également que I'Assemblée Générale Extraordinaire du 14

septembre 2016 Iui a conféré tous les pouvoirs nécessaires aux fins de :

- Recueillir la ou les souscriptions aux 3.952 actions nouvelles ;

- Recueillir le ou les versements correspondants et les remettre au dépositaire de son
choix ;

- Modifier le cas échéant la période de souscription ;

- Constater la ou les souscriptions et en conséquence la réalisation définitive de
'augmentation de capital ;

- Inscrire les actions nouvelles en compte ;

- Modifier corrélativement les articles 7 et 8 des statuts et effectuer toutes formalités
relatives a 'augmentation du capital social ;

- D’'une maniére générale, faire tout ce qui sera nécessaire en vue de la réalisation
définitive de cette augmentation de capital.

Ceci étant exposé, le Président constate :

- Au vu des lettres de renonciation, que les associés suivants ont renoncé a |'exercice
de leur droit préférentiel de souscription :

— Madame Rachel Revital,
— Monsieur Itschak Lamensdorf,
— Pharmaseed,

- qu'il a regu, suivant bulletin de souscription :

— la souscription de M Comme Mutuelle a hauteur de la totalité des 3.952 actions
ordinaires nouvelles, nouvelles, soit une souscription pour un montant 199.971,20 €,
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- que M comme Mutuelle a effectivement libéré le montant de sa souscription, soit la
somme de 199.971,20 € par virement sur un compte ouvert au nom de la Société
auprés de son établissement bancaire sous la rubrique « Augmentation de capital »,
comme en atteste le certificat délivré par le dépositaire des fonds.

- que la période de souscription ouverte du 14 septembre 2016 au 6 octobre 2016 est
close et que les 3.952 actions nouvelles créées en représentation de 'augmentation
de capital, sont entierement souscrites et libérées.

Le Président déclare qu'il a regu la piéce justificative de ces déclarations, a savoir :

- le certificat du dépositaire attestant de la réception de la somme de 199.971,20 €,

En conséquence, le Président constate I'attribution des 3.952 actions ordinaire nouvelles,
a M comme Mutuelle.

Puis le Président propose de constater la réalisation définitive de I'augmentation de
capital et la modification corrélative des articles 7 et 8 des statuts.

Le Président adopte les décisions suivantes :

- Le Président au vu des piéces et documents présentés, constate la réalisation
définitive de 'augmentation de capital de 3.952 € décidée par I'assemblée générale
extraordinaire du 14 septembre 2016 ;

- Le Président décide en conséquence, sur autorisation de I'assemblée, de modifier
comme suit les articles 7 et 8 des statuts de la fagon suivante :

L’article 7 est supprimé et remplacé intégralement par le texte suivant :

« ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

« Le capital social s’éléve a la somme de cinquante neuf mille deux cent quatre vingt
quatre euros (59.284 €), il est divisé en cinquante neuf mille deux cent quatre vingt
quatre (59.284) actions égales de un euro chacune, libérées a hauteur de 100 % et
attribuées de la fagon suivantes :

-  Madame RATTENBACH Rechel-Revital 27 132 actions

- Monsieur Lamensdorf ltschak 21 094 actions

- LTD Pharmaseed 7 106 actions

- M Comme Mutuelle 3 952 actions
TOTAL formant le capital social 59 284 actions »
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L article 8 est supprimé et remplacé intégralement par le texte suivant :

« ARTICLE 8 : FORMATION DU CAPITAL

Il a été fait apport lors de la constitution de la Société d'une somme en numeéraire de
cinquante et un mille euros (51.000 €).

Par décision du Président en date du 25 septembre 2015 suivant délégation de
I'assemblée générale extraordinaire en date du 6 aodt 2015 , il a éteé décidé
d’augmenter le capital social d’une somme de 4.332 € pour le porter de 51.000 € a la
somme de 55.332 € par émission de 4.332 actions de 1 € de valeur nominale,
intégralement souscrites et libérées en numéraire.

Par décision du Président en date du 14 septembre 2016 suivant délégation de
I'assemblée générale extraordinaire en date du 14 septembre 2016, il a éte decide
d’augmenter le capital social d'une somme de 3.952 € pour le porter de 55.332 € a la

somme de 59.284 € par émission de 3.952 actions de 1 € de valeur nominale,
intégralement souscrites et libérées en numeéraire »

Le Président confére tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d’un original des présentes, a
I'effet d’accomplir toutes formalités Iégales.

—_—y—

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président.

ésident
Monsieur Itschak Lamensdorf

Enregistré 4 : SERVICE IMPOT ENTREPRISES DU GRAND LILLE EST
Le 24/10/2016 Bordereau n°2016/1 535 Case n°11

<24 Ext 6327
Enregistrement : 375€ Pénalités : 3R €

Total iquidé . quatre cent treize euros

Montant requ : quatre cent treize euros

L'Agentc administrative des finances publiques
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4P-Pharma
Société par actions simplifiée au capital de 59.284 €
Siege social : Campus de I'Institut Pasteur de Lille — 1, rue du Professeur Calmette
59000 Lille
804 204 071 RCS LILLE METROPOLE
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STATUTS MIS A JOUR SUITE AUX DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 14 SEPTEMBRE 2016

SUR DELEGATION DE L'ASSEMBLEEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 14 SEPTEMBRE 2016

POUR COPIE CERTIFIE
LE PRESIDENT :

ONFORME
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ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE
La Soclété est une Soclété par Actions Simplifiée régle par les lois et réglements en
vigueur, notamment par le Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts,

La Soclété n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire
publiquement appel & I'épargne.

La Société fonctionne Indifféremment sous la méme forme soclale avec un ou
plusieurs assoclés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Soclété est :

« 4P Pharma»

Sur tous actes ou tous documents émanant de la Société et destinés aux tlers
doit figurer [Indication de la dénomination soclale, précédée ou sulvie
immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des Inltlales "SAS" et
de I'énonciation du capital, alnsi que du lleu et du numéro d'mmatriculation de la
Société au Reglstre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL
Le siége social de Ia Société est fixé :

Campus de I'institut Pasteur de Lllle
1 Rue du Professeur Calmette
59000 Lille

Le slége soclal peut é&tre transféré en tout endroit du méme département ou d’un
département limitrophe par décision du Président.

ARTICLE 4 - OBJET SQCIAL
La Société a pour objet tant en France qu'a I"étranger :

- Découverte de nouveaux médicaments et développement d'une plateforme
préclinique pour des partenariats ou pour du service;

- Développement de ses propres bilothérapeutiques capables de traiter et de
cibler les maladies orphelines ainsi que des Indications de maladies de marchés

plus larges

- Offre de services en fournissant & ses partenalres et ses clients une expertise
unique et des outlls de développement de thérapeutiques et de dispositifs
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- Toutes opérations lnglustrlelles, commerciales, financiéres, clviles, mobiliéres ou
transactions immobiliéres, directement ou Indirectement /lées & I'un des objets
mentionnés ci-dessus ou avec des objets similaires ou connexes.

La Société peut agir en tous pays, directement ou indirectement, pour son
compte ou celul de tlers, solt seule, solt en assoclation, participation,
groupement ou soclété, avec toutes autres personnes ou soclétés et réaliser sous
quelque forme que ce solt les opérations entrant dans son objet.

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) ans 3 compter de
son iImmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf e cas de

dissolution anticipée.

Cette durée peut étre prorogée une ou plusieurs fols par décislon de I'associé
unique ou par décision collective des assoclés, sans que chaque prorogation

pulsse excéder quatre-vingt-dix-neuf (99) ans.

ABTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'anpée soclale commence le 1* janvier et sé termine le 31 décembre de chaque
année.

Exceptionrellement, le premier exercice soclai comprend le temps écoulé depuis
F'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
31 décembre 2014. ‘

En outre, les actes accomplls pour son compte pendant la période de constitution
et repris par la Soclété seront rattachés & cet exercice.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social s'éléve a la somme de cinquante neuf mille deux cent quatre vingt

quatre euros (59.284 €), il est divisé en cinquante neuf mille deux cent quatre vingt
quatre (59.284) actions égales de un euro chacune, libérées a hauteur de 100 % et

attribuées de la fagon suivantes :

- Madame RATTENBACH Rechel-Revital 27 132 actions
- Monsieur Lamensdorf ltschak 21 094 actions
- LTD Pharmaseed 7 106 actions

3 952 actions

- M Comme Mutuelle
59 284 actions

TOTAL formant le capital social

Nl @ été fait apport lors de la constitution de la ,
et un mille euros (51.000 €), Société d'une somme en numéraire de cinquarte



isi jon de Fassemblée
Par décision du Président en date du 25 septembre 2015 suivant délégation .
générale extracrdinaire endatameaoat2015.il'aétéd6ddéd’almaemerlecapﬁ§al_m£
d'une somme de 4.332 €pourleporterde5‘l.000€élasommed955.332€pmémrsiston
4.332 actions de 1 € de valeur nominale, intégralement souscrites et libérées en numéraire.

Par décisions du Président en date du A4 _ septembre 2016, suivant délégation de
Fassemblée générale extraordinaire en date du 14 septembre 20186, il a été décidé
d'augmenter le capital social d'une somme de 3.952 € pour le porter de 55.332 €4 Ia
somme de 59.284 € par émission de 3.952 actions de 1 € de valeur nominale,
intégralement souscrites et libérées en numéraire.

) t dans les
ital soclai peut-ére augmenté ou réduit par tous moyens €
::':ngi.f'i:t;ns prévueg par’la loi, par décision de l'associé unique 'ogti garz%égslgir.t
coliective des associés dans les formes et conditions fixées & I'article 20.2.

apreés. .
1. en

Le capital peut &tre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités
prévues par la iof.

assocl : ¢ droit de
és ont, ortionnellement au montant de leurs actions, un ¢
:;?Zférence ala so?:::%ptlon des actions de numéraire émises pour réaliser une

augmentation de capital.

2 ! j ut supprimer ce
décision collective qui décide 'augmentation du capltal pe
lé?oit préférentiel de :ouscrlptlon, totalement ou partieliement. szs as?clg.:
peuvent également renoncer individuellement & Jeur droit préférente

souscription,
9.2, Réductions

cider ou autoriser la
‘assoclé unique ou la collectivité des associés peut aussi dé

ll:ézluctlon du qt:apltal soclal pour quelque cause et de queique maniére qge :;:E
notamment pour cause de pertes ou par vole de remboursement ou el e
partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur vaieur nominale,
tout dans les limites et sous les réserves fixées par l2 lol.

En aucun cas, la réduction de capltal ne peut porter atteinte & !'égalité des
assoclés.



La décision d'augmentation ou de réduction du capital peut autoriser Ia
modlfication du capltal et déléguer au Président les pouvolrs nécessalres 3 |'effet

de |a réallser.

- - SI

Les actions sont obligatoirement nominatives. Les actions émises par la Société
sont Inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société
conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur,

Les actions sont Indivisibles & 'dgard de la Société.

11 -~ ISSIO

Les dispositions du présent article 11 gont applicables & tous transferts d'actions,
a toute transaction résultant d'un transfert de propriété en totalité ou en partie
(propriété, nu-propriété ou usufruit) pour toute raison que ce solt (incluant et ce
fagon non exhaustive toute vente, apport partiel d‘actifs, fusion, sclssion, ou
toute combinaison de ces méthodes de transfert de propriété).

11.1 Clause d’inaliénabilité

Chacun des associés, pendant une période de trols (3) ans & compter de la date
des présents statuts, s’engage & ne pas céder ou transférer les actions qu'iis
détient ou qull détiendrait au sein du capital de la Soclété d’une queiconque
maniére que ce soit & moins que ce soit approuvé par le Président de Ia société.

La présente clause d'inaliénabilité ne s‘applique pas en cas d’exclusion d’un ou
Plusleurs associés telle que prévue par la lof et les présents statuts. Dans une
telle hypothése, le Président de la Société sera Invest] de tous les pouvolrs afin
de procéder 3 la ievée de cette Interdiction afin de procéder & la procédure
d'exclusion envisagée telle que prévue par la lo et les présents statuts.

11.2 Drolt de préemption

Sous réserve des dispositions de larticle 11.1 ci-dessous, aucun assoclé ne
pourra procéder & un transfert de quelque fagon que ce soit de ses actions, sans
préalablement :

(1)  informer les autres assoclés de I'identité de l'acquéreur envisagé et des
conditions de son offre, et

(i proposer aux autres associés le drolt d’acquérir lesdites actions sur une
base proportionnelle & [eur pourcentage de participation dans Ia
Société conformément aux dispositions cl-aprés.

Chacun des associés souhaltant effectuer un transfert de ses actions & un tiers
et/ ou & un autre assoclé consent Individueliement & chacun des assoclés un

drolt de préemption proportionne! & leur pourcentage de participation au sein de
la Société,



En cas de projet de transfert d’actions soumis au drolt de préemption, I“associé
cédant devra préalablement a la réalisation du transfert notifier par écrit le projet
de transfert aux autres associés et 3 la Soclété, étant précisé que la notification
dudit projet de transfert devra, & pelne dfrrecevabllité, mentionner ou

comporter :

- le nom (ou la dénomination soclale) et I'adresse (ou le siége social)
du cessionnalre envisagé, et

l'identité de la ou des personnes ayant le contrble, au sens de
l'article L. 233-3 du Code de commerce, du cessionnaire envisagé, et
le nombre de titres, et

les liens financlers ou autres, éventuels, directs ou indirects, entre le
l'associé cédant et le cesslonnaire envisagé, et

le prix offert par le cessionnaire envisagé pour les titres cédés, le cas
échéant, le montant de la créance en compte courant dont le
I'assoclé cédant est titulaire & I'encontre de Ia Société, ainsi que le
montant des intéréts échus mais non versés et & échoir y afférents,
sl le projet de transfert prévolt le rachat de cette créance
concomitamment au transfert des titres cédés, et

les autres modalités de I'opération envisagée, et

une cople de loffre ferme et falte de bonne fol du cesslonnaire

envisagé dliment signée, et

4

dans le cas d'un transfert envisagé ol le prix ne seralt pas payé
intégralement en espéces ou d'un transfert envisagé ol les titres
cédés ne seraient pas le seul blen dont associé cédant envisage le
transfert, I'associé cédant devra également fournir une évaluation de
la valeur des titres cédés et des biens qu'll recevrait en échange au
cas d'une opération d'échange et/ou une évaluation des titres cddés
au titre de I'opération au cas d'opération complexe.

n io [o]

Chaque assoclé disposera d'un délai de quinze (15) jours ouvrés & compter de la
réception de Ia notification de cession pour notifier & I'associé cédant, aux autres
essociés et & la Société son intention d'exercer son droit de préemption en
précisant le nombre de titres cédés qu'll souhalte préempter, en acquérant lul-
méme, aux mémes conditions de prix et de palement que celles offertes par le
cessionnalre envisagé ou, dans le cas d'une opération d'échange ou d'une
opération complexe, en cas de désaccord sur le prix proposé par le cesslonnaire
envisagé, aux conditions de prix et de palement fixées & dire d'expert, seion les
modalités fixées cl-dessous. En cas de désaccord, un expert sera nommé avec
l'accord des parties ou en cas de désaccord, par le Président du Tribunal de
Commerce de Paris, sals| par la partie |a pius diligente, et ce au titre de I'article
1843-4 du Code Civll. Le prix fixé par 'expert liera les Partles sauf en cas
d’erreur. Les honoraires de I'expert seront supportés a part égales entre |'associé
cédant et les associés. L'expert fera ses mellleurs efforts afin de rendre une
décision dans le mois suivant I'acceptation de sa mission. L'associé cédant fera
ses meilleurs efforts afin de fournir & I'expert tous documents ou Information



nécessalres & I'accomplissement de sa mission.

A I'issue de ce délal et 3 défaut de notification en réponse, les assoclés seront
considérés comme ayant renoncé & I'exercice de feur drolt de préemption sur le
projet de transfert en question.

A 'expiration du délai de quinze (15) jours ouvrés visé ci-dessus, I'associé cédant
Vérifiera sl les notifications en réponse portent sur au moins la totalité des titres
cédés et notiflera alors & chaque associé Iul ayant adressé une notification en
réponse le falt que le droit de préemption s’applique & son profit et ce, dans les
cinq (5) jours sulvants Vexpiration du délai de quinze (15) jours ouvrés visé cl-
dessus.

11.2.3 Exercice du Drolt de Préemption
Le nombre de titres cédés acquls par chaque associé ayant exercé son drolt de
préemption sera déterminé de [a manlére sulvante :

(1) sl les offres de rachat réunies des associés concement au total un nombre de
titres égal ou supérieur & celul des titres cédés, les titres cédés seront
vendus aux associés ayant exercé leur droit de préemption, au prorata du
nombre de titres qu'ils détlennent respectivement et dans la limite de leur
demande. En cas de rompus, le ou les titres restants seront attribués d'office
& l'associé qul aura demandé le plus ‘grand nombre de titres ou, en cas
d'égalité, qui détiendra le plus grand nombre de titres, ou en cas de nouvelle
égallté, & celul qul aura le premler notifié qu'li entend exercer son droit de

préemption :

(2) sl les offres de rachat réunles des associés concernent au total un nombre de
titres [nférieur & ceiui des titres cédés, chacun des assoclés aura la possibilité
de faire une offre d’achat complémentaire pour le rachat des titres cédés non
couverts par la premiére offre. Les associés disposeront alors d’un délai de
cing (5) jours & compter de Ia réception de la nouvelle notification émanant
du I'associé cédant pour adresser leur notification d'offre complémentaire.
Les titres cédés couverts par l'offre complémentaire seront vendus aux
assoclés ayant exercé leur droit de préemption, dans la limite de leur
demande. Dans 'hypothése ol |'offre complémentaire excdde le nombre de
titres cédés, les titres cédés seront vendus aux associés ayant exercé leur
drolt de préemption, conformément aux dispositions du paragraphe (1) ci-
dessous ;

(3) en labsence d'offre de rachat, ou sl I'intégralité des offres de rachat des
assoclés concernent un nombre de Titres Inférieur & celul offert par le
I'assoclé cédant, ce dernier pourra procéder au Transfert de Fintégralité des
titres cédés au profit du cessionnalre envisagé & un prix qul ne pourra pas
étre inférieur au prix indiqué & la notification de cession telie que visée &

Farticle 11.2.1.

11.2.4 Reéallsation du transfert

En cas d’exercice du droit de préemption, le palement du prix et ie transfert des
titres cédés Interviendront au profit des associés ayant exercé leur droit de



préemption au plus tard le quinziéme (15*™) jour suivant (1) soit 'expiration du
délai pour la notification en réponse, (i) soft la date & laquelle I'associé cédant
aura recu une notification en réponse de tous les assoclés, si cette date est
antérieure & I'expiration du délal prévu pour effectuer la notification en réponse,
(1) solt la date de remise du rapport de I'expert dans les cas visés & l‘article

11.2.2 ci-dessus.

A la date du transfert, I'assoclé cédant remettra aux assoclés ayant préempté les
ordres de mouvements, les formulaires Cerfa y relatifs et une lettre de
notification & la Soclété de la cession des titres cédés, valablement établie et
dOment signée, conformément aux dispositions légales.

En cas d’absence totale d’exercice du droit de préemption, I'associé cédant devra
procéder au transfert des titres cédés non préemptés au cessionnaire envisagé
dans les quinze (15) jours de I'expiration du délal pour la notification en réponse
a un prix au moins égal & celul inscrit dans la notification de cession. II devra en
justifier & premiére demande de I'un des associés.

Dans I'hypothése ol la collectivité des associés décide & 'unanimité de donner
s0n accord a la cession d’actions projetée, la procédure telle que visée a l'article
11.2 ne s'appliquera pas, ladite cession d'actions étant plelnement et
valablement réalisée conformément aux dispositions de article 11.4 cl-dessous.

En toute hypothése, |‘associé cédant devra toutefols suivre la procédure
d’agrément prévue 3 Farticle 11.3 ci-dessous, sauf s le cessionnalre est déja

associé,

11.3 Clause d’agrément

Sous réserve des dispositions des articles 11.1 et 11.2 susvisés, et & I'exception
des cas de succession, de liquidation de communauté de blens entre époux, ou
de cession, soit & un conjoint, soft & un ascendant, toute cession d'actions, ou
drolt préférenttel de souscription d“actions, ou droit de recevolr des actions, 3
un tiers non actionnaire, est soumise & 'agrément préalable de la collectivité
des assoclés délibérant dans les formes et conditions fixées 2 ci-aprés et

conformément 2 l'article 20.2.

L'associé cédant adressera une notification & la Soclété par lettre recommandée
avec accusé de réception, requérant approbation de la collectivité des assoclés
indiquant le nom, prénoms, profession et domiclle ou raison ou dénomination
sociale et siége social du cesslonnaire, le nombre d'actlons dont la cession est
envisagée et le prix offert. L'agrément résulte solt d'une notification émanant de
la coliectivité des associés, soit du défaut de réponse dans le délal de trols mois

4 compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 8 molns que l'associé
cédant décide de renoncer a Ja cessjon envisagée, le Président est tenu, dans le
délal de trols mols de la notification du refus, de falre acquérir les actlons soit par
un actionnalre ou par un tiers, solt par la Société, en vue d'une réduction du
capital, mals en ce cas avec le consentement de I'associé cédant.



Cette acquisition, sl elle est réalisée, a lleu & un prix qui, & défaut d'accord entre
les parties, est déterminé par un expert cholsi par les parties ou & défaut
d'accord entre les parties pour la désignation de cet expert, dans les conditions
de ['article 1843-4 du Code civil.

S, & I'expiration du déial de trols mois prévu a l'alinéa précédent, I'acquisition
n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefols, ce délal peut
étre prolongé par décision de justice & la demande de la Société.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession
des droits de souscription obélt aux modalités stipulées au présent paragraphe,

La cesslon de droit & attribution d'actions gratultes, en cas d'incorporation au
capltal de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion
est assimilée 3 la cession des actions gratultes elles-mémes et obéit aux

modalités stipulées au présent paragraphe.

11. 4 Les actions Inscrites en compte se transmettent par virement de compte 3
compte.

La propriété des actions résulte de leur Inscription en compte Individuel au nom
du ou des titulalres sur les registres tenus & cet effet au siége soclal.

La cesslon des actlons s'opére, & I'égard des tlers et de la Soclété, par un ordre
de mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le
mouvement est mentionné sur le registre des mouvements de titres et sur les
comptes Individuels des associés concemnés, ia date de cesslon 3 indiquer devant
étre notifiée & la Société par le cédant et le cessionnalre.

ARTICLE 12 - ORGANE DE DIRECTION
12.1 Président

La Sodété est dirigée par un Président, personne physique ou morale, associé de
la Soclété ou non.

Le Président est nommé par décision des membres du Conseil d’Administration
conformément & l'article 13 des présents statuts. La durée du mandat du
Président est d’une année et prend fin lors de I’approbation par la collectivité des
associés ou par |'associé unique des comptes de 'exercice au cours duquel Il a
été nommé. Le mandat du Président est toujours renouvelable.

Les fonctions du Président prennent également fin solt par la démission solt par
la révocation. La révocation du Président est prononcée par décision des
membres du Consell d’Administration conformément & I'artide 13 des présents

statuts.

En outre, le Président est révocable par ie tribunal de commerce pour cause
légitime, & la demande de tout assoclé de la Société.



La rémunération éventuelie du Présldent est fixée par décislon des membres du
Consell d’Administration conformément & I'article 13 des présents statuts.

Le Président représente la Société & I'égard des tiers et est Investi des pouvolrs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au hom de la Soclété dans la
limite de son objet social, sous réserve des pouvolrs expressément attribués aux
assoclés. L'assoclé unique ou la collectivité des associés peuvent valablement
limiter ses pouvolrs, sans toutefols que cette limitation de pouvolrs puisse &tre

opposable aux tiers.

12.2, Directeur Général

Le Président peut demander & é&tre assisté par une personne portant le titre de
Directeur Général qui sera désignée et révoquée par les membres du Consell
d’Administration conformément & I'article 13 des présents statuts.

Conformément aux dispositions du trolsiéme paragraphe de I‘article L. 227-6 du
code de commerce, le Directeur Général ainsl nommé exercera les mémes
pouvolrs que le Président et notamment il représentera la Société & I'égard des

tiers.

La durée du mandat du Directeur Général est déterminée par décislon des
membres du Conseil d’Administration conformément & I'article 13 des présents
statuts. Le mandat du Directeur Général est toujours renouvelable.

La rémunération éventuelle du Directeur Général est fixée par décision des
membres du Consell d’Administration conformément 3 I'article 13 des présents

statuts.

Les fonctions du Directeur Général prennent fin soit par Varrivée du terme de
son mandat, solt par la démission, solt par la révocation. La révocation du
Directeur Général est prononcée par décision des membres du Consell
d’Administration conformément & I'article 13 des présents statuts. Un préavis
notifiant la décision des membres du Conseil d’Administration de révoquer le
Directeur Général doit &tre adressé & ce demier, huit jours avant la prise de
décision de révocation.

ARTICLE 13 — CONSEIL D’ADMINISTRATION
13.1. Composition du Consell d’Administration

A la demande de l'assoclé unique ou, en cas de pluralité d'associés, a la
demande des assoclés représentant ensemble la majorité des droits de vote, de
procéder & la création du Consell d’Administration, le Président devra sans délal
convoquer l'associé unique ou la collectivité des associés, & Veffet de procéder &
la mise en oeuvre du Conseil d’Administration, et en conséquence procéder a la
nomination des membres du Consell d’Administration.

Le Consell d’Administration est composé d’au moins trols (3) membres.

10



Les membres du Conseil d’Administration sont nommés pour une durée d'un an
par l'associé unique ou par une dédision collective des associds prise
conformément & l'article 20.2 des statuts, leur mandat prenant fin lors de
I'approbation par la collectivité des associés ou par I'assoclé unique des comptes
de lexercice au cours duquel li(s) a(ont) été nommé(s). Les mandats des
membres du Consell d’administration sont toujours renouvelables.

Les membres du Consell d’Administration peuvent &re des personnes physiques
ou des personnes morales. Ces demléres dolvent, lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent qul est soumis aux mémes conditions et
obligations, et qul encourt les mémes responsabilitds que s'll était membre du
Conseil d’Administration en son nom propre. Ce mandat de représentant
permanent lul est donné pour la durée de celul de la personne morale qu'il

représente.

En cas de décés ou de démission d'un ou plusleurs membres du Conselil
d’Administration, le Consell d’administration, peut, entre deux décisions de la
collectivité des associés ou de l'associé unique, procéder & des nominations 3

titre provisoire.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d’Administration sont
soumises & la ratification par I'associé unique ou par les associés lors de ia
prochaine assemblée générale ordinaire annuelle. Un membre nommé par le
Conseil d’Administration en remplacement d’un autre ne demeure en fonction
que pour la durée restante du mandat de son prédécesseur.

11



13.2. Organigation et délibération du Consell d’Administration

13,2.1 Président du Consell d’Administration

Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres un Président qui est, a pelne
de nullté de la nomination, une personne physique. Il détermine sa
rémunération.

Le Président est nommé pour une durée d’une année. Le mandat du Président du
Conseil d’Administration est toujours renouvelable. Le Consell d’Administration
peut le révoquer & tout moment. En cas d’empéchement temporalre ou de décés
du Président, le Consell d’Administration peut déléguer un membre du Consell
d’Administration dans les fonctions de Président.

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée
limitée ; elle est renouvelable. En cas de décks, elle vaut jusqu’d I'lection du

nouveau Président.

13.2.2 Reéunions du Consell d’Adminlstration

Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent que IIntérét de la Soclété
Fexige, sur convocation de son Président, et ce au moins deux fols par an.

La convocation des membres du Consell d’Administration leur est adressé, par
tout moyen, méme oralement, au molns 10 jours avant la date de ladite réunion.
Toute convocation devra Indiquer fe lieu, I'heure et la date de la réunion, ainsi
que l‘ordre du jour de ladite réunion. Lorsque tous les membres du Consell
d’Administration sont présents ou représentds, une réunion peut se tenlr
valablement sur simple convocation orale et sans délal.

Un membre du Consell d’Administration peut donner pouvolr & un mandatalre,
solt par courrier électronique, ou télécopie & un autre membre du Consell
d’Administration, pour aglr en son nom & une réunion du Consell

d’Administration.

Chaque membre du Consell d’Administration peut recevoir un ou plusleurs
pouvolrs pour [a mé&me réunion par application de 'alinéa ci-dessus.

Les dispositions contenues dans les deux paragraphes ci-dessus s'appliquent
également aux mandataires de personnes morales.

Dans I'hypothése ol le quorum tel que visé ci-dessous ne seralt pas atteint, une
autre réunion sera alors convoquée dans les mémes conditions que la
précédents. Dans une telle hypothése, aucun quorum ne sera alors requls.

Le Consell d’Administration se ’réunlt au slége sodal ou en tout autre endroit
Indiqué dans la convocation.

Le Consell d’Administration peut utiliser pour ses réunions, les moyens de
visioconférence. Un réglement Intérieur dolt prévoir les conditions dans lesquelies
sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la mejorité des membres
qul participent & la réunion par ces moyens de visioconférence.

12



Les délibérations du Consell d’Administration sont constatées par des procds-
verbaux. Ces procas verbaux sont slgnés par le Président de séance et au molns
un membre du Consell d’Administration, ou en cas d’empéchement du Président
de séance, par deux membre du Consell d’Administration au moins.

13.2.3. Quorym et majoritd

Le Consell d’Administration ne délibdre valablement que trols (3) membres au
Mmoins de ses membres (Incluant deux assoclés) sont présents. Les décisions sont
prises & la majorité des trols-quarts des membres présents ou représentés. En
cas de partage, la volx du Président est prépondérante.

13.3. Pouvoirs du Consall d’Administration

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués A la collectivité des associés
ou de l'associé unique par la lol et les présents statuts, le Consell

d’Administration délibérera sur les points suivants :

~ nomination et révocation du Président, fixation de sa rémunération

éventuelle ;
- nomination et révocation du Directeur Général, fixation de sa rémunération

éventuelle ;

- préparation, adoption et mod¥fication du business plan de la Sodété, Incluant
€t ce de fagon non exhaustive le budget, les prévisions financiéres, les
dépenses d’exploltation, les salaires et l'ensembie des aspects marketing ;

- approbation de tout contrat ou convention en dehors du cours normal des
affaires, excédant 100.000 euros et / ou d'une durée supérieure & un (1) an.

Le Président ou le Directeur Général de la Soclété est tenu de communiquer &
chaque administrateur tous les documents et Informations nécessalres 3
l'accomplissement de sa mission.

Tant que la création du Consell d’Administration n‘est pas décidée par Ia
collectivité des associés ou par I'associé unique conformément aux dispositions
de l'article 13.1 ci-dessus, |'ensemble de pouvoirs attribués aux membres du
Consell d’Administration au titre de I'article 13.3 sera dévolu A la collectivité des

assoclés ou & I'associé unique.

13.4 Rémunération des membres du Conseil d’Adminigtration

Les membres du Consell d’Administration peuvent percevoir une rémunération
annuelle fixe & titre de compensation dont le montant est déterminé par Fassocié
unique ou une dédslon collective des assoclés conformément 3 Varticle 20.3 ci-
dessous. Le Consell d’Administration répartit ces rémunérations entre ses

membres discrétionnalrement.

Il peut &tre alloué par le Consell d’Administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a ses membres.
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Le Président peut donner toutes délégations de pouvoirs & tout tlers pour un ou

plusleurs objets déterminés sauf & prendre toutes mesures nécessaires pour le
respect des dispositions prévues dans les présents statuts,

Les délégués du comité d'entreprise, sll en existe un, exercent auprés du

Président les droits définis par les articles L 2323-62, L 2323-63, L 2323-66 et
L 2323-67 du Code du travall.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT

Toute convention, autres que celles portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales, entre la Soclété et son Président Intervenue
directement ou par personne interposée sont soumises aux formalités de

contrdile prescrites par la iol.

Toutefols, par dérogation, lorsque la Sodété ne comprend qu'un seul assoclé, il
est seulement falt mention de ces conventions au registre des décisions.

L'associé unique ou la collectivité des assoclés, désigne, lorsque cela est
obligatolre en vertu des dispositions légales et réglementaires, dans les
conditions et avec ia mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le
contrble des comptes sociaux, un ou plusleurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusleurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissalre aux comptes titulaire et d‘un
commissalire aux comptes suppléant demeure facultative, c’est & |’associé
unique ou a la collectivité des associés prise aux conditions de majorité prévues
& I'article 20.3. des présents statuts, qu’ll appartlent de procéder & de telles

désignations, si elle le juge opportun,

En outre, la nomination d’un commissaires aux comptes pourra étre demandée
en justice par ou plusieurs associés représentant au molins le dixiéme du capital.

De plus, un ou plusleurs commissaires aux comptes suppléants appelés &
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission, de
décés ou de relévement, sont désignés par décision de lassoclé unique ou

décision collective des assodés.

La durée du mandat des commissaires aux comptes titulaires ou suppléants est
de six exercices. Iis exercent leurs fonctions conformément & la lol.
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L 8 - iy 0

L'associé unique ou les associés déiibérant collectivement sont seuls compétents
pour prendre les décisions sulvantes :

LI S I |

modification du capital soclal ; augmentation, réduction, amortissement ;
émission d'actions de préférence, de tous titres, obligations, ou de tous titres
donnant accés au capltal, etc ... ;

fuslon, scisslon, apport partiel d'actifs ;

dissolution, liquidation, nomination d‘un liquidateur;

nomination des commissaires aux comptes, renouvellement de leurs fonctions
et révocation;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats :

approbation des conventions soumises aux dispositions des articles L 227-10
et sulvants du Code de commerce ;

toute décision nécessitant 'intervention des commissalres aux comptes;
extension ou modification de I'objet social;

transformation de la Société en une société d‘une autre forme;

prorogation de la durée de la Société;

nomination et révocation des membres du Conseil d’Administration, fixation
de leur rémunération éventuelle ;

adoption ou modification des clauses refetives & I'Inaliénablilité des actions, 2
I'agrément de cession d‘actions, & I'exclusion d'un associé, notamment en cas
de changement de contrble ou de fusion, scission, ou dissolution, ou
liquidation de cet associé;

augmentation des engagements des associés;

transfert du siége soclal dans tout endroft autre que dans le méme
département ou dans un département limitrophe;

changement de nationalité de la société ;

et d'une manitre générale, toutes décisions relatives 3 la modification des
statuts (a I'exception du transfert du siége social dans le méme département
ou dans un département limitrophe) et toutes décislons nécessitant

'unanimité des associés;

L'assacié unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

ARTICLE 19 - PERIODICITE DES CONSULTATIONS
L'associé unique ou la collectivité des associés dolt prendre une décision au
molns une fois par an, dans les six mols qul suivent la cléture de I'exercice soclal,

pour approuver les comptes de cet exercice.

Les autres décisions sont prises & toute époque de I'année.
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L'unanimité des associés est requise pour les décislons relatives & I'adoption ou 3
la modification des clauses statutaires instaurant :

- le dissolution, liquidation de la Société ;

- Inaliénabliité temporaire des actions H

- I'agrément de toute cession d’actions ;

-I'exclusion, la cession «forcée » des actions d’un associé ; l'essoclé dont
I'exclusion est envisagée prend part au vote, i'unanimité des autres assoclés
étant requise pour prendre une telle décision;

- les régles particuliéres applicables en cas de changement de contrble, de fusion
de scisslon ou de dissolution d’un associé, personne morale ;

-l'augmentation des engagements des associés ;

-le changement de nationalité.

20.2. Dédislon extraordinaires

Sous réserve des dispositions qul précédent au paragraphe 20.1. ci-dessus et
sauf disposition expresse des statuts, les décisions collectives des associés sont
adoptées & la majortté des trols quart des voix exprimées dont disposent les
associés présents ou représentés pour toutes dédisions concermnant :

- toute opération sur le caplital, augmentation, réduction or amortissement
- toute décision ayant pour effet de modifier les statuts H

- I'émission de toute action de préférence, d‘obligation, tout titre donnant
drolt @ une quote-part du capital ;

- l'agrément de toute cesslon d’actions ;

-la nomination ou révocation des membres du Consell d’Administration

ainst que la modification du nombre de ses membres.

20.3. Dédisions ordinaires

Sous réserve des dispositions qul précddent aux paragraphes 20.1. et 20.2. ci-
dessus et sauf disposition expresse des statuts, les décisions collectives des
associés sont adoptées 3 la majorité des volx des assoclés présents ou
représentés pour toutes autres décisions collectives des assoclés.

ARTICLE 21 - DROITS DE VOTE
Le drolt de vote attaché aux actions de capital ou de Joulissance est proportionnel
& la quotité de capital qu'elles représentent et chaque action donne droit au

moins & une voix.

ARTICLE 22 - MODES DE CONSULTATION
Les décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés sont prises &
IInitiative du Président de la Société et, & défaut, a la demande de tout associé.
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Les commissaires aux comptes ou un mandataire de justice peuvent également
convoquer l'assoclé unique ou la collectivité des associés dans les conditions et

modalités prévues par la lol.

En cas de pluralltés d'associés, ceux-ci prennent leur décision solt en assemblée
réunie au sidége social ou en tout autre lieu Indiqué dans la convocation, solt par
consultation écrite, ou blen encore leur dédsion résulte du consentement
unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé.

- D"

Lz réunion d'une assemblée d'associés est obiigatoire pour les décisions
sulvantes ;

- approbation des comptes annuels ;
- modifications du capital social ;
- toute dédision imposant Iintervention des commissaires aux comptes.

L'assemblée est convoquée par le Président par tous moyens dix (10) jours avant
la date de réunlon et mentionnant le Jour, 'heure, le lieu et I'ordre du Jour de la

réunion.

L'assemblée peut toutefois se tenir sans délaj sl tous les associés sont présents
ou représentés. Les réunions pourront se tenir en utllisant la visioconférence ou

les outlls équivalents (Skype, Face Time ; €tc)

Lorsque ia décislon est prise par consultation écrite, le texte des résolutions
proposées est adressé par le Président & chaque assoclé par lettre recommandée

avec accusé de réception.

Les assoclés disposent d‘un délal de dix (10) jours suivant la réception de cette
lettre recommandée pour adresser au Président leur acceptation ou leur refus
également par lettre recommandée A.R. Tout assoclé n'ayant pas falt parvenir sa
réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme ayant approuvé la ou les

résolutions proposées.

Pendant le délal de réponse, tout associé peut exiger du Président toutes
explications complémentalires.

DES ASSOCIES DANS UN ACTE
Les décisions collectives des associés peuvent résulter du consentement unanime
de tous les assoclés exprimé dans un acte.
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Dans ce cas, le Président devra préalablement aux décislons et ce, dans un délal
raisonnable, communiquer tous documents nécessaires 3 la bonne Information
des associés afin de leur permettre de prendre toutes décisions adéquates en

toute connaissance de cause.

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX

Les décisions de I'associé unique et ies décisions collectives des associés,
quelque solt le mode de délibération, sont constatées par des procés-verbaux
signés par le Président et un assoclé, et retranscrits sur un registre spécial, ou
sur des feullles mobllés numérotées dans les conditions prévues pour les procés-
verbaux des assemblées d'actionnalires de soclétés anonymes ou, le cas échéant,
des décisions d'associé unique de sociétés 3 responsabllité limitée.

Sans préjudice des dispositions qul précédent, les procés-verbaux devront
Indiquer le mode de délibération, le lieu et la date de [a réunion, Pldentité des
assoclés présents et de leurs mandatalres, les documents et rapports soumis 3
discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le

résuitat des votes.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé
par le Président ; ce procés-verbal mentlonne l‘utllisation de cette procédure et

contient en annexe les réponses des assoclés,

= INF D

Quel qu'en solt le mode, toute consultation des associés doit faire 'objet d’une
information préalable comprenant tous documents et Informations leur
permettant de se prononcer en connalssance de cause sur la ou les résolutions

présentées a leur approbation,

Cette information doit faire I'objet d‘une communication intervenant dix (10)
Jours au moins avant la date de la consultation.

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité régullére des opérations soclales, conformément 3 la
loi,

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse I'Inventaire des divers
éiéments de I'actif et du passif existant & cette date.

Il dresse le bllan décrivant les éiéments actlfs et passifs et falsant apparaftre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapltulant les
produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et
commentant 'information donnée par le bllan et le compte de résuitat.
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Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'Insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessalres. Le montant des engagements
cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné & la sulte du bllan.

Le Président étabilt le rapport de gestion sur la situation de la Société durant
l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements Importants survenus
entre la date de cléture de I'exercice et la date & laquelle Hl est établl, ses
activités en matlére de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes
dans les conditions prévues par la lol,

DISTRIBUABLES
L;: sommes distribuables sont déterminées conformément aux dispositions
légales.

Aprés approbation des comptes et constatation de i'existence de sommes
distribuables, I'associé unique ou Ia collectivité des assoclés déterminent la part

de ces sommes 3 leur attribuer sous forme de dividende.

Sl y a lieu, I'associé unique ou la collectivité des associés affectent la part non
distribuée du bénéfice de I'exercice dans les proportions qu'ils déterminent, soit &
un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, solt au compte "report

a nouveau".

ARTICLE 30 - ACOMPTES - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Lorsqu‘un bilan établl au cours ou 3 la fin de I'exerdce et certifié par un
commissalre aux comptes falt apparaitre que Ja Société, depuis la cléture de
I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'll y a lieu des pertes antérieures ainsi que des
sommes & porter en réserve, en application de la lol ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, I'associé unique ou la collectivité des assodés peuvent dédder de
distribuer des acomptes sur dividende avant Vapprobation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice

ainsi définl.

L'associé unique ou la collectivité des associés ont Ia faculté d'accorder a chaque
associé pour tout ou partle du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le palement du dividende en numéraire ou en actions

de |a Société.

Les dividendes sont mis en paiement sur décision de I'associé unique ou sur
décision de la collectivité des assodés dans un délal maximal de neuf mols aprés
la cibture de I'exercice, sauf prolongation de ce délal par décision de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des assoclés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions égales et que la Société
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établit que les bénéficlaires avalent connalssance du caractére Irréguller de cette
distribution au moment de celle-d ou ne pouvelent I'ignorer compte tenu des

circonstances,

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en palement sont
prescrits.

ARTICLE 31 - DISSOLUTION
La dissolution anticipée de la Société peut &tre décidée par décision de I'associé

unique ou par décision collective des associés conformément aux dispositions de
l'article 20.1 cl-dessus.

ARTICLE 32 - LIQUIDATION
Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunjon de toutes les actions en une
seule main, la dissolution de la Société entralne sa liquidation.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul assoclé, la dissolution, pour quelque
cause que ce solt, entraine, dans les conditions prévues par la lol, la transmission
universelle du patrimoine sodal & I'associé unique sans qu'il y ait lleu &
liquidation. Toutefois, cette disposition n‘est pas applicable lorsque [‘associé
unique est une personne physique, dans cette hypothése la dissolution de la
Soclété est suivie de sa liquidation.

S1 la Soclété comprend au moins deux associés, la dissolution, pour queique
cause que ce solt, entralne sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les
conditions et selon les modalités déterminées par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur au moment de son ouverture.

La décislon collective des assodés régle le mode de liquidation, nomme le
liquidateur et fixe ses pouvolrs.

Les assoclés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définltif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de

son mandat et pour constater la cibture de la liquidation.

Le prodult net de la liquidation aprés remboursement aux associés du nominal et
non amort de leurs actions est répart] entre les associés en proportion de leur

partidpation au capital,

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS
Toutes les contestations qui pourralent s'élever pendant la durée de la Soclété ou
de sa liquildation, solt entre I'associé unique et la Soclété, soit entre les associés

et la Soclété, solt entre les assoclés eux-mémes, relativement aux affaires
soclales, seront jugées conformément 2 Ia lol et soumises 3 la juridiction des

tribunaux compétents,
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