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Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC LE VESINET, 23 RUE DU MARECHAL FOCH 78110 LE
VESINET déclare et atteste avoir regu en dépdt la somme de 10 000 €.

MME CLAIRE COLLET, représentant de la société 3 CMG FINANCES S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 131 BOULEVARD CARNOT 78110 LE
VESINET, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital
social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a
été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
SOCIETE LA BOITE A FINANCEMENTS 70 3500 €
SOCIETE SIMPL'COURTAGE 60 3000 €
SOCIETE CHARBONNEL FINANCES 25 1250 €
COULON VANESSA 25 1250 €
SOCIETE ISCF FINANCES 20 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

30066 10856 00020181101 14

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 21 novembre 2017

Le déposant LAURE STOCKMAN
("lu et approuveé"” + sign;ﬁure) CHARGE D AFFAIRES PROFESSIONNELS

3 . 0130876078
{ ; '
R PYO/INY

JST14

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL (CIC) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 608 439 888 €
6, avenue de Provence 75008 Paris - Adresse postale : 75452 Paris cedex 08 - tél 01 45 96 96 96 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 542 016 381 RCS Paris - TVA intracommunautaire : FR34542016381
M fe Médiateur du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin Ja demi lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opérations effectuées en sa qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 025 723 (www.orias.fr)
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DENOMINATION : 3CMG FINANCES
SAS Au capital de 10 000 euros
131 - 135 BD CARNOT 78110 LE VESINET
Immatriculation AU RCS DE VERSAILLES (en cours)

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

'Nom, prénoms, adresse Nombre Montant total Montant des
‘dénomination, siege des . d'actions des versements
souscripteurs - souscrites souscriptions effectués
LA BOITE BOITE A 70 3 500 3 500

FINANCEMENTS, SASU au
capital de 100€, RCS Nanterre
813 837 481 52 rue de Versailles
92410 Ville d’Avray

SIMPL’'COURTAGE, SARL au
capital de 5 000€ RCS Versalilles
823338397 ;, 33 place Lucien
Bossoutrot 78 140 Velizy
Villacoublay

60 3000 3000

ISCF Finances SASU au capital
de 3 000€ RCS Nanterre 20 1 000 1 000
814872578 2 rue rousselle
92800 Puteaux

Charbonnel Finances SAS au 25 1250 1250
capital de 100€ RCS Pontoise
831 716048, 1 rue des Brumes
Lactées 95800 Cergy

Mme Vanessa COULON, 1 rue 25 1250 1250
des Tourmalines 78570

Chanteloup les Vignes

TOTAL 200 10 000 10 000

Certifié exact, sincére et véritable par le représentant légal
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SAS 3CMG FINANCES
STATUTS
Mt n° de
dépdt gestion
2i8 3¢y
ENTRE LES SOUSSIGNES 21 NOV. 2017
1. La société SIMPL’COURTAGE ;’ de qw“b - n° de
acture chrono

SARL a associé unique au capital de 5.000 €

Dont le siége est 33, place Lucien Bossoutrot 78140 VELIZY VILLACOUBLAY
Inscrite au RCS Versailles sous le n® 823 338 397

Représenté par son dirigeant 1égal, Monsieur Jérome MAZEAU

Né le 30 juin 1977 a BERGERAC

2. La société ISCF FINANCES
SAS a associé unique au capital de 3.000 €
Dont le si¢ge est 2 rue Rousselle 92800 PUTEAUX
Inscrite au RCS Nanterre sous le n°® 814 872 578
Représentée par sa présidente, Madame Isabelle GILARDI née le 24 avril 1973 a
ANGERS

3. Lasociété LA BOITE A FINANCEMENTS
SAS unipersonnelle au capital de 100 €
Inscrite au RCS Nanterre sous le n°® 813 837 481
Dont le si¢ge est 52 rue de Versailles 92410 VILLE D’AVRAY
Représentée par sa présidente, Madame Claire COLLET, née le 12 janvier 1984 a
CHATENAY MALABRY

4. La société CHARBONNEL FINANCES
SAS au capital de 100 Euros
Inscrite au RCS PONTOISE sous le numéro 831 716 048
Dont le si¢ge est 1 rue des Brumes Lactées, 95800 CERGY
Représentée par son président, Monsieur Jean Frangois CHARBONNEL, né le
25/07/1983 a PONTOISE (95)

5. Madame Vanessa COULON
Née le 01/07/1980 a LONGJUMEAU
De nationalité francaise
Assistante de direction ;
Demeurant 1 rue des Tourmalines 78570 CHANTELOUP LES VIGNES

Greffe du Tribunal de Commerce de Versailles : dépdt N°21574 en date du 21/11/2017 C v



Les soussignés ont convenu ce qui suit :

I. Forme, objet, dénomination sociale, siége, durée

1.1 Forme

I1 est formé entre les soussignés, une société par actions simplifiée, qui existera entre les
propriétaires des actions ci-apres créés, celles qui pourront 1’étre ultérieurement, leurs
cessionnaires et ceux qui pourront le devenir ultérieurement.

Cette société sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L.227-1 a L.227-
20 du code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiées et par les présents statuts.

1.2 Objet

La société a pour objet les activités de courtage ou d’intermédiaire en opérations de banque et
en service de paiement, de négociation et restructuration de crédits aux particuliers ou aux
professionnels, y compris les entreprises, soit en nom personnel, soit dans le cadre d’entreprises
ou ils détiennent tous une participation majoritaire voire exclusive. Elle pratiquera également
le courtage en assurance, en gestion et en financement, en services bancaire ou en produits
d’épargne. Accessoirement, elle assurera I’apport d’affaires, la formation et le développement
d’activités pour toute entreprise commerciale.

Elle signera un contrat de franchise avec LA CENTRALE DE FINANCEMENT.

1.3 Dénomination

La dénomination de la société est 3CMG FINANCES.

Tous les actes émanant de la société et destinés aux tiers, notamment lettres, factures, annonces
et publications diverses, doivent indiquer cette dénomination, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS », de I’énonciation du montant du capital social et du numéro d’immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

1.4 Siege social

Le siége social est fixé au 131-135 boulevard Carnot 78110 LE VESINET.

I1 peut étre transféré en tout lieu en France par décision du président sous réserve de ratification
par les associés en méme temps que I’approbation des comptes de 1’exercice.
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La durée de la société est fixée a 99 années, a compter de son immatriculation au registre de
commerce et des sociétés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le président provoquera une décision
des associés a I’effet de décider si la société doit étre prorogée ; a défaut tout associé pourra
demander au président du tribunal de commerce la désignation d’un mandataire chargé
d’obtenir une décision collective des associés sur la prorogation éventuelle de la société.

Les associé€s opposés a la prorogation seront tenus de céder leurs actions aux autres associés ou
a la société. La cession ou le rachat devront intervenir dans un délai de six mois a compter de
la décision de prorogation et au prix fixé par accord entre les parties, ou a défaut, déterminé par
un expert.

II. Apport, capital social, actions

2.1 Apports

11 est fait apport a la société d’une somme totale en numéraire de 10.000 € (dix mille euros).

2.2 Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 10.000 € (dix mille euros).

Il est divisé en 200 actions de 50 € chacune, toute de méme rang et intégralement souscrites
par les soussignés.

2.3 Augmentation et réduction du capital social

Le capital social peut étre augmenté en vertu d’une décision collective des associés dans les
conditions de majorité prévus dans les statuts :

- soit par émission d’actions ordinaires ou d’actions de préférences,

- soit par élévation de la valeur nominale des titres de capital existants.

Le capital social peut étre réduit (notamment dans les cas de pertes constatées) en vertu d’une
décision collective des associés dans les conditions de majorité prévus dans les statuts :

- soit par voie de réduction du nombre d’actions,

- soit par réduction de leur valeur nominale.

2.4 Libération des actions

Les actions de numéraire doivent étre libérées en totalité lors de leur souscription.

2.5 Forme des actions
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Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues par la
réglementation en vigueur.

A la demande de I’actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
société. Les associés souscrivent un capital de 10.000 euros répartis en 200 actions (ci-apres
dénommées les actions), d’une valeur nominale de 50 € (cinquante euros) chacune.

A T’issue de la souscription au capital, qui sera déposée sur les comptes du CIC du Vésinet, le
capital de la société sera réparti comme suit :

- SOCIETE SIMPL’COURTAGE : 30 % du capital

- SOCIETE ISCF FINANCES : 10 % du capital

- SOCIETE LA BOITE A FINANCEMENTS : 35 % du capital

- SOCIETE CHARBONNEL FINANCES : 12,5 % du capital

- Madame Vanessa COULON : 12,5 % du capital

Soit

- SOCIETE SIMPL’COURTAGE : 60 actions............. 3.000 €

- SOCIETE ISCF FINANCES : 20 actions............. 1.000 €

- SOCIETE LA BOITE A FINANCEMENTS : 70 actions............. 3.500 €

- SOCIETE CHARBONNEL FINANCES : 25 actions............. 1.250 €

- Madame Vanessa COULON 25 actions .............. 1.250 €
TOTAL 200 actions........... 10.000 €

2.6 Cession et transmission des actions

- Forme de la cession ou de la transmission :

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siége social. '

La transmission des actions s’opére a I’égard de la société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire. L’ordre de
mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre
des mouvements ». Le registre des mouvements est conservé par le cabinet d’avocats en charge
du suivi juridique de la société.

En cas de transmission d’actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la
mutation devront fournir a la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

- Inaliénabilité des actions :

Les actions créées sont inaliénables, ¢’est-a-dire ni négociables ni cessibles, pour quelque cause

que ce soit pendant une durée de 5 ans a compter de leur émission.
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Cette disposition n’est pas applicable entre associés, ni a I’associé qui viendrait a réunir en sa
main toutes les actions de la SAS. La présente clause ne peut étre modifiée qu’a ’'unanimité
des associés.

- Droit de préemption et clause d’agrément :

En cas de projet de transfert par un associé de tout ou partie de ses titres, le cédant consent aux
autres parties le droit d’acquérir par priorité les titres qu’il envisagerait de céder.

Les conditions du droit de préemption sont déterminées comme suit :

- L’associé qui souhaite se retirer du capital de I’entreprise doit en notifier son intention
a I’ensemble des associés par lettre recommandée AR.

- Cette notification fait courir un délai de deux mois au cours duquel tout associé, ou la
société, peut faire part de sa volonté d’user de son droit de préemption par lettre
recommandée AR adressée a 1’associé ayant fait connaitre sa volonté de retrait.

- Lanotification du droit de préemption vaut offre ferme et irrévocable d’acquérir auprés
du cédant les titres lui appartenant, conformément aux éventuelles modalités de
répartition qui seraient définies par le présent acte et en tout état de cause aux conditions
financiéres qui sont mentionnées ci-dessous.

- Le droit de préemption ne produira ses effets a I’égard du cédant que si I’intégralité des
titres objets de la cession fait I’objet de la préemption par un ou plusieurs bénéficiaires.

Le droit de préemption s’applique également en cas de décés d’un associé.
En I’absence de préemption par I’un des associés, les parties réaffirment que le capital de la
société est fermé et que la cession de tout ou partie de ses actions a un tiers nécessite
I’assentiment expres de 1’assemblée générale extraordinaire a 1’unanimité.
- Modalités de répartition :
Dans I’hypothése de la préemption, le nombre de titres attribués a chaque bénéficiaire sera
déterminé au prorata des titres détenus par chacun desdits bénéficiaires ayant exercé leur droit
de préemption.
- Conditions de la cession d’actions en cas de préemption :
Les conditions de la cession seront les suivantes :
- Prix des actions déterminé sur la base de 45 % du chiffre d’affaires net de la société,
auquel s’ajoutera le cinquiéme de la valeur de la trésorerie en caisse au jour de la
notification de sa volonté par le cédant, et le montant des dividendes a percevoir au

terme de I’année fiscale durant laquelle le cédant a exprimé sa volonté.

- Paiement des actions de I’associé sortant dans un délai de trois mois suivant I’expiration

du délai de deux mois prévu a I’article 2.6.
il
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Le prorata des dividendes calculé sur le temps de présence de ’associé dans le capital de la
société pendant I’année durant laquelle il exprime son option sera versé dans le délai de 4 mois
qui suit la cléture de I’exercice fiscal.

2.7.Cession et transmission des actions

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du droit de préemption
ont déclaré acquérir est supérieur au nombre d’actions concernées, et faute d’accord entre
lesdits bénéficiaires, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social.

Si I’agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus qui lui est
faite par le président, signifier par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a la
société qu’il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la part du cédant, le président est tenu de faire acquérir la totalité
des actions par la société. La société sera tenue de céder les actions rachetées ou de les annuler
en procédant a une réduction de capital, et ce dans un délai de 6 mois a compter de la notification
du refus.

Toute cession effectuée en violation de la procédure d’agrément ainsi prévue est nulle.

Le prix de cession est fixé d’accord entre le cédant et les acquéreurs ; a défaut d’accord entre
les parties, le prix de cession est déterminé par un expert désigné par le président du tribunal de

commerce.

La présente clause ne peut étre modifiée qu’a I’'unanimité des actionnaires.

2.8 Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I’égard de 1a socié€té qui ne connait qu’un seul propriétaire pour
chacune d’elles.

En cas de déces d’un associé, les propriétaires indivis des actions du de cujus n’ayant pas acces
spontanément aux organes de la société en raison du caractére fermée du capital et de la clause
d’agrément, ils sont tenus de se faire représenter aupres de la société et aux assemblées par un
mandataire unique choisi parmi les associés survivants.

2.9 Droits et obligations des associés

Chaque action donne droit & une fraction de I’actif social proportionnellement au nombre
d’actions existantes ; elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Chaque action de méme catégorie donne droit a une fraction des bénéfices correspondant au
pourcentage de capital social qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports. /6/
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Tout actionnaire a le droit, & toute époque, d’obtenir a ses frais, au siége social, la délivrance
d’une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La location des actions est interdite.

2.10 Exclusion d’un associé

Tout actionnaire dont le comportement aurait pour incidence de nuire gravement au
fonctionnement de la société pourra faire I’objet d’une exclusion.

Aucune décision d’exclusion ne pourra étre prise si I’associé n’a pas été réguliérement
convoqué par le président, 10 jours au moins avant la date prévue, par lettre recommandée avec
demande de réception et s’il n’a pas été mis &8 méme de présenter aux associés sa défense sur
les faits qui lui sont reprochés. Ses arguments doivent, en tout état de cause étre mentionnés
dans la décision des associés.

La décision d’exclusion est prise a I’'unanimité de I’A.G.E. qui statue sur la situation dans les
conditions de I’avant dernier alinéa du présent article. L’ A.G.E. devra aussi statuer sur le rachat
des actions de I’associé exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions. Il est expressément
convenu que la cession sera valable sans qu’il y ait lieu d’appliquer les clauses des statuts
relatives a I’agrément et a la préemption en cas de cessions d’actions.

La totalité des actions de ’associé¢ exclu doit étre cédée dans les 6 mois a compter de la
notification qui lui est faite de la décision d’exclusion par la société, par I’envoi d’une lettre
recommandée avec accusé de réception.

Pendant ce méme délai, 1’actionnaire exclu perd son droit de participer et de voter aux réunions
ou consultations d’associés. 1l conserve le droit de percevoir les dividendes distribués au titre

de ses actions.

Le prix d’achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paiement sont déterminés
conformément aux dispositions de la clause 2.6 des présents statuts.

III. Administration et direction de la société

3.1 Nomination du président

La société est gérée et administrée par un président.

Le premier président de la société est Madame Claire COLLET, née le 12 janvier 1984 a
CHATENAY MALABRY, sans limitation de durée.

Monsieur Jérome MAZEAU, né le 30 juin 1977 a BERGERAC est désigné en qualité de
directeur général.

En cours de vie sociale, le président est nommeé par les associés délibérant dans les conditions

requises pour les décisions collectives ordinaires. w
T
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3.2 Representation de la société par le président

Le président représente la société a I’égard des tiers. Le président est investi, en vertu de la loi,
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société ; il les
exerce dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi
aux associés.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de 1’objet social, a
moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que ’acte dépassait cet objet ou qu’ils ne
pouvaient 1’ignorer compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation par les présents statuts des pouvoirs du président est inopposable aux tiers.

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction de la société. Dans les rapports entre
associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de disposition, de gestion et
d’administration de la société, dans la limite de I’objet social et prérogatives des décisions
d’associés.

Le président arréte les comptes a la fin de chaque exercice social en se conformant aux
prescriptions légales et réglementaires, en dressant I’inventaire des divers éléments de I’ actif et
du passif, le bilan, le compte de résultat et ’annexe. 11 établit le rapport de gestion établi par la
loi.

Le président est responsable envers la soci€té ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions légales régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents
statuts, soit des fraudes commises par lui dans sa gestion.

Le directeur général assiste le président dans la direction de I’entreprise et le remplace en cas
d’absence ou d’empéchement. Il peut dans les mémes conditions accomplir tous actes de
direction, de disposition, de gestion et d’administration de la société, dans la limite de 1’objet
social.

Les durées de ces deux mandats ne peuvent excéder 10 ans. Ils sont renouvelables sans
limitation.

Ces fonctions du président prennent fin a I’expiration des mandats. Elles cessent également par
déces, interdiction, faillite personnelle, redressement ou liquidation judiciaire ouvert a leur

encontre, révocation ou démission, ou encore survenance d’incapacité physique ou mentale.

Les fonctions ne sont pas rémunérées. En revanche, le président et le directeur général ont droit
au remboursement de leurs frais de représentation et de déplacement sur justification.
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IV.

3.3 Conventions réglementées

Toute convention, a I’exception de celles portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant, directement ou par personnes interposées, entre la société et
son président, ses autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10% des droits de vote ou
s’il s’agit d’une société actionnaire, la société la controlant, doit étre soumise au contrdle des
associés.

Le président présente aux associés un rapport sur ces conventions ; les associés devront statuer
sur ce rapport lors de la réunion d’approbation des comptes annuels ; ce rapport est joint aux
documents adressés aux associés en cas de consultation a distance.

Le refus de ratification par les associés n’entraine pas la nullité des conventions en cause, mais
les conséquences dommageables pouvant en résulter pour la société restent a la charge du
président, du dirigeant et/ou de 1’associé contractant. Si la convention est passée par plusieurs
dirigeants et/ou associés, leur responsabilité est solidaire.
Dans tous les cas les conventions produisent leurs effets.

Il est interdit au président personne physique, & son représentant permanent s’il s’agit d’une
personne morale ou a un directeur général, a peine de nullité du contrat :

- de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société ;

- de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ;

- ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique également a toute personne interposée.

Décisions collectives

4.1 Forme des assemblées

Les associés se réunissent en Assemblées Générales, lesquelles sont qualifiées d’Ordinaires ou
d’Extraordinaires, suivant leur objet.

Les décisions des Assemblées Générales Ordinaires (qui prennent toutes décisions ne modifiant
pas les statuts) ne sont valablement tenues qu’en présence de deux tiers des associés.

Les décisions sont prises dans les formes suivantes

> En assemblée, les associés étant physiquement réunis au siége de la société ou € son
conseil ;

» A distance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou d’un vote
électronique ;

> Par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou
informatique (notamment par liaison internet) ;

4.2 Modalités de consultation des associés

s

N
Cv



Les décisions ci-apres doivent obligatoirement étre prises collectivement par les associés dans
le cadre d’une assemble générale ordinaire :

- nomination d’un commissaire aux comptes ;

- toutes questions relatives a I’approbation des comptes annuels et a la répartition des
bénéfices ;

- approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un actionnaire
détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s’il s’agit d’une société actionnaire, la
société la contrdlant.

Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises collectivement par les associés dans
le cadre d’une assemble générale extraordinaire :

- modifications des statuts, insertion ou la modification des clauses statutaires
d’agrément, d’inaliénabilité des actions, d’information lors du changement de contrdle
d’une société associée ou d’exclusion ;

- définition des conditions, négociation et signature d’un prét au bénéfice de la société ;

- augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société ;

- prorogation de la société ;

- exclusion d’un actionnaire ;

- agrément d’un cessionnaire d’actions.

4.3 Modalités de convocation des associés

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées par le président ; elles peuvent étre également
convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans les conditions
et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite par tout procédé de communication écrite
adressée a chacun des actionnaires quinze jours au moins avant la date de I’assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.
L’ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte
des résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du commissaire

aux comptes.

L’assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associ¢ désigné par
I’assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associ€ peut voter par correspondance, au moyen d’un formulaire établi par la société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution une case unique correspondant au sens de son vote.
Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I’associé.
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En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chaque associé, par tout procédé de
communication €crite, le texte des résolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas
échéant du rapport du commissaire aux comptes.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets
de résolution pour émettre leur vote par €écrit.

4.4 Droit de communication et d’information des associés

Les associés conviennent que la société leur présentera pour leur bonne information :

- Annuellement, et au plus tard dans les 80 jours suivant la date de cloture de chaque
exercice, les projets de comptes sociaux de I’exercice écoulé de la société ;

- Semestriellement, un tableau de bord de la société, selon le modéle annexé, au plus tard
dans le mois suivant la fin de chaque semestre ;

- Mensuellement, au plus tard dans les 15 jours suivant la fin de chaque mois, un reporting
d’activité simplifié, comprenant le montant du CA facturé, le montant des salaires versés
et le montant des comptes bancaires (solde positif ou utilisation de crédit en fin de mois).

En outre, et par dérogation aux dispositions classiques, chaque associé pourra interroger
I’expert-comptable de la société et les commissaires aux comptes, sans avoir besoin pour cela
de I’autorisation spécifique du président.

4.5 Participation aux décisions collectives. Représentation. Nombre de voix. Conditions de
majorité

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde, sous réserve de la déchéance
encourue pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des versements exigibles sur ses
actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a I’inscription en compte des
actions au nom de leur titulaire au plus tard a la date de la décision collective.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses actions
et voter en personne du chef de I’autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.
Sauf dispositions spécifiques des statuts, les décisions collectives sont prises :

» Pour les décisions des Assemblées Générales ordinaires : a la majorité simple des voix
dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou représentés ;
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V.

» Pour les décisions des Assemblées Générales extraordinaires : a la majorité des 2/3 des
voix dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou représentés, ou pour
les éléments désignés par les statuts, a ’'unanimité ;

» les décisions portant sur une augmentation du capital exclusivement par incorporation

de réserves, bénéfices ou primes d’émission, sont prises comme ci-dessus, aux
conditions de majorité prévues pour les décisions de caractére ordinaire.

4.6 Proces-verbaux

Toute délibération de 1’assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite est
constatée par un proces-verbal, dressé et signé par le président.

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, cotés et paraphés. Toutefois, les
proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans discontinuité,
paraphées.

Dés qu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes
par le président.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
’acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numerotés.

Exercice social, comptes, bénéfices et dividendes

5.1 Exercice social

L’exercice social commence le 1* janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Le premier
exercice social se terminera le 31 décembre 2018.

5.2 Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales.

I est notamment dress€ a la fin de chaque exercice social, par le président, I’inventaire, les
comptes annuels conformément aux dispositions de code de commerce, ainsi qu’un rapport de
gestion écrit exposant la situation de la société durant 1’exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de 1’exercice et la date
a laquelle il est établi. Sont annexés au bilan dressé a la cloture de ’exercice, un état des

W 12
BFC.

2

el

9%



cautionnements, avals et garanties donnés par la société ainsi qu’un état des siretés consenties
par elle.

A moins qu’un changement exceptionnel n’intervienne dans la situation de la société, la
présentation des comptes annuels, comme les méthodes d’évaluation retenues, ne peuvent étre
modifiées d’un exercice a ’autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra étre
décrite et justifiée dans 1’annexe, ainsi qu’étre signalée dans le rapport de gestion et dans celui
des commissaires aux comptes.

Dans les six mois de la cloture de I’exercice, le président doit provoquer une décision collective
des associés aux fins d’approbation des comptes de I’exercice écoulé.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou rejettent les
conventions intervenues directement ou indirectement entre le président, les autres dirigeants,
un actionnaire détenant plus de 10% des droits de vote, ou s’il s’agit d’une société actionnaire,
la société la contrdlant, et la société. L intéressé (s’il est associé) ne prend pas part au vote sur
ces conventions.

5.3 Fixation, affectation et répartition du résultat, mise en paiement des dividendes

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I’exercice, sans qu’il soit tenu
compte de leur date d’encaissement ou de paiement.

Il fait apparaitre, par différence aprés déduction des amortissements ou des provisions, le
bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice, s’il en existe diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont
d’abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé
cinq pour cent (5%) pour constituer le fonds de réserve 1égale ; ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque le dit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du report
bénéficiaire.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de 1’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
Les pertes s’il en existe, sont, apres 1’approbation des comptes par 1’assemblée générale,
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inscrites @ un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinction.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent
décider que le dividende sera pay¢ soit en numéraire soit en actions de la société.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de 3 mois
apres la cloture de I’exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation
d’inscription en compte.

Les dividendes réguliérement pergus ne peuvent faire 1’objet ni d’une retenue, ni d’une
restitution. Ils sont acquis a chaque actionnaire, définitivement et individuellement.

VI. Transformation, dissolution, liquidation

6.1 Transformation de la société

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, le cas échéant, sur le
rapport du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres
sont au moins égaux au capital social.

La transformation qui entrainerait soit I’augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 1’unanimité des associés devra faire

I’objet d’une décision unanime de ceux-ci.

6.2 Dissolution anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions prévues par les
statuts.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires doivent décider, dans
les quatre mois qui suivent 1’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s’il y a
lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la soci€té est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son
capital d’un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputés sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au
moins égale a la moitié€ du capital social.

Dans les deux cas, la résolution publiée par les actionnaires doit étre publiée.
A défaut de décision collective prise dans les conditions ci-dessus, ou dans le cas ou aucune

décision n’a pu étre prise, ou encore, si les dispositions du troisieme alinéa ci-dessus n’ont pas
été appliquées, tout intéressé pourra demander la dissolution de la société devant le tribunal de
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La dissolution n’est opposable aux tiers qu’a compter de 1’accomplissement des formalités de
publicité au registre du commerce et des sociétés.

6.3 Liguidation

La société est en liquidation dés 1’instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre
suivie des mots « société en liquidation ».

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution. Le liquidateur
peut étre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d’eux. La collectivité des actionnaires garde
les mémes attributions qu’au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont convoquées en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs,

sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de
la liquidation.

VII. Personnalité morale, formalités, pouvoirs, contestations

7.1 Personnalité morale et immatriculation

La société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés de VERSAILLES.

7.2 Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par
la loi.

7.3 Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente
société seront portés au compte « frais de premier établissement ».

Fait au VESINET

Le 26 octobre 2017, en sept exemplaires,

SIMPL’COURTAGE ISCF FINANCES

(signature précédée de la mention « Lu et approuvé »)  (signature précédée de la mention « Lu et approuvé »)
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(signature précedeée de la mention « Lu et approuve »)

Madame Vanessa COULON

(signature précédée de la mention « Lu et approuvé »)
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(signature précédée de la mention « Lu et approuvé »)
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