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Société par actions simptifiée au capital de 3.000 €

o8 —

Siége social : 21 rue d’'Uzés - 75002 PARIS

841 620 990 RCS PARIS

PROCES VERBAL DES
DECISIONS DU PRESIDENT
DU 21 NOVEMBRE 2019

Le 21 Novembre 2019 4 9 heures,

Monsieur Bastien DELMAILLE, Président et associé unique de la société DBJC
CONSULTING, propriétaire de la tolalité des 3.000 actions de 1 € chacune composant le
capital social,

A pris la décision suivanle relative au transfert du siége social de la société

DECISION UNIQUE

L'Associé unique décide de transférer le siége social de la société du 21 rue d'Uzes a Paris
(75002) au 15 rue Lacépéde & PARIS (75005).

Il décide en conséquence de modifier la rédaction de l'article 5 dans les termes suivants

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé &:
15 rue Lacépéde - 75005 PARIS

!l pourra élre transféré en fout autre endroit en France par simple décision du président de la
Société, qui pourra modifier en conséquence le présent article. Toul fransfert hors de France
nécessile une décision unanime des associés.

Il donne lous pouvoir & son président ou tout mandalaire pour exécuter les formalités de
publicité légales dépdt au greffe et inscription modificative au RCS.

De lout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par I'Associé unique et
Président et consigné au registre prévu par la loi.

LE PRESIDENT ET ASSOCIE UNIQUE
M. Bastien DELMAILLE
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DBJC CONSULTING
Société par actions simplifiée au capital de 3.000 €
Siége social : 15 rue Lacépéde - 75005 PARIS

841 620 990 RCS PARIS

STATUTS MIS A JOUR LE 21 NOVEMBRE 2019
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LE SOUSSIGNE :

——————

— M. Bastien DELMAILLE, de nationalité francaise, né le 25 avril 1985 8 CHAMPIGNY
SUR MARNE (94500), demeurant 21 rue d'Uzés - 75002 PARIS, célibataire non
pacsé

A ETABLI, AINSI QU'IL SUIT,
LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU'IL A CONVENU DE CONSTITUER
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ARTICLE 1 - FORME

La Saciété es! une Sociélé par actions simplifiée régie par les lextes légaux et réglemen-
taires applicables aux sociétés commerciales et notamment par les articles L 227-1 3 L 227-
20 et L 244-1 a L. 244-4 du Code de commerce et par les présents statuts.

Elle paurra exister et fonctionner sous la méme farme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objel, directement ou indireclement, lant en France qu'a I'élranger, no-
tamment :

—~ Toutes opérations de prestations de services, mission de conseil, expertise,
managemenlt, mise en relation et action pour I'accompagnement de projets au profit
de clients personne physique, personne morale ou organismes publics ou
parapublics ou prives ;

- Toute organisation opérationnelle d'événements, de campagnes publicitaires et
markeling, de communication, pour le compte de clients ;

— Toute gestion des partenariats sportifs nationaux et internationaux pour le comple de
clienls ;

— la participation directe ou indirecte de la saciété a toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, par voie de
création de sociélés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits
sociaux, de fusion ou sous quelque forme que ce sail ;

— la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de lous fonds de
commerce ou établissements, la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de
tous procédés et brevets concernant ces aclivités dés lors que ces activilés ou
opérations peuvent se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou &
tous objets similaires, connexes ou complémentaires ;

— el plus généralement toutes opérations industriclles, commerciales, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se ratlacher directement ou indirectement a
I'objet sacial ci-dessus spécifié ou a loul autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale esi : DBJC CONSULTING

Dans tous les actes émanant de la société, cette dénomination devra étre précédée ou sui-
vie des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S", de I'énonciation du
montant du capital social et du numéro dimmalriculation au registre du commerce el des
saciélés.

ARTICLE 4 - DUREE

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF années a compter de son im-
matriculation au Registre du Commerce et des Sociélés, sauf prorogation ou dissolution an-
licipee.
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ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége social estfixé a ;
15 rue Lacépéde - 75005 PARIS

Il pourra étre transféré en tout aulre endroit en France par simple décision du président de la
Société, qui pourra modifier en conséquence le présent article. Toutl transfert hors de France
nécessile une décision unanime des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, il a été procédé & des apports en numéraire a concur-
rence d'une somme de TROIS MILLE EUROS (3.000 €}, correspondant & la libération de
I'inlégralité du capital social, ainsi qu'il résulte d’'une attestation délivrée par la banque ol les
fonds ont été réguliérement déposés a un compte ouvert au nom de la Société en formation.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social esl fixé a la somme de TROIS MILLE EURCS (3.000 €).

Il esl divisé en TROIS MILLE (3.000} actions de UN EURO (1 €) chacune de valeur
nominale, enliérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATION BU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut étre augmenté par fous modes et de foutes maniéres autorisées
par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire des associés est seule compétente pour décider l'aug-
mentation du capital sur le rapport du président.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preéférence &
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

Le droit & 'attribution d'actions nouvelles, a la suile de lincorporation au capital de reserves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droils de
Fusufruitier.

8.2. L'assemblée générale extraordinaire des associés peut aussi, sous réserve, le cas
échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social, pour
telle cause et de telle maniére que ce soit, mais, en aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter alteinle a I'égalité des associés.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, & un monlant inférieur au minimum
légal ne peut élre décidée que sous la condition suspensive d'une augmenlation de capital
destinée a ramener celui-ci au moins au minimum légal, & moins que la sociélé ne se trans-
forme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capilal supérieur au capilal social
aprés sa réduction.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire lors d'une augmentation de capital devront étre obliga-
toirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le
cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
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La libération du surplus dait intervenir en une au plusieurs fois, sur appel du président de la
société, dans le délai de cing ans prévu par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement naminatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulsires sur des
comples et registres tenus a cet affet par la société selon les dispasitions législatives et ré-
glementairas an vigueur.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Toutes les cassions d'actions au les transmissions d’actions & litre gratuit sont soumises au
respect des pracédures ci-aprés, sous réserve que le capital de la saciété soit réparti au
mains entre deux associés.

11.1. Drait de préemption

En cas da prajet de transfert de tout ou partie de ses actions par un assacié au profit de qui-
conque, les autras associés auront la passibilité d'acqueérir la tatalité (et non une partie seu-
lement) desdites actions en lieu et place du cessionnaire envisagé, aux mémes conditions
de prix au de valorisation que celles offertes par ledit cessionnaire.

Tout associé ayant pour projet un transfart d'actions de la Société devra le notifier aux autras
assaciés el 4 la Société avec [indication (i) de l'identité el de l'adresse du cessionnaira envi-
sage, (i) du nombre d'actions concernées, (iii} de 1a nature de l'apération projetée (vente,
apport, etc.) (iv) du prix - au de la valarisatian si t'opération n'est pas une vente pure et
simple - des actions ainsi que des modalités de paiement, par letire recommandsaa avac ac-
cusé de réception, saixante (60} jours au moins avant la date prévue pour Ia réalisation de la
cession.

Chacun des autres assaciés (en ce compris le cessionnaire envisagé, s'il esl déja associa)
disposara alors d'un délai de irante (30) jours @ compter de la reception de (3 lettre recom-
mandée ci-dessus énoncée pour notifier :

- sa valanté d'exercer son drail de préemption, et la nombre d'actions qu'il souhaite
préempter, selon les modalités suivantes :

> le droit de préemption ne pourra étre valablement exercé que si toutes les ac-
tions abjet du projat de transfert sont préemptées du fait de cet exercice ;

> En cas d'exercice du droit de préemption, le prix d'achat des actians préemptées
sera égal au prix au a la valorisatian énoncé(e) dans la notification de prajet de
transfert adressée par l'assacié cédant ;

Si le nombre 1otal d’actions que les autres assaciés souhaitent acquérir est supé-
riseur au nombre d'actions abjet du projet de transfert, chague assacié ayant
exercé san drait de préemption (un « Préempfeur »} verra sa demande satisfaite
dans la limite du droit reconnu a chacun das autres Préempteurs d'acquérir un
nambre d'actions proportionnel au nombre que représentent ses actions rapporté
au nambre total d'actions detenues au total par les Préaempteurs el arrondi au
nombre entier inférieur, étant précisé que cette régle sera appliquée en autant de
tours que nécessaire jusqu'a affectation de la {otalité des actions objet du projet
de transfert.

\f

- sarenonciation a exercer son droit de préemption.
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En cas de préemption, la remise des ordres de mouvement portants sur les actions préemp-
{ées et le paiement du prix interviendront dans les trente (30) jours de l'expiration du délai
d'exercice du droit de préemption susvisé.

En l'absence de préamption ou faute de réponse dans le délai susvisé de trente (30) jours, le
transfert des actions projeté pourra intervenir réguliérement auprés du cessionnaire envisa-
gé, sous réserve qu'il soit réalisé dans lgs six (6) mais de I'expiration du délai d’exercice du
droit de préemption de trente (30) jours susvise.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet effet par la Société dans les conditions et selon les madalités prévues

par fa loi.
Toutes las cessions effecluées en violation des dispasitions du présent article sont nulles.
11.2. Cession ou transmission 3 un tiers — Procédure d'agrément

L'associé cédant notifie au président, par leitre recommandée avec avis de réception ou par
lettre remise en mains propres avec accusé de réception, son projet de cession en indi-
quant:

- le nombre d'actions dont la cession ou la transmission est envisagé,

- le prix de cession demandé ainsi que les modalilés de paiement,

- les modalités de la cession ou de la transmission, notamment la date de conclusion, la
date de jouissance et enfin les conditions particuliéres telles que les garanties de passif.

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, lidenti{é de
l'acquéreur s'il s'agit d’'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les in-
formations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des diri-
geants, montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d'agrément aux associés, dans le délai de quinze jours &
compter de la réception de ladite demande.

I.a décision des associés sur f'agrément, prise par décision collective exiraordinaire {en ce
non comprise la vaix du cédant) doit intervenir dans un délai de deux mois & compter de fa
notification de la demande. Elle est notifiée au cédant par letire recommandée avec de-
mande d'avis de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, {'agrément est réputé
acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sonl pas motivées.

En cas de refus d’agrément, si le cédant ne fait pas connaitre a la société, dans un délaj
d'un mois 4 compter de la notification de décision de refus d'agrément, qu'il renonce a la
cession, le Président sera tenu de faire racheter les actions, soit par un ou plusieurs asso-
ciés ou tiers, soit par fa société en vue d'une réduction du capital social, dans un délai de
quatre mois 4 compter de la notification au cédant de la décision de refus d'agrement.

Si le Président entend faire procéder au rachat des actions par les associés, il informe cha-
cun d'eux, dans un délai de trente jours & compter de sa décision de refus d’agrément, du
projet de cession. Tout associé désirant exercer son droit de rachat devra le notifier & I3 so-
ciété dans un délai maximal d'un mois & compter de finformation communiquée par le Prési-
dent sur le projet de cassion en précisant le nombre d'actions qu'il entend acquérir,
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En cas de pluralilé de candidatures d'associés, les aclions seront réparties enlre les candi-
dats au prorala du nombre d'aclions qu'ils délenaient lors de la notification a la sociélé de la
demande d'agrément, les rompus étan! affectés au plus fort reste.

Au cas ol les demandes de rachat émanant des associés s'avéreraient insuffisantes pour
couvrir la lotalité des actions ayant fait I'objet de la demande d'agrément, le Président pourra
les céder a tous liers agréés par les assaciés aux conditions requises pour les décisions
ordinaires.

Le prix de rachat des aclions par un tiers ou par la saciété est fixé d'un commun accord
enlre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, ce prix sera fixé conformément aux dispasi-
tions de I'article 18434 du Code civil.

Si, & l'expiration du délai de quatre mois & compter de la notification du refus d’agrément, il
apparait que Fachat de la tolalilé des actions sur lesquelles portait la demande du cédant ne
pourra pas étre réalisé, l'agrément sera considéré comme donné.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé cédanl aux conditions noti-
fites dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agree
doil lre réalisé dans les six mois de la notification de la décision d’agrément ; a défaut de
réalisation du transfert des aclions dans ce délai, 'agrément sera caduc.

11.3. Transmission par décés

Tous héritiers ou ayanis-droit de lassacié prédécédé, sont soumis a la procédure
d'agrément dans les conditions définies ci-avant sauf si 'associé prédécédé dispose de plus
des deux tiers des droils de vale. Dans ce cas, ses héritiers ou ayanls-droits ne sonl pas
soumis & la procédure d'agrément el la transmission des actions s’effectue librement.

Tout héritier ou ayant-droit devenant associé doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses
qualilés héréditaires el de san état civil auprés du Président qui peul toujours exiger la pro-
duction d'expéditions ou d'extrails de tous actes notanés élablissant ces qualités.

Les héritiers devrant justifier de 1a désignation du mandalaire commun chargé de les repré-
senter pendanl la durée de l'indivision.

11.4. Liquidation d'une communauté de biens entre époux.

En cas de dissolution de communaulé par le décés de I'époux assacié, le conjoint survivant
est soumis & la procédure d’agrément conformément a l'article 11.2.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut altribuer définiti-
vement au conjoint de l'associé, sauf s'il est lui-méme déja assacié, des aclions, que si ce
conjoint est agrée selon la procédure prévue a l'article 11.2 ci-dessus.

A défaut d'agrément, les actions ainsi altribuées doivent élre rachetées dans les condilions
susvisées, le conjoint associé bénéficiant taulefois d'une priorilé de rachat pour assurer la
conservalion de la totalilé des actions inscriles a son nom.

11.5. Nantissement

Si la Saciélé a donné son consentemenl a un projet de nantissement d'actions dans les con-
ditions prévues a l'article 11.2, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de réalisation forcée des actions nanties, selon les dispositions des articles 2033 el suivants
du Code Civil, & moins que la Sociélé ne prélére aprés la cession, racheter sans délsi les
actions en vue de réduire son capital.
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11.5. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions, la cession des droits de
souscription & un associé ou a un tiers est soumise & autorisation dans les conditions pré-
vues a larticle 11.2.

11.6. D'une maniére générale, toute opération juridique ayant, soit pour objet la cession de
droit & attribution d'actions (tels des bons de souscription d’actions ou des obligations con-
verlibles), sait pour abjet la cession de droit 4 attribution d’actions gratuites en cas d'incorpo-
ration au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée & 1a cession des actions et doit donner lieu @ demande d'agrément dans les condi-
tions définies a l'article 11.2.

ARTICLE 12 - NULLITE DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Tous transferts d'actions effectués en violation de l'article 11 ci-dessus sont nuls.

ARTICLE 13 —1LOCATION D'ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location @ une personne physique, conformément et
sous les réserves prévues 3 l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit éire agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le refus d'agrément du Lacataire interdit [a location effective des aclions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le contrat de location, établi par acte sous
seing privé soumis & la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui
étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant 1égal dans un acte au-
thentique. La fin de la location doit également étre signifiée a 1a Société, sous l'une ou l'autre
de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée & la date de la mention de la location et du nom
du Locataire a cété de celui du Bailleur dans le registre des litres nominatifs de la Société.
Cette mention doait étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a éte
signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifi-
cations statutaires ou le changement de nationalité de la Société, Pour loutes les autres dé-
cisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit
aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actians, le Bail-
leur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser
toutes les informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son
vole aux assemblées.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de cnitéres tirés
des comptes saciaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par

une personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque
exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.
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ARTICLE 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

14.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportion-
nelle & 1a quotité du capital qu'elle représenle.

En outre, elle donne droit au vole et 3 la représentation dans les assemblées générales,
dans les conditions légales el slalutaires.

14.2. Les associés ne sont respensables que jusqu'a concurrence du montant au pair des
aclions qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit. Les droits el obligalions
attachés a f'action suivent le tilre dans quelque main qu'il passe.

14.3. Les usufruitiers d'actions représentent valablement les nus propriétaires & I'égard de la
société ; loutefois, le droit de vole appartient au nu-propriétaire pour les décisions collectives
a caractére extraordinaire.

ARTICLE 15 — PRESIDENT

15.1. Nomination et durée des fonctions

La société est administrée et dirigée par un président, personne physique ou morale, associé
ou non.

Le Présidenl est désigné par décision collective ordinaire des associés pour une durée indé-
terminée.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un re-
présentant permanent persoenne physique.

Les dirigeants d'une personne morale investie de la présidence sont soumis aux mémes
conditions el obligalions et encourent les mémes respensabilités civile et pénale que s'ils
élaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la per-
sonne morale qu'ils dirigent.

15.2. Rémunération

Les associés réunis en assemblée générale ordinaire fixent chaque année la rémunération
du Président.

Le Président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effecluées dans le
cadre de sa mission pour le compte de la seciélé.

15.3. Cessation des fonctions

Indépendamment de l'expiration de leur mandat, les fonctions du président prennent fin soit
par sa démissicn, soit par sa révocation prononcée par I'assemblée générale extraordinaire,
soit encore par 'cuverlure a son encontre d'une procédure de redressement ou de liquida-
tion judiciaire.

En oulre, le président est révocable par le tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de lout associé.

En cas d'empachement lemporaire ou de décés du président, I'assemblée générale peut
déléguer un associé dans les fonctions de président. En cas d'empéchement, celte déléga-
tion est de durée limitée el renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a l'élection du
nouveau président.
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15.4. Pouvoirs

Le Président représente la société & I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
élendus pour agir en toute circonstance au nem de la société dans la limite de F'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de I'objel social & moins qu'elle ne prouve que le tiers savail que l'acte dé-
passait cet abjet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, élant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer celte preuve.

Dans les rapports avec les associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans linté-
rét de la société. Les associés peuvent limiter les pouvoirs du Président et soumettre cer-
{ains actes a une autorisation préalable.

15.5, Délégations de pouvoirs

Le Président peul, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions & moins que son successeur
ne les révoque.

ARTICLE 16 — DIRECTEUR GENERAL

16.1, Nomination

Le Président peut nommer un ou plusieurs Directeur(s) général (aux), personne(s) phy-
sique(s) ou morale(s) ayant a titre habituel le pouvoir d'engager la société. Le Directeur gé-
néral peut ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié de la société.

Les dirigeants d'une personne morale investie de la direction générale sont soumis aux
mémes conditions el obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient directeurs généraux en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité soli-
daire de la personne morale qu'ils dirigent.

16.2. Durée des fonctions — Rémunération

Le Président fixe Ja durée des fonctions et I'étendue des pouvoirs du Directeur Générat. Le
Président ou l'assemblée générale ordinaire des associés détermine sa remunération et la
modifie s'il y a lieu,

Le mandat de Directeur général peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'll est & du-
rée déterminée, le mandat de Directeur général est renouvelable sans limitation.

Le Directeur général pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées
dans le cadre de sa mission pour le compte de la société.

16.3. Cessation des fonctions
Les fonctions du Directeur Général prennent fin soit par sa démission, soit par sa révocalion
prononcée par l'assemblée générale extraordinaire, soit encore par l'ouverture & son en-

contre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire, sans motivation ni in-
demnité.
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16.4. Pouvoirs

Dans les rapports avec les tiers, le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus éten-
dus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et
sous réserve des attributions exercées collectiverment par les associés.

Dans les rapports avec les associés, le Directeur Général peut faire lous acles de gestion
dans lintéréf de la société. Les associés peuvent limiter les pouvairs du Directeur Général et
soumettre certains acles a une autorisation préalable.

16.5. Délégations de pouvairs

Le Directeur général peut, dans la limile de ses attributions, conférer toute délégation de
pouvoirs en vue de la réalisation d'opéralions déterminées.

Les délégations subsisient lorsquril vient a cesser ses fonclions, & moins que son successeur
ne les révoque.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT

Toule convention, autre que celles portant sur des opérations couranies conclues a des
conditions normales, intervenant entre la société et son président ou son directeur général,
directement ou par personne interposée, cu les perscnnes visées a l'article L 227-10 du
code de commerce, doit étre soumise a I'approbation des associés statuant sur les compies
de I'exercice au cours duquel les conventions sont infervenues.

Lintéressé ne peut pas prendre part au vole et ses actions ne sont pas prises en compte
pour le calcul du quorum et de la majorité.

Le commissaire aux comptes, ou a défaul le Président, doit éiablir un rapport sur les conven-
tions conclues au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes dudit exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la per-
sonne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les conventions courantes et conclues a des conditions normales doivent éfre transmises au
commissaire aux comptes sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leur implication financiére
elles ne sant significatives pour aucune des paries.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce sont applicables a la
saciélé.

ARTICLE 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des assaciés sont prises soit en assemblées générales qui se réu-
nissent en la forme ordinaire ou en la forme extraordinaire soit par consultations écrites.

Elles peuveni également résulter du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte sous-seing privé ou notarié, ou d'une décision prise par visio-canférence ou par tout
support électronique.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes déci-
sions qui ne modifieni pas les statuts ef qui ne sont pas de la compétence expresse de
l'assemblée générale extraordinaire.
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Elles sont valablement arrétées a la majarité des deux tiers des droits de votes de la société
dont disposeni les associés présents ou représentés, et 4 la condition que les associés re-
présentant au mains la majorité des deux tiers des droits de vote se soient prononcés sur la
premiére consultation, et représentant un quart des droits de vote sur deuxiéme consultation.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles qui sont appelées & décider ou autari-
ser des madifications direcles ou indirectes des slatuts. Elles sont également compétentes

pour :

- Révoquer le président el le direcleur général,
- Statuer sur la procédure d’agrémenl.

Les décisions collectives exiraordinaires ne peuvent étre arrétées qu'a la majarité des trois

quarts des droits de voles de la sociélé dont disposent les associés y participant, et a Ia ;
condition que les assaciés participant représentent au moins les trois quaris des droits de ‘
vote se soient prononcés sur la premiére consultation, et représentant les deux liers des |
droits de vote sur la deuxiéme consullation. i

Les décisions collectives volées en assemblée générale extraordinaires sont prises a I'una-
nimilé lorsque la saciété ne comprend que deux associés.

Si la société vient & ne comprendre qu'un seul associé, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de I'associé unique.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les assaciés, méme absents, dis-
sidents ou incapables. Le droit de vate attaché aux aclions est proportionnel a la qualité du
capital qu'elles représentent. Chaque aclion donne droit 4 une voix.

ARTICLE 19 — CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le président ou, a défaul, par le ou les
commissaires aux comples, soit par un mandataire désigné par le président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs assaociés réunissant le dixieme
au mains du capilal social.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquida-
teurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége sacial ou en tout autre lieu indiqué dans
l'avis de convacation.

La convocation est faite huit jours au moins avant la date de 'assemblée par tous mayens ou
sans délai dés lors que tous les associés sont présents ou représentés lors de 'assemblée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faule de réunir le quorum requis, la deuxiéme as-
semblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont canvoquées Six jours au
mains & I'avance, dans les mémes formes que la premiére. L'avis et les leitres de convoca-
tion de cetle deuxiéme assemblée reproduisent la date et I'ordre du jour de la premiére.

ARTICLE 20 — ORDRE DU JOUR

20.1. L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.
20.2. Un ou plusieurs associés, représentant au mains le tiers du capital social et agissant

dans les conditions et délais fixés par la lai, ont la faculté de requérir, par lettre recomman-
dée avec demande d'avis de réceplion, linscription a l'ordre du jour de 'assemblée de pro-
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jets de résolutions.

20.3. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
leque! ne peut étre madifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefais, en toutes circons-
lances, révoquer le président et procéder a son remplacement et statuer sur une demande
d'agrément.

ARTICLE 21 — ACCES AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

21.1. Tout associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de pariiciper aux délibé- -

rations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde,
a4 condition gu'elles soient libérées des versements exigibles, sur simple justification de son
identité et de la propriété de ses actions.

21.2. Un associé peul se faire représenter par lout mandataire de son choix.

Le mandat donné paur une assemblée vaul pour les assemblées successives convoquées
sur le méme ordre du jour,

ARTICLE 22 — FEUILLE DE PRESENCE — BUREAU - PROCES — VERBAUX

22.1. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feuille de présence, diiment émargée par les associés présents et les mandataires et a
laguelle sont annexés les pouvoirs donnés & chague mandataire, est cerlifiée exacte par le
bureau de I'assemblee.

22.2. Les assemblées sont présidées par le président ou le directeur général.

A défau, 'assemblée élit elle-méme son président.

22.3. Les décisions prises en assemblée sont conslalées par des procés-verbaux signés par
le président.

ARTICLE 23 — QUORUM - VOTE — NOMBRE DE VOIX

23.1. Dans les assemblées générales ordinaires el extraordinaires, le quarum est calculé sur
l'ensemble des aclions composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur
lensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout, déduction faite des actions privées
du drait de vole en vertu des dispaositions de la loi et des staluts.

23.2. Le droit de vole altaché aux actions est propartionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent.

Chagque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

23.3. Le vole a lieu et les suffrages sont exprimés a8 mains levées ou par assis el levés ou
par appel nominal, selon ce qui est décidé par le bureau de 'assemblée ou les associés.

23.4. Les associés disposent de la faculté de vater par correspondance, quelle que sait la
nature de I'assemblée. Pour étre valable, le formulaire au mayen duquel 'associé exprime
son vote par correspondance doit parvenir a la société ou au mandataire désigné, trois jours
avant la date de F'assemblée.

L'exercice par un associé d'un vole par correspondance a une assemblée ne vaut pas re-
nonciation tacite de sa parl a chaisir un autre mode d'expression de vate.
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En conséquence, l'associé ayant voté par correspondance conserve la facullé d'assisler a
I'assemblée ou de s’y faire représenter et d'y voter en personne ou par mandalaire, ce mode
d'expression valant alors révocation tacite du vote par comrespondance aniérieurement ex-
primé.

ARTICLE 24 — ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire annuelle est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois
de la clture de l'exercice sacial, pour statuer sur les comples de cel exercice, sous réserve
de prolongation de ce délai par décision de justice.

L'assemblée générale ordinaire statue dans les conditions de quorum el de majorité fixées
ci-avant dans I'article relalif aux décisions des associés.

ARTICLE 25 — ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire délibére valablement dans les conditions fixées ci-avant
pour les associés participant dans l'article relalif aux décisions des assaciés stipulé ci-avant.

A défaut de quorum atteint dans lors de la premiére assemblée, la deuxiéme assemblée peut
8tre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avail été
convaquée,

Par dérogation légale aux dispasitions qui précédent, l'assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorparation de réserves, bénéfices ou primes d'émis-
sion, peut statuer aux conditions de quarum et de majorité d'une assembiée générale ordi-
naire.

ARTICLE 26 — CONSULTATION ECRITE

Lorsque ia décision es! prise par consultation écrile, le texte des résalutions proposées est
adressé par le président & chaque assacié, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou lettre remise en mains propres contre accusé de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours suivant la réception de cetle lettre recom-
mandée ou remise en mains propres pour adresser au président leur acceptation ou leur
refus, par pli recommandé avec demande d'avis de réception ou par remise en mains
propres contre accusé de réception. Toul associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans
le délai ci-dessus sera considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions proposées.

Pendant le délai de réponse, toul associé peut exiger du président toutes explications com-
plémentaires.

Les décisions collectives sont valablement prises par consullalion écrite aux mémes condi-
tions de majorilé requises pour les assemblées générales.

Les décisions collectives sont constalées par des procés-verbaux qui indiquent le mode de
consultation. Les procés-verbaux son! signés par le président.

ARTICLE 27 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout assacié a le droit d'obtenir communicalion des documents nécessaires pour lui per-
meltre de se prononcer en connaissance de cause el de porter un jugement informé sur la
gestion et le conlrdle de la sociéte.
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La nalure de ces documents el les conditions de leur envoi ou de mise & disposition sont
délerminées par la loi.

ARTICLE 28 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d’'un supp!éant est obligatoire dans
les cas prévus par la [oi et les réglements ; elle est facultative dans les autres cas.

lls sont nommeés pour une durée de six exercices el exarcent leurs fonctions dans les condi-
tions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

En ouire, catte nomination peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés re-
présentant la quotité de capital requise par la loi.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération
des commissaires aux comples sont définis par la loi.

ARTICLE 29 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le frente el un décembre de la
méme année.

A titre exceplionnel, le premier exercice comptable commencera a compter du jour de
Iimmalriculation de la Société et sera clos le 31 décembre 2019.

ARTICLE 30 — INVENTAIRE - COMPTES — BILAN

Il est tenu une complabilité réguliere des opérations sociales, conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le président dresse l'invenlaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cetle dale.

Il arréte également les comptes annuels comprenant le comple de sésultat, le bilan et I'an-
nexe.

Il tablit le rapport de gestion présenté a l'assemblée générale ordinaire annuelle.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les con-
ditions légales.

ARTICLE 31 — DETERMINATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produiis nefs de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices ou les
pertes de l'exercice.

Sur les bénéficas de chaque exercice, diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, sont
lout d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la lol. Ainsi, il est
prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement casse
d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social.

Il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue
au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice disiribuable es! consiitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes ante-
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rieures et des sommes portées en réserve en application de la o, el augmenié du report
bénéficiaire.

ARTICLE 32 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

32.1. L'assemblée générale a la facullé d'accorder a chaque assacié, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acompies sur dividende, une option entre le paiement
du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

32.2. Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par la direction.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mais aprés la cléture de I'exercice, sauf pralongation de ce délai par autorisation de justice.

ARTICLE 33 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents complables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs & la maitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de con-
vaquer l'assemblée générale extraordinaire des associés, & l'effel de décider s'il y a lieu &
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne
son! pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital sacial.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions ré-
glemeniaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum Iégal ne peut élre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ci au
moins a ce montant minimum,

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les as-
sociés n'‘ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peul prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 — DISSOLUTION — LIQUIDATION OU TRANSMISSION DU PATRIMOINE

34.1. Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la société sera dissoute a I'ex-
piration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'assemblée générale extraordinaire
des assaciés.

34.2. Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule
main, I'expiration de la saciété ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa
liquidation.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par l'assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum et de majonité prévues pour les assemblées géné-
rales ordinaires, soit par une assemblée générale ordinaire réunie exiraardinairement.

Le fiquidateur représente la saciété. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme & 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le salde disponible.
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L'assemblée générale des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

35.3. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, fexpiration de la société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patri-
moine social & I'associé unique, sans qu'il y ait fieu a liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de rente jours a comp-
ter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette 'opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties, si la société en offre et si
elles sont jugées suffisantes.

L a transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a
lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque l'opposition a été rejetée en
premiére instance ou que lorsque le remboursement des créances a été effectué ou les ga-
ranties conslituées,

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la durée
de la société ou sa liquidation, soit entre les associés, soit entre les associés et la société
seront tranchées par le Tribunal de Commerce du siége social.

Mis a jour le 21 novembre 2019

Yo /7 /f

M. Bastien DELMAILLE ) i /
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