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L'AN DEUX MILLE DIX NEUF 06 e
Le VINGT QUATRE JUIN a QUINZE HEURES

Les associés se sont réunis au siége social en assemblée générale extraordinaire sur la
convocation de la gérance faite individuellement & chacun d’eux plus de quinze jours avant la
présenie assemblée.

Il a été établi une feuille de présence qui a ét¢ signée par les associés présents ou représentes.
Monsieur André TAIN préside la séance en qualité de Gérant.
Il constate que toutes les parts sociales étant réunies, il peut étre valablement délibéré.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a disposition de 1’assemblée :

¢ les copices des lettres de convoceation ;

= la feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés, le
cas échéant ;

s le rapport de la gérance ;

¢ e texte des projets de résolutions ;

s les statuts de la soeiété transformée.




Le Président déclare que tous les documents prescrits par I"article 37 du décret du 23 mars
1967 onl été adressés aux associés en méme temps que [a convocation et tenus & leur

disposition au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précédé I’assemblee.

L’assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la

convocation,

Puis le Président rappelle que I’assemblée est réunie 2 I’effet de délibérer sur I’ordre du jour

suivant :

ORDRE DU JOUR

— Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée a effet du 30 juin
2019

— Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- Nomination de I’organe de direction de la Société ;

— Pouvoirs en vue des formalités.
Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

inserites a I’ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Géndrale des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
du rapport du Commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions de
I’article L. 223-43 du Code de commeree, et de ’article L. 224-3 du Code de commerce, et
aprés avoir constaté que les conditions légales étaient réunics, décide, en application des
dispositions des articles L. 223-43 et L. 227-3 dudit code, de transformer [a Société en Société

par Actions Simplifiée, a effet du 30 juin 2019.




Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les Sociétés par Actions Simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés

établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n’entrainera pas la

création d’une personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, son objet, sa durée et son siége social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de 7.623 €uros. 1l sera désormais divisé en CINQ CENTS
(500) actions de QUINZE EUROS VINGT QUATRE CENTS (15,24 €uros) chacune, toutes de méme
catégoric et cntiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des parts

sociales 4 raison de UNE (1) action pour UNE (1) part.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsicur André TAIN prennent fin & compter du 29

juin 2019 4 minuit.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire
a la transformation prévu a ’article L. 224-3 du Code de commerce constate que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social, approuve cxpressément la valeur des biens
composant 1’actif social et constate I’absence d’avantage particulier au profit d*associés ou de

tiers.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l 'unanimité.




TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la déeision de transformation de la Société en Société par Aetions
Simplifiée adoptée sous la résolution préeédente, I’ Assemblée Générale des associés adopte
article par article, puis dans son ensemble, lc texte des statuts régissant la Sociét¢ sous sa

nouvelle forme et dont un exemplaire demeurera annex¢ au présent procés-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale des Assoeiés, statuant aux conditions requises sous la forme soeiétaire
nouvelle, nomme en qualité de Président de la Société, a effet du 30 juin 2019, sans limitation

de durée ;

- Monsieur André TAIN
Né le 14 aoiit 1942 A GENNEVILLIERS (92)
de nationalité francaise
Demeurant 2, avenue Mendés France — 19400 ARGENTAT

qui déclare accepter les fonetions qui viennent de lui étre conférces.

Le Président dirige la Société et la représente a ["égard des tiers. A ee titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstanees au nom de la Soeiété, dans la
limite de I’objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les

présents statuts aux décisions colleetives des associés.

Toutefois 4 titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, et eonformément aux
dispositions légales, le Président ne pourra prendre les déeisions suivantes qu’aprés

autorisation préalable de la collectivité des associés :




— Acquisition ou cession de fonds de commerce ou d’élément de fonds de commerce ;
— Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

— Acquisition et cession de participations.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers

pour un ou plusieurs objets déterminés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I 'unanimité.

CINOUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale des associés décide que la durée de I’exercice en cours, qui sera clos le
30 juin 2019, n’a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par

Actions Simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions prévues
aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du livre deuxiéme du Code de commerce

applicables aux Sociétés par Actions Simplifiées.
Les associés statueront sur ces comptes conformément aux régles édictées par les nouveaux
statuts et les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables aux Sociétés

par Actions Simplifiées.

Les bénéfices de I’exercice en cours scront affectés et répartis entre les associés suivant les

dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par Actions Simplifiée.

Cette résolution, mise oux voix, est adoptée al'unanimité.



SIXTEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale des associés, comme conséquence de I’adoption des résolutions qui
précedent, constate la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par
Actions Simplifice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a [ 'unanimifé.

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale des associés donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un

extrait du présent procés-verbal a I’effet d’accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution, mise aux vaix, est adoptée a I'unanimite.

*

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée.

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a ét€ signe

par le Gérant.

CERTIFIE CONFORME
A L'ORIGINAL
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STATUTS MIS A JOUR LE 24 JUIN 2019
(transformation en SAS)

CERTIFIE CONFORME A L’ORIGINAL
LE PRESIDENT
André TAIN




TITRE 1
FORME - DENOMINATION SOCIALE

OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1¢*r - Forme

La Société a été constituée sous la forme d’une Société & responsabilité limitée aux termes d’un
acte sous seing privé, et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés le 4 aofit 1999.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée a effet du 30 juin 2019 suivant décision
de I’Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date du 24 juin 2019 statuant &
I’'unanimité.

La Société continue d’exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient
créés ultéricurement.

Elle est régic par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre
Il du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut faire appel public a
I’épargne sous sa forme actuclle de Société par Actions Simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination saociale

La dénomination sociale de la Société reste « 1 TERRE NET ».

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales
« S.A.S. » et de I’énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siége soeial reste fixé : 67, boulevard de Reuilly — 75012 PARIS.

11 pourra étre trans{éré en tout autre endroit de la méme ville ou des départements limitrophes
par simple décision du Président, sous réserve de la ratification par la prochaine assemblée
générale ordinaire et partout ailleurs en vertu d’une déeision extraordinaire des associés.

Le Président peut créer des succursales partout ot il le juge utile.




ARTIGLE 4 - Objet

La Soeiété continue d’avoir pour objet ¢

— Lacréation, la réalisation et Ja diffusion par tous supports (imprimés, sonores, audiovisuels
et informatiques) et moyens de communication pouvant étre imaginés, de documentations,
d’informations et de base de données intéressant les milicux spéeialisés comme le grand
publie,

— La création, la réalisation et la diffusion de lettres, journaux et magazines a caractére
professionnel ou grand publie,

—~ Larecherche, 1’achat, la cession de droits, 1a rédaction, la réalisation et la diffusion de toutes
¢tudes et ouvrages,

— La création, la réalisation de toutes activités et de tous services connexes {publicité,
promotion, organisation, exposition),

— La foumiture de tous services ou prestations techniques incluant I'étude et le conseil en
rapport avec les activités sus-visées,

— Généralement toutes opérations commerciales, industriclles, financiéres, civiles,
immobiliéres ou maobiliéres pouvant se¢ rattacher a 1’objet social ou & tous autres objets
similaires ou connexes ou susceptibles d’en faciliter Iexercice, l'extension ou le
développement,

— Plus généralement, la participation de la société par tous moyens a toutes entreprises ou
sociétés francaises ou étrangéres créées ou a créer, pouvant se rattacher 4 1’objet social,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, souscriptions ou achats de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation avec toutes sociétés
pour particuliers.

ARTICLE 5 - Durée

La durde de 1a Société reste fixée A QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ans A compter du 4 aofit 1999,
date de son immatriculation au Registre du Commeree et des Sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de [a Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.



TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — Apports

Il a été apporté & la sociéié :

- lors de sa constitution
la somme en numéraire de CINQUANTE MILLE FRANCS, SOIT
SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS QUARANTE CINQ CENTS, ci 7.622,45€

- lors de ’augmentation de capital du 14 octobre 2001,
il a été incorporé au capital la somme de
CINQUANTE CINQ CENTS, ci 0,55 €
prélevée sur le poste « report & nouveau », afin de convertir
le capital a ’euro supérieur

soit au total la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT TROIS FUROS , ci 7.623,00 €

ARTICLE 7 — Capital social

Le capital social reste fixé & la somme de SEPT MILLE HUIT CENT VINGT TROIS EUROS (7.623
€). Il est divisé en CINQ CENTS (500) actions de QUINZE EUROS VINGT QUATRE CENTS (15,24 €)
chacune, entiérement libérées.




ARTICLE 8 - Modifications du capital social

10

20

30

Le capital ne peut éire augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par ¢mission d’actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration dut montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I’excreice des droits attachés 4 des valcurs
mobilicres donnant aceés au capital, dans les conditions prévuces par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont ¢mis soit 4 leur montant nominal, soit 4 cc montant
majoré d’unc prime d’émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec dcs
eréances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réscrves, bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d’une
fusion ou d’une scission.

IIs peuvent aussi éire libérés consécutivement d ’exercice d’un droit attaché a des
valcurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le verscment
des sommes corrcspondantcs.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs néecssaires a 1’effet de réaliscr
ou de décider, dans Ics conditions et délais prévus par la loi, I’augmentation ou la
réduction du capital.

En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobili¢res
donnant accés au capital ou donnant droit a I’attribution dc titrcs de eréances, lcs
associés ont, proportionncllement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des nouvcaux titres émis. Toutefois, Ics associés pcuvent renoneer a titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du
capital pcut supprimer ce droit préférenticl dans les conditions prévucs par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoircment étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal {(ou du pair) prévuc par la loi ct, Ic cas échéant, de
la totalité dc la primc d’émission.



ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public & 1’épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci
sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inserites en compte conformément d la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander a la Société {a délivrance d’une attestation d’inscription en eompte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les béunéfices et 1’actif social, 3 une parl nette
proportionnelle & la quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales eomme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & I’égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent
sc faire représenter auprés de 1a Société par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

4, Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propritaire pour
toutes les décisions colleetives, sauf pour celles concernant ["affectation des bénéfices
de I’exercice ot il est réservé a Pusufruitier.

5. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inféneur a celui requis ne
pourront exercer c¢e droit qu'd condition d’avoir fait leur affaire personnelie du
groupement ct, éventuellement de I"achat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres
nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nominale inféricure ou égale a un montant fixé par décret
en Conseil d’Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont déeidés par les
assemblées générales d’actionnaires dans les conditions prévues pour la modification
des statuts et sefon les dispositions réglementaires.

11s comportent I’obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d’actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations
de regrottpement peuvent étre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés & la demande des actionnaires qui y
ont procédé ou de leurs ayants cause, 4 I’exception des associés défaillants, sans
préjudice de tous dommages-intéréts s’il y a licu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supéricure 4 un montant fixé par
décret en Conscil d’Etat.



Pour faciliter ccs opérations, la Société doit, avant la décision de I’assemblée générale,
obtenir d’un ou de plusieurs associés I’engagement de scrvir pendant un délai de deux
ans, au pox fixé par ’assemblée, la contrepartie tant & I’achat qu’a la vente des offres
portant sur les rompus ou des demandes tendant 4 compléter le nombre de titres
appartenant & chacun des associés intéressés.

A D'expimation du délai fixé par le déeret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en eas de regroupement ultédeur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ot ils n’ont pas été atteints
par la prescrption.

Lorsque les propriétaires de titres n’ont pas la libre administmtion de leurs biens, la
demande d’échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés & des actes de simple administration.

Les titres nouveaux présentent les mémes caracténstiques et conférent de plein droit et
sans I’accomplissement d’auvcune formalité les mémes droits réels ou de eréance que les
titres anciens qu’ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements soat reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

TITRE I
TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entminant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par
la Société, & savoir : eession, transmission, échange, apport en Société, fusion ct
opértion assimilée, cession judieiaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patdmoine.

b) Action ou Valeur mabiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant aceés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ee soit, &
I’attribution d’un droit au capital ct/ou d’un droit de vote de la Socicté, ainsi que les
bons et droits de souscription et d’attribution attachés a ces valeurs mobiliéres,

c) Opération de reclassement signific toute opération de reclassement simple des actions
de 1a Société intervenant 4 I’intérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par
chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle contrdle directement ou
indirectement au sens de "artiele L 233-3 du Code de commerce




Muadalités de transmission des actions

La transmission dcs actions émiscs par la Société s’opére par un virement dc compte 4 compte
sur production d’un ordre de mouvement. Cc mouvement est inserit sur Ic registre des
mouvcments coté et paraphé.

ARTICLE 12 - Préemption

1.

Homnis les cessions entre associés, lcs cessions & des tiers étraagers a la société pour
quelque personnc que ce soit, méme s’il s’agit du conjoint ou des héritiers ca ligne direct
du titulaire, des ascendants ou descendants, seront soumises au respeet du droit de
préemption conféré aux associés ct ce, dans les conditions ci-aprés.

L’associ¢ Cédant notific au Présideat ct & chacun des associés par lettre rccommandcée
avee demande d’avis de réception son projet de cession mentionnant :

e le nombre d’actions concerndes

e lcs informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adressc ct nationalité
ou s’il s’agit d’unc personnc moralc dénominatioa, siége social, nhuméro RCS,
montant ct répartition du capital, ideatit¢ de scs dirigeants sociaux ;

» e prix ct les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I’associ¢ Cédant fait courir un délai de trois
(3) mois, & ’expiration duquel, si les droits dc préemption a’ont pas €té excreds en
totalité¢ sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession
projetée, sous réserve dc respecter la procédure d’agrément prévue A Darticle
"Agrément” des statuts.

Chaque associé bénéficic d’un droit de préemption sur les actions faisant I’objet du
projet dc cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans
les deux (2) mois au plus tard de la réception dc la notification ci-dessus visée. Cette
aotification est cffectuée par letire recommandée avee demandc d’avis de réception
précisant le nombre d’actions que chaque associc souhaite acquérir,

A I’cxpiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avaat celle du délai de trois
mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a I’associ¢ Cédant par lettre
rccommaadée avee demande d’avis de réeeption les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption excreés sont supéricurs au nombre d’actions doat la ¢ession
est cavisagée, lcs actions concernées sont répartics par le Président entre les associés
qui oat notifié leur volonté d’acquérir au prorata de leur participation au capital dc la
Société ct dans la limite de lcurs demaades.

-8-



Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n’avoir jamais été exercés et I"associé
Cédant est libre de réaliser la cession au profit du eessionnaire mentionné dans sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d’agrément prévuc a larticle
"Agrément" ei-apres.

En cas d’exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans
un délai de trente jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I’associé
Cédant.

ARTICLE 13 - Agrément

Hormis les cessions d’actions entre assoeiés, les cessions 4 des tiers étrangers & la
société pour quelque personne que ce soit, méme s”il s’agit du conjoint ou des héritiers
en ligne direct du titulaire, des ascendants ou descendants, ne peuvent étre cédées
qu’avee I’agrément préalable de la eollectivité des associés statuant a la majorité des
voix des associés représcntant les trois quarts des actions ; les actions du Cédant n’étant
pas prises en compte pour le ealcul de cette majorité.

La demande dagrément doit étre notifiée par letire recommandée avee demande d’avis
de réception adressée au Président de 1a Société et indiquant le nombre d’actions dont
la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
I’acquéreur ou s’il s’agit d’une personne morale, son I'identification compléte
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cetie demande d’agrément est transmise par Ic Président aux
associés.

Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois 4 compter de la réception de lademande
d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés.
Cetic notification est effeciuée par Ictire recommandée avec demande d’avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I’agrément sera réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, ’associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les dix jours de la décision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert
dans ce délai, I’agrément scrait frappé de caducité,

En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter
de la notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de
I’associ¢ Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ee délai d’un mois;
"agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois a compter de "acquisition de les céder ou de les annuler.




Le prix de rachat des actions par un ticrs ou par la Soeiété est déterminé d’un commun
accord entre les parties. A défaut d’aceord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans
les eonditions de I’article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - Location d’actions

La location d’actions est interdite.

ARTICLE 15 - Droit de sortie conjointe

Dans I’hypothése ofi I’un des assoeiés envisagerait de eéder tout ou partic de sa participation
dans l1a Société & un tiers, ayant pour effet de réduire sa participation 4 moins de 5% du capital
social et des droits de vote, et sous réserve des éventuelles stipulations des présents statuts
relatives aux droits de préemption des associés, 1’associé Cédant s’engage 4 permettre aux
autres associés, si ces demiers le souhaitent, de céder également et aux mémes eonditions leur
propre participation dans la Société, cc dont I’associé Cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession devra étre notifié par ’associ¢ Cédant aux autres assocics, par
lettre reeommandée avee demande d’avis de réeeption, 30 jours au moins avant la réalisation
de I"opération projetée, afin de leur permettre, le cas échéant, d’exercer la faculté de sortic
conjointe qui lui est eonférée aux termes du présent artiele.

Cette notification devra préciser la nature de I’opération projetée, le nombre de titres concemés,
leur prix (ou leur valeur), les conditions de paicment, Iidentité et les coordonnées du
Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Soeiété, détenus a ce jour par
les associés, mais également tous ceux qu’ils viendraient & détenir ultéricurement, par tout
moyen ¢t notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également
visés les droits de souseription ou d’attribution attachés aux titres de participation de la Soeiété
ainsi que tout autre titre ou valeur mobiliére donnant aceés, immédiatement ou a terme, au
capital et/ou aux droits de vote de la Société et que les associés détiennent ou vicndraient &
détenir.

Le terme eession ou mutation s’entend, quant a lui, de toute opération A titre gratuit ou onéreux
entrainant un transfert des titres de participations détenus par les associés dans la Société, tels
que définis ci-dessus, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit.

Les assoeiés (autres que le Cédant) disposeront alors d’un délai de 30 jours, 2 compter de la

réception de cette notification pour faire savoir, par éerit, 4 ’associé Cédant, s’ils entendent
faire usage de la faculté de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoneé a I’exerciee de cette faculté pour
I’opération considérée.

En cas d’exereice de cette faculté par les autres assoeiés, I’associé Cédant ne pourra eéder sa
propre participation ou réaliser ’opération projetée qu’aprés que les autres associés ayant
souhaité user de la faculté de sortie conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article,
aient été mis en mesure d’aceepter et d’exercer ces droits.
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En cas d’exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix
de cession et les conditions de paiement seront identiques 4 eelui et celles proposés dans la
transaction principale.

ARTICLE 16 - Modifications dans le contréle d'un associé

1. En cas de modification au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d’une
société associée, celle-ei doit en informer la Société par lettre recommandée avee demande
d’avis de réception adressée au Président dans un délai de quinze jours du changement de
contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes
informations sur le ou les nouveaux contrélaires.

Si cette procédure n’est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra
étre exclue de la Société dans les conditions prévues a Particle "Exclusion d’'un associé”.

2. Dans le délai de quinze jours & eompter de la réeeption de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits
non péeuniaires de la Société associce dont le contréle a été modifié, telle que prévue a larticle
"Exclusion d'un associé". Si la Société n’engage pas la procédure d’exclusion dans le délai ci-
dessus, clle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s’appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité 4 la
suite d’une opération de fusion, de scission ou de dissalution.

ARTICLE 17 - Décés d'un associé

En cas de déeés d’un associé, et eompte tenu de ’intuitu personac qui caractérise la Société et
le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de
I’associé décédé devront done étre acquises par les autres associ€és ou par toute personne
physique (ou morale) qu’ils se substitueraicnt totalement ou particllement, sous réserve du
respeet de la proeédure d’agrément stipulée aux présents statuts,

ARTICLE 18 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d’un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion : I’exclusion d’un associé peut étre également prononcée dans les cas
suivants :

¢ violation des dispositions des présents statuts ;

» exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle exercée par la Sociétc.
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Modalités de la décision d'exclusion

L’exclusion est prononcée par déeision collective des associés statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; I’associé dont I’exclusion est susceptible d’étre
prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas priscs en compte pour le calcul de
la majorité.

Les assoeiés sont consultés sur I’exelusion a ’initiative du Président ; si le Président est lui-
méme susceptible d’étre exclu, les associés scront consultés a I'initiative de ’associ€ le plus
diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d’exclusion ne pent intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

e notification A I’associé concerné par letire recommandée avec demande d’avis de
réception adressée trente jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des
associés, de 1a mesure d’exclusion envisagée, des motifs de eette mesure et de la date
de la réunion devant statuer sur ’exclusion ; cette notification devant également étre
adressée 4 tous les autres associés ;

e convocation de I’associé concemé A une réunion préalable des associés tenue au plus
tard sept jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la déeision
d’exclusion afin de Ini permettre de présenter ses observations ct de faire valoir ses
arguments en défense soit par lui-méme, soit par I’intermédiaire de son ou de ses
représentants légavx.

Prise d’effet de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu’en I’absence de I’associé
concerné, prend effet 3 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le
rachat des actions de I’associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ;

Il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des
clauses d’agrément prévues aux présents statuts,

La décision d’exclusion est netifiée a I’associé exelu par lettre reeommandée avee demande
d’avis de réception & I'initiative du Président.

Dispositions communes 3 I’excelusion de plein droit et & Pexclusion facultative

L’exelusion de plein droit et I’exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés  Ia totalité des actions de I’associé exelu.

La totalité des actions de ’associé exclu doit éire cédée dans les quinze jours de la décision
d’exelusion 4 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 1’associé exelu est déterminé d’un commun accord ou 4 défaut,
a dire d’expert dans les conditions de ”article 1843-4 du Code civil.
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ARTICLE 19 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles des présents
statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exelusion.

TITREIV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA

SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 20 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé¢ ou non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné selon les termes de I’assemblée générale de
transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée. Le Président est ensuite désigné
par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne monale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonetions

Le Président est nommeé sans limitation de durée

Révocation pour motifs graves

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononeée par
décision collective prise a la majorité des associés possédant au moins 50 % du capital et des
droits de vote, autres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu’un motif grave
soit établi, ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Révoceation ad nutum

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu’il soit besoin d’un juste motif, par
décision collective des associés prise 4 'initiative d’un ou plusieurs associc¢s réunissant au
moins 75 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote. Cetle révocation n’ouvre droit 4 aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

13-




e dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdietion de gestion du
Président personne morale ;

e exclusion du Président associé ;

e interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou unc personnc
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associds.

Pnuvairs

Le Président dirige la Société et 1a représente 4 I’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de
I’objet soeial et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents
statuts anx déeisions collectives des assoeiés.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, conformément aux dispositions
Iégales, le Président ne pourra prendre les déeisions suivantes qu’aprés autorisation préalable
de la collectivité des associés :

e Acquisition ou cession de fonds de commerce ou d’élément de fonds de commerce ;
¢ Prise oumise cn location-gérance de fonds de eommeree ;
e Acquisition ct cession de participations.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n’a pas la qualité pour déeider ou autoriser I’émission d’obligations, les présents
statuts réservant ce pouvoir a I’assemblée générale.

ARTICLE 21 - Directeur Général

Désipnation
Le Président peut donner mandat a4 une personne morale ou a une personne physique de
I’assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un Contrat de travail au sein de la
Société.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la déeision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonetions du Président, le Directeur Général reste en
fonetions, sauf déeision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire,
par déeision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit a
aucune indemnité.

En outre, le Dirceteur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
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o dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
exclusion du Directeur Général associé ;

o interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprisc ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelie du Directeur Général personne physique.

Rémuncration

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et Ia modification de [a rémunération du Direeteur Général constitue une convention
réglementée soumise 3 la proeédure prévue aux dispositions des présents statuts.
Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la déeision de nomination ou par une décision ultérieure, le Dirccteur
Général dispose des mémes pouvoits de direction que le Président.

ARTICLE 22 — Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, dircctement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associde, la Société [a contrdlant au sens de l'article
L 233-3 du Code de commerce doit étre portée & la connaissanee du président dans le mois de
sa conclusion.

Lc Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions
au cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exereice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
ct aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 23 — Commissaires aux comptes

Lacollectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions Iégales
et réglementaires, pour la durée, dans les condiiions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ¢e qui conceme le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes fitulaire et d'un commissaire aux compies
suppléant demeure facultative, ¢'est 4 la collectivité des associés, statuant dans les conditions
requises pour les déeisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles
désignations, si elle le juge opportun.

-15-




En outre, la nomination d*un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer i toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 24 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par 'article L 432-6 du Code
du travail auprés du Président.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des déeisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d’inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d’cutreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutious peuvent étre envoyeées
par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social trente jours au moins avant la
date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans
les sept jours de leur réception.

TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 25 — Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre Ies déeisions suivantes :

— transformation de la Société ;

—modifteation du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu’elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
— fusion, seission, apport partiel d’actifs ;

—dissolution ;

—nomination des Commissaires aux comples ;

— nomination, rémunération, révoeation du Président ;

— approbation des comptes annuels et affeetation des résultats ;

—approbation des conventions conclues entre la Soeiété et ses dirigeants ou assocics ;
—modification des statuts, sauf transfert du siége social dans la méme ville ou dans des
départements limittophes ;

~nomination du Liquidateur et déeisions relatives aux opérations de liquidation ;

—agrément des cessions d’actions ;

—~exelusion d’un associé et suspension de ses droits de vote.

— autorisation des décisions du Président visées a I"article ci-avant des présents statuts.
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ARTICLE 26 — Réales de majorité

Les décisions collectives ordinaires des assoeiés sont adopiées & la majorité des voix des
associés représentant plus de la moitié du capital social et disposant du droit dc vote, présents
ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit 2 une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres
qu’elle pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent impérativement étre adoptées selon les majorités qui suivent :

- al’unanimité s’il s’agit de changer la nationalité de la société, d’augmenter les engagements
d’un associé ou de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandile par actions ou en société civile, el en aucun cas, la majorité ne peut obliger
un associé a augmenter son engagement social,

- 3 la majorité en nombre des associés représentant les trois quarts des actions, en cas de
cession d’actions avec agrément et pour toutes décisions de nature extraordinaire,

- & la majorité des associés représentant au moins la moitié du capital social, s’il s’agit
d’augmenter le capital social par incorporation de bénéfices ou réserves.

ARTICLE 27 — Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 Uinitiative du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un proeés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a I’initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde. 11 doit justifier de son identité et
de I’inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 28 — Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.
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Toutefois, tout associé disposant de plus de 75 % du capital peut demander la convocation d’une
asscmblce.

Selon I"article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise pcut demander en justice
la désignation d’un mandataire chargé de convoquer I’assemblée générale des associés en cas
d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication €erite quinze jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique I’ ordre du jour.

Toutefots, I"assemblée peut sc réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L’assembléc est présidée par le Président ou, en son absence par un associ¢ désigné par
I’assemblée.

Les associés peuvent sc faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits ¢t notamment par
télécopic.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a I’article ci-aprés.

ARTICLE 29 — Procés—verhaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proeés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-
verbaux sont signés par le Président de 1’ Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et Ie licu de la réunion, les nom, prénoms ct qualité
du Président de Séance, I’identité des associés présents et représentés, les documents ct
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que lc texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cct acte doit mentionner les documents ct informations communiqués
préalablement aux associés. 11 est signé par tous les associés ct retranscrit sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 30 — Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I’objet dune
information préalable comprenant tous les documents ct informations permettant aux associés
de sc prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation,

Lorsque Ies décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux associés huit jours avant la date d’éablissement du procés-verbal de la décision des
associés.
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Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Société, consulter au siége social, et, le eas échéant prendre copie, pour les trois demicrs
excreices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cing demiers exercices, des compies consolidés, s’il y a lieu, des rapports de gestion du
Président et des rapports des Commissaires au comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 31 — Exercice social

L’exercice social commence le 19 juillet de ehaque année et se termine le 30 juin de I’année
suivante.

ARTICLE 32 — Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I’exercice.

Dans les six mois de la cloture de Iexercice, les associés doivent statuer par déeision colleetive
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires
aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 33 — Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quote-part du
capital qu’elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I"actif social, au cours
de I’existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chagque aetion supporte les pertes soeiales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d’un bénéfiee distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou
plusicurs postes de réserves dont ils réglent I"affectation et I’emploi.
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3. La déeision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'excreice. La déeision collective des associés ou, 4 défaut, le Président, fixe les
modalités de paiement des dividendes.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 34 - Dissolution — Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision collective des assoeiés qui constate ou déeide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser Pactif méme & I"amiable. II est habilit¢ a payer les
créancicrs sociaux et & répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions
de chaeun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a Iassoei¢
unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I’article 1844-5 du
Code civil.
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TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 35 — Contestations-Arbitrage

Sauf lIes cas pour lesquels un recours au Tribunal de Commerce ou & son Président cst prévu
par les statuts, toutes les contestations qui pourraient s’élever au cours de I"existence de la
société ou aprés la dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les
associés, les organes de gestion ou d’administration ct la société, soit entre les associés cux-
mémes, rclativement aux affaires sociales ou & ’exéeution des dispositions statutaires sont
soumises 3 la procédure d’arbitrmge. 1! sera tout d’abord rédigé un compromis fixant les limites
du litige & sounctire au tribunal arbitral.

A défaut d’accord entre les parties sur le texte dudit compromis, chacunc d’elles remettra
séparément au tribunal arbitral I’énoncé de scs prétentions, I’étendue du litige résultat alors de
la confrontation des deux textes, leur ensemble tenant licu de compromis.

Aucas oit ’une des partics ne remettrait pas ’énoncé de scs prétentions, clle serait considérée
comme ayant donné son accord sur I'exposé des faits rédigé par I’autre partie. Chacune des
partics désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de maniére que le
Tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut par I'une des parties d’avoir désigné son arbitre dans un délai de huit jours aprés la
misc en demeure par simple lettre recommandée avec avis de réception, ou & défaut d’accord
sur la désignation du troisi¢éme arbitre dans un délai de quinze jours aprés la désignation du
demier des arbitres, il y sera procédé par voie d’ordonnance de Monsicur le Président du
Tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des
parties ou un arbitre.

L’instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déeés, I"'empéchement, PPabstention
ou la récusation d’un arbitre, il sera pourvu a la désignation d’un nouvel arbitre par ordonnance
du Président du Tribunal de commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de
recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux. s statucront
comme amiables compositeurs, les parties convenant de renoncer & la voie d’appel. Les arbitres
regleront de la maniére qui leur pamitra convenable tant le mode d’instruction du litige que les
débats devant lui et le prononcé de la sentence.

A défaut de stipulations expresses de cet égard, les arbitres devront rendre leur sentence dans
les deux mois de la date de la nomination du troisiéme arbitre. Les frais d’arbitrage scront
supportés par moiti¢ par chacunc des parties, s’il n’en est autrement ordonné par la sentence
arbitrale.

221 -




Enfin, celles des parties qui par ses manceuvres mettrait volontairement obstacle ou se refuserait
a I’exécution de la sentence arbitrale serait de plein droit passible, a titre de clause pénale, en
conformité des articles 1226 et suivants du code civil, de dommages intéréts fixés par la
décision arbitrale et supporterait tous les frais et droits de toutes nature qui seraient engages
pour rendre la sentence exécutoire.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social
pour I’application des dispositions qui précédent.
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