SABO France

Société & Responsabilité Limitée
Au capital de 76.500 €
Si1ege social ; 57, avenue Augustin Dumont
92240 MALAKOQOFF
RCS NATERRE : B 334 042 991

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 DECEMBRE 2004

GREFFE TRIBUNAL DE
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L'an Deux Mille Quatre

Le trente décembre

A 14 heures,

Les associes de SABO France, société 4 Responsabilité Limitée au capital de SOIXANTE

SEIZE MILLE CINQ CENT (76.500) €, divisé en CINQ MILLE (5.000) parts représentant

chacune la méme quotité du capital social, se sont réunis au siége social sur convocation de la
gérance.,

Il est ¢tabli une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

- Monsieur J. VERGEZ, gérant, associé

Propriétaire de 2.500 parts
- Monsieur B. VERGEZ, associé,

Propriétaire de 50 parts
- Société FERMONT FINANCE S.A. 2.450 parts

Les associés représentant plus du tiers des parts sociales étant présents, toutes décisions
peuvent €tre prises valablement.

Monsieur Jean VERGEZ préside la séance en sa qualité de gérant.

Monsieur Alain BIGET, Commissaire aux Comptes de la société a été réguliérement
convoqué et est absent excusé
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Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assemblée :

- 1a feuille de présence,

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises  I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée donne acte au Président de ces déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Le Président rappelle 1'ordre du jour sur lequel les associés doivent délibérer :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification de la dénomination sociale,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,
- Pouvorrs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Un débat s'instaure entre les associés.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et pris
connaissance du jugement de la Cour d’Appel de Versailles en date du 15 décembre 2004,

décide qu'a compter du 1% Janvier 2005, la dénomination sociale sera « A.I GROUP »et non
plus « SABO France ».

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 3 des statuts de 1a maniére suivante :

% J;f

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est : « A.J] GROUP ».

Le reste de l'article demeure inchangé.
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Cette résolution est adoptée A I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la
séance levée. |

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui a été signé aprés lecture par
le gerant.

e FERHNT THWENCE Y
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Monsicur Jean VERGEZ




A.l. GROUP

Société 2 Responsabilité Limitée
Au capital de 76.500 €

Siege Social : 57, avenue Augustin Dumont
92240 MALAKOFF

R.C.S. NANTERRE B 334 042 991

- STATUTS -

A JOUR AU 30 Décembre 2004
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TITRE 1

- FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE -
- DUREE - EXERCICE SOCIAL -

Article 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient l'etre

ultérieurement, une Société a Responsabilité Limitée régie par les lois en vigueut, notamment par la Loi du 24
julllet 1966 sur les Sociétés Commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La Société a pour objet :

En France et dans tous les pays francophones, I'achat, la vente de produits pour la lutte contre Pincendie, la
représentation, la vente a la commission de tous matériels, marchandises et produits.

En général, toutes les opérations commerciales, industrielles et financiéres, mobiliéres et immobiliéres se

rattachant directement ou indirectement a 'objet de la société dans les limites les plus larges, sans restrictions,
exceptons, ou réserves.

Article 3 - DENOMINATION

ILLa dénomination de la Société est : A.I. GROUP

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a : 57, avenue Augustin Dumont — 92240 MALAKOFF

Il peut etre transféré en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1 - La durée de la Société est fixée a 99 années qui commenceront i courir 4 compter de son immatriculation au
Registre du Commertce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Les appotts initialement faits a la société ont été les suivants :

- Monsieur Jean VERGEZ : 250.000 Francs
- SABO Spa.: 245.000 Francs
- Monsieur Benoit VERGEZ : 5.000 Francs
TOTAL: 500.000 Francs

Les sommes sont effectivement versées, ainsi que les associés le reconnaissent respectivement.
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Les fonds provenant de la libération des parts sociales ont été déposés pour le compte de la société en
formation.

Par résolution de PAssemblée Générale Mixte en date du 28 juin 2001, le capital social a été globalement
convertt en euro pat application du taux de conversion officiel, pour étre fixé 4 76.224,51 €, puis augmenté

d'une somme de 275,49 €, pour étre porté a la somme de SOIXANTE SEIZE MILLE CINQ CENTS (76.560)
€.

Article 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a Ia somme de SOIXANTE SEIZE MILLE CINQ CENTS (76.500) €.

Il est divis€ en CINQ MILLE (5.000) parts égales, représentant chacune la méme quotité du capital social, toutes

de méme catégorie, enticrement libérées, et réparties comme suit, consécutivement aux cession de parts sociales
intervenues depuis la création de la société :

- Monsieur Jean VERGEZ : 2.500 parts
- Monsieur Benoit VERGEZ : 50 parts
- St¢é FERMONT FINANCE S.A. : 2.450 patts
Total : 5.000 parts

Représentant la totalité du capital social.

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Loi, en vertu d'une décision
collective extraordinaire des associés.

Article 9 - PARTS SOCIALES

1 - Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

La proprete des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le
capital social et des cessions et attributions qui seraient régulierement réalisées.

La copie ou un extrait de ces actes certifiés par I'un des gérants pourra étre délivré 4 chaque associé sur sa
demande et a ses frais.

Article 10 - INDIVISIBILITES DES PARTS SOCIALES

Les parts sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part.

Les coproprietaires indivis de parts sociales, héritiers ayant cause d’un associé décédé, sont tenus de se faire
représenter aupres de la société par 'un d’entre eux, considéré par elle comme seul propriétaire. A défaut
d’entente, 1l appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir, ainsi que de droit, pour faire désigner par la
justice un mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

En cas de démembrement de la propriété, les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire
representer par 'un d’eux. A défaut d’entente, la société consideérera l'usufruitier comme représentant

visiblement le nu-propriétaire quelles que soient les décistons a prendre.
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Article 11 — Droit des Parts

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit proportionnel égal, d’aprés le nombre de parts
existantes, dans les bénéfices de la société et dans actif social.

Article 12 - Responsabilité Limitée des Associés

Les associes ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant de leurs part.

Toutefors, 1l est rappelé, qu’en cas de réglement judiciaire ou de liquidation des biens, le Tribunal de Commerce

pourra decider que les dettes sociales seront supportées par les gérants ou associés ainsi qu’il est précisé par
Particle 54 de la Loi du 24 juillet 1966.

Article 13 — Adhésion aux statuts.

Les drotts et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres en quelques mains qu’elles passent.

La propneété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société, aux décisions collectives des
asSOCIES.

Article 14 — Cession de parts

La transmission des patts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privées.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptée par elle dans un acte notarié.

Toutefoss, la signification peut étre remplacée par le dépot d'un original de l'acte de cession au siége social
contre remise par la Gérance d'une attestation de ce dépot.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aptés l'accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publicité au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts se transmettent librement, a titre gratuit ou onéreux, entre associés, entre ascendants et descendants, et
entre conjoInts.

Elles ne peuvent éetre cédées au conjoint, 2 un ascendant, a un descendant, ou 4 des personnes étrangéres de la
societé qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quart du capital social
et dans les conditions prévues par Particle 45 de 1a loi du 24 juillet 1966.

Article 15 - Transmission des parts

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté
de biens entre époux.

Toutefors, le conjoint ou un héritier, ne peut devenir associé qu'avec le consentement de la majorité en nombre
des associés, représentant au moins les trois quart du capital social.

S1 la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus dans le délai de trois mois 42 compter de

son refus d’acquénr ou de faire acquérir a un prix fixé dans les conditions prévues a 'article 1868, alinéa 5, du
Code civil.

La Societe peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts au prix déterminé dans
les conditions ci-dessus et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant.

Un delai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sut justification, étre accordé i la Société

par otdonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intéreét
au taux légal en matiére commerciale.

A Texptration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des solutions prévues n'est intervenue,

l'associé peut réaliser la cession initialement projetée.
l .
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Article 16 — Nantissement de parts sgciales

St la société a donné son consentement a2 un projet de nantissement de parts sociales dans les conditions
prevues par larticle 45, alinéa 1 et 2, de 1a loi du 24 juillet 1966, le consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de I'article 2078, alinéa 1

du Code Civil, 2 moins que la société ne préfere, aptés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire
son capital.

TITRE II1

ADMINISTRATION - CONTROLE

Atticle 17 — Nomination des gérants.

La société est administrée par un ou plusieurs gérants pris parmi les associés ou en dehors d’eux et nommés par
la collectivité des associés.

Le premter gérant de la société est : Monsieur Jean VERGEZ.

Article 18 — Durée des fonctions de gérant.

La durée des fonctions du gérant est [LLIMITE

o

Article 19 — Pouvoirs des gérants,

Le ou les gérants ont, ensemble ou séparément, s’ils sont plusieurs, les pouvoirs plus étendus pour agit au nom
de la société et pour faire et autoriser tous les actes et opérations dans les limites de 'objet social.

En conséquence, le gérant ou chacun des gérants 2 la signature sociale, mais il ne pourra en faire usage que pour
les affaires de la société.

Article 20 — Obligation des gérants.

Les gérants sont tenus de consacrer i la société tout le temps et les soins nécessaires 4 sa bonne marche.

Article 21 — Responsabilité des gérants.

Les gérants ne contractent, a raison de leur gestion, aucune obligation personnelle ou solidaire relativement aux
engagements de la société.

Ils sont responsables, conformément au droit commun, soit envers les tiers des infractions aux dispositions de

la Lot du 24 juillet 1966 et des lois subséquentes, des violations des présents statuts et des fautes par eux
commises dans la gestion.

Article 22 — Rémunération des gérants.

Chaque Gérant a droit, en rémunération de son travail, et indépendamment de ses frais de représentation,

voyages et déplacements, a un salaire annuel, fixe ou proportionnel ou 2 la fois fixe et proportionnel, 4 passer en
frais généraux.

Le taux et les modalités de ce salaire sont déterminées par une decision collecuve ordinaure des associés et
maintenus jusqu’a décision contraire.

Wi f



Article 23 — Cessation des fonctions de gérant.

Tout Gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est tévocable par décision ordinaire de la

collectivite des associés représentant plus de la moitié des parts sociales, et par les tribunaux pour cause légitime,
a la demande de tout associé.

Les gérants peuvent résilier fonctions, mais seulement a la fin d’un exercice a charge de prévenir les associés
trols mois au moins a ’avance et par lettre recommandée.

TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

Article 24 — Dispositions geéncrales concernant les décisions collectives.

Les décisions collectives sont prises en assemblée générale ou par consultation écrite des associés, dans les
conditions prévues par la Loi du 24 juillet 1966 et les textes subséquents.

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proceés-verbal établi et signé par les gérants.

Article 25 — Décisions collectives « ordinaires »

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés qui ne concernent ni I'agrément de nouveaux associ€s, ni
des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés sont réunis par la Gérance pour statuer
sur les comptes dudit exercice et l'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre prises par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

S1 cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre des votants.

Ces décisions ne peuvent porter que sur des questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

Article 26 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Les associes peuvent, par décision collective extraordinaire, apporter aux statuts toutes modifications permises
par la Lou.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées:
- a la majonite en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts sociales,

- 2 I'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Société, d'augmenter les engagements d'un associé

Article 27 - DROIT DE CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associe a le droit, a toute époque, d’obtenir au stege social la délivrance certifiée conforme des statuts en
vigueur au jour de la demande.
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‘Tout associé a le droit 4 tout époque de prendre par lui-méme et au siége social connaissance des documents

sutvants : comptes d’exploitation générale, comptes de pertes et profits, bilan, inventaires, rapports soumis aux
" L ’ * . "

assemblees et proces verbaux des assemblées concernant les trois derniers exercices.

Article 28 — EXERCICE SOCIAL-INVENTAIRE

[’exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque année, exceptionnellement, le
premier exercice commencera le 15/10/85.

I] est tenu des écnitutes des affaires sociales, suivant les lois et usages du commerce.

Il doit etre établs, a la fin de chaque exetcice social, par les soins de la gérance un compte d’exploitation générale,

un compte de pertes et profits, un inventaire général de I'actif et du passif de la société et un bilan résumant cet
inventaire.

Article 29 - APPROBATION DES COMPTES

Le rappott sur les opérations de Pexercice, 'inventaire, le compte d’exploitation général, le compte de pertes et

profits, et le bilan établis par les gérants, sont soumis 4 Papprobation des associés réunis en assemblée dans un
délai de stx mois a compter de la clotute de I'exercice.

A cette fin, les documents visés a I'alinéa précédent, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas

échéant, le rapport des commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date
de 'assemblée prévue au précédent alinéa.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, 'inventaire est tenu au siége social a la disposition des
associes qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit les questions auxquelles le gérant
sera tenu de réepondre au cours de I'assemblée.

Article 30 - REPARTITION DES BENEFICES ET DES PERTES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce benefice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les sommes 4 porter
en reserve en application de la Lot

Ainsy, 1l est prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire

lotsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve legale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en reserve en application de la Loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant 2 chacun
d'eux.

Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefots, aptés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la Loi et des présents statuts, les

associés peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter 2 nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans
le bénefice, ou affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la

création et déterminent I'emploi s'il y a lieu.
:f .
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Les pertes, s'll en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportées a
nouveau,

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois apres la cloture de Fexercice,
sauf prolongation par décision de justice.

Article 31 — AVANCES EN COMPTE COURANT et CONVENTION ENTRE 1A SOCIETE ET
L'UN DES GERANTS OU ASSOCIES

La sociéte peut recevoir de ses assoctés des fonds en compte courant, les conditions de fonctionnement de ces

comptes, la fixation des intéréts, des délais de préavis pour retrait des sommes, etc., sont arrétés, dans chaque
cas par accord entre la gérance et les interesses.

A peine de nullité du contrat, i est interdit aux Gérants ou associés autres que des personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

Elle s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-dessus ainsi qu'a
toute personne interposée.

Les conventions intervenues directement ou par-personne interposée entre la Société et I'un de ses Gérants ou
P Ip

assocles font I'objet d'un rapport spécial de la Gérance ou, s'il en existe un, du Commissaire aux Comptes, a
I'’Assemblée annuelle.

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions pottant sur des opérations courantes conclues 2
des conditions normales.

Toutefoss, s'll n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un Gérant non associé
sont soumises a 'approbation préalable de I'Assemblée.

Les convenuons non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et , sl y a lieu,

pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du
contrat préjudiciables 2 la societé.

Article 32 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

31 les associés décident de nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes, ceux choisis sur la liste visée a

l'article 219 de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales sont nommés pour une durée de trois
eXercices.

Leurs pouvotrs, leurs fonctions, leurs obligations, leurs responsabilités, leurs révocations et leurs rémunérations
sont ceux prevus par la lot du 24 juillet 1966 et les décrets subséquents.

TITREYV
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Atticle 33 — CAUSES DE DISSOLUTION

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qu suivent 'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée

de la Société.
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I’ Assemblée delibere aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. St la dissolution n'est
pas prononcee le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant egal au montant des pertes

qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 2
concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Ia reducton du capital a2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a2 amener celui-ci au moins 4 ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. 1l en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefots, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue, la régularisation a eu lieu.

Article 3¢ - LIQUIDATIONS

La Societé est dissoute par l'arrivée de son terme - sauf prorogation -, par la perte totale de son objet, par I'effet

d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour
justes motifs.

La dissolution anticipée peut ausst résulter d'une décision collective extraordinaire des associés.
En cas de dissolution, la Société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a 'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle a été publiée au
Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité de la Sociéte subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cloture de celle-ci.

La mention " Société en liquidation " ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la Société.

La hiqudation est faite par un ou plusteurs liquidateurs nommeés a la majorité des parts sociales, choist parmi les
assoclés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 4 la Loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a remboutser le montant des parts sociales qui n'aurait pas

encore eté remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au prorata du nombre des parts appartenant a
chacun d'eux.

Lotsque la Sociéte ne comprend qu'un seul associé, 1a dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans
les conditions prévues par la Loi, la transmission du patrimoine social a l'associé unique, sans quil y ait lieu a
liquitdation.

Article 35 - TRANSFORMATION

La Société peut etre transformeée en une Société d'une autre forme par décision collective des associés statuant

aux conditions de majorté prévues pour la modification des statuts, sans que cette transformation puisse etre
considéree comme donnant naissance a un étre moral nouveau.

Toutefoss, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en Commandite par actions,
en Société par actons simplifiée ou en Société Civile exige 'unanimité des associés.

La transformation en Société Anonyme peut étre décidée par les associés représentant la majorité des parts
sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent le montant fixé par la Loi.

La décision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiée est precedée des
rapports des Commissaires déterminés par la Loi. e Commissaire 2 la transformation est désigné par
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Ordonnance de Monsicur le Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, ou par décision unanime
des associés.

Les associés dotvent statuer sur l'évaluation des biens composant l'actif social et l'octrot des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentonnée au ptocés-verbal, la transformation est nulle.

Article 36 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société, ou aprés sa dissolution pendant le
cours des operations de liquidation, soit entre les associés, les organes de gestion et la Société, soit entre les
associés eux-memes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées
conformément a la Lo1 et soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents.

TITRE VII

PERSONNALITE MORALE
FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 37 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’'une copie des présentes a l'effet d'accomplir toutes les
formalités prescates par la Loi, et notamment a l'effet de faire insérer l'avis de constitution dans un journal
habilité 2 publier les annonces légales dans le département du siége social.

Article 38 — FRAIS

Tous les frais concernant la constitution de la présente société seront pris en compte par cette derniére.

Article 39 — ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE 1A SOCIETE EN FORMATION

Les actes accomplis avant ce jour, pour le compte de la Société en formation, tels que ces actes sont relatés dans

I'état c1-annexé, avec précision des engagements qui en résulterait pour la société ont été présenté aux associés
avant la signature des présents statuts.

STATUTS A JOUR AU 30 DECEMBRE 2004
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