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Société par Actions Simplifiée AGR JUST ONE
Au capital de 500 euros
22 Boulevard Pierre Sola — 06300 Nice

R.C.S. NICE En Cours
PROCES-VERBAL DE NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT DE LA SAS A&R JUST ONE

L’AN DEUX MIL VINGT,

Le Onze Janvier & Onze Heuvres,

Les actionnaires de la SAS A&GR JUST ONE se sont réunis en Assemblée Générale sur convocation faite par

M. TAFER Mohamed.

Sont présents :
~-MDJAHEL Radhwane, actionnaire égalitaire.

- M. TAFER Mohamed, actionnaire éga[itahfe.

Les actionnaires mettent & la dispositicm de 'Assemblée :
- [a feuille de présence de l'Assemblée ;
- e texte du projet de résolution ;

-un exemp!a[re des statuts de la société,

La totalité des actionnairves étant présents, ['assemblée peut valablement délibérer.

La séance est présidée par M. TAFER Mohamed.

M. DJAHEL Radhwane rappelle que Uordre du jour est le suivant :
- Nomination et pouvoirs du premier Prés ident dle la SAS A&R JUST ONE;
-~ Rémunération du premier Président ;

= Questions diverses.

™



=D

M. DJAHEL Radhwane rappelle que le 11/01/2021, M. DJAHEL Radhwane et M. TAFER Mohamed ont
décidé de s’associer en constituant la SAS A&R JUST ONE qui exercera une activité de commerce de

détails de pvoduits d’épicerie hormis produits ﬁfais et transformés.

Les actionnaires sont donc réunis pour procéder A la nomination de M. TAFER Mohamed en premier

présideﬂt ainsi que de statuer sur sa rémunération.

M. TAFER Mohamed donne la parole,

Une discussion sengage puis plus personne ne prenant la paro[e, M. TAFER Mohamed wmet

successivement aux voix les résolutions inscrites a lordre du jour.



PREMIERE RESOLUTION

Les soussignés nomment en qualité de premier Président Monsieur TAFER Mohamed sans limitation de
durée.

M. TAFER Mohamed, Né le 17/06/1984 & Nice (Alpes Maritimes), de nationalité Frangaise, demeurant 23
bis Avenue Jacques Mollet, Résidence Les Gerles — 06 340 La Trinité, n'entrera effectivement en fonction
qu'a partir du jour otk [a société aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés, et déclare

accepter les foncﬁons qui viennent de lui étre conﬁées.

I aﬁhfme r'étre ﬁ’appé d’avcune incapacité, interdiction ou déchéance suscepﬂlo{e de l’empé‘cher dexercer

ce mandat.

Le Président exercera ses ﬁmctions dans le cadre des dispos'lﬁons [égaies et rég[ement&ires et dans les

conditions prévies & Particle 16 des statuts.

Cette résolution est adoptée 4 lunanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

La rémunération du Président sera ﬁxée ultérieurement.

En oufre, il aura droit au remboursement de ses ﬁais de représentation et de dép[acement, Sur

just@ﬁc&tifs.

Cette vésolution est aa’opt‘ée 4 lunanimité
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée des associés confére tous pouvoirs aux associés porteurs d'un orig'mal ou d'une copie du

procéswerbat constatant la présente délibération en vue de toutes formali’cés devant étre eﬁrecmées.

Cette résolution est adopfée & Lunanimité

Plus rien n’étant a Lovdre dujour et personne ne demandant la pavoie, e président déclare la séance levée

A12h30.

De tout ce que dessus il a été signé le présent procés—verloai par tous les actionnaires aprés lecture faite.

M. TAFER Mohamed
« Bon pour Acceptation des fonctions de Président »

/‘

M. Radhwane DJAHEL
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CERTIFICAT DE CONSIGNATION DE CAPITAL

LA BANQUE POSTALE déclare et atteste avoir recu la somme de .800....c..coeveee. euros remise par
% Monsieur 3 Madame JTAEERMOHAMED. ... e,
Gérant(s)/Représentant(s) Légal{aux) de la :
FOrme JUrdgUE LSAS.....o ettt ettt e ra e st s ees
Raison sociale ou Nom commercial AR JUST.ONE.....c.coveiiermreimiiennereenseesiserrensses e, .
actuetlement en cours de constitution, dont le siége social se situe :
RESIHENCE, DALIMEIE I .ot es s sre s r s e ss e s s st et e e nnss
Numéro et nom de la voie : .22.BR.PIERRE.SOLA. ...
LTBUGIE T 1ottiieaii ettt sttt e s er s a5 s ne s an e ee b e sae s e ee e RaR e s e aeneaten s se e neant e seaers e ran

Code postal ; ...0.....8....3....0....0.. Commune : MICE.....cimvmiiiriiciirnieiece s
Pays: ERANCE. ...

Le(s) Gérant{s)/Représentant(s) Légal(aux) nous a demandé de consigner cette somme représentant le montant
immédiatement libérable de la partie du capital correspondant aux apports en numéraire, ainsi qu'il a été versé par
l'ensemble des associés.

Nom et prénom(s) de Uassocié Nombre de | Montant versé
. . Adresse .
ou la raison sociale parts / actions (en euros)
TAFER Mohamed 23B AV JACQUES MOLLET 250 250
06340 LA TRINITE
DJAHEL Radhwane 15 RUE DOCTEUR RICHELMI 250 250
06300 NICE

En conséquence, conformément aux dispositions légistatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera bloguée en
compte jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation et des statuts définitifs datés et signés par U'ensemble des associés.

A défaut de production de ce certificat dans les 6 mois, la somme consignée pourra étre débloquée :
» Soit entre les mains du mandataire qui sera désigné par l'ensemble des associés ou souscripteurs,
» Soit sur décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

A NICE. ..o crerrenes le 02027 e

Pour La Banque Postale
{cachet et signature)
LA BANDLUE
Fabien GELOY

Responsable Glenige Professiopnells

Tal. : peA2 07 92 22

La Bangue Postale, Société Anonyme a Directoise et Conseil de Surveillance au capital de & 046 4G7 595 euros. Sizge social et adresse postale : 115 rue de Sévres 75275 Paris Cedex 06
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Société par Actions Simplifiée (SAS)

Capital de 500 euros
Siége social : 22 Boulevard Pierre Sola — 06 300 Nice
RCS NICE EN COURS

Les Soussignés apportent en numéraire a la Société :

- Monsieur TAFER MONAIMEH.......c...cvovvmrecrsiessensis s ssssmsssssssss s sssessssssssssssssssssssssssssosssssssnn 250 CUT0S

Né le 17/06/1984 & Nice (Alpes Maritimes), de nationalité Frangaise, demeurant 23 bis Avenue Jacques
Mollet, Résidence Les Gerles — 06 340 La Trinité, en qua{ité d’associé et en proverance du compte joint

n°2838975Goz2g dont le consentement a été donné par Madame Louisa TAFER.

- Monsieutr DJAHEL RAARWANE......cvvvcrvvvercssnsssesssssensmrsssssssssssssssstsssssssssosasosoesoerssess s 250 eUros

Né le 07/12/1992 & Msila (Algérie), de nationalité Frangaise, demeurant 15 Rue du Docteur Pierve Richelmi

~ 06 300 Nice, en qualité d'associé.

Total des APPOVES Lrvcovernrcconrcsrmrmsresmssssscmriscssmsmsssssesssses s s eenres 500 EUYOS

Soit une somme en numéraire de Cing-Cents (500) euros, correspondant & Cing-Cents (500) actions de
numéraire, d'une valewr nominale d'un (1) euro chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées

numérotées de 12 500 attribuées en totalité aux associés en fonetion de leur apport :

TN



~ MonSieur TAFER MONAME o...oooeeeeeeee oo eeee s tsis s sese e stsnes st eeessrenes

A concurrence de Deux Cent Cinquante (250) actions

Numérotées de 1 250

- Monsieur DJAHEL RAAAWANE........occvrevrnreririversmnicsimersinsossssassssmessisessscsins

A concurrence de Deux Cent Cinquante (250) actions

Numérotées de 251 & 500

Total égal aunombre d’actions composant le capital social

Soit Cing-Cents (500) ACHONS ... rmrrvimrerersrsimsiemsiesessssisssssessssissssssssssssssssone

Fait en Cing (5) exemplaires originaux & Nice, le nfo1/20m

Monsieur TAFER Mohamed

Associé

7

Monsieur DJAHEL Radhwane

Associé

v 250 actions

s 500 actions



A&R JUST ONE

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 500 EUROS

SIEGE SOCIAL :

22 Boulevard Pierre Sola — 06300 Nice

STATUTS

n



2D

TTRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE - STEGE

ARTICLE 1 er - FORME

Nest formé par le propriélaire des actions cl-aprés créées et de celles qui pourront ['étve ultérieurement, une
Société par Actions Simplifide, qui sera régie par les présents statuts ainsi que par toutes les dispositions

[éga[es et rég[ementaires régissant les Sociétés par Actions

Simplifiées en vigueur actuellement ou qui seront promulguées ultérieurement.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, divectement ou indirectement, tant en France qu'a {'étranger :

- Commerce de détail d'alimentation générale et produits alimentaires, vente au détail de tous produits

d’épiceries et produits anmnexes s’y rattachant, & emporter et en livraison ;

+ toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou immobilieres, pouvant se

rattacher directement ou mdirectement & ['objet social ou & tous autres obje’cs similaires ou connexes,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : « A&R JUST ONE ».

Les actes et documents émanant de la Société et destinés avcx tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots "Société par Actions Simplifide” ou des initiales "S.AS." et I'énonciation du montant du
capital social. lls doivent, en outre, indiquer le liew et [e numéro d'tmmatriculation au Registre du Commerce

et des Sociétés.

ARTICLE 4.- SIEGE

Le siége social est fixé & : 22 Boulevard Pierre Sola — 06300 Nice,

T A
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La Direction aura la faculté de créer des établissements secondaires, succursales, agences, bureaux de ta

e, . o
sociélé, par Stmpie décision.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & Quatre-Vingt-Dix-Neuf (99) années, & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux

présents statuts.
TITRE DEUX

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

I est effectué des apports en numéraire s'élevant a Cing-Cents (500) Euros corvespondant au montant

nominal de Cing-Cents (500) actions.

Laquelle somme de Cing-Cents (500) Euros a été libérée de la totalité et déposée & un compte ouvert au nom
de la société en formation, aupres de 'agence .o SUEUGE orerrmmrcrmsmmnsensonce , en date

1Y S , selon attestation établie par cetle derniére.

Le retrait de la somme déposée ne pourra étre effectué par la Direction quapres U'immatriculation de ta
société au Registre du Commerce et des Sociétés et sur présentation du certificat du Greffier attestant

Paccomplissement de cette formalité,
Total des apportsformant le capi’tal SOCIAL ot eneees GO0 E

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de Cing-Cents (500) Euros.

Il est divisé en Cing-Cents (500} actions de méme catégorie représentant chacune une quotité égale du

capital social.
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Le soussigné déclare expressément que toutes les actions présentement crédes [ui ont bien été attribudes
dans les proportions ci—indiquées, conformément A ses droits, et qu’e[[es sont toutes libérées de la totalité de

teur valeur.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

1°/ Principe

Le capital social est augmenté :

* soit par émission d'actions nouvelles,

* soit par majoration du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des créances liquides et
e Iy . . . ’ 4o . 14 e s .
exigibles sur la société, soit par incorporation de véserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par apports

en nature, soit par conversion d'obligations.

Les actions nouvelles sont émises soit au montant équivaient ala quotité du capita[ social que cellesci

représentent & la date de {’augmentation, soit & ce montant majoré d'une prime d'émission.
2°f Compétence
Les associés sont seuls compétents pour décider une augmentation de capita[.

s peuvent dé[éguer & la Divection les pouvoirs nécessaires pour réaliser ['augmentation de cap[taf en uhe

ou plusieurs fois et procéder avoe modifications des statuts.
3°/ Augmentation de capital par émission d'actions A libérer en numéraire ou par compensation
a) Conditions préalables

te capita[ ancien doit étre intégra[ement lihéré avant toute émission d'actions nouvelles & libérer en

numéraire & peine de nullité de l'opération.
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Si les actions nowvelles sont libérées par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société,
celles-ci font l'objet d'un arrété de compte établi par la Divection, certifi¢ exact par le Commissaire aux

comptes, si la société en est dotée.
b) Droit préférentiel de souscription

En cas de plural[té d’associés, its décident ou autorisent une augmentation de capital en supprimant ou
non le droit préﬁérentie[ de souscription pour la totalité ou POUr Une ou piusiews tranches de
i'augmentaﬁon de capita[. Les associés doivent statuer & peine de nullité sur rapport de la Divection et du

Commissairve aux comptes, si la société en est dotée.
Les associés peuvent renoncer a titre individuel & lewr droit préférenﬁei.
La négociation du droit prfférenﬁe[ obéit aux mémes régies statutaires que la négociation des actions.

Ceux des associés qui, en raison du nombre de leurs titres ne pourvaient obtenir une action nouvelle ou un
nombre entier d'actions nouvelles, auront la facu{té de se réunir pour exercer leurs droits, mais sans qu'il

1le puisse jamais, de ce fait, résulter une souscription indivise,

Si les associés le décident expressément, les actions non souscrites & titre trréductible sont attribudes aux

associés qui auronl souscrit & titre réductible un nombre d'actions supérieur 2 celui qu'i{s pouvaient
. Y 102 . . v . g . { G{ 5

souscrire & tibre pref érentiel propomonne“ement awx droits de souscription dont ils isposent et en tout

état de cause, dans la limite de leur demande,
4°/ Augmentation de capital par voie d'apports en nature

En cas d'augmentatéon de capita[ par voie d'appoﬁs en nature, un ou p[usieurs Commissaires aux apports

sont désignés par décision de Justice.

Ces Comumissaires sont chargés d’appréc[er la valeur des apports en nature et des avantages particu[ieifs ;
lewr rapport est sowmis, dans les conditions ﬁxées par les disposiﬁons du Code de commerce, aux associés
qui sont souveratns pour approuver, réduire ou rejeter 'évaluation des apports et la rémunération des

avantages paifﬁcu[iers.
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ARTICLE g - REDUCTION DE CAPITAL

La réduction du Czqo[tai est autorisée ou décidée par les associés, qui peuvent dé[éguer & la Direction tous

pouvoirs pour la réaliser.

Le projet de réduction est communiqué au Commissaive aux comptes, si la société en est dotée, qui établit

un rapport conformément aux dispositions [égislatives et réglementaires en vigueur,

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions d'apports en nature et celles provenant de ['incorporation au capital de bénéfices, réserves ou

primes d'émission, sont intégm[ement libérées lors de leur émission.
Er cas d’augmentaﬁon de capitai, les actions de numéraire sont libérées de la manitre suivante :
- un quart au moins lovs de la souscription,

- et te surplus en une ou plusieurs fois, dans le délai maximum de cing ans du jour ol ['augmentation de
capital est devenue définitive, en vertu de décisions de la Divection, qui fixeront limportance de la somme

appelée, ainst que le lieu et l'époque des versements 4 effectuer.

Les associés décidant l'augmentation de capital peuvent prescrive que les nouvelles actions émises soient

intégralement libérées lors de la souscription.
Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés, conformément aux dispositions légales.

La libération peut également s'eﬁ"ectuer par compensation avec une créance sur la société, auvu de l'arrété

de compte gtabli par la Direction et certiﬁé exact par le Commissaire aux comptes, si la société en est dotée.

Dans le cas d'émission d'actions de numéraire avec prime, celle-ci doit obligatoirement étre intégralement

versée lors de la souscription.

ARTICLE 11 - DEFAUT DE LIBERATION

A défaut par 'associé de libérer aux époques fixées par la Direction, les sommes restantes & verser sur le

montant des actions par lui souscrites, la société lui adresse une mise en demeure par lettre recommandée

w.\/[/(\ 6
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avec demande d'avis de réception. Un mois au moins apres cette mise en demeure restée sans effet, la société

poursuit, sans aucune autorisation de justice, [a vente desdites actions.

1'associé defai“ant, les cessionnaires successfs et les souscripteurs sont tenus solidairement du montant

non libéré de ['action.

La société peut agir contre eux soit avant ou aprés [a vente, soit en méme temps, pour obtenir tant la somme

due, que le remboursement des frais exposés.

A lexpiration d'un délai de trente (30) jours & compter de la mise en demeure visée ci-dessus, les actions
sur le montant desque[les les versements exigib[es n'ont pas cté qﬁéctués cessent de donner droit &
l'admission et au vote lors des délibérations collectives des associés et sont déduites pour le caleul du

quoTUm.

Le droit au dividende et le droit préﬁér@nﬁd de souscription aux augmentations de capita[ attachés & ces

actions sont suspendus.

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et modalités prévues par les dispos[tions

du Code de commerce.

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession d'actions & un tievs non associé 4 que[que titre que ce soit est soumise a ['agrément de la société

dans les conditions ci-dessous apres app{[cation des disposiﬁons de Particle 39 des présents statuts.

1°/ En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration & la société par acte extrey'udiciaire ou
par lettre vecommandée avec avis de véception, en {ndiquant les nom, prénoms, profession et dowmicile du
cessionnaire, ou la dénomination et le si¢ége social s'il s'agit d'une société, le nombre des actions dont la

cession est envisagée ainsi que le prix o_ﬂ‘"ert.



Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, la Divection est tenue de notifier au cédant si la société
accepte ou rgﬁise la cession projetée. A déﬁmt de not'gqcaﬁon dans ce délai de trois (3) mois, l'agrément est

réputé acquis.

La décision d'acceptaﬁon doit étre prise par la Direction & la majorité de ses membres si celle-ci est

collégiale.
Elle n'est pas motivée, et en cas de reﬁ«s, elle ne peut jamais donner lieu & une réclamation que[conque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettve recommandée avec avis de
véeeption. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connattre dans la méme forme sl renonce

O NON A son projet de cession.

2°/ Dans le cas oft le cédant ne renoncerait pas & son projet, [ société est tenue de fa{re acquériy les actions
soit par des associés ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par [a société elle-méme en vue

d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus.

A cet effet, la Direction avisera les associés, par lettre recommandeée avec avis de réception de [a cession

projetée en invitant chaque associé & [ui 'mdiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les oﬁ‘res d'achat dotvent 8tre adressées par les associés & la Direction, par lettres recommandées avec avis

de réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue,

La vépartition entre les associés acquéreurs des actions oﬁ‘ertes est qﬁﬂectuée par ta Direction,
pmportionneﬂement & leur participation dans le cap[tai et dans la limite de leur demande. S'il ya liew, les
actions non vréparties sont attribuées par voie de tirage au sort - auque[ il est *pmcédé par la Direction, en
présence des associés acquéreurs ou ditment appelés - & autant d'associés acquéreurs qu'il reste d'actions &

altribuer.

3%/ Si aucune demande d'acquisition n'a été adressée & la Divection dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, la Direction peut faire acquérir les actions

disponib les par un tiers.
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4°[ Les actions peuvent étre égaiement acquises par la société, A cet fﬂet, la Divection doit d'abord
demander cet accord par lettre yecommandée avec avis de réception a ['associé cédant qui doit fa[re

connaltre sa ‘réponse dans les huitjowfs subvant la réception de la demande.

En cas d'accord, la Direction décide, s'il ya liew, de l’acquis ition des actions par la société et de la véduction
corrélative du capital social. Cette décision doit étre prise suﬁ'lsamment t6t pour que soit respecté le délai

de trois mois indiqués ci-aprés.
Dans les cas visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainst qu'il est dit au 6° ci-aprés.

5°/ Si la totalité des actions n'a pas été acquise dans le délai de trois mois, & compter de la notification du
reﬁw d'autorisation de cession, ['associé cédant peut réaliser la vente au proﬁt du cessionnaire prim[tf, pour
[a totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les

conditions visées ci-dessus.

6°/ Dams le cas ot les actions qﬁevtes sont acquises par des associés ou par des tiers, la Direction notiﬁe a
l'associé cédant le nowm, prénoms, domicile du ou des acquéreurs, ou [a dénomination et le sitge social s'il

sagit d'une société.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre ewx et le cédant. Paute d'accord sur le prix, celui-ci est

déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil,
Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le cédant et par moitié par les cessionnaires.

7° La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer également & la cession des droits

d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription & une augmentation de capital par voie

d'eqoports en numéraire.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent

sur les actions souscrites, et le délai imparti a {a Direction, pour not@ﬁer au tiers souscripteur sl accepte ou
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non de maintenir celui-ci comme associé, est de trois (3) mois & compter de [a date de réalisation o[éﬁniﬁve

de ['augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix & payer est égal & la valeur des actions nouvelles déterminée conformément aux

dispositions de larticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opere par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire grice a un

ordre de mouvement.
Ce mouvement est inscrit sur un Registre appelé “Registre des Mouvements".

L'ordre de mouvement établi sur un formu[aire fowrn[ par la société est signé par le cédant ou son

mandataire.
Si les actions ne sont pas enti¢rement libérées l'ordre de mouvement est éga[ement signé par le cessionnaire.

Les actions sur [esqueﬁes les versements exigib[es ont été qﬁ’"echAés sont seules admises au {Tansfert.

ARTICLE 15 ~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & ['égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux,

considéré par elle comme seul propriétaire, ou par un mandataire unique.

TITRETROIS

DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1%/ Président

Les associés élisent un Président, qui peut étre une personne physique Ol Une personne movale, associée ou

non, et ils déterminent la durée de ses fonctions el Pétendue de ses POUVOIrs.
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W est vévocable & tout moment par décision collective ordinaire des associés.

Lorsqu’vme personne morale exerce les foncﬁons de Président, ses r;[ivigeants sont soumis awx mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que g'ils étaient Président

en lewr nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
Le Président représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que les dispositions du Code de commerce attribuent expressément aux associés,
et dans [a limite de ['objet social, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en foutes

civconstances au nom de la société.

Les disposiﬁons limitant ses pouvoirs sont 'mopposab[es aux tievs, sauf a prouvey c[u’ifs n'ignoraient pas le

G[épassement de POU.VO I¥s.
Le Président peut déléguer les pouvoirs qu'il a regus en application des dispositions ci-dessus.

2°f Directeur Général

Les associés peuvent élire un ou p[usiemfs Directeurs Généraux qui peuvent étre des personnes physiques

ou morales, assocides ou now, el ils déterminent la durée de leurs fonctions et Pétendue de leurs pouvoirs.
Le Directeur Général est révocable & tout moment par décision collective ordinaire des associés.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et ob[igaﬁons et encourent les mémes responsabi[ités civile et pénaie que s'ils étaient
Divecteur Général en leur nom propre, sans pr@udiee de la responsabi[ité solidaire de la personne morale

qu’iis dirigen‘c.

Sous réserve des pouvairs que les dispositions du Code de commerce attribuent expressément aux associés,
et dans la limite de [’objet social, le Divecteur Général est investi des pouvoirs les p[us dtendlus pour agir en

toutes circonstances au nom de la société.
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Les dispositions limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers, sauf & prouver gu'ils n'ignoraient pas le
P P Pp P

dépassement de pouvoirs.
Le Directeur Général peut dé!éguer les POUvoirs qu'i[ a recus en app[icaﬁon des disposiﬁons ci-dessus.
" dispose, a ['égavd des tiers, des mémes POUVoirs que le Président,

Sauf stipu[ation contraire, i dispese vis-a-vis de la société et des associés des mémes pouvoirs que le

Président.
3%/ Rémunération

La Direction détermine les rémunérations du Président et du Divecteur Général qui auront droit au

remboursement de leurs ﬁ'ais de représentation et de dép[acements.

ARTICLE 77 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes et les engagements de la société, sont signés par le Président ou le Directewr Général s'il en a été

nommé un, ou par tout autre mandataire ayant recu pouvoirs 4 cet eﬂ‘ﬂet

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU CERTAINS ASSOCIES

1°/ Conventions

Toute convention intervenant entre la société et ses dirigean‘cs, un ou des associés disposant d'une ﬁ'action
des droits de vote supérieure & dix pour cent (10%) ou une société contrdlant une société associé disposant
d'une fracﬁon des droits de vote supérieure Adix pour cent (10%), soit directement, soit indirectement, sera

conclue sans autorisation préa[ab{e.
2°/ Approbaﬁon

La Direction avise les Commissaires aux comptes, st la société en est dotée, des conventions visées ci-avant

et en communigue le texte.



Elles sont soumises & l'approbation des associés appelés & statuer sur les comptes du dernier exercice clos ;
. ' 2 " IV 2 . P
les Commissaires aux comptes présentent, si la société en est dotée, sur ces conventions, un rapport spécial

aux associés qui statuent sur ce rapport.
L'intéresse peut prendre part au vote.
3°/ Conventions interdites

A peine de nullits, il est interdit aux Président et Divecteur Général, sauf s'ils sont des personnes movales,
de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs

engagements envers des ters.

La méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales dirigeantes, ainsi guaux
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent pamgmphe ainsi qu'a toute personne

interposée.
TITRE QUATRE

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19 - NOMINATION - DUREE

1°/ Nomination

Lorsque les seuils fixés par le Code de commerce relatifs au total du bilan, aumontant hors taxes du Chiffre
d'Affaires ou au nombre de salarids seront dépassés, la société sera tenue de désigner un Commissaire aux

comptes.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, [a collectivité des associés pourra foujours, au cours de la vie de la

société, procéder & la nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes.

Dans la méme hypothése, cette nomination pourra également étre demandée en Justice, par un ou plusieurs

associés, représentant au moins le dixiéme du capita[ social.
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2°/ Durée

Les Commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Leurs foncﬁons expirent aprés la réunion

0{ .y . .y .
es associés qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Les Commissaires aix comptes sont vééligibles.

ARTICLE 20 - MISSION

Les Commissaires aux comptes, st la société en est dotée, exercent les missions qui leur sont conférées par
les dispositions [égales et réglementaires en vigueur. En particulier, ils certifient que les comptes annuels
sont réguliers et sincéres et donment une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi

N

que de la situation ﬁnemciére et du patrimoine de la société i la ﬁn de cet exercice.

Hs Vériﬁent égaiement la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des inﬁn’maﬁons données
dans le rapport de gestion de la Direction et dans les documents adressés avcx associés sur la situation

ﬁnanciére et les comptles annuels.

s doivent s'assurer que i'égai[té est vespectée entre les associés et présenter un vapport spécia{ sur les

conventions.

s doivent donner & la Direction et aux associés toutes les Enformaﬁons prévues par les d[sposiﬁoms iéga{es
et réglementaires en vigueur et sont tenus d'attirer ['attention sur tout fait de nature & compromettre la

continuité de l'exploitation.

Les Commissaires aux comptes, sous peine de sanctions péna{es, doivent révéler au Procurewr de la

Répubﬁque les faits délictueux dont ils ont eu connaissance.

ARTICLE 21 - REMUNERATION

Les Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, recoivent une rémunération fuxée selon les textes

en vigueur.
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TITRE CINQ_
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 22 - PRINCIPE - OBJET - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION

1°/ Principe

Les associés s'expriment par des décisions collectives, prises conformément aux textes en vigueur et awx

statuts.
Elles obligent tous les associés, méme absents ou dissidents.
2°/ Objet

Les décisions suivantes doivent étre prises par les associés dans les formes et aux conditions de majorité et

de quorum prévues par les présents statuts lorsqu'elles concernent :
+ [a nomination de la Divection et la ﬁxation de ses pouvoirs,

+ la modification du capital social,

- la transformaﬁon en une société d’une autve fome,

+ la ﬁtsi{m, scission ou {’appor’t parﬁe[ d'acﬁf,

+ [a dissolution et [a ['Lquidaﬂon de la société,

+ [a nomination des Commissaires aux Comptes,

- Papprobation des comptes annuels,

- laffectation des résultats,

- Papprobation des conventions véglementées,

- la modification des statuts, sauf en matiére de transfert du siége social dans le département.

Toutes les autres décisions sont de [a compélence de la Direction.
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3°/ Droit de communication et d'information

Avant toute décision collective, les associés ont accés au siege social de la société et peuvent procéder ala

consultation, et éventuellement pvendre copie des documents mentionnés par les textes en vigueur.

ARTICLE 23 - VOTE - NOMBRE DE VOIX

Le droit de vote attaché aux actions est p'roportionﬂe[ Ala quotité du cap ital qu’e“e représente.
Chaque action donne droit & une voix au moins.
Au cas ot les actions sont nanties, le droit de vote est exercé par leur propridtaire.

Le droit de vote appartient toujours & Lusufruitier.

ARTICLE 22 - MAJORITE ET QUORUM

Les décisions collectives des associés sont adoptées ala majorité des voix des associés disposant du droit de

vole,

Les associés ne délibérevont valablement gue st les associés présents, représentés, votant par correspondance
ou par tout mode approprié, possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié des actions ayant le

droit de vote.

A défaut de ce quorum, une deuxiéme décision collective sera provoquée dans les 30 jours au plus tard. Pour

cette devxieme décision collective prorogée, aucun quovum w'est exigé.

Par dérogation aux disposiﬂons du premier alinéa du présent article, les décisions collectives des associés
limitativement énumérées ci-aprés dotvent étve adoptées & la majorité des deux tiers des voix des associés

disposant dut droit de vote :
- celles expressément prévues par les dispositions [égales et réglementaives ;
- celles décidant la transﬁ)rmaﬁon de la société en une société d'une autre fo*rme ;

« celles pronongant a dissolution de la société ;

T n 16
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« celles nommant le ou les [io[uidatews.

Les décisions collectives velatives & I'adoption ou & [a modification des clauses statutaires destinées &
garantiy la cohésion et [a stabilité de actionnariat de a société seront soumises & la Tégie de l'unanimité en

application de Uavticle L 227-19 du Code de Commerce, savoir les clauses prévoyant :

» Pinalignabilité des actions,

. [’ag?émenf des cessions d’actions,

« Pexclusion d'un associé,

' la suspension des droits de vote ou Pexclusion d'un associé dont le contréle est mod'goté,

- la suspension des droits de vote ou exclusion d'une société associée qui a acquis cette quaiité A la suite

d'une fusion, d’une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 25 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés résultent soit d'un procés-verbal, soit d'une consultation écrite, soit

d’une réumion des associés.

Pour consulter les associés, la Divection choisit librement, pour chacune des décisions collectives qu’eﬂe

provoque, le mode de consultation parmi les trois modes stipu[és ]orécédemment.

ARTICLE 26 - DECISIONS COLLECTIVES SANS REUNION DES ASSOCIES

1°/ Signature d'un procés-verbat
La décision collective des associés peut résulter valablement d'un procés~verba[ signé par les associés.
2°f Consultation écrite

La décision collective des associés peut éga[ement résulter d’'une consultation écrite.
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1auteur de ta convocation adresse & chacun des associés, le texte des projets de résotutions proposées, le
rapport ainsi que les documents qu’i[juge nécessaires & leur infonnaﬁon, en lewr oﬂ:rant la possibilité

dexprimer sur chaque résolution un vote favorable ou défavorable, ou la volonté de s'absteni de voter.

Les assoctés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de Yécept[on du projet de texte de
résolutions pour émetive leur vole par éerit. s devront formuler leur vote pour chaque résolution par les

mots "oul" ou "non" ou "abstention".

En cas de défaut de vote ou dans Phypothése oit le sens du vote sur une ou plusieurs résolutions proposées
na pas été 'mdiqué clairement, associé sera considéré comme s'étant abstenu pour le vote de [a ou des

résolutions considérées et ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorité,

La réponse des associés doit étre advessée & Uadresse du siége social de la société par lettre ordinaire ou
recommandée, ou par té[écopie. Tout associé n'ayant pas vépondu dans le délai mentionné sera considéré

comme s'étant abstenu et ne sera pas pris en compte pour le calew de la majorité et du quorum.
3°f Acte unanime

La décision collective des associés peut résulter valablement du consentement de tous les associés exprimés

dans un acte.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES AVEC REUNION DES ASSOCIES

La réunion des associés est obligatoire pour statuer sur les comptes annuels de la société.
1°/ Convocation aux réunions
Les réunions des associés sont convoquées par la Direction,

La Direction devra convoquer les associés sur demande de ceux représentant ensemble ou individuellement

plus de cing pour cent {5%) dles actions composant e cap ital,

Sila Direction ne procédait pas & ces convocations dans le mois de la demande son ou ses auteurs pourraient

EllOYS COYWOC[MBI" [ES associés.
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Les associés sont réunis au siége social ou en tout autre liew, méme & [’étremger, indiqué dans la convocation.
Lauteur de la convocation arréte librement la date, lheure et le lieu de la véunion.

La convocation est adressée & chacun des associés au choix de Uauteur de la convocation par lettre simple,
j2 P
par lettre recommandée ou par té[écop ie, advessée quinze (15)J'ours au moins avant la date de réunion, sauf

si fous les associés acceptent un délat plus court,

L'auteur de la convocation joint aux convocations son rapport ainsi que le texte des résolutions soumises

aux associés,

Lorsque les associés n'ont pu valablement délibérer, faute de réunir le quorum requis, ils sont convoqués

une seconde fois huit jours au moins & Lavance.

Les convocations & cette deuxiéme réunion rappellent [a date et Uovdre du jour de la premiére réunion.
2°f Ordre du jour

Lordre du jour des réunions est arrété par lauteur de la convocation.

Les associés ne peuvent délibéver sur une question qui nest pas inscrite & Lordre du_j our, sauf s'ils sont tous

présents ou représentés et s'ils sont d’accord sur la modiﬁcaﬁon de lordre dujour.

Les réunions sont présio[ées par te Président ou par le Directeur Général, ou en leur absence, par un

Président de séance dé[égué par la Direction chargé de diriger les débals de la réunion.
3°/ Participation aux réunions

Les associés non présents physiquement aux réunions peuvent y participer par tout mode de

communication appropric.
4°f Feuille de présence

I sera établi, lovs de chao[ue réunion, une feui[[e de présence dliment émargée par les associés ou leurs
mandataires phys[quement présents, lors de leur enfrée en réunion. Pour les associés votant mais non

présents, la feuille de présence pourra leur étve adressée par télécopie pour étre émargée.
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Cette feuille de présence est certifiée exacte par le Président de la réunion.
5%/ Vote par télécopie ou visioconférence

Les associés participant & ta véunion collective mais non présents physic[uement pourront exercer lewr droit

de vote par télécopie ou par visioconférence.

En cas de vote par té[écopie, celle-ci sera signée par le Président de [a réunion collective et sera annexée au

procés-verbal.
6°/ Vote par cowespondance

Tout associé peut voter par correspondance au moven d'un formulaire, établi par la société, gu’'il doit
p P p q

demander par tout moyen au moins soixante-douze (72) heures avant lheure de la réunion.

Le formulaire de vote par correspondance doit parvenir, par tout moyen, au siége social de la société, au
plus tard quarante-huit (48) heures avant lheure de la véunion, faute de quot il ne sera pas tenu compte

dudit vote par correspondemce.

Le formuiaire doit permettre un vote pour chacune des résolutions, dans Uordre de leur présentation ; it
doit offrir & Passocié la possibilité d'exprimer sur chaque résolution un vote favorable ou défavorable & son

adopﬁon ou sa volonté de ¢'abstenir de voter.

I devra étre joint en annexe du formulaire de vote par correspondance le texte des projets de résolutions

proposées et le rapport établi par Pautewr de la convocation.

Lorsque les associés wont pu valablement délibérer ﬁmte de véunir le qUOTUIM Yequis, les votes par
correspondance réguliérement adressés pour la premitre réunion collective resteront valables pour la

deuxiéme réunion.
7°f Procuration

Tout associé ne pourra donner procuration qu’z‘t urt aulre assocté qui pourra détenir un nombre de mandats

itlimité.
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ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX

Les décisions collectives des associés sont constatées par des procés-verbawx établis sur un registre spécial,

coté et paraphé.
Ces procés-verbaux sont signés par le Président ou le Divecteur Général.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président ou le Divecteur

Général.
TITRE SIX

COMPTES - AFFECTATION - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la méme année.

Exceptionne[[ement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé entre la date d’tmmatriculation

de la société et le 31 décembre 2021,

ARTICLE 30 - COMPTES

1°/ Etablissement des comptes sociaux

A la cléture de l'exercice social, la Direction dresse 'inventaire et les comptes annuels, conformément aux

dispositions du Code de commerce.

Elle établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la société durant l'exercice écoulé, les résultats de
cette activité, les progres réalisés ou les difficultés rencontrées, son évolution prévisibte, les événements
importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et la date & laque[{e il est établi, ses activités en

maliére de recherche et de déve[oppement.
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2°f Formes et méthodes d’évaluation des comptes sociaux

Lorsque dans les conditions définies par le Code de commerce, les modifications interviennent dans la
présentation des comptes annuels, comme dans les méthodes d'évaluation retenues, elles sont s[gnaiées

dans le rapport de gestion et dans le rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée.

Les comptes doivent respecter le principe de prudence.

ARTICLE 31 - RESULTAT - BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges fait apparatire le bénéfice ou la perte de

l'exercice.

Les pertes sont soit %ﬂfectées en veport & nouveau, soit imputées sur les véserves selon décision des associés.
Les bénéfices sont affectés & des comptes de réserve ou distribués.

1°/ Réserve légale

It est prélevé sur les bénéfices, apres déduction des pertes antérieures éventuelles, cing pour cent (5%)
minimum pour constituer le ﬁmds de réserve prescrit par les dispositions du Code de commerce. Ce
pré[évement cesse d'étre obligato'u’e forsque le ﬁmds de réserve a atteint une somme éga[e au dixiéme du
capital social. 1l reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous

de ce dixiéme.
2°f Bénéfices distribuables

Les faénéﬁces distribuables sont constitués parle bénéﬁce de t'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes & porter en réserve en appﬁcation des textes en vigueur ou des statuts et augmenté des

veports bénéficiaires.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes pré[evées sur les réserves dont ils ont la
disposition et la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont

fﬁjech,Lés.
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Tout&fo is, les dividendes sont pré{evés par priorité sur les bénéﬁces distribuables de {'exercice.
3°/ Réserves - Report & nouveau

Les associés peuvent juger convenable de fixer, soit pour étre reportées & nouveau sur ['exercice suivant, soit

pour étre versées & un ou p[us leurs fonds de réserves complémentaires, des sommes qu'i[s pré[éveront sur

les bénéfices distribuables.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes s'effectue dans un délai maximum de neuf mois aprés la cloture de l'exercice

social el au liew o{ésigné par les associés, ou & c{éfaut, par la Divection.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de lewr exigibi{ité sont prescrits.
Tout dividende réguliérement percu ne peut faive l'objet ni d'un rapport, ni dvne restitution.

La société peut verser A ses associés des acomptes en numéraire ou en actions & valoir sur les dividendes
d'exercices cl | d ices aient été s, dans | diti
exercices ctos ou en cours, avant que les comptes de ces exercices aient été approuvés, dans les conditions

pvévues par les textes en vigueur.
TITRE SEPT

TRANSFORMATION - FUSION — SCISSION

DISSCLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION

La société peut se traﬂsﬁ)rmer en une société d'une aulre fovme par décision collective.

ARTICLE 34 - FUSION - SCISSION

Les assaciés peuvent accepter la fusion ou la scission de la société,

Le projet de fusion ou scisston est arrété par la Direction avee la ou les autres sociétés intéressées.

TN .



LUn ou plusiemfs Commissaires 4 la ﬁtsi(m désignés par décision de Justice établissent el présentent un
rapport sur les modalités de {a ﬁxsion tenu a la o{isposition des associés au siége social pendant les quinze

Jours qui précedent [a réunion.

Si la société est bénéﬁciaire des apports en tant que société absorbante, les associés statuent en outre sur

lapprobation des apports en nature.

Le rapport sur la valewr des apports en nature est établi par le ou les Commissaires & la ﬁ(s[on, en méme

temps que le rapport sur les modalités de la fusion ci-dessus visée.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION ANTICIPEE - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1A MOITIE DU

CAPITAL SOCIAL - EXPIRATION DE LA DUREE DE 1A SOCIETE - LIQUIDATION JUDICIAIRE -

CESSION TOTALE DES ACTIFS SOCIAUX

1°f Dissolution anticipée
Les associés peuvent décider & toute époque, la dissolution anticipée de la société.
2°/ Capitaux propres inférieurs 4 la moitié du capita[ social

Si, du ﬁlit des pertes constatées dans les documents comptab[es, les capitaux propres de la société
deviennent infériews A la moitié du cap[tal, la. Divection est tenue, dans les quatre mois qui suivent
['approbation des comptes ayant fait apparaitre cette situation, de convoquer les associés  Ueffet de décider

s'ily a liew, [a dissolution anticipée de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, [a société est tenue au plus tard & la cléture du deuxieme exercice
sutvant celui au cours duquel [a constatation des pertes est intervenue, de véduire son cap ital d'un montant
au moins égal A celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux

propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & ta moitié du capital social.

Dans fes dews cas, [a résolution adoptée par les associés doit étre publiée conformément aux textes en

vigueur.
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A déﬁmt de délibération réguﬁére ou si la société n'a pas régu[arisé sa situation dans le délai de deux ans,
tout intéressé peut demander en Justice sa dissolution. Dans tous les cas, te Tribunal pourra accorder & la
société un délai maximal de six (6) mois pour régulariser la situation. Si la 'régu[arisaﬁon a eu liew avant

qu'il statue sur le fond, ta dissolution ne sera pas prononcée.
3°/ Expiration de la durée de la société

Un (1) an aumoins avant la date d'expivation de la socigté, la Direction devra réunir les associés pour décider
p P

si [a société doit étve prorogée ou non.
4°/ Liquidation judiciaire - Cession totale des actifs sociaux

La société prend fin par l'effet d'un jugement ordonnant la [équidaﬁonjudicia[re ou [a cession totale des

acﬁfs soCiaUx.

ARTICLE 36 - LIQUIDATION AMIABLE

1°/ Début de la liquidation

La société est en liquidation deés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit ; sa dénomination

sociale doit étve suivie de la mention "société en liquidation”.
La personnalité movale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cléture de celle-ci.
2°/ Désignation et pouvoirs des liquidatemrs

La {iquidation est fa[te par un ou plusieurs [iquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés

aux conditions de quorum et de majorité prévues par les présents statuts.

Les associés déterminent les pouvoirs du ou des liquidateurs et fixe [a durée de leur mandat, ainsi que les

modalités de leur rémunération.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions de [a Direction ; etle met également fin aux

fonctions du ou des Commissaires aux comptes, & moins que les associés n'en décident autrement.
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Les [[quidateuvs ont pour mission de véaliser, méme & l'amiable, tout actﬁ de la soctété et d'éteindre son
passif. Sauf les restrictions que les associés peuvent y apporter, ils ont & cet effet et en vertu de leur seule

qua[ité, les pouvoirs les p[us étendus.

Les associés peuwvent autoriser le ou les liquidateurs & continuer les aﬁaires en Cours ou a en engager de

nouvelles pour les besotns de la [iquidation.

Si les associés se sont prononcés pour le maintien du ou des Commissaires aux comptes, ceux-ci assurent le

contrdle de a liquidation.

Les associés conservent pendant la liquidation, les mémes attributions que durant le cours de la société.

Leurs réunions sont présidées par le liquidateur ou 'un des liguidateurs.
P P q q

Les associés peuvent toujours révoquer et vemplacer le ou les liquidateurs et étendre ou vestreindre leurs

pouvoirs.

En période de liquidation, les associés exercent leurs droits de communication des documents sociaux, dans

A 'y I .
les mémes conditions qu antérieurement,

Le ou les liquidateurs établissent les comptes annuels et les présentent aux associés suivant les modalités

prévues dans les présents statuts,
TITREHWT

CONTESTATIONS - ACQUISITION FORCEE DES ACTIONS -

PACTE DE PREFERENCE

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la société ou pendant et aprés sa
dissolution, soit entre les associés et les organes de la Divection de la société, soit entre les associés eux-
mémes, velativement aux affaires sociales ou & l'exécution des d'uspositions statutaires, sont soumises a la

procédure d'arbihfage.

TN .
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Si les parties n'ont pu aboutir & un accord sur la désignaﬁon d'un arbitre unique, chacune des parties
choisiva un arbitre de telle maniéve que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre tmpair. A cet effet, les
arbitres en choisiraient un autre si besoin était. A défaut d'accord sur cette désignation et trente jours aprés
une demande restée inﬁucMeuse, il y sera pmcéo{é par voie d'ordonnance de Monsieur le Président clu

Tribunal de Commerce du lieu du siege social saisi en matiére de réﬁ?ré par une des parties ou un arbitre.

Le ou les arbitres statueront comme amiables compositeurs el en dernier ressort, les parties renongant a la

voie d’appel.

Le ou les arbitres devront se prononcer dans un délai de trois mois & compter du jour de sa ou de leur saisine

faute de quol, une nouvelle désignation devrait avoir lieu.

ARTICLE 38 - ACQUISITION FORCEE DES ACTIONS

1°/ Associé personne morale

Afin de préserver l'indépendance de [a société et l'intérét de l'entreprise sociale, il est convenu expressément
p ep P ) Xp

que les actions détenues par une autre société peuvent faire ['objet d'une acquisition forcée décidée par la

Direction {ovsque le contrdle de la société associée vient & changer de mains par quelque procédéjwidique

et pour queique raison que ce soit.

Pour ce faire, chaque soctété associée doit iﬂformer [a Direction par lettre recommandée avec accusé de
réception et dans les quinze (15) jours de U'événement. Si cette notification n'est pas effectuée, la société

associde pourra faire lobjet d'une mesure d’exclusion.

La décision d’exclusion et d'acquis[tion est adressée par lettre reconmumandée avec accusé de réception & [a
société associée. Dans les trois (3) mois de la décision d'acquisition, la société doit désigner les associés ou

les tievs qui se portent aco[uéreurs des actions en cause ansi que e prix quien est oﬁ?ert.

Dans le cas ott la société associée n'accepte pas le Pprix proposé, celui-ci est déterminé dans les conditions
prévues & larticle 1843-4 du Code Civil. Si [a société ne présente pas d'acquéreur dans les trois mois de la

décision d'acquis ition, celle-ci est réputée caduque.



2°/ Para[ysie des organes sociaux

Dans le cas ou Par un fo[ocage quelconque, les organes sociaux ne pourraient valablement délibérer, les

associés s'obligent  faire application de l'article 37 des Statuts.

Si maigré cela, la société était toujours ‘pam[ysée du ﬁtit de cette mésentente entre associés et si le b[ocage
persistait pendant plus de soixante (Go) jours sans qu'une solution puisse étre trouvée et sans que les parties
ve puissent s'entendre sur la reprise des actions de ['une par ['auttre ou sur l'entrée d'un tiers dans la société,
chacune des parties sera en droit d'offrir & l'autre partie d'acquérir les actions que détient 'autre partie
laquelle devra dans les trente jours indiquer par écrit si elle accepte cette offve ou si au contraire elle décide
d'acquér'lr les actions de la partie auteur de i'oﬁfre, [aque“e devra dans cette deuxieme hypothése les vendre

au prix qu'e“e avait elle-méme ﬁxé.

ARTICLE 39 - PACTE DE PREFERENCE

Toute intention de transmettre des actions & tout associé autre que le conjoint, le ou les ascendants ou le ou
les descendants, donnera lieu par le cédant & une information a la Direction précisant le nom, l'adresse et
les conditions de la transmission, au moyen d'une lettre simple contre récépissé de la part de [a société ou
d'une lettre recommandée accompagnée d'une copie de l'accord écrit de l'associé candidat sur les conditions

de [a transmission.

Le projet de transmission est porté  la connaissance de tous les associés, & la diligence de la société dans le
délai maximum de dix (10) jours & compter de la notification qui précede. Cette information porte sur

l'ensemble des éléments de [a notification.

Tout associé désirant exercer son droit de préemption doit le ﬂotiﬁer & [a société dans le délai maximum de

trente (30) jours & compter de la notification qui précéde.

Faute par un associé de not{ﬁer son intention dans le délai précité, il sera réputé avoir déﬁn[ﬁvement

renoncé a ce droit pour la transmission en cause.
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A défaut d'accord entre les associés bénéﬁciaires, le droit de préemption de chacun est pvoportionne[ asa

participation dans te capita[ compte tenu des actions oﬂertes.

De p[us, faute d'accord entre tous les bénéﬁciaires, sur une vépartition de lensemble des droits des

renongant, tous les droits de préemption seront caducs.

La Direction constatera dans le délai maximum de quarante (40) Jjours a compter de la premiere

notiﬁcaﬂon, les levées d'option émanant des associés.

En cas de vompus, ceux-ci seront répartis au plus fort veste sauf accord entre tous les bénéficiaires

intervenant dans le méme délai.

La Direction établiva la liste des associés avec le nombre d'actions préemptées par chacun d'eux, et la

transmettra sans délai & tous les associés, y compris le cédant.

Linscription au compte des associés préempteurs des actions préemptées est effectuée par la société, des

réception de 'ordre de mouvement signé par le cédant.

Dans le cas olt les droits de préemption ne seraient pas exercés pour [a totalité des actions oﬁertes, la
Direction en avisera sans délai {'associé cédant qui pourra accepter une cession partielle de ses droits ou
encore la YQﬁASGT. Dans ce dernier cas, 'associé vendeur devra réaliser la vente au proﬁt du candidat

cessionnaire d'origine pour la totalité des actions.

En cas de désaccord sur le prix, celui-ci serait déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du

Code Civil.
TITRE NEUF

NOMINATION DE LA DIRECTION - PUBLICITE- FRAIS

ARTICLE 40 - NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS

Le premier président de la société sera désigné en Assemblée Générale annexée aux présents statuts.
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ARTICLE 41 - PERSONNALITE MORALE - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS - SIGNATURE

DES STATUTS

1°/ La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre

du Commerce et des Sociélés.

Toutffois, [a Direction est autorisée a réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de ['obje‘t social
et de leurs pouvoirs, Les actes seront soumis a ['appmbation des associés appe[és A statuer sur les premiers
comptes sociaux. Cette approbaﬂon erﬁportem de p[e'm droit reprise par la société desdits actes et

engagements qui sevont réputés avoir été souscrits des ['origine par la société.
2°/ Est annexé aux présents statuts :

Un état a été dressé par le premier associé, énumérant tes actes accompﬁs antérieurement pour le compte
de la société en ﬁ)rmation, avec l'indication pour chacun de ces actes, des engagements qui en résulteraient

pour le compte de [a société.

L'tmmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, emportera reprise par elle des
H H 2 13 N 7 [
engagements souscrits en son nom et mentionneés dans l'état des actes accomphs annexés aux originaux

des présents statuts.

ARTICLE 42 - PUBLICITE

Le Président est tenu de remp[i‘r dans les p[us bvefs délais, les ﬁ)maﬁtés de pufo[icité exigées par les

dispos[ﬁons du Code de Commerce.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes 4 cel eﬁet.

ARTICLE 43 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suiles seront supportés par [a société.

ARTICLE 44 - SIGNATURE DES STATUTS

Les soussignés déclarent que les présents statuts ont été signés par :



AD

Société par Actions Simplifiée (SAS)

Capital de 500 euros
Siége social : 22 Boulevard Pierre Sola — 06 300 Nice

RCSNICE EN COURS

Conformément aux dispositions de l'article R.210-6 du Codle de commerce, cet état sera annexé aux
Statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura été

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

- Fraisde dépiacement pour la mise en piace etle démavrage de la Société.

- Lt p{us généraiement tous travaux, achats ou frais nécessités par Pinstallation.

Fait & Nice, En Cing (5) Exemplaires Originawx, le n/or/202

Monsieur TAFER Mohamed

Associé

Monsieur DJAHEL Radhwane

Associé
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- Monsieur TAFER Mohamed

Né le 17/06/1984 & Nice (Alpes Maritimes), de nationalité Frangaise, demeurant 23 bis Avenue Jaceques

Mollet, Résidence Les Gerles - 06 340 La Trinité, en qualité d'associé.

- Monsieur DJAHEL Radhwane

Né le 07/12/1992 & M'sila (Algérie), de nationalité Frangaise, demeurant 15 Rue du Docteur Pierre Richelmi

— a6 300 Nice, en qualité d’associé.

Fait & Nice, En Cing (5) Exemplaires originaux, le 11/o1/z021

Monsieur TAFER Mohamed

Associé
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