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"2T PROMOTION"
Société par Actions Simplifiée
au capital de 1.000 Euros

Siege social : MONTREUIL (93100) - 31, rue Jean Jacques Rousseau

LISTE DES
SOUSCRIPTEURS
Nombre Valeur nominale
Nom et adresse des souscripteurs d'actions des actions Montants des
souscrites souscrites versements

AFOUS Il
100, Avenue de la Résistance 5 100€ 500€
93100 - MONTREUIL
PROMONEO
9, rue Anatole de la Forge 5 100€ 500€
75017 - PARIS
Total des actions souscrites 10
Total des versements 1.000€

Le présent état qui constate la souscription de 10 actions de la société 2T Promotion ainsi que le versement
de la sommede 1.000€ correspondant a la totalité du nominal desdites actions, est certifié exact, sincere et
véritable par M. Pascal Traquet, Directeur Général.

Fait a Paris, le 28/04/2021




J\7)7

NOTAIRES

137 Notaires

137, rue de I'Université
75007 PARIS

01 88 400 400
www.137notaires.com

SAS PROMONEO

9, rue Anatole de la Forge
75017 PARIS

ATTESTATION

Je soussigné Jean Baptiste Ferrand, notaire & Paris, atteste avoir recu la somme de Cing (
500) cents euros de la société SAS Promonéo, société par actions simplifiée au capital de
5.000, euros, dont le siége social est situé a PARIS (75017) 9 rue Anatole de La Forge, 75017
Paris immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 833
692 460 au titre du dépot de capital social de la société dénommée 2T Promotion dont |a
détention capitalistique est a part égale détenue par Promonéo, ci-dessus dénommée et
Afous Il, société civile immobiliére au capital de 700€, dont le siége social est situé 3
MONTREUIL (93100) 100, avenue de la Résistance immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Bobigny sous le numéro 529 182 248.

Fait a Paris, le 30 avril 2021

Maitre Jean Baptiste FERRAND, Notaire

B swrans %l Etude certifiée 1SO 9001 : 2015
BUREAU VENITAS : R
Dariarien \ & Pour I'ensemble de ses services



"2T PROMOTION"

Société par Actions Simplifiée
au capital de 1.000 Euros

Siege social : MONTREUIL (93100) - 31, rue Jean Jacques Rousseau

STATUTS




LES SOUSSIGNES,

1. AFOUS li, société civile immobiliére au capital de 700€, dont le siége social est situé a MONTREUIL (93100)
- 100, avenue de la Résistance - immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Bobigny sous le
numéro 529 182 248, diiment représentée par son gérant, Monsieur Djamel TEMAL,

2. PROMONEO, société par actions simplifiées au capital de 5.000€, dont le siege social est situé a PARIS
(75017) - 9, rue Anatole de la Forge, 75017 Paris - immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Paris sous le numéro 833 692 460, diment représentée par son Président, Monsieur Pascal TRAQUET,

ont établis ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'ils ont décidés d'instituer :
ARTICLE 1. FORME

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables a cette forme
sociale, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires. Elle ne peut faire
publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2. DENOMINATION

La société a pour dénomination sociale : "2T PROMOTION"
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale,

précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par Actions Simplifiée" ou des initiales

"SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
ARTICLE 3. DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : MONTREUIL (93100) 31, rue Jean Jacques Rousseau
Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision extraordinaire prise a l'unanimité des actionnaires.

ARTICLE 5. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 6. OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

L'activité immobiliere, I'acquisition, la construction, la réhabilitation, la transformation de tous biens
immobiliers & usage d'habitation, commercial, industriel ou professionnel et la vente en totalité ou par lots
ainsi que toutes opérations de maitrise d'ceuvre.

L'activité de marchand de biens, a savoir I'achat de biens immobiliers en vue de leur revente ainsi que de fonds
de commerce, actions ou parts de sociétés immobiliéres.

L'activité de lotisseur.




La prise de participation dans toute société civile, commerciale, industrielle ou financiére, francaise ou
étrangére et particulierement toute société ayant pour but l'achat, la vente, la construction vente, la
transaction, I'administration, la location et la gérance d'immeubles.

L'ouverture et la gestion de tous comptes bancaires. La conclusion de tout emprunt, hypothécaire ou non.

Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, industrielles, commerciales,
juridiques, économiques et financiéres, civiles et commerciales, mobiliéres et immobilieres se rattachant a
I'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes de nature a favoriser, directement ou
indirectement le but poursuivi par la société, son extension ou son développement.

ARTICLE 7. APPORTS

A la constitution de la société, les actionnaires apportent une somme en numéraire de mille (1.000) euros
correspondant 2 dix (10) actions, au nominal de cent (100) euros, souscrites en totalité et libérées a hauteur

de 100%.

RECAPITULATION DES APPORTS

Apports en numéraire de la société AFOUS Il : cing (500) Euros
Apports en numéraire de la société PROMONEO : cing (500) Euros
TOTAL DES APPORTS SOUSCRITS : mille (1.000) Euros
TOTAL DES APPORTS LIBERES : mille (1.000) Euros

ARTICLE 8. CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a mille (1.000) euros, divisé en dix (10) actions de 100 euros chacune, libérées a hauteur de
100% de méme catégorie et attribuées de la fagon suivante :

La société AFOUS Il : cing (5) actions numérotéesde1a 5
La société PROMONEO : cing (5) actions numérotées de 6 a 10

ARTICLE 9. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision extraordinaire prise a I'unanimité des actionnaires.

ARTICLE 10. FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registres
tenus a cet effet par la société.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la société a tout actionnaire qui en fait la demande.
Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.

ARTICLE 11.  INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actions sont inaliénables pendant une durée de 1 an a compter de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés.

Pendant la durée de I'inaliénabilité, aucun associé ne pourra céder, apporter, nantir ou donner en garantie les
actions qu'il posséde ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant pour objet ou effet de
conférer, directement ou indirectement, un droit quelconque sur tout ou partie du capital ou des droits de
vote de la Société. Cette interdiction porte aussi bien sur les actions elles-mémes que sur la nue-propriété et
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'usufruit desdites actions.

La présente clause d'inaliénabilité ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
A I'expiration de la période d'inaliénabilité visée ci-dessus, les actions seront transmissibles sous les conditions
décrites par les statuts.

ARTICLE12.  MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le montant de leur
capital social, sa répartition ainsi que I'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont
eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes
morales et I'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du controle d'une société associée,
celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée a la
Société dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la collectivité des associés
sur I'exclusion éventuelle de la société dont le contréle a été modifié, la procédure d'exclusion et ses effets
étant décrits dans I'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est pas prononcée ou
si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des actions de I'associé
concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrble.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis cette qualité
a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
ARTICLE 13.  DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du capital
qu'elle représente.

L'actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant des apports.

Les droits et obligations attachés & Faction suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, le ou les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente

d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf décision différente prise dans le cadre d'une assemblée
générale extraordinaire prise 3 I'unanimité des actionnaires. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes
les décisions collectives.

ARTICLE 14.  TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
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mouvement est inscrit sur un registre coté et paraph: tenu chronologiquement dénommé "registre des
mouvements",

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de mouvement
et, au plus tard dans les trente jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire.

ARTICLE 15.  AGREMENT

15.1 En cas de pluralité d'actionnaires, les actions dc la société ne peuvent étre cédées qu'apres agrément
préalable donné par décision collective adoptée a |'unanimité.

15.2 La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, I'identité de
l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les informations
suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et
répartition du capital. Le Président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

15.3 La décision des actionnaires sur |'agrément doit intervenir dans un délai d'un mois a compter de la
notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception. Si aucune réponse n'est intervenue a |'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est
réputé acquis.

15.4 Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

a) En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'actionnaire cédant aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre
réalisé dans les 30 jours de la notification d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des
actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

b) En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de trois mois a compter de la décision de
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit par des
actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans les six mois de ce
rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les parties. A
défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code

Civil.
ARTICLE 16.  PRESIDENT DE LA SOCIETE ET DIRECTEUR GENERAL

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique, actionnaire
ou non de la société. Le Président personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux. Le Président est
nommé par l'actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires.

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Il peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'en prévenir |'actionnaire unique ou les actionnaires
deux mois au moins a l'avance.

Le Président est révocable a tout moment par décision de I'actionnaire unique ou, en cas de pluralité
d'actionnaires, par décision des actionnaires statuant a la majorité prévue a l'article 20 des présents statuts.

La rémunération du Président est fixée par décision de l'actionnaire unique ou par décision collective des
actionnaires.

Le Président dirige la société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de I'objet social et des




pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts a l'actionnaire unique ou aux décisions

collectives des actionnaires.
Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs

opérations ou catégories d'opérations déterminées.
La société peut étre aussi représentée, dirigée et administrée par un Directeur général, personne physique,
actionnaire ou non de la société. Le Directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président.

Les associés décident de nommer M. Djamel TEMAL en qualité de Président de la société et M. Pascal
TRAQUET, en qualité de Directeur Général

ARTICLE 17.  COMITE D'ENTREPRISE
Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du Président.
ARTICLE 18. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires et suppléants, désignés par décision collective des actionnaires.

ARTICLE19. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant,
actionnaire unique, sont mentionnées au registre des décisions de I'associé unique.

Lorsque l'actionnaire unique n'est pas dirigeant de la société, les conventions conclues par le Président sont
soumises a son approbation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires, la procédure de contréle est celle prévue par l'article L.
227-10, alinéas 1 et 2 de Code de commerce.

La convention prise par le Président doit, par ailleurs et au préalable étre soumise a l'approbation des
actionnaires dans le cadre d'une assemblée générale extraordinaire statuant a 'unanimité.

ARTICLE 20.  DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE OU DES ACTIONNAIRES

20.1  Décisions de l'actionnaire unique
L'actionnaire unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi a la collectivité des actionnaires lorsque la

société comporte plusieurs actionnaires. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

L'actionnaire unique prend les décisions concernant les opérations suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et révocation du Président ;
- nomination du(des) commissaire(s) aux compte(s)
- dissolution de la société ;
- augmentation et réduction du capital ;
- fusion, scission et apport partiel d'actif ;
- toutes autres modifications statutaires.

Les décisions de |'actionnaire unique sont constatées dans un registre coté et paraphé.

20.2  Décisions collectives des actionnaires.

Si la société comporte plusieurs actionnaires, les seules décisions qui relévent de la compétence des
actionnaires sont celles pour lesquelles la loi et les présents statuts imposent une décision collective des
actionnaires. Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président, lequel ne peut toutefois pas




engager la société sans avoir obtenu au préalable I'accord unanime des associés.

Dans ce cas, les décisions collectives des actionnaires sont prises, par procés-verbal de décision, lequel
mentionne la communication préalable de I'ensemble des informations et documents permettant aux
actionnaires de se prononcer en connaissance de cause.

Sous réserve des décisions requérant I'unanimité en application de l'article L. 227-19 du Code de commerce ou
des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les décisions collectives sont adoptées
a l'unanimité.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire. Chaque
action donne droit 3 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles
représentent.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la Société,
- augmentation des engagements des associés,
- agrément des cessions d'actions,
- inaliénabilité des actions,
- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,
- nomination, révocation et rémunération du Président,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,
- autorisation des décisions du Président visées a l'article [Numéro de l'article des statuts relatif aux
pouvoirs de I'organe dirigeant] des statuts.

Les décisions collectives sont prises en assemblée générale ou résultent du consentement des associés
exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite et
étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des comptes
annuels et 3 I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des opérations de fusion, scission
ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il possede. Il doit justifier dc son identité et de l'inscription en compte de ses

actions au jour de la décision collective.

En cas de consultation écrite, la Société adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
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ARTICLE21. ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing
pour cent au moins du capital en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant la date de la réunion
et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 5% du capital ont la faculté de requérir I'inscription a l'ordre
du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces demandes
doivent &tre regues au siége social 10 jours au moins avant la date de la réunion. Le Président en accuse

réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a I'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par un tiers
justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis aux
associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration donné
par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit
sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit
sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner I'identité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, dans le procés-verbal ou dans une feuille de
présence qu'il certifiera apres I'avoir fait émarger par les associés présents et les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.




ARTICLE 22.  REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit a une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit 4 une voix, mais chaque associé ne peut disposer de plus de 1 voix, quel que soit le nombre
d'actions qu'il possede.

Les décisions collectives sont prises a |'unanimité des associés.

ARTICLE23.  PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et
le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux établis sur un registre
spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés et signés par le Président, le secrétaire, les associés présents et
les mandataires des associés représentés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés présents et
représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous
les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président,
ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 24.  DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés 15 jours
avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du
dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts a
jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, du
tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis
aux associés a |'occasion des décisions collectives.

ARTICLE25. PREEMPTION

La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du droit de
préemption des associés défini ci-apres.

L'associé cédant doit notifier son projet a la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une
personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.
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Dans un délai de 15 jours de ladite notification, la Société notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un délai de 30
jours pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant a la Société le nombre d'actions qu'il souhaite
acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A I'expiration du délai de 15 jours, la Société devra faire connaitre par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption a I'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions concernées
sont réparties par la Société entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur
participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au hombre d'actions proposées a la vente, les droits de préemption seront
réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I'agrément ci-aprés prévu, I'associé cédant
pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a concurrence du
nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a la cession du solde des
actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les conditions
ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre a la procédure d'agrément.

ARTICLE 26.  COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du

commerce.
A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif

existant a cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Il établit également les comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
I'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date
de cldture de I'exercice et la date d'établissement du rapport et les activités en matiere de recherche et de
développement, ainsi que le cas échéant des comptes consolidés et un rapport sur la gestion du groupe.

L'actionnaire unique, ou les actionnaires par voie de décision collective, approuvent les comptes annuels,
aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai de six mois & compter de la cl6ture de chaque
exercice.

ARTICLE 27.  AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, ainsi que
tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de 5% pour
constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme
du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté des reports bénéficiaires. La
part attribuée aux actions sur ce bénéfice est déterminée par I'actionnaire unique ou par décision collective
des actionnaires.
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L'actionnaire unique ou la décision collective des actionnaires peut également décider la distribution des
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

De méme, il peut étre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux réserves ou au
report a nouveau.

ARTICLE 28.  DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de survenance
d'une cause légale de dissolution, dont notamment en cas de blocage persistant et lorsqu'aucun accord n'est

trouvé entre les associés

Lorsque la société ne comporte qu'un seul actionnaire personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par |'article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle

du patrimoine social a I'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires ou un actionnaire unique personne physique, la dissolution
entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE29. CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la société ou
de sa liquidation seront jugées conformément a la loi francaise et soumises au Tribunal de commerce de Paris

dans les conditions du droit commun.
ARTICLE 30. ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour chacun de ces
actes de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires, ledit état étant

annexé aux présents statuts.

ARTICLE31.  PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président a I'effet de signer I'insertion relative a la constitution de la société
dans un journal d'annonces légales et signer tous pouvoirs ou document et effectuer toutes formalités en vue
de l'immatriculation de la société au Greffe du Tribunal de Commerce.

Fait a Paris, le douze mars 2021, en quatre originaux

Signature de |'actionnaire, société AFOUS Il, représentée

Signature de l'actionnaire, société PROMONEO, représentée par M. Pascal TRAQUET :

M. Djamel TEMAL " on )’)mf /”l 7/:»’76%/.0!1.4 JJ@ ?/’(:C/'O/fn
A4 g

M. Pascal TRAQUET : \
‘-{XM G)O\»S' |O~ ‘(_‘()x of'rum Ch Df”chu G,Icl'né’ L;J

|
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