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A.P.R.
Sociéte Anonyme au capital de 38.112,25 Euros
Siege social : 13 bis, rue Boschot
94120 FONTENAY SOUS BOIS
SIREN N° 378 681 878 RCS CRETEIL

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 29 DECEMBRE 2003

DEPOT AU GREFFE DU_
TRIBUNAL DE COMMERCE DE CRETEIL |

L'an deux mil trois, LE 23 JAN. 2004

Le vingt-neuf décembre, SOUS LE N° ‘/{ OO\Z

— l'l—l-—l-u’

A onze heures,

Le Conseil d'Administration s'est réuni, au siége social, sur la convocation faite
par son Président.

SONT PRESENTS ET ONT EMARGE LE REGISTRE DE PRESENCE

— Monsieur Pascal TOURTEAU, Président Directeur Général ;
— Monsieur Gilbert TOURTEAU, Administrateur ;

— Madame Andrée TOURTEAU, Administrateur ;

en qualité de seuls membres du Conseil d'Administration.

Le Conseil réunissant la présence effective de tous les administrateurs, peut
valablement délibérer.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Pascal TOURTEAU,
Président Directeur Général.
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Monsieur le Président reprend la parole et précise qu’en vertu de 'article 4 des
statuts, le siege social peut étre transféreé en tout autre endroit du méme département ou
de 'un des départements limitrophes, par décision du Conseil d’ Administration, sous
réserve de la ratification par la prochaine assemblée générale ordinatre.

Aprés en avoir délibéré, le Conseill d’ Administration décide, a 'unanimité, de
transtérer le siége social a FONTENAY-SOUS-BOIS (94120), ZI de la Pointe - Avenue
Louison Bobet/Rue Pierre Grange, a compter du ¥ janvier 2004, et ce sous réserve de
ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire.

En conséquence, 1] décide de modifier ainst qu’il suit article 4 des statuts,

« Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége est fixé 4 FONTENAY-SOUS-BOIS (94120), Z1 de la Pointe —-
Avenue Louison Bobet/Rue Pierre Grange. »

L.e reste de ['article est inchangé.
Le Conseil confére tous pouvoirs & son Président aux fins de realiser ce

transfert et d’effectuer toutes formalités de dépdt, de publicité et autres qu’il
appartiendra.

L’ordre du jour étant €puisé et personne ne demandant plus la parole, le
President declare la seance levee.

De tout ce que dessus i1l a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture,
a été signé par le Président et un administrateur.

L PRESIDENT : UN ADMINISTRATEUR :

Pour copie conforme



A.P.R.
Société Anonyme au capital de 38.112.25 Euros

Siege social : ZI de la Pointe — Avenue Louison Bobet/Rue Pierre Grange
(94120) FONTENAY SOUS BOIS

378 681 878 RCS CRETEIL

STATUTS AU JOUR AU 29 DECEMBRE 2003

Pour copie conforme



Article ler - FORME

[La sociét€ est de forme anonyme. Elle ne fait pas appel public a I’épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France, qu’a I’étranger :
L. entreprise de tous travaux de :

— peinture

— ravalement
— décoration
- vitrerie

l.e tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de
commandite, de souscription, d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusion,
d’alliance, de société en participation ou de prise ou dation en location ou en gérance de
tous biens ou droits. ou autrement,

Et généralement, toutes opérations financi¢res, commerciales, industrielles, civiles,

immobilieres ou mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’un
des objets spécifiés ou a tout patrimoine social.

Article 3 - DENOMINATION

i.a dénomination sociale est : A.P.R.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a FONTENAY-SOUS-BOIS (94120), ZI de la Pointe — Avenue
[ouison Bobet/Rue Pierre Grange.

[l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou de I'un des
deépartements limitrophes, par décision du Conseil d'Administration, sous réserve de
ratification de cette decision par la prochaine assemblée générale ordinaire, ¢t partout
ailleurs en vertu d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires,

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé a
modifier les statuts en cons€équence.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, soit jusqu’au 16 juillet 2089, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation décidée par 1’assemblée générale extraordinaire
des actionnaires.



Article 6 - APPORTS

[l a éte apporté a la société, lors de la constitution, une somme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE Francs (250.000 F), soit 38.112,25 Euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TRENTE HUIT MILLE CENT DOUZE Euros
VINGT CINQ Centimes (38.112,25 €).

[} est divisé en 2.500 actions de QUINZE Euros VINGT QUATRE Centimes (15,24 €)
chacune enticrement libérées et de méme catégorie,

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous modes ¢t de toutes mani€res autorisés
par {a Loi.

Sous réserve des dispositions de l'article L 232-18 du Code de commerce, l'assemblee
sénérale extraordinaire est seule compétente pour décider l'augmentation du capital, sur
le rapport du conscil d'administration contenant les indications requises par la Loi.

Contormément a la Loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel.
[Is disposent, en outre, d'un droit de souscription a titre réductible si l'assemblée
géncrale I'a décidé expressément.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de ['usufruiticr.

[ - L'issemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
echeant, des droils des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social
pour telle cause ct de telle maniere que ce soit, mais en aucun cas. la réduction de
capital ne peut porter atteinte a l'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au mimimum légal a moins
que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société ; celle-ci ne

peut €tre prononceée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeraire doivent €tre obligatoirement libérées du minimum
prévu par la Lot

Le surplus est exigible dans les conditions arretees par le Conseil d'Administration.
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Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs et actionnaires,
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par un avis inséré dans
un journal d'annonces légales du lieu du siége social, ou par lettres recommandées avec
accusé de réception adressées a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions.
entrainera, de plein droit, et sans qu'il soit besoin de procéder &4 une formalité
quelconque, le paiement de l'intérét légal calculé, jour pour jour, a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la société peut exercer contre
l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et suivant les modalités
prévues par la Loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée
par la société.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La cession des actions s'opere, a l'égard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur un registre dit
"Registre des Mouvements"”.

La société est tenue de procéder a cette transcription a réception de l'ordre de
mouvement,

S1 les actions ne sont pas entierement libérées, l'ordre de mouvement doit étre signé en
outre par le cessionnaire.

La sociéte peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou
le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmisston d'actions, 4 titre gratuit ou en suite de décés, s'opére également par un
ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justifications de la
mutation dans les conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la
proceédure définie ci-aprés.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires sauf convention contraire entre
cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

[La sociéte tient a jour, au moins semestriellement, la liste des personnes titulaires
d'actions avec I'indication du domicile déclaré par chacune d'elles.



Les actions de numeératre provenant d'une augmentation de capital sont négociables dés
la réalisation définitive de celle-ci.

[l - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit & un conjoint, soit @ un ascendant ou a un descendant, la cession d'actions a
un tiers non actionnatre a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément préalable du
Conseil d’Administration.

A cet effet, le cédant doit notufier a la société une demande d'agrément indiquant
Identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix
offert, toute justification pouvant, le cas échéant, étre demandée. L'agrément résulte soit
d'une notification émanant du conseil, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de
trots mois a8 compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un
actionnatre ou par un tiers, soit par la société en vue d'une réduction de capital, mais en
ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
Civil.

S1, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé,
I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut €tre prolongé par
décision de justice a la demande de la société.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, méme
aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement. Ces
dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription sont cessibles dans les conditions prévues ci-dessus.

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans
les conditions définies ci-dessus.

En cas d'attribution d'actions de la présente société a la suite du partage d'une société
tierce possédant ces actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes
n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront soumises a l'agrément institué par le
present article.



Article 12 - DROITS ATTACHES A CHAQUE ACTION

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la Loi, chaque action donne droit 4 une
quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des actions existantes, de
Factif social, du bénéfice aprés déduction des prélévements légaux et statutaires ou du
boni de liquidation,

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit, il
appartient aux proprictaires qui ne possédent pas ce nombre de faire leur affaire du
groupement d'actions requis.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propri€té d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
decisions de l'assemblée générale.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

[ - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique.
En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Il - Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nus-propriétaires a I'égard de la société. Toutefots, le droit de vote
appartient au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Article 14 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois membres
au moins et de dix-huit au plus ; toutefois, en cas de fusion, ce nombre de dix-huit
personnes pourra étre dépassé dans les conditions et limites fixées par les dispositions
du Code de Commerce.

Sauf lorsque le Code de Commerce le dispense de cette obligation, chaque
administrateur est tenu d’étre propriétaire d’un nombre d’action fixé a un.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années.

L.e nombre des administrateurs ayant atteint I’dge de 80 ans ne peut dépasser un tiers des
membres du conseil d’administration. Lorsque 1’4age limite est atteint, I’administrateur le
plus 4gé est réputé démissionnaire d office.

Le conseil d’administration est convoqué par le président & son initiative et, s’il
n assume pas la direction générale, sur demande du directeur général ou encore, si le
consell ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, sur demande du tiers au moins des
administrateurs. Hors ces cas ol I’ordre du jour est fixé par le ou les demandeurs, celui-
c1 est arrété par le président. Les réunions doivent se tenir au siége social. Elles peuvent
toutefois se tenir en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

Le conseil délibere et prend ses décisions dans les conditions prévues par le Code de
Commerce.



L.e conseil peut se tenir par visioconférence. Dans ce cas, sont réputés présents pour le
calcul du quorum et de la majorité, les administrateurs qui participent a la réunion par
des moyens de visioconférence dans les limites et sous les conditions fixées par la
I€gislation et la réglementation en vigueur.

Le conseil d’administration détermine les orientations de 1’activité de la société et veille
a leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées
d’actionnaires et dans la limite de 1’objet social, il se saisit de toute question intéressant
la bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui le concerne. I
procéde aux controles et vérifications qu’il juge opportuns.

Le conseil d’administration élit parmi ses membres son président. Il détermine sa
rémunération.

L.a limite d’age des fonctions de président est fixée a 80 ans.
Le president du conseil d’administration représente le conseil d’administration. I

organise et dirige les travaux de celui-ci dont 1l rend compte 4 'assemblée générale. I
vellle au bon fonctionnement des organes de la société.

Article 15 - DIRECTION GENERALE

La direction générale est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil
d administration, soit par une autre personne physique choisie parmi les membres du
consell ou en dehors d’eux, qui porte le titre de directeur général.

Le conseil d’administration choisit entre les deux modalités d’exercice de la direction
générale. Il peut a tout moment modifier son choix. Dans chaque cas, il en informe les
actionnaires et les tiers conformément a la réglementation en vigueur.

Dans ["hypothése ou le président exerce les fonctions de directeur général, les
dispositions des présents statuts relatives a ce dernier lui sont applicables.

Lorsque la direction générale n’est pas assumée par le président du conseil
d’administration, le conseil d’administration nomme un directeur général auquel
s'applique la limite d’4ge fixée pour les fonctions de président.

Le directeur général est invest: des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. It exerce ces pouvoirs dans la limite de I’objet social
et sous reserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
d’actionnaires ainsi qu’au conseil d’administration.

Sur la proposition du directeur général, le consei! d’administration peut nommer un ou.
dans la limite de cing, plusieurs directeurs généraux délégués. La limite d'age fixée pour
les fonctions de président s’applique aussi aux directeurs généraux délégués.

Les directeurs généraux délégués disposent a I’égard des tiers, des mémes pouvoirs que
le directeur général.

Dans le cadre de t'organisation interne de la société, les pouvoirs du directeur général et
des directeurs généraux délégués peuvent étre limités par le conseil d’administration
sans que cette himitation soit opposable aux tiers.



Article 16 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

['assemblée générale des actionnaires peut allouer aux administrateurs, en rémunération
de leur activité, une somme fixe annuelle a titre de jetons de présence, dont elle fixe le
montant.

[l peut également étre alloué aux administrateurs, par le Conseil d'Administration, des
rémunérations exceptionnelles dans les cas et dans les conditions prévues par la Loi.

Aucune autre rémuneration permanente ou non ne peut étre allouge aux administrateurs
sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail dans les conditions prévues par la

Loi.

Article 17 - COMMIISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaire aux
comptes suppléants, sont nommes et exercent leur mission de contréle, conformeément
ala Lol

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

Article 18 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées par le conseil d’administration. A
défaut, elles peuvent I'étre par les personnes désignées par le Code de Commerce,
notamment par le ou les commissaires aux comptes, par un mandataire désigné par le
président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande d’actionnaires
représentant au moins 5 % du capital social ou, s’agissant d’une assemblée speciale, le
diziéme des actions de la catégorie intéressée.

Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans tout autre lieu précis€ dans l'avis de
convocation.

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement, par correspondance ou par mandataire, quel que soit le
nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son identit€é et d'une
inscription de sa qualité d'actionnaire sur un compte d'actionnaire tenu par la société au
moins cing jours avant la réunion de l'assemblée.

Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou, en son
absence, par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,
['assemblée élit elle-méme son Président.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a4 prendre toutes
dispositions qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles qui sont appelées a décider ou
autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables.



Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui
participent a ’assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication
permettant leur 1dentification et dont la nature et les conditions d’application sont
déterminées par la réglementation en vigueur.

Les procés-verbaux d'assemblées sont dressés et leurs copies ou extraits sont certifiés et
délivrés conformément a la Loi.

Article 19 — EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 5 % du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant, poser par écrit des questions au président du
conseil d’administration sur une ou plusieurs opérations de gestion de la société ainst
que, le cas échéant, des sociétés qu'elle controle.

A défaut de réponse ou a défaut de communication d’éléments de réponse satisfaisants,
ces actionnaires peuven! demander en justice la désignation d’un ou plusieurs experts
chargeés de presenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Article 20 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN DIRIGEANT, UN
ADMINISTRATEUR OU UN ACTIONNAIRE

Toute convention intervenant entre la soci€té et son directeur général, I'un de ses
directeurs généraux délégués, l'un de ses administrateurs, |'un de ses actionnaires
disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou, s’il s’agit d’une société
actionnaire, la société la controlant, doit étre soumise a la procédure d’autorisation, de
vérification et d’approbation prévue par ie Code de Commerce. Il en est de méme des
conventions auxquelles 1’une de ces personnes est indirectement intéressée ou dans
lesquelles elle traite avec la société par personne interposée. Sont également soumises a
cette procédure les conventions intervenant entre la soci€té et une entreprise, s1 le
directeur général, I'un des directeurs généraux détégués ou I'un des administrateurs est
propriétaire, associ€ indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du
conseil de surveillance ou, de facon générale, dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions
sont communiquées par l’intéressé au président du conseil d’administration. La liste et
l'objet desdites conventions sont communiqués par le président aux membres du conseil
d’administration et aux commissaires aux comptes.

A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux administrateurs autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
societé, de se faire consentir par eile un découvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par eile leurs engagements envers les tiers. La
méme interdiction s’ applique au directeur géneéral, aux directeurs généraux délégues et
aux représentants permanents des personnes morales administrateurs. Elie s’applique
également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent

paragraphe ainsi qu’a toute personne interposée.

Article 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informe
sur la gestion et le controle de la société.
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La nature de ces documents et les conditions de leur envoi et de mise a disposition sont
déterminées par la Lo1.

Article 22 - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le premier Janvier et
finit le trente et un Décembre.

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la Loi et
aux usages du commerce.

Article 23 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

e compte de résultat qui récapitule les produtts et charges de 'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le résultat de
l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d'etre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-

dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la Lot et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la Lo,
'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
Teporter a nouveau,

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. L'assemblee
générale peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Lol ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Article 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d’Administration
doit dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
cette perte, convoquer 'assemblée générale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu
a dissolution anticipée de la société.
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S1 la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins cgal a celui des pertes qui n'ont
pu €tre imputées sur les-réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social,

Article 25 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, il y aura dissolution de la société
a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par cette assemblée genérale extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales

ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
realiser l'actif, méme & l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde

disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
etfectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

Article 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation,
s'¢leveraient entre la société et les actionnaires, ou entre les actionnaires eux-mémes, a
propos des affaires sociales, seront jugées conformément & la Loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents.



