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Société a responsabilité limitée au capital de 335 773 euros
Siége social : Impasse des Vaux Parés - 35510 CESSON SEVIGNE
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) Cépot E:(O OXZB-
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 99 HACS
EN DATE DU 29 DECEMBRE 2006

['an deux mil six,

Le 29 décembre
A 14 heures

Les associés de la société SECOB AUDIT, société a responsabilité limitée au capital de
335 773,00 euros, divisé en 335773 parts d'un euro chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, au siege social, sur la convocation de la gerance faite conformément aux
statuts.

Il est établi une feuille de présence signée par les associes présents en entrant en séance.

La feuille de présence permet de constater que tous les associés sont présents ou représentes.
En conséquence, ' Assemblée est réguliere constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsteur Frangois PIFFARD, gérant associé.

Le Président rappelle que ' Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Lecture du rappott de la gérance sur le projet de fusion,

- Lecture des rapports du Commussaire a la fusion,

- Approbation du projet de fusion prévoyant l'absorption de la société SECOB par la société
SECOB AUDIT ; approbation des apportts, de leur evaluation et de leur rémunération ;
augmentation du capital social,

- Affectation de la prime de fusion,

- Autonisatton donnée a la gérance de signer la déclaration de conformité prévue par l'article
L. 236-6 du Code de commetce,

- Lecture du rapport sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens composant l'actf
soctal,

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages particuliers
éeventuels,

- Transtormation de la Société en societé par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire et dun Commissaite aux Comptes
suppleant,
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- Changement de dénomination sociale,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- une copie des lettres de convocation adressées a chaque associe,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- un exemplaire du projet de fusion avec ses annexes,

- les certificats de dépot du projet de fusion au greffe du Tribunal de commerce de RENNES,

- un exemplaite du journal d'annonces légales LA CHRONIQUE REPUBLICAINE du 8 jun
2006 portant publication de l'avis de projet de fusion,

- le rapport de la gérance,

- les rapports du Commissaire a la fusion,

- le rapport du Commissaire établi conformément aux dispositions des atticles L. 223-43 et
I.. 224-3 du Code de commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- le texte du projet des résolutions qui seront sournises a I'Assembleée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions legislatives
et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege soctal pendant
le délai fixé par lesdites dispositions. Il précise notamment que les rapports du Commissaire a la
fusion établis conformément aux dispositions des articles L. 236-10 et L. 236-23 du Code de

commetce ont été tenus a la disposition des associés au siege social dans les condiions prévues
par l'article 258 du decret du 23 mars 1967,

I'Assemblée hui donne acte de cette déclaration.

Il est donné lecture du rapport de la Gérance, du projet de fusion, pws des rapports du
Commissaire a la fusion et du rapport du Commuissaire établi conformément aux dispositions des
articles 1.. 223-43 et L. 224-3 du Code de commerce. Puis, le Président déclare la discussion

ouverte,

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les resolutions
sulvantes :

PREMIERE RESOLUTION

['Assemblée Generale,

- apreés avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance et de celu du Commussaire a la fusion,
désigné par Monsieur le Président du Tribunal de commerce de RENNES,

- aprtes avoir pris connaissance du projet de fusion, signé le 29 mai 2006 avec la société SECOB,
société anonyme au capital de 901 248 euros, dont le siege est 17, Impasse des Vaux Parés -
35510 CESSON SEVIGNE CEDEX, immatriculée au Registre du commerce et des societés
de RENNES sous le numéro 338 394 919, aux termes duquel la sociéte SECOB fait apport a
titre de fusion 2 la société SECOB AUDIT de la totalite de son patrimoine, acuf et passif,
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approuve dans toutes ses dispositions ledit projet de fusion sous réserve de Papprobation de
I'évaluation de ces apportts,

et décide, sous la méme réserve, de I'augmentation de capital social de 43 770 euros pour le porter
de 335 773 euros a 379 543 euros, par création de 43 770 parts nouvelles d’un euro de valeur
nominale, entierement libérées, compte tenu de la renonciation par la soctéte SECOB AUDIT a
l'attribution de ses propres parts auxquelles elle aurait pu prétendre du fait de sa qualité
d'actionnaire de la societe SECOB.

Ces parts nouvelles seront réparties entre les associés de la société SECOB a raison de dix (10)
patts sociales de la société SECOB AUDIT pour une (1) action de la societe SECOB.

Les 43 770 parts nouvelles porteront jouissance au 17 janvier 20006. Elles donneront donc droit
aux sommes qui seront éventuellement mises en distribution au utre de lexercice clos le
31 décembre 2006, date de cloture de exercice en cours de la société SECOB AUDIT. Pour le
surplus, elles seront entierement assimilées aux titres déja existants, jouiront des memes droits et
suppotteront les méme charges, notamment toute retenue d'impots, en sorte que tous les ttres de
méme nature, sans distinction, donneront droit au palement de la meme somme nette lors de
toute répartition ou de tout remboursement effectué pendant la duree de la soctete ou lors de sa
iquidatton.

La différence entre la valeur nette des biens apportés, aprés déduction d'un montant
correspondant aux droits non exercés par la societé SECOB AUDIT (141 269,79 euros) et la
valeur nominale globale des parts rémunérant cet apport (43 770 euros), soit 97 499,79 euros, sera
inscrite au passif du bilan a un compte intitulé "Prime de fusion" sur lequel porteront les droits
des associés anciens et nouveaux de la sociéte absorbante.

La différence entre la valeur nette comptable des 51 951 actions de la société SECOB dont la
société SECOB AUDIT est propriétatre, soit 3 048 362,62 euros et la quote-part dans Pactif net
transmis dans le cadre de la fusion par la société SECOB a la societé SECOB AUDIT, sot

1 676 743,67 euros constitue un mali « technique » de fusion s'élevanta 1 371 618,95 euros.

Cette résolution est adoptée a 'unanumte.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avolr entendu la lecture du rapport de la gérance et des rapports du
commissaire a la fusion, approuve les apports effectués par la sociéte SECOB et I'évaluaton qui
en a €té faite.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que, par suite de l'adoption de la résoluttion qu précede,
laugmentation de capital résultant de 'apport-fusion pour un montant de 43 770 euros se trouve
définitivement réalisée. Ainsi, le capital social est porte de 335 773 euros a 379 543 euros.
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En conséquence, la fusion par absorpton de la société SECOB par la sociéte SECOB AUDIT
deviendra définitive a l'issue de la présente assemblée et la société SECOB se trouvera dissoute,
sans hqudaton.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale décide que le Gérant, Monsieur Frangois PIFFARD, a tous pouvoirs a
I'effet de signer la déclaration de conformité prévue a Yarticle L. 236-6 du Code de commerce.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
P

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de modifier
la dénomination sociale de la société "SECOB AUDIT", et de la remplacer, a compter de ce jour,
par la dénomination sociale "SECOB".

En conséquence de ce qui précede, 'Assemblée Générale décide de modifier correlativement
l'article 3 des statuts de la maniére suivante :

"ARTICILE 3 - DENOMINATION

1 a dénomination de la Soctété est SECOB.”

I'Assemblée Générale précise que la société conservera "SECOB AUDIT" comme nom
commercial.

Cette résolution est adoptée a 'unanimaité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation désigné a l'unanimité des associés, sur I'évaluation des biens composant l'actif
social et les avantages particuliers, conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code
de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage particulier
n'a été consenti au profit d'associes ou de tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimute.
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SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avolr entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport
prévu par les articles L. 223-43 alinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et apres avolr
constaté que les conditions légales étalent réunies, decide, en application des dispositions des
articles L. 223-43 et L. 227-3 du Code de commezce, de transformer la Société en societé par
actions simplifiée 2 compter de ce jour.

Cette transformation régul.iérement effectuee n'entrainera pas la création d'une personne morale
nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siege social ne sont pas modifiés.
Son capital reste fixé a la somme de 379 543 euros. Il sera désormais divisé en 379 543 actions
d’un (1) euro chacune, entierement libérées, qui seront réparties entre les propnétaires actuels des

arts socliales, proportonnellement au no e e A ral "une action pour une part.
rt 1ales, p tnonnellement au nombre de leuts parts, a raison d

Cette résolution est adoptée a I'"ananimite.

HUITIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Societé en sociéte par actions stmphfiée
adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans
son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions statutaires,
nomme, pour une durée non limitée, en quahté de Président de la Sociéte :

-  Monsieur Frangois PIFFARD

Expert Comptable mscrit au tableau de 'Ordre de RENNES et Commissaire aux Comptes

inscrit aupres de la Compagnie Régionale des Commussaires aux Comptes de Rennes
Demeurant 26 rue de la Touche Ablin, 35510 CESSON SEVIGNE

Né le 7 décembre 1958 a PARIS XIV (75).
De natonalité francaise

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société ct représentera celle-ct a I'égard des uers.

Il est invesn dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

WQ



DIXIEME RESOLUTION

IL'Assembléee Geénerale nomme :

- La société PRAXIS AUDIT
59 avenue de la Marne — BP 387 — 56009 VANNES CEDEX
Reptésentée par Monsieur Hervé LE DONNANT
En qualité de commissaire aux comptes titulaire,

- Monsieur Frangois CAZEE
231 route de Caudan — BP 25 — 56854 CAUDAN CEDEX
En qualité de commissaite aux comptes suppléant,

pour les six premiers exercices de la Société sous sa forme de société par actions simplifi€e, soit
jusqu'a l'issue de la réunion de I'Assemblée Génerale Ordinaire appelee a statuer sur les comptes
de 'exercice clos le 31 décembre 2011. |

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommeés a fait savoir a 'avance qu'il acceptait les
fonctions qui lui sont confiées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la lo1 et

les reglements pour l'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la dutée de l'exercice en cours qui sera clos le 31 decembre
2006, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en societe par actions
stmplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentes et controlés dans les conditions fixees par
les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions
stmplifi¢es.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformement aux regles fixées par
les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétes par actions

stmplifiees.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectes et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simpilifiee.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précedent, constate
que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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TREIZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un extrait
du présent procés-verbal pour effectuer tous dépdts, formalités et publications necessaires.

Cette résolution est adoptee a I'unanimite.
P

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal quu a éte signe apres lecture par le
gerant.

- ar— ——— —
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SECOB
Société par actions simplifiée au capital de 379 543 euros
Si¢ge social : Impasse des Vaux Parés - 35510 CESSON SEVIGNE
424 936 656 RCS RENNES

STATUTS

MIS A JOUR A L’ISSUE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 29 DECEMBRE 2006

" Certifiés conformes”

é_/kjw Con/ //M

Monsieur Frangois PIFFARD
Président




ARTICLE 1- FORME

La société SECOB AUDIT a été constituée sous la forme d’une société a responsabilite limitée
sulvant acte sous setngs prives en date a CESSON SEVIGNE du 21 octobre 1999,

Elle a eté transformée en societé par actions simpliﬁée aux termes d'une decision unanime des
associés réunts en Assemblée Geénérale Extraordinaire le 29 decembre 2006.

Elle continue d'exister entre les proprétaires des actions existantes et de celles qui seratent créées
ulténeurement.

Elle est régie pat la lo1 du 24 juillet 1966 et Pordonnance du 19 septembre 1945, et dans la mesure
ou elles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux socictés d’expertise comptable et
de commussariat aux comptes :

- les dispositions des articles L.227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de

commerce ,

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux sociétés par
actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a l'exception des articles
L. 225-17 a L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce et les dispositions générales
relatives a toute sociéete des articles 1832 a 1844-17 du Code civil ;

- les dispositions des présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel 4
I'épargne, conformément aux dispositions de l'article L. 227-2 du Code de commerce. Tout appel
public a I'épargne lu1 est interdit.

ARTICLE 2 - QBJET

La Société continue d’avolr pour objet, en France et dans tous pays, I'exercice des professions
d'Expert-Comptable et de Commissaire aux Comptes, telle qu'clles sont définies par
'Ordonnance du 19 septembre 1945, la lo1 du 24 juillet 1966 et le deécret du 12 aoiit 1969, et telle

qu'elles pourratent I'etre par tous textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérattions compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet, et notamment toutes prestations informatiques en matiete de services, traitements de
données comptables de gestion, et toutes prestations et tous consells en organisation générale
d'entreprisc.

Elle ne peut prendre de partictpations financieres dans des entreprises de toute nature, a
I'exception, et sous le controle du Conseil régional de 'Ordre, de celles ayant pour objet 'exercice
des activités visées par les articles 2 et 22, septieme alinéa de I'Ordonnance du 19 septembre
1945, modifiée par la lot du 8 aout 1994, sans que cette détention constitue l'objet principal de
son activite.
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Aucune personne ou groupement d'intéréts, extérieurs a 'Ordre, ne peut détenir directement ou
par personne interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature a mettre en
péril l'exercice de sa profession ou l'indépendance de ses associés Experts-Comptables, ainst que
le respect, par ces derniers des régles inhérentes a leus statut ou a leur déontologie.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

[.a dénomination sociale de la société demeure : "SECOB".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux ters, la dénominaton
sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée
d’expertise comptable et de commussariat aux comptes” ou "S.A.S. d’expertise comptable et de
commissariat aux comptes', de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que de la mention
du Tableau de la circonscription de I'Ordre des Experts-Comptables et a la Compagnie Reégionale

des Commissaires aux Comptes ou la société est inscrite.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social reste fixé : Impasse des Vaux Parés - 35510 CESSON SEVIGNE.

Le siege social pourra étre transféré en tout endroit du méme département par simple decision du
Président, et partout ailleurs en vertu d’une délibération de 'assemblée generale extraordinaire
des associés, sous réserve du respect des dispositions applicables aux sociétes d’Experts
Comptables et de Commissaites aux Comptes

En cas de transfert décidé par le Président, celur-ci est habilit¢ a modifier les statuts en
conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

I.a durée de la société reste fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolutton anticipée ou prorogaton.

ARTICLE 6—-APPORTS

§ 7 - Apports

Lors de la consutution de la Sociéte, 1l a été fait apport de trois mulle sept cent trente deux
actions de la société SECOB - SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE DE BRETAGNE

(338 394 919 RCS RENNES). Ledit apport a été évalué a la somme de 219 000 euros.

['évaluation des biens désignés ci-dessus a été faite au vu d'un rapport établ par Monsieur
Philippe BOY, commussaire aux apports désigné dans les conditions légales, rapport déposé a
l'adresse du siege social trois jours au moins avant la signature des statuts.



§ 2 - Evolution du capital social

2.1 Aux termes d’une décision des associés en date du 14 avrl 2000, le capital a éte porté de
219 000 € a 292 021 €, d’une part par un apport en nature de 20 500 euros représentant
351 actions de la société SECOB et d’autre part par un apport en numeraire de 52 521 €.

2.2 Aux termes d'une délibération de ['Assemblée Geénérale Extraordinaire en date du
12 novembre 2001, le capital a éte porté de 292021 € a 335773 €, par un apport en
numeératre de 43 752 €,

2.3. Lors de ’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 décembre 2000, 1l a ete decide la
fusion pat absorption de la Société SECOB. Cette fusion a entrainé Paugmentation
corrélative du capital social d'un montant de 43 770 €, pour le porter de 335773 € 2

379 543 €.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société reste fixé a la somme de TROIS CENT SOIXANTE DIX NEUF
MILLE CINQ CENT QUARANTE TROIS EUROS (379 543 €).

Il est divisé en trois cent soixante dix neuf mille cinq cent quarante trois (379 543) actions d’un
(1) euro chacune, entiecrement hibérées.

ARTICLE 8- MODIFICATIONS DU CAPITAIL SOCIAL

Le capital social peut etre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

[ - Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un
versement d'espéces ou par cnmpensatinn avec des creances quuicles et exigibles sur la
SOCIELE ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émuission ;

-  Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.
La collectivit¢ des assoctes délibérant dans les conditions prévues pour les décisions

extraordinaires sur le rapport du président est seule compétente pour décider une
augmentation de capital.



Si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénefices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorite
prévues pour les décisions ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préference a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associes
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 2 ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommeés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

IT1-La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et
de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou pat voie de remboursement
ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombzre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les limites et sous les réserves fixées par la lot et, en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a |'égalité des associés.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut etre decidee que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-c1 au
moins au minimum légal, 2 moins que la société ne se transforme en société dune autre

forme n'exigeant pas un capital superieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociéte. Celle-c1 ne peut
étre prononcée s1 au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

11 -La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décistons
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actons de joutssance partiellement ou totalement amortes, le tout
en application des articles L. 225-198 et sutvants du Code de commerce.

IV - La collectivité des associés déctdant l'augmentation ou la reduction du capital peut déleguer
au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de la réaliser.

V - Dans tous les cas, la réalisation de ces opératnons d’augmentation et de réduction du capital
doit respecter les régles déontologiques rappelees a I'article 11 - III sur les quotités d’actions
que doivent détenir les professionnels experts comptables et comumissalres aux comptes.

VI-Toute personne n’ayant pas déja la qualite d’associé ne peut entrer dans la societe a
Poccasion d’une augmentation du capital, sans étre prealablement agréeée par la collectivite des
associés, conformément aux dispositions des articles 7-4 de POrdonnance du 19 septembre

1945, L.. 822-9 du Code de Commerce et 169-11 du décret du 12 aoat 1969.



VII - En cas d’entrée d’un nouvel associeé qui entend exercer Iactivite de commissaite aux
comptes, la société devra également demander a ]a commussion régionale des commissaires

aux comptes la modification de son Inscription sur la liste.

ARTICLE 9- LIBERATION DES ACTIONS

Lots de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
de la moitté au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeéraire sont libérees, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas echeant, de la totalite de la prime

d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusteurs fois sur appel du président, dans le
délai de cinq ans a compter de I'i'mmatriculation au Registre du commerce et des soctétés en ce

qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans 4 compter du jour ou l'opération est
devenue défimtive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des sousctipteuts quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec accusé de réception,
adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exagibilité, sans préjudice de l'action

personnelle que la société peut exercer contre I'actionnatre défaillant et des mesures d'exécution
forcee prevues par la low

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émuses par la société ont obligatoirement la forme nomunative.

Elles donnent lieu 2 une inscription en comptes 'nominatifs purs” ou "nominatifs administrés”.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera delivrée par la société.

ARTICLE 11-DROITS ET OBLIGATIONSATTACHES AUX ACTIONS

[- Toute acton en labsence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégotie
d'actions dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quotité de capital
qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'acuf social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la sociéte, comme en cas de liquidation, ceci
dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Tout associe dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les
eventuelles restrictions légales et réglementaires: droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actons, droit i
linformation permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées générales,
droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur

tout fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation, droit de récuser les
commissalres aux comptes.



Chaque action donne en outre le droit au vote et a la representation dans les consultations
collecuves ou assemblées génerales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit a une voix au moins.

Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associes.

[T - Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés gardent leur responsabilite personnelle a raison des travaux quiils
exécutent au nom de la société. Les travaux et actvités doivent etre assortis de la signature
personnelle du professionnel associé ainsi que du visa ou de la signature sociale. Les associes ne
peuvent exercer les fonctions de commissaire aux comptes qu’au sein d’une seule societe de
commissalre aux comptes.

Toutefols dans le cadre des actes signés par des commuissaires aux comptes, personnes physiques
associés, la société est tenue responsable 1n solidum a Pegard du tiers victime et fera son affaire
personnelle du montant de la condamnation, sauf faute dolosive de I'associé concerne.

III - Compte tenu de l'objet social et conformément 4 la legislation en vigueur :

- la liste des associés sera communiquée annuellement au Consel Régilonal de I'Ordre des
Experts Comptables et a la Compagnie Régionale des Commissatres aux Comptes, ainst que
toute modification apportée a cette liste ;

- la liste des associés sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tous ters intéresses ;

- les deux ters du capital social et des droits de vote doivent toujours etre détenus par des
experts comptables inscrits au Tableau de I'Otdre, directement ou indirectement par une
société inscrite a 'Ordre, conformément aux dispositions de article 7 de 'Ordonnance du
19 septembre 1945. Si une autre société d’expertise comptable vient a détenir des actions de
la présente sociéte, celles-c1 n’entreront en ligne de compte pour le calcul de ces deux ters,
que dans la proportion équivalente a celle des parts ou actions que les experts comptables
détiennent dans cette société participante pat rapport au total des parts ou actions
composant son capital ;

- les trois quarts au moins en nombre des associés doivent etre des commussaires aux comptes
inscrits et les trois quarts au moins du capital social doivent etre détenus par des
comimissaires aux comptes inscrits conformement aux dispositions de l'article L. 822-9 du
Code de commerce. S1 une société de commissaires aux comptes vient a détenir une
patticipation dans le capital de la présente société, les acttonnaires ou associés non
Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de vingt-cinq pour cent de 'ensemble
du capital des deux societes.



ARTICLE 12 -TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aptés I'immatriculation de la société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 2 compter de la
realisation de celle-ct.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cloture de la
liquudanion.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société dent a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a 1'égard de la société et des niers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordte de mouvement établi sur un

formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre tenu chronologiquement, dit "registre des
mouvements' .

La société est tenue de procéder a cette Inscription et a ce virement des réception de 'ordre de
mouvement.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiees par
un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Dans tous les cas, les cessions et transmissions d’actions ne pourront remettre en cause les
quotités fixées a P'article 11 - ITI pour la participation des professionnels dans le capital.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce sotit, des actions détenues par associé
unique sont bibres.

En cas de pluralité d’associés, les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes.

I- Cession et transmission entre vifs :

Les actions ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit quavec agrément préalable de la
collecuvité des associés. Cet agrément préalable est requis pour toutes les cessions ou
transmissions entre vifs, pour quelque cause que ce soit, y compris pour les cessions et
transmissions entre associés ou au profit d’un conjoint, ascendant, descendant.

1.1 - Notification du projet de cession :

Lorsqu'un associé envisage la cession de tout ou partie de ses actions, 1l doit demander 'agrement
a la Société et pour cela, notfier son projet, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avec accusé de réception, au Président de la Sociéte,

La notification ci-dessus indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
cession, l'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, idenuté des
dirigeants, montant et répartition du capital.



Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, le President doit convoquer
I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession ou consulter les associés par

ecrit sur ledit projet.
1.2 - Décision de la Société
La décision sur 'agrément est prise par la collectivité des associes :
- 1 la majorité simple en cas de cession ou de transmission entre associes ;

- 2 la majorite des deux tiers dans les autres cas.
1.3 - Notification de la décision de la Société

La décision sur 'agrément doit intervenir dans un delai de trois mois 2 compter de la notfication
prévue au 1.1 ci-dessus. Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus,
['agrément est réputé acquis.

La décision sur 'agrément est notifiée immediatement au cédant par lertre tecommandée avec
accusé de reception.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément n’ont pas a etre motvees.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions indiquees
dans la notification prévue au 1.1 ci-dessus. Le transfert des actions au profit du cessionnaite
agréé doit étre régularisé dans les trente jours de la notification de la décision d'agrément ; a
défaut de régularisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

1.4 - Conséquences d’un refus dagrément

En cas de refus d'agrément, le cédant doit, dans un délai de quinze jours a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a la Socieété au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, 5’1l entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la Société doit dans un délai de trois mois a compter
de la notification de la décision de refus d'agrément :

- Sotit faire rachcter les actions dont la cession était envisagee par un ou plusieurs associés ou
tiers ; A cet effet le President invite chacun des associes, a Pexception du cédant, a lu
indiquer le nombre d’actions qu’il souhaite acquerir.

- Soit procéder elle-meme a ce rachat; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

S1 tous les associés informent le President de leur souhait d'acquénr des actions, et si ces offres
de rachat portent sur la totalité des actions dont la cession est envisagée, lesdites actions sont
attribuées aux associés par le Président, proporttonnellement au nombre d’actions qu’ils
detenatent lors de la noufication a la Societé de la demande d’agrément prévue au 1 ci-dessus, les
rompus etant aftectes par le Président.
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Si les demandes recues ne portent pas sut la totalité des actions dont la cession est envisagee, le
Président doit consulter la collectivité des associés sur le rachat du surplus d’actions par tous ters,
ou par la Société. La collectivité des associés statue dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires. A défaut pour le Président de provoquer une consultadon de la collectuvite des
associés, tout associé peut convoquer les associés en assemblee.

Le prix d’acquisiion des actions de l'associé cédant est fixé d'un commun accord avec
Pacquéreur. En cas de désaccord, le prix est déterminé dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

LY

Si, a l'expiration du délai de trois mois 2 compter de la notification de la décision de refus
d’agrément, le rachat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefors, ce délai
peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme
des référés, sans recours possible.

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signe par le
cédant ou son mandataire, ou, a défaut, le président de la societé qu le notifiera au cédant dans
les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevolr le prix de
cession, qui ne sera pas productif d’intérets.

1.5 — Formalités consécutives a la cession
En cas de retrait ou d’entrée d’'un nouvel associé qui entend exercer Pactivité de commissatre aux

comptes, la société devra également demander a la commission régionale des commissaires aux
comptes la modification de son inscription sur la liste.

]

II- Transmission par déces :

En cas de déces d’un associé, tous héritiers, conjoints, ou ayants droit ne deviennent associés que
s’lls sont agréés dans les conditons prévues ci-apres.

Tout héritier, conjoint ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, son 1denuté et sa
qualité héréditaire aupres du président qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou
d’extraits de tous actes notariés eétablissant ces qualités.

2.1- Demande d agrément

S1 les droits hérités sont divis, Yhériuer, le conjoint ou 'ayant droit doit justifier dans le délai de
trots mots a compter du déces de 'associé par envol recommande avec avis de réception a la
société, une demande d’agrément en justfiant de ses droits et qualites. Lorsque les droits hérités
sont divis, la collecuvité des associés peut également se prononcer sur Pagrément, méme en
’absence de demande de ’hériner, conjoint ou ayant droit, dans les conditions prévues au 3 ci-
apres.

St les droits héntes sont indivis, les indivisaires doivent adresser leur demande d’agréement au nom
de tous les indivisaires a la société dans un delai de trois mots a compter du déces de associé. La
collectivité des associés peut néanmoins, sans attendre cette demande, statuer sur 'agrément des
indivisaires, dans les conditions prévues au 3 ci-apres. Tout acte de partage est valablement
notifie a la societé par le copartageant le plus dihgent.
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2. 2-Diécision de la Société

La décision sur lagrément de tous hériters, conjoints ou ayants droit est décidée par la
collectivité des associes :

- 2 la majorité simple en cas de transmission a un héritier ayant deja la qualite d’associe ;
- 4 la majorité des deux tiers dans les autres cas.

Les actions de Passocié décédé ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorite,

2.3- Notification de la décision de la Soceété

La société doit faire connaitre sa décision par envol recommandé avec avis de récepticm dans le
délai de trois mois de la réception de la demande d’agrément, a défaut I'agrément est répute
acquis.

Lorsque la société se prononce sur 'agrément des héritiers, conjoints ou ayants droit en 'absence
de toute demande d’agrément de leur part, elle doit faire connaitre sa décision par envol
recommandé avec accusé de réception dans les trois mois a compter de I'expiration du délai de
trois mois dont disposent les héritiers, conjoints ou ayants droit pour formuler leur demande

d’agrément.
2.4- Conséquences d'un refus d agréiment

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés survivants ou la societe doivent acquérir ou
faire acquérir les actions de I'héritiet, conjoint ou ayant droit non agrée dans les trois mots de la
décision de refus d’agrement.

A défaut d’accord sur le prix, le prix des actions est fixé a dire d’expert dans les conditions
prévues a l'article 1843- 4 du Code Civil, et il est fait application des dispositions prévues ci-
dessus dans Phypothése d’un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs.

En cas de décés d’un associé expert comptable ou commussaire aux comptes, ses ayants-droit

disposent d’'un délai de deux ans pour céder leurs actions a un expert comptable ou a un
commissalre aux comptes.

II1I- Dispositions diverses :

Toute cession d’actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'acuf, de
fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou beneéfices, ainsi
qu'en cas de cession de droits de souscription 2 une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
denommees.
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La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeuts mobilieres
émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevolr a tout moment ou

a terme des actions de la sociéte.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifice qu'a 'unammite des associes.

IV - Nantissement

Toute admission d’un nouvel associé étant soumis a l'agrément de la collectivite des associés
conformément aux dispositions de l'article 7-4° de 'Ordonnance du 19 septembre 1945 et de
Particle L 822-9 du Code de Commerce, aucun consentement préalable donne a un projet de
nantissement ne peut emporter 4 I'avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des actons nantes.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel, associé et radié du Tableau des experts comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes, cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom de la societe a
compter du jour ou la décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose d’un délai de six
mois a compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que solent
maintenues les quotités fixées a l'article 11 - III pour la participation des professionnels dans le
capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions et ce rachat total peut aussi
lui étre imposé par 'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de contestation, détermine
conformément aux dispositions de P'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 14 -INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer aupres de la societe
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I'inclivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit etre notifiee a la sociéte dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiraton d'un délai d'un mois a compter de sa
notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 15- NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Lorsque les actions font 'objet d’un démembrement de la proprieté, le droit de vote appartient a
I'associé inscrit a Iordre des experts comptables et sur la histe des commissaires aux comptes.

Si I'usufruitier et le nu-propriétaire sont tous deux tnscrits 2 ordre des experts comptables et sur
la liste des commissaires aux comptes, le droit de vote appartient a I'associé détenant ['usufruit
pour les délibérations concernant les décisions collectives ordinaires, et a I'associé détenant la
nue-propriété pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.
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Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant l'usufruit ou la nue-propnété a le droit de
participer aux consultations collectives, méme s’il ne détient pas le droit de vote.

ARTICLE 16 -DIRECTION DE LA SOCIETE

A. Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président.

Le président est choisi parmi les associés personnes physiques de la société et doit inscnt a Pordre
des experts comptables et sur la liste des commissaires aux comptes.

Les régles fixant la responsabilite des membres du consell d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au président de la sociéte par actions simplifice.

Un expert comptable ne peut participer a la gérance, au consetl d’administratgon ou au conseil de
surveillance de plus de quatre sociétés membres de ’Ordre sauf derogation prévue a Particle 7 -

[V alinéa 2 de ’Otdonnance du 19 septembre 1945,

1 - Nomination du président

Le président est nommeé par une décision collective des associes deliberant dans les conditions
prévues pour les décistons ordinaires.

2 - Durée du mandat

Le mandat du président peut étre a durée déterminee ou indetermince. S1l est a durée déterminee, le
mandat du Président est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le président fixe la durée de ses fonctions. A défaut de précision dans la
décision de nomination, le préstdent est nomme pour une durée indeterminee.

3 - Démussion - Révocation

Les fonctions de président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, par l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidaton
judiciaires ou par sa radiation du Tableau des experts comptables ou de la liste des commussaires
AUX comptes.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preéavis de 30 jours,
lequel poutra éetre réduit par la collectuvite des associés qui aura a statuer sur le remplacement du
président démissionnaire.

La dénussion du président n'est recevable que s1 elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée,

Le président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.
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I.a décision de révocation du président peut ne pas étre motivee.

b

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout assocte.

4 - Rémunération

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilite et de la charge
attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de reglement sont déterminées par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décistons
ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou 2 la fois fixe et
propottionnel au bénéfice ou au chiffre d'atfaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

5 - Pouvoirs du président

Dans les rapports avec les ters, le président représente la société et est invest des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet
soctal.

Le cas échéant, les dispositions des présents statuts limitant les pouvowrs du president sont
inopposables aux tiets.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tets savait que l'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait

l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve,

Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de gestion et
d'administration de la société, dans la limite de l'objet social.

Par application des dispositions de I'aracle L. 227-9 du Code de commerce et comme 1l sera ci-
aprés relaté, toutes décistons en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du
capital de la société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commussaires aux
comptes, de comptes annuels et de bénéfices, de transformanon, relévent de la competence
exclusive de la collectivité des associés.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue I'organe social
aupres duquel les délegues dudit comité exercent les droits définis par l'article 432-6 du Code du
travail.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour F'exercice
de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.
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B. Directeur général

Le président peut etre assisté d'un ou de plusieurs directeurs généraux.

Le ou les directeurs généraux doivent étre choisis parmi les associes personnes physiques de la
société inscrits 2 ordre des experts comptables et sur la liste des commuissaires aux comptes.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des socictes anonymes
sont applicables au directeur général de la sociéte par actions simplifice.

1 - Nomination du directeur géneral

Le directeur général est nommé par une décision de la collectivité des associes deliberant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires, sur proposition du président.

2 - Durée du mandat

Le mandat du directeur général peut étre 2 durée déterminée ou indétermunée. Sl est a duree
déterminée, le mandat du directeur général est renouvelable sans hmitatton.

La décision nommant le directeur général fixe la durée de ses fonctions. A défaut de précision dans
la décision de nomination, le directeur général est nommeé pour une duree indéterminée.

3 - Démission - Révocation

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déces, la demission, la révocation,
I'expiration de son mandat ou par sa radiaton du Tableau des experts comptables ou de la liste

des commissaires aux comptes.

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 30
jours qui pourra étre réduit par décision de la collectivite des associés.

La démission du directeut général n’est recevable que st elle est adressée au président et a chacun
des associ€és par lettre recommandee.

Le directeur general est révocable a tout moment par decision de la collectivite des associes
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

La décision de révocation du directeur général peut ne pas etre motivee.

4 - Rémunération

Le directeur genéral peut recevoir une remuneration en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées
pat la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportonnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
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En outre, le directeur général a droit au remboursement de ses frais de representation et de
déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

5 - Pouvoirs du directeur général

Les pouvoirs du directeur général sont fixés par la collectivité des associes lors de la decision de
sa nomination ; ils ne peuvent étre modifiés que dans les memes conditions. A deéfaut de
précision dans la décision de nomination, le directeur général dispose des memes pouvoirs que le
président, y compris du pouvoir de représentation de la societe a 'égard des ters.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES
ASSOCIES

Les conventions dites « réglementées » sont approuvées dans les conditions prévues pat le Code
de commerce, a savoir actuellement par article L. 227-10 du Code de commerce.

[’associé intéressé participe au vote sur toute convention le concernant.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant leur mission conformeément a la lo1.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Domaine des décisions collectives

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les decisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du président et du directeur général ;

- Nominaton et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectaton des réesultats ;

- Agrément d’une cession ou d’un transfert d’actions ;

- Extension ou modification de I'objet social ;

- Transfert du siege en dehors du departement ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actf ou de scission ;

- Transformaton de la societé ;

- Prorogation de la durée de la sociéte ;

- Diassolution de la sociéte ;

- Adoption ou modification de clauses relatives a I'inahiénabilité des actions, a l'agrément de
toute cession d'actions, 4 l'exclusion d'un associé notamment en cas de changement de
controle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée.

Toute autre décision reléve de la compétence du président, sauf précision contratre des présents
staruts.
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2 — Modalités de consultation des associées

Les décisions collectives sont prises, au choix de la présidence, soit en assemblée générale (@), soit
par consultation pat correspondance (5).

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés signé par tous les
aSSOCIES.

Les consultations de la collectivité des associés, sont provoquées soit par le président, soit par le
directeur général, soit par un associé ou encore par tout commissaire aux comptes.

Lorsque le président n’est pas a l'initiative de la consultation, la décision collective ne peut pas
faire Pobjet d’'une consultation ecrite.

a) Assemblées

La convocation est faite pat tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion, sauf si les statuts
prévoient un délai ou des modalités de convocation différents.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Deés la convocation, le texte du projet des résolutions proposées et tous documents nécessaires 2
I'information des associés sont tenus 4 leur disposition au siege social ou ils peuvent en prendre
connaissance ou copie. Les associés peuvent demander que ces documents leur solent adresses
par simple lettre ou recommandee.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indique
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président. En son absence, l'assemblée est présidée par 'associe
présent ayant le plus grand nombre d’actions.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associe.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent etre
donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestaton sur la validite du

mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prevaut de l'irregulanite du mandat.

v) Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par courrier simple
ou recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- La date a laquelle la société devra avotr regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date
d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prase de decision ;
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- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;
- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletns.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochees pour une

méme résolution, le vote sera réputé etre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote dlunent complété, date et
signé, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
concerne.

Dans les dix jours ouvtés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
dixiéme jour ocuvré suivant la date limite fixée pour le réception des bulletins, le Président etablit,
date et signe le procés-verbal des délibérations. Les bulletins de vote, les preuves denvoi de ces
bulletins et le proceés-verbal des délibérations sont conserveés au stege social.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
égal 2 celul des actions qu'il posséde.

3 — Conditions de quorum et de majorité

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

a) Décisions collectives ordinaires

Sont de nature ordinaire, toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts, ou qui sont
qualifiées comme telles par les présents statuts.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision ordinaire des associés, sans que la liste ci-apres soit
Iimitative :

- l'approbation annuelle des comptes et l'affectation des bénéfices ;
- la distribution de téserves ou de résultats ;

- le quitus donné aux dirigeants de la Sociéte ;

- la nomination des commuissaires aux comptes ;

- la nominadon et la révocation du président ;

- la fixation de la rémunération du président ;

- la nomination et la révocatton du directeur général ;

- la fixation de la rémunération du directeur general ;

En cas de consultation de la collectivité des associés en assemblée générale, les décisions
collectives de nature ordinaire ne sont valablement prises, sur premiere convocation, que si les
associés présents ou représentés possedent au moins le quart des acaons ayant le droit de vote.

Sut deuxiéme convocation aucun quorum n’est requis.

Les décisions collectives de nature ordinaire, quel que soit le mode de consultation de la
collectivité des associés, sont prises a la majorité des voix dont disposent les associés consultés.
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b) Décistons collectives extraordinaires

Sont de nature extraordinaire et sauf disposition contraire des présents statuts, toutes les
décisions emportant modification directe ou indirecte des statuts, amnsi que celles dont les
présents statuts exigent expressément qu'elles revetent une telle nature.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinaire des associés, sans que la liste ci-apres
soit limitative :

- T'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capital social ;

- toute opération de fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au régime des
SC1SS10M1S ;

- la transformation de la Société ;

- le changement de la dénomination de la Sociéte ;

- la modification de la durée ou la prorogation de la Sociéte ;

- ’élargissement ou la modification de Yobjet social ;

- la dissolution de la Société

- le transfert du siege social hors du département.

En cas de consultation de la collectvité des assoctés en assemblée geneérale, les décisions
collectives de nature extraordinaire ne sont valablement prises, sur premiére convocation, que st
les associés présents ou représentés possedent au moins la moitie des actions ayant le droit de
VOle.

Sur deuxieme convocation, les décisions collectives de nature extraordinaire ne sont
valablement prises que si les associés présents ou représentés a I'assemblée générale possedent
au moins le tiers des actions ayant le droit de vote.,

Les décisions collectives de nature extraordinaire, quel que soit le mode de consultation de la
collectivité des associés, sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les

assocles consultés.

¢) Par dérogation aux dispositions qui précedent, la modification des clauses statutaires relatives
aux droits de préemption des associés en cas de cesston dactions, a 'agrément des cessions

d'actions, au changement de controle d'une personne morale associée ou a la procédure
d'expulsion des associés ne peut intervenir qu’a Punamimité des associés.

De meme, 'adoption ou la modification d’une éventuelle clause statutaire relatve a I'inaliénabilité
temporatre des actions, requiérent une déciston unanime des associes.

Enfin, toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements
d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feullets mobiles numérotés. Ce registre ou ces
feuillets mobiles sont tenus au siége de la Société. Ils sont signés par le président de séance.

Les coptes ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés pat
le président de la sociéte, le directeur general s'il en existe ou un fondé de pouvoir habilité a cet
effet.
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4. Prérogatives du Comité d’entreprise lors des décisions collectives

A Poccasion de chaque assemblée générale ou de chaque consultation écrite, le Comite
d’entreprise peut requérir 'inscription de projets de résolutions a ordre du jour. Pour pouvoir
exercer cette prérogative, le Comité doit demander au Président de lui notifier quand aura lieu la
prochaine assemblée ou la prochaine consultation écrite. Le Président doit alors accuser réception
de la demande du Comité d’entreprise et s’engaget, quand il connaitra la date de la prochaine
assemblée et au plus tard huit jours avant la dite assemblée, ou la date prévue pour la prochaine
consultation écrite, a prévenir le Comité de cette date.

Si la prochaine décision collective est réalisée en assemblée générale, le Président doit, au plus
tard lorsqu’il adresse les convocations des associés a Passemblée, notifier au Comuté d’entreprise
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, lettre remise contre decharge, ou par
un moyen électronique de télécommunication, la date de Passemblee et son ordre du jour. Le
Comité d’entreprise, représenté par un de ses membres mandaté a cet effet, peut alors adresser au
Président de la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, lettre remise
contre décharge, ou par un moyen électronique de télécommunication, les demandes
d’inscription de projets de résolutions. Les demandes sont accompagnees du texte des projets de
résolutions qui peuvent etre assortis d’un bref exposé des motifs. Le Président de la Société
accuse réception des projets de résolutions par lettre recommandée ou par un moyen
électronique de télécommunication dans les conditions définies a article 120-1 du decret du 23
mars 1967, au membre du Comite d’entreprise ayant adresse les projets, des réception de ces
projets.

Si la prochaine décision collective est realisee par voie de consultation écrite, le President doit,
quinze jouts au moins avant la date prévue pour Penvotl des documents aux associés, notifier au
Comité d’entreprise par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, lettre remise
contre décharge, ou par un moyen é¢lectronique de telecommunication, la date d’envol des
documents aux associés avec 'ordre du jour prévu. Le Comité d’entreprise, représenté par un de
ses membres mandaté a cet effet, peut alors adresser au President de la sociéte, dans les dix jours,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, par lettre remuse contre décharge, ou
par un moyen électronique de téléecommunication, les demandes d’inscription de projets de
résolutions. Les demandes sont accompagnées du texte des projets de resolutions qui peuvent
etre assortis d’un bref exposé des motifs. Le President de la Societe accuse réception des projets
de résolutions par lettre recommandée ou par un moyen électronique de télécommunication dans
les conditions définies a 'article 120-1 du décret du 23 mars 1967, au membre du Comité
d’entreptise ayant adressé les projets, des récepuon de ces projets.

ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siege social des
statuts a jour de la societe ainst que des documents c1-apres concernant les trots dernters exercices
soclaux :

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulatre et, le cas échéant, le
nombrte de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;
- Les inventaires ;
- Les rapports et documents soumts aux assoctés a I'occaston des décisions collectives ;

- Les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des associ€s représentes.
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En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associe a le
droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclues a

des conditions normales.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, quu commence le 1% janvier et fint le
31 decembre.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la lot.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le
compte de resultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cauttonnés, avalisés ou garantis est
mentionné 2 la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et
la date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les
conditions legales.

La collecavité des associes, délibérant dans les conditions fixees pour les decisions ordinaires,

doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en
cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 23- AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de tésultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminue, le cas écheant, des pertes antémeures, 1l est préleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélevement cesse d'etre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; 1l reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes 2 porter en réserve, en application de la lo1 et des statuts, et augmenté du report
béneficiare.
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Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter a rnouveatl.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associes proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur
les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de reserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves pat ptionite sur

les bénéfices de l'exercice.
Les pertes, s'll en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectvité des associes,

reportées a4 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ulténeurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixees par deécision

collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinatres ou a
defaut par le préstdent.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apreés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois quu
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivite des
associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipce de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tatd lors de la cloture du second exercice social sutvant celw au cours duquel les
pertes portant atteinte au capital ont €té constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit etre publiée dans les conditions legales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1 statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a dissolution ou
a réduction de capital s1, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent a étre
reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.
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ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La sociéte peut se transformer en sociéte d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidee dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en taison de la responsabilité solidaire et indetinie des dettes
soclales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prevues pour
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les decisions
extraordinaires.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunton en une seule main de

L1

toutes les actions de la société, les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctons du président et du directeur general.
[.es commissaires aux comptes ne conservent pas leur mandat, sauf décision contraite.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvolrs quau cours de la vie
sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution reglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs thﬁdatﬂurs dont ils détermunent les PDLIVGitS et qul
exercent leurs fonctions conformément a la 1égislation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture
de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Societé en liquidation” ainsi
que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la sociéte et destinés aux
ters.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la hqudation.
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Les associés sont consultés collecivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et
pour constater la cloture de la liquidation.

La décision collective des associés est prise a la majorite des voux.

Le prodwt net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associes du montant nominai
et non amord de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

En cas de reunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la societé entraine la

transmission universelle du patrimoine de la société a I'associé unique, sans qu'ldl y ait lieu a

hquidation mais les creanciers peuvent faire opposinon a cette dissolution comme relaté au
‘deuxieme alinéa de 'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque l'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la soctété et 'un de ses clients, celle-c1 s’efforcera avant tout recours
contentieux de faire accepter I'arbitrage, soit du Président du Conseil Régtonal de 'Ordre des
Experts Comptables, soit du Président de la Compagnie Régionale des Commussaires aux
Comptes, selon P'objet du litige,

Toute contestation intervenant, soit entre les associés et la sociéete, soit entre les associés eux-
memes, au sujet des affaires sociales ou relativement a P'mterprétation ou a 'exécution des clauses
statutaires, sera soumise pour arbitrage au Président du Consell Régional de ’Ordre des Experts
Comptables aupres duquel la société est inscrite.



DECLARATION DE REGUL,ARITE
ET DE CONFORMITE

Le soussigné :

- Monsieur Frangois PIFFARD,

Agissant.en qualite de :

. Gérant et au nom de la société SECOB AUDIT, Société a Responsabilite Limitée au
capital de 335 773 euros, dont le siége est Impasse des Vaux Parés - 35510 CESSON
SEVIGNE, immatriculée au Registre du Commetce et des Soci€tes de RENNES sous le

numero 424 936 656 ;

. Président du Conseil d'Administration et au nom de la société SECOB - SOCIETE
D'EXPERTISE COMPTABLE DE BRETAGNE, Société Anonyme au capital de
901 248 euros, dont le sicge est 17, Impasse des Vaux Parés - CS 17746 - 35512 CESSON

SEVIGNE, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous le
numero 338 394 919 ;

Fait les déclarations prévues par les articles L. 236-6 du Code de commerce et 265 du décret du
23 mars 1967, 2 I'appui de la demande d'inscription modificative au Registre du commerce et des
sociétés, déposée au Greffe du Tnbunal de Commerce de RENNES, qui seront précédées de

l'e}cpﬂsé cl-apres :

EXPOSE

1°/ Sur requéte conjointe des Sociétés SECOB AUDIT et SECOB, Monsieur le Président du
Tribunal de Commerce de RENNES a, par Ordonnance du 15 mat 2006, désigné Monsieur
Jean-Loic MOULLEC, demeurant 9 tue Sully - 29000 QUIMPER, en qualite de

Commissatre a la fuston.

2° / Monsieur Francois PIFFARD, agissant en qualité de Gérant de la societe SECOB AUDIT et
de Président du Conseil d’Administraton de la société SECOB a arreté le projet de traite de
fusion cntre les deux sociétés, prévoyant I'absorption de la seconde par la premiére.

Le projet de traité de fusion des Sociétés SECOB AUDIT et SECOB, signe par leur
représentant légal respectif, suivant acte sous seing prive du 29 mai 2000, contenait toutes les
indications prévues par Particle 254 du décret du 23 mars 1967, notamment les motifs, buts et
conditions de la fusion, la désignation et I'évaluation de Pactf et du passif de la Sociéte

SECOB devant étre transmis a la Société SECOB AUDIT.
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3°/ Deux exemplaires du projet de fusion ont été déposés au Greffe du Tribunal de commerce de
RENNES le 31 mai 2006 pour les sociétés SECOB AUDIT et SECOB.

4°/L'avis prévu par l'article 255 du décret du 23 mars 1967 a été publie dans le journal
d'annonces légales "LA CHRONIQUE REPUBLICAINE" en date du 8 juin 2006 pour les

Societes SECOB AUDIT et SECOB.

Aucune opposition émanant des créanciers sociaux n'a ete formeée dans le délai de trente jours
PP )
prévu a l'article 261 du décret du 23 mars 1967.

5°/La Société SECOB AUDIT et la Société SECOB ont mis a la disposition de leurs associes et
actionnaires, 4 leur siege social, un mois au moins avant la date des délibérations de chaque
Assemblée Générale appelée a se prononcer sur I'opération, le projet de fusion ainsi que
Pensemble des autres documents visés a ’article 258 du décret du 23 mars 1967.

En outre, le rapport du Commissaire a la fusion établi conformément aux dispositions de
l'article L. 225-147 du Code de commetce a été déposé au Gretfe du Tribunal de commerce
de RENNES huit jours au moins avant la date des délibérations de ' Assemblée Genérale
Extraordinaire de la societe SECOB AUDIT.

6°/1’Assemblée Générale Extraordinaire de la société SECOB a approuve, par déeliberation du

29 décembre 2006, le traité de fusion avec la sociéte SECOB AUDIT et décidé que la sociéte
SECOB serait dissoute, sans liquidation, de plein droit, au jour de la réalisation de la fusion
décidée par la societe SECOB AUDIT.

7°/ Le 29 décembre 2006, ’Assemblée Générale Extraordinaire de la societe SECOB AUDIT a:

- approuvé le projet de fusion,
- approuvé ’évaluation des apports en nature faits dans le cadre de I'opération de fusion,

- constaté la réalisation définitive de la fusion ainst que la dissolution sans liquidation et de
plein droit de la Société SECOB a compter de cette meme date, compte tenu de
Papprobation de ladite fusion par Passemblée générale extraordinaire de cette dernuiere,

- décidé daugmenter le capital social d’un montant de 43.770 euros, par la création de
43,770 parts nouvelles de la société, cette augmentation de capital ayant pour effet de
porter le capital social de 335.773 euros a 379.543 euros,

- décidé de modifier la dénomination sociale de la sociéte et de prendre comme
dénomination sociale « SECOB », et de modifier en consequence les statuts,

- de transformer la société en Société par Actions Simplifie.

8°/ L'avis prévu par l'article 287 du décret du 23 mars 1967 pour la realisation de la tusion par

voie d’absorption de la Société SECOB par la societée SECOB AUDIT sera publie dans le
journal d’annonces légales « LA CHRONIQUE REPUBLICAINE » et celm prévu par
article 290 du méme décret concernant la dissolution de la Sociéte SECOB sera pubhé dans
le journal d’annonces légales « LA CHRONIQUE REPUBLICAINE ».

Cet exposé étant fait, 1l est passé a la déclaration ci-apres :
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DECLARATION

Le soussigné, es-qualité, déclare sous sa responsabilité et les peines edictees par la lo1 que les
ﬂpératicrns de la fusion relatées ci-dessus ont été décidées et réalisées en conformité de la lo1 et
des réglements.

Seront déposés au Greffe du Tribunal de commerce de RENNES, avec deux exemplaires de la
presente déclaration :

- deux exemplatres du traité de fusion et de ses annexes,

- deux exemplaires du procés-verbal des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire
de la Société SECOB AUDIT du 29 décembre 2006

- deux copies certifiées conformes des statuts mis a jour de la Societe SECOB AUDIT
(devenue SECOB).

- deux exemplaires du proces-verbal des délibérations de I’Assemblée Genérale Extraordinaire
de la Société SECOB du 29 décembre 2006.

La présente déclaration est établie conformément aux dispositions de l'artcle L. 236-6 du Code
de commetce afin de parvenir 2 la modification des termes de l'inscription au Registre du
commerce et des sociétés de la Société SECOB AUDIT (devenue SECOB) et 2 la radiation de la

Sociéte SECOB du Registre du commetce et des SOCIEtes.

Fait a Cesson-Sévigné
Le 29 déecembre 2006

En cmq exemplwes

« L et approuvé » « Lu et approuvé »
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Pour l3/Société SECOB
Maognsieus-Etancois PIFFARA

Pourla S

Monsieuf Francois PIFFARD




