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LE(S) SOUSSIGNE(S) FONDATEUR(S) :

Madame Andréa Manuguerra, née le 21 aout 1963 a Paris 17éme, demeurant 46,

rue Custine 75018 Paris

Actionnaire(s) fondateur(s) d’'une société par actions simplifiée.
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ARTICLE1

Il est formé par les présentes une société par actions simplifiée unipersonnelle.
Elle sera régie par les présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 a L 227-19
du code de commerce.

Dans le silence des statuts, if sera fait en tant que de raison, application des
dispositions de la loi relative aux société anonymes.

ARTICLE 2 : Dénomination

La société prend la dénomination de : AAMANUGUERRA

Tout actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par
actions simplifiés » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant et du type
de son capital social et du numéro d'inscription au registre du commerce et des
sociétés.

ARTICLE 3 : Durée

La durée de la société est fixée a 99 années, a dater de son immatriculation au
registre du commerce, sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 4 : Siége social

Le siége social de la société est fixé a :

6 RUE CYRANO DE BERGERAC, 75018 PARIS.

[l peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais, par simple décision
du President, ratifiee par les actionnaires.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et 3 I'étranger
s'il le juge utile.

ARTICLE 5 : Exercice social

[l commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par
exception, le premier exercice débutera a compter de I'immatriculation de la société
au registre du commerce et se terminera le 31 décembre 2013.

Les opérations prévues 3 I'article 24 seront rattachées au premier exercice social.
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ARTICLE 6 : Objet social

Dispositions générales relatives a I'objet social : Pour réaliser son objet, [a société peut agir

directement ou indirectement pour son compte ou celui de tiers ou encore au sein d'une GIE, avec
d'autres sociétés ou personnes, et réaliser en France ou & 'étranger sous quelque forme que ce soit,

les opérations entrant dans son objet.

Elle peut prendre sous foutes formes, tout intéréts et participation dans toutes autres sociétés cu
entreprises, francaise ou étrangéres ayant un objet similaire ou de nature & développer ses propres
affaires.

La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger :

Formation, Cecnseil en entreprise, Coaching, Développement personnel, Hypno ccaching, Hypno
thérapie. Médiation, consulting et transactions, négoce
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ARTICLE 7 : Apports

Les apports constitutifs du capital social ont été réalisés de fa fagon suivante :
- Madame MANUGUERRA Andréa apporte la somme de
500 Euros

TOTAL DES APPORTS NUMERAIRES :
500 Euros

Le capital social est déposé a la banque : Société Générale, PARIS CUSTINE

MONTANT TOTAL DES APPORTS : 500 Euros
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ARTICLE 8 : Capital social

Le capital social s'éléve a la somme de cing cents euros (500). Il est divisé en cent (100) actions de 5
Euro, libérées a hauteur de 100%, et attribuées de la fagon suivante :

- Madame MANUGUERRA ANDREA
100 Action(s)

TJOTAL DES ACTIONS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 100 Action(s)
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ARTICLE 9 : Modification du capital

Le capital social peut-étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par les
actionnaires statuant dans les conditions de l'article 16 ci-aprés.

ARTICLE 10 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre
tenu par la société dans les canditions et modalités fixées par Ja [oi.

ARTICLE 11 : Cessions des actions

La cession des actions est constatée par un viremant des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cetle opération ne s'effectue qu'aprés justification par le cédant du respect
des dispositions légales et statutaires.

Taute cession effectuée en viclation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 12 : Clauses particuliéres relatives au transfert des actions et autres
agréments

Toute cession d'actions &  uire gratuit ou onéreux, 8 des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement
étre agréée dans les conditions ci-aprés.

Le démembrement de propriéié, le transfert de propriété des actions par vole de succession, de
liquidation de régime matrimonizal, de fusion, absarption ou de transmission universelle de patrimeine de
farticle 1844-5 alinéa 3 du code civil, d'adjudication publigue erdonnée par decision de justice ou
d'attribution est également soumis & agrément.

Le projet de cession est notifie au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Il contient findication des noms, prénom et adrasse du cessionnaire $'il s'agit d'un personne physique
et sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son siége social, son immatriculation au
régistre du commerce et le ressort du greffe, I'organe qui la représente et son actionnariat s s'agit
d'un personne morale, le nambre des actions dont la cession est envisagée et [e prix offert.

Dans le délai de 60 jours a partir de la notification, le Président canvoque I'assemblée des actionnaires
pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.

Il peut egalement consulter les actionnaires par écrit sur ledit projet.

La décision de la société, qui n'a pas a étre motivée est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réceplion ou remise contre décharge manuscrite.

En cas d'agrément, la caession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la cession
natifiée a la société.

Si la saciété n'a pas fait connaitre sa décisian dans le délai de 2 mais a cempter de Ja netification du
projet de cessicon, I'agrément a la cession est reputé acquis.

Si la saciété refuse d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus qui
Jui est faite, signifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce & son
projet de cession. A défaut de renonciation de sa part, les actionnaires doivent, dans le défai de 3 mois a
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions 4 un prix fixé & dire d'experts dans
les conditions prévues a larticle 1843-4 du code civil. Ce délai peut étre prolangé une seule fois, a la
demande du Président de la saciété, par ardonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
sur requéte,

La scciété peut également, avec [e cansentement du cédant, décider de racheter les aclions au prix
de la cession et de réduire son capital du mantant de la valeur nominale des parts du cédant.

A défaut d'accord sur le prix de cession, il est fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du cade civil.

En cas de cession des actians du Président, les fonctians qui lui sont dévalues en matiére d'agrément
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sont exercées par I'actionnaire le plus Agé, el si le président est I'actionnaire le plus &ge, par le second
actiennaire le plus 4gé.

ARTICLE 13 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Factif social 4 une part proportionnelle a la quantité du
capital qu'elle représente. Les acticnneires ne supportent [es pertes qu'ad concurrence de leurs apports.
Les actionnaires sont tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de l'appel de fonds
formulé par le Président par letire recemmandée avec demande d'avis de réception.

Exercice du drait da vote : Chaque action danne drait 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actiens est
proportionnel au capital gu'elles représentent

La propriété d’'une action emporte de plein dreit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de possédar plusieurs actions pour exercer un drait quelcanque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire parsennelle du regroupement et, éventuallement, de l'achat ou de la vente
d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisible a I'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier 4 la société, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, dans le délai da 30 jours & compter d& la survenance de lindivision, le nom du
représentant de lindivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de
représentant de lindivision ne sera imposable a la société, qu'd expiration d'un délai de 30 jours a
compter de sa notification & Ia société par Jettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le droit de vate attsché a Faction appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats olr il est résarvé a l'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou l'usufruitier de leur droit de vote, une autre
répartition peut étre aménagée.

ARTICLE 14 : Autres organes dirigeants

Les actionnaires peuvent nommer a la majorité simple un cu plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions, et sa
rémunération sont déterminés par las statuts, ou par assemblée générale. Il ne prend pas part au
vote et ses actions ne sont pas prisent en compte pour le calcu) du querum. 1} est révocable ad nutum
sur proposition du Président ou d'actionnaire détenteurs d'au meins 20% du capital de la société. Ep
cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve
ses fanctions et attribution.

Le directeur général dispose, 4 l'égard de la société, des mémes pouvairs que le Président. 1l peut
représenter la société vis-a-vis des tiers,

ARTICLE 15 : Conventions entre la société et les dirigeants

Le Président, le directeur général, ou les membras du conseil d'administration avisent les
commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre
eux-mémes et la saciété, dans le délai de 30 jours 4 compter de la conclusion desdites conventions. {ls
informent généralement également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la
saciété dans laquelle ils sant directement ou indirectement intéressés.

A J'occasion de la consultation des actionnaires sur les comptes annuels, les commissaires aux comptes
présentent aux actionnaires, un rapport sur F'ensemble de ces conventions. Le dirigeant au profit de qui
une telle convention est intervenue ne participe pas au vote

Les conventions non approuvées produisent néanmeins leurs effets, & charge pour le dirigeant l'ayant
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conclue d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société. Ces dispositions ne sont pas
applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales.
Les interdictions prévues a larticle 22543 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre dirigeant de la
société.

ARTICLE 16 : Décisions des actionnaires

Les décisions collectives des actionnaires sonl prises en assemblée, ce qui implique une réunion
physique des actionnaires en un méme lieu, ou par consultation par correspondance.

Admission aux Assemblées : Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-
méme ou par son mandataire,

ARTICLE 16-1 : assemblée ordinaire

Mode de CONVOCAtION. ....iivricccrrisiesiss v ersiissssis i ss et snsans e e sennesss Lettre RAR
Périodicité de commuUNICAtioN......covvreeviriiisisierrssrsssssssasrersrmennensannSANNUEIE
Délai de convoCalioN.......vcevvereceirececinineceeieie e sire e e e B JOUTS

LU T8 FEUMION..ccciiieeceerceterecrrcrercsmrsser e creerssseesarie e sseesrsensssenens o DICPE SOCIAI

Autorité habilitée a convoquer et a arréter l'ordre du jour................. Président

Mode de coNSURRLION. ..o vrrecererieriecrrerercerteee e rerereerieremsarseanns Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & RegQistre.....cc.ovvvevrceii e iee s sver e cecvecen s Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence........coevvvrvccecvceneeeca OUI

Présidence de I'assemblEe......oriviciircesirriircciisee e sessian e sra s Président

Régle du QUOTUML.......cvve i ceiervrc v s csrreve e e ni s s ssssms st are e Unanimité

Mode de scrutin pour les présents ou représentés...........ccccevveeneen. Main-lavée
RePrésentalion........cevrerrivriecrcssssrese st ecesssresse s trs et e Uniquement entre actionnaires

Vote par procuralion........eecveiirmsiincesscaicsssir envessenensrenaenen. ENVOE d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.

ARTICLE 16-2 : assemblée extracrdinaire

Mode de convocation.......ccvrcvivseneimrinns it Lettre RAR

Périodicité de communiCatioN.....cccevcevrvevrcereeveccessinrssnnevesr s ceeresnnns Selon besoin

Délai de convoCatiON..... oo vvvrcerrer e crenes e vree e setsvemesere e eseertarenseens 8 jours

LIi@U A8 MEUMIOM......ccvcececrieceereectre e eseic e mrsrsersarsar s aersssetesessaranmererenes Siége social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter 'ordre du jour................. Président

Mode de consultation.......ceomvvveveesimeccvssvssit e Consuitation écrite par courrier
Procés-verbal & RegISe......cviniiinirrnrns st sevsasssssisss s sessnesas Obligatoire

Etablissement d'une feuille de préSence....vvrvvrecrcrrrecrrreceeccereens Oui

Présidence de I'assemblEe......cooeciveeeeesrciree e vre e e ers e e Président

REGIE U QUOTUM L.t is ettt res e e escescvs et amcanssen Majorité des 2/3

Mede de scrutin pour les présents ou représentés.........vmveverieenins Main-levée

Repr&sSentatioN.. .o v e et e csies s esste s et stas e e sressessesnesnsnn Uniquement entre actionnaires

VOt par ProCUrAHION ... virrsmss s sssrsie e ese s cssne e ene e e ENVOT d'UN fOrmulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des acticnnaires sont ceux requis
par la loi.
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ARTICLE 17 : Consultation et informations facultatives des actionnaires

ARTICLE 17-1 : assemblée ordinaire

Mode de convecation........covvevssnirecsnsins sttt Lettre RAR

Péricdicité de communiCation........c.ccceeeeeerseversenierecse e csrececesreenes Selon besoin

Délai de CONVECAtION. .. cecs e eiere s rcs e vsiee e s rine e e aess s snaen 8 jours

LTl [ 1= 1] o L) o DRSPS Siége social

Autorité habilitée a convequer et a arréter Fordre du jour.................Président

Mode de conSUBLION....c.cceeriereces et csre st ecacrssain e erarssssseeeran Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & RegISIIe. .o v iceeeirrcrii s sssisrinsssstia s ssssassnneen s Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence......crinvccnirivrvennsirnnen,s Oui

Présidence de I'assemblée.........coceiviieeniiiicmreeecee s e, Président

RAgle dU QUOTUML....ccemrrriitreceirericnisresnrsrt s vss st sreiscersssnnssrimessnsrasnsnns Unanimité

Mode de scrutin pour les présents ou représentés........ccccivveeeunen, Main-levée
ReDreSentalion.....coccovrrrrervirrrerseeiressivreesroienesiesrsremmecsnsrrsasssasnneasssne Uniguement entre aclionnaires
Vole DAF PrOCUTALION. ..ccveee cvesveris i vrreesms s ceeresemsssaresasnssssearnessnssnes Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis 3 disposition des actionnaires sont ceux requis
par I3 loi,

ARTICLE 18 : Exercice social

Sans objet.

ARTICLE 19 : Comptes annuels et résultats sociaux

Dans les 6 mois de la cléture de V'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu de
consulter les actionnaires sur les comptes et I'affectation du résultat de l'exercice social écoulé. Ce
délai peut étre prorogé par décision da justice.

Aprés approbaticn des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
actionnaires décident soit de I'affecter 4 un poste de réserve du bilan, soit de le reporter & nouvesauy, soit
de le distnbuer. Dans ce dernier ¢as, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le
bénéfice distribuable de la scciété 3 la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels 4 leur participation au capital social de la
société.
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ARTICLE 20 : Contrdle des comptes

Commissaire aux comptes

1- Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent éire nommés par décision de I'actionnaire
unique ou par décision collective ordinaire des actionnaires, suivant le cas. En outre, cette nomination
peut étre demandée au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, par un ou plusieurs
actionnaires représentant au meins le cinquiéme du capital social. Dés lors que les seuils définis par la
réglementation en vigueur sont atteints, la désignation d'un commissaire est obligatoire.

2- Le ou les commissaires sont nommeés pour une durée de six exercices expirant aprés la réunion de
assemblée qui statue sur les comptes du sixiéme exercice; I'exercice en cours, lors de la nomination,
compte pour un exercice entier. Le commissaire aux comptes, nommeé en remplacement d'un autre, ne
demeure en fonction que jusqu'a Vexpiration du mandat de son prédécesseur. Les commissaires aux
comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de faute ou d'empéchement, par décision de
Factionnaire unique ou par décision ordinaire des actionnaires.

3- Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de conirdle des comples et les
missions spéciales que la lai leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

Commissaires aux camptes : sans objet.
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ARTICLE 21 : Comité d'entreprise

Le cas échéant, Jes délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la
loi auprés du Président.

ARTICLE 22 : Dissolution et liquidation

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son objet,
par l'effet d'un jugement ordannant la liguidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des actionnaires.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée au
Registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la clbture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de Ja société. La liquidation
est effectuée conformément & la loi.

Les actionnaires qui décident de la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
actionnaires ou en dehors d'eux.

Le produit net de Ia liquidation est employé d'abord & rembourser Je montant des actions qui n'auraient
pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellernent

au nombre de lsurs actions.

Si la société ne comprend plus qu’'un seul actionnaire, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, conformément a Farticle 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine social a
lactionnaire unigue, sans liquidation préalable.

ARTICLE 23 : Contestation

Tous différents susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation, soit entre les actionnaires et les représentants légaux de la société, soit entre les
actionnaires eux mémes, relativement aux affaires socisles ou & 'exécution des dispositions statutaires,
seront soumis a J'arbitrage.

ARTICLE 24 : Engagement pour le compte de la société

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, cl-annexé, avec lindication
pour chacun deux de l'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux
actionnaires.

Au cas ol ls société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, Jes
actionnaires ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant 'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au RCS, mandat exprés
est donné su président ou 3 tout mandataire de son choix qu'il se substiturait, de prendre au nom et
pour le compte de la société, ce qu'il accepte, les engagemenis précisés en annexe.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et sffirmations élire domicile,
substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

Conformément aux articles 210-6 de la loi 2002-420 du 15 Mai 2001, et 74, alinéa 3, du décret du 23
Mars 1967 sur les sociétés commerciales, 'immatriculation de la société au RCS de emportera reprise
de ces engagements par la société.
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ARTICLE 25 : Présidence

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidsire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durde et dans des conditions fixées par la collectivité des
actionnaires. Le premier Président est nommé par la collectivité des actionnaires a l'unanimité, par
assemblée générale ordinaire.

L'actionnaire investi des fonctions de Président ou qui demande son investiture ne prend pas part au
vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum,.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée
supérieure a trente jours, ddment constaté par les actionnaires, il est pourvu dans un délai de trente
jours a son remplacement 3 lI'unanimité par assemblée générale ordinaire. Le Président par intérim ne
demeure en fonction que pour le temps restant 3 courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de Ia société dans 12 limite de 'objet sccial. Dans les rapports avec
les tiers, la société est engagée méme par Jes actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, 8 moins qu'slle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4
constituer cette preuve.

Bans les rapports avec les actionnaires, le Président ne peut, sans l'accord de l'unanimité desdits
actionnaires, et sauf 4 engager sa responsabilité personnelle :

- décider des investissements supérieurs & cinquante mille suros, céder des éléments d'actif d'une
valeur supérieure a dix mille euros, procéder 3 la création de filiales, prise de participations.

ARTICLE 26 : Frais

Les frais, droits e{ honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société,
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ARTICLE 27 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il deciderait de se
substituer, a l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de
l'immatriculation de la société au RCS et notamment a l'effet d'insérer l'avis de

constitution dans un journal habilité a publier les annonces legales dans le
departement du siége social.

Fait 4 PARIS le 16-08-2013 en 5 exemplaires originaux.

Madame MANUGUERRA ANDREA
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DATE DEPOT : 2013-09-11

NUMERO DE DEPOT : 2013R082293

N° GESTION : 2011B18658
N° SIREN : 534454764
DENOMINATION : A. MANUGUERRA
ADRESSE : 6 rue Syrano de Bergerac 75018 Paris
DATE D'ACTE : 2013/08/16
TYPE D'ACTE : PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
NATURE D'ACTE : CHANGEMENT DE FORME JURIDIQUE
EXPEDITION JUGEMENT TGI

TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL



" %, -,
* &/(:?j%/%e,
RN
A.MANUGUERRA &
SARL unipersonnelle au capital fixe de 500 euros. %
46 RUE CUSTINE

WG \% £S5 75018 PARIS

RCS PARIS 534454764
Cy

s3nbijoad soouay sap seasRIDpe [By, ]

Le 16-08-2013 & 10 heures 00, au siége de la société,

La soussignée : QG \6 0O % 90 \ 3) ——

- Madame MANUGUERRA ANDREA, né(e) le 21/08/1963 4 PARIS 17, célibatgire, d&n lOIn.,n“ e Cowrngg
FRANCAISE, demeurant 46 RUE CUSTINE, 75018 PARIS ﬁ 503)’

Itient 11 kp 20‘3

représentant tontes les parts sociales de la soci

L' ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE ° V! 21
Ayant pour ordre du jour présenté par Madame MANUGUERRA ANDR résndelg

qui snit : P Ej
Ajout d'une activité A 'objet social \
Transformation de la société en SASU,
Désignation d’un Commissaire aux comptes
Présidence de la société.
Transfert du siége social

A COMPTER DU 01-09-2013. O 6 \6 O’% 9 O \3

RESOLUTION N°f

11 est ajouté & I'objet social :

Formation, Conseil en entreprise, Coaching, Développement personnel, Hypno coaching, Hypno thérapie.
L'activité snivante :

Médiation, consulting et transactions, opérations de négoce et plus généralement, toutes opérations industrielles,
commerciales, financiéres, mobiltéres, immobiliéres se rattachant directement ou indirectement i I"objet défini

ou tout antre objet similaire ou connexe.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

RESOLUTION N°2

La société est transformée en SASU et ne fait pas I’objet d’nne création d’une nouvelle personne morale.
CETTE RESQOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

RESOLUTION N°3

La collectivité des associés décide de désigner Monsieur ROZENCWAJG Commissaire azx Comptes inscrit, en
qualité de Commissaire a la transformation chargé d’apprécier la valeur des biens composant ’actif social et les
avantages particuliers pouvant exister au profit d*associés ou de tiers, conformément aux dispositions de I’article
1..224-3 du Code de Commerce ainsi que sur la situation de la Société, conformément aux dispositions de
Particle L.223-43 du Code de Commerce.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L"'UNANIMITE
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RESOLUTION N°4

Madame ANDREA MANUGUERRA, né(e) le 21/08/1963 & PARIS 17, célibataire, de nationalité FRANCAISE,
demeurant 46 RUE CUSTINE 75018 PARIS devient président de la société pour une durée indéterminée et
intervient & la présente assemblée pour acceptation de ses fonctions.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

RESOLUTION N°§

L’assemblée générale décide le transfert du sidge social & ’adresse ci-dessous :

6, rue Cyrano de Bergerac 75018 PARIS

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

RESOLUTION N°6

Les statuts seront modifiés en conséquence et les formalités réalisées auprés des organismes compétents
'CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.,

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 10 heures 30. Par conséquent, il est dressé le présent procés
verbal signé par la collectivité des associés

Fait 2 PARIS le 16-08-2013 en quatre exemplaires.

Signatures des intervenants :



