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Monsi

né le

néle?2
demet
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demeu

sisignés :

isfdire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé

Tents statuts ont été signés par :

Ur Robert Romain BIANAY,
l02/1 974 a Pointe-a-Pitre (971), de nationalité frangaise, célibataire,
rant 4, Square Leibniz 75018 PARIS.

08/1982 a Saint-Germain-En-Laye (78), de nationalité frangaise, célibataire,
nt 2-4, Avenue du CHESNAY 78150 LE CHESNAY

| Monsiezj&r Julien Patrice FROMAGE,
r

gsignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par
simplifiée devant exister entre eux.
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dénominftion de la Société est

t une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et

sgnts statuts.
nhe indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
ne p LJ faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions

itk peut énjettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et

hnant accés au capital ou & l'attribution de titres de créances, dans les conditions
a loi et les présents statuts.

| Objet
pour objet en France et a I'étranger
batrimonial pouvant procéder aux opérations suivantes Acquisition par voie de

souscriplion, apport, achat, échange ou autrement de tous titres sociaux dans toutes

l'acquisition et la gestion et autres placements et valeurs immobilieres. Tous
ments financiers mobiliers immobiliers et toute activité et travaux annexes s'y
t.

ation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
s pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelies,
| de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ssements , la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
oncernant ces activités.

ralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
s ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
a tout objet similaire ou connexe, y compris toute opération d'intermédiation en
mobiliére classique nécessitant le statut d’agent immobilier

Dénomination

"EMERGENCE"

les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
kSociété par actions simplifiée» ou des initiales « SAS » et de lindication du
Capital social.

» Siége social
ial est fixé au 64, Avenue STALINGRAD 95100 ARGENTEUIL.

transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en
p. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des

2gl
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) 3 Durée

la Société est fixée a 50 ans a compter de la date dimmatriculation au registre du
des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

décisi rns de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises

collective des associés.

ins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
e générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce,
requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer

ion prévue ci-dessus.

Exercice social

elpremier] €

agkercice [sgcial commence le 1% Juillet et se termine le 30 Juin de chaque année.

xercice social sera clos le 30/06/2012.







TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

7 & Apports

Monsi
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nés apportent a la Société, savoir

Robert Romain BIANAY, apporte a la Société
de deux mille huit cent cinquante euros, ci 2.850,00 €.

Julien Patrice FROMAGE,

e 4 la Société la somme de cent cinquante euros, ci 150,00 €.

5 apports en numéraires 3.000,00 €.

e correspondant & la souscription et a la libération intégrale de 100 actions
30 €uros chacune, a été déposée pour le compte de la Société en formation ainsi
le Certificat de la banque ci-aprés annexés

B Capital social

sgcial est fixé a la somme de 3.000,00 €uros.
en 100 actions de 30,00 €uros chacune, entiérement libérées et de méme

Robert Romain BIANAY,
ence de quatre vingt quinze actions,

es de 01 a 95, ci 95 actions.
Julien Patrice FROMAGE,
ence de cing actions,
ptees de 96 a 100, ci 05 actions.
ali nombre d’actions composant le capital social 100 actions.

i & actioﬁrlrires déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions ci-
i

iquées et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.

- Comples courants

és peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition

T 0 = O —
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sigté toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en

ourants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord
re l'associé intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la
autorisation et de contréle prévue par la loi.

- Modification tal jal

al ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
r{le rapport du Président.

simial peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préference,
jpration du montant nominal des titres de capital existants.

| M 5






Reut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres

¢es au capital, dans les conditions prévues par la loi.

kb titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit @ ce montant majoré

f'émission.

igibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,

%Ht(és soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
annant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
tes.

,|es peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou
dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du

augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant

ackés au |chpital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont,

llement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
ifres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
Jans les conditions prévues par la loi.

tions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
i rJ de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
prime d'émission.







| }
TITRE Il - ACTIONS

ARTICLE 1 - Indivisibilité des actions - Usufruii
1 l Lesac iaps sont indivisibles a I'égard de la Société.
:i. copr iétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un
d jux ou pap un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
m| ndatai id celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant e -Iéféré a la demande du copropriétaire le plus diligent.
2 || Le draitde vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
qrflinaires |ef au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
tt laires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
rébartition| gour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront
pdrter leur gonvention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au

la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
Poste faisant foi de la date d'expédition.

les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
générales.

2 - Droits et obligations attaché ions
aque actjon donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la

(o)
otité du c‘kpital qgu'elle représente.

5 S actio%

obligatip |\
ne actio

ires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits
s attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées

5, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
osition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage
ian. lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls

d@vent p I'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions
d ‘ 5 assemblées générales

Caque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
dielconque] ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en

: séque
grjeration,

5
qel
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le ou ¢

Hles vent
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dmmages

d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
bs titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
Iroit gu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
ell'achat ou de la vente des actions nécessaires.

ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en
lat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées

| pour réaliser le regroupement.
29 associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
dnt peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats
5 de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou
ants cause, a l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous

Intéréts s'il y a lieu.
Mo ¥
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gminale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret
| ¢'Etat. Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée
obtenir d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de
qu prix fixé par I'assemblée, la contrepartie tant a 'achat qu'a la vente des offres
r les rompus ou des demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant a

cun deslassociés intéressés.

tign du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
ant perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

des dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés

Ix propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par la
pscriptian]

sque les| propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande

es anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le

t sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres
és sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

ks titres
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” uveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
gement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres

iens qu'{ls remplacent.

éels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
r‘ remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

iction iégale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors de sa
ntre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
sceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou
ent, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

/8 - Forme des valeurs mobiliére

! l pouvant fa[re gppel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci
tlrement nominatives.

scrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
désigné a cet effet. Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation
‘en compte.

4 - Libération des actions

sgription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
nimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
t(|payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
e des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement,

recommandées avec demande d'avis de réception.

;

™|

ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
libération des actions a I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes

t, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét Iégal, a partir de la date
le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

M 4 A
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TITRE IV
CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D’ACTIONS

3|- Définition
diie des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres
signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine

@ la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a
g4sion, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée,
iaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de

aleur mobiliére signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant

al et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription
n attachés a ces valeurs mobiliéres.

transm

sul produ

TI

guvemer

e reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
yvenant a lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque
‘ciée et les sociétés ou entités qu'elle contréle directement ou indirectement au
icle L 233-3 du Code de commerce.

gion des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
on d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
3 coté et paraphé.

A =y 7

Hehdant ung durée de  dix ans, a compter de la date d'immatriculation de la Sociéte, les
aspociés el pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou
auffre ayant| pour objet ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit
quklcong ur tout ou partie du capital et/ou des droits de vote de la Société.

Fa exceptign & l'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever l'interdiction de cession des
adfions danq les cas suivants:

HxElusion g ‘m associé dans les conditions fixées a l'article 21 des statuts;

i
i

TICL

1L
art

it de pr

éhombre

dvocatior

oute ¢e

|- assocj
A lettre n

ans le controle d'une société associée dont il résulterait la suspension de ses

n

Jr

dificatign| d
its de \jHE et son exclusion dans les conditions fixées a l'article 20 des statuts;

'un dirigeant associé.

sion des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du

2gmption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

Cédant notifie au Président, au Comité de surveillance et a chacun des associés
e¢tommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant
dfiactions concernées ,

2







g informations sur le cessionnaire envisagé nom, prénoms, adresse et nationalité
uls'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant
épartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ,

rix et les conditions de la cession projetée.

date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois
is, a l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité
les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée,
s réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 'Agrément’ des

Fsocié bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de
g droit de préemption est exercé par notification au Président, au Comite de
dans les deux mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée.
jation est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
ombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir

ion du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
dessus, le Président doit notifier a 'associé Cédant par letire recommandée avec
avis de réception les résultats de la préemption.

de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
es actions concernées sont réparties par le Président, au comité de surveillance
gsociés qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au
Société et dans la limite de leurs demandes.

|

de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et 'associé Cédant est libre de
ession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de

exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
inze jours moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associé Cédant.

s ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec |'agrément préalable
vité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de

de d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
ressée au Président, au comité de surveillance de la Société et indiquant le
tions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms,
gtionalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son lidentification
2nomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité
igeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président, au
rveillance aux associés.

Y. 4







e Prés i&ent, au Comité de surveillance dispose d'un délai de trois mois & compter de la
refeption defla demande d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité
deb associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
édeption. [Alldéfaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

llLes décisfons d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cag fl'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
ifiées dafis sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
s les quinze jours de la décision d'agrément & défaut de réalisation du transfert dans ce
défai, I'ag ’ ent serait frappé de caducité.

Q)

n cas dg refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un mois a compter de la
Mification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant
un ou pliisieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

le racmf des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois;
grément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

cas d“uisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six mois a
capter de acquisition de les céder ou de les annuler

prix de rchat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
| re les pafties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
del'article|1843-4 du Code civil.

ARTICLE 24 - Modifications dans le contréle d'un associé
1 n cas ’- ! modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
ofiété assqciée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
"i vis de féception adressée au dans un délai de quinze jours du changement de contréle.
Gdtte notifigation doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le

qu les nouyvéaux controlaires.

iffcette progédure n'est pas respectée, la Société associée dont le controle est modifié pourra
at

e exclug de la Société dans les conditions prévues a l'article 21

2 Dans le| délai de quinze jours & compter de la réception de la notification du changement de
| trole, la Pociété peut mettre en osuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits
dh pécuniaires de la Société associée dont le contréle a été modifié, telle que prévue a l'article
21l Si la ISpciété n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera
reputée avolr agréé le changement de contrdle.

es dispdsitions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la
suite d'une gpération de fusion, de scission ou de dissolution.

L TICLE 21 - Exclusion d'un associé

o

! clusion de plein droit
‘i xclusion [He plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judliciaire d'un associé.

—m

- 1







| : . ap % . .
: > cIusnorm 'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants

= viglation des dispositions des présents statuts ,

.m

&clusion WCultative

- rcice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ,
- ocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ,
. damnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé ,

I—

l@xclusion gst prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix
dep associgs disposant du droit de vote , l'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre
pnoncée farticipe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

: assoj sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président , si le Président est lui-
Ime sugcéptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le plus
bent.

jdecisi T d'exclusion prend effet &8 compter de son prononcé. Cette décision doit également
dtuer sur e rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces
flions , il e}t expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application
ek clauses|d'agrément et de préemption prévues aux présents statuts.

i |
¥ décision|[d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
is de n éﬂeption a l'initiative du Président.

clusiow e plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
[Fpension fles droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.
A totalité|dps actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les quinze jours de la décision
dxclusio ” toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.
q prix der3 chat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut,
gire d'expért dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

3 Modifications dans le contréle d'un associé " des présents statuts sont nulles.
ine telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

4-L jon d'a

peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous

leq réserv ' prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

| 4| ocataire gdes actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

: ng privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre
signifié pan| acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte
: hentiq ' La fin de la location doit €galement étre signifiée a la Société, sous I'une ou l'autre
-=] ces for) uas.
délivrande des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom
4l Locatair 2 coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société.

cdtte mentjpn doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été

silnifiee 2|13 Sociéte.

Fdur que a%location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte sous
i

. Mgy







droit
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(il
| laire du
Hate de

nvoqué

dle
dlflcathﬂn statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres

vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des

lel droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit
ndles, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur
prisidéré comme le nu-propriétaire.

e la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes
atlons normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux

nformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le

oit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant
linsertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre
altoute assemblée par lettre ordinaire.

actions

aisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des

fiaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une

r:lFrale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque
ptable

ouées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un prét.
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TITREV
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

TICLE 24|- Président de la Société

Sociéti bst représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
rale, assgcié ou non, de la Société.

premiel Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président
ensuite gésigné par décision collective des associés.

sque l¢ [Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un

s@résentani permanent personne physique.

PrésidTu est nommé sans limitation de durée.

révoca iqn du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
ision cplective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant

ihs qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
pouvoirs|nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de
bjet socjal et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents
tuts aux gécisions collectives des associés.

Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
r un oy plusieurs objets déterminés.

Présid? ” n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents
tuts réée ant ce pouvoir a I'assemblée générale.

P TICLE 21 - Directeur Général

(] |
PrésidH t peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de
sister enlqualité de Directeur Général.

sque | irecteur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
brésentant permanent personne physique.

Directeuf Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
ciéte.

durée dels fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
te durée [puisse excéder celle des fonctions du Président.

utefois, mn cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
ctions, [sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

|
:

Directeuf Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
r décis du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a
cune indgmnité.

o M







Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

olution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
cteur Général personne morale ,

lusion du Directeur Général associé ;

rale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

tion du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
qui résulte de son Contrat de travail.

|
fixation |[et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une
vention reglementée soumise a la procédure prévue a l'article 26 des statuts.

A if Iimit?ﬁi n fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
' ose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

dDirecteur| Général dispose du pouvoir de représenter la Saciété a I'égard des tiers.

gst pré s% que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
Event pag de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
basse uLt de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la
: cption des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

TICLE bd - Représentation sociale

$ délégliés du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 432-6 du Code du
#vail auprés du Président.

1 Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
b |les assqciés.

demm es d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
adressées par un représentant du Comité au Président.

ds demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
oyées par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social quinze jours au
Bins av:jllro la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces
andeg dans les quinze jours de leur réception.
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TITRE VI

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

“
YTV

\Tl LE R - Conventions entre | i { ses dirigeants
‘i ute convéntion intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
’sident llun de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de
dte supérigure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de

A icle L 233-3 du Code de commerce

l. loi 20061 842 du 26 juillet 2005 pour la confiance et la modernisation de I'économie, ajoute
ur] nouveay cas aux différents cas de contréle déja prévus par l'article L 233-3 du Code de
¢gmmerce | une société est considérée comme en contrélant une autre lorsqu'elle est associée
q
q

[h

—_— . T

b actionnajre de cette Société et dispose du pouvoir de nommer ou de révoquer la majorité
ids membres des organes d'administration, de direction ou de surveillance de cette Société.

0 Présd} t ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le

: mmissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
g Comimissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
gxecutio ! es conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport

— — p— e p—
7

de la gddcision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

|
Lgs conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont

q d muni

| tes au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
gmmuni

afion.

ds interq ions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
allx dirigearits de la Société.

|

RTICLE |28 - Commissaires aux compte

[ oY

4 collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée

4
»dr la loi,| lotamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs
CPmmissaifes aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

L

| Conﬂssaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
.dllectiveg dans les mémes conditions que les associés.
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TITRE Vil
DECISIONS COLLECTIVES

li

- Décisions collectiv i

& des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

sformation de la Société ,

dification du capital social augmentation (sous réserve des éventuelles
3Jégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
ortissement et réduction ,

ion, scission, apport partiel d'actifs ,

solution ;

fnination des Commissaires aux comptes ,

mination, rémunération, révocation du Président ,

probation des comptes annuels et affectation des résultats ,

pprobation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ,

n dification des statuts, sauf transfert du siége social ,

amination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ,
-‘ ément des cessions d'actions ,
lusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

4] ) - Régles de maijorité
> ‘i uf stip Itions spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
q ~‘ lectives dont prises a la majorité des associés.
A i RTICLE 31 - Modalités des décisions collectives
ds décis lfrns collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.
Elles résyltent de la réunion d'une assemblée ou d'un proces-verbal signé par tous les
adsociés. | klles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
elgpctronique.
ndant h% période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
vocation ou a l'initiative du Liquidateur
ut asswqé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
indataine| ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
bsents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Ii doit justifier de son identité
¢flde I'insgription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au
bins avany la réunion de I'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

- Assemblées

S assoq
t autre

|
jutefois,
ne ass

P lon I'a

al:

rgence

=

ol signati'm

se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en

i#u mentionné dans la convocation.

tput associé disposant de plus de 10% du capital peut demander la convocation
nblée.

e L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
d'un mandataire chargé de convoquer |'assemblée générale des associés en cas

a i

7







4 Convoa

nt|ad

utef0|s

I
Assemb j
5 sembly

ion est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze jours au moins
é de la réunion. Elle indique I'ordre du jour

ssemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par

A

|S asso

1-0@6(3

ar telec&E

cas d
I curatuﬁw
lajréglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens

@¢s peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
bar un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment

F'
vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par

N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification

dy décret
gdrantissd

|
prevues

ARTICLE
H

s déci
-ces

- Ces-V
s proce

Prési

n‘

d Préside
Al '

nf

son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

nt de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions

article ci-apres.

z

- Procés-vi X ision. llectiv

ns collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
pux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
Fux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

wverbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
emt de Séance, l'identité des associés présents et representes les documents et

ormatlo communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
.: e des|resolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
ocié. H
: casd ecision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
ns un ‘ jcte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
D ‘ palable nt aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
jécial o ” r les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.
‘i'T 34 - Information préalable des associé
Qpel que|spit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information[préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
iy se prpponcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
afprobation.

§
W-pons

E = g

1! cision

sdmmunigu

rsque lbd décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les

Wl Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
ps aux associés quinze jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la

e associés.

1sm
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TITRE vIII
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

) - li ent robation m nnuel
d Président établit les comptes annuels de I'exercice.

mois de la cléture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective

Ir_mftes annuels, au vu du rapport de gestion, du rapport du Comité de surveillance et
du ou des Commissaires aux comptes.

apport du Comité de surveillance et les rapports des Commissaires aux comptes,

e comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
décision collective.

3V - Affectation et répartition des résultats

dtion en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans
il cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle

|dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
rmme en cas de liquidation.

ction supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

décident sa distribution, en totalité ou en partle ou son affectation a un ou pIUSIeurs
reserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

dgigion collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme

Hr le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant

nt les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
ndes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

ion] collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
ndes.

o %
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TITRE IX
LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTA TIONS

ARTICLE|38 - Dissolution - Liquidation de la Société

|
d cidée pa
|
|

-i DUVOIrS

décisip
sieurs|L
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.

cdcanciers

ehgager

e produjt

if égral du

e surpl
& chac ﬁ

l- pert
FUrs appo

4i toute

| hssocie

L3 Sociéte

: Liquicn %?ur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il

est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décision collective des associés.

!Lcollective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
uidateurs.

dispose des
plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. Il est habilité a payer les
ociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

nouvelles pour les seuls besains de la liquidation.

| 33 assomrs peuvent autoriser le Liquidateur @ continuer les affaires sociales en cours et @ en

net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
capital libéré et non amorti des actions.

s'il en existe, est réparti entre les associes proportionnellement au nombre d'actions
d'eux.

s'il en existe, sont supportées par les associes jusqu'a concurrence du montant de
S.

s actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,

ique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article

ode civil.

I rsque ?Eocié unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a

| 344-5 «W

RTICLE

ollective,
ibarties.

e Conail
soumis @

onciliap
e notifiﬁir
Héja ve

| 'est poufguoi,

ation

Dn

dssurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les associés ont décidé
inld'ores et déja par la présente clause, les modalités propres a prévenir, si possible, et

t de cause, a résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre eux et
de porter atteinte a l'intérét social.

'a présente clause vise donc & organiser un processus de conciliation qui devient un élément
éterminaht des présents statuts.

en cas de désaccord persistant entrainant l'impossibilité d'adopter une décision
les associés feront intervenir un Conciliateur désigné d'un commun accord entre les

ateur doit rendre, dans le délai d'un mois & compter de sa nomination, un avis qui est
a ratification d'une décision des associés.

es horn cji\ires du Conciliateur sont a la charge de la Société, étant précisé cependant que si le

r a 6té amené a considérer qu'un des associés était de mauvaise foi, il aurait alors a
a la Société qui pourrait demander a cet Associé de lui rembourser les honoraires

gs, ce que les associés reconnaissent et acceptent expressément et irrévocablement.

21
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chatd
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rs

4 actions de I'associé sortant
<‘thése ou l'avis de conciliation ne serait pas ratifié, chacun des Associés pourrait

sdit offrir aux autres Associés de leur céder lintégralité de sa participation dans la
Société sur la base d'un prix déterminé ,

e autres associés disposeront alors d'un délai de un mois & compter de la réception
id la lettre pour décider s'ils rachétent ou non les actions de I'associé sortant au prix
sUsvisé.

Siils ne rachétent pas lesdites actions, ces associés seront tenus de vendre leur
bdrticipation, au méme prix, au demandeur qui sera tenu d'acheter , ces opérations
davront étre effectuées et le prix payé dans le mois suivant I'expiration du délai ci-
dgssus.
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 Wonsieur Julign Patrice FROMAGE

ESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

CIETE EN FORMATION

M TITRE X

Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
' pobert Romain BIANAY, né le 28/02/1974 & Pointe-a-Pitre (971), de nationalité

slibataire, demeurant 4, Square Leibniz 75018 PARIS, lequel déclare accepter
Itions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour

1 - Nomination des premiers Co jssaires & omple

 désighgtion d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
ppléant demeure facultative et c'est 3 la collectivité des associés, statuant dans les conditions
quises‘ our les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles
signati‘ s, si elle le juge opportun.
I/
outre,”l nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
associés représentant au moins le dixieme du capital.

L nomination d'un commissaire aux comptes deviendrait obligatoire si & la cloture d’'un
ercice lsdcial, si deux des seuils suivants, fixés par décret en Conseil d'Etat sont atteints, a
Lvoir e fotal de leur bilan, le montant de leur chiffre d"affaires hors taxe ou le nombre moyen

b leurs sdlariés au cours de I exercice.
RTI Llu:L 2 - Farmalité ublicité - | riculation

brmalités [de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la

Il . , .. 2 N ' .
ous poEwolrs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
ociété au|registre du commerce et des sociétés.

ait & Isgy| L'an deux mille onze et le Lundi vingt Juin.

n autant d'onginglix que néc ire pour le dépét d'un exemplaire au siége social st t'exécution dss diverses formalités légales).

}. les g io 1 ¥
‘ Wonsieur R ):lt't Romain BIANAY ' A
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EMFRGENCE

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 3.000,00 €UROS

Siége social 64, Avenue STALINGRAD 95100 ARGENTEUIL

DES SOUSCRIPTIONS D’ACTIONS

Nom| prénoms, Nombre Montant total Montant

& adrgsse d’actions souscrites| des souscriptions des versements
effectués

Mon< idur Robeft|Romain BIANAY

4, Squpre Leibii: 95 Actions 2.850,00 € 2.850,00 €

75018PARIS

Mons [ ur Julien Ratrice FROMAGE

2-4, pyenue du| GHESNAY 5 Actions 150,00 € 150,00 €

781500L.E CHEBINAY

Le présent état qui constate la souscription de 700 actions a 30,00 €

%

Pré

F.
L

i

~

Issy, le

ALeX| L

pTéSIdent Monsieur Robert Romam BIANAY

on, de la Société EMERGENCE (Société par Actions Simplifiée), ainsi
le versement de la somme de la totalité du capital correspondant a 700
u nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et véritable par /e
ident, Monsieur Robert Romain BIANAY







