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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE EN DATE DU 17 JUILLET 2017

t'an deux mille dix-sept, le premier juillet, a anze heures, au siége social.

Monsieur Guillaume GILLES, demeurant 34 rue de Douai - 75009 PARIS, actionnaire unique et Président de [a société
3E CONSEIL, Société par Actions Simplifiée au capital de 5.000 € divisé en 5.000 actions de L€ chacune:. {17 f1ilrirrietl

do oo o oo LS

A pris les décisions relatives a I'ordre du jour suivant : :
- Transfert du siége de la sacieté, 2 0 HAES 2018
- Lamaodificatian corrélative des statuts,

Y/
- Pouvoir en vue des formalités. Sous fe Iy R ?—?\ ?@-\ /;/xé/
AN

PREMIERE DECISION

L"actionnaire unique décide de transférer le siége social de la société du 11 avenue Mozart - 75016 PARIS au 34 rue de
Douai - 75009 PARIS, et ce & compter de ce jour.

Aucuna activité ne subsistera au 11 avenue Mozart - 75016 PARIS & compter de ce jour.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résoluticn précédente, I'acticnnaire unique maodifie Varticle 4 des statuts de !a maniére
suivante :

« Article 4 - SIEGE SOCIAL

Aux termes des décisions de 'octionnoire unique duv 1% juilfet 2017, le sidge sociol est fixé & Fodresse
sufvante : 34 rue de Douoi - 75009 PARIS. » /‘

Le reste de I'article demeure inchangg.

TROISIEME DECISION

I’actionnaire unique délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes 3 I'effet d’accomplir
toutes les formalités légales.

De tout ce que dessus, il a été dressé fe présent procés-verbal signé par F'actionnaire unique et consigné au registre
prévu par la loi.

Guillaume
Président
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TITRE L.
FORME - DBIET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispasitions légales applicables et par les présents statuts. Elle
fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires. Elle ne peut faire appel public 3 I'épargne sous
sa forme actuelle de Société par actions simplifiée. Elle peut émettre toutes les valeurs mobiligres définies 3 Varticle L 211-2 du
Code monétaire et financier, donnant accés au capital ou a Fattribution de titres de créances, dans les conditions prévues par [a loi
et les présents statuts.

Article 2 - OBJET

L'objet de lasociété en France et 3 I'étranger est ; -

= Le conseil pour les affaires et la gestion sous tautes ses formes et par tout moyen, le conseil technique dans tous les
domalines d’activits.

= Et plus généralement, toutes aopérations Industriel[es, cammerciales ou ﬁnanciéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou Indirectement 3 I'cbjet social ou susceptibles d’en faciliter extension ou le développement.

= 13 participation de la société, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétés créées ou a f:réer, pouvant se rattacher 3
I'objet social, notarnment par vois de création de sociétés nouvelles, d’apport, de commandite, souscription ou rachat de
titres ou drofts saciaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement dintérét économique ou de location
gérance.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

/La saclété a pour dénomination sociale ; « 3E CONSEIL »,

- Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, Ja dénomination sociale doit
taujours 8tre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » ot de
lindication du montant du capital social. . .

N

Article 4 - SIEGE SDCIAL

;

Aux termes des décisions de Factionnaire unique du 1* juillet 2017, le sidge sacial est fixé 3 Vadresse suivante : .34 rue de Douai - A/

75009 PARIS

tl pourra étre transféré en tout autrs endroit du méme département par simple décision du dirigeant, sous réserve de ratification
par l'actionnaire unique ou par la prochaine assemblée et en tout autre lieu suivant décision de l'actionnaire unique ou décision
collective extraordinaire des actionnaires.

—
W>

Article S - DUREE

La durée dela société est fixée 3 99 années a compter de la date de son immatriculation au registre du Cammerce et des Sociétés,
sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée. .
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TITREN
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

A [a constitution de la société, les soussignés ont fait Fapport en numéraire suivant ;

Monsieur Guillaume GILLES apporte 3 12 SOCTELE Ja SOMIME A .euvvesriercacraciasoe e eusreseasmssrssssssas nssas sesanssasasssonsnssnsas sansss esasseae 5.000 €

Soit untotal de 5.000€

Lesdits apports correspondent & CINGQ, MILLE {(5.000) actions de UN EURO {1 €), souscrites en totalité et entiérement libérées.

Mansieur Guillaume GILLES déclare qu'il apporte en numéraire, confarmément a Iarticle 1434 du code civil, les fonds ci-dessus au
moyen de fonds lui appartenant en propre, et ce, afin que les parts attribués lui soient propres, gu'en conséquence, les parts
attribués constitueront un bien prapre de Monsieur Guillaume GILLES, ce que reconnait son épouse qul intervient aux présentes.
Madame GILLES renonce en tant que de besoin a la qualité d'associé.

La somme de CINQ MILLE EURGS (5.000 €) a 6té déposée, dés avant ce jour, au crédit d’un compte ouvert au nom de la Société en

formation ainsi que I'atteste le Certificat du dépositaire établi par 1a Banque SOCIETE GENERALE 33 avenue du Maine - 75755 Paris
Cedex 15.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 CINQ MILLE EUROS (5.000 €).

I est divisé en CINQ MILLE {5.000) actions d’une seule catégorie de UN EURC {1 €) chacune, entiérement libérées.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la Loj, par une décision coilective des actionnaires
prise dans les conditions fixées dans les présents statuts,

En cas d’augmentation du capital par émission d'actions nouvelles & souscrire en numéraire, un droit de préférence 3 la
souscription de ces actions est réservé au propriétaire des actions existantes, dans les conditions légales.

Les actionnaires peuvent renoncer individuellement 3 leur droit de préférence.

Ce droit de préférence peut &tre supprimé, en tout ou partie, par une décision collective des actionnaires.
Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément 3 la réglementation en vigueur et aux usages applicables,

Tout actionnaire peut demander 3 la société la délivrance d’une attestation d'inscription en compte.
Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la société.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chacune des actfons donne droit, dans les bénéfices et Factif social, a une part proportionnelle 3 la quotité du capital qu’elle -
" §

représente. ‘

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. E.
Les droits et&:ligatiﬁns attachés a Faction sui\:rent e titre dans que!ques_ mains qu’ii passe,

La propriété d’'une action)emporte de plein droi; ad_hésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.
Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exércer u;1 droit q;JeI:ornque, les propriétaires d’actions isclées

ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires.
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Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats ol il ast téservé &
Fusufruitier.

Le nu-propriétaire a le droit de participer 3 toutes les décisions collectives.

Article 11 - CESSION DES ACTIONS

Tous les transferts d’action seront portés dans le registre du mouvement de titres sur production d'un ordre de mouvement de
titres.

il est ouvert au nom de chaque actionnaire un compte d’actionnaire falsant état du nombre d’actions émises par [a société et
détenues par ce dermer

{len sera de méme bour toutes Ies valeu rs mobiliéres qui pburraient atre émises par la société.
Les cesslons ont Iueu dans les termes et conditions prévus au présent statut

A. Formedelacession . . -’ ) : :

’ c. - . i v . -

‘Toute cession de part sociale doit &tre constatée par derit.

La cession n'est opposable 4 la société que dans les formes prévues par Particle 1690 du Code Civil ou par e dépot d’un original
de Iacte de cession au sidége soclal contre rem[se par le président d’une attestation de ce dépdt. .

Elle n’est opposable aux tiers qu aprés I’accomphssement de cette formahté et aprés pubhcaté au regustre du Commerce et des
Sociétés.

o
Il

B. Cessmn entre actionnaires, conjoints, ascendants, descendants

e — : ° . i

Les parts sont librement cessibles entre actionnaires, ainsi qu’a leurs conjoints, ascendants ou descendants.

C.Agrément de cession 3 des tiers nori actionnaires n'ayant pas la gualité de conioints, ascendants, ou descendants du cédant

ki

Les actions de la socnéte ne peuvent étre céddes é titre onéreux ou 3 tltre gratu:t 3 des étrangers a la société qu’ avec
I'agrément au préalable de la collectivité des actionnaires statuant A la ma]onté mmple des voies des act:onnalres disposant du

droit de vote, I’actronnalre cedant ga rtlclga nt au vote.

.

La demande d’agrément dott étre notifiée au Présudent par Iettre recommandee avec accusé de réceptlon

Elle mdlque le nombre d’actmns dont la cession est enwsagée, le prix ‘de cession, I’|dent|té de I‘acquereur, s’:l s’agit d’une
personne physique et s'il s’agit d’une personne morale les informations suivantes ; dénomination, forme, siége social, numéro
RCS, |dent1te du dirigeant, montant et répartition du capltal -

Le Presxdent notifie cette demande d’agrement aux actronnalres.

Le Président dlspose d’un délai de 3 mols 4 compter de Ia réceptlon dela demande d’agrément pour falre conna:tre au cédant
la déc:slon de la collectivité des actlonnalres ’

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.
A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, agrément sera réputé requis. =~ '

o . * . o
La décisiop de la collectivité des actionnaires sur la demande d’agrément est discrétionnaire.

Encas d’agrément le cédanf peut réaliser aux conditions notlfiées dans 53 demande d’agrément. .
Le transfert des actions doit alors étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de Ia notification de la décision d’agrément a
défaut de réallsatmn du transfert dans ce délal, Fagrément sera caduc,

En cas de refus d’agrément du cesslonnaire proposé et 3 moins que le cédant décide, soit de renoncer & [a cesslon envlsagée,
les autres actlonnaires sont tenus, dans le délal de 3 mols & compter de la notification du refus, soit d’ acquérir les actions dont
fa cesslon est envisagée, soit de les falre racheter par deﬁtlers.

%
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Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 4 défaut d’accord entre les parties, et déterminé par voie d’expertise dans les
conditions prévues & I'article 1843-4 du Code Civil.

A la demande du Président, le délai de 3 mois peut étre prolongé une seule fois par décision du Président du Tribuna! de
Commerce, statuant par Ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder 6
mois.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans Yes 6 mois de ce rachat de les céder
ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d’'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par la société est fixé dans les mémes conditions définies ci-dessus.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé 3 1a société par le Tribunal de
Commerce, statuant par Ordonnance de référé, non susceptible de recaurs.

Les sommes dues portent intérdt au taux légal en matiére commerciale.

Si, & 'expiration du délai imparti, aucune des soiutions prévues ci-dessus n’est intervenue, Factionnaire peut réaliser la cession
initialement prévue.

Cette tession doit étre impérativement régularisée dans un délai de 30 jours, faute de quoi une nouvelle demande d’agrément
sera nécessaire,

Article 12 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation de Farticle précédent sont nulles.

Article 13 - MODIFICATION OANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ACTIONNAIRE

En cas de modification du contréle d'une société actionnaire, celle-ci doit en informer le Président de la société par lettre———"
recommandée avec accusé de réception dans un délai de 30 jours a compter du changement de contrdle.

1. Cette notification doit indiquer la date du changement du contréle et Videntité du ou des nouvelles personnes exercant ce
contréle.
Si cette notification n’est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire 'objet d’une mesure d’exclusion dans les conditions
prévues 3 l'article 14 des présents statuts.

2. Dans les 30 jours de fa réception de 1a notification visée au 1° ci-dessus, 1a société peut mettre en ceuvre la procédure
d’exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire.
Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai sus visé, elle est réputée avoir agrée le changement de contrdle,

3. Lles dispositions du présent article s"applique & F'actionnaire qui a acquis cette qualité i la suite d'une fusion, d’une scission ou
d’une dissolution.

Article 14 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de liguidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d’un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :
- Changement de contrdle d’une société actionnaire ;
- Violation des statuts ; : .
- Faits ou actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou 2 l'image de marque de la société ; '
-+ Exercice d'une activité concurrente de celle de la société ; ' '
~  Révocation dun actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

. )
L'exclusion d’un actionnaire est décidée par I’Assemblée Générale des actionnaires statuant a la majorité slmple des membres ’
présents ou représentés.

L‘actlonnalre dont Pexclusion est soumise A 'Assemblée ne prend pas part au vate, et ses actions ne sont pas prises en compte
pour le calcul du quorum et de la majorité.
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La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables suivantes :

- Linformation de I'acticnnaire concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans un défai de 15 jours avant
la date a laquelle doit se prononcer PAssemblée Générale, cette lettre doit contenir le ou les motif de I'exclusion envisagée
et étre accompagnée de toutes les pléces justificatives utiles ;

- Linformation identique de tous les autres actionnaires ;

- Lors de I'Assemblée Générale, I"actionnaire dont I'exclusion est demandée peut étre assisté de son Conseil et requérir 3 ses
frais, la présence d’un huissier de justice,

La décision d’exclusion prend effet 3 compter de son vote par 1a collectivité des actionnaires.
Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'actionnaire exclu et désigner le ou les acquéreurs de ses actions.

La décision d’exclusion est notifiée A l'actionnaire exclu par lettre recommandée avec demande d’avis de réceptlon a I’|n|trat|ve du
Président.

- }.:. ,‘ '.‘ - o d“t{'"
LU'exclusion entraine dés son prononcé la su5pension des droits de vote attachés 3 1a totalité des actions de I'actionnaire exclu.

La totalité des actions de l'actionnaire exclu dort étre cédée dans les 30 jDUI’S de la décrsron d’ exclusion a toute personne déstgnée,

comme il est prévu ci-dessus. .
Le prix de rachat des actions de I'actionnaire exclu est déterminé d’'un commun accord ou é défaut, dans les condltlons de I'artlcle
1843-4du Code Civit. . - ) . o

* . . : L
-

< TITRE NI
ADMINISTRATION DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE - CONVENTIONS REGLEMENT‘:‘.ES

Article 15 - LEPRESIDENT - - SN S LR T

vr 3

La société est administrée et dirigée par un président, personne physique ou moralé, actionnaire de la société.

. . . . T . N -

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes rasponsabilités civiles et pénales que s'ils &talent présldent ou
dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la responsablhté solidaire de la persenne morale qu rls dirigent.

.

En cas de décés ou de démissian du Présldent, ilest pourvu 3 son remptacement par décision collectwe des actionnalres

. . t P .

Le Présldent utteneur sera nommé par I’Assemblée Generale Ordmalre des act!onnalres. ;

La remuneratlon du Presrdent est flxée par une decrsron collectwe des act:onnalres statuant a la majonté srmple .

+
)

Elle peut étre fixe, proportionnelle, oud Ia fois fixe et pmportionnelle.

de redressement judiciaire ou de liquidation judrcrarre

+

société. . o _ . R

~

Cette révocatlon sera prononcée par décusron collective des actronnaires pnse ala majonté srmple des voix dont dlsposent les
actionnaires présents ou représentés. ' .

f \ P
L 3 . . . P

Elle ne sera effective qu'aprés I'expiratlon d’un délal de préavis de 3 mois qui courent 3 compter du vote de 'Assemblée Générale.

Eouyp_ir du grggidgm : .
Le Président assume, sous sa responsabrlrté la Direction de la saclété

Il la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvolrs Ies plus étendus, dans la llmrte de I'objet soclal.
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Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de I'objet social, 3 moins
gu’elle ne prouve que le tiers savait que I"acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir 3 tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs quii juge nécessaire, dans [a limite de
ceux qui lui sont conférés par la Loi et les présents statuts.

Il convient de préciser que ces délégations ne pourront porter que sur un ou plusieurs objets déterminés mais en aucun cas le
Président ne peut déléguer Iintégralité de ses pouvoirs.

Article 16 - LE DIRECTEUR GENERAL

La collectivité des actionnaires peut également désigner un Directeur Général personne physique, dont efle détermine les pouvoirs.
Le Directeur Général est révocable 3 tout moment par décislon collective des associés.

AYégard des tiers, |e Directeur Général jouit des mémes pouvoirs que le Président.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Rirecteur Général engage 1a Société méme par les actes qui ne relévent pas de I'objet secial, 3
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Facte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffisent & constituer cette preuve.

Le Directeur Général peut consentir a tout mandata1re de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'if juge nécessaires, dans |a

limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Artlele 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant demeure facultative et c'est 2 la
collectivité des actionnaires, statuant dans les conditions requises pour les décisions extracrdinaires, qu'il appartient de procéder 3
de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissalre aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins le dixiéme du capital.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE £T LES DIRIGEANTS

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et son Président, Yun de ses dirigeants, Yun de ses actionnaires disposant
d’une fraction des droits de vote supérieure a 5%, ou une société contrdlant un actionnaire, sont soumises aux formalités prescrites

par I'article 1227-10 du Code de Commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et éventuellement pour
le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des
conditions normales.

Les interdictions prévues & larticle L225-43 du Code de Commerce s’appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au
Président et aux dirigeants de la société.
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TITRE IV
DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 19 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

Les décisions en matiére d’augmentation, d’amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission ou dissolution, de
modification des statuts, d’apport partiel d’actifs, de vente de fonds de commerce de Ja2 société, de dissolution, de nomination des
commissaires aux comptes, d’approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les
actionnaires, avec délégation de pouvoirs le cas échéant du Président selon ce qui est prévu par l2 Lol et/ou les statuts, etfou
chague décision collective.

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES .. T

Au choix du Président, les décisions collectives des actionnaires sont prlses en Assemblée, réunie au bescin par wdéoconférence ou
- conférence par t&léphone, ou par correspondance Elles peuvent s’exprimer dans un acte s:gné par tous fes actlonnalres ou par.
consultation écrite. . - T

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex, et méme verbalement, sous réserve que Vintéressé
signe le procés verbal, acte ou releve ou décisions dans up délai d’'un mois. Ces décns:ons sont répertoriées dans le registre des
Assemblées, -, . - . . ) .

- L. -« - P 4

Les opérations ci—aprés font objet d’une décision collective des actionnaires dans les conditions suivantes ;

L Décnsnons prises A Punanimité : . - ..
- Toute déciston requérant I'unammlté en apphcatlnn des d:spos:t:ons Iégales. ’

= Déc:snons prises a la majorité s:mple des actlonna:res ‘
© .- Approbation des comptes annuels et affectatlon du résultat;
- Nomination et révocation du Président ;
-~ Nomination des commissaires aux comptes ; e . .
" -  Dissolution et quuidaticfn de 12 société; a . R R oo o
. - Augmentation et réduction du capital ; - - : o ’ Y
- Fusion, scission et apports partiels d'actifs ; ' T T
- Agrément des cessions d’actions ; . ) co .
T - Excluéio_n d’un actionnaire. '

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président..
Tout actionnaire peut demander I3 réunion d’une Assemblée Générale.

L'Assemblée est cdnvoquée par le Président.

- La convocation est faite par tout moyen, 15j.caﬁrs‘av§nt l2 date de réunion..

Elle comporte [/ i[ldicaiion de Fordre du jour, de Pheure et du liew de la réuniom. ' N

- " v

. L3 convecation est accompagnée de tout dncument nécessaire & llinformation des actionnaires.

v . LN

" 'Dang Ie cas ol tous Ies actlonnaires sont présents ou reprasentés, I’Assemblée se réumt valab!ement sufr convocat;cn verbale et
~sans délai,

5

L’Assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle &iit son Président. L’Assemblée désigne up secrétalre qul peut
étre choisien dehors des actlonnaires.

A chaque Assembiée est tenue une feuille de présence etil est dressé un procés verbal de la réumon qui est signé par le président
. de séance et e secrétaire,

L’Assemblée ne délibére valablement que st plusde Iz moitlé des actionnaires sont présents ou représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessalres & l‘mfcrmatlon des actionnalres sont
adressés a chacun par tout moyen. -
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Les actionnaires disposent d'un délai minimal de 1S jours @ compter de I3 réception des projets de résolution pour émettre Jeur
vote lequel peut &tre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie.

L'actionnaire n’ayant pas répondu dans e délai de 15 jours 3 compter de la réception des projets de résolution est considéré
comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est cansigné dans un procés verbal établi et signé par le Président. Ce procés verbal mentionne
la réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-mé&me ou par un mandataire. Chaque action donne droit
a une vole. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.

Les procés verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus confarmément aux dispositions légales en
vigueur.

Les copies [égales ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conforme par le Président et le
secrétaire de FAssemblée, Au cours de Ja liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le liquidateur.

TITREV
RESULTATS SOCIAUX

Article 21 - EXERCICE SOCIAL

L'année saciale cammence le 1% octobre et se tarmine |2 30 septambre de chague année,

Article 22- COMPTES ANNUELS

La société tiant une camptabilité réguliére des opérations sociales.
Le Président établit les comptes annuels prévus par la Lot.

Il las soumet 3 décision collective des actionnaires dans le délai de 6 mois & compter de la date de cldture de I'exercice.

Article 23 - AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de Vexercice. I} fait apparaitre par différence, aprés déduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de Vexercice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :

- 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque e fond de réserve légale
aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une cause guelcongue, cette quotité n'est plus
atteinte ;

- Toute somme apportée en réserve en application de la Loi.
Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.
Le bénéfice distribuable est & la disposition da I'Assemblée Générale pour, sur proposition du Président, &tre, en totalité ou en
partie, réparti entre les actions 3 titre de dividende, affecté & tous les comptes de réserve ou d’amortissement du capital ou étre

reporté a nouveau.

Les réserves dont FAssemblée Générale a la disposition pourront &tre distribuées en totalité ou en partie aprés prélévement du
dividende sur Je bénéfice distribuable.
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TITRE VI
DISSOLUTICON - LIQUIDATION

Article 24 - DISSOLUTION - UQUIDATION

Il est statué sur la dissolution et Ja liquidation de la société par décision collective des actionnaires.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs.
La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispasitions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

TITRE VIl
CONTESTATION ENTRE ACTIONNAIRES

Article 25 - CONTESTATION

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre actionnaires et la
société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, Finterprétation et I'exécution des présents statuts sont
soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents du tieu du siége soclal.

Fait en autant d’exemplaires que requis par la loi,
APARIS,
Le 1% juillet 2017.
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