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Fritee e SOLSSIgNGs

Monsiew lean-Jacques DELILLE, né de 10 Mai 1960 & Somain [Mord) ot demeurant 363 rue Sansg
Amand & Frais Marals - Douaj {59500), de nationalité francaise, '

Madaime Aude MALAGIES épouse DELILLE, née le 17 Awril 1961 3 Lille {Nord) et demeurant 363 rue
Saint Amand a Frais Marais - Doual (59500}, de nationalité francaise,

Monsieur Jean-Christophe CHAUTEMPS, né le 3 septembre 1960 3 Valencay (indre) et demeurant 66
rue Saint Julien - Douai (59500}, de nationalité frangaise,

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée 1égie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forime avec un ou plusieurs associés.

Elie ne peut faire appel public 2 Fépargne sous 5a forme actuelle de Société par Actions Simplifiée,

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies  I'article 1 211-2 du code monétaire et financie
i

donnant accés au capital ou & Vattribution de titre s de créances, dans les conditions prévues par la
loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - QBJEY

[.a présente sociélé par actions simplifiee continue d'avoir pour objet, en France et a

Pétranger:

' Transactions Immobilidres et prestations relatives  toutes opérations Immobliiéres, gestion
de biens immobiliers, gestion de patrimoine, assistance en maftrise d’ouvrages publics ou

privés,

Et plus géndralement toutes opéralions de quelque natare gqu'elics solent, économiques ou
juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvani se rattacher, diuectement on
indirectement, & cet objet ou 4 tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la Société a foules activités ov opérations
indusirielles, commerciales ov financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou 4
Fétranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces aclivités ou opérations peuvent se
vattacher, directement ou indirectement, a 'objet social ou 4 tous objets similaires, connexes

ou complémentaires.
ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de ta sondie est - SAS 2DDEVELOPPEMENT

Dang tous fes actes et documents émanant de la Société et destimes aux tiers, la dénommination

serag nrécédée o oot mnedisrement dosomets Songs Hwiblermony ooy e

simplifide” on des inttiates "SAS” et de I'énonciation du mentant du capilal social.



ARTICLE 4 - SHEGE SOCIAL

Le siége social est {ixé au 363 rue Salnt Amand - 59500 DOUAL - FRAIS MARAIS

H peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE § - DUREE

La durée de la Sociélé reste fixde A quatre vingt dix newf anmées A compter de Ja date de son
nimatiiculation au Registre du comnierce et des societés, sauf dissolution anticipée ou
provogation déeidées par Ja collectivilé des associés.

ARTICLE & - ARPPORTS
Lors de 1a constitution, il a ét¢ fait apport d'nne somme de 1000.00 euros | représentant des

apports en numdéraire ;
Monsieur Jean-Jacques DELILLE apporte une somme en numéraire de deux cent cinquante euros,

O IO e e e e et e e ateaae et ban S e e e s et e 250 euros.
Madaime Aude DELILLE apporte une somme en numéraire de deux cent cinguante euros,

Gl e, e e e e et b et a e en e e e st e sae e 250 euros,
Monsieur Jean:Christophe CHAUTEMPS apporte une somme en numéraire de cing cent euros,
s e st e oo oo e o 500 euros.
Soit au total ta somme de Mille euras, €i oo T TR 1000 euros.

ARTICLE 7 - CARIT AL $OCIAL

A la suite des augmentations de capital par numéraire successives, celui-ci est fixé &
Quarante deux mille cing cinquante euros {42 550 euros)

Il est divisé en Quatre mille deux cent cinguante-cing {4255} actions de dix (10) euros
chacune, de méme catégorie, entitrement libéréas,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

- Ve capital social peut étre augimenté par tons moyens ef selon toutes modaljigs, prévus pa)
lafol.

e capital social est augmenté soit par emission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du moniant nominal des titres de capital existants. 1 peuo

également &re angmenté nar I'evercice de draite staehde & dos valows obinidich duiwiae

acces au capital, dans les conditions prevues par la loi.




I.a collectivité des associés cst seule compétente pour décider, sur e rappott du Président, une
augmentation de capilal immédiate ou a terme. Elle peul déléguer cetic compéience au
Président dans tes conditions fixées a tarticle 1. 225-129-2 du Code de cominerce.

Lorsque ta collectivité des associés déeide angmentalion de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de 'émission des tityes.

Jes propridtaires d'actions existantes autres que des aclions de préférence sans droit de vole
auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de {'actil de
liquidation, ont, proportionnelleinent au montant de leurs actions, un dvoil préférentiel de
souscription en cas d'émission d'actions de numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
dounant accés au capital ou doimant droit & Nattribution de titres de créances.

Les associés peuvent renoncer & titre individuel & lewr droit préférentiel et Ja collectivité des
associés qui déeide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférenticl de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expresséinent, les
titres de capital non souscrits 4 titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur 4 celui auquel ils pouvaient souscrire 4 titre préférentiel,
proportionnelement aux droits de souscription dont ils disposent ef, en tout élat de cause,
dans la limiie de lewrs demandes.

Si l'angmentation du capital est réalisée par incorpoiation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droitl a l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartieni au nu-propriélaire, sous réserve des droils de
lusufruitier.

11 - La réduction du capital est autornsée ou déeidée par la collectivité des associés délibérant
dans {es conditions prévues powr les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porier
atteinte & I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous ponvoirs pour
la réaliser.

11 - La eollectivite des associés délibérant dans les conditions prévues powr les déeisions
extraordinaires peut également déeider d'amortiy tout ou partie dn capital social el substitner
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amoriics, le tout

arr -)h‘\”f’;ﬂiinm Aoc urisalae 1T 25108 o enviviante da £ vvle de crammeeee



ARTICLE 9 - LIBERATION BES-ACTIONS

Lors de Ia constitution de la Société, les actions de nwméraire somi libérées. lors de la
souscription, de la moitié au moins de lewr valeur nominale.

Lors dune augmentation de capital, les actions de numéraive sont libérées, lors de a
souscription, d'wn quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'éntission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusiewrs fois sur appel du Président, dans le
delai de cing ans & compter de l'Iimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui conceme l¢ capital initial, et dans le délai de cing ans & corpter du jour ot l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissauce du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée powr chague versement, par lettre recommandée avee accusé de
réception, adressée 4 chagie associé.

Tout retard dans le versemneat des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que ia Société peut exercer contre Passocié défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843.3 du Code civil, lorsqu'ii u'a pas &té procédé
daps un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéresse peut demander au Président du tribunal statvant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder & cefte formaliié.

ARYICLE 10 - FORME DES ACTIONS
l.es actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscriplion en comple
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par fa loi et les réglements en

viguew .

Fout associ¢ peut demander & la Société Ja déliviance dune atiestation d'inscription en

comple.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Jes aclions ne sonl négociables qu'aprés Iimmatriculation de la Société av Registe ¢
comnerce el des sociétés. En cas d'augmentalion du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

1es actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société ef jusqu'a Ja clbture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en comple individuel an nom du ou des
titulaires st les registres tenus a cet effet an sidgge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres an
compte de I'achetenr & la date fixée par I'accord des parties el notifiée & la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont atiribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et miransmissibles.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capilal el de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers a
quelque titre que ce soil est soumise & lagrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettie recominandée avece demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des tiires de capital ou valeurs mobiliéres donnanl accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par e
Président aux associés,

L'agrément résulte dine décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus dagrément n'a pas a étre motivée. Elle est notilice su
cédaut par lellre reconnnandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, 'agrément est réputé acquis.

Iin cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévies
dang la demande d'agrément.

i cas de relus dagrdment, la Société est (enue, dans un délar de trois mois 4 comptler de la

notthication du refus de faire acauérir tes tites de capital on valenrs mobilicres donnant acede




—av—eapttalsor-paron-assecid-on-paruntivrssoitavec e eonsentementhrcédantperia
Société, en vue d'une réduciion du capital

A défant d'accord entre les paities, le prix des titres de capital on valeurs maobitiéres donnant
accés au capital est déterminé pal voie d'expertise, dans les conditions prévues 4 l'article
1843-4 du Code civit.

Le ¢édant peut & tont moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce & la cession de ses litres de eapital ou valewrs mobiliéres
doman! aceés au capital.

51, a lexpiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut &ire prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédanl et le
cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tontes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage conséeutif 4 la hquidation d'une société
associde, de transmission umverselle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publigue en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent ausst s'appliquer a la cession des droits d'atiribution en cas d'augmentation de
capttal par incorporalion de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de venonciation imdividuelle an droit de souscription en favewr de personnes

dénommees.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifidée qu'a l'vnanimité des
associés.

Touie cession réalisée en violation de ceite clanse d'agrément est nulle.
ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

f.es actions peuvent &tre donndes en location a yme personne physique sous les conditions et
fimites prévues aux articles .. 239-1 4 239.5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acle sous scing privé soumis a la formalité de
l'enregistrement ou par nn acte anthentigque, el comportant les mentions prévues a l'article R.
239-1 du Code de commerce.




Pout élre opposable a la Socicté, il doit lui éwe signifie par acte extrajudiciaire ou dtre aceepté

par son représentant fégal dans it acte authentique.

Le locataire des actions doit élre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit Ia localion effective des actions.

La délivrance des actions loudes est véalisée 2 Ja date de la mention de fa location et du nom
du locataire & ¢6té du non de l'associé dans le registre des titres nominalifs de la Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés
et prévoir sa participation ¢t son vote aux asseimblées.

Le droit de vole appaitient au baillewr dans les assemblées statuant snr les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société el au locataire dans les autres
assermblées. Pour I'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notaimment le droit
aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétajre el le locataire comme
lusufruitier.

A compter de la délivrance des actions lovées au locataire, la Société doit lui advesser les
mmformations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées,

Conformément aux dispositions de Particle R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote altaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins A la date de
Finsertion de l'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué 4
toute assemblée par lettre ordinaire.

les actions louées doivent étre évaludes, sur la base de eritéres tirds des comples sociauy, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. 1.'évaluation est certifiée par un Comuissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvetlement du contrat de bail ou de 1ésiliation, la partie la plus diligente fait procéder  la
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Société.

Les actions loudes ne peavent en ancun cas faire 'objet d'une sous-location on dun prét,

ARTICLE §4 - DROITS EY QBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Foute action donne droit, dans les hénéfices et Factif social, 4 une part nette proportionnelle a

i? l‘l‘r‘\f;ff; P f‘pn;"’,‘r Aanlal]e varipdesnta
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Le cas echéant, e powm parvenir a co 1ésultat, il est fail masse de toules exongrafions fiscales
comme de foutes taxations powvant &tre prises en chaige puar la Sociéid et auxquelles les
répartilions au profit des actions powrraient donner lieu,

Sanf dispositions contrawes de lacle d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apporls en industrie sont égaux a ceux de l'assoeié ayant le moins apporté.

Chaque action doune en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou asseniblées générales, ainst que le droit d'étre informé sur la marche de la
sSociété et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux €poques et dans les
conditions prévues par la loi et les staluts.

Les associés ne supporient les pertes qu'a concuirence de leurs apports,
i I q )

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, auncune majorité ne peut lew imposer une
augmentation de leurs engagements, Les droits et obligations attachés & T'action suivent
Faction quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociétd el aux
décisions de la colleclivité des associés.

Les créanciers, ayants droil on aufres représeniants dan associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soil, requériy V'apposifion de scellés swr les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils dotvent s'en rapporier aux invenlaires sociaux et aux
décisions de la coilectivité des associés.

Chague fois quil sera nécessane de posséder plusieurs actions pouwr exercer un dioil
quelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'angmentation ou de réduction de capital, de fusion ou auntre opération sociale, les associés
propriétaives de titres isolés, ou en nombre infénieur & celw requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condiiion de faire lewr affaire personnelle du groupement, et éventueliciment de
l'achat ou de la vente du nombie d'actions ou droils nécessaires.

ARTICLE 45 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
Les agsociés propriéiaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenier auprés de la
Société par un seu] d'entre eux, considéré comme senl propriétairte ou par un mandataire

unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut ée désipné A la demande de

'tnrhwvieasre Ie nhe chibioent
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I désipmationdu-représentamt-de'indiviziondoité tre-motid Ve il Gori dté-dansde-mois-de
survenance de lindivision Toute modification dans Ja personue du eprésentant de
lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qua l'expiration dun délar d'un mois @
compter de sa notification 4 la Société, justifiaut de la 1égularité de la modification

intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriélaire pour toutes les
décisions collectives extraordinaire el a 1'usufruitier pour toutes les décisions collectives
ordinaires.

Cependant, les associés concemiés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vole
aux consultations collectives.

La convention est notifide par letire recommandée & Ja Société, qui sera tenue d'appliquer
cetfe convention pour toute consultation collective qui aurail lieu apres l'expiration d'un délal
d'un mots suivant 'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations

collectives.
ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIET

la société est représentée, divigée et administiée par un Président, personne physique ou
morale, agsociée ou non de la Sociéié,

IDésegnaticn

Le président de la Société est désigneé aux termes des présents statuts a la majorité des voix dont

disposent les associés présents ou représenieés.

Monsieur Jean-Jacques DELILLE est désigné président.
l.a persbnne morale Président est représeniée par son représentant tégal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, clle désigne noe personne spécialement
habilitée a la représenter en quaiité de représentant.

Lorsqu'une personne orale est nommée Président, ses dirigeants sont sounus anx mémes
conditions ¢l obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité sofidaire de la

persoime morale qu'ils dirgent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

S
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Le président, personne physique, ou le représeniant de a personne o ale President, peut idire
épalement 1ié 4 la societd par un contrat de travail a condition que ce contrat conespande 3 un

emploi effectif et décidé ala majorite des associés.

Durée des fonctions
Le président est nonuné sans iimitation de durée.

les fonctions de Président premnent fin soit par le déets, 1a démission, la révocation,
lexpiration de son mandat, soit par Fouverture 4 l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandal sous réserve de respecter un préavis d’un mois
lequel pourra étre réduit lors de ta consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer
sur le remplacement du Président démissionnaire,

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision collective unanime des
associés, le président ne prenant pas part au vote. Toute révocation intervenant sans qu’un
motif grave soil éiabli ouvrira droif 4 une indemnisation du président.

o outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemmisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou {aillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

Rémnndration

Le président peut recevoir une rémunération dont es modalités seront a definir par les assodies Ellg
peut étre fixe ou proportionnele ou a ta fois fixe proportionnelle au bénéfice ou au chiffre o affaires.

En ouwire, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de deplacement sur
justificatifs.
Ponveivs du Président

Le Président divipe Ia Sociéie e I renrésente 3 Fépard des tiers. A oe nire. ih est invesii des

pouvoirs les plus dlendus pour aghy en foute circonstance au nom de ta Socete dans les hinutes




de 'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la ot et les siatuis a ta collectivite

des associés.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux lers, le président ne peul pas sans
I'accord préalable de la colleetivité des associés effeciuer les opérations suivantes .

o la cession de tout droit de propriéié intellectuelle (brevets, marques, savow-faire, noms
de domaine, dénominations commerciales, logicicls...) de la Société nécessane & son
activité ;

o la conclusion de tout contral de travail par la Société ;

o toute mesure, tous contral, touf engagements financiers portant sur un montant vlobal
Supérieur ou égal 3 dix mille euros { 10 000.00) hors taxes pour la Société :

La prise 3 hail ou la conclusion de tout bail commercial par la Société ;

o La prise de participation par la Société dans toutes sociétés oy groupement.

Les dispositions des présents statuts lintilant les pouvoirs du Président sont inopposables anx
tiers.

I.a société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il be pouvail
I'ignorer compie tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
eonstitner cetle preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
Pexercice de fonctions spécifiques ou I'accomphissement de cestains actes.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Diésigintion

Sur Ja proposition du Président, la collectivité des associés peui nonuner par décision
collective des associés prise 4 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
reprégentés un Direetear Général, personne physique ou morale.

I a personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sanf sy, lors
de sa nomination ou a tout moment cn cours de mandal, clle désigne une personne

spécialement habilitée & la représenter en qualité de représentant.

i N .y .o
| f\l'(‘lf]]"l\"\.’.' N e L TREN --*-'-rr;]m et sy s TVben oy ! :L"!If-"!",‘l FEFURTEEE
SoaiLl T B o R T R VA A 4 S S A

mémes conditions et obligations el encowrent les mémes besponsabilités civile gt pénale que



silsétaient Diectewr Gancdral en feer propre nom, sans préjudice de fa responsabilité solidaie

de la personne morale quhils dirigent
Le Directenr Général personne physique peut tre 1jé & la Société par un contrat de travail
Durée des fonctions

[.a durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, e Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision conlraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent {in soit par le déees, la déimission, la révocation,
Pexpiration de son mandat, soit par l'ouvertvre a l'encontre de celui-¢i d'une procédure de
redressement ou de liguidahon judiciaires.

Le Directewr Général peut démisstonner de son mandat par lelire recommandée adressée au
Président, sous véserve de respecter un préavis d’un mois, Jequel powra &re réduit lovs de
consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Le Duecieur Général peut &tre révogué a tout moment, sans qu'il soit besoin dun juste motid,
par décision de la collectivité des associés sur proposttion du Président, prise 4 la majorité des
voix dont disposent les associés présents on repiéscntés. Cette vévocation n'ouvre droit a

aucune indemmnisation.

IEn outre, le Divecteur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants

- intexdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personuc morale,
incapacité ou faillite pevsonnelle du Directenr Général personie physigue,

- mige en redressement on liquidation judiciatre, 1nterdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

Rémunéeration

Le Directewr Géuéral peut recevoir une rémundration dont les modahiés sont figées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe «of

proportionnetle an bénétice ou au chiffre d'aflaes.
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Pouvalrs du Direetenr Géndal

Le Diectewr Général dispose des mémes pouvoirs que l¢ Président. sous réserve des
hinitations éventuellement fixées par fa décision de nomination ou par wne décision nllérenre.

e Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Sociéte a Pégard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de Varticle [.. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
sil en existe un, le Cominissaire aux Comptes présentc aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée enire la Société el son
Président, I'un de ses dirigeants, 1'un de ses associds disposant d'une {raction des droits de vole
supériewre a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrblant an sens
de Narticle 1.. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sw les comptes de
l'exercice écoulé.

[.es conventions non approuvées produisent néanioins leurs effets, & charge pour ta personne
intéressée et, éventuellement, pour le Préaident el les auties divigeants d'en supporier les
conséquences donnnageables pour la Société.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations cowrantes ei conclues a des condilions normales qui, en raison de
feur objet ou de leurs buplications financiéres sont significalives pour les parties, somt
communiquées au Commissaite anx Comptes, s'il en existe un. Tout associ¢ a le droil d'en

oblenir communication.

Les interdictions prévues a larticle 1. 225-43 du Code de comunerce s'appliquent dans les
conditions déternunées par cet article, au Président el aux auntres dirigeants de la Sociéié.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AL COMPTES

[.a nomination d'un ou plusicurs Conmissaires ang Comptes titulaires est obligatoire dans tes
cas prévas par la lot el tes regleiments. Elle est facultative dans les autres cas.



hirewplusieurs Connnissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en eas de vefus, d'empéchement, de démission ou de déeds, sont nommés eu méme {emps que
Je ou les titulaires pour la méme durée.

Les Conumissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux | lews fouctions
expirent a Iissue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social,

Les Commissaires aux Comples exercent leur mission de contrdle conformément & la loi. Ils
ont nolamment pow mission permanente de vérifier les valenrs et les documents comptables
de Ja Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d’en rendre
compte 4 la Société. [ls ne doivent en ancun cas s'immiscer dans la gestion de Ja Sociéle.

I.es Commissaires aux Comples sont invités & participer 4 toute consultation de la colleclivité
des associés.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-¢i les véunira une fois par
irtmestre au moins, e notamment lors de l'airété des comptes annuels.

Le comité dentreprise doit &tve infonné des décisions collectives dans les méies conditions

que les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions préseniées par Je comité d'entreprise
doivenl étre adressées par tous moyens écrils par un représentant du cowité au Président et
accompagnées du texte des projels de résolutions.

Filles doivent &tre regues au siépe social 8 jours 4u moins avant la date fixée powr la décision
des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 3 jowrs de leur

réception.
ARTICLE 29 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est senle compétente pour prendre les décisions suivanles ;
approbation des compies annuels et affectation des résultats, approbation des conventions
réglementées, nomination des Commissaives aux Comples, augmentation, amortissement et
réduction du capital social, wansformation de la Société, fusion, scission ou apporl partic
d'actif, dissolution ef liquidation de la Sociélé, agrément des cessions d'actions, inaliénabilité
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actions, avgmentation des engagements des associes, nominaiion, révocation ev rénnmérabon

des dirigeants, modifteation des statuts, saul ranstert du siépe social.

Toutes les décisions que la loi ou les présents statuis ne réserve pas & la compétence de
I'assemblée des associés relévent de la compéience du Président.

ARTICLE 22 - FORME EY MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résulient
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire l'objet d'vne consultation écrite et tre prises par tons moyens de téiécominunication
électronique.

Toutefois, devront 8tie prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annucls et 4 I'affectation des résultats, aux modifieations du capital social, & des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'achf.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnetlement ou par
mandataire, quel que soil le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité e
de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTIGLE 234 - CONSULTATION ECRITE
Fin cas de consultation écrite, le Présidemt adresse & chaque associé, par letire recommandée,
le texte des résolntions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'mformation des

AS30CI€S.

Les associés disposent dun délai de 3 jours 4 compter de la réception du projet de résolutions
pour trausmettre lewr vote & F'auteur de la consultation par lettre reconunandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré conmue s'étant abstenu
ARTICLE 24 - ASSEMIBLEE GENERALL

Les assemblées générales sont convoquées, soif par le Président, soil par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de conmmerce statuant en référé & la demande d'un ou
plusicurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou 4 la demande du comité

d'entreprise en cas d'urgence, soil par le Commiissaire aux Comples, il en existe un,

Pendant la période de liguidation, 'Assembléc est convognée par le hquidateu.

|
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I.a convacation o8l clicatuée par ous procédes de compiunication eeTie S jom s aventla-date

de la réunion et mentionne le jour, Mheare, le hen et Mordre du jour de fa FEINOD.

Tomtefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai &
tous les associés y consentent.

|.'ordre du jour est arrété par l'autewr de 1a convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins [0 % du capital ont la faculté de requériv
I'inseription 4 l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolulions par fous moyens de
communication éerite. Ces demandes doivent 8ire regues au siege social 5 jours au moins
avant la date dc 1a réunion. T.e Président accuse réception de ces demandes dans les 3 jours de
feur réception.

I, Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer e Président, wn ou plusicurs dirigeants, et
procéder & leur remplacement.

les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un antic
associé ou par un tiers. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandals.

Les niandats peuvenl étre donnés par tous procédés de comummication écrite, e notamment
par télécopie.

i cas de vote & distance au moyen dun formulaire de vole électronique ou d'un vole pat
procuration donné par sighature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique séourisce au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fable d'identification
garantissant son Jien avec |'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par Jes associés présents el les mandatatres et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire. Elle est certifide exacte par le bureau
de 1'Assemblée.

| es réunions des assemblées générales ont licn au siege social ou en tout autre endioil indiqué

dans la convocalion.

I'Asserablée est présidée par le President on, en son absence par un associé désigné par

I'Asseinblée.
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Le droit de vote allaché aux actions esl proportionnel & la quotité de capital quelles
représentent. Chaque action donne droit & une voix,

3

Les décisions collectives enfrainant modification des statuts, a exception de celles pour
lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des deny fiers des voix
des agsociés présents ou représentés.

Les autres décisions seranl prises & la majorité des voix des associés présents ou représentés.

Doivent &tre prises a unanimité des associés disposant du droit de vote, les décisions

collectives suivantes ;

celles prévues par les dispositions légales,
les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés.

ARTHCLE 26 - PROCES-YERBALN DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-vesbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un vegistre spécial, ou sur des fenillets mobiles

NUITEroiés.

Les procés-verbaux doivent indiguer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représeniés et celle de {oute autre personne ayant assisté & fout ou pariie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résuliat du

vole.

Fn cag de décision collective résultant du consentement unanime des associ€s exprimé dans
un acte, cet acle doit mentionner les documents et mformations commuiqués préalablement
aux associés. 11 est sipné par tous les associés et retranseril swr le registie spéeial ou les

feulllets numéroiéds.

Tes copies ou extrails des proceés-verbaux des décisions collectives sont valablement cortifids
par le Président, ouun fondé de pouvoir habilité & cet effel.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSQCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire Pobjet d'une

information préalable comprenant 'ordee du ionr e fexte des vésohstions o fons docoments of

2an
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nformations le pernellant dc se prononcel ol CONAisSance ac Tarms s—la—orles

résolutions sounnses a levr approbation

Les associés peuvent, a toule épogue, consulter au sigge social, e, le cas échéant prendre
copie, des statuls & jour de la Sociélé ainsi que, pour les row derniers exercices, des registres
sociany, de l'inventaire et des comples annuels, du tableau des résultats des cing derniers
excreices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a 'occasion
des décisions collectives,

ARTICLE 28 « EXERCICE SOCIAL

(haqne exercice social a wne durée d'une année, qui commence le premier janvier ot finit le
trente ef un décembie.

ARTICLE 28 . INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
1l est tenu une complabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 ia lol el aux
usages du commerce.

A la clature de chaque excrcice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de Factif
el du passi{ existant & celte date,

[ dresse &galement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et Jes
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements cf
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garaniis esl
menlionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixces par 1a loi.

Fn application des dispositions de l'article 1. 225-) 84 du Code de commerce, 1l établit un
rapport spéeial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées

dans Je cadre des aptions de souseripiion ou d'achal d'actions consentics par la Société a

chacun des mandalaircs sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales el réglementaires.




Dans 195 six mois de 18 c15te de 'enercice o, en cas de prolongatiorn, dans fedeta{ive par—
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective swles comples
annuels, au vo du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Conunissaies
any Comptes. Lorsque la Soctété établit des comptes consolidés, cenx -oi sont présentés, lors
de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAY

Le compte de résultat qui récapitule Jes produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amorlissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

l'exercice clos.

S le bénéfice de l'exercice diminug, le cas éehéant, des perles antéricures, il est prélevé cug
ponr cenl an moing pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'élre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atleint le dixigme du capital social ;1] veprend son
cowrs lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice diminué des perles
antérieures el des sommes & porter en réserve, en application de la loi ot des status, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peul prélever toules somes qu'elle juge a propos
d'affecter & 1a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires on extraordinaires, ou

de reporter a nouveau,

e solde, sl en existe, est réparti enlre tous les associés proportionnellement a lewrs droits

dans le capital.

Iin ontre, la collectivité des associés peut décider 1a mise en distribution de sonnnes pcélevées
s Jes réserves disponibles, en indiguant expressément les posies de réserves sur fesquels les
prélevements sont effecinés, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sonl ou deviendraient a la suite de celle-c, infériewrs au montant du
capital augmenlté des réserves que la loi ou les statuts ne penneltent pay de distribuer. 1.'écarl
de rédvaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorpord en tout ou partic av capital.




Les-peres—stil-en-existesantaprés-tapprobafion-des-comptes-pa-la-collectivité-des-assoeiés,-
reportées & nouveau, pow e imputées swles bénéfices des exercices vitériewms jusqu'a

extinciion.
ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
callective des associés ou, a défaut, par le Président.

Tountefois, la mise en paiement des dividendes cn numéraive doit avoir lieu dans un délal
maximal de neul mois aprés la ¢loture de lexercice, sanf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsquun bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparattre que la Société, depuis Ja clélwe de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires el déduction faite ¢'il y a lieu des
perles antéricures ainsi que des sommes & porter en réserve, en applieation de la Joi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, 1l pent étre distribué sur déeisian du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de L'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut &ire exigée des associés sauf lorsque ls distuibution a
été cffectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéfictaires
avaien! connaissance du caractére irrégulier de cette distribution an moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrife trols ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing aus de fewr mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITALY PROPRES INFERIEURS A& LA MOITHE DU CAPITAL
SQCIAL

%3, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui swivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associds, & P'effel de décider ¢'il y a liev & dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prouvoncée, le capital doit étre, dans le délai fixé pay la loi, rédut
d'um montant égal A celui des pertes qui n'out pu e imputées sur tes réserves si, dans ce

délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié do capital social.




Prans—toms-tescasta-décision—eollestive-des—assoiésdoit-dtre-publide—danstes—conditions—

lépales et réglemeniaiies.

Fn cas dinobservation de ces prescriptions, ioul intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 1 cn est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION D LA SOCIETE

La société peut se trapsformer en société dune autre {orme sur décision collective des
assocics aux conditions fixées par la lol.

La transformation en société en nom collectil nécessite l'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'aceord de chacun des assocics qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions psévues
pour la modification des statuts des sociétés de cefte forme.

La transformation quj enfrainerait, soit l'augmentation des engagements des associes, soil la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devia faire
J'objet d'une décision unanime de ceux-ct,

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIGUHIDATION

l.a société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & I'expiration dun
terme fixé par les statuts, ou 4 la suite dane décision colleetive des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nonunés par cette décision colleetive.
Le liguidateur représente la Sociéié. 1l est imvest des pouvoirs les plus ¢lendus pour réahiser
actif, méine a I'amiable. } est habilité & payer les créanciers el & répartir le solde disponible

entre les assocics.

I n cnllectivité dee acenride nel Panmriear & cantinne lea affuirec en conve mi d en eneager ie
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nouveites pour les besoins de fa fkqudation.
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Le produit net de la liguidation, aprés rembowsement 4 chacon des associés du montant
pominal et non amorti de lewrs actions, est réparti entre les associds en proportion de leur
participation dans le capital soctal.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de loutes les actions en une scule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrinwoine de la Société a 1'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant 1a durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société el les associés titnlaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément & la loj et soumises a la jwidiction des
tribunaux compétents.
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