RCS : EVRY
Code greffe : 7801

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de EVRY atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2016 B 04773
MNuméro SIREN : 824 418 248
Mam ou dénomination : UTAC HOLDIMG

Ce dépdt a été enregistré le 04/03/2021 sous le numeéro de depdt 4071




UTAC HOLDING
Société par actions simplifiée au capital de 66.190.384 euros
Siége social : Avenue Georges Boillot — Autodrome de Linas Montihéry 91310 Linas
824 418 248 R.C.S. Evry

(la « Société »)

STATUTS

Mis & jour par décisions du Président en date du 1° février 2021

Statutis certifiés conformes par:

UTAC Gretip

Représentée par M. Laurent Benoit

LEGAL._EU # 29725260.2



ARTICLE 1 — FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par les dispositions des articles L.227-1 et suivants du Code de Commerce, ainsi
que par les présents statuts (les « Statuts »).

Les personnes physiques ou morales propriétaires d’actions émises par la Société ont la qualité

d’associés (les "Associés").

Lorsque toutes les actions de la Société se trouvent réunies dans les mains d’un seul associé,
celui-ci {désigné dans les présents Statuts comme I’ « Associé Unique »), exerce les pouvoirs
dévolus par la loi et par les Statuts a la collectivité des Associés,

ARTICLE 2 ~ DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale : « UTAC Holding »

Sur tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers doit figurer
I'indication de la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "société
par actions simplifide" ou des initiales "S.A.S.", de Fénonciation du montant du capital social,
ainsi que le lieu et le numéro d’immatricutation de la Société au Registre du Commerce et des

Sociétés,

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

de réaliser ou faire réaliser des essais techniques prévus par les directives, d’une
part, par les textes législatifs, réglementaires ou normatifs, nationaux ou
internationaux, d’autre part, instituant la réception tant communautaire que
naticnale des véhicules ou de leurs équipements; a cet effet, d’assurer le
fonctionnement et le développement d’un laboratoire équipé pour effectuer ces
essais, selon les normes de gualité ;

de certifier des produits, des services, des personnes ou des systémes gualité des
industries de Yautomobile, du motocycle et du cycle et de leurs fournisseurs ainsi
que, plus généralement, d’exercer toute activité annexe ou connexe, ayant un lien
direct ou indirect avec I'activité de certification telle que, notamment, 'audit et le
contrdle ; '

d’assurer des prestations notamment techniques ou administratives telles que :
études, recherches, contrbles, essais dits "divers” dans les domaines couverts par
les industries de I'automobile, du motocycle et du cycle, Yensemble étant pris au
sens le plus large et pouvant sappliquer a toutes catégories d’automobiles, de
motocycles, cycles ou autres moyens de transpori, & leurs systémes ou leurs

équipements ou également a d’autres domaines mettant en ceuvre des
techniques similaires ;
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- d'utiliser des circuits d’essais ;

- de mettre & disposition le circuit de vitesse, et d’une maniére générale, les
installations et moyens d’essais ;

- de réaliser toutes activités de promotion et de commercialisation de véhicules et
equipements ;

- la participation de la Societé, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se
rapporter a son cbhjet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions
ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement ;

- plus généralement, la réalisation de toutes opérations commerciales,
industrielles, financiéres, mobilieres ou immobiliéres pouvant se rapporter
directement ou indirectement a 'objet social ci-dessus défini.

Dans cette perspective, la Société pourra :

- prendre toutes participations dans toutes sociétés ou dans tous groupements
francais ou étrangers de nature a développer les affaires sociales et créer toutes
filiales ou etablissements dans cette perspective, en France ou a I'étranger ;

- recourir en tous lHeux & tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'ils soient, dés lors qu’ils contribuent ou peuvent contribuer,
facilitent ou peuvent faciliter Ia réalisation des activités ci-dessus définies ou qu'ils
permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts
commerciaux, industriels ou financiers de la Société ou des entreprises avec
lesquelles elle est en relations d’affaires.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social est établi a 'adresse suivante : Avenue Georges Boillot, Autodrome de Linas-
Montlhéry, 91310 Linas.

Il peut &tre transféré partout en France par décision du Président, lequel est également
habilite a modifier les Statuts en conséquence, sous réserve de ratification par une décision de
Associe Unigue ou, en cas de pluralité d’Associés, par une décision de la collectivité des
Associés délibérant dans les conditions prévues a 'Article 14.1 des présentes.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de fa Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf {99) ans a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Societé est prise par décision de FAssocié Unique
ou, en cas de pluralité d’Associés, par décision collective des Associés délibérant dans les
conditions prévues a I'Article 14.1 des présentes.
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TITRE !l

APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS — CAPITAL SOCIAL

6.1

6.2

Apports

Lors de la constitution de la Société, il a été fait par I'Associé Unique un apport en
numéraire d’un montant de mile (1.000) euros correspondant a la souscription, en
totalité, de mille {1.000} actions ordinaires d'un {1) euro de valeur nominale chacune,
intégralement libérées,

Aux termes (i} du traité d’apport en date du 22 décembre 2017 et {ii) des décisions de
I’Associé Unique en date du 22 janvier 2018, le capital social de la Société a été
augmenté de 25.800.000 euros par apport en nature, pour éire porté de 1.000 euros a
25.801.000 euros,

Aux termes des décisions de la collectivité des Associés en date du 23 janvier 2018, le
capital social a été augmenté de 150.000 euros pour &tre porté de 25.801.000 euros a
25.951.000 euros.

Aux termes des décisions de la collectivité des Associés en date du 30 janvier 2019, le
capital social a été augmenté de 129.381 euros pour étre porté de 25.951.000 euros a
26.080.381 euros.

Aux termes des décisions de fa collectivité des Associés en date du 20 mai 2019 il a été
décidé, sous conditions suspensives, une réduction de capital non motivée par des
pertes d’'une montant total de 4.300.000 eurcs. Par décisions en date du 20 juin 20189,
la collectivité des Associés a constaté la réalisation des conditions suspensives et, en
conséquence, la réalisation effective de la réduction de capital non motivée par des
pertes susmentionnées. le capital social a ainsi été réduit de 26.080.381 euros a
21.780.381 euros.

Aux termes des décisions de la collectivité des Associés en date du 1% février 2021 et
des décisions du Président en date du 1% février 2021, il a éié procedé a une
augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel de souscription par
apport en numéraire d’un montant nominal de 44.410.003 euros par émission de
44.410.003 actions ordinaires nouvelles, souscrites et intégralement libérées, au profit
de bénéficialres dénommés, portant le capital social de 21.780.381 euros a 66.190.384
euros.

Capital social

Le capital social s’éléve & un montant de scixante-six millions cent quatre-vingt-dix
mille trois cent quatre-vingt-quatre {66.190.384) euros, divisé en:

(i) soixante-six millions dix-neuf mille trois cent vingt-et-un (66.019.321)
actions ordinaires d’une valeur nominale d’un (1) euro chacune,
entierement libérées,
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(i) cent cingquante mille {150.000} actions de préférence de catégorie B, dont
les termes et conditions figurent en Annexe 1 des présents siatuts
{("ADP B") d’une valeur nominale d’'un (1) euro chacune, entiérement
libérées, et

{iti) vingt et un mille soixante-trois (21.063) actions de préférence de catégorie
B2, dont les termes et conditions figurent en Annexe 2 des présents
statuts ("ADP B2").

ARTICLE 7 — MIODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmente, reduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur, ainsi gu’aux présents Statuts, par décision de I'Associé Unique ou, le cas échéant, de
la collectivité des Associés, prise dans les conditions de I’Article 14.1 des présents Statuts.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant 'existence de rompus.

Le capital peut &tre amorti au moyen des socmmes distribuables au sens de la loi, par une
décision de I'Associé Unique ou, en cas de pluralité d’Associés, par une décision collective des
Associés,

L'Associé Unique ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés peut déleguer
au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de décider ou de réaliser une augmentation de
capital dans les conditions fixées par la loi. '

En cas d'augmentation de capital par émission d’actions & souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé a tout propriétaire d'actions existantes
au prorata de sa participation dans le capital de la Société dans les conditions légales.
Toutefois, I'Associé Unigue ou, en cas de pluralité d’Associés, les Associés peuvent renoncer &
titre individuel a leur droit préférentie! de souscription. De plus, I'Associé Unigue ou, en cas de
pluralité d’Associés, la collectivité des Associés, peut décider de supprimer le droit préférentiel
de souscription, en tout ou partie, dans les conditions légales.

ARTICLE 8 — LIBERATION DES ACTIONS

Les souscripteurs d’actions de numéraire a la constitution doivent libérer au moins la moitié de
la valeur nominale des actions. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs
fois, dans un délai de cing {5) ans a compter de I'immatriculation de la Société, sur appel de
fonds des dirigeants sociaux.

Lors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement libérées,
lors de fa souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échant, de la
totalité de la prime d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs
fois, dans le délai de cing {5} ans a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue
définitive.

Les actions souscrites en nature doivent étre entigrement libérées lors de leur souscription.
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Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative. Elles sont inscrites
au nom de leur titulaire dans les comptes tenus par la Société.

Les actions sont indivisibles 3 "égard de la Société, Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder
plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, notamment en cas d'échange ou
d'attribution de titres a l'occasion d'une opération telle qu'une réduction du capital, une
augmentation du capital par incorporation de réserves, une fusion ou autrement, les titres
isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne conférent aucun droit contre la Société, les
Associés devant faire teur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de ['achat ou
de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires a I'exercice dudit droit.

Lors de la constitution de la Société, ou en cours de son existence, il peut étre creéé des actions
de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, a
titre temporaire ou permanent, dans le respect des dispositions légales en vigueur. Les actions
de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du capital social.
Toute émission ayant pour effet de porter la proportion au-dela de cette limite peut éire
annulée. '

ARTICLE 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1  Sous réserve des droits particuliers qui sont, accordés aux des actions de préférence,
chaque action donne droit dans les bénéfices, 'actif social et le boni de liquidation a
une part proportionnelle a ia guotité du capital qu’elle représente.

Les droits attachés a chague action comprennent, en présence d’'un Associé Unique,
celui de prendre les décisions réservées a I'Associé Unigue par les présents Statuts, ou
en cas de pluralité d’associés, celui de participer aux décisions collectives des Associés
et de voter dans les conditions prévues aux présents Statuts.

10.2 Chaque Associé a un nombre de droits de vote égal au nombre d’actions qu’il détient,

sous réserve, le cas échéant, des droits particuliers attachés a certaines catégories
d'actions.

Si une action est grevée d’usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I'affectation des résultats pour lesquelles il est réservé a

I'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

10.3  La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et
aux décisions de 'Associé Unigue ou de la collectivité des Associés.

LEGAL_EU# 29725260.2



ARTICLE 11 ~ TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compie individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet dans les conditions et selon les modalités prévues
par fa loi et les réglements.

Les actions ne sont négociables gu'aprés immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital entrainant Fémission d’'actions
nouvelles, ces derniéres ne sont négociables gu'a compter de la réalisation définitive de
'augmentation de capital.

En cas de transfert, de guelgue nature et par quelgue moyen gue ce soit, le transfert de
propriété des actions résulte de I'inscription des titres au compte du cessionnaire, dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur et notamment par les articles L. 228-1 et
R. 228-10 du Code de commerce. Sauf stipulation expresse contraire, les frais en résultant sont
a la charge du cessicnnaire.

Les transferts sont libres.

TITRE IH

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 —~ PRESIDENT

12.1  Statut du Président

La Société est représentée a I'égard des tiers par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non de la Société.

La personne morale exergant les fonctions de Président est représentée par son
représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de
mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité
de representant permanent qui sera soumis aux mémes conditions et obligations et
disposera des mémes pouvoirs que s'il était Président en son nom propre. Tout
changement de représentant permanent devra &tre notifié a la Société par lettre
remise en mains propres ou par lettre recommandée avec accusé de réception.

12.2 Nomination et durée des fonctions

Au cours de la vie sociale, [e Président est nommé, renouvelé et remplacé par décision
de F'Associé Unique ou de la collectivité des Associés statuant dans les conditions
prévues a I'Article 14.1 des présentes.

Au cours de la vie sociale, la durée du mandat du Président est fixée dans la décision

de I'Associé Unique ou de la collectivité des Associés décidant sa nomination. Le
mandat du Président peut avoir une durée indéterminée.
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12.3

12.4

12,5

Le mandat du Président est renouvelable une ou plusieurs fois.

Rémunération du Président

Le Président peut recevoir une rémunération pour 'exercice de ses fonctions, dont les
modalités de fixation et de reglement sont déterminées par décision de I'Associé
Unigue ou de la collectivité des Associés statuant dans les conditions prévues & I'Article
14.1 lors de sa désignation. La rémunération du Président ne pourra étre modifiée que
par décision de I'Associé Unique ou de la collectivité des Associés statuant dans les
mémes conditions.

En outre, le Président pourra étre remboursé des frais engagés dans le cadre de
I'exercice de ses fonctions sur présentation de justificatifs.

Cessation des fonctions

Les fonctions de Président prennent fin soit par son décés ou son incapacité, soit par la
démission, la révocation ou l'expiration de son mandat, soit par la disselution ou
I'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
minimum de trois (3) mois, sauf si cette démission résulte (i} d'une invalidité
permanente de 2°7™ ogu 3°™ catégorie au sens de l'article L. 341-4 du Code de la
sécurité sociale {ii) ou d’'une incapacité matériefle avérée pour des raisons physigues
ou mentales soumise au régime de protection défini au Titre X! du Livre ler du Code
Civil. Le délai de preavis pourra &tre réduit par décision de I'Associé Unique ou de la
collectivité des Associés statuant dans les conditions prévues a l'Article 14.1 des
présentes.

Le Président pourra étre révoqué ad nutum, a tout moment, par décision de 'Associé
Unique ou de la collectivité des Associés statuant dans les conditions prévues a I'Article
14.1 sans que ce dernier n'ait a justifier d’'un guelconque motif et sans gu’aucune
indemnité ne lui soit due.

Pouvoirs du Président

Le Président assume sous sa responsabilité I'administration et la direction générale de
fa Société.

La Société est représentée a I'égard des tiers par le Président. Il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans
la limite de l'objet social et sous réserve des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions légales et par les présents Statuts a '"Associe Unigue ou a la collectivité
des Associés.

Le Président peut, sous réserve des dispositions légales, déléguer a toute autre
personne de son choix et pour une durée limitée, une partie de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement d’actes déterminés.

Le Président a l'obligation de tenir les Associés régulierement informé de la marche
des affaires de la Société.
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12.6

Représentants du Comité d’Entreprise

§'il existe un Comité d’Entreprise, le Président sera, conformément aux articles
L.2323-62 et suivants du Code du travail, 'organe social auprés duguel les délégués du
Comité d’Entreprise exercent, le cas échéant, les droits définis par ces mé&mes articles.

ARTICLE 13 — DIRECTEUR GENERAL

13.1

13.2

Directeur(s) Général{aux) - Géneéralités

Un ou plusieurs Directeur(s} Général(aux), personne physiqgue ou morale, associé ou
non de la Société, peut également étre désigné(s). Les stipulations relatives au statut
du Président, sa nomination, sa rémunération et la cessation de ses fonctions
s'appliqueront mutatis mutandis au(x) Directeur(s) Général{aux).

La durée du mandat du{des) Directeur(s) Général(aux) ne pourra excéder celle du
mandat restant a courir du Président qui a proposé sa{leur} nomination.

Pouvoirs du Directeur Général

Les pouvoirs de chacun des Directeurs Généraux, qui pourront inclure celui de
représenter Ja Société a I'égard des tiers, seront déterminés dans la décision de
nomination par I’Associé Unigue ou la collectivité des Associés.

TITRE IV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE ET DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 14 —~ DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE ET DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

14.1

Décisions de la compétence de I'Associé Unique ou des Associés

Les décisions suivantes doivent étre prises par P'Associé Unique ou, en cas de pluralité
d’'Associés, par la collectivité des Associés a la majorite simple :

{i) modifications des statuts (autres que celles nécessitant 'unanimité telles que
limitativement énumérées ci-aprés) ;

{1} approbation des comptes ;
{iii) affectation des résultats;
{iv) nomination des Commissaires aux comptes ;

{v} nomination, révocation et fixation de la rémunération du Président et du/des
Directeur(s) Général{aux) ;

{vi) approbation des conventions réglementées ;
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(vii) augmentation de capital en numéraire, immédiate ou a terme, avec maintien cu
suppression du droit préférentiel de souscription et augmentation de capital par
incorporation de réserves ou de primes;

(vifi) augmentation de capital en nature ;

(ix) amortissement et réduction de capital égalitaire ;

(x)  réduction de capital motivée par des pertes;

(xi) toute fusion {y compris fusion simplifiée}, scission, apport partiel d’'actifs.

Les décisions suivantes relevant de la compétence de la collectivité des Associés devront &tre
adoptées a la majorité qualifiée de 85% des voix des Associés présents, réputés présents ou
représentés :

(i) toute modification de I'objet social ;

{ii} toute modification substantielle des statuts tendant & modifier les régles de la
gouvernance prévues par les accords extrastatutaires applicables le cas

échéant; et

{iif) toute dissolution, liquidation volontaire ou prorogation de la durée des sociétés
du Groupe.

Les décisions suivantes relevant de la compétence de |a collectivité des Associés devront étre
prises a I'unanimité :

{}  réduction de capital inégalitaire ;

(i} transformation de la Société en une société d'une autre forme entrainant une
augmentation des engagements des associés ;

(i) toute décision dont Funanimité est requise en vertu d’une disposition légale

applicable aux sociétés par actions simplifiée, et notamment en vertu des articles
L. 227-13,L 227-16 et L. 227-17.

14.2 Lorsque la Société ne comperte qu'un seul Associé.

Les décisions de "Associé Unique peuvent étre prises en réunion au siége social ou en tout lieu
indiqué dans la convocation, en France ocu a [étranger, par voie de consultation par
correspondance écrite ou électronique, ou par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle a

I'heure fixée par Vinitiateur de la convocation.
L'Associé Unique est convogué i I'initiative du Président ou de I'Associé Unigque lui-méme.

Lorsque la décision de I'Associé Unique est sollicité par le Président et sauf renonciation par
écrit de F'Associé Unique, une convocation est adressée, par tous moyens, a I'Associe Unigue
par le Président cing {5) jours au moins avant la réunion projetée. Cette convocation porte

indication des points devant &tre soumis a la décision de V'Associé Unique. En méme temps
-10-
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que la convocation, les documents utiles a la prise de décision sont adressés ou mis a la
disposition de FAssocié Unique.

Lorsque ['Associé Unigque y consent, les décisions sont prises verbalement sur convocation
verbale sans délai.

Un procés verbal des décisions prises par I'Associé Unigue est établi par le Président et signé
par I'Associé Unigue.

14.3  En cas de pluralité des Associés

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président {i) soit en assemblée au siége social,
en tout lieu indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger, ou par téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle & I'heure fixée par l'initiateur de la convocation (i) soit par voie
de consultation par correspondance écrite ou électronique, {iii) soit par le consentement de
tous les Associés exprimé dans un acte unanime sous seing privé.

14.3.1 Assemblée
(i) Quorum

La collectivité des Associés peut valablement délibérer (i) sur premiéré convocation, si les
actions détenues par les Associés présents, réputés présents ou représentés représentent au
moins un tiers des droits de vote de la Société, et {ii) sur seconde convocation, si les actions
détenues par les Associés présents, réputés présents ou représentés représentent au moins un
quart des droits de vote de la Société.

{ii) Convocation
La collectivité des Associés est convoquée a [initiative du Président.

La consultation de la collectivité des Associés est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs Associés représentant au moins 30% du capital social.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite ou électronigue huit (8)
jours avant la date de la consultation, sauf renonciation de I'ensemble des Associés, et
mentionne le mode, le jour, Yheure et ordre du jour de la consultation.

Lorsque tous les Associés sont présents ou représentés, les décisions collectives sont prises
valablement sur convocation verbale sans délai.

Quel gu’en soit le mode, toute consultation de la collectivité des Associés doit faire objet
d’une information préalable comprenant Fordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la
ou les résolutions présentées a leur approbation. L'ensemble de ces informations et
documents sont tenus a la disposition des Associés au siége social, a compter de la date de
convocation des Associés.

{iii) Ordre du jour
L'ordre du jour de 'assemblée est arrété par F'auteur de la convocation.
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L'assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n’est pas inscrite a Fordre du jour.

{iv) Accés et représentation aux assemblées

Tout Associé a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations
personnellement ou par le mandataire de son choix, Associé ou non. Chaque mandataire peut
disposer d’un nombre illimité de mandats.

x

Tout Associé peut également participer a Passemblée et prendre part au vote par
visioconférence ou par tous moyens de télécommunication,

(v) Tenue des assemblées — Bureau — Proces-verbaux

Les assemblées des Associés se réunissent au siege social de fa Société ou en tout autre lieu
déterminé dans la convocation.

Les assemblées sont présidées par le Président de la Société. A défaut, I'assemblée désigne/élit
son président de séance.

L’Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Cette feuille de présence diiment
émargée par les Associés présents et les mandataires et & laguelle sont annexés les pouvoirs
donnés a chague mandataire, est certifiée exacte dans les mémes conditions que les procés-
verbaux.

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signes par le
president et le secrétaire et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifiés par I'un des deux.

14.2.2 Consultations

En cas de consultation par voie de correspondance écrite ou électronique, le texte des
résolutions proposées ainsi gue les documents nécessaires a l'information des Associés sont
adressés par l'initiateur de la consultation a chaque Associé par lettre simple ou courrier
électronique.

Chaque Associé dispose d'un délai de huit (8} jours & compter de la réception de ces
documents pour émettre son vote sur chaque résolution, par « oui » ou par « non ».La réponse
est adressée 3 la Société par lettre simple ou par courrier électronigue. Tout Associé n’ayant
pas répondu dans le délai susvisé est considéré comme s’étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président ou le Directeur
Général, sur lequel est portée la réponse de chague Associé.

Les Associés participant a la consultation doivent posséder au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote, sauf en ce qui concerne les décisions devant étre prises a 'unanimité
pour I'adoption desquelles la totalité des Associés doivent participer a la consultation.

14.2.3 Actes sous seing privé

Toute deécision de la competence des Associés peut également résulter, en !'absence
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d'assemblée générale, du consentement de tous les Associés exprimé dans un acte écrit,
rédigé en frangais et signé par tous les Associés. Cet acte est ensuite consigné dans le registre
officiel des délibérations des Associés,

ARTICLE 15 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Sans préjudice des éventuels accords extra-statufaires conclus entre les Associés, le cas
échéant, le droit d'information et de communication permanent des Associés est exercé dans
tes conditions légales.
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TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 16 — EXERCICE SOCIAL

I'exercice social commence le 1% janvier et se cldture le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 17 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, confermément a ta loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant 3 cette date.

H dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que Fannexe complétant et commentant 'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur ia situation de la Société durant |'exercice écoulé,
son évelution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de
{'exercice et la date a laquelle le rapport est établi, ses activités en matiere de recherche et de
développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes de la Société dans
ies conditions légales.

L’Associé Unigue, ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés, doit statuer sur
les comptes de |'exercice écoulé dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en c¢as de
prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 18 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
difference, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve légale atteint le dixieme du capital social; il
reprend son cours lorsque, pour une cause guelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des Statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce hénéfice, I'Associé Unigue, ou, en cas de pluralité d’Associés, |a collectivité des Associés,
peut prélever toutes sommes qu'il ou elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extracrdinaires ou de reporter & nouveau,

Le solde du bénéfice, s'il en existe, est, en totalité, affecté a I'Associé Unique sur sa décision
ou, en cas de pluralité d'Associés, est réparti par décision collective des Associés
proportionnellement au nombre d’actions appartenant a chacun d’eux.

En outre, I'Associe Unique, ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés,
pourra décider, la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves, en indiguant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a 'Associé Unigue ou
aux Associés si les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les Statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par I'Associé Unique, ou, en cas
de pluralité d’Associés, par la collectivité des Associés, reportées a nouveau, pour étre
imputées sur les hénéfices des exercices ultérieurs jusgu'a extinction.

TITRE VI
CONTROLES

ARTICLE 19 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

19.1 Lorsgue fa Société ne comporte gu’un seul Associé

Toutes conventions intervenues au cours de l'exercice écoulé directement ou par
personne interposée entre la Société et (i) son Président, {ii) Fun de ses autres
dirigeants, (iii) I'’Associé Unique ou {iv) une société contrélant I'Associé Unique au sens
de larticle L233-3 du Code de commerce si ce dernier est une société, sont
mentionnées au registre des décisions de I'Associé Unique, conformément aux
dispositions de 'article L.227-10 alinéa 4 du Code de commerce.

Les stipulations du paragraphe précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales. Toutefois,
ces conventions sont, le cas échéant, communiquées aux Commissaires aux Comptes,
L'Associé Unique a également le droit d’en obtenir communication.

19.2  Lorsque la Société comporte plusieurs Associés
Toutes conventions intervenues directement ou par personnes interposées, au cours
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de l'exercice écoulé, entre la Société et (i} son Président, (ii) 'un de ses autres
dirigeants, {iii} un Associé disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a
10 % ou (iv} une société contrélant, au sens de Varticle L.233-3 du Code de commerce,
une société associée disposant d'une fraction des droits de voie supérieure a 10%
doivent étre portées a la connaissance du Commissaire aux Comptes au plus tard a la
date de cldture de cet exercice.

Le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur ces conventions ; la collectivité des
Associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les
comptes sociaux dudit exercice écoulé, Associé éventuellement intéressé participant
au vote.

Les stipulations des paragraphes précédents ne sont pas applicables aux conventions
courantes conclues & des conditions normales. Toutefois, ces conventions sont, e cas
échéant, communiguées aux Commissaires aux Comptes. Tout Associé a également le
droit d’en obtenir communication.

Les conventions gui n‘ont pas fait ‘objet d’une approbation produisent néanmoins
leurs effets, & charge pour la personne intéressée et, éventuellement, pour le
President et les autres dirigeants d'en supporier les conséguences dommageables
pour la Société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux autres dirigeants,
personne physique, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers
les tiers.

La méme interdiction s'applique, le cas échéant, au représentant de la personne

morale Président et aux autres dirigeants, ainsi qu'a feur conjoint, leurs ascendants et
descendants ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 203 — COMIMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est effectué, le cas échéant, par un ou plusieurs Commissaire(s) aux
Comptes dans ies conditions fixées par la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléant(s) sont désignés en vue de remplacer les
titulaires en cas de déces, d’empéchement, de démission ou de refus de ceux-ci.

Les Comimissaires aux Comptes sont nommés pour six {6) exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de V'Associé Unique, ou, en cas de pluralité
d’Associés, de la consultation annuelle de la collectivité des Associés, appelée a statuer sur les
comptes du sixiéme exercice social.

Au cours de la vie sociale, les Commissaires aux Comptes sont renouvelés, remplacés et
nommés par décision de I'Associé Unigue ou, en cas de pluralité d’Associés, par décision de la
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collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues a l'Article 14.1 des présentes,

TITRE VII

CAPITAUX PROPRES INFERIELIRS A LA MOITIE DU CAPITAL — TRANSFORMATION -
DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 21 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les guatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, de consulter
I'Associé Unigue ou, en cas de pluralité des Associés, la collectivité des Associés a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’un montant égal 3 celui des
pertes gui n‘ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont
pu étre reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a fa moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Associé Unigue ou, en cas de pluralité d'Associés, de la
collectivité des Associés doit faire Fobjet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissclution de la Société. Il en est de méme si I'Associé Unique ou, en cas de pluralité des
Associés, les Associés n"ont pu délibérer valablement.

Toutefois, fe tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour olt il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 —~ TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi et les présents Statuts.

La décision de transformation est prise par ’Associé Unigue ou, en cas de pluralité d’Associés,
collectivement par les Associés, aux conditions de quorum et de majorité ci-avant fixés sur le
rapport des Commissaires aux compies de la Société, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social.

ARTICLE 23 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a Pexpiration du terme fixé par les Statuts ou 3 la suite d’une décision de
I'Associé Unique ou, en cas de pluralité d'Associés, d’'une décision collective des Associés prise
dans les conditions fixées par les présents Statuts.
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par ladite décision.

Le figuidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L’Associé Unique ou, le cas échéant, la collectivité des Associés peut autoriser a continuer les
affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

ARTICLE 24 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de la
fiquidation, scit entre les Associés et les mandataires sociaux de la Société, soit entre les
Associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et
soumises a ia juridiction des tribunaux compétents.
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