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P74 cAISSE DIEPARGNE

= RHONE Auzs

RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS, DANS LE CADRE
D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS, EN FORMATION

(Articles L. 225-6 et L. 225-13 du Code de commerce)

La Caisse d'Epargne et de Prevoyance de Rhone Alpes, Banque coopérative régle par les artcles L 512-85 et suivants du Code monéuaire ct
financier, soclété anonyme i directoire et conscll d'rientation et de survelilanca - Capital de 755 885 360 euros - 42, boulevard Eugéne
Deruelle 69003 LYON ~ 384 006 029 RCS Lyon - Intermédialre d'assurance, immatriculé 3 'ORIAS sous le n® 07 004 760,

Représentée par M. DUTHERON DAVENAS DQMBN.. ....ovvivrmsrarrrssssssrsssmsmmbrissssisa s s eni e ans o rbe s s
Agissant en qualité de Responsable de lagence CRAPDONNE........ccereriicormrenmrmmrissersesionsivstrarsaesorsssesanriinn
Aueste Bure dépositaire des fonds versés en vue de fa constitution d'une societé

D Anonyme D En commandite par acdons Par actions simplifiees
Devant étre dénommée .22, COMIESSE . ...ccocuiiuits mmriiresnnsissstiianiessinnrmsss siies sast cbininin s rre sessiresss st
Avoir son sigge socid 3.22 RUE DE LA.COMIESSE.7T4170.ST. GERVAIS LES. BAINS......ccoiiiiiiecnninniinnnin + e

Bt avolr un caplel de ... covee covevierinneerr H0000.00.EUR, dwiséen ... . rerereeresvenneeeerannneo. 10L000 L acdons de
............ reerrenses sevrre 1 00.EUR chacune.

Vu la liste des futurs actionnaires de la soclété précitée, dressie, certifide sincére et véritable par {noms et prénoms des fondateurs) :

CHRISTORHE CLEMENT. - rev svonmrimsens sominiinianss soseuesiensissnsnies e errieees reesterietaens rewsressaies

T Ry A T e R R LA L R AL AL Rt

Et de laquelle il ressort que les (nombres en toutes letores) DIXMILLE ... cccoeeeiinn e siverssseesresastenieaserssesaransiras .
actions de numéraire de ladite soclété, représentant un montant nominal de (ol en toutes lettres et en chiffres)
.................................. ververnes UN(1JEUR

Ot ALE SOUSCIILES PAF Zu.oveerereesserrmumraersesssessstmanesinsnsrniassnssns von coreere PEFEORNGS physiques ou morales et libérées.

Constate &

- Que la liste das futurs actionnaires sus-indiquée mentionne pour chacun d'eux e nombre d'actlons souscrites et les sommes versées :

- Que les diverses sommes versées et déposées aU campte "1 018101 11 116143 4141 71 01
ouvert au nom de la société en formation correspondent 3 celles énoncées par ce(s) document(s) et forment un capital de (en toutes lettres
et en chifires) DClle (I0.000).. oo covern ciinnnieetinnninnn

e P EL s eN B Pt reeetieaTROeitatOPIeY s TesacltarauTTLrirribtes

besrersevee

...EUR

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra intervenir que dars les conditons définles par Farticle L 225-11 du Code de commerce.
Fait pour servir et valoir ce que de drolt.

A.CRAPONNE.... ..ccoveeenrs , e 08 Décembre. 2016 ... .

Signature + cachet

(*} Rayer I3 mendon inutile

fee 4 TR BT na
Casse Jpargns el de Préveyance de Rhéne Npes, Bangque Coopm';lél"fpazum; 4751"5-15‘ " n';hlfpw‘u&quomln et frantier, seGétd snomyne b dwrectdite et <enics
d erlentatiar tt de survellanze Capdat de 3 00 000 030 auros « 42, bovleverd Eugine Deruche 635003 Lyon 184 006 038 ATS tyen - Intermédiaice d'sveurarce Fnmatrizulé b FORIAS 1aus b 8° 07 GOS 7o .

ED0243 . 08C6



f% CAISSE D.EPARGNE
28 RHONE /\Trss
ANNEXE DU RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS

DETAIL DES FUTURS ACTIONNAIRES ET ETAT DES VERSEMENTS

Société par actions 22 comiessa e . o “ en farmation.
Sidge social : 22.rue de la comtesse 74370 slgevaislesbalns... ... ... L L L L Ll e e e

Capial social : 10000 euros . . e e ves e s s s s 4o e e v s e 3 e e s e e+ o e av D
N° d'ordre Nom, Prénom, qualités, Actions Montant total | Versement
Domiclle des souscripteurs Souscrites

' Christophe CLEMENT, aclionnaire, 38 avenue parmentiar 75011
PARIS 9000 9000.00 9000.00
1 1 OAK FILMS, actionnsire, 8 avenue parmentier 75011 PARIS
1000 1000.00 1000.00
3
4
5
é
7
]
9
Total 10000 10000.00 |  10000.00
Le présent état est cerufié exact et véritable par M DUTHERON DORIAN ... . s et e e e e e s

CLEMENT. COASIOPBNG ...o.s v osiorer ceee sosmmrssoesersumimsnaress 1o sots seves 11 smes wsomcs sassonsesiosss i v s
e e e e . fondateurs de la société

A .Craponne

Signatures ®

 Dgnomination sotiale
® En chufires et en lettres
0! précedées de fa crite “certifié exace”

Canse d'lpygre ¢ o Frévaysmy Ge AROnc Alpes, Parqur Cooplraltve (tge F¥ b atities L S12-85 ot suvenls S (ede momtiite o insncier, sDorté anoryme ) duoectosre ot cunsed
d erentation a1 de trevellanze - Faptal 6 1 0710 000 000 eytos - 42 boulevird fgane Dervells €3003 Lyon . 384 (0% 827 RCS Lyon - Interrrddione d'sasurance immat-icuit b FORIAS Jous e A* 07 004 760
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« 22 COMTESSE »
Société par actions simplifiée au capital social de €10.000
Stege social . 22, rue de la Comtesse 74170 Sami-Gervars-les-Bamns [

~STATUTS CONSTITUTIFS -




LES SQUSSIGNES,

1. Monsieur Christophe CLEMENT, né¢ Ic 11 aodt 1959 a Cacn (14). de nationalit¢ francaisc,
marné sous lc régime dc la communauté Iégale réduite auv acquéts. demeurant 68. rue Amelot —
75011 Paris ;

2, La société 1 OAK FILMS. sociét¢ par actions simplifiée au capital social de €135.000. dont Ic
siége social cst sis 38. rue Servan - 75011 Paris, immatriculée sous le numéro 524 104 937 RCS
Paris, représentée par Monsicur Christophe CLEMENT cn sa qualité de Président .

ont établi ainsi qu'il suit Ics statuts de la sociét¢ par actions simphiliée devant exister avee cux-mémes
ct toute(s) autre(s) personne(s) qui viendrai(en)t uliérieurement & acquérir la qualité d'associé.

EN PRESENCE DE
3. Madame Fabienne CLEMENT. néc PORTIGLIATI le 12 juillet 1962 a Scionzier (74). de

nationalité¢ frangaisc, mariée sous le régimc dec la communauté légale réduite aux acquéts.
demeurant 68. rue Amelot - 7501 Paris ;

€ (c
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ARTICLE1 FORME

La Société¢ cst constituée sous forme de société par actions simplifiée. Elle conunuera d exister eutre
les propriétaires des actions cxistantes ct de celles qui scraient créées ultéricurement

Ellc cst régic par lcs dispositions des articles L.227-1 ¢t suivants du Codc de Commerce. les textes
d’application. ainsi que les présents statuts

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusicurs assocics,

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financicrs ou 4 I"admission aux négociations sur
un march¢ réglementé de ses actions Elle peut néanmoins procéder aux offres définics aux 2 ¢t 3 du |
ctau [T de I'articlc L. 411-2 du Code monétaire ¢l financier.

Elle peut émeltre toutes valeurs mobilitres définies 4 I'article L 211-2 du Codc monétarre ¢t financier,
donnant accés au capital ou a |"attribution de titres de créances, dans les conditions prévucs par la loi
¢t Ics présents statuts.

ARTICLE2 QBJET
La Société a pour objet en France ct dans tous les pavs:

* L’exploitation d’hétel, bar i vins, sandwicheric. salon de thé -

* Lalocation de meublés avee prestations para-hételicres ot toutes activités annexes ct connexes s’y
rapportant ;

= Toulc activité de consultant ¢t de conscil aux particuliers ¢t aux entreprises. notamment dans le
domaine de 1'hotelleric :

* L’acquisition, la gestion ¢t la cession., sous quclque forme que ce soit (¢t notamment par voic de
souscription ou d’achat de titres ou de droils sociaux. de fusion, de société en participation, de
création de sociétés nouvelles. ou d’apport) dc parts sociales, valeurs mobiliéres ou autres (et
notamment de titres, de droits sociaux. d avances en comptc courant ou autres droits financiers)
dans toutes sociéiés. entités, entreprises ou groupcments quelconques ;

* La participation de la Société. par tous moyens, & toulcs cntreprises ou sociélés créées ou a créer,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles. d'apport, commandite, souscription ou
rachat de litres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association cn participation ou groupement

d'intérét économique ou de location-gérance ;

* La propriété. le développement et la misc cn valeur of le développement de ces participations ou
placements. notamment par apport d afYaircs a ses filiales ;

* Et plus généralement, I'achat. la vente, la distribution. Vimportation. !'exportation. I conseil
relatf & tous biens mobilicrs ou immobilicrs et toutes opérations financiéres ou commerciales,
industricllcs se rattachant directement ou indirectement 3 Vobjet social ci-dessus ou i tous objets
similaires ou connexes ou susceptibles den faciliter I"application ct le développement. ou de la
rendre plus rémunérateur,

ARTICLE 3 DENOMINATION SOCIALE
La Sociét¢ a pour dénomimation sociale:

« 22 COMTESSE »
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Tous lcs actes ¢t documents émanant de la Société et destinés aux wers doivent indiquer fa
d¢nomination sociale, précédée ou suivic immédiatement ct lisiblement des mots, selon la sitvation
« Société par actions simplifiée » (ou « Société par actions sumphfide a associé wmque », selon la
situation) ou des initiales « SAS » (ou « S4SU/ », sclon la situation) et de I'énonciation du capital social

Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du stége social. du numéro d'immatriculation
ct de l'indication du greffe ob clle est immatriculée.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au
22, rue de la Comtesse - 74170 Saint-Gervais-les-Bains

IF peut étre transféré a tout moment en tout autre endroit par décisicn du Président ou de la collectivité
des associés (qui sont habilités a3 modificr les Statuts en conséquence).

ARTICLES DUREE

5.7 La durée dc la sociél¢ est fixée a 99 ans & compter de la date de son immatriculation au Registre
du Commcrcc ¢t des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogalion décidéc par les assocics
dans les conditions dc I"article 21 ci-aprés.

3.2 Un an au moins avant la date d'cxpiration de la Société, Ic Président scra tenu de provoquer unc
décision du ou des associés pour décider. dans les conditions requises a P"article 21 ci-aprés. si
la Société scra prorogée ou non.

La décision des associds sera dans tous les cas rendue publique.

Faute pour le Président d'avoir provoqué cette décision dans ledit délaj d’un an. tout associé.
quclle que soit la quotité du capital représentée par lui, ainsi que le Directeur Général pourra
convoquer les associés dans les conditions de I'article 21 ci-apreés.

ARTICLE 6 APPORTS

A la constitution de la Société, les soussignés ont fait les apports suivants :

. Monsieur Christophe CLEMENT a apporté a la Société
la somme de neul mille euros.
Ci, €9.000.

. La société 1 OAK FILMS a apporté¢ a la Société la
somme

de mille curos,
Cu €1.000.

Soit, au total, une somme de dix mille euros
qi, €10.000.
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Cettc somme de dix mille euros (€10.000) correspondant a la souscription de dix mille (10 000) actions
d’un curo (€1) de valeur nominale hibérées intégralement a ¢été déposée sur un compte ouvert auprés
de la banque Caisse d"Epargnc Rhéne-Alpes au nom de la Sociélé en formation, ainsi qu'en atteste un
certificat de laditc banque.

ARTICLE7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de dix nulle curos (€10.000).

11 est divisé cn dix mille (10,000) actions nominatives d"un curo (€1) de valeur nominale. toutcs de
méme catégoric. intégralement souscriles ¢t ibérées.

ART

8.1

8.2

ICLE8 MODIFICATIONS DU CAPITAL

L’AUVGMENTATION DE CAPIT L

Le capital social peut étre augmenté par tous moy ens ct selon toutcs modalités prévues par la loi
ct les statuts.

Lc capital social cst augmenté soil par émission d actions ordinaires ou d'actions de préfércnce,
soit par majoration du montant nominal des litres de capital existants, Il pcut également étre
augmenté par l'excrcice de droils altachés & des valeurs mobili¢res donnant accés au capital.
dans les conditions prévucs par la loi,

La collectinité des associés est sculc compélente pour décider, sur le rapport du Président, unc
augmen(ation de capilal immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées a I'article L.225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité¢ des associés décide I'augmentation de capital, elle pcut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions. un droit de préférence a la
souscription des actions dc numérairc ¢miscs pour réaliscr unc augmentation de capital, droit
auquel 1ls peuvent renoncer a titre individuel. La collectivité des associés peut décider. dans les
conditions prévucs par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou. cn cas dc délégation, le Président. le décide cxpressément. les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombrc de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrirc & titre préférentiel.
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent ct. en tout état de cause. dans
la himite de leurs demandes

Le droit & I"attribution d actions nouvclics, a la suite de 1'incorporation au capital de réscrves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire. sous réserve des droits de
I"usufruiticr.

LAREDUCTION DE CAPITAL

La réduction du capital est autorisee ou décidée par la collectivité des associes dehberant dans

les conditions prévues par les statuts et ne peut en aucun cas porter atteinte a 1'égahité des
assocics. Les associés peurent délégucr au Président tous pouvoirs pour la réaliser
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8.3 L'AMORFISSEMENT DU CAPITAL

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues @ article 21 peut ¢galement
décider d*amortir tout ou partie du capital social ¢t substituer aux aclions de capital des actions
de jouissance particllement ou totalement amorties, lc tout en application des articles L 225-198
ct suvants du Code de commerce.

ARTICLE 9 LIBERATION DES ACTIONS

Lors dc la conslitution dc la Société. les actions de numéraire sont libérées, lors dc la souscription. dc
la moiti¢ au moins de leur valcur nominale.

Lors d’unc augmentation dc capal, Ics actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription.
d’un quart au moins de leur valeur nominale ct. s'il v en a. de Ia totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en unc ou plusicurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing (3) ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés cn cc qui
concerne le capital initial, ct dans le délai de cing ans & compler du jour ou ['opération cst devenue
définitive cn cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze (15) jours au moins
avant la date fixéc pour chaque versement par tout moyen permettaat de Justifier de I"envoi effectif. (el
notammenl, courriel. télécopie. lettrc recommandée avee accusé de récepuon. adressée & chaque
associé,

Tout retard dans le versement des sommes ducs sur le montant non libéré des actions cntraine de plcin
droit intérét au taux légal a partir de la date d”cxigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
Société peut exercer contre 1'associé défaillant ct des mesures d’exéeution forcées prévucs par la loi

Conformément aux dispositions de 1"article 1843-3 du Code civil. lorsqu™il n"a pas ét¢ procédé dans un
délai légal aux appcls de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital. tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d’cnjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoircment nominatives, inscrites cn nominatif pur. Elles donnent hicu a une
inscription cn compic individuel dans les conditions et sclon les modalités prévues par la loi et les
réglcments en vigueur.

Tout associé¢ peut demander & la Société la délivrance d une attestation d’inscription cn compte.

ARTICLE 11 MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIQNS

Sous réserve des stipulations de PArticle 12 ci-aprés. les actions sont librement négociables. Leur
transmission s'opére & I'égard de la Sociéié et des ticrs par un virement du comple du cédant au compte
du cessionnaire. sur production d'un ordre de¢ mouvement. Ce mouvement st inscrit sur un registre
coté et paraphé. tcnu chronologiquement ct dénommé « Registre des monvements ».

Sous réscne d'une part, d'une éventuelle mention spécifique sur I"ordrc de mouvement de titre et
d’autre part, que la tansmission soil intervenue dans le respcct des stipulations statutaires ct
dispositions Iégales. la Société est tenue de procéder a cette inscription ct & ¢c virement dés réception
de I'ordre de mouvement ct. au plus tard dans les huit (8) Jours qui suivent celle-ci.
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L'ordre de mouvement, élabli sur un formulaire founi ou agréé par la Société. est signé par le cédant

ou son mandataire ¢t l¢ ccssionnaire

Les stipulations des articles 12 et 13 ne sont pas applicables lorsque la Société ne comporte qu'un scul

associc.

ARTICLE 12 TRANSMISSIQON D’ACTIONS

12.1 DEFINITIONS

Aux termes des présents statuls, Ies termes ci-aprés s'interprétent en appliquant les définitions
suivantes mais sculement lorsque les mots ct cxpressions définis sont écrifs en caraciéres
majusculcs ou commencent par unc majuscule.

« Action(s) » :

« Cession » ou « Transfert »:

« Transfert Libre » :

« Siireté »

Toutc(s) action(s) ¢misc(s) par la Société et plus
généralement tout droit. titre. bon ou autrc valeur mobiliére
permcliant, avee ou sans investissement supplémentaire, de
devenir immédiatement ou & terme, titulaire d actions de la
Société,

Toutc opération & caractére ondéreux ou gratuit, qucllc qucn
soil la nature, ayant pour cflct de transférer & une personne
physique ou morale identifiée ou non identifiée, la propriété.
un droit de propriété démembré ou la simplc jouissance
d’Actions

Le terme de Transfert désigne en particulier. mais sans que
cette listc soit exhaustive, tout vente, cession. constitution
d’un droitl de propriété démembré. constitution de fiducic.
apport, échange, fusion, scission, toutc opération entrainant
unc (ransmission dc patrimoinc universclle ou a titre
universel, octroi ou réalisation d"une siireté (nantissement ou
autre), convention de croupier, prét d"Actions. liquidation de
communauté ou succession,

Opération dc Transfert d”Actions non soumise 4 agrément. a
savoir

(1) Les Transferls d”Actions par un associé au profit
d’un autrc associé de la Société :
{ii) Les Transferts dActions entre  conjoints.

asccndants ¢t descendants,

Les Transferts Libres doivent étre notifiés aux autres
associés

1l ne saurait étre procédé a un Transfert Libre dans le seul
but d'éviter I"application dc la clausc d’agrement prévue au
présent article

Désignc tout gage. nantisscment, hypothéque. privilége.
fiducie, droit réel ou personnel ou tout autre drost au profit
d'une personne affectant 'usage, la jouissance ct/ou tout
droit du bien concemé.
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«Tiers» :

Toute personne n'étant ni un associé, m Ta Sociélé,

12.2 L'AGREMENT

12.2.1

12.2.2

12.2.3

Exception faite des Transferts Libres, les Actions de la Société ne peuvent élre
Transférées qu'aprés agrément préalable donné par le Président.

La demande d'agrément doit étre notifiée. par le cédant. au Président par tout
moyen éeril permettant de justifier sa réception, notamment, lettre recommandée
avee accus¢ de réception, (8lécopic. courriel ou lettre remise cn propre contre
récépissé

Elle indique le nombre d'Aclions dont la Cession est cnvisagée, le prix (ou la
valeur retenue. sclon I'opération envisagée) de Cession, I'identité du bénéficiaire de
la Cession s'il s'agit d'une personnc physique (précisant I'emploi exercé) ot 'l
s'agit d'unc personne morale les informations suivantes : dénomunation sociale,
forme sociale, siége social, numéro d'immatriculation au RCS, identité des
dirigeants, montant ct répartition du capital.

La décision du Président sur l'agrément doit intervenir dans un délai d"un (1) mois
a complter de la notification de la demande visée au point 12.2,2, ci-dessus. Elle cst
notifiéc au cédant par lout moyen éerit permettant de justifier de sa réception.
notamment. lettre reccommandée avee accusé de réception, courriel. télécopic. letire
remise ¢n main propre contre récépissé.

Si aucunc réponse n'est intervenuce & l'cvpiration du délai ci-dessus, I'agrément cst
réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément n"ont pas a étre motis ées.

(i)  En cas d'agrément, la ccssion projetée est réalisée par l'associé cédant aux
conditions notifices dans sa demande d'agrément. L¢ Transfert des Actions
au profit du cessionnaire agréé doit &re réalisé dans les soixante-dix (70)
Jours de la notification de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du
Transfert des Actions dans ce délai. 'agrément sera caduc.

Par exception. en cas d'agrément consenli & une promesse de cession ou
d’achat dActions. c'est la promesse cn clle-méme qui doit intervenir dans
un délai de soixante-dix (70) jours. La cession en clle-méme devra intervenir
dans un délai dec trente (30) jours a compter de la levée de 1'option par le
bénéficiaire. faute de quoi 1'agrément sera caduc.

(i) En cas dc refus d'agrément, la Société doit. dans un délai de cing (3) mois a
compier du refus d’agrément. acquérir ou faire acquérir Ics Actions de
I'associ¢ cédant soit par des associés, soit par des ticrs diment agrées dans
les conditions des présents statuts.

A I'expiration de cc délai, si I"achat des Actions de I"associ¢ cédant n’cst pas
intervenu, ce dernier pourra procéder librement a la cession dans les
conditions du (i) ci-dessus comme s'il avait regu I"agrément.

Lorsque la Sociél¢ procéde & F'achat des Actions de I'associé cédant. clle est
tenuc dans les six (6) mois de cet achat. de les céder ou de les annuler, avee
I"accord du cédant, au moycn d'une réduction de son capital social.

(¢
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131

Le prix d"achat des Actions par un tiers ou par la Socié(é (sous réserve de
I"accord de I'associc ccdant pour cette dermiére hypothése) est fixé d'un
commun accord entre les partics. A défaut d'accord sur cc prix. cclui-ci est
déterming par expertisc conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du
Code ¢nil,

A cet ¢gard, considération prisc de la valorisation retenue par expertise :

- La personnc s’¢lant portée acquércuse scra lhibre de se rétracter a
condition dc notificr a la Société I'exercice de son droit de repentir ot
sa renonciation dans un délar de quinze (15) jours a compler de la
remisc dc son rapport par | ‘expert.

- En outre. I'associ¢ cédant lcs Actions sera ¢galement libre de sc
rétracter a condition de notifier a [a Société 1'exercice de son droit de
repentir ¢l sa renonciation dans un délai de quinze (15) jours a
compter de la renusc de son rapport par 1'expert.

En tout élat de causc, les frais de 'cxpertise resicront a la charge dc la
Société.

12.2.4 Toutes les cessions d'Actions effectuées en violation du présent article sont nulles.

Toutefois, tout Transfert pourra valablement intervenir sans que la procédure lide a
I"agrément n'ait été respectée cn termes de forme ct/ou de délai. dés lors quunc
décision unanime d"agrément scra formalisée ~ par voie de délibération ou d acte
sous scing privé - par lcs associés.

En cas dc décés d'un associé. il sera fait application de la procédure d’agrément prévue i
Particle 12.2 des statuts de la Société concernant les héritiers (hors ascendants et
descendants) ct/ou les ayants droit de I"associé décédé, sous réserve des adaptations rendues
nécessaires ¢l nolamment :

(i) L'nitiative de la misc en cuvre de la procédure d’agrément apparticndra
concurremment & chacun des associés de la Société. a la Société et aux héritiers /
ayants droit (lcs hériticrs ¢t ayants droit ne faisant que soumettre Jeur agrément cn
qualité d"associ¢ dc la Société).

En tout état de causc. en I'absence de notification de demande dagrément par 1'une
des personnces précitées dans les six (6) mois suivint I'acte de notoriété dressé par le
Notaire. I'ayant droit scra irrévocablement réputé avoir été agréé en qualité d associé.

Afin quc la procédure d'agrément puisse étre mise en acuvre en cas de déceés d'un
associ¢. chaque associé fera ses meilleurs efforts afin de déposer chez son Notaire
habituel ¢l d'informer ses ayants droit de 1'existence de la présenie procédure
d agrément

(i) Le prix d'acquisition desdiles actions sera déterminé. a défaut d accord. par cxpertise
dans lcs conditions de 12.2.3 (ii) ci-dessus.

A cet égard, considérauon prisc de la valorisation retenuc par expertise. la personne
s ¢lant portée acquéreuse sera libre de se rétracter & condition de noufier 4 I Société
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I"exercicc de son droit de repentir ¢t sa renonciation dans un délai de quinge (13) jours
i compler dc la remisc de son rapport par 1"expert

En revanche. compte tenu du contente, les héritiers etou les ayants drort de 1"associé
décédé ne disposcront d aucunc faculté de rétractation

En outre, les frais de "expertise seront supportés par la Société.

ARTICLE 14 LOCATION D’ACTIONS
Les actions peuvent étre données cn location & une personne physique sous les conditions ct limites
prévucs aux articles L 239-13 239-5 du Code de commerce.

ARTICLE 15 DROITS ET QBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Sauf accord particulicr cntre les associés pris & "unanimité ct sous réserve que ["accord ne soit pas
Iéonin, toute action donne droit, dans les bénéfices et |"actif social. & une part netic proportionnclle a la
quotité du capital qu'cllc représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat. il est fail massc dc (outcs exonérations fiscales comme
de loutes taxations pouvant &lre prises cn charge par la Société et auxquelics les répartitions au profit
des actions pourraicnt donner licu,

Chagquc action donne en outre lc droit au vole ct i la représentation dans les consultations collectives
ou asscmblécs générales. ainst que le droit d’dtre informé sur la marche de la Sociélé ct d'obienir
communication d¢ ccriains documents sociaux aux ¢poques et dans les conditions prévucs par la loi et
les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légalcs ct stipulations statutaires, aucunc majorit¢ ne peut leur imposer
unc augmentation de lcurs engagements. Les droits et obligations attachés a 1*action suivent I"action,
quel qu'en soit Ie titulaire.

La propri¢i¢ d’une action cmportc de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
la collectivité des associés.

Les créanciers ayants droit ou autres représentants d un associé ne peuvent. sous quclque prétexte que
ce soil. requérir 1"apposition de scellés sur les biens ¢t valeurs sociales, ni cn demander lc partage ou la
licitation . ils doivent s’cn rapporter aux inventaires sociaux ¢l aux décisions de la collectivité des
assocics.

Chaque fois qu'il scra nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque. en
cas d’échange. de regroupement ou d attribution de Litres ou cn conséquence d’augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou aulrc opération sociale. Ics associés propriétaires de titres isolés, ou
cn nombre inféricur a cclui requis, ne peuvent excrcer ces droits qu'a la condition de faire leur af] Taire
personnclle du groupement, et éventucllement de I"achat ou de la vente du nombre dactions ou droits
NECCsSaires.
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ARTICLE 16 INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société

Les associés proprictaires indivis d actions sont tenus de sc faire représenter auprés de la Société par
un scul d'entre cux. considéré comme scul propriétairc ou par un mandataire unique : cn cas de
désaccord. le mandatairc unique peut étre désigné a la demandc de I'indivisaire l¢ plus diligent.

La désignation du représcntant dc l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de I'indivision par lettre recommandée avec accusé de réception ou lettre remisc en main
propre contre récépissé. Toute modification dans la personne du représcntant de I'indivision n"aura
d’effet, vis-a-vis dc la Société, qu'a "expiration dun délai d’un mois & compler de sa notification 3 la
Société. justifiant de la régularité de la modification intervenuc,

Le droit de vole altach¢ aux actions démembrées appartient au nu-propriéiairc pour toutes les
décisions collectives. sauf pour cclles concernant I'affectation des bénéfices ou il apparticnt 3
["usufruiticr.

Ccependant, les associés concemnés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
décisions collectives. La convention cst notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception ou
leitre remisc cn main propre contre récépissé a la Société. qui sera tenue d'appliquer cette convention
pour loutc décision collective qui aurait licu aprés 'expiration d'un délai d’un mois suivant la
réecption ~ ou a défaut la premiére présentation - de ceite lettre,

Toutcfois, dans tous Ics cas, le nu-propriétlaire a le droit de participer aux décisions collectives.

ARTICLE 17 ORGANES DE DIRECTION
17.1 PRESIDENCE DE L4 SOCIETE
17.1.1  Désignation ct durée des fonctions
La société cst gérée par un Président, personne physique ou morale,

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Présidente, son représentant est
soumis aux mémes conditions et obligations ct cncourt les mémes responsabilités
civile et pénale que s était Président en son nom propre. sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personnc morale qu'il représente.

La personnc morale Présidente cst représentée par son représentant légal sauf si. lors
de sa nomination, ou a tout moment en cours de mandat. cllc désigne unc personnc
spécialement habilitée a la représenter.

Le Président de la Société est nommé par décision des associés dans les conditions de
I"article 21 ci-dessous.

17.1.2  Durée des fonctions
Le Président de la Société est nommé avee ou sans nmitation de durée

En tout état de cause. le Président peut démissionner de ses fonctions de Président de
la Sociét¢ @ tout moment. mais a condition de nouficr sa démission & chacun des
associc¢s de la Société par tout moy en poun ant justifier de I'émission de la notification.
notamment. courricl. télécopie, lctire recommandée ou lettre remise ¢n main propre
contre récépissé (ci-aprés “Notification de Démission du Président de Ia Société™)
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17.1.3

17.1.4

La démission du Président prend cffet dés la réalisation de 'un ou 'autre des
événcments sunants

i) A I'issuc dc la réunion des associés nommant un nouveau Président de la
Sociéié : ou a défaut

(i) A Dexpiration d'un délai d’un (1) mois suivant la demiére Notification de
Démission du Président

En cas dc décés ou cmpéchement ayant pour cffct de priver Ic Président de Iexercice
de ses fonctions pendant unc durée supéricure & un (1) mois. il cst pourvu i son
remplacement par décision collcctive des associés Le Président remplagant est
désigné pour le temps reslant a courir du mandat de son prédécesseur.

Nonobstant l¢ fait qu'il soit nommé pour une durée déterminée, Ie Président peut étre
révoqué 4 tout moment sans qu'un quelconque juste motif ne soit requis. par décision
de la collectivité des associés prisc dans Ies conditions prévues a Iarticle 21 ci-
dessus.

La révocation du Président, méme sans juste motif, n'ouvre droit & aucunc
mdemnisation, ni méme au respect d'un quelconque préavis.

Conformément aux dispositions de 1 article 1160 du Code civil issu de 1'Ordonnance
n°2016-131 du 10 février 2016, lcs ¢événcmenls suivanls  emporicront
automatiquemcent ct de plein droit cessation des fonctions du Président :

. le Président scrait atteint d'unc incapacité, c’est-a-dirc soumis a une
sauvegarde de justice, curaiclle, tulelle, habilitation familiale ou mandat de
protection future ; ou

- le Président scrait frappé d unc intcrdiction. c’est-a-dire condamné i unc
mesure de faillite personncllc ou interdiction de gérer

Rémunération

La rémunération du Président de la Sociét¢ est librement fixéc par une décision
collective des associés, étant précis¢é que lc Président n'est pas nécessairement
rémundré au tire de ses fonctions Dans le cas o1 la rémunération alloude au Président
n'a pas ¢é préalablement arrétée par décision de la collectivité des associés, clle est
soumise 4 la procédure d'approbation des conventions réglementées prévuc aux
articles L.227-10 du Code commerce.

Si elle ewiste, cette rémunération peut étre fixe. proportionnelle ou a la fois fixc ot
proportionnelic.

Lc cas échéant, Ie Président bénéficiera du remboursement des frais qu'il aura engagés
dans le cadre de I'excrcice de ses fonctions, sur simple présentation des justificatifs
corrcspondants ct sous réscrve des éventuclles limites fixées par la collcctivité des
associés lors de sa nomination ou ultéricurement : cclles-ci pourant étre modifiécs
ulténieurement.

Pouvoirs

Le Président représente la Socicté & I'égard des tiers 11 est investi des pouvorrs les plus
¢tendus pour agir au nom de la Société¢ dans la limite de 1'objet social.
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Toutefois. @ tire dc mcsurc d ordre interne - nopposable par ¢t aux tiers — les
pouvorrs du Président sont limités par (1) la competence devolue spéciliquement a la
collccuivité des associés aux (ermes des présents statuls ot (1) les éventuclles
limitations de pouvoirs décidées par les associés de la Sociéié lors de sa nomination ou
ultéricurement.

Le Président est autorisé @ consentir des subdélégations ou substituions de pouvoirs
pour unc ou plusieurs opérations ou catégorics d'opérations déterminées. La personne
ainst désignée ne saurait disposcr de plus de pouvoir que le Président lui-méme.

17.2 DIRECTEUR GENERAL

17.2.1

17.2.2

Désignation

La collectivit¢ des associés peut décider dc nommer un ou plusicurs Dirccteur(s)
Général(aux), personnc physique ou personne morale. associé ou non assoicé, afin
d’assister le Président.

Lorsqu'unc personne morale exerce les fonctions de Dirccteur Général. son
représenlant cst soumis aux mémes conditions ct obligations ¢t encourt les mémes
responsabilités civiles ct pénales que s'il était Dirccteur Générai en son nom propre.
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne moralc qu'il représente.

La personne morale Directrice Générale cst représentée par son représentant légal sauf
si lors dc sa nomination. ou a tout moment cn cours de mandat. clle désigne unc
personne spécialement habilitée a la représenter.

Le Dirccteur Géncral de la Sociélé est nommé par décision des associés. dans les
conditions de I'Article 21 des statuts.

Le Dirccteur Général. personne physique, peut bénéficicr d'un contrat de travail au
scin de la Sociéteé.

Durée des fonctions

La duréc des fonctions du Dirccteur Général est fixée dans la décision de nomination
de la collectivité des associés sans que cclic durée puisse excéder celle des fonctions
du Président de la Société,

En tout état de cause. le Directeur Général peut démissionner de ses fonctions a (out
moment. ¢n le notifiant au Président par tout moyen pouvant justifier de 1'émission.
notamment, (élécopie. courricl, leltre reccommandée avec A R.. lettre remise en main
propre contre récépissé ¢t moyennant le respeet d'un préavis d'un (1) mois. le
Président de la Sociéié étant libre de e dispenser de son préavis cn (out ou partic.

En cas de déeds, démission ou empéchement ayant pour cffet de priver Ie Dirccteur
Genéral de I'excreice de ses fonctions pendant unc durée supéricure a un (1) mois. il
peut &tre pourvu a son remplacement par décision collective des associés Le Dirccleur
Général remplagant cst désigné pour Ic temps restant & courir du mandat de son
prédécesscur,
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17.2.3

17.2.4

La collecuivité des associés peut révoquer le Directeur Général a tout moment, par
décision collective des associés prise dans lcs conditions prévucs a Particle 21 ¢j-
aprés. sans quun juste motif, ni méme le respect d'un préavis, ne soient néeessaircs,
La révocation des fonctions de Dirccteur Général n'ousre droit  aucunc indemnute,
méme sans jusic mouf

En outre. Ic Dirceteur Général est révoqué de plein droit dans les cas sun ants .

. dissolution, nuse en redressement. liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Dirceteur Général :
. interdiction de diriger, gérer. administrer ou controler une entreprise ou unc

personne morale, incapacité ou faillitc personnelle du Directeur Général,

En outre, comme pour lc Président. tout associé pourra solliciter cn Justice la
révocation du ou de 1'un des Dirceleurs Généraux de la Société pour causc légitime

Conformément aux dispositions de I'article 1160 du Code civil issu de I"Ordonnance
n°2016-131 du 10 février 2016, les événemenls suivanis cmporleront
automatiquement ct de plein droit cessation des fonetions du Directeur Général :

. le Dirccteur Général scrait attcint d’une incapacité, ¢ est-a-dirc soumis & unc
sauvegarde dc juslicc, curatelle, tutelle, habilitation familiale ou mandat de
protection future : ou

. le Directeur Général scrait frappé d une interdiction, ¢ est-a-dire condamné a
une mesure de faillitc personnclle ou interdiction de gérer.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général de la Société cst librement fixée par unc
dccision collective préalable des associés. laquelle peut étre nuiie. Faute de décision
des associés, aucunc rémungration n’cst allouée au Dirccteur Général de la Société

Cette rémunération peut étre [ixc, proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnclle.

Si la collectivité des associés le décide ct dans les éventuelles limites qu'elle aura
fixées. le Dirccteur Général pourra bénéficier du remboursement des frais qu’il aura
cngagés dans I cadre de I'excreice de ses fonctions. sur simple présentation des
justificatifs.

Pouvoirs

Sauf limitation fixéc par la décision de nomination ou par une décision ulléricure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvorrs de direction que le Président de Ia
Société et donc des mémes limitations de pouvoirs que ce demier.

Il est précisé que la Société est engagée méme par Ies actes du Dirceteur Général qui
nc relévent pas de 1objet social, sauf si clle apportc la preuve que fe uers avait
connaissance du dépasscment de Fobjct social ou qu’il nc pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne pouvant suffire a constitucr
cclie preuve.
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ARTICLE 18 COMITE D'ENTREPRISE

Dans I'hypothése o un Comité d*Entreprisc scrait mis en place en application des dispositions lcgalcs
applicables, les délégués du comité d'entreprisc exerceraient les droits qui leur sont attribués par la loi
auprés du Président de la Société.

ARTICLE 19 COMMISSAIRE AUX COMPTES

Sous réserve que les dispositions Iégales en vigueur I'imposent, le contréle de Ja Société est clfectué
dans les conditions fixécs par la loi par un ou plusicurs commissaires aux comptes titulaires ct
suppléants désignés par décision collective des associés

En tout état dec causc. la collectivité des associés pourra. si elle le souhaite. décider de nommer un
Commissaire aux Comptes quand bicn méme la lor alors en vigucur ne le lui imposerait pas.

ARTICLE 20 CONVENTIONS ENTRE LA SQCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Commissaire aux compics, ou sil nen a pas é¢ désigné. lc Président, présente aux associés lors de
I"assemblée annuclle dapprobation dcs comptes un rapport sur la conclusion et Iexécution des
conventions intervenues. dircctement ou par personne interposée cntre la Société et son Président, I'un
de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de volc supéricure a 10% ou.
s'il s'agit d'une sociélé associée. la soci¢ié la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code dc
commerce au cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
excreice.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président ct aux
dirigcants dc [a Sociéié,

ARTICLE 21 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
Lcs opérations ci-aprés font I'objet d'unc décision des associés dans les conditions suivantes -
a. Décisions prises & 'unanimité ;

Toute décision requérant I'unanimité cn application de 'article L.227-19 du Code de commerce.

Les associés présents par tout moyen de télécommunication. notamment visioconférence.,
icléconférence sont réputés présents pour le calcul du quorum

b. Décisions prises & la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou

ayant voté par correspondance :

- Le cas echéant reprise des actcs accomplis pour le compte de la Sociétc, alors en formation :

- Approbalion des comptes annucls ¢t affectation des résultats ;

- Nomination ct révocation du Président de la Société et du ou des éventuels Directeur(s)
Général(aux) :

- Fixation de la rémunération du Président de la Socicté et du (ou des) Directour(s)
Geénéral(aux) ct. le cas échéant. des conditions de remboursement des frais engagés au titre
de leurs fonctions ;

- Aubesoin. nonunation ct rés ocation des Commissaires aux comptes.
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Pour quc de telles décisions puissent étre valablement priscs, il est requis que les associés
présents ou représcniés posscdent plus, sur premiére convocation, du quart des actions ayant le
droit de vole Aucun quorum n'cst requis sur deuxiéme convocation.

Les associés présents par tout moyen de télécommunication, notamment visioconférence et
téiéconférence sont réputés présents pour Je calcul du quorum.

c. Décisions prises & la majorité renforcée de 2/3 des voix dont disposent les associés présents,
représentés ou ayant voté par correspondance ;

- Agrémenl des cessions d'actions :

- Dissolution ct liquidation de la Société :

- Augmentation et réduction du capital .

- Amortissement du capital ;

- Toules modifications statutaires ne relevant pas de l'article L. 227-19 du Code de commerce.

Pour quec dc tclles décisions puissent étre valablement prises. il cst requis que les associés
présents ou représenlés possédent plus. sur premiére convocation, du tiers des actions ayant le
droit de vote. Le quorum cst ramené & Y sur les convocations suivantes.

Les associés présents par tout moyen de téiécommunication, notamment visioconférence ct
(¢léconférence sont réputds présents pour le calcul du quorum.

Si la Sociélé vient & nc comprendre qu'un scul associé, lcs décisions ci-dessus sont de la compélence
dc 1'associé¢ unique.

Toutcs Ies autres décisions sont, sauf stipulalion particulicre des statuts. de la compétence du Président
de la Sociélé.

Les décisions collectives des associés sont prises au choix de 1"autcur de la convocation en assembléc.
par consultation, par actc sous scing privé signé par I'ensemble des associés ou par correspondance.
Tous moyens de communication — vidéo, télécopie. télex, courricl, cte. — peuvent étre ulilisés dans
I'cxpression des déeisions.

L'asscmbléc cst convoquée par lc Président. le Directeur Général ou tout associé de la Société. La
convocation est faitc par lous moyens écrit cing (5) jours au moins avant la datc dc la réunion. Elle
comporte l'indication de l'ordre du jour, de l'hcure et du licu de la réunion. Tous documents
nécessaires a |'information des associés doivent leur étre adressés préalablement a la réunion ct en tout
état de causc. au plus tard. un (1) jour calendaire avant la réunion

Dans le cas ob tous les associés sont présents ou représentés et qu'ils ["acceptent a I'unaninnté,
I'asscmblée se réunit valablement sur convocation verbale. sans délai ct sans information préalable.

L'asscmblée st présidée par "auteur de la convocation. En cas d abscnce. elle élit son président de
s¢ance a la majorité relative.

A chaque assemblée cst tenue unc feuille de présence signée par lc président de séance. a moins que
tous Ics assocics présents et représentés ne signent e procés-verbal.

1l est dressé un procés-verbal de la réunion qui est signé par le président dc séance ct un associé. a
moins que la Société ne comporte qu’un associé.

En cas dc consultation éerite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaircs a
information des associés sont adressés a chacun des associés par tous moyens ¢erit. nolamment
courricl. télécopie ou letire recommandée avec accusé de réception Les associés disposcnt d'un délai
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de cing (3) jours a compter de la notification des projets de résolutions et documents nécessaires a leur
information pour ¢mettre leur vole. lequel peut éwre émis par lettre recommandée avec accusé de
réccption, par (élécopic, par courriel ou par lout autrc moycn perimctiant d’en justificr la remisc.
L'associé¢ n'ayant pas répondu dans ledit délai de cing (5) jours est considéré comme ayant rejcté
I"ensemblc des résolutions présentées.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi ct signé par le Président
de 1a Société cb. s'il est différent. Iautcur de la consultation Ce procés-verbal mentionne la réponsc de
chaque associé et joint leur réponsc.

En outre. lcs décisions des associés peuvent étre formalisées par un acte sous seing privé signé par
tous lcs associés de la Société, sans formalité préalable ct sans information préalable. souf dispositions
légales contraires.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collcctives par lui-méme ou par tout mandataire.
quel qu'il soit. associ¢ ou non de la Société, ct également de voter par correspondance cn cas de
réunion de la collectivit¢ des associés, sous réserve que la formule de vole par correspondance
parvicnnc @ la Société au moins unc (1) heure avant le début de la réunion de la collectivité des
associés.

Chaque action donnc droit d unc voix. Le droit de vole attaché aux actions ¢st proportionnel au capital
qu'clles représenient.

Les procés-verbaux des décisions collectives (ou acte sous seing privé. selon le coniexte) sont établis
ct signés sur des registres tenus conformément aux disposilions légales en vigucur. Les copies ou
extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par Ic Président de la
Société ou le Dirccteur Général. Au cours dc la liquidation de la Société, leur certification cst
valablement faitc par le liquidateur.

ARTICLE 22 DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Les associés peuvent a (outc ¢poque, mais sous réserve de ne pas cntraver la bonne marche de la
Société. consulter au siége social ou tout autre licu du méme département indiqué par la Société, ct, le
cas échéant prendre copic, pour les quatre derniéres années, des registres sociaux (livre d assemblée.
registre dcs délibérations du Président, registre de mouvements de titres, fiches d’actionnaires) 4 jours,
des compies annuels, des documents complables. des comptes consolidés (s'ils existent). du registre
du personnel ¢t s'il y a licu. des rapports du Président ct des rapports des Commissaires aux complcs.
si la Société en cst dotcée.

Toulefois, pour unc bonne organisation de la Société, tout associ¢ souhaitant cxercer le présent droit
d’information devra le notificr & la Société au moins vingt (20) jours a I"avance.

ARTICLE 23 EXERCICE SOCIAL
L cxercice soctal commence le 19 décembre ct se termine Ic 30 novembre de chaque annce.

Par exception. le premier exercice commencera a compter de la date d immatriculation dc la sociéié ¢l
sc cléturera Ic 30 novembre 2017.

ARTICLE 24 COMPTE COURANT D’ASSQCIES

La Sociéié peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt. sous forme d'avances en compte courant
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ARTICLE 25 COMPTES ANNUELS ~- AFFECTATION BES RESULTATS
251 ETABLISSEMENT ET APPROB.ATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président de la Socicté élablit les complies annuels de l'exercice. Le compte de résuliat
récapitule les produits et les charges de V'exercice. Tl fait apparaitre. par différence. aprés
déduction des amortissements ct des provisions, lc bénéfice ou la perte de Fexercice

Les associés doivent statucr par décision collective sur les comples annuels, au vu du rapport de
gestion du Président de la Sociélé ct des rapports du ou des Commissairss aux comptes. si la
Société en cst dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis. ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupc ¢tabli par le Président de la Société ct Ies rapports des Commissaires aux comptes. lors
de cetie décision collective.

25.2 AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

25.2.1  Le comple de résultat récapitule les produits ct les charges de I'exercice. Ml fait
apparaitre. par différence, aprés déduction des amortissements ¢t des provisions. Ic
bénéfice ou la perte de V'exercice.

25.2.2  Sur ce bénéfice. diminué le cas échéant des pertes antéricurcs, il est d'abord prélevé -

. cing pour cent (5%) au moins pour conslitucr la réscrve légale. ce
prélévement cessc d'ére obligatoire lorsque Ie fonds de réscrve légale aura
atteint le diniéme du capital social, mais reprendra son cours. si pour une
cause quelconque, cetie quotité n'est plus atteinte :

* toutes sommes & porter en réserves en application de la toi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable,

Le bénéfice distribuable est  la disposition de la collectivité des associés pour, sur
proposition du Président de la Société. étre, cn totalité ou en partie. réparti cntre les
associés i titre de dividende. affccté a tous comptes de réserves ou d'amortissement du

capital ou étre reporté a nouveau,

Toutefois. les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exereice.

La décision collective des assocics ou, 4 défaut, I Président de la Société, fine les
modalités dc paicment des dividendes et lcur répartition.

ARTICLE 26 DISSOLUTION - LIQUIDATION
La liquidation dc la Société est cffectuée conformément aux dispositions légales ct réglementaires
applicablcs cn la matiére, sous réscrve des dispositions supplétives auxquelles la collectivité des

associ¢s pourrail ibrement déroger.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionncliement au nombre de leurs actions
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ARTICLE 27 DELAIS

27.1 Les jours & prendre cn considération pour lo décompte des délais statutaires sont les sept (7)
Jours de la semaine, sans exception ni réserve. du lundi au dimanche. inclus.

Toutclors, les délais dans lesquels, ou a Vexprration desquels, un acte do: étre ¢xéeuté ou une
démarche cntreprisc scront décomptés conformément aux dispositions des articles 640 4 642 du
Codc de procédure civile,

27.2 S agissant plus précisément des points de départ des délais -

(i) Toute notification scra réputée valablement faite 4 compter dc son ¢mission, le cachet du
transporteur (nolamment. par cxemple Chronopost. DHL. La Poste.. ) ou la contre-
signature du réceptionnaire ou la justification de la ransmission pour un courricl ou une
(€lécopic, sclon la situation notamment, faisant foi :

(i) Tout déai prévu aux présentes courra a compler de

. Sagissant des notifications par coursier, a compter de la premicre
préscniation. le cachet du transportcur (notamment, par exemple Chronopost,
DHL, la Poste,...) faisant foi :

. S’agissant des autres formes, a compter de la réception, Ia conlre-signature
du réceptionnaire ou la justification de la réception du courricl ou de la
télécopie, sclon la situation. nolamment, faisant foi.

ARTICLE 28 CONTESTATIONS

Toutes les conicstations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
enlre Jes associés cl la Société, soil entre los associés cnire eux, soil cncore cntre le(s) dirigeant(s) et Ia
Société ou les associés, rclativement aux affaires sociales ou & l'interprétation ou a 'exéeution des
préscnts statuts, scront jugées, conformément a la loi ¢t soumises a la Juridiction des tribunaux
compclents,

ARTICLE 29 JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Soci¢té jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au Registre du Commercc ct
des Sociétés.

Les associ¢s approuvent lcs actes accomplis avant ce jour pour le compte de la Société en formation.
lesquels sont relatés dans un état ci-annexg.

Tous ces opérations et engagements scront répulés avoir é4é faits ¢l souscrits dés lorigine par la
Société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce ct des Sociétés

En outre. Monsicur Chnistophe CLEMENT sera libre de conclure au nom ct pour lc compte de la
soci¢(é cn formation. centre la signature des statuts et I'immatriculation au Registre du Commercc ¢t des
Sociétés. tous actcs cl 9 souscrirc tous cngagements entrant dans 1'objet social ot conformes aux
intéréts de la Sociéé.

Toutcfois. ces engagements ne pourront étre réputés avoir été dés l'originc souscrits par la Société

qu-aprés vérification et approbation par la collectivité des associds conformément aux stipulations de
Particle 21 ci-dessus.
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En outre. dans I'hy pothése ou la Société ne serait pas encore immatriculée. les associés soussignés
donnent mandat a3 Monsteur Christophe CLEMENT de prendre les engagements sun ants au nom et
pour le compte de Ia Sociét¢ en lormation .

*  Formalités affércnics a la constitution de la Sociéié :

»  Signaturc dec la promesse synallagmatique et de I'acte de cessions portant acquisition du fonds dc
commerce d hdtel, bar. sandwicheric avec la société VIRAGES SAS sisc ¢t eaploitée a Saint-
Gervais-les-Bains (74170) - 22, rue dec fa Comlcsse :

*  Signaturc du bail commercial avec Monsicur ¢t Madame Denis TOUTAIN portant sur les locaux
sis & Saint-Gervais-les-Bains (74170) - 22. rue de la comtesse :

»  Emprunter toutcs sommes aupres de tous organismes bancaires pour financer I'acquisition du
fonds dc commerce susvisé, du matériel ct des agencements nécessaircs a ['exploitation de
I"établissemcent, ainsi que les frais relatfs 3 la constitution de la société ct & 'ouverture de
I"établissement :

*  Donncr toutes garantics en vue de 1 obtention dudit prét bancaire ;

*  Toutc opération de gestion, d’administration ct dc déclaration hée 8 la création de la Société et
des opérations renducs nécessaires par les actions lislées supra.

Ces actes scront automatiquement repris par la Société du scul fait de son immairiculation au Registre
du Commerce et des Sociéiés.

ARTICLE 30 FRAIS

Les frais. droits et honoraircs des présentes ct de leurs suitcs scront supportés par la Soci¢té. portés au
compte des «Frais d'établissement » ct amortis sur les premiers excrcices avant toute distribution de
dividendcs.

ARTICLE 31 NOMINATIONS DES__PREMIERS ORGANES SOCIAUX ET DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

31.1 PRESIDENT DE LA SOCIETE

31.1.1.  Les soussignés décident de nommer pour premicr Président de la Sociélé, pour une
durée indétcrminée

Monsieur Christophe CLEMENT,
Né le 11 aolt 1959 d Caen (14).
Dc nationalité francgaisc,
Demeurant 68, ruc Amelot - 75011 Paris

L'entrée cn fonction ne scra effective qu’d partir du jour ou la Sociélé aura été
immatriculée au registre du commerce ¢t des sociélcs.

31.1.2.  La rémunération du Président fera I'objet dune décision uliéricure de la Collectivité
des associés.

En revanche. 1l bénéficiera dés la prise d cffet de sa nomination du remboursement des

frais cngagés dans l'excrcice de scs fonctions sur présentation des justificatifs
correspondants
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31.2 DIRECTEUR GENER\IL DE LA SOCIETE

31.2.J  Les soussignés décident de nommer pour premier Direcleur Général de la Société.
pour unc durée indéterminée

Madame Fabienne CLEMENT, née PORTIGLIATI
Née le 12 juillet 1962 a Scionzer (74),
De nationalité frangaise.
Demcurant 68. ruc Amelot - 7501 ] Pans

L'entréc cn fonction ne scra effective qu'd partir du jour ol la Société aura é1é
immatriculée au registre du commerce ¢t des sociétés.

31.2.2  La rémunération du Directeur Général fera 'objet d'unc décision ultéricure de la
Collectivité des associés.

En revanche, clle bénéficicra dés la prise d cffct de sa nomination du remboursciment
des frais cngagés dans I'excreice de scs fonctions sur présentation des justificatifs
correspondants.

ARTICLE 32 POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président ou a son mandatairc a l'sffet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi.

Fait & Paris
Le 12 décembre 2016
En six (6) exemplaires originaux, dont trois (3) pour les formalités,

Madame Fabienne CLEMENT

La société | OAK F{LMS
Représeniée par Christophe CLEMENT
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ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION :

. Ouverture d'un compte bancaire auprés de la . ... Memoire,

- Signature d'unc promesse synallagmatique de venic portant acquisition du fonds de commerce
d°hétcl. bar. sandwicheric avee la société VIRAGES sisc ct cxploitée & Saint-Geny ais-lcs-Bains
(74170) - 22. ruc dc la comtesse. Meémaire,

- Lettre de mission avec I¢ cabinet d expertisc comptable « Les expertes » 8 Paris — Mémaoure,

- Suivi du stage pour le permis d’cxploiter la licence de boisson auprés de la fédération des

syndicats calctiers, hotcliers. restauratcurs Mémoire,

. Convention d honoraires avec le cabinet Calinaud David Avocats situé & Paris Mémoire,

- Frais el coiits relaufs & la constitution de la société ¢t & son immatriculation au registre du
commerce ct des sociétés d”Annecy Mémorre.

- Frais dc déplacements ct de bouche Mémoire,
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