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AGENCITY PROMOTION
Société par actions simplifiée
au capital de 500 000 euros
Siége social : 8 Place de la Libération
77600 BUSSY-SAINT-GEORGES
824 368 450 RCS MEAUX

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 2022
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Résolutions relevant de la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire :

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprées avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'augmenter le
capital social s'élevant actuellement a 500 000 euros, divisé en 1 000 actions de 500 euros chacune,
entierement libérées, d'une somme de 1 000 000 euros pour le porter a 1 500 000 euros par
I'incorporation directe au capital de cette somme prélevée a due concurrence sur la réserve intitulée
"autres réserves"”, ressortant a 1 273 568,01 euros suite a I’adoption de la deuxiéme résolution relative
a ’affectation du résultat de I’exercice clos le 31 décembre 2021.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie d'élévation de la valeur nominale de chacune des
1 000 actions existantes, laquelle est portée de 500 euros a 1 500 euros.

L'Assemblée Générale constate en conséquence que l'augmentation de capital est réguliérement et
définitivement réalisée ; le compte « autres réserves » se trouve ainsi porté a 273 568,01 euros apres
augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

HUITIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de modifier les
articles 6 et 7 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté a cet article I'alinéa suivant :

"Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire
en date du 30 juin 2022, le capital social a été augmenté d'une somme de 1 000 000 euros par

incorporation de réserves, pour étre porté de 500 000 euros a 1 500 000 euros."

Le reste de I'article demeure inchangé.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
"Le capital social est fixé a UN MILLION CINQ CENT MILLE EUROS (1 500 000 €).

Il est divisé en MILLE (1 000) actions de MILLE CINQ CENT EUROS (1 500 €), entiérement libérées
et toutes de méme catégorie, attribuées aux associés comme suit :

e Monsieur Alexis LIM,

a concurrence de deux cent quatre-vingt-quatre actions, ci 284 actions
e Monsieur Elwing TRAN,

a concurrence de deux cent quatre-vingt-quatre actions, ci 284 actions
e La Société AL PATRIMOINE, (RCS MEAUX 803 276 385)

a concurrence de cinquante actions, ci 50 actions
e La Société ET PATRIMOINE, (RCS CRETEIL 803 252 493)

a concurrence de cinquante actions, ci, 50 actions
e Monsieur Manuel SOUTELO,

a concurrence de deux cent quatre-vingt-deux actions, ci 282 actions
e La Société SAJ8, (RCS MEAUX 839 295 656)

a concurrence de cinquante actions, ci 50 actions "

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un extrait du
procés-verbal des délibérations pour remplir toutes formalités légales consécutives a I'adoption des
résolutions qui précédent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

[oeeeeeeerneenn ]

Extrait certifié conforme
Le Président
Monsieur Alexis LIM

E DocuSigned by:
08F8B882F941469...
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AGENCITY PROMOTION
Société par actions simplifiée
au capital de 500 000 euros
Siége social : 8 Place de la Libération
77600 BUSSY-SAINT-GEORGES
824 368 450 RCS MEAUX

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 2022
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Résolutions relevant de la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire :

NEUVIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de nommer en qualité de Directeur Général Délégué, a compter de ce
jour et pour une durée indéterminée ne pouvant toutefois excéder celle du mandat du Président :

Monsieur SOUTELO DA SILVA Manuel, Joaquim
Né le 11 février 1967
De nationalité francaise
Demeurant 2, avenue Yitzhak Rabin - 77600 Bussy-Saint-Georges
Le Directeur Général Délégué dispose des mémes pouvoirs que le Président vis-a-vis des tiers.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

Monsieur SOUTELO DA SILVA Manuel, Joaquim déclare accepter les fonctions de Directeur
Général Délégué et n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un extrait du
proces-verbal des délibérations pour remplir toutes formalités Iégales consécutives a I'adoption des
résolutions qui précédent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

[oeeeeeeeennenn ]

Extrait certifié conforme
Le Président
Monsieur Alexis LIM

E DocuSigned by:
08F8B882F941469...
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AGENCITY PROMOTION
Société par actions simplifiée
au capital de 1 500 000 euros
Siége social : 8, place de la Libération
77600 BUSSY-SAINT-GEORGES
824 368 450 00014 RCS MEAUX Certifié

conforme a
T1'original

EDocuSigned by:
08F8B882F941469...

STATUTS MIS A JOUR PAR L’ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE DU 30 JUIN 2022

Modification articles 6 et 7 (Apports et Capital social)

Copie certifiée conforme

Le Président
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Gan

LES SQUSSIGNES ;

Monsieur Alexis LIM,

Né le 21 mai 1983 4 LAGNY SUR MARNE an

Demeurant 32, bis rue de Ferriéres — 77600 BUSSY-SAINT-GEORGES,
Célibataire,

Et,

Mounsieur Eiwing TRAN,

Né le 7 mars 1981 4 NOGENT-SUR-MARNE (94)

Demeurant 11, Avenue de Neptune - 94100 SAINT MAUR DES FOSSES,

Marié sous le régime de la séparation de biens a Madame Nora AOUCHENI née le 29 juin 1979 par
un contrat de mariage requ le 4 aout 2014 par Maitre Veronique DUBREUIL-AUBERT notaire a
PONTAULT-COMBAULT (77) préalablement a leur union célébrée e 29 aout 2014 4 la Mairie de
SAINT MAUR DES FOSSES (94) ,

Ci-aprés dénommés "les associés",

ONT _ETABLI, AINSI QUL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR_ACTIONS
SIMPLIFIEE QU'ILS ONT DECIDE D'INSTITUER
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STATUTS

ARTICLE ! - FORME

I est formé par les associés propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée
régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et & I'dtranger

- La construction de tous immeubles d’habitation en vue de la vente, et toutes opérations de
promotion immabiliére en général ;

- La vente desdits immeubles, soit apres achévement des constructions, soit en état futur
d’achévement ou & terme dans les conditions fixées par la loi n° 67-3 du 3 janvier 1967 §

- Eventuellement, la location provisoire des parties des immeubles construits jusqu'a la
réalisation des ventes ;

- L'étude, I'assistance, le conseil, 1a direction et la surveillance de chantiers, dans le cadre de |a
construction d'immeubles en général, et toutes prestations de service s'y rapportant ;

- La rénovation et Iz restructuration de tous immeubles, ainsi que toutes prestations
d’'agencement, d'aménagement et d’équipement s'y rapportant ;

- L'acquisition et la cession de tous terrains et droits immabiliers, I'aménagement et la cession
desdits terrains et droits immobiliers ;

- Toutes opérations financiéres, immobiliéres, de promotion, de gestion et de négoce,
notamment dans le domaine de I'tmmabilier. L ’ensemble de ces opérations pouvant étre
réalisées tant au niveau national qu’international, ainsi que toutes opérations liées 4 ces
activités.

- La participation de la Sociétg, par tous mayens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'appon,
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,

d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
€tablissements |
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- La prise, V'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés el brevels concernant ces
activités.

- La Transaction sur immeubles et fonds de commerce,

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilizres

ou immabiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou 3 tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "AGENCITY PROMOTION".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte da ses factures, notes de commandes, larifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés parelle
Ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et

des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 8, Place de Ia Libération-77600 BUSSY-SAINT-GEORGES.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple décision

du Président, et en tout lieu par décision de 'associé unique ou par décision collective extraordinaire des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neufl (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation.
ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, les associés, soussignés, apportent 4 la Société

Apports en numéraire

D'une somme en numéraire d’un montant total de DIX MILLE EUROS (10 000 €), répartis comme

%

suit
- par Monsieur Alexis LIM, pour la somme de 5 000 euros
- par Monsieur Elwing TRAN, pour la somme de 5 000 euros

Cette somme correspondant au montant du capital social et & | 000 actions d'une valeur nominale de
DIX EUROS (10 €) chacune, souscrites ep totalite et libérées A hauteur de DIX MILLE EUROS (10 000
€) au prorata des actions détenues par les associés, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 8
décembre 2016 par la banque BNP PARIBAS sise 18 rue Nicolas APPERT - 77185 LOGNES,
dépositaire des fonds, sur présentation de I'état de souscription mentionnant les sommes versées par les
associés.

Cette somme de 10 000 euros a été réguliérement déposée & un compte ouvert au nom de la Société en
formation, a ladite banque,

Aux termes d'une délibération de |'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire
en date du 30 septembre 2019, le capital social a été augmenté d'une somme de 300 000 =uros
par incorporation de réserves, pour étre parté de 10 000 euros a 310 000 euros.

Aux termes d'une délibération de ['Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire
en date du 30 septembre 2020, le capita! social a été¢ augmenté d'une somme de 190 000 euros
par incorporation de réserves, pour ire porté de 310 000 euros & 500 000 euros.
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Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et Extraordinaire en (}ate du 39 juin 2022, le capila‘l
social a été augmenté d'une somme de 1 000 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté de 500 000 euros 2
1 500 000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 UN MILLION CINQ CENT MILLE EUROS (1 500 000 €).

Il est divisé en MILLE (1 000) actions de MILLE CINQ CENT EUROS (1 500 €). enti¢rement libérées et toutes de méme
catégorie, attribuées aux associés comme suit

e  Monsieur Alexis LIM.

a concurrence de deux cent quatre-vingt-quatre actions, ci 284 actions
e  Monsieur Elwing TRAN, . . , .

a concurrence de deux cent quatre-vingt-quatre actions, ci 284 actions
¢ La Société AL PATRIMOINE. (RCS MEAUX 803 276 385) .

a concurrence de cinquante actions, ci 50 actions
¢ La Société ET PATRIMOINE, (RCS CRETEIL 803 252 493) .

a concurrence de cinquante actions, ci, 50 actions
e  Monsieur Manuel SOUTELO, .

a concurrence de deux cent quatre-vingt-deux actions, ci 282 actions
e  La Société SAJ8, (RCS MEAUX 839 295 656) .
a concurrence de cinquante actions, ci 50 actions

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous procédes et selon toutes modalités prévues par fa loi et
les reglements en vigueur, en vertu d'une deécision de l'associz unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés siatuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants. {| peut egalement &lre augmenté par l'exercice de droits attaches
a des valeurs mobiliéres donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

L'associ¢ unique ou les associés peuvent déléguer au President, les pouvoirs nécessaires a I'e ffet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation du capital.

En cas daugmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant
acceés au capital ou donnant droit  I'atiribution de titres de créances, l'assacié unique ou les associés ont,
progortionnellement au montant de leurs actions, un droit préféfentiel a la souscription des titres émis.
lls peuvent cependant renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capiral peut supprimer ce droit préférentie! dans les canditions prévues par la loi.

Le droit & Iattribution d'actions nouvelles, 4 la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartiant au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédes et selon toutes modalités prévues par ia loi et les
réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou les associés peuvent
déléguer au Président tous pouvairs pour réaliser |a réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moitié au moins de leur valeur nominale

Lors d'une augmentation de capiltal, les actions de numéraire sont liberées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale e, le cas gchéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cinq ans & compter de l'immarriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le

capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour o I'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.



DocuSign Envelope ID: 517F3D9F-1771-48D7-A5F0-ED4C13067B34

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilit¢, sans préjudice de F'action personnelle que fa
Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les madalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander  la Société la délivrance d'une attestation d'inseription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
g g

des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sonl négociables a compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a fa cldture de la
liquidation.

La propriét¢ des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de Finscription des titres au compte
de l'acheteur 4 |a date fixée par I'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribudes a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations a l'issue d'un délai de trois (3) mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par I'associé
unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique, personne
physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité des

actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagées entre les
époux.

En cas de décés de I'assacié unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers,
et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes,

et la cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est
libre.
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3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers 4 quelque titre
que ce soit est soumise a 'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est envisagée
et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 4 la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est nolifide au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément,
l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois 4 compter de Ja notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un

associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du
capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de cepital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, I'expert désigné sera

tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de I'article 1843-4 du Code
civil.

Le cédant peut 3 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, qu'il renonce 4 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital.

Si, & l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus, I'achat n'est pas réalisé,
l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé
cédant et le cessionnaire ddment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent
en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie
d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission

universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de
justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées,
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La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 12 : EXCLUSION D'ASSOCIE

L'exclusion d'un associé, personne physique ou personne morale, peut étre prononcée dans les cas
suivants !

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;
- manquements d'un associé a ses abligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente & celle de la Société, soit directement, soit par l'intermédiaire d'une
société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutifs,

- condamnation pénale pronancée 4 I'encontre d'un associé personne physique ou morale {ou & I'encontre
de l'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a V'encontre d’un associé personne physique

ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause l'image ou la réputation
de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la majorité des deux tiers
des voix des associés présents ou représentés ; l'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote
et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés & se prononcer a Iinitiative du Président de la Socigté.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués & l'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui aient été
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée quinze (15) jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse
présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments
en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononce ; elle est notifiée & 'associé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception a I'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait
lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en matiére d'agrément. En revanche, la procédure
prévue en matiére de droit de préemption, le cas échéant, serait maintenue.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les soixante (60) jours de {a décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, 4 défaut, a dire d'expert
dans les conditions de {'article 1843-4 du Code civil.
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8i la cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévu,
la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis cette
qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifice qu'a l'unanimité des associds.

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les conditions et limites
prévues aux articles L. 239-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis & la formalité de l'enregistrement

Ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues & larticle R. 239-1 du Code de
commerce.

Pour étre opposable a la Saciété, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté par son
représentant légal dans un acte authentique,

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour le
cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du locataire
& coté du nom de I'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société, A compter de cette date,

la Société dait adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa participation et son
vote aux assemblées,

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires ou
le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres assemblées. Pour I'exercice des
autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit aux dividendes, le bailleur est considéré
comme le nu-propriétaire et le lacataire comme l'usufruitier.

Conformément aux dispositions de F'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du droit de vote
attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins & la date de l'insertion de l'avis de

convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué & toute assemblée par lettre
ordinaire.

Les actions louées doivent &tre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début et
en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une personne

morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-renouvellement du
contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la radiation de la mention portée
dans le registre des titres nominatifs de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part nette proportionnelle 4 la quotité
de capital qu'elle représente.
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Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent Faction quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Sociéts.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation des
bénéfices ot il appartient & I'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées générales,

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Sociéte,

Désignation

Le premier Président est nommé aux termes des présents statuts ; le Président est ensuite nommé ou

renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique ou la collectivité des assaciés, qui fixe son éventuelle
rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination

ou & tout moment en cours de mandat, eile désigne une personne spécialement habilitée a la représenter
en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de |a personne morale Président, peut étre également
li€ & la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde 4 un emploi effectif,

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou la collectivité des
assaciés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son

mandat, soit par l'ouverture 3 I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
Jjudiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 4 |a condition de notifier sa décision & I'associé unique

ou  la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée un mois avant la date d'effet de ladite
décision.

Révocation

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au mandat du Président,

La décision de révocation doit étre motivée par un juste motif; a défau, elle ouvre droit & des dommages
et intéréts.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, dans les cas suivants :
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- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président
personne morale,

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par |'associé unique ou la

collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.
Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par Ja loi et les statuts a I'associé unique ou a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes,

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président, ou la collectivité des associés, peut donner mandat a une ou plusieurs personne physique
0u & une personne morale de |'assister en qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa

nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée  la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Géneéral, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient

Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder
celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions
Jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.
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Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, l'expiration

de son mandat, soit par l'ouverture 4 I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 4 fa condition de notifier sa décision au Président,
par lettre recommandée adressée trois mois avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par

décision du Président ou la collectivité des assaciés (ou I'associé unique). Cette révocation n'ouvre droit
4 aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelte du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne marale,

- exclusion du Directeur Général associt.
Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par |'associé unique

ou la collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelie ou a la fois fixe et proportionnelle
au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
eventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en existe
un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
société associée, la Société la contrlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de I'exercice
écoulé,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée

et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

12
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ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par I'associé unique ou Ja collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires aux

Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans
les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas

de refus, d'empéchement, de démission ou de déceés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires
pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, $'il en existe un, exercent les droits prévus par 'article L. 2323-62
du Code du travail auprés du Président.

ARTICLE 20 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes ;

- approbatian des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- rémunération du Directeur Général,

L'associ¢ unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de I'associé unique font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et
paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de l'associé unique sont de la compétence du
Président.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associé unique sont exercés par la
collectivité des assaciés.

Décisions collectives obliga toires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- apprabation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou appont partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,
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- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- rémunération du Directeur Général,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président, sauf précisions des statuts par ailleurs
ou légales d'ordre public.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I'objet
d'une consultation €crite et tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des comptes
annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital sacial, 4 des opérations de fusion,
scission ou apport partie! d'actif, et a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il possede. 1l doit justifier de son identité et de Vinscription en compie
de ses actions au jour de la décision collective.

Asse ées Générales

Les Assemblées Générales sont convoguées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associés réunissant
cing pour cent au moins du capital ou 4 la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le

Commissaire aux Comptes, s'il en existe un,

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite dix (10) jours avant la date de
la réunion et mentionne le jour, Iheure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir Iinscription &
I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces

demandes doivent étre regues au siege social trois jours au moins avant la date de la réunion. Le Président
accuse réception de ces demandes.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de ['Assemblée par un autre associé ou par
un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre iflimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.
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En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous a forme d'une signature €lectronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars

2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle
s'aftache.

Une feuille de présence est émargeée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont annexés
les pouvoirs donnés & chaque mandalaire. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué sur la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'Assemblée.
Régles de majorité

Ledrait de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit & une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de celles pour lesquelles
I'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des deux tiers du capital social, sauf autres

précisions statutaires ou légales d'ordre public. Les autres décisions seront prises  la majorité des voix
des associés présents ou représentés,

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés présents
et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote,

En cas de decision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est
signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou {es feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et fous documents et informations leur

permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Les rapports établis par le Président, dix (10) Jours avant la date de 1a consultation, ainsi que les comptes

annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes
annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et
documents soumis aux associés 4 I'occasion des décisians collectives.
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ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une unnée, qui commence |e I*" janvier et finit le 31 décembre de
chuaque année.

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

H est tenu une compiabilité régulidre des opérations sociales. conforme ment 3 fa 10i et aun usages du
comunerce

A la cldture de chague exercice, fe Président dresse Inventaire des diy ers éléments de lactit et du passil’
enistant d cetie date et établi les comples annuels comprenant le bitan. je compte de résultat el F'anneve,
conformément aux lois et réglements en \igueur

It est procédé. mémne en cas d'absence ou d'insuttisance du benétice, aux amontissements et provisions

nécessaires. Le moniani des engagements cautionnés. avalises ou EArdNntis est mentionné i la suite dy
hilan.

Le Président éiabliy €ualement un rapport de gestion contenant les indications fixéos par la loi.

Il ewablit. le cas échéant, le rapport sur fa gestion du groupe e les comptes prévisionnels. dans les
conditions présues par la loj,

Tous ces dovuments sont mis 4 la disposition du v des Commissaires aun Comptes de [a Société, s1)
en existe. dans les conditions legales et reglementaires,

Lorsyue I'associé unique. personne physique. assume personncllenient la presidence. il est dispensé
d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cléture de l'evercice social deun des seuils
fixés par les articles (L. 232-1. |V e R.232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les compies annuels. aprés rapport du Comimissaire aus Comptes. si la

Société en est dotée. dans les six mois de la cldture de I'exercice social. o1 decide l'aftectation du résultar,

En cas de pluralite d'associss, Vassemblée des associds approuse les comptes annuels. au yu du rapport

de gestion et du rapport du Commissaire auy Comptes. s'il an eviste un. dany l2s ~in mais de la cloture
de I'exercice social

.

Le Président dépose fes documents eénumérés par larticle L. 232-23 du Code de commerce au greffe du

tribunal de commerce. dans le mois qui suit 'approbation des compies annuels
ARTICLE 24- AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comnpte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fail apparaitre par difterence.
aprés déduction des amortissements et des provisions. le bénéfice ou la perte de I's\ercice clos.

Sur le bénéfice de I'evercice diminud. fe cas échéant. des pertes antérieures. il est prélevé cing pour cen
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélesement cesse d'ére obligatoire lorsque le
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fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes & parter en réserve, en application de la loj et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abard toute somme que l'associé unique ou la collectivité

des associés décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter & tous fonds de réserves
geénérales ou spéciales.

Le surplus est artribué & I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans
le capital social.

De méme, I'assacié unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a |a suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité des

associés, reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les madalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé unique ou la
collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai

maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autarisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 Ia fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Saciété, depuis la cloture de V'exercice précédent, aprés constitution des amortissements
el provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a
porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés, sauf lorsque la
distribution & été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne

pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas écheant, l'action en répétition est prescrite trois
ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
Si, du fait des pertes constatéas dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent

Vapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter |'associé unique ou la collectivité
des assaciés, 4 l'effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la Société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
€gal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des assaciés doit &tre publiée dans
les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oi il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Saciété peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou de la

collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle
forme de socigté.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & I'expiration du terme fixé par
les statuts ou par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique (personne physique) ou par la
collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. [l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme
a 'amiable, Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les
actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Saciété entre

les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait lieu liquidation, conformément aux dispositions de |'article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Saciété ou lors de sa liquidation
entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément  la loi et soumises a la

Juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 30 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommeé aux termes des présents statuts pour une durée illimitée est :

Monsieur Alexis LIM,
Né le 21 mai 1983 4 LAGNY SUR MARNE (N
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Demeurant 32 fis rue de Ferriéres 77600 BUSSY-S.—\I:\’T—GEORGES.

Moasieur Alexis LiM aceepie les fonctions de Presiden; et deéclare. en ce qui le conceme. 0378 atleing
d'accune incompatibilité ni d'aucunz interdiction susteplibles d'empécher sa nominarion et enertics de
ses {onctions

Nomination du Birccteur Général
==—dlon gu Lirectewr Génér|

Le premier Direciour Géndral de 13 Socigrs NOMINE aux termes des DrESENIS Sialuts powr une duree
illimizde est .

Monsieur Elwing TRAN,
Neé le 7 mars 1931 a NOGENT-SUR-MARNE {94)
Demeveant {1, Avenue de Nepiune — 94100 SAINT MAUR DES FOSSES,

NMensicur Etw ing TRAN aceeptz I2s fonetions de Disecteur Géndrale et déclare. en co Yui la concerne
n'étre aceinie-dacune incompatibitite nj d'aucune interdiction suscepiibles d'einpécher va nouvnaion
st Fexercice de ses fonciians,

ARTICLE 31 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE CONMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

Conlormément a I3 loi, la Sguiéié ne jouira d2 la personnalis morale qua compter du jour ge 3an
imnatriculation my Reistre du commerce of des socididy

Les associgs. ont erabli un €09t dus avies aecomzlis au noin de la Sacidle en formation. avec Pindication
pour chacun d'euy do Fenvauement qurenrésuite pour fa Sogjeis Cetdiatest annexs ayy présenis staluty

La signaiure des Frasenls siatues 2ingariera reprise de cos Snuagements par la Socide, forsgue celle-w
aura étd immatriculee gy Registre du conmimerce ¢ des sucietuy

ARTICLE 32 FORMALITES pDg PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous podivoirs son donnés au poneur d'un orizinal ou d'une €opte certitide conlorie des resentes pour
p i ! p

effectuer I'ensemble des forma ites feuales refagjves i 1a constitution de Ja Sovidte el notaminen:

hy

' Signer e fuire publier I'aviy do ~Omatitutinn dau\'lﬁ‘\ journal d'annonces fzeales dans o
départzinent du sidge soua)

*  Procéder 3 toures déclarations aupres du Centre de Formalitss des Entreprises compeien:

¢ Eftectuer towres formalies en vue de himmatreuianon de Ia Socidtd au Regisire dy commeree
2t des speidids -

* A el el sivner tous aule's o6 preces acquniter (pus draits et frars, 2 plus eneralenient fajre
tour ce qui sera nécessare afin de donner a [ Soview présentemant consiitude son 2aistence
lévals 2n accomplissant 1Butes atres formalies praserire, par la loi.

»”

Statuts mis a jour le 30 JUIN 2022.



