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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 19-10-2018

N° DE DEPOT : 2018R109045

N° GESTION : 2018B25484

N° SIREN : 843238379
DENOMINATION : A&M

ADRESSE : 30 rue Boyer 75020 Paris
DATE D'ACTE : 03-10-2018

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE :



BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE]
EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 497 718 772 euros dont le siéga sacial ast @ PARIS (750089),
16 Boulavard des italiens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Anne Solenn BRAJEUL soussigné(e),

atteste par la présante :

- que le compte ouvert sur les iivres de son agence de RENNES VOLNEY SEVIGNE au
nom de la société en farmation A ET M SAS société par actions simplifiée
au capltat da 3 000 euros,
dont le sidge social est fixé
30 RUE BOYER

75020 PARIS
avec pour abjet activités des sociétés hoiding, est créditeur de ia somme de 3 000 euros,

raprésentant 100,00 % du cepital libéré de cette saciété,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification da limmatriculation de ladite socliété
au Registre du Commerce et das Soclétés,

- qu'elie est en possassion d'une liste comportant ies nom, prénams et domicile {ou
dénomination, forma et siége social) das souscripteurs avec lindication das sommes

versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe & la présente
attastation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 8 RENNES.
La 03.10.2016
Prénom, Nom du signataire

Anne Solenn
ERAJEUL

(/)

501900, ap any ‘SInN3y

LY |

SYEINYD dng

BNP PARIBAS SA nu capital de 2 407 718 772 € - Siégo soclsl: 16 bd dee [tellens, 76008 Patis - RCS Parls n® 662 042449 - (d, CE FR76 662042440 - ORIAS n° 07 022 735

0 820820 007 (oorvce 0,12€/mn + pilx d'eppel) - mabanquepro.bnpperibes SCPTFHOSICPPPRO402



Société par actions simplifiée au capital de 3.000 €
Siege social : 30, rue Boyer — 75020 Paris
En cours d'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés de Paris

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nombre | Montant des l:/f;!slz::z:t?
Souscripteur d’actions | sonscriptions ;
. effectués (en
sousctites (en €) €
Mathieu Even
30,rue Boyer - 75020 Paris 1500 1500 1500
Amandine Dupré
30,rue Boyer - 75020 Paris 1= 15 390
Total 3.000 3.000 3.000

Le présent état qui constate la souscription de trois mille (3.000) actions de la société A&M
(la « Société »), ainsi que le versement de la somme de trois mille euros (3.000 €) correspondant
a la totalité du nominal desdites actions est certifié exact, sincére et véritable par Mathieu Even et

Amandine Dupré, associés fondateurs de la Société.

Fait 4 Pans,

Leé%é(qz 2018,

En un (1) exemplaire original

MoNsIEYMMATHIEU EVEN

o, e
MADAME AMANDINE DUPRE




glll BNP PARIBAS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
|_PERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE

MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. EVEN Mathieu Jecques Jean
Date de naissance : 16.12.1987

Adresse :

30 RUE BOYER

75020 PARIS

1500

Date de naissance : 10.03.1991
Adresse :

30 RUE BOYER

75020 PARIS

Nom et prénom : Mlile DUPRE Amandine Chriatiane Nicole

1500

TOTAL : 3 000 euros.

.

BNP PARIDAS 6A wu capital do 2 497 718 772 € - Sidge sacial ; 18 bd des kallens, 75000 Paris - RCS Paris n® 862 042 448 - id CE FR76 662042449 - CRIAS n® 07 022 73$

0820620 007 {ssrvice 0,12€/mn + prix d'appel) - mabanguepro bnpparibas

SCETPMOSYCPPPBO402



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 19-10-2018
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BNP PARIBAS

LISTE DES SOUSCRIPTEURs_l
|_PERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE

MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom at prénom : M. EVEN Mathieu Jacques Jean
Date da nsissance : 16.12.1987

Adressea :

30 RUE BOYER

75020 PARIS

1 500

Dste de naissance : 10.03.1991
Adresse :

30 RUE BOYER

75020 PARIS

Nom et prénom ; Mile DUPRE Amandine Christiane Nicole

1500

TOTAL : 3 000 euros.

BNP PAR(BAS SA au cophal de 2 497 718772 € - Sidge soclal : 18 bd des itallens, 75008 Paris - RCS Paris n* 862 042448 - id CE FR76 882042449 - ORIA® n® 07 022735

0 820 820 007 (service 0,12€/mn + prix d'appel) - mabanquepro bnpparlbas

SCPTPMOSFCPPPBDAC2



A&M

Société par actions simplifiée au capital de 3.000 €
Siége social : 30, rue Boyer — 75020 Paris
En cours d’immatriculation au Registre du commerce et des sociétés de Paris

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Montant des

Nombre | Montant des R CmEnTE
Sousctipteur d’actions | souscriptions i
. effectués (en
sousctrites (en €)
€)
Mathieu Even
30,rue Boyer - 75020 Paris 1.500 1.500 1.500
Amandine Dupté
30,4 Boyer - 75020 Paris 1.500 1.500 1.500
Total 3.000 3.000 3.000

Le présent état qui constate la souscription de trois mille (3.000) actions de la société A&M
(la « Société »), ainsi que le versement de la somme de trois mille euros (3.000 €) correspondant
2 la totalité du nominal desdites actions est certifié exact, sincére et véritable par Mathieu Even et

Amandine Dupré, associés fondateurs de la Société.

Fait 2 Paris,

Leé%é{caé 2018,

En un (1) exemplaire otiginal

MONSIBYRMMATHIEU EVEN

e
MADAME AMANDINE DUPRE




DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 19-10-2018

N° DE DEPOT : 2018R109045

N° GESTION : 2018B25484

N° SIREN : 843238379
DENOMINATION : A&M

ADRESSE : 30 rue Boyer 75020 Paris
DATE D'ACTE : 06-10-2018

TYPE D'ACTE : Statuts constitutifs

NATURE D'ACTE :



A&M
Société par actions simplifiée au capital de 3.000 €
Siége social : 30, rue Boyer, 75020 Paris
En cours d’immatriculation au Registre du commerce et des sociétés de Paris

STATUTS CONSTITUTIFS

En date du ‘ : ﬁd@iﬂg 2018



LES SOUSSIGNES :

— MONSIEUR MATHIEU EVEN, né le 16 décembre 1987, 2 Rennes (35), de nationalité frangaise,
demeurant au 30 rue Boyer 4 Paris (75020), célibataire ; et

— MADAME AMANDINE DUPRE, née le 10 mars 1991, a4 Senlis (60), de nationalité francaise,
demeurant au 30 rue Boyer 2 Paris (75020), célibataire ;

out établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée (la « Société ») qu’ils entendent
coustituer.

ARTICLE 1. FORME

La Société a la forme d’une société par actions simplifiée, régie pat les dispositions du Code de commerce
et par les présents statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.
Lotsque la Société ne comporte qu’un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique ».

L’associé unique exerce les pouvoits dévolus aux associés, le terme collectivité des associés désignant
indifféremment I'associé unique ou les associés.

ARTICLE 2. OBJET
La Société a pour objet, directement ou tndirectement, tant en France qu’a étranger :

- Le commerce de détail pat tous moyen et uotamment le commerce électronique de tous produits
et accessoires relatifs au marché de Panimalene ;

- La création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
ptise 2 bail, I'installation, P'exploitation de tous établissements, fouds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant i Pactivité ci-dessus spécifiée ;

- La prse, 'acquisition, I'exploitation, la vente ou Poctroi de licences de toutes marques et de
brevets entrant dans 'objet social de la Société ;

- La participation de la Société par tous moyens 2 toutes entreprises créées ou a créer pouvant se
rattacher 2 l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de
fusions, d’alliances ou d’association en patticipation ;

- La déteution et la gestiou de tout objet mobilier ;
- La location de tous matéricls et équipements de quelque nature qu’ils soient ;

- La propriété, par voie d’acquisition, ou autrement, et la gestion, notamment sous forme de
location, de tous immeubles et biens on droits immobiliers ;

- Et, plus généralement, toutes les opérations commerciales, financiéres, industrielles, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social précité et a tous
objets similaires on connexes ou susceptibles d’eu favotiser la réalisation ou son extension.

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE - SIGLE
La dénomination de la Société est A&M

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documeuts de toute nature émanant
de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie de la
mention « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », de 'énonciation du montant du capital
social et de Pindicatioun de Pimmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.



ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé 30, rue Boyer, 75020 Paris.

Le Président peut décider seul de transférer le siége social dans le méme département ou dans un
département limitrophe. Il est également autorisé 4 maodifier, en conséquence, les statuts.

Le transfert du siége social en tout autre lieu est décidé par les associés statuant aux conditions de
majorité prévues par ’Article 16 des statuts.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la Société est fixée 2 quatre-vingt-dix-neuf (99) années 2 dater de son immatriculation au
Registre du commetce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6. APPORTS

11 est effectué 2 la Société, 4 sa constitution, uniquement des appotts en numéraire correspondants au
montant nominal des trois mille (3.000) actions d'un euro (1 €) chacune composant le capital initial, soit
trois mille euros (3.000 €).

Ces actions sont totalement souscrites et intégralement libérées par les souscripteurs suivants :
—  Monsieur MATHIEU EVEN 2 hauteur de 1.500 actions ; et
— Madame AMANDINE DUPRE a hauteur de 1.500 actions.

Les fonds correspondant aux apports en numéraire ont été déposés auprés de la banque BNP Paribas, sur
un compte ouvert au nom de la Société en formation, laquelle a établi le certificat constatant le versement
effectué par les deux associés apporteurs dont le montant global s’éléve 4 trois mille euros (3.000 €).

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de trois mille euros (3.000 €), divisé en trois mille (3.000) actions
d’une valeur nominale d’un euro (1 €) chacune, intégralement libérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8. AUGMENTATION, REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Les associés collectivement sont seuls compétents pour décider ou autoriser, sur le rapport du Président
et dans les conditions de majorité prévues i ’Article 16 des statuts, une augmentation de capital,
conformément aux dispositions légales.

Les associés collectivement peuvent aussi décidet ou autoriset, sur le rapport du Président et dans les
conditions de majorité prévues a PArticle 16 des statuts, la réduction du capital social pour telle cause ou
de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou pat voie de remboutsement ou de rachat
partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous
les réserves prescrites par la loi. En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a ’égalité des
associés.

Les associés collectivement peuvent aussi décider ou autoriser, sur le rapport du Président et dans les

conditions de majosité prévues 2 I’Article 16 des statuts, d’amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions partiellement ou totalement amorties.

ARTICLE 9. FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en comptes individuels tenus par la
Société ou par un intermédiaire agréé conformément aux dispositions légales applicables.



Elles sont librement cessibles 4 compter de I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. La cession des actions s’opére, 4 'égard des tiers et de 1a Société, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé « registre des mouvements de titres ».
La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de lordre de
mouvement.

ARTICLE 10. PROCEDURE D’AGREMENT

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Champ d’application

Les actions de la Société ne pourront étre transférés 4 un tiers quavec 'agrément de la majorité
des associés dans les conditions prévues notamment ci-aprés (I’ « Agrément ») :

Notification de transfert

Le transfert projeté par un associé au bénéfice dun ders devra étre notifié, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou lettre remise en main propre contre décharge,
par P'associé cédant aux autres associés, au moyen d'une notification (la « Notification »), avec
indication :

i, des nom, prénom et domicile ou dénomination et siége social du tiers envisagé ;

i, s'il s'agit d'une personne morale, des noms et dénominations des personnes qui la
contrdlent ; et

iil.  dela nature, du nombre d’actions et de la valeur ou du ptix retenus pour l'opération,

La Notification devra étre contresignée par le tiers cessionnaire confirmant que le prix offert
indiqué dans la Notification est un prix déterminé de bonne fo1.

Exercice de ’Agrément

La décision sur la demande d’Agrément sera prise par les associés dans un délai de trente (30)
jours calendaites 2 compter de la date d’envoi de la Notification. La décision n’aura pas a étre
motivée et, en cas de refus, ne poutra jamais donner lieu a une réclamation quelconque.

L’associé cédant sera informé de la décision des associés par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception ou lettre remise en main propre contre décharge. Le défaut de réponse dans le
délai de trente (30) jours calendaires susvisé équivaudra a un refus d’Agrément.

En cas de refus d’Agrément, I'associé cédant ne pourra, a peine de nullité, procéder au transfert
projeté et disposera d’un délai de huit (8) jours, 2 compter de la réception de la décision ou du
défaut de réponse, pour indiquer a la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, s’il renonce ou non 4 son projet de transfert.

Dans le cas ot I'associé cédant ne renoncerait pas a son projet de transfert, la Société sera tenue,
dans un délai de trois (3) mois 4 compter de la notification du refus d’Agrément, de faite acquérir
les actions (1) soit par un autre ou plusienrs autres associés (dans la mesure ou celui-ci ou ceux-ci
souhaiterai(en)t acquérir les actions) (if) soit par la Société. Lorsque les actions sont rachetées par
la Société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six (6) mois ou de les annuler.

Le prx de cession des actions est fixé dun commun accord entre le ou les associé(s)
cessionnaite(s) et I'associé cédant, étant précisé que T'associé cédant sera tenu d'accepter tout prix
au moins égal au prix en numéraire figurant dans la Notification. En cas de désaccord entre
Passocié cédant et le ou les associé(s) cessionnaire(s), le prix des actions concemées sera celui
figurant dans la Notification.

Le transfert au nom du ou des associé(s) cessionnaire(s) sera régularisé d’office par inscription du
transfert des actions sans qu’il soit besoin de la signature du titulaire des actions concemées a un
compte ouvert pat la Société géré directement pat la Société.

Transfert a la suite de PAgrément



Si lagrément a été donné ou si la totalité des actions concernées n'a pas été achetée ou rachetée
dans le délai de wrois (3) mois 4 compter de la notification du refus d'Agrément, I'associé cédaat
pourra céder la totalité des actions concemées au tiers indiqué dans la Notification, nonobstant les
offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites. Le transfert devra intervenir daas les 30 jours
selon les termes et conditions de la Notification.

A défaut de transfert des actions concernées au ters indiqué dans la Notification dans le délai de
30 jours susmentionné, I'associé cédant devra, 'il souhaite céder les actions concernées audit tiers
cessionnaire, respecter 4 nouveau les procédures décrites a l'article Article 10.

ARTICLE 11. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, Pactif social et le boni de liquidation, a une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle représente. A chaque action ordinaire est attaché un droit de
vote.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés 4 I'action 1a suivent dans quelque main qu’elle passe.
La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu’a
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 'achat ou de la vente
d’actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté comme
tel auprés de la Société. La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la Société dans le
mois de la survenance de I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision
n’aura d’effet, vis-a-vis de la Société, qu’a Pexpiration d’un délai d'un mois a compter de sa notification a
la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote atiaché a l'acton appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concemant
Paffectation des tésultats o il est téservé a usufruitiet.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’action a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

ARTICLE [2. PRESIDENT

La Société est gérée et admintstrée par un président (le « Président »), personne physique ou morale,
associé ou non de la Société. Lotsqu'une personne motrale est nommée Président, les ditigeants de ladite
petsonne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par décision collective des associés pour une durée indéterminée. Par exception,
le premier Président est désigné a I'Article 23 ci-aprés des Statuts.

\

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu’il soit besoin d’un juste motif, par décision
collective des associés. Cette révocation n’ouvre droit 4 aucune indemnisation.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux (2) mois, lequel
poutra étre réduit par la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Président
démissionnaire.

La rémunération du Président est fixée pat décision collective des associés.

Le Président assume sous sa responsabilité la direction générale de la Société et représente la Société dans



ses rappotts avec les tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances an
nom de la Société et prendre toutes décisions relatives a tous actes de gestion et d’administration.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Le Président exerce ses pouvoirs sous réserve de ceux expressément attribués par la Loi aux associés et
dans la limite de Pobjet social ; toutefois, les limitations aux pouvoirs du Président résultant de 'objet
social ne sont opposables aux tiers que dans les cas prévus par la Loi.

Le Président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs quil juge
nécessaites, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et les Statuts.

Le Président est Porgane social auprés duquel les représentants du personnel, lorsqu’il en existe, exercent
les droits qui leur sont attribués par la Loi.

ARTICLE 13. DIRECTEURS GENERAUX

Un autre dirigeant, personne physique ou personne morale, peut étre nommé. Il porte alors le titre de
Ditecteur Général. Il peut avoir ou non la qualité d'associé ou de salarié.

Le Directeur Général est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par les associés, qui peuvent le
révoquer i tout moment. Par exception, le premier Directeur Général est désigné a 1'Article 24 ci-aprés
des Statuts.

La dutée des fonctions du Directeur Général et sa rémunération sont fixées par les associés lors de la
nomination ou du renouvellement.

Le Directeur Général pent démissionner et est révocable dans les mémes conditions que le Président.

Le Directeur Général, dans l'exercice de ses fonctions, dispose, 2 I'égard des tiers, des mémes pouvoirs
que le Président.

ARTICLE 14. CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou,
s'il s'agit dune société actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commertce, sera conclue sans qu’il soit besoin d’une autorisation préalable.

Tout dirigeant ou associé intéressé devra informer le Président de I'existence d’une telle convention dans
les trente jours de sa conclusion. Le Président donnera avis au commissaire aux comptes de la Société, s’il
en a été désigné, de la conclusion de cette convention dans le mois de la cléture de Iexercice au cours
duquel elle a été conclue.

Dans I’hypothése oa le Président aurait lui-méme concln nne telle convention avec la Société, il en
déclarerait 'existence au commissaire aux comptes de la Société, s’il en a été désigné, dans les trente jours
de la conclusion de cette convention.

Les associés statuent sur le rapport du commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, du
Président sur les conventions réglementées au cours de la décision collective appelée & se prononcer sur
les comptes de P'exercice social au cours duquel elles sont intervenues.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée
et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants, d’en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les stipulations prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions pottant sur les opérations
courantes et conclues 2 des conditions normales qui doivent, néanmoins, étre communiquées au
commissaire aux comptes, s’il en a été désigné. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions
des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant,



son associé unique ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L.
233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 15. COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les associés collectivement peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes.

La nomination d’'un commissaite aux comptes peut étte demandée en justice par un ou plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital social.

Si la Société vient & dépasses, 4 la cléture d’un exercice social, les chiffres fixés réglementairement pour
deux des trois ctitéres que sont le total de bilan, le montant hors taxe du chiffre d’affaires et le nombre
moyen de salariés permaaents employés au cours de Pexercice ou si elle vieat 4 contrbler une ou plusieurs
sociétés ou A étre contrblée par une ou plusieurs sociétés, les associés collectivement désignent au moins
un commissaire aux comptes titulaire, auquel incombent les missions fixées par la loi et les réglements qui
la complétent.

Si la Société vient 4 étre astreinte a publier des comptes consolidés, elle doit désigner au moins deux
commissaites aux comptes titulaires.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Lears fonctions expirent a l'issue
de 1a décision collective des associés qui statue sur les comptes du sixieme exercice social clos depuis leur
nomination.

Le mandat du commissaire aux comptes suppléant, le cas échéant, prend fin 4 Pexpiration du mandat du
comumissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes doit étre convoqué 1 toutes les décisions collectives des associés prises sous
la fotme d’une assemblée générale.

A toute époque de l'année, le ou les commissaires aux comptes, ensemble ou séparément, opérent toutes
vétifications et tous conttdles quils jugent opportuns.

ARTICLE 16. DECISIONS COLLECTIVES
16.1. Champ d’application
La collectivité des associés est seule compétente pour :

- approuver annuellement les comptes de Iexercice écoulé, statuer sur le rapport relatf aux
conventions réglementées, et décider 'affectation des résultats ;

- nommer, renouveler et tévoquer le Président, tout autre dirigeant dont le Directeur Général et les
commissaires aux comptes ;

- décider de la rémunération du Président et du Directeur Général ;
- modifier les statuts ;

- décider une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de réduction ou d’amortissement du
capital et d’émission de titres financiers ;

- dissoudre la Société ;

- transformer la Société en société d’une autre forme ;

- proroger la durée de la Société ;

- nommer un liquidateur aprés dissolution de la Société ; et
- approuver les comptes annuels en cas de liquidation.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président, sauf lorsque la loi en dispose
impérativement antrement.



16.2. Quotum et majorité

Les décisions collectives piises en assemblée ou par consultation éctite ne peuvent étre adoptées que si les
associés préseats, représentés ou prenaqt part au vote par tout autre moyen possédent au moins un quart
des droits de vote.

Sauf dispositions contraires des présents statuts, les décisions collectives doivent étre adoptées par plus de
la moitié des droits de vote doat disposeat les associés préseats, représentés ou prenant pait au vote par
tout autre moyen s'ils sont consultés en réunion, ou votant par correspondance s'ils sont consultés par
éent.

Toute décision ptise en violation des stipulations qui précédent seta aulle de plein droit, le droit d'agir en
nullité appartenaat a la Société et a tout associé.

Par ailleurs, conformémeat & l’article L. 227-19 du Code de commerce, I'adoption ou la modification de
clauses statutaires concetnaqt :

- Pinaliénabilité des actions ;
- Pagrémeat des cessions d’actions,

> M >, 4 s H 4 4n1i e
- Pexclusion d’un associé et/ou la suspension des droits non pécuniaires de cet associé,

- Pexclusion d’un associé dont le contrdle est modifié et/ou la suspension des droits non
pécuniaires de cet associé,

- la transformation de la Société en société en nom collectif,

devra étre décidée a 'unanimité des associés.

16.3. Voie

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et, sous réserve de Dexistence
d’éventuelles actions de préférence, dispose d’un nombre de voix égal 4 celui des actions qu’il posséde.
Un associé peut se faite teptésentet, pour la prise des décisions collectives, par toute personne de son
choix, associée ou aoq, laquelle doit justifier de son maadat en le communiquant au Président. Les
mandats peuveat étre donnés par tout moyen écrit et notamment, par télécopie.

Tous moyens de communication éctits peuvent étre utilisés (écrit, e-mail, lettre ou fax) pour 'expression
du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous seing privée pour lesquelles tous les associés doivent
signer |'acte.

Le vote transmis par chacun des associés est définitif. Tout associé qui s’abstient d’émettre un vote sur
une résolution ou ne transmet pas son vote dans les délais indiqués ci-dessous en cas de consultation
écrite est réputé avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.

16.4. Modalités de consultation des associés

Les décisions collectives des associés sont prises ausst souvent que l'intérét de la Société I'exige, a
I'initiative du Président ou, il en a été désigné un, du commissaire aux comptes ttulaire. Le commissaire
aux comptes titulaire, le cas échéant, ne pourra consulter la collectivité des associés qu’aprés avoir
vainemeat demandé au Président d’organiser une consultation par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises a I'initiative d’un ou plusieuss associés disposant

de la majorité des droits de vote.

Au choix de I'initiateur de la consultation, les décisions des associés sont ptises (a) en assemblée, réunie au
besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, (b) par consultation écrite ou (c) par acte sous
seing privé signé par tous les associés.



En cas d’assemblée, la réunion peut avoir lieu en tout lieu, en France ou a I'étranger, tel que précisé par
Pinitiateur de la consultation.

(a) Consultation en assemblée

Les associés, le cas échéant le commissaite aux comptes titulaire et le Président, s’il n’est pas Pauteur de la
convocation, sont convoqués en assemblée par tous moyens écrits ou électroniques (courrier postal,
télécopie, courrier électronique, remise en main propre) trois (3) jours au moins avant la date prévue pour
la consultation, avec indication du jour, de l'heure, du lieu et, le cas échéant, les modalités d’acces en cas
d’assemblée réunie par téléphone ou vidéoconférence, ainsi que l'ordre du jour de la réunion.

Cette période de trois (3) jours peut cependant étre réduite ou supprimée, et I'exigence dune notification
écrite peut étre supprimée, avec l'accord de tous les associés, qui résultera en particulier (sans préjudice
des exigences légales ou réglementaires) de la participation de tous les associés a la cousultation.

Dés la convocation, le texte des projets de résolutions proposées et tous documents expressément prévus
pat la loi, sont tenus 4 la disposition des intéressés au siege social.

Tous les documents devant étre envoyés en prévision d’une consultation des associés peuvent également
étre adressés par tout moyen écrit ou électronique.

L’assemblée est présidée par le Président. En son absence, les associés élisent eux-mémes le président de
séance.

(b) Consultation écrite

Eu cas de consultation éctite, ’auteur de la consultation communique par tous moyens écrits (courrier
postal, télécopie, coutrier électronique, remise en main propre) a tous les associés et, le cas échéant, au
commissaite aux comptes titulaire, ainsi qu’au Président §’il n’est pas I'auteur de la consultation, Uordre du
jour de la consultation. Dés la communication de 'ordre du jour de la consultation écrite, le texte des
projets de résolutions et tous documents expressément prévus par la loi, sont tenus a la disposition des
intéressés au siége social de la Société.

Les associés disposent dun délai de cinq (5) jouts ouvrables 4 compter de la communication de 'ordre du
jour pour émettre leur vote, lequel peut étre émis par tous moyens écrits (courrier postal, télécopie,
courtier électronique, remise en main propre) et pour communiquer leur vote au Président.

(© Consultation par acte sous seing privé

L’auteur de la coasultation peut également cousulter les associés par acte sous seing privé. Dans ce cas, la
décision de la collectivité des associés résultera de la signature par tous les associés d’un procés-verbal,
aucune autre formalité ne sera requise.

16.5. Constatation des décisions collectives

Les décisions collectives sont constatées par écrit dans des procés-verbaux tenant lieu de feuille de
présence, établis et signés par le Président et I'un des associés présents dans les treute (30) jours de la date
de la décision collective.

Ces procés-verbaux doiveat comporter :
- le mode de consultation ;

- le nombre total d’actions des associés ayant participé au vote ou a la réunion ou ayant été
représentés ;

- la liste des documents et rapports mis a la disposition des associés ou communiqués
préalablement aux associés ;

- le texte des résolutions proposées au vote des associés ;
- pour chaque résolution, le résultat des votes ;

le cas échéant:



= la date et le lieu de I’assemblée,
- le nom et la qualité du président de ’assemblée, et
- la présence ou I'absence des commissaires aux comptes.

Aux proceés-verbaux, doivent étre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ou ils ne sont pas
représentés par leur représentant légal.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial, coté et paraphé, tenu selon les modalités
prévues par I'article R. 225-106 du Code de Commerce.

En cas de consultation organisée autrement qu’en assemblée, le Président doit informer chacun des
associés du résultat de cette consultation, pat télécopie ou correspondance, au plus tard dans les trente
(30) jours de la date de la décision collective.

16.6. Information des associés

Pour toutes les décisions collectives des associés o les dispositions légales imposent que le Président
et/ou, le cas échéant, le(s) commissaire(s) aux comptes établissent un ou plusieurs rapports, le Président
devra mettre 2 la disposition des associés au siége social de la Société, au plus tard le jour de l'envoi de la
convocation en cas de consultation en assemblée, ou de la communication de ['ordre du jour en cas de
consultation écrite, les projets de résolutions, ainsi que les rappozts du Président et, le cas échéant, du ou
des commissaites aux comptes.

Les associés peuvent 4 tout moment pendant les heures d’ouverture, sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social de la Société (1) les comptes annuels et le tableau des
résultats au cours des trois (3) derniers exercices et (if) le rapport de gestion du Président et, le cas
échéant, les rapports du ou des commissaires aux comptes.

ARTICLE 17. EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le 1e janvier et se termine le 31 décembre de chaque année civile.

A titre exceptionnel, le premier exetcice social débutera 4 la date de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés pour se terminer le 31 décembre 2019. Les actes accomplis pour le
compte de la Société pendant la période de sa constitution et repris par cette derniére seront rattachés a
cet exercice.

ARTICLE 18. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire et les comptes annuels conformément aux
dispositions du titre Il du livre 1¢ du Code de commerce, aprés avoir procédé, méme en cas d’absence ou
d’insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par la loi, pour que le bian soit
sincére.

Il établit un rapport éctit sur la situation de la Société et son activité pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire aux comptes, s’il en a été désigné, dans les
conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 19. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, i est tout d’abord
prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lotsque
pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le solde augmenté, le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.
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Ce bénéfice est a la disposition des associés qui décident souverainement de son affectation. A ce titre, ils
peuvent, en totalité ou partiellement, P'affectet 4 la dotation de toutes réserves générales ou spéciales, le
reporter a nouveau ou le répartir entre associés, conformément aux dispositions des articles L. 232-11 et
suivants du Code de commerce.

Un acompte a valoir sur le dividende d’un exercice peut éire mis en distribution dans les conditions
prévues aux articles L. 232-12 et R. 232-17 du Code de commerce.

Les associés peuvent ouvrir, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entte le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou
en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

Les pertes, il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par les associés, inscrites au bilan a un
compte spécial.

ARTICLE 20. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
Papprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associés a 'effet de décider s’il
y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Dans ’hypothése ou la dissolution n’est pas prononcée par les associés, la Société est tenue au plus tard a
la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de
réduire son capital d’un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les
trésetves, sous tésetve de ne pas tomber en dessous de tout minimum 1égal, le cas échéant, si dans ce délai
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 4 concurrence d’une valeur au moins égale 4 la moité du
capital social.

ARTICLE 21. LIQUIDATION

Sous résetve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la iquidation de la Société obéira
aux régles ci-aprés, les articles L. 237-14 a L. 237-31 du Code de commerce n’étant pas applicables.

Sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts
ou 2 la suite d’'une décision collective des associés prise dans les conditions de majorité prévues a 'Article
16 des statuts.

Les associés choisissent parmi eux ou en dehots d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent
les pouvoirs et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du Président et, sauf décision contraire des associés, a celles des
comunissaires aux comptes.

Les associés, par une déciston collective, peuvent révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre ses pouvoirs.

En fin de liquidation, les associés, pat décision collective prise dans les conditions prévues par ’Article 16
des statuts, statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs
et la déchage de leur mandat.

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Le montant des capitaux ptopres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé
également entre toutes les actions.

Lots du remboursement du capital social, la charge de tous impbts que la Société aurait Pobligation de
retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en proportion uniformément du
capital remboursé a chacune d’elles sans qu’il y ait lieu de tenir compte des différentes dates d’émission ni
de l'origine des diverses actions.
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ARTICLE 22. CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrait s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit entre les
associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant linterprétation ou l'exécution des
statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux compétents dans les
conditions de droit commun.

ARTICLE 23. NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Le premier Président de la Société est :

Mathieu Even,
de nationalité francaise
né le 16 décembre 1987 i Rennes (35)
demeurant 30, rue Boyer, 75020 Paris

Monsieur Mathieu Even est nommé en qualité de premier Président pour une durée indéterminée.

Monsieur Mathieu Even accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n’étre atteint d’aucune
incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d’empécher sa nomination.

ARTICLE 24. NOMINATION DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL
Le premier Directeur Général de la Société est :

Amandine Dupré,
de nationalité francaise
née le 10 mars 1991 a Senlis (60)
demeurant 30, rue Boyer, 75020 Paris

Madame Amandine Dupté est nommée en qualité de premier Directeur Général pour une durée
indéterminée.

Madame Amandine Dupré accepte les fonctions qui Iui sont confiées et déclare n’étre atteint d’aucune
incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d’empécher sa nomination.

ARTICLE 25. JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
- PUBLICITE - POUVOIRS

Conformément 4 la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

En outre, et en attendant 'accomplissement de la formalité d’immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés, les associés donnent mandat exprés a :

i, Monsieur Mathieu Even, associé fondateur ; et
ii.  Madame Amandine Dupzé, associée fondateur ;

pour agir au nom et pour le compte de la Société en formation jusqu’a son immatriculation et, a cet effet,
ptendre les engagements suivants :

- signer tout contrat d’assurance conclu a des conditions normales compte tenu de I'activité
de la Société, de fourniture d’énergie (gaz, électricité, fuel), souscrire tout abonnement
postal ou de télécommunication, des compagnies de distibution d’eau,
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- ouviir tous comptes bancaites pour le compte de la Société et effectuer toutes opérations
courantes nécessaires au fonctionnement de ces comptes,

- signer toute convention de mise a disposition de locaux,
- signer la cotrespondance,
- payer toutes sommes qui seraient dues 4 la Société ou par elle,

- et généralement faire le nécessaire afin de patvenir a limmatriculation de la Société au
greffe du Tribunal de Commerce de Paris.

L’immatriculation de la Société emportera de plein droit reprise par elle desdits engagements.

~ z

Au surplus, et dés 4 présent, les mandataires désignés ci-dessus sont autorisés a réaliser les actes et
engagements rentrant dans le cadte de l'objet sacial et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés, ces actes et engagements seront soumis a I'approbation
de la collectivité des associés, statuaat aux conditions de majorité prévues par I’Article 16 des statuts, daas
la décision pat laquelle ils sont appelés a statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette
approbation emportera de plein droit reprise par la Société desdits actes et engagements qui seront
réputés avoir été souscrits dés l'origine par la Société.

Enfin, tous pouvoirs sont donnés au mandataire désigné ci-dessus pour remplir les formalités de publicité
prescrites par la loi et spécialement pour signer l'avis 4 inséter dans un journal d’annonces légales du
département du siége social.

ARTICLE 26. ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation.

ARTICLE 27. FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leuts suites seront supportés par la Société, portés au
compte des frais généraux et amortis dans la premiére année, et en tout cas, avant toute distribution de
bénéfices.
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Fait a eﬁﬂ\'} ,le _é_@ﬂﬂ,_ 2018, en trois (3) exemplaires originaux.

MONSIEOR MATHIEU EVEN — ASSOCIE FONDATEUR

MADAME AMANDINE DUPRE — ASSOCIE FONDATEUR

MONSIEUR MATHIEU EVEN

*Faire précéder ln signature dg la mention « Bon pour acceptation des fonctions de
Président »

Bow pour a_ccg,u{,@lls’l
ded Jonction da
Mreclour Gono'rofl

{f: AMANDINE DUPRE

*Faire précéder la signature de la mention « Bon pour acieptation des fonctions de
Directenr Géndral »

-14 -



Annexe

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Monsieur Mathieu Even et Madame Amaudine Dup1é déclarent qu’ont été passés pour le compte de cette
dernicre, société en cours dimmatriculation, les actes et engagements sutvants :

- Ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque BNP Paribas ;

Conformément a larticle R. 210-6 du Code de commerce, cet état a été présenté au futur associé
préalablement 2 la signature des statuts.

Il est destiné a étre annexé auxdits statuts dont la signature emportera reprise de ces actes au compte de la
société A&M au moment de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 2 _’{f\lﬂ,\\' ,le L:zJAﬂA__ 2018, en deux (2) exemplaires otiginaux.

MONSIEQ,MTHIEU EVEN

MADAME AMANDINE DUPRE
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