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Creation de Sociéte par Actlons Simplifice
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

l.a banque cl-apres :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS BOETIE, 42 HUE LA BOETIE 75008 PARIS declare et

atteste avoir recu en dépdt la somme de 10 000 €. e

ALDEBARAN SAS elle méme représentée par JEREMY OININO, représentant de la sociéte FONCIERE
1506 EN FORMATION S.A.S., Saciété par Actions Simplifiée actuellement en voie de formation dant le siége
social se situe 16 RUE DES SAUSSAIES 75008 PARIS, déclare que cette somme représente le montant
immédiatement libérable de la partie du capital sccial correspondant aux apports en numéraire de la Société
par Actions Simplifiée en farmation, ainsi qu'il a éte verse par l'ensemble des acticnnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions |  Somme versée |

ALDEBARAN _ - e 6 000 €]
HIMONIM o 4000 4 000 €
e
yd

En conséquence, conformeément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquee en compte special :

30066 10802 21756001 24

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sccietés de la societe
actuellement en voie de formatian.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valcir ce que de droit.
Le 16 novembre 2016
Le dépaosant La banque

("lu et approuve” + signature) (signatures habilitees + cachet de la banque)

J5T14

4 & PARIS BOETIE
42 rue g Bedtie

75008 PARIS
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Société par actions simplifiée au capital de 10.000 euros
Sieége Social : 16 rue des Saussaies - 75008 PARIS

En cours de constitution
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LES SOUSSIGNES :,

ALDEBARAN SAS,
Société par actions simplifiée au capital de 350.707 euros,

Dont le siege social est situé 16 rue des Saussaies ~ 75008 PARIS,
Immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 798 240 792 /

Et:

RIMONIM SAS, |
Société par actions simplifiée au capital de 527.737,60 euros, /
Dont le siege social est situé 7 rue Cail - 75010 PARIS,

Immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 788 261 079

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée devant exister entre eux.

ARTICLE 1. - FORME

[l est forme une societé par actions simplifiee régie par les dispositions légales et réglementaires
applicables et par les présents statuts.

La Société fonctionne indifferemment scus la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a ['épargne sous sa forme actuelle de SAS.

ARTICLE 2. - DENOMINATION
La dénomination sociale est : FONCIERE 1506 /
Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiguer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots « Sociéteé par actions simplifiée »
ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.
ARTICLE 3. - OBJET
La Société a pour objet :
- L'activité de transactions immobilieres et commerciales, gestion de locations,
administrations de biens, cession et transmission d'entreprises, et toutes activités se

rapportant directement ou indirectement a I'objet social ainsi défini ;

- lacquisition de tous immeubles et biens ou droits immobiliers, sous quelque forme que ce
soit ;

- La construction, la rénovation, 'aménagement et I'entretien de tous immeubles et biens
immobiliers : Y



- L& mise en valeur, la location par bail ou autrement, en totalité ou en partie, la gestion,
"administration, I'exploitation par tous moyens quelconques de tous immeubles ou biens
immobiliers ;

- plus généralement, toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, ou financieres se rattachant
directement ou indirectement a cet objet, de nature a en faciliter la réalisation.
ARTICLE 4. - SIEGE SOCIAL
Le sizge social est fixé : 16 rue des Saussaies - 75008 PARIS / |

[l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par décision du président, et en tout autre lieu par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5. - DUREE

Lla Société a une durée de 99 {(QUATRE VINGT DIX NEUF) ans & compter de |la date de son
immatriculation, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associas.

Un an au moins avant la date d'expiration de [a Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la Sociéteé doit étre prorogee.
A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte,

[a désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6. - APPORTS

Les soussignes font les apports suivant a [a societe ;
= ALDEBARAN SAS cocvveimmnvirintintetseorsotissnsnnnnssssssmrmnnmssssssnmmensssss tommmsnssssssssosanntsrt sssannss 6.000 euros
£ RIMONIM SAS oo st nes 4,000 €UTOS

TUTAL PR RS PRI R PR IR PR PP P R PR PR PR R P PR R e RN RPN RN R RN R RN R R S VPR RN S P VN RA S ER PP PP RN R S R F R AR P2 WY 10!000 Euros

Cette somme 10.000 euros, a été déposée a la Banqgue CIC située 42 rue de la Boétie - 75008 PARIS,
pour le compte de la société en formation.

ﬂ



ARTICLE 7.’- CAPITAL SOCIAL

Le capltal snc:al est frxé é la somme de 10 UUG € (dlx rnllle euros) et dmsé en 10 000 (dix rnllle) o
‘actions de 1€ (un euro) de valeur nominale chacune, numerotees de 1 a 10 000 repartles entre Ies T

assncnés en prnpmtmn de Ieurs apports smt

- ALDEBARAN SAS ...... .......... ';'.’.'._.-..'..'..;;;_;.._.lfr..;;.;._.._'....f.."._..ﬂ..'._.'.'._;.._i.:;.._.;...' 6.000 actions -
RIMONIM SAS ....;.-;.'.;;;-;._:'.'.;._.-._..'."_..--.-'.;.;.-'.-...'.-.-.?;'.'.;_"._.._.'..’...;-_;'.'...."_..-....."'..’.'..'.."'..'...'.'.’..';' ...... _...f...-.'..“.._'...;._'._I...“_.'..4000 actions B
TOTAL cisestmrsmems s mesenresssms e sesmsensesssesmsmsrvsmsese 10,000 actions

Les soussignés déclarent que toutes les actions présentement créées ont été souscrites en totalité

par eux, puis réeparties entre eux comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 8. - COMPTES COURANTS

Les associes peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courants».
Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre ['associé
intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de
contrble prévue par la loi.

ARTICLE S. - MODIFICATION DU CAPITAL

{ e capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par une décision
collective des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

| es titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
orime d'émission.

IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

[Is peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres
donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes cosrespondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'emission de valeurs mobilieres donnant acces
au capital ou donnant droit a [lattribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefols, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit



. préférentiel de souscription et la décision daugmentatmn du capltal peut suppr:mer ce dro:t
h ;;préférentlel dans les CDndltIUﬁS prevues parla |UI A * | S

“Les actions nc:-uvelles de numéraire dmvent ubllgatmrement etre llberees lors de la souscnptlun de Ia B
_qUUtItE du nnmmal (nu du palr) prevue par la lo: et Ie cas echeant de Ia tutahte de Ia pnme-:.

o d emtssmn

. ARTICLE 10, - FORME DESACTIONS

“La société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont -
obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par
la Société ou par un mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11. - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 Fégard de la Société. Les copropriétaires indivis d’actions sont
représentés aux assemblées générales par I'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix. A
défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-proprietaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les associés peuvent
consentir entre eux toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées
génerales, En ce cas, ils devront porter leur convention 3 la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siége social, la Societe etant tenue de respecter cette convention pour
toute assemblée générale qui se réunirait aprés I'expiration d’'un délai d’'un mois suivant I'envoi de la
lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d’expédition.

Le droit de |'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
egalement étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par Vusufruitier et le nu-
propriétaire d’actions.

ARTICLE 12. - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS -AGREMENT

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet égard au siége social.

La transmission des actions s’opére a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement

de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire et par la retranscription de ce
mouvement sur le registre des mouvements de titres de la Sociéte.

ARTICLE 13. - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS )



- 1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportlonnelle ala _
e quot:te du capltal qu ‘elle: represente et donne droit au vote et a la representat:an dans Ies wroo
o assemhlees generales dans les condltlans fIJf.éE.'S parles statuts._ T L e

o

A _-_,Tout assoue a Ie drolt d’ étre mforme sur Ia marche de'la Socnéte et d obtenlr commumcatlon de_-_;ﬁ-f T e
T 'f_“,_certams documents socnaux aux époques et dans Ies candltlons prevues par Ia lcu et Ies statuts. T e S

- _-'\'E-. .
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L2 ;.Lﬁefs___ass_aci_és' ne supportent “?5 'pert'e's élu'é cdntﬂfr énﬁé "dé"E'UTS apﬂdft& A

" Sous reserve des dlspas:tmns legales ot statuta:res ‘aucune’ majonte ne peut Ieur |mpaser uneff' :

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 3 Vaction suwent le titre dans
quelque main qu’il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts.

3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors d’une
augmentation ou d’une réduction de capital, d’une fusion ou de toute autre opération, les associés
possédant un nombre d’actions inférieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d’actions requis.

ARTICLE 14. — DIRIGEANTS : PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
assacCié ou non associe de la Sociéte.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le premier président de la Société est désigné aux termes des présents statuts.

Le président ensuite désigné ou renouvelé dans ses fonctions par 'assemblée générale ordinaire des
associés qui peut le révoquer a tout moment. Le président peut résilier ses fonctions. La décision de
nomination détermine la durée de son mandat, qui peut étre déterminée ou indéterminée.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions, supérieur a trois
(3) mais, il est pourvu a son remplacement par une personne désignée par I'assemblée des associés
dans les conditions prévues ci-dessus. Le président remplacant ne demeure en fonction que pour le
temps a courir du mandat de son prédécesseur.

Le président peut étre assisté, a sa demande, d’un ou plusieurs directeurs généraux qui seront
désignés et révoqués, 3 tout moment, par 'assemblée générale ordinaire des associés. Les directeurs
généraux disposent a lI'egard des tiers des mémes pouvoirs que le président. A titre de mesure
d’ordre interne, les directeurs généraux disposent des pouvoirs de direction fixés par les associés lors
‘de leur désignation.

ARTICLE 15. ~ POUVOIRS DU PRESIDENT ’Q
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R ,_Le pres:dent assume. sous sa respansablhte la d:rectmn de la Société. i la represente dans ses:
R rapparts avec les tiers, avec les pouvo:rs les plus etendus dans a llmlte de |'ﬂbjE‘[ socual D

) ]

Dans les rappnrts avec Ies tuers Ia SGEIETE est engagee méme par Ies a::tes du présndent qu: ne IR
relévent pas de I'objet SDCIaI 4 moins qu'elle ne prﬂuve que le tiers SaVEllt que I'acte depassalt ::etf'._--z_ TR

RN '.__“'_'objet ou qu'il ne pnuva:t Ilgnorer cﬂmpte tenu des c:rcanstances etant exclu que Ia seule SR
__pubhcatmn des statuts sufﬁseaccnstltuer cette preuve D e - TR S

'i'--.'_ﬁA_%R'I'_IthE 16. - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération du président et des directeurs généraux est fixée I'assemblée générale ordinaire des
associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois fixe et proportionnelle.

ARTICLE 17. - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions qui peuvent étre passées entre [a Société et ses dirigeants sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par l'article L. 227-10 du code de commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour [a personne
intéressée et, éventuellement, pour le président d'en supporter les conséquences dommageables

pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 18. — FORME DES DECISIONS DES ASS50OCIES

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du président,
en assemblée générale ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans
un acte sous seing privé. Tous moyens de communication — visioconférence, vidéo, télex, fax, courriel
etc. - peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

Toutefois, conformément a la loi, devront étre obligatoirement prises en assemblée, les décisions
relatives a I'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, |a
dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, 'approbation des comptes annuels et
I’affectation des résultats, ainsi que la transformation en une société d’une autre forme.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.

ARTICLE 19. - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

En cas de pluralités d’associés, les assemblées générales sont convoquées par le président ou par un
mandataire désigné en justice en cas de carence du président. Lorsque la tenue d’'une assemblée
n‘est pas obligatoire, 'assemblée est convoquée par 'associé ou un des associés demandeurs. Le
commissaire aux comptes peut, a toute épogue, convoquer une assemblée. ")



La convocation est faite par tous moyens écrits, notamment par courrier €lectronique, huit jours au
‘moins avant la date de l'assemblée. Chaque assecne peut demander é etre cenveque par Iettre
recemmandee avec demende d’accuse de recepnen L B ” :
fLorsqu une assemblée n'a pu regullerement dehbérer faute de reunlr le querum requas, F deux:eme
- assemblee est convequée dans les memes fermes que Ia premlere |

- E

_ ART_ICLE 20— URDRE{DU_ JOUR

- 1. . Vordre du jour des assemblées est a_'rréte' par 'auteur de I3 éongo'cat_m'n;_:- |

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins 5% du capital social et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir linscription a lI'ordre du jour de
I'assemblée, de projets de résolutions.

-

3. 'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel
ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer le président, un ou plusieurs directeurs généraux et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 21. - ADMISSION AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

1. Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification
de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2. Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d’'un mandat.

ARTICLE 22. - TENUE DE L'ASSEMBLEE — PROCES-VERBAUX

1. Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires, a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés par chaque mandataire.

2. Les assemblées sont présidées par le président ou en son absence, par un mandataire
spécialement délégué a cet effet par 'assemblée. 'assemblée convoquée par le commissaire aux
comptes est présidée par celui-ci.

3. Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
président de séance et sont établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies de ces
proces-verbaux sont valablement certifiées par le président de séance.

4, En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi gque les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les

associés disposent d’un délai minimal de cing {S) jours a compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé n"ayant
pas répondu dans un délai de dix {10) jours, est considéré comme s'étant abstenu. La consultation
est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée la réponse de
chaque associé.

4
ARTICLE 23. - QUORUM /’\)



#

~ En cas de pluralité d’associés, le quorum est calculé sur l’ensemble des actions composant le capltal. |
social, le tout, deductron faite des actions prwees du drmt de vote en vertu des dISpOSItIOHS de la loi -
ou des presents statuts . * -- | |

ARTICLE 24, - ASSEMBLEES GENEMLES Exmmnnmmnﬁs

- En cas de plurahtes d'assocnes l’assemblee generale extraordmalre peut mod:f:er les statuts dans‘ -

toutes leurs dlSpﬂSItlUnS et décider notamment la transformation de la Société en société d’'une
autre forme, civile ou commerciale, 3 I'exception de la transformation en société en nom collectif ou
en société civile qui requiert I'accord unanime des associés. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des associés, sous réserve des opérations résultant d’un regroupement d’actions
régulierement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au maoins, sur premiéere convocation, la moitié, et sur deuxiéeme convocation,
le tiers des actions ayant droit de vote.

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés. Toutefois, ne pourront étre modifiées qu’a l'unanimité des associés, les clauses

statutaires visées a l'article L. 227-19 du code de commerce.
En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associes ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 25. — ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas
pour objet de modifier les statuts.

’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an pour statuer sur les comptes de
I‘exercice social.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentés
possédent au moins un tiers des actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n’est requis sur

deuxiéme convocation.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE 26. - INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour luj permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le controle de [a Société,

ARTICLE 27. - EXERCICE SOCIAL

, ~
Chagque exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. _\)

V%



Toutefols le premler exercice social commencera au jour de I’lmmatnculatlon de la sac:ete au

PR reglstre du commerce et des socnetes et: se termmera Ie 31 decembre 2017.
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SR I est tenu une comptablllte regullere des uperatlons sn::ales canformement aux Iols et usages du

S _cummerce

Co

A Ia clc:ture de chaque exermce, Ie pI'ESIdEI"It dresse I'lnventalre des dwers elements de l’actlf et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispasitions du Titre 1] du Livre ler
du Code de commerce. Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par
la Société et un état des slretés consenties par elle. || établit un rapport de gestion contenant les
indications fixées par la loi. Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du
groupe lorsque la Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues
par la loi. Le cas échéant, le président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la lai.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

ARTICLE 29. — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence d'un bénéfice distribuable,
I'assemblée génerale decide d’inscrire celui-ci 3 un ou plusieurs postes de réserve, dont elle régle
I'affectation ou I'emplai, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

L'assemblée générale peut décider ]Ja mise en distribution de sommes prélevées sur [es réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur [e bénéfice distribuable de
I"exercice.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est propartionnelle a sa
quotité dans le capital sacial.

ARTICLE 30. - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
Veffet de décider s’il y lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d’'un montant égal a celui des
pertes qui p'ont pas pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

# .y - r /s . F . r " r r’ﬂ
Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et b/.\j
réglementaires.
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“"En cas d"mobservatlon de ces prescrlptmns tout mteresse peut demander en jUStICE la dissolution de
Ia somete |

llen est de méme si la cullectivité des associés n’a pu délibérer _valabl_ement.

Toutefois, le Tribunal ne PEUt prononcer la dissolution si, au _IDIJI‘ ol il est statué sur le fond la
régularisation a eu l:eu o | |

ARTICLE 31. - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de ['assemblée
générale extraordinaire des associés.

La liquidation de la Société est effectuée conformément aux dispositions légales et réglementaires en
vigueur. '

ARTICLE 32. ~CONTESTATIONS — ELECTIONS DE DOMICILE

Toutes les contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés et les organes de direction de
la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a 'exécution des
dispositions statutaires seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire élection de domicile dans le
ressort du tribunal du lieu du siége social et toutes les assignations ou significations seront
régulierement délivrées a ce domicile élu sans avoir égard au domicile réel ; a défaut d'élection de
domicile, les assignations ou significations seront valablement faites au Parguet de Monsieur le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siege social.

ARTICLE 33.- NOMINATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est :

ALDEBARAN SAS,
Société par actions simplifiée au capital de 350.707 euros,
Dont le siége social est situé 16 rue des Saussaies - 75008 PARIS, ,{

Immatriculée au RCS de Paris sous [e numéro 798 240 792,

Le premier Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation
de durée est :

Monsieur Olivier CAHANE,
Né le 27 octobre 1983 3 Paris 85, z
Demeurant 7 rue Cail - 75010 PARIS.

ARTICLE 34.- NOMINATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES __ )
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Le premier Commissaire aux comptes titulaire est societé Audit Cnnse:l Holding, 58 bis, rue de la B
Chaussée d'Antm a Paris (75009) représentée par Yves-Alain ACH pour une durée de 6 (six) ans.

Le premier Commissaire aux comptes suppléant est Fi_nantis Holding, 58 bis, rue de la Chaussée
d’Antin, a Paris (75009),'repré5entée par Renaud SEBBAH pour une durée de 6 (six) ans. |

s lntervlennent aux presentes a I’effet d‘acce;Jter les dltes fonctmns chacun d eux précisant que Ies
_-dlspus:tmns Iegales ms‘utuant les mcompat:bllttes ou c:les mtercl:ctlons c:le fonctmns ne peuvent lui

etre appliquées.

ARTICLE 35. - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION- POUVOIR ~ FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme des présentes
pour effectuer Fensemble des formalités légales relatives a la constitution de la sociéte et
notamment: |
- procéder a I’enregistrement des statuts aupres du service des impots compétent ;
- signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le
département du siege social ;
- procéder a toute déclaration auprés du centre des formalités des entreprises compétent ;
- effectuer toute formalité en vue de I'immatriculation de la sociéte au registre du commerce
et des sociétés ;
- a cet effet, signer tout acte et piece, acquitter tout droit et frais et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la societée présentement constituee son
existence légale en accomplissant toute autre formalité prescrite par laloi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme des présentes
a leffet d’accomplir ['ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres pour parvenir a
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Fait a Partis,
Le 16 novembre 2016

P)-ﬂh"- " H{(_;g.p},wb\_g -':..1-{-3
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ALDEBARAN Sﬁ RIMONIM SAS
Bon pour 7;::1‘:11‘&:} des fonctions de Président /

e ————————————————————————— /
Monsieur Olivier CAHANE (/
Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Générol



