RCS : MELUN
Code greffe - 7702

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de MELUN atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 2016 B 02157
Nom ou dénomination : AB TURBO COMNSULT

Ce depdt a ete enregistre le 24/11/2016 sous le numero de depdt 7665



Necs

D%J@%éufﬂ

b 1

57 RUE DE RENNES 75006 PARIS

CIC PARIS RENNES (Qt{(“u l OQ’DJ 6

T 0820 36 21 54 (Service 0,12 &/min + prix appel) FAX 01 44 39 35 86 [ 10061@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Sociéteé par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apreés :

CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS RENNES, 57 RUE DE RENNES 75006 PARIS déclare

el atteste avoir regu en dépdt la somme de 1 000 €,

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée

BOUCHERIE Antoine 1000

1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera

bloquée en compte spécial :

30066 10061 00020700101 52

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société

actuellement en voiede formation.
La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit,
Le 09 novembre 2016

Le déposant La banque

“lu et approuvé" + signature) (signatures habilitées + cachet de Ia banque)

(
~ 1
JST14 [, 1
OLA ot OHrw'm b W;Dlg
157 nie-de Rennes

75006 PARIS

Greffe du Tribunal de Commerce de Melun dépbt N°7665 en date du 24/11/2016



AB TURBO CONSULT

Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros

Siege social : 23, Chemin de la vieille Garenne
77123 NOISY SUR ECOLE

STATUTS

Greffe du Tribunal de Commerce de M;el un : dépbt N°7665 en date du 24/11/2016



Le soussigné

Antoine BOUCHERIE, né le 03/02/1956 a PARIS (75014), mari¢ le 30 octobre 2003 sous le

Article 1€F . Forme

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas o la société comporte plusieurs associés, les attributions de 1'associé unique sont
dévolues a la collectivité des assocics,

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs,

Article 2 -~ Dénomination sociale
La dénomination de la société est : AB TURBO CONSULT

Les actes et documents émanant de 1a société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement fajre précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « socisté par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de
I"énonciation du montant du capital social.

Article 3 — Objet social

La société a pour objet, directement ou indirectement et dans tous pays:

Le conseil en organisation et gestion des entreprises, en tous domaines et notamment le
management, le développement d’activités ou de produits, le marketing et la force de vente,

L’organisation, la promotion et/ou la gestion d’événements, tels que salons, rallyes et/ou
courses automobiles, conférences, incluant ou non la gestion et la mise 4 disposition de
personnel.

La participation directe ou indirecte de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou
sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher a I’objet social, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét économique
ou de location gérance :

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature quelles soient économiques ou
juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, 4 cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.



Article 4 - Siége sacial
Le siége social est fixé : 23, Chemin de la vieille Garenne 77123 NOISY SUR ECOLE

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en
conséquence.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée 2 99 années & compter du jour de son immatriculation au
registre du commetce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Article 6 - Apports - Formation du capital
Les 1000 actions d’origine représentent des apports €n numéraire,

1) Une somme versée par M. Antoine BOUCHERIE associé¢ unique, de 1.000.euros
correspondant & 1000 actions de un euros chacune, entidrement souscrites et intégralement
libérées, est déposée, & un compte ouvert au nom de la société en formation & la banque qui a
délivré le certificat prescrit par la loi, sur présentation de la liste mentionnant le nom, le
prénom usuel et le domicile du souscripteur unique et les sommes versées par celui-ci et
annexée a chacunides originaux des présentes.

Total dES BPPOTLS e cvvrrrereerurrtesiinrensaasnersrrsss st 1.000 euros

APPORTS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL

Les apports en numéraire s’élevent alasommede ,ci 1.000. Euros
Total égal au capital social de 1.000 euros

Article 7 - Avantages particuliers
Les présents statyts ne stipulent aucun avantage particulier.
Article 8 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé & la somme de 1.000 euros. Il est divisé en 1.000 actions de 1 euro
chacune), souscrites en totalité par I’associé unique et a lui attribuées.

Total du nombre des actions composant le capital social : 1.000 (mille) actions.
Article 9 — Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de l'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur

le rapport de l'organe dirigeant.
3

Article 10 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions



1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu 4 une inscription 4 un compte ouvert par
la société au nom de I’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et
les réglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu’aprés I'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I’augmentation de capital si
elles résultent d’une augmentation de capital,

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire.
Dans le cas ot les actions ne sont pas intégralement libérées, |’ordre de mouvement doit
porter I’acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles a I’égard de la société ; les copropriétaires indivis d’actions
sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique, désigné
d’accord entre eux ou a défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions
relevant de la compétence de 1’associé unique telle que cette compétence est définie a I’article
20 des présents statuts. Toutefois, le droit de vote appartient & I’usuftuitier pour les décisions
d’approbation des comptes et d’affectation du résultat et ay nu-propriétaire pour les autres
décisions.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour I’exercice des autres droits attachés 4
Paction, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a I'usuftuitier.

Article 11 ~ Admission d’un nouvel associé

L’admission d’un nouvel associ¢ nécessite, dans tous les cas, une décision de I’associé
unique,

Article 12 — Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président et exerce ces fonctions pour la
durée de la société,

Le président est révocable & tout moment par une décision de 1’associé unique. Il peut étre
révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit portée
a ’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité & présenter ses observations avant que I’associé
unique ne statue sur sa révocation,

La rémunération du président est fixée par une décision de I'associé unique.
Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les

plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.



Le président ne peut agir & I'égard des tiers que dans les limites de I’objet social. Toutefois, la
société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.
Article 13 — Directeurs généraux

L’associé unique peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux chargés d’assister le
président. Les diregteurs généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits
sur la liste professipnnelle ou parmi les professionnels réguli¢rement agréés dans un autre Etat
membre de la Communauté européenne pour I’exercice du contrdle 1égal des comptes.

Tout directeur général est révocable a tout moment par une décision de 1’associé unique. 11
peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation
soit portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant
que I’associé unique ne statue sur sa révocation. En cas de cessation des fonctions du
président, il conserve ses fonctions et ses attributions jusqud Ja nomination du nouveau
président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir
et exerce, concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération
est fixée par une décision de I'associ¢ unique.

Les stipulations des cinqui¢me et sixieme alinéas de Iarticle 12 des présents statuts sont
applicables au directeur général.

Article 14 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elleiun découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 15 — Conventions soumises 3 approbation

Est portée sur le registre des décisions par l’associé unique toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, I'un de ses directeurs
généraux ou I’agsocié unique. Y sont indiqués le nom des personnes intéressées, la nature,
I’objet et les modalités essentielles de la convention, ainsi qu’une mention d’approbation.

Les conventions omises du registre des décisions produisent néanmoins leurs effets, sauf a la
personne intéressée et, le cas échéant, au président et aux autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la SOCiéte.

Article 16 - Conventions courantes



Les stipulations de I’article 15 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

Article 17 — Commissaires aux comptes

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu
des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou
plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est & l'associé unique ou a la collectivité des
associés, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, 1a nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer & toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

Article 18 - Décisions de I’associé unique

1) L’associé unique statue sur :

- la nomination et la révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- ’augmentation, la réduction et I’amortissement du capital social,

- la fusion, la scission ou I’apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,
- la dissolution, la prorogation, la transformation de la société,

- toute autre modification des statuts,

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

2) L’associé unique a le droit d'obtenir du président, avant toute décision, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement sur la gestion et le contrle de la société.

3) L’associé unique ne peut déléguer son pouvoir de décision a un tiers,

4) Les décisions de I’associé unique sont portées sur le registre des décisions. Le registre des
décisions est tenu conformément aux dispositions légales en vigueur, & la diligence du
président de la société,

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par
le président de la société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur,

Article 19 - Exercice social

L’exercice social commence le .1¢" octobre de chaque année et se termine le.30 septembre de
I’année suivante.



Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I"immatriculation dg la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 30/09/2017.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et
repris par celle-ci seront rattachés a cet exercice.

Article 20 — Invenitaire et comptes annuels
11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément alaloi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date.

1 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Article 21 - Affertation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de Iexercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de ’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le

fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour ung cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est & la disposition de 1'associé unique qui peut, en tout ou partie, le
reporter a nouveau, I’affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer
aux associés 4 titre de dividendes.

En outre, 1’associé unique peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont il a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par
priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 22 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social



Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, Je président est tenu, dans les
Quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter
une décision de I’associé unique, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
société,

Si la dissolution n'est pas prononceée, le capital doit étre, dans le délaj fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celuj des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social.

Article 23 - Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de Ia société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau,

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de I’associé unique a leffet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la société doit étre prorogge.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, 1’associé
unique régle les modalités de ]a liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont il
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément & la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la sociéte ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine
a l'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu & liquidation, sous réserve du droit
d'opposition des créanciers sociaux.

Article 24 - Nomination du premier président

M. Antoine BOUCHERIE, associé unique, est nommé président de la société pour la durée de
la société.

La rémunération du président sera fixée par décision de I’associé unique.

Article 25 - Jouissance de la personnalité morale et engagements de la période de
formation

La société jouira de Ja personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

L’état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun
d’eux de I’engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la
signature emportera reprise desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été
immatriculée ay registre du commerce et des sociétés. Cet état a été tenu 2 la disposition de
I"associé unique a I’adresse prévue du siége social.



Ces engagements seront repris par la société du fait de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

Article 26 - Publigité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original des présentes pour effectuer les formalités
de publicité prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer ’avis a insérer
dans un journal habilité a recevoir les annonces 1égales dans le département du siége social.

Article 27 - Frais

Tous les frais, draits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait 4 PARIS. l‘ejNOVEMBRE 2016

En cing exemplaires originaux dont un pour I’enregistrement, deux pour le dépdt au greffe, un
pour le dépot au siege social, et un pour I’associé unique.

Signature A




ANNEXE
AB TURBO CONSULT

Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros

Siege social : 23, Chemin de |a vieille Garenne
77123 NOISY SUR ECOLE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Antoine BOUCHERIE, né le 03/02/1956 4 PARIS (75014), marié le 30 octobre 2003 sous le
régime de la séparation des biens avec Madame Catherine VIRZI, demeurant 23, Chemin de
la vieille Garenne 77123 NOISY SUR ECOLE, de nationalité francaise, fondateur-associé de
la société, déclare avoir pris et prendre personnellement, en vue de Ia création de ladite

société, les engagements suivants :

- Frais de premier fonctionnement non significatif

-Ouverture d'un compte 4 la banque pour dépdt des fonds constituant le capital social
-Recherche et signature d’un bail pour des locaux a usage de bureaux pour les besoins de
Pactivité,-choix des entreprises et supervision des travaux d’aménagements desdits locaux

¢t généralement toutes formalités, démarches et opérations entrant dans l'objet social en vue

de constituer réguliérement Ja société,

La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la société dés qu'elle aura
€té immatriculée au registre du commerce et des sociétés,



