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2 HIP HOLDINGS
Société par actions simplifiée au capital de 10.654.665 euros
Siége social : 9 rue Belidor
75017 PARIS
428 634 067 RCS PARIS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 15 JUILLET 2020

L’AN DEUX MILLE VINGT
ET LE QUINZE JUILLET,

La société WRIGHT MEDICAL NETHERLANDS CV , société de droit néerlandais, ayant son siége social
est situé a Valeriusstraat 5, 3122 AM (PAYS-BAS), représentée par Monsieur Laurent Gouviaux,
diment habilité aux fins des présentes par Monsieur Dean Morgan, en sa qualité de Président,

Agissant en qualité d’associée unique de la Société 2 HIP HOLDINGS, connaissance prise du rapport
du Président,

Apreés avoir constaté que les documents ci-apres ont été tenus a sa disposition :

- linventaire et les comptes annuels de I'exercice clos le 29 décembre 2019,
- lerapport du Président,

- le rapport du Commissaire aux comptes,

- le texte du projet des décisions,

- un exemplaire des statuts.

En vue de statuer sur les questions suivantes :

- ()

- modification de 'article 11 des statuts de la Société ;

- ()

- point sur le mandat du Commissaire aux Comptes titulaire et du Commissaire aux comptes
suppléant;

- pouvoirs a donner en vue des formalités.

A pris les décisions suivantes :

(...)
QUATRIEME DECISION

L’Associée unique, connaissance prise du rapport de gestion du Président, décide de modifier I'article
11 des statuts de la Société qui sera dorénavant rédigé de la maniére suivante :



« ARTICLE 11- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions fixées par la loi.

IIs sont nommés pour une durée et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec les effets
prévus par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur. »

(..)
SEPTIEME DECISION

L’Associée unique, connaissance prise du rapport de gestion du Président et pris acte de I'expiration
du mandat de Commissaire aux comptes titulaire du cabinet KPMG AUDIT SA, et du mandat de
Commissaire aux comptes suppléant du cabinet SALUSTRO REDEL a l'issue des présentes, décide de
ne pas les renouveler dans leurs fonctions, conformément aux dispositions Iégales et réglementaires
en vigueur.

HUITIEME DECISION

L’Associée unique donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a I'effet
d’accomplir toutes les formalités légales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par I’Associée unique et consigné
au registre prévu par la loi.

Pour extrait certifié conforme

A L B

Monsieur Dean Morgan



2 HIP HOLDINGS
Saociété par actions simplifiée au capital de 10.654.665 euros
Siége social : 9 rue Belidor
75017 PARIS
428 634 067 RCS PARIS

STATUTS

Mis a jour por décisions de 'ossocié unique en dote du 15 juillet 2020

Pour copie certifiée conforme a I'original

L e

Dean Morgan
Président



ARTICLE 1 - FORME

I} est formé une société per actions simpiifiée régie per ies lois et réglements en vigueur
ginsl que par les présents statuts (la Sociéte).

ARTICLE 2 - OBJET
La Société e pour objet :

o la prise par tous moyens, le gestion, la cesslon de toutes participetions majoriteires ou
minoritelres dans toutes soclétés et entreprises quelconques créées ou 2 créer, en
France ou a ['étranger,

o Pessistence a ces sociétés et entreprises dans tous les domeines, notamment en metiére
edministrative, finenciére et juridique,

o le tout directement ou indirectement, per voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d’epport, de commendite, de souscription, d'achet de titres ou droits sociaux,
de fusion, d'alliance, d’essocietion en participation ou de prise ou de dation en location
ou locatlon-gérance de tous biens et autres drolts,

o et généralement, toutes opéretions industrielies, commerciales, finenciéres, civiles, mobi-
lidres ou immobliléres, pouvent se rattecher directement ou indiractement 2 'un des ob-
jets visés cl-dessus ou & tous autres objets simllalres ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

Le dénomination de le Société est 2HIP HOLDINGS.

Tous les actes et documents émanant de la Soclété et destinés eux tiers dolvent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie Immédietement et lisiblement des mots « société

per actions simplifiée » ou des initieles « SAS » et de Pénonciation du montent du capital
sociel.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & : 9, rue Belidor — 75017 Paris.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limi-

trophe par décision du président, et en tout sutre lieu per décision de |'actionneira unique
ou, en cas de pluralité d’actionnalres, par décision collective des ectionneires.



ARTICLE 8 - DUREE

La durée de la Société est fxée a quatre-vingt-dix-neuf (39) années & compter de la date de
son immatriculation au Reglstre du Commerce, seuf le cas de dissolution anticipée confor-
mément aux stipulations des présents statuts cu de prorogation décidée par décision de
Pactionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, par décision collactive unanime
des actionnaires.

ARTICLE 6 - CAPITAL
Apports

6.1

Warburg, Pincus Equity Partners, L.P., actionnaire unique lors de (a constitution, ap-
porte une somme an numéralre de 125.000 francs, correspondant la souscription
par I'actionnaire unique da 2.500 actions de 100 francs chacune, libérées de 1a moi-
tié de leur valeur nominale. La libération du solde, soit une somme totale de
125.000 francs, devra intervenir au plus tard & r'expiration d'un délai de cing ans &
compter de |'immatriculation de la Société au Registre du Commarce et des Socié-
tés, soit & l'initiative de 'actionnalre unique ou & premiére demande du président.

La somme totale verséa par Warburg, Pincus Equity Partners, L.P., au titre de la li-
bération de la moitlé de la valeur nominale das actions souscrites lors de (a constitu-
tion de la Soclété, soit 125.000 francs, a 6té déposée au crédit d'un compte ouvert
au nom de la Société en formation au CIC - 66 rue de |a Boétie - 75008 Paris ainsi
qu'll résulte du certificat du dépositaire, établl en date du 2 décembre 1999.

Aux termes du procés-verbal des décisions extraordinalres de I'Actionnaire Unique
en date du 15 décembre 2000, il a été décidé d'augmenter la capital social d'un
montant d@ 15.000.000 (Quinze Millions) de Francs, pour le porter de 250.000 (Deux
Cant Cinquante Milla) Francs a 15.250.000 (Quinze Millions Deux Cent Cinguante
Mille) Francs, par la création et I'amission de 150.000 (Cent Cinquante Mille) actions
nouvellas de numéraire d'un montant nominal de 100 (Cent) Francs chacune,
émises au palr, intégralament souscrites lors de leur souscription en numéraire at li-
bérées par compensation avec des créances certaines, liquides et exIgiblas sur la
Société.

Aux termes du procés-verbal des décisions de I'actionnaire unique en date du S dé-
cembre 2001, il a 616 décidé daugmenter le capital social de 32.405.000 francs au
moyen de I'apport de 3.000 actions de la société Wright Cramascoll Orthotechnique
SA évaludes & 32.405.000 francs consenti par la société Wright Medical Tachnology
Inc.

Aux termes d'une décision mixte de I'associé unique en date du 21 décembre 2001,
il a été décidé de convertir le capital social en unltés auros et de la réduire afin de
l'ajuster 4 un nombre entier d'euros par affectation de la somme de 2 335,91642923
euros a un poste de réserve indisponible.



Aux termes des décislons de 'associé unique en date du 30 septembre 2002, le cs-
pital social a été augmenté d'une somme de 12.084.801,84 euros par I'émission de
792.966 actions nouvelles d'une valeur nominele de 15,24 euros, Intégralement libé-
rées.

Aux termes des décisions de I'associé unique en date du 30 décembre 2002, le co-
pital sociel @ été augmenté d'une somme de 8.660.968,20 euros par I'émisslon, au
palr, de 568.305 actions nouvelles d'une valeur nominale de 15,24 euros, Intégrale-
ment lbérées.

Aux termes des décisions de I'sssocié unique en dete du 23 décembre 2005, le ce-
pital sociel @ été augments d'une somme de 1.585.551 ,80 euros par I'émission de
104.695 actions nouvelles dune valeur nominele de 15,24 euros, intégralement libé-
rées.

Aux termes des décisions de I'associé unlque en date du 22 décembre 2010, le ca-
pitel socigl @ été augmenté d'une somme de 8.989.897,24 euros par I'émission de
§90.551 actions nouvelles d'une valeur nominele de 15,24 euros, intégralement libé-
rées.

Aux termes des décisions de I'essocié unique en date du 28 décembre 2014, le cs-
pital a été augmenté d'une somme de 56.753.808,72 euros, en rémunération de
P'apport de 30.000 actions de la société BIOTECH INTERNATIONAL, représenta-
tives de 100% du capltal de cette soclété, pour étre porté de 38.603.941,08 euros 8
95.357.748,80 euros par i'émission au pair de 3.724.003 actions nouvelles de 15,24
euros de valeur nominale chacune, Intégrslement souscrites et libérées en totalité.

Aux termes des décisions de I'associée unigue en date du 3 ao(t 2018, le capitel
social a 6té réduit d'un montant de 84.703.081,80 eurcs, pour le ramener de
95.357.748,80 euros & 10.654.885 euros, par voie d’annulation de 5.557.945 actions
existantes de 15,24 euros de valeur nominale chscune.

Capital social

8.2 Le cspital social est fixé & la somme de 10.654.665 euros. || est divisé en 899.125
actions d'une valeur nominale de 15,24 euros chacune, de méme catégorie, intégra-
lement libérées.

Modification du capital social

8.3 Le capital social peut étre augments, réduit ou amorti dans les conditions et selon
les modalités prévues par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur
ainsi que les présents statuts.



ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS
Toutes les actions dolvent revétir la forme nominative.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des tituleires sur des
comptes tenus & cet effet par le Société dens les conditions et selon les modalités prévues
par la lol.

A la demande de Pactionnaire, une attestation d'lnscription en compte lui est délivrée per la
Soclété.

Les actions sont Indivisibles & Pégard de la Société.

ARTICLE 8 - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans la propriété de lactif, dans le partage des bénéfices et
dans le boni de liquidation, & une part proportionnelie & le quotité du capital sociel qu'elle
représente.

Chagque action donne droit & une voix dans les décisions collectives, sous réserve des cas
ol certalnes actions peuvent étre privées du drolt de vote en application de le loi ou des
présents statuts.

Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder un certein nombre d’actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qul ne possédent pas ce nombre euront 8 feire leur af-
faire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achet ou de le vente du nombre
d'actions nécesseires.

ARTICLE 9 - TRANSMISSION DES ACTIONS
onme

9.1 La transmission des actions s'opére & Pégard de la Société et des tiers par un vire-
ment du compte du cédant au compte du cessionnalre, sur production d’un ordre de
mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et pers-
phé, tenu chronologiquement, dit « Reglstre des Mouvements de Titres ».

La Société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception
de Pordre de mouvement et, eu plus tard, dans les six jours qul sulvent celie-ci.

L'ordre de mouvement, établl sur un formulaire foumi ou agréé par la Société, est
signé par le cédent ou son mandataire.



Lors d'un trensfert d’actions pertiellement libérées, mention doit étre faite de ia frac-
flon non libérée. Les actions non iibérées des versements exigibles ne sont pas ad-
mises au transfert.

Jransmission des actions par |'gctionnaire ypigue

9.2 Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ca soit, des actions déte-
nues par 'actionnalre unique sont libres.

T mission ions en cas ureiité d’acti ires

9.3 En cas de pluralité d'sctionnaires, les actions sont iibrement trensmissibles entre ac-
tiennaires, einsi que, s'agissant des actionnalres personnes morales, au profit de socié-
tas contrélées ou qul contrélent (au sens de lerticle L 233-3 du Code de Commerce), di-
rectement ou indirectement 'un des actionnaires.

Toute autre cession d'actions & un tiers non-actionnaire est soumise & lagrément
préalable de ia Société dans ies conditions suivantes.

Le cédant doit adresser per écrit & ia Société par acte extrajudiciaire, par iettre re-
commandée avec accusé de réception ou per letire remise en mains propres une
demende d'agrément Indiquant les coordonnées (nom, prénom et edresse dans le
cas dune personne physiqus, dénomination, siége social et numéro
d'immatriculation eu registre du commerce et des soclétés dans ie cas d'une per-
sonne moraie) du cassionneire, l@ nombre d'actions dont ie cession est envisagée
ainsl que le pnx offert et les canditions de vente.

L'agrément résulte, solt d'une notification per aecte extrajudicialre, per lettre recom-
mandée avec accusé de réception ou par iettre remise en mains propres, soit du dé-
faut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

La décision est prise par décision coilective unenime des auires actionnaires qui doit
étre organisée de telle sorte qu'elle puisse étre terminée avant |'expiretion du délel
de trois mois visé ci- dessus, et n'est pas motivés.

En cas de refus d'agrément du cessionnelre propose, les autres actionneires sont
tenus soit d'ecquérir les actions eux- mémes, soit de les faire acquérir par un ou plu-
sleurs tiers qu'ils auront egréés.

Les stipulations du présent article sont applicables dans tous les ces de cesslon &
un tiers, soit & titre gratult, soit & titre onéreux, méme aux adjudications publiques en
vertu d'una décision de justice ou eutrement. Ces stipuietions sont également appii-
cabies en cas d'apport en société, d'apport pertie) d'actif, de fusion ou de scission.
Elles peuvent eussl s'appliquer & la cession des droits d'ettribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou béné-
fices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voie d’epports en numéreire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommées.



Le présente cleuse d'agrément est gppliceble & toute casslon de valeurs mobilidres
émises per ls Société, donnent vocation ou pouvant donner vocation & recevoir &
tout moment ou & terme des actions de le Société.

ARTICLE 10 - PRESIDENT

La Société est adminlstrée per un président, personne physique ou personne morale, ac-
tionneire ou non, nommeé per I'actionnaire unique ou, en cas de pluralité des actionnaires,
per déclsion collective des actionnaires. Lorsqu'une personne morale est nommeée prési-
dent, celle- ci est représentée per ses représentents légaux.

Le président est nommé pour une durée de trois ans?ui expire A I'issue de le décision de
lactionneire unique ou, en cas de pluralité d'sctionnaires, de ls décision collective des ec-
tionnelres, qui statue sur les comptes de I'exercice sociel écoulé, renouveiable tacitement
pour une nouvelle durée de trois ang, & défaut de déclsion contraire de I'ectionnaire unique
ou, selon le cas, des actionnalres.

Le cas échéant, le rémunération du président est déterminée per Pectionnaire unique ou, en
cas de pluralité d'actionnsires, par décislon coliective des sctionnaires.

Les fonctions du président prennent fin en ces de (j) décés ou Incapacité s'aglssent d’une
personne physique, (ii) dissolution, fuslon ou scisslon s’agigsant d’'une personne morale,
(lii) démission, lequelle peut intervenir & tout moment et sens justification ou (Iv) révocation
ou non-renouvellement du mendst sur décision de I'ectionneire unigque ou, en cas de plurali-
té d'sctionnaires, sur décision collective des actionnaires (le président, &'l est actionnaire,
étant exclu du vote), cette décision pouvant intervenir & tout moment et sens justification.

Le président représente la Soclété & I'égard des tiers.

Le président est investi des pouvolrs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société dens le limite de i'objet sociel, sous réserve des pouvoirs attribués per la
loi et les présents statuts aux actionnalres. Dans les repports avec Jes tiers, la Société est
engagée méme par les actes du président qul ne relévent pas de P'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'ecte depassalt cet objet ou qu'll ne pouvait
lignorer, compte fenu des circonstances, étent exclu que le seule publication des ststuts
suffise @ congtituer cette preuve. Le président peut, sous se responsabliité, deléguer tout ou
pertie de ses pouvoirs & un ou plusieurs mendateires et notamment au directeur général.

Les délégués du Comité d'Entreprise, le cas échéant, exerceront auprés du président les
drolts définis & l'erticle L 432-8 du Code du travail.



ARTICLE 10 BIS — AUTRES DIRIGEANTS

Sur 16 proposition du Président, 'actionnalre unique ou, én cas de pluralité d'actionnairas,
FAssemblée Générale Ordinaire peut nommer un ou plusiaurs autres dirigsants, personnes
physlques ou morales auxquelles peut &tra conféré le titre de Directeur Général.

Les Directeurs Généraux sont révocables & tout moment par IActionnaire Unique ou, an
cas de pluralité d'actionnsires, par rAssembiée Générale Ordinsire, sur 18 proposition du
Président ; en cas de‘démission ou de révocation de calul-ci, ils conservent leurs fonctions
et leurs attributions jusqu’é la nominetion du nouveau Présldent.

En accord avec le Présldent, I'étendue et la durée do lours pouvoirs sont déterminées par
Pactionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnslres, per 'Assemblée Générale Ordi-
naire.

Leur rémunération est déterminée dans les mémes conditions que celles du Présidant, aux
termes de l'srticle 10 de statuts.

ARTICLE 11 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent atre déslgnés

dans les conditions fixées par la loi.

ls sont nommés pour une durée et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec les effets

prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES
Obiet

121 L'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, les actionnaires sont
seuls compétents pour statuer sur les décisions visées & Particls L 227-9 du Code ds
Commerce, sans préjudice des possibilités de délégation prévues par les disposi-
tions législetives et réglementaires en vigueur, ainsi que sur toute déclsion entral-
nant une modification des statuts, & I'exception du transfert du slége soclel dans les
conditions prévuas & lerticle 4 des présents statuts, sur toute décision ds leur res-
szrct‘ en application de le loi ou des présents statuts ou de fait de I'ilmportance de la
décision.



Périodlicité des constilations

12.2 Lactionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, les actionnalres doivent
prendre une décision su moins une fois par an, dans les six mols qui sulvent la clé-
ture de I'exercice sociel, pour approuver les comptes de cet exercice. Les autres dé-
cisions sont prises & toute époque de I'année.

Quorum

12.3 En cas de pluralité d'sctionnaires, & I'exception des cas ol un gquorum spécifique est
requis par la lol ou les présents statuts, le quorum requis pour I8 validité des déci-
sions collectives est de Is moitié des actions émises par la Soclété (e cas écheant,
compta tenu des actions privées du droit de vote en vertu de la loi et des présents
statuts). A défaut, Il est procédé a une nouvelle consuitation. A |'exception des cas
ol un quorum spécifique est requls pas Ia loi ou les présents statuts, sucun quorum
n'est requls sur deuxiéme consultation sous réserve quaucune modification ne soit
apportée aux résolutions & adopter.

Msiorité

12.4 En cas de plursiité d’actionnaires, les décisions collectives sont adoptées a la majo-
rité des voix exprimées, & I'exception des décislons nécessitent une autre mejorité
par application de la loi ou des présents statuts.

Droit da vote

12.5 Les droits de vote attachés sux actions de capital sont proportionnels 8 Ie quofité du
capital qu'elles représentent et chaque action donne drolt & une voix, sous réserve
des cas ol certaines actions peuvent &tre privées du droit de vote en application de
la loi ou des présents statuts.

ARTICLE 13 — MODE DE PRISE DE DECISIONS
Actionnaire unigue

13,1 Les décisions prises par Vactionnaire unique sont consignées dans des procés ver-
bsux qul indiquent tes documents et rapports examinés et le texte des résolutions
adoptées. Les procés verbaux sont signés par Factionnaire unique et par le prési-
dent de le Soclété le cas échéant séparément.

Plurslité d’actionnsires

13.2 En cas de plurslité d’actionnaires, les décisions collectives peuvent étre prises en
utilisant, au choix de V'initiateur de le consuitation, fun des modes de prises de déci-
sions décrits aux articles 13.2.1 8 13.2.4 ci-dessous.
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Assemblée d'actionnaires

13.2.1 La réunion d'une assemblée générale ast facultstive.

Lorsque la réunion d'une assembléa générale est décidée, elle ast convoquée par le
présidant, tout actionnsire ou, dans les conditions fixées par la loi, un commissaire
aux comptes au moyen d'une lettre simple ou d'une télécopie adrassée & chaque
actionnalre et aux commissaires aux comptes. Le convocation est adressée huit
jours au moins avant la data de ls réunlon et mentionne Je jour, haure, ie lieu et
I'ordre du jour de la réunion.

Chaque actionnaire peut se faire représentar par une personne de son choix, ac-
tionnaire ou non, munia des pouvoirs & cet effet.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, Fassemblée générale
se réunit valablement sur convocation verbsie et sans délai. Dans ce css, les com-
missaires aux comptas sont convoqués dans les mémes formes et au plus tard en
méme tamps que les actionnaires.

Consultation écrite

13.2.2 Lorsquae la décision est prise par consultation écrite, la président ou tout actionnaire
droit edresser le texta das résolutions a chaque actionnaire at sux commissaires aux
comptes par lettre recommandée avec accusé de réceplion ou par lettre remise en
mains propres contre décharge.

Les actionnaires disposent d'un délai de dix jours suivant le réception de cette lettre
pour edresser & Pauteur de la consultation leur vote sur chaque résolution, égele-
ment par pli recommandé avec accusé de réception ou par lettre remise en meins
propras contre décharge. Tout actionnaire n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans
le délai ci-dessus sera considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions pro-
posées ; mention en sera faite sur le procés-verbal de la consultation établi confor-
mément & larticle 13.2.5 ci-dessous.

Pendant le délai de réponse, tout actionnalre paut exiger de I'suteur da la consulta-
tion toutas explications complémentaires.

Décisions jonnaires axprimées dans un &

13.2.3 Les déclslons des actionnaires peuveant également résulter d’'un acte sous seing pri-
vé signé par tous les actionnalres (le ces échéant séparément), indlquant le texte
des résolutions et le vote exprimé par chaque actionnaire, Une cople de cet acte est
adressée au commissaire aux comptas.
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Autres modes de consultation des actionnaires

13.2.4 Tous moyens de communication (téléphone, telex, fax, vidéo, visioconférence,
etc...) peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions des actionnaires, sous
réserve que tous les actionnaires y prennent part. Dans ce cas, un acte indiquant le
texte des résolutions et le vote exprimé par chaque actionnaire est dressé et signé
par tous les actionnaires (le cas écheant séparément). Une copie de cet acte est
adressée au commissaire aux comptes.

Procés-verbaux des décisions collectives

13.2.5 Les décisions des actionnaires, prises en assemblées générales, sont consignees
dans des procés-verbaux qui indiquent le lieu et la date de ia réunion, l'identité des
actionnaires présents et de leurs mandataires, les documents et rapports soumis &
discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le ré-
sultat des votes. Les procés-verbaux sont signés par le président de séance et par
les actionnaires présents ou représentés, ainsi que par le président de Ia Société (le
cas échéant séparément s'il n'assiste par & 'assemblée).

Les consultations écrites et les décisions exprimées dans un acte, ainsi que celles
prises conformément aux stipulations du paragraphe 13.2.4 ci-dessus, sont consi-
gnées dans des procés-verbaux établis et signes par le président; ces procés-
verbaux mentionnent I'utilisation de la procédure employée et contiennent en an-
nexe les réponses des actionnaires ou l'acte signé par les actionnalres, selon le cas.

Conservation des procés-verbaux

13,3 Les procés-verbaux des décisions de l'actionnalre unique et, en cas de pluralité
d'actionnaires, ceux des décisions collectives des actionnaires prises selon Fun des
modes de consultation visés aux articles 13.2.1 & 13.2.4 ci-dessus, sont conservés
dans un méme registre coté et paraphe.

ARTICLE 14 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Prealablement & toute décision, quelle que soit la procédure employée, les actionnaires
peuvent obtenir communication de tous documents nécessaires a la prise de décisions et
notamment du texte des résolutions proposées. Ces documents doivent étre adressés a
chacun des actionnaires ou mis & leur disposition au siege social.

Les actionnaires peuvent obtenir communication de l'inventaire, des comptes annuels, du
tableau des résultats de la Société au cours des cinq derniers exercices, des comptes con-
solidés le cas échéant, du texte des résolutions proposées, du ou des rapports des com-
missaires aux comptes et des documents mentionnés & l'article L 225-115 5° du Code de
Commerce.



12

Tout actionnalre @ le droit, & toute épaque, d'obtenir communication des documents vigés
ci-dessus et concement les trois derniers exerclces, ainsi que des procés-verbaux des déci-
sions collectives prises au cours des trols demiers exercices.

ARTICLE 15 -~ EXERCICE SOCIAL — COMPTABILITE

Exercice social

15.1 L'exercice social se termine le dernier dimanche du mols de décembre de chaque année et
commence le jour suivant le dernier dimanche du mois de décembre de chaque année.

Comptabllité
15.2 Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la lol.

Ala cléture de chaque exercice, le président établit le bilan, le compte de résultat et I'annexe
conformément a la loi.

ARTICLE 16 —- AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre per
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte
de l'exercice.

I est falt sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, un
préldvement d'un vingtiéme au moins affects 4 la formation d'un fonds de réserve dit «ré-
serve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme
du capital soclei ; il doit reprendre son cours lorsque, pour une cauge quelconque, la ré-
serve est descendue au-dessous de cette proportion.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des partes anté-
rieures, alnsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi et des statuts et
augmenté du report bénéficlaire.

Sur le bénéfice distribuable, Factionnaire unique ou, selon le ces, les actionnelres ont la fa-
culté de prélever les sommes qu'ils jugent & propos de fixer pour les affecter & la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou pour les reporter &
nouveau, le tout dans la proportion qu'lis déterminent. Le solde, s'il en existe un, est réparti
également entre toutes les actions  titre de dividende.
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En outra, 'actionnaire unique ou, selon le cas, les actionnaires peuvent décider ia mise en
distribution de sommes prélevéas sur les réservas facultativas, soit pour fournir ou complé-
ter un dividende, goit & titra de distribution exceptionnalle ; en ce cas, la décigion indique
expressément les postes de réserves sur lasquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction du capital, aucuns distribution ne peut éire faite aux actionnaires

lorsque las capitaux propres sont ou deviendraient, 4 la date da celle-cl inférieurs au mon-

t:n':l Ic!u gapltal augmenté des réserves qua la loi ou leg présents statuts ne permettent pas
@ distribuer.

L'écart de réévaluation, n'est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou partie au ca-
pital.

Las pertes, 8'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes reportées 4 nouveau pour
étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.

L'actlonnaira unique ou, selon la cas, la déciglon collective das actionnaires, statuant sur les
comptes de I'exercice, a la faculté d’accorder pour tout ou partia du dividende mig en distri-
bution ou des acomptes sur dividende une option entre le paiement du dividende ou dss
acomptes sur dividende en numéraira ou en actions.

Les modalités de misa en paiemant des dividendas en numéreire sont fixées par
Factionnalre unique ou, en ces de pluralitd d'actionnaires, par décision collectlve des ac-
tionnaires.

La mise en paiement das dividendes an numéralre doit avoir lieu dang un délal maximal de
30 (trente) jours aprés I'approbation des comptes de I'exercice par I'actionnaire unique ou,
salon le cas, par décision collectiva des actionnaires.

La distribution d’acompte sur dividendes est décidée par le présidant dans les conditions
prévues par la loi.

ARTICLE 17 - DISSOLUTON ANTICIPEE

La dissolution de la Société surviant & I'explration de sa durée, ou avant cette date, par dé-
cision de I'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, pas décision collectiva
unanime desg actionnaires.

Sous réserve de disposltions légiglativas particuliéres, Ia Société est dissoute de plein drolt
lorsque I'un des événements sulvants survient :

o Jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou un plan de cassion totele des actifs &
Fencontre de la Société ;
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o Jugement ordonnant le radressement judicieire, ia liquidation judicialre ou un plan de
cesslon totala des actifs (ou touta autre procédure équivelante conformemant aux lois et
réglements d'une juridiction étrangére) & 'ancontre de f'un de ses actionnelres ;

« Dissolution pour quelque cause que ca soit (autre qu'une fusion ou scission), d'un ac-
tionnaire de ia Societe.

ARTICLE 18 - LIQUIDATION

Hormis les cas de fuslon, da scission ou da réunion da toutes les actions en une seula
main, la dissolution da la Société entraine sa liquidation.

Un ou plusieurs liguidataurs, personnes physiques ou perscnnes morales, actionnaires ou
non, sont nommés pour la durée de la liquidatian par Pactionnalre unique ou, en cas de plu-
relité d'actionnairas, pas déclsion coilective des actionnaires. Lorsqu'una parsonne morale
est nommée liquidateur, celie-ci est représantée par ses dirigeants.

Les stipulations des troisiéme et quatriémes eilnéas de l'article 10 ci-daessus sont appli-
cablas aux liguidataurs.

Sous réserve des dispositions 1égislatives et réglemantalres en viguedr, les pouvoirs du ou
das liquidateurs ainsl que les conditions et modalités da ia liquidation sont fixés par
I'actionnaire uniqua ou, en cas da pluralité d'actionnalres, per déclision collective des ac-
tionneires.

L'actionnaire unique ou, selon le cas, les actionnaires sont consultés en fin de liquidation
pour statuer sur le compta définitif de liquidation, sur ia quitus da la gestion du ou des liqui-
dateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la clbture de la liquidation.

ARTICLE 19 - TRANSFORMATION

La transformation de la Société en société d'una autre forme ast toujours possible par déci-
slon da l'actionnaire uniqua et, en cas da pluralité d'actionnaire par décision coilactive una-
nime des actionnaires.

ARTICLE 20 - CONTESTATIONS

Toutes las contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa I
quidation seront jugéaes conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents du slége social.



