2HIP HOLDINGS
Société par actions simplifiée au capital de 19.347.423,84 euros

Zone d’Entreprise de la Farléde ~83089 Toulon cedex

428 634 067 RCS Toulon
OIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 30 DECEMBRE 2002

[ a société « WRIGHT MEDICAL TECHNOLOGY Inc. », sociéte de droit américain, dont le
siége social est situé 5677 Airline Road — Arlington — 38002 Tennessee, Etats-Unis, représentée par
Monsieur Barry Bays,

Agissant en qualité d'associé unique de la societe « 2HIP HOLDINGS », propriétaire de la totalite
des 1.269.516 actions composant le capital social,

Aprés avoir constaté que, conformement aux dispositions légales et a 1’article 14 des statuts, les
documents ci-aprés ont été tenus a sa disposition :

le rapport établi par le président,

le certificat des commissaires aux comptes attestant I’exactitude de I’arrété de créance établi
par le président en date du 13 décembre 2002,

le texte des projets de décisions,

un exemplaire des statuts et le nouveau texte des statuts,

En vue de statuer sur ’ordre du jour suivant :

augmentation du capital social d’un montant de 8.660.968,20 euros par émission de 568.305
actions nouvelles d’une valeur nominale de 15,24 euros, a souscrire et a libérer par
compensation avec des créances liquides et exi gibles sur la Sociéte ;

modification corrélative de ’article 6 des statuts ;

pouvoirs a4 déléguer au president en vue de constater la réalisation de 1’augmentation de
capital ;

pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

A pris ce jour les décisions suivantes, conformement aux dispositions de l'article 13.1 des statuts,
dont les commissaires aux comptes ont été régulierement informes :



PREMIERE DECISION

L’associé unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président et constatant que le capital
social est intégralement libéré, décide d’augmenter le capital social d’un montant de

8.660.968,20 euros pour le porter de 19.347.423,84 euros 3 28.008.392,04 euros par voie d’émission,
au pair, de 568.305 actions nouvelles d’une valeur nominale de 15,24 euros chacune, a libérer
intégralement lors de la souscription par compensation avec des creances liquides et exigibles sur la
Socigte.

Les actions nouvelles sont émises au prix unitaire de 15,24 euros.

Elles porteront jouissance & compter de la date de réalisation de I’augmentation de capital. Elles
seront, dés leur création, complétement assimilées aux actions anciennes et soumises a toutes les
dispositions des statuts et aux décisions du ou des associes.

L’associé unique prend acte que

_ la libération intervenant par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéte, le
président de la Société a, par acte en date du 13 décembre 2002, établi un arrété de la créance
qu’il détient sur la Société a la somme de 8.660.968,20 euros ;

. cet arrété de créance a été certifié exact par les commissaires aux comptes conformément a
I’article 166 du décret du 23 mars 1967 ;

- conformément aux dispositions de l'article L 225-146 alinéa 2 du Code de Commerce sur renvol
de P’article L 227-1 alinéa 3 du méme code, la libération des actions par compensation avec la
créance qu’il détient sur la Société sera constatée par un certificat des commissaires aux comptes
qui tiendra lieu de certificat du dépositaire.

['associé unique confére tous pouvoirs 3 Monsieur Barry Bays, président, et a Monsieur Julian
Mackenzie, directeur général, avec faculté d’agir ensemble ou séparément, a |’effet de :
e recueillir les souscriptions,

e constater toute libération par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
Société,

e constater la réalisation définitive de 1’augmentation de capital, ainsi que la medification
corrélative des statuts,

o effectuer les formalités l1égales de publicite,

¢ et, généralement, faire tout ce qui sera nécessaire ou utile.

L’associé unique décide, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de I’augmentation
de capital, de modifier article 6 des statuts dont la rédaction sera la suivante :

Apports
Il est ajouté I’alinéa suivant au paragraphe 6.1 :
“Aux termes des décisions de l'associé unique en date du 30 décembre 2002, le capital social a été

augmenté d'une somme de 8.660.968,20 euros par I'émission, au pair, de 568.305 actions nouvelles
d 'une valeur nominale de 15,24 euros, intégralement libérées.”



Capital social

« 0.2 — Le capital social est fixé a la somme de 28.008.392,04 euros. Il est divisé en 1.837.821

actions d’une seule catégorie, d’une valeur nominale de 1524 euros chacune, libérées
intégralement. »

DEUXIEME DECISION

L'associ€ unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Pour copie certifiée conforme

~ / éﬂéy/w_ﬂ/

Monsteur Julian Mackenzie



2HIP HOLDINGS
Société par actions simplifiée au capital de 28.008.392,04 euros
Zone d’Entreprise de la Farléde — 83089 Toulon cedex
428 634 067 RCS Toulon

Je, soussigneé,

Monsieur Julian Mackenzie, directeur général de la Société,

Agissant en vertu des pouvoirs qui m’ont été conférés par 1’associé unique le 30 décembre 2002,

APRES AVOIR EXPOSE QUE :
e L’associé unique a décidé, le 30 décembre 2002 :

o d’augmenter le capital social d’un montant de 8.660.968,20 euros pour le porter
de 19.347.423,84 euros a 28.008.392,04 euros, par émission, au pair, de 568.305

actions nouvelles d'une valeur nominale de 15,24 euros, a libérer intégralement
lors de la souscription par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société ;

o de modifier, sous la condition suspensive de réalisation de I’augmentation de
capital, I’article 6 des statuts ;

e par bulletin de souscription en date du 30 décembre 2002, la société WRIGHT
MEDICAL TECHNOLOGY Inc a souscrit ’intégralité des 568.305 actions émises par la
Société et a libéré sa souscription par compensation avec la créance liquide et exigible
d’un montant de 8.660.968,20 euros qu’elle détient sur la Société, créance ayant fatt
|’objet d’un arrété établi par le président le 13 décembre 2002 et certifié exact par les
commissaires aux comptes conformément & I’article 166 du décret du 23 mars 1967 ;

o la libération par compensation a été constatée par un certificat des commissaires aux
comptes délivré le 31 décembre 2002, valant certificat du dépositaire en application de
|’article L 225-146 alinéa 2 du Code de Commerce sur renvoi de ’article L 227-1 alinéa
3 du méme code.

CONSTATE :

e la souscription de la totalité des 568.305 actions nouvelles par la sociéte WRIGHT MEDICAL
TECHNOLOGY Inc;

e la réalisation définitive, a la date du 31 décembre 2002, de I’augmentation de capital d’un
montant de 8.660.968,20 euros ;

e que ’article 6 des statuts est, & compter de cette date, modifié de la manicre suivante



Apports

[l est ajouté I’alinéa suivant au paragraphe 6.1 :
“Aux termes des décisions de 'associé unique en date du 30 décembre 2002, le capital social a
été augmenté d’'une somme de 8.660.968,20 euros par l'émission, au pair, de 568.305 actions

nouvelles d’une valeur nominale de 15,24 euros, intégralement libérées.”

Capital social

« 6.2 — Le capital social est fixé a la somme de 28.008.392,04 euros. 1l est divisé en 1.837.821]
actions d’une seule catégorie, d’une valewr nominale de 15,24 euros chacune, libérées
intégralement. »

Fait en quatre exemplaires,

Le 31 décembre 2002,

Monsieur Julian Mackenzie

S . oy



2 HIP HOLDINGS

CERTIFICAT DE LIBERATION
D'ACTIONS PAR COMPENSATION
DE CREANCES

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 DECEMBRE 2002



BARBIER FRINAULT & AUTRES KPMG AUDIT

RESEAU ERNST & YOUNG Département de KPMG S.A.
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Membre de la Compagnie de Versailles Membre de la Compagnie de Versailles

41, rue Ybry 480, avenue du Prado
92576 Neuilly-sur-Seine Cedex 13008 Marseille
CERTIFICAT

En notre qualité de commissaires aux comptes de la société 2 HIP Holdings, nous avons procédé,
conformément aux normes professionnelles applicables en France, aux vérifications permettant d'établir le

certificat prévu a l'article L. 225-146, al. 2 du code de commerce.

Ces normes requierent la mise en oeuvre de diligences conduisant a vérifier :

- le bulletin de souscription par lequel la société Wright Medical Technology Inc. a souscrit 568.305
actions nouvelles d'un nominal de € 15,24 de la société 2 HIP Holdings a l'occasion d'une augmentation

de capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 30 décembre 2002,

- la declaration incluse dans le bulletin manifestant la décision de la société Wright Medical Technology
Inc. de libérer sa souscription par compensation avec la créance liquide et exigible qu'elle posséde sur la

sociéte,

- l'arrété de compte établi le 13 décembre 2002, par le Président de la société 2 HIP Holdings dont nous

avons certifi€¢ I'exactitude le 16 décembre 2002, duquel il ressort que la société Wright Medical

Technology Inc. posséde sur la société 2 HIP Holdings une créance de € 8.660.968,20,

- le caractere liquide et exigible de cette créance,

- l'ecriture comptable de compensation de la créance visée ci-dessus permettant de constater la libération

des actions.



Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de certificat du dépositaire.

/\ Lyon et Marseille, le 31 décembre 2002

Les Commussaires aux Comptes

AL —

BARBIER FRINAULT\& AUTRES KPMG AUT
Nicolas Sabr

Georges Maregiano

Enregistré 4 la RECETTE PRINCIPALE TOULON NORD EST

Le 04/02/2003 Bordereau n°2003/50 Case n°3 Ext 140
Enregistrement . 230 €
Timbre . 60 €

Total liquidé : deux cent quatre-vingt-dix euros
Montant recu : deux cent quatre-vingt-dix euros

L'Agent

;’\;7



2HIP HOLDINGS

Société par actions simplifiée au capital de 28.008.392,04 euros

Zone d’Entreprise de la Farléde — 83089 Toulon cedex

428 634 067 RCS Toulon

STATUTS A JOUR AU 31 DECEMBRE 2002

Pour copie certifiée conforme

|'}:(' ’ff/' '
\ ; K AT f)
::t: _.}. i / { o '\ k/

=~ Monsieur Julian Mackenzie




ARTICLE 1 - FORME

Il est formé une société par actions simplifiée régie par les lois et reglements en vigueur
ainsi que par les présents statuts (la Societe).

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

la prise par tous moyens, la gestion, la cession de toutes participations majoritaires ou
minoritaires dans toutes sociétés et entreprises quelconques créées ou a creer, en
France ou a |'étranger,

'assistance a ces sociétés et entreprises dans tous les domaines, notamment en matiére
administrative, financiére et juridique,

le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d’apport, de commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d’alliance, d'association en participation ou de prise ou de dation en location
ou location-gérance de tous biens et autres droits,

et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobi-
lieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un des ob-
jets visés ci-dessus ou a tous autres objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

{ a2 dénomination de la Société est 2HIP HOLDINGS.

Tous les actes et documents émanant de la Société et destines aux tiers doivent indiquer ia
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « sociéte
par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de '"énonciation du montant du capital
social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé a : Zone d’Entreprise de la Fariéde - 83089 Toulon cedex.

| peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limi-
trophe par décision du président, et en tout autre lieu par décision de l'actionnaire unique
ou. en cas de pluralité d’actionnaires, par décision collective des actionnaires.



ARTICLE 5 - DUREE

| 2 durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce, sauf le cas de dissolution anticipée confor-
mément aux stipulations des présents statuts ou de prorogation décidée par décision de
I'actionnaire unique ou, en cas de pluralite d’actionnaires, par décision collective unanime
des actionnaires.

ARTICLE 6 - CAPITAL

Apports

6.1 Warburg, Pincus Equity Partners, L.P.. actionnaire unique lors de ia constitution, ap-
porte une somme en numeraire de 125.000 francs, correspondant la souscription
par I'actionnaire unique de 5 500 actions de 100 francs chacune, libérées de la MOoi-
tié de leur valeur nominale. La libération du solde, soit une somme totale de
125.000 francs, devra intervenir au plus tard a Pexpiration d'un délai ae cing ans a
compter de l'immatriculation de la Societe au Registre du Commerce et des Socié-
tés. soit a l'initiative de l'actionnaire unique ou a premiére demande du président.

| 3 somme totale versée par Warburg, Pincus Equity Partners, L.P., au titre de la li-
bération de la moitié de la valeur nominale des actions souscrites lors de la constitu-
tion de la Société, soit 125.000 francs, a &té déposee au crédit d’'un compte ouvert
au nom de la Société en formation au CIC - 66 rue de la Boétie - 75008 Paris ainsi
qu'il résulte du certificat du dépositaire, établi en date du 2 décembre 1999.

Aux termes du procés-verbal des décisions extraordinaires de I'Actionnaire Unique
en date du 15 décembre 2000, il a été décidé d'augmenter le capital social d'un
montant de 15.000.000 (Quinze Millions) de Francs, pour le porter de 250.000 (Deux
Cent Cinquante Mille) Francs a 15.250.000 (Quinze Millions Deux Cent Cinquante
Mille) Francs, par la création et lémission de 150.000 (Cent Cinquante Mille) actions
nouvelles de numéraire d’'un montant nominal de 100 (Cent) Francs chacune, émi-
ses au pair, intégralement souscrites lors de leur souscription en numéraire et libe-
rées par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la So-
ciéte.

Aux termes du procés-verbal des décisions de lactionnaire unique en date du 5 de-
cembre 2001, il a été décidé d’augmenter le capital social de 32.405.000 francs au
moyen de l'apport de 3.000 actions de la société Wright Cremascoli Orthotechnique
SA évaluées a 32.405.000 francs consenti par la société Wright Medical Technology
Inc.

Aux termes d'une décision mixte de I'associé unique en date du 21 décembre 2001,
1 2 &té décidé de convertir le capital social en unites euros et de la réduire afin de
I'ajuster & un nombre entier d'euros par sffectation de la somme de 2 335,91642923
euros a un poste de réserve indisponible.



Aux termes des décisions de I'associé unique en date du 30 septembre 2002, le ca-
pital social a été augmenté d'une somme de 12.084.801,84 euros par I'émission de
792 966 actions nouvelles d'une valeur nominale de 15,24 euros, intégralement libe-
rees.

Aux termes des décisions de 'associé unique en date du 30 décembre 2002, le
capital social a été augmenté d'une somme de 8.660.968,20 euros par I'émission,
au pair, de 568.305 actions nouvelles d'une valeur nominale de 15,24 euros,
integralement libéreées.

Capital sccial

6.2 Le capital social est fixé a la somme de 28.008.392,04 euros. 1l est divisé en
1 837.821 actions d’une seule catégorie, d’une valeur nominale de 15,24 euros cha-
cune, libérées intégralement.

Modification du capital sccial

6.3 Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions et selon
les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur
ainsi que les présents statuts.

ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS
Toutes les actions doivent revétir la forme nominative.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet effet par la Sociéte dans les conditions et selon les modalités prévues
par la lol.

A |a demande de I'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lul est délivrée par la
Société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

ARTICLE 8 - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans la propriété de 'actif dans le partage des bénéfices et
dans le boni de liquidation, & une part proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle
represente.

Chaque action donne droit a une voix dans les décisions collectives, sous réserve des cas
oll certaines actions peuvent étre privées du droit de vote en application de la loi ou des
présents statuts.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder un certain hombre d’actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur af-



faire personnelle du groupement, et aventuellement de 'achat ou de [a vente du nombre
d’actions nécessaires.

ARTICLE 9 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Forme

9.1

| a2 transmission des actions s'opére & I'égard de la Sociéte et des tiers par un vire-
ment du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre cote et para-
phé, tenu chronologiquement, dit « Registre des Mouvements de Titres ».

| a Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des reception
de 'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les six jours qui suivent celle-cl.

’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Sociéte, est
signé par le cédant ou son mandataire.

t ors d’'un transfert d’actions partiellement libérées, mention doit etre faite de la frac-
tion non libérée. Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas ad-
mises au transfert.

Transmission des actions par ['actionnaire unigue

9.2

| a5 cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions dete-
nues par l'actionnaire unique sont libres.

Transmission des actions en cas_de pluralité d’actionnaires

9.3

En cas de pluralité d'actionnaires, les actions sont librement transmissibles entre
actionnaires, ainsi que, s’agissant des actionnaires personnes morales, au profit de
sociétés controlées ou qui contrdlent (au sens de l'article L 233-3 du Code de Com-
merce), directement ou indirectement 'un des actionnaires.

Toute autre cession d'actions a un tiers non-actionnaire est soumise a 'agrement
préalable de la Sociéte dans les conditions suivantes.

| e cédant doit adresser par écrit a la Sociéte par acte extrajudiciaire, par lettre re-
commandée avec accusé de réception ou par lettre remise en mains propres une
demande d'agrément indiquant les coordonnees (nom, prénom et adresse dans le
cas dune personne physique, dénomination, siége social et numero
d’'immatriculation au registre du commerce et des societes dans le cas d'une per-
sonne morale) du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée
ainsi que le prix offert et les conditions de vente.

L’agrément résulte, soit d'une notification par acte extrajudiciaire, par lettre recom-
mandée avec accusé de réception ou par lettre remise en mains propres, soit du dé-
faut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.



La décision est prise par décision collective unanime des autres actionnaires qui doit
aétre organisée de telle sorte qu'elle puisse étre terminée avant lexpiration du délai
de trois mois visé ci- dessus, et n‘est pas motivee.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire propose, les autres actionnaires sont
tenus soit d’acquérir les actions eux- mémes, soit de les faire acquérir par un ou plu-
sieurs tiers gu'ils auront agrees,

Les stipulations du présent article sont applicables dans tous les cas de cession a
un tiers, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en
vertu d'une décision de justice ou autrement. Ces stipulations sont également appli-
cables en cas d'apport en société, d'apport partiel d’actif, de fusion ou de scission.
Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d’attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d’émission ou béene-
fices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommees.

La présente clause d'agrément est applicable a toute cession de valeurs mobilieres
émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a
tout moment ou a terme des actions de la Societe.

ARTICLE 10 — PRESIDENT

| 3 Société est administrée par un président, personne physique ou personne morale, ac-
tionnaire ou hon, hommé par I'actionnaire unigue ou, en cas de pluralité des actionnaires,
par décision collective des actionnaires. Lorsgu’'une personne morale est nommee presi-
dent, celle- ¢ci est représentee par ses représentants legaux.

Le président est nomme pour une durée de trois ans qui expire a lissue de ia décision de
Iactionnaire unique ou, en cas de pluralite d'actionnaires, de la décision collective des ac-
tionnaires, qui statue sur les comptes de lexercice social écoulé, renouvelabie tacitement
pour une nouvelle durée de trois ans, 3 défaut de décision contraire de l'actionnaire unique
ou, selon le cas, des actionnaires.

Le cas échéant, la rémunération du président est déterminée par I'actionnaire unigue ou, en
cas de pluralité d’actionnaires, par décision collective des actionnaires.

Les fonctions du président prennent fin en cas de (i) décés ou incapacité s'agissant d'une
personne physique, (ii) dissolution, fusion ou scission s'agissant d'une personne morale,
(iii) démission, laquelle peut intervenir a tout moment et sans justification ou (iv) révocation
ou non-renouvellement du mandat sur decision de 'actionnaire unique ou, en cas de plurali-
t& d’actionnaires, sur décision collective des actionnaires (le président, s'il est actionnaire,
étant exciu du vote), cette décision pouvant intervenir a tout moment et sans justification.

Le président représente la Société a 'égard des tiers.



Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société dans la limite de I'objet social, sous reserve des pouvoirs attribués par la
loi et les présents statuts aux actionnaires. Dans les rapports avec les tiers, la Societe est
engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de 'objet social, & moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
lignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise 2 constituer cette preuve. Le président peut, sous sa responsabilité, déléguer tout ou
partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs mandataires et notamment au directeur general.

Les délégués du Comité d’Entreprise, le cas échéant. exerceront auprés du président les
droits définis a l'article L 432-6 du Code du travail.

ARTICLE 10 BIS — AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, 'actionnaire unigue ou, en cas de pluralité d'actionnaires,
’Assemblée Générale Ordinaire peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes
physiques ou morales auxquelles peut &tre conféré le titre de Directeur Géneral.

| es Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par 'Actionnaire Unigque ou, en
cas de pluralité d’actionnaires, par 'Assemblée Générale Ordinaire, sur la proposition du
Président - en cas de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions
et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, 'étendue et la durée de leurs pouvoirs sont déterminees par
actionnaire unique ou, en cas de pluralité d’actionnaires, par Assemblée Générale Ordi-
naire.

Leur remunération est déterminée dans les mémes conditions que celles du Président, aux
termes de l'article 10 de statuts.

ARTICLE 11 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppléants, nommés par |'actionnaire unique ou, en
cas de pluralité d’actionnaires, par décision collective des actionnaires, exergant leurs fonc-
tions conformément a la lol.

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour siX exercices, leurs fonctions expirent a
rissue de la décision de I'actionnaire unique ou, selon le cas, des actionnaires, qui sta-
tue(nt) sur les comptes du sixieme exercice.

{ e commissaire aux comptes nommé en remplacement d’'un autre ne demeure en fonction
que jusqu’'a I'expiration du mandat de son prédeécesseur.

| es commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur confere
la lol.



ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

Objet

121 L'actionnaire unique ou, en cas de luralité d’'actionnaires, les actionnaires sont
seuls compétents pour statuer sur les décisions visées a l'article L 227-9 du Code de
Commerce. sans préjudice des possibilités de délégation prévues par les disposi-
tions légisiatives et réglementaires en vigueur, ainsi que sur toute decision entrai-
nant une modification des statuts, a I'exception du transfert du siége social dans les
conditions prévues a l'article 4 des présents statuts, sur toute décision de leur res-
sort en application de 1a loi ou des présents statuts ou de fait de l'importance de la

décision.

Périodicité des consultations

122  L'actionnaire unique ou, en cas de pluralite d'actionnaires, les actionnaires doivent
prendre une décision au moins une fois par an, dans les six mois qui sulvent la clé-
ture de I'exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice. Les autres dé-

cisions sont prises a toute époque de 'année.

Quorum

12.3  En cas de pluralité d’actionnaires, a lexception des cas ou un quorum spécifique est
requis par la loi ou les présents statuts, le quorum requis pour la validite des deci-
sions collectives est de la moitié des actions émises par la Société (le cas écheant,
compte tenu des actions privées du droit de vote en vertu de la loi et des presents
statuts). A défaut, il est procédé a une nouvelle consultation. A I'exception des cas
ou un quorum spécifique est requis pas la loi ou les présents statuts, aucun quorum
n'est requis sur deuxiéme consultation sous réserve qu'aucune modification ne soit

apportée aux résolutions a adopter.

Majorite

12.4 En cas de pluralité d’actionnaires, les décisions collectives sont adoptées a la majo-
rité des voix exprimées, a I'exception des décisions nécessitant une autre majorité

par application de la loi ou des présents statuts.

Droit de vote

125 Les droits de vote attachés aux actions de capital sont proportionnels a la quotité du
capital qu'elles représentent et chague action donne droit a une VOIX, SOUS reserve
des cas oU certaines actions peuvent étre privees du droit de vote en application de

la loi ou des présents statuts.



ARTICLE 13 - MODE DE PRISE DE DECISIONS

Actionnaire unigue

13.1

Les décisions prises par I'actionnaire unique sont consignées dans des proces ver-
baux qui indiquent les documents et rapports examinés et le texte des résolutions
adoptées. Les procés verbaux sont signés par I'actionnaire unique et par le prési-
dent de la Société le cas échéant séparément.

Pluralité d’actionnaires

132 En cas de pluralité d'actionnaires, les décisions collectives peuvent étre prises en

utilisant, au choix de linitiateur de la consuitation, Fun des modes de prises de deci-
sions décrits aux articles 13.2.1 a 13.2.4 ci-dessous.

Assemblée d'actionnaires

13.2.1 La réunion d’une assemblée générale est facultative.

Lorsque la réunion d'une assemblee générale est décidée, elle est convoguée par le
président, tout actionnaire ou, dans les conditions fixées par la loi, un commissaire
aux comptes au moyen d'une lettre simple ou d'une télécopie adressée a chaque
actionnaire et aux commissaires aux comptes. La convocation est adressée huit
jours au moins avant la date de la réunion et mentionne le jour, heure, le lieu et
'ordre du jour de la réunion.

Chague actionnaire peut se faire représenter par une personne de son choix, ac-
tionnaire ou non, munie des pouvoirs a cet effet.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentes, I'assemblée générale
se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai. Dans ce cas, les com-
missaires aux comptes sont convoqués dans les mémes formes et au plus tard en

méme temps que les actionnaires.

Consultation écrite

13.2.2 Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le président ou tout actionnaire

droit adresser le texte des résolutions a chaque actionnaire et aux commissaires aux
comptes par lettre recommandee avec accusé de réception ou par lettre remise en
mains propres contre décharge.

| es actionnaires disposent d'un délai de dix jours suivant la réception de cette lettre
pour adresser a |'auteur de |a consultation leur vote sur chaque résolution, €gaie-
ment par pli recommande avec accusé de réception ou par lettre remise en mains
propres contre décharge. Tout actionnaire n'ayant pas fait parvenir sa reponse dans
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le délai ci-dessus sera considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions pro-
posées ; mention en sera faite sur le procés-verbal de la consultation établi confor-
mément a 'article 13.2.5 ci-dessous.

Pendant le délai de réponse, tout actionnaire peut exiger de l'auteur de la consulta-
tion toutes explications compiémentaires.

Décisions des actionnaires exprimées dans un acie

13.2.3 Les décisions des actionnaires peuvent également resulter d'un acte sous seing pri-
vé signé par tous les actionnaires (le cas échéant séparément), indiquant le texte
des résolutions et le vote exprimé par chaque actionnaire. Une copie de cet acte est
adressée au commissaire aux comptes.

Autres modes de consultation des actionnaires

13.2.4 Tous moyens de communication (iéléphone, telex, fax, vidéo, visioconférence,
etc...) peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions des actionnaires, sous
réserve que tous les actionnaires y prennent part. Dans ce cas, un acte indiquant le
texte des résolutions et le vote exprimé par chaque actionnaire est dressé et signe
par tous les actionnaires (le cas échéant séparément). Une copie de cet acte est
adressée au commissaire aux comptes.

Procés-verbaux des décisions collectives

139 5 Les décisions des actionnaires, prises en assemblées générales, sont consignees
dans des procés-verbaux qui indiquent le lieu et la date de la réunion, lidentite des
actionnaires présents et de leurs mandataires, les documents et rapports soumis a
discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes. Les procés-verbaux sont signés par le president de séance et par
les actionnaires présents ou représentés, ainsi que par le président de la Société (le
cas échéant séparément s'il n’assiste par a 'assemblée).

| es consultations écrites et les décisions exprimées dans un acte, ainsi que celles
prises conformément aux stipulations du paragraphe 13.2.4 ci-dessus, sont consi-
gnées dans des proceés-verbaux établis et signés par le président; ces proces-
verbaux mentionnent 'utilisation de la procédure employee et contiennent en an-
nexe les réponses des actionnaires ou 'acte signe par les actionnaires, selon le cas.

Conservation des proces-verbaux

13.3 Les procés-verbaux des décisions de 'actionnaire unique et, en cas de pluralite
d'actionnaires. ceux des décisions collectives des actionnaires prises selon 'un des
modes de consultation visés aux articles 13.2.1 & 13.2.4 ci-dessus, sont conserves

dans un méme registre coté et paraphe.
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ARTICLE 14 — INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Préalablement a toute décision, quelle que soit |a procédure employée, les actionnaires
peuvent obtenir communication de tous documents nécessaires a la prise de décisions et
notamment du texte des résolutions proposees. Ces documents doivent étre adresses 2
chacun des actionnaires ou mis a leur disposition au siege social.

Les actionnaires peuvent obtenir communication de linventaire, des comptes annuels, du
iableau des résultats de la Société au cours des cing derniers exercices, des comptes
consolidés le cas échéant, du texte des résolutions proposées, du ou des rapports des com-
missaires aux comptes et des documents mentionnés a l'article L 225-115 5° du Code de
Commerce

Tout actionnaire a le droit, & toute époque, d’obtenir communication des documents vises

ci-dessus et concernant les trois derniers exercices, ainsi que des procés-verbaux des déci-
sions collectives prises au cours des trois derniers exercices.

ARTICLE 15 — EXERCICE SOCIAL — COMPTABILITE

Exercice social

151 Lexercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque
annee.

Le premier exercice social se cloturera le 31 décembre 2000.

Comptabilité

152 |l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformement ala loi.

A |a cléture de chaque exercice, le président &tablit le bilan, le compte de résultat et
annexe conformément a la loi.

ARTICLE 16 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de F'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perie
de I'exercice.

Il est fait sur le bénéfice de V'exercice, diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, un
prélévement d’'un vingtieme au moins affecté a la formation d’un fonds de reserve dit «ré-
serve légale ». Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la reserve atteint le dixieme
du capital social ; il doit reprendre son cours lorsque, pour une cause quelconque, la re-
serve est descendue au-dessous de cette proportion.
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| e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminue des pertes ante-
rieures. ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi et des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, 'actionnaire unigue ou, selon le cas, les actionnaires ont la fa-
culté de prélever les sommes qu'ils jugent a propos de fixer pour les affecter a la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou pour les reporter a
nouveau. le tout dans la proportion qu'ils déterminent. Le solde, s'il en existe un, est répart
également entre toutes les actions a titre de dividende.

En outre, 'actionnaire unique ou, selon le cas, les actionnaires peuvent décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou comple-
ter un dividende, soit a titre de distribution exceptionneile ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de reserves sur lesquels les prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
jorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la date de celle-ci inférieurs au mon-
tant du capital augmenté des réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas
de distribuer.

L’écart de réévaluation, n’est pas distribuable ; il peut etre incorporé en tout ou partie au ca-
pital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres 'approbation des comptes reportées a nouveau pour
atre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.

L’actionnaire unique ou, selon le cas, |a décision collective des actionnaires, statuant sur les
comptes de 'exercice, a la faculte d’accorder pour tout ou partie du dividende mis en distri-
bution ou des acomptes sur dividende une option entre le paiement du dividende cu des
acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixees par
Iactionnaire unique ou, en cas de pluralite d'actionnaires, par décision collective des ac-
tionnaires.

La mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
30 (trente) jours aprés I'approbation des comptes de I'exercice par I'actionnaire unique ou,
selon le cas, par décision coilective des actionnaires.

| a distribution d’acompte sur dividendes est decidee par le président dans les conditions
prévues par la loi.

ARTICLE 17 — DISSOLUTON ANTICIPEE

| a dissolution de la Société survient a I'expiration de sa durée, ou avant cette date, par de-
cision de 'actionnaire unique ou, en cas de pluralite d'actionnaires, pas décision collective
unanime des actionnaires.
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Sous réserve de disposition législatives particulieres, la Société est dissoute de plein droit
lorsque I'un des événements suivants survient :

« Jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou un plan de cession totale des actifs a
'encontre de la Societe ;

e Jugement ordonnant le redressement judiciaire, 1a liquidation judiciaire ou un plan de
cession totale des actifs (ou toute autre procedure équivalente conformement aux lois et
réglements d’une juridiction étrangere) a 'encontre de P'un de ses actionnaires ;

« Dissolution pour quelque cause que ce soit (autre qu'une fusion ou scission), dun ac-
tionnaire de la Societe.

ARTICLE 18 - LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule
main. la dissolution de la Societe entraine sa liquidation.

Un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou personnes morales, actionnaires ou
non, sont nommeés pour la durée de la liquidation par I'actionnaire unique ou, en cas de piu-
ralité d’'actionnaires, pas décision collective des actionnaires. Lorsqu’une personne morale
est nommeée liguidateur, celle-ci est représentee par ses dirigeants.

Les stipulations des troisiéme et quatriemes alinéas de l'article 10 ci-dessus sont applica-
bles aux liquidateurs.

Sous réserve des dispositions législatives et réglementaires en vigueur, les pouvoirs du ou
des liquidateurs ainsi que les conditions et modalités de la liquidation sont fixes par
Iactionnaire unique ou, en cas de pluralite d’actionnaires, par décision collective des ac-
tionnaires.

{ 'actionnaire unigue ou, selon le cas, les actionnaires sont consultés en fin de liquidation
pour statuer sur le compte définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du ou des liqui-
dateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

ARTICLE 19 - TRANSFORMATION

| 2 transformation de la Société en société d'une autre forme est toujours possible par deci-
sion de 'actionnaire unique et, en cas de pluralite d’'actionnaire par décision collective una-
nime des actionnaires.
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ARTICLE 20 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la duree de la Société ou de sa li-
quidation seront jugées conformement 4 la loi et soumises a la juridiction des tribunaux

compétents du siége social.



