






2J 2A2D
Société par actions simplifiée au capital de 5 000 euros
Siège social : 396 Rue de Lasmarleres (64390)ORRIULE

LISTE DES SOUSCRIPTEUR§ ET ETAT DESVERSEMENTS

1/ Monsieur Julien DEGRAVE, demeurant 396 Rue de Lasmarleres (64390) ORRIULE

nombre d'actions souscrites :

valeur nominale l'action :

montant du versement :

500

10 euros

5 000 euros

Le présent état est certifié exact et véritable par Monsieur Julien DEGRAVE, fondateurde la société.

Fait à ORRIULE
Le 4 Août 2020

En quatre exem$aires originaux

Julien DEGRAVE
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LE SOUSSIONÉ ;

Monsieur Julien DEGRAVE, responsable de site,

Demeurant 396 Rue de Lasmaderes (64390) ORRIULE

Né le 1û Juillet 1984 à PERIGUEUX (24)

De nationalité Française et résident efl France

Célibataire n'ayant pâs contrâcté de pacte ciülde solidarité

Ci-après dénomrné "1'associé unique",

A établi, ainsi qu'iJ suit, les statuts de la société par actions simplifée unipersonnelle qu'il a décidé

d'instituer.

ARTICLE ,I - FORi'E

ll esl formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-après créées une société par acüons

simplifiée régie par les lois et règlements en vigueur, ainsique par les présents statuts.

Elle fonctionne sous Ia même forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 . OBJET

La Société a pour objet en France et à l'étranger

La pdse de tous intérêts et participations par tous moyens, apports, souscriplions, achats d'actions, de
parls sociales et de tous droits sociaux dans toutes affalres, entrcprises, sociétés créées ou à créer,

ainsi que la crêation de tous grouF€ments de sociétés,

Le tout directement ou indirectement pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec

des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apporl, de commandite, de souscrlption, d'achât

de titres ou droib sociaux, de tusion, d'alliance, de socjété en participâtion, de grcupement d'intérêt
économique, de pnlse en localion"gérance de tous biens ou droits ou autrement,

La preshtion de sen ices administa{fs, mmptables, commerciaux, et d'une laçon gènérale, toutes
prestations de services aux enlreprises,

Toutes oÉrations quolconques contdbuant à la réalisation de cet objet.

--{\

Elle ne peut procéder à une ofire au public de ses titrcs mais peut néanmoins procéder à des offes
réseNées à des investisseurs qualifés ou à un cercle restreint d'investisseurs.



ARTICLE 3 . DEI.IOMINATION

La dénomination sociale est : 2J 2A 20.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société el destinés aux üers, la dénomination sera
précèdée ou suivie immédiatement des moh écdts lisiblêment 'Société par actions simplifiêe" ou des

initiales "SAS" etde l'énoncialion du montantdu capitalsocial.

En outrc, la Société doit indiquer en tête de ses hctures, notes de commande§, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes conespondances et récépissés concemant son actiüté et signés par

elle ou en son nom, le siège du tibunal au greffe duquelelle est immatdculée au Regishe du commerce

et des sociétés, et le numéro d'immatdculatlon qu'elle a reçu.

Le siège social est fixé : 396 Rue de Lasmalleres (64390) ORRIULE.

ll poura être transféré dans le même département ou dans un département limitrophe par simple

décision du President, sous réserve de raffication par la prochaine décision de t'associé unique ou pâr

décision collective exlraordinaire des associés, et en but lieu par décision de I'associé unique ou par

décision collective exlmordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

ARNCLE 6. APPORTS

Lors de la constitulion, l'associé unique, soussigné, apporte à la Sociéte une somme en numéIaire d'un

montant total de CINQ MILLE euros ( 5 000,00 euros), conespondant au montant du capital social et à

500 actions d'une valeur nominale de DIX euros (10 euros) chacune, souscdtês ên tohlité et
intégrâlement libéÉes, ainsi qu'il Ésulte du certificat êtabli le 4 Août AoÛt 2020 par Ia banque BNP

PARIBAS, Agence d'onhez (64300), 21 Place Brossers, déposihire des tonds, sur pÉsentation de

l'état de souscription mentionnant la somme versée par l'associé urique.

c6tte somme de 5 000,00 euros s éte regulièremeflt déposée à un compte ouvert 8u nom de la Société

en formaïon, à ladite banque.
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ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

La duée de la Société est fixèe à QUATRE VINGT DIX NEUF années à compter de la date de §on

immatriculaüon au Rêgiste du commerre et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation.



ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé à la somme de CINQ MILLE eums (5 000'00 euros).

llest divisé en 500 actions de 10.00 euros chacune, entiè.ement libérêes,

ARTICLE 8 . MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut êfe augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prevues par la loi

et les Èglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision collective

extraodinaire des âssociés statuant sur le rapport du Président.

Le capital sociat est augmenté soit par émission d'aclions ordinaires, soit par majoratjon du montant

nominal des titres de capital existants. ll peut également être augmenté par l'exercice de droib attachés

à des valeurs mobilières donnant accès au capital, dans les conditions prévues parla loi,

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Présidenl les pouvoirs nécessaires à l'effet de

réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation du capital,

En cas d'augmentêlion par émbsion d'acüons de numérairc ou émission de valeu6 mobilières donnant

accès âu capital ou donnant droit à l'att bution de titres de crèances, I'associé unique ou les associés

ont, proportionnellement au montânt de leurs actions, un droit préférentiel à la souscription des titres

émis, lls peuvent cependant renoncer à titre individuel à leur droit pÉférentiel de souscdption et la
décision d'augmentation du capital peut suppdmer cê droit prèlérentiel dâns les conditions préwes par

la loi.

Le droit à l'atlribution d'actions nouvelles, à la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfice§

ou primes d'émission apparlient au nü-pmpdéhire, sous réserve des droib de I'usuiuitier.

2 - Le capital social peut être réduit par tous procédés et selon toutes modalités prcwes par la loi et les

règlements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective

e(raodinaire des associês statuant sur le rapport du Président, Lassocié unique ou les associés

peuvent déleguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la éduction de capihl.

ARTICLE 9. LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de lâ souscription, de

la moilié au moins de leur rreleu nominale,

Lors d'une augmentatjon de capital, les actions de numéraire sont litÉées, lors de la souscdption, d'un

qüartau moins de leur valeur nominale e! le cas échêant, de la totalité de la pdme d'émission,
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La libération du suFlus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appeldu Pésident, dans le délai de

cinq ans à compter de l'immatdculation au Registre du commerce et des sociétâs en ce qui conceme le

capital initial, et dans le délai de cinq ans à compter du jout où l'opéraûon est devenue délinilive en cas

d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés à la connaissance du souscripteur quinze lours au moins avant la date

frxée pour chaque versement, par lettre recommandêe avec accusé de réception,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des êctions entraîne de
plein droit intérêt au taux légal à partir de la date d'exigibilité, sans preiudice de l'action personnelle que

la Société peut exercer conbe l'associé défaillant et des mesures d'exéculion forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu à une inscription en compte individuel

dans les mnditions et selon les modalités prévues pâr la loiet les règlements en vigueur,

Tout associé peut demander à la Société Ia délivrance d'une attestalion d'inscription en compte.

aRTtcLE 11 . TRAr'rSMtSSlOil0ËS ACTIONS

1. Les actions ne sont négociâbles qu'apres l'immâtriculation de la Société au Regislre du commerce et

des sociétés. Én cas d'augmentation du capital, les actons sont négociables à compter de la réalisation

de cellê-ci,

Les actions demeurcnt négociables apÈs la dissolution de la Sociéte et jusqu'à la clôture de la
liquidation.

La propriété des actions résulh de leur inscription en compte individuel au nom du ou des litulaires sur
les rcgistres tenus à cet effet âu siège social.

En cas de transmission des actions, Ie transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte

de I'acheteur à lâ date fxée pâr l'accord des partjes ei notiliée à lâ Société.

Les actions Ésultant d'appofis en industie sont attibuêes à titrc personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de dècès de leur titulaire comme en cas de cessation pal hdit titulaire de

ses preshlions à I'issue d'un délaide trois mois suivant mise en demeure, par lette recommandée avec

demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues à la
convention d'apport.

2. Les cessions ou fansmissions, sous quelque forme que ce soit des acüons détenues par l'associé

unique sont libres.
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En cas de dissolulion de l'èvenfuêlle communauté de biens existant entre l,associé unique, personne
physique, etson mnioinl la Sociéte continue de plein droit, soit avec un âssocié unique sila totalité des
actions est attribuée à l'un des époux, soit avec les deux associés si les acüons sont partagées entre
les êpoux.

En cas de dêcès de l'associê unique, la Société cofllinue de plein droit entre ses ayants droit ou
hériliers, et évenfuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'aclions gratuites, en cas d,augmentalion de capital par incorporation
de réservês, pdmes d'émission ou lÉnéfice.s, est assimilée à la cession des actions gratuites elles-
mêmes, et la cession de droits de souscdplion à une augmenhtjon de capital par voie d,apports en
numéraire est libre,

3, Transmission des aclions en câs de pluralité d'associés

Aorément des cessions

La cession de titês de capital et de valeurs mobilières donnant accès au capital à un tiel§ à quelque
titre que ce soit est soumise à l'agrément préalable de la mllecliüté des associés.

Le cédant doit notifier par letfe rccommandée avec demande d'avis de Éception une dernande
d'agÉment âu Président de Ia Sociêté en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombrc des titres de capital ou valeurs mobilières donnant accès au capital dont la æssion est
envisagée et le pdx oflert. Cette demande d'agrément est tansmise par le pésjdent aux associris,

fagrément résulte d'une décislon collective des associés statuant à la majorité des voix des associés
disposant du droit de vob.

La dècision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas à être molivee. Elle est notifiée âu cedant par
lettre recommandêe. A délaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément,
l'agrément est répute acquis,

En cas d'agÉment, l'associé cédant peut Éaliser librement la cessjon aux condiüons prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agÉmenl la Société est tenue, dâns un dêlai de trois mois à compter de la
notifcaüon du refus, de lâire acquédr les titres de capital ou valeurs mobilières donnant accès au
capitâ|, solt par un associé ou par un tiers, soit, avec le consenlement du câlant pâr la Société, en vue
d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le pdx des ttes de capital ou valeurs mobiliêres donnant accès au
capilal est dêterminé p voie d'expedise, dans les conditions prévues à l,article 18434 du Code civil.

Le cédant peut à tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d,avis de
éceptlon, qu'il renonce à la cession de ses lilres de capital ou valet Is mobilières donnant acês au
capital.

Si, à l'expiration du délaide trois mois, l'achat n'est pas réalisé, lagrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut êfe prolongé par ordonnance du Prâsident du Tribunal de commerce statuant
en la forme des référés, sans recours possible, Iassocié câant et le cessionnaire dûment appelés,

lL:



Les dispositions qui préddent sont applicabtes à toutes les cessions, que lesdites cæsions

interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre

époux, par voie d'apport, de fusion, de panage conséoutif à la liquidation d'une société associé, de

transmission universelle de pal moine d'une société oü par voie d'adjudicaüon publique en vedu d'une

décision de ju§ice ou autrgmenl.

Elles peuvent aussi s appliquer à la ce$ion des dmits d'attribution en cas d'augmentation de capital par

incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ain§i qu'en cas de cession dê droits de

souscdption à une augmentation de capital par voie d'apporb en numéraire ou de renonciation

individuelle au droit de souscdption en faveur de personnes dénommêes,

La prés€nte clause d'agrémentne peut être suppdmée ou modifée qu'à l'unanimité des associés.

Toute cession éalisée en violation de cette clause d'agément est 0ulle.

Modifications dans le mntrôle d'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notiler à Ia Sociêté toutês infonnaüofls sur le montant de

leur capital social, sa Épartition ainsi que I'ideniite de leurs a§sociés Lorsqu'un ou plusieurs de ces

associés sont eux-mêmes des personnes morales, la notification doit contenh la Épartition du capital

de ces personnes morales et l'indication de la ou des personnes ayant le confôle ullime de la société

associé.

En cas de modification âu sens de l'arlicle L. 233-3 du Code de commerce du contôle d'une sociétê

associé, cellÈci doit en infomer la Sociêté par btfe recommandée avec demande d'avis de réception

adressée au President dans un délai de quinze jours de sa pdse d'effet à l'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notilication de la modificalion, le Président peut consulter la collectiviié des

associés sut l'exclusion éventuelle de la société dont le contôle a été modifié, la procédure d'exdusion

et ses effets étant décrits dans l'anide suivant.

si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est pas

prononcée ou si la décision d'exdusion est annulée pour cause de non'régularisaüon de la cesslon des

actions de l'associé concemé, elle sera Éputée avoir agÉé le changement de mnt6le,

Les dispositions du pÉsent arlicle s'appliquent dans les mêmes conditions à l'associé qui a acquis cette

qualité à la suite d'une opéËtion detusion, de scission ou de dissolution.

La pésente clause ne peut êfe ânnulée ou modifée qu'à l'unanimité des associés,

Uexclusion d'un associé peut êùe prononcée dâns les cas suivants :

- déTaut d'aftctio sociehtis ;
- mésêntente durable entre associés ;

- désaccord persishnt sur la gestion, les objectifs et la statégie de la Société ;

- manquements d'un associê à ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation iudiciaires ;

- changement de mntrôle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'üne activité concurente à celle de la Socièté, soit directement soit par l'interffédiaire d'une

sociéte liliale ou apparentée ;

'--r^
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- violation d'une disposilion stâtutaire ;

- opposition mntinue aux décisions proposées par le President pendânt deux exercices consécutifs,
- condamnation penale prononcée à l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou à

l'enconte de I'un de ses didgeants) ;

- plus génfualemenl, la condamnaüon judiciaiê prononcéê à I'enconfe d'un assocjé personne physique

ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, suscepüble de mettre en cause l'image ou la éputation
de la Sociéte.

La décision d'exclusion prcnd etfet à compter de son prononcé ; elle est notifiée à l'associé exclu par

lettre recommandée avec demande d'avis de Éception à linitiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner

le ou les acquéreurs des actions i il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y

ait lieu d'appliquer les procédures stalutahes prévues en cas de cession (agIément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit ête cedée dâns les trente jours de la décision d'exclusion,

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accod ou, à défau! à dire

d'expert dans les conditions de I'article 1 843.4 du Code civil.

Si la cession des âctions de l'associé exclu ou le paiement du pdx ne sont pas réalisés dans le délai
prévu,la décision d'exclusion sera nulle etde nuleffet,

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécunlaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du pésent arlide s appliquent dans les mêmes condilions à I'associé qui a acquis cette
qualité È la suite d'une oÉration do fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut êtrc annuléeou modmée qu'à funanimité des associés.

La location des actions est interdite,

ARTICLE 12 . DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute aclion donne droit, dans les bénélices et l'actif social, à une part nette prcportionnelle à la quotité

de capital qu'elle .eprésente.

L'assocjé unique ne suppolte les pertes qu'à concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le litulaire.

Les actions sont indivisibles à légard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf poul les décisions relatives à l'atfectation des

bénéfices où ilappartient à l'usufruitier,

Toutefois, dans tous Ies cas, le nu-propnétaire aura le droit de participer aux assemblées générales.

J.b
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ARTICLE 13. PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociétè est repnÉ§entée, didgée et admini§tfée par un Pré§ident personne physique ou morale,

associé ou non de h Société.

Durée des fonctions

Le President est désigné pour une duree déterminée ou non, par l'associé unique ou la collectivité des

assocles,

Désionation

Le President est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par lassocié unique ou la collectiüte des

associés, quifixe son évenfuelle rémunèration'

La oersonne morale Président est repÉsentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination

il i ;ii ';;;;i ;;il-J; ffidri e[à oasisne une personne spécialement habilitée à la

represenbr en qualité de représenlânt,

Lorsou'une Dersonne morale est nommée Président, ses dirigeant§ sont soumis aux mêmes conditions

ilijà;il;ti. ;iili.,!,rt us memÀ ràsponsauirites cjüle e1pénale que s'ils étaientPésident en leur

il;,.'il:;;;; ùrrJi.à d" h,"rp.tàoilité *lidairc de la personne morale qu'ils didsent'

Le PÉsldent, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président peut être

ô"#;;iii; it-a 
-s;;iététpâi 

u-n dontrat oe tàvail à ændition que ce contrat coresponde à un emploi

effectil

Les tonctions de PÉsldent prennent tin soit par le décès, la dèmission' la Érocation' l'eplration de son

;;;;Ëiip'; i';;;rdà tencontre do celui-ci d'une prccédure de rcdressement ou de liquidation

judiciaires.

Le Prêsident peut dêmissionner de son mandat à la condition de nolifer sâ décision.à I'associé unique

àI tË;"]i;;fità;;;il.;iàs, par lettre reàmmandée adressée deux moi§ avant la date d'efiet de

ladite désision.

[associé unique ou la collecliütè des associês peut mettrc În à tout moment au mandat du Président

L6 décision de révocation n'a pas à être moüvée.

Rémunémtion

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fxées par la décision de

,à"iiiàiàïài, iàii,ià-Oùion uttérieure de iàssocié unique. Ellê peut êtrc fixe ou propodionnelle ou à

la fois fixe et propodionnelle au bénéficê ou au chiffe d'affaires'

En outre, le Présidênt est remboursé de ses frais de représentaiion et de déplâcement sur justificatifs'
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Pouvoirs du Président

Le PÉsident dirige la Sociêté et la represente à l'égard des tiêrs. A ce titre, il est investi des pouvoirs

les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de lâ Société dans les limites de l'objet social
et des pouvoirs e&ressément dévolus par la loj et les statuts à l'associé unique ou à la collectivité des
associés,

Les disposilions des présents stahrts limitânt les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée même par les actes du Président qui ne relèvent pas de I'objet social, à moins
qu'elle ne prcuve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publicâtion des statuts ne sufisant pas à constifuer cette preuve.

Le Président peut déléguer à toute perEonne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14. DIRECTEUR GENERAL

Désiqnation

L'associé unique ou la colleclivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne physique

ou morale, pour assister le PÉsident.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant lêgal sauf si, lors de sâ
nomination ou à tout moment en cours de mandat elle dêsigne une personne spé€ialement habilitée à
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses didgeants sont soumis aux mêmes
conditions et obligations et encourent les mêmes responsabilites civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'ils dirigenl

Le oirecteur Général personne physique peut ô1rc lié à la Société par un contat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonclions du Dirccteur Ginéral est fxée dans la décision de nominâtion et ne peut

excêder celle du mandatdu Président.

Toutefojs, en cas de cessation des fonctions du PÉsident, le Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'à la nomination du nouveau Pésident, saufdécision contraire des associés.

Les fonctions de Direcleu Général prennent fin soit par le decès, la démission, la révocâtion,
l'expiration de son mandat soit par louverture à I'encontre de celui"ci d'une procédure de redressement

ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat à la condition de notifier sa décision au
Président, par lettre recommândée adressée deux mois avant la date d'effet de ladile dècision.
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Le Directeur Général peut ètre Évoquè à tout moment' sans qu'il. soit besoin d'un iuste motif' par

rtécision de l,associé unique ou de la cottectiTî i.. .t"o.iet, sur la proposition du Président' Cette

révocaüon n'ouwe droit à aucune indemnisation'

En outre. le Directeur Général est rèvoqué de ptein droit' §ans indemnisation' dans les cas suivants :

- intêrdiction de diriqer, gérer, administrer outüni'àiài''* àtt"p*t "' 
pe§onne morale' incapacité

", 
tiiriË ,î*uË or-Directeur Général personne physique'

- mlse en redressemont ou liquidation i'o'tiàË"ini"Éitiiion o" ge§tion ou di§solution du Dirccteur

Révocation

chiffre d'afiaires

En outre, le Dùecteur Général est remboursé de ses frals de représentalion et de déplacement sur

justiflcatifs.

ARTICLE'I5. CONVENTIONS REGLEIüENTEES

Général personne morale.

- exclusion du Directeur Général associé

Rémunération

Le Directeur Générâl peut recevoir une rémunération dont les modalités §ont îxèes dans la decision de

ïi,iiffi;ï'ElË ilih; nxe ou proportionnàtii ou Jia fois fixe et proportionnelle au bènétæ 0u au

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Génèral dispose des mêmes pouvoirs que le Président' sous ésewe des limitations

iLnüiffiffiË; üria oecision oe nomination ou par une dècision ultédeure'

Le Directeur Génèrâl ne dispose pas du pouvoir de reprêsenbr la Sociéte à légard des tiers'

Les conventions intervenues directement ou par peÉonnes jnterposee§ ente la. Sociêté et son

Prêsident associé urique ou l'un o" to litiri""n[-al*ni ctre mentionnoes sur le registre des

décisions.

Les conventions auÙes que les opérations couranbs condues à des conditions normales intervenues

directement ou par personnes inæ'pot*t 
"nË'Ëpêiiàent 

non atso"ie unique et la société sont

soumises à lapprobation de Iassocié unique

Si la Société comporte ptusieurs associès' le Président ou' §il en existe un' le C'ommissaile aux

cômotes nÉsente aux associés, et appl'*iL; ;;;;ositions oe tarticte 1 227-10 du code de

comàerce, un rapport sur. læ conventiont' rnüi"n'"t ài'[ttÀ"nt o' .pt' 
personne inteposée entre la

société et son président, t,un o" .u, o,ng.unË. ti. ô illitotle" aiip"ianl.d une fraction des droits

Ëffi üil ffi;i;'po,' 
""nt 

ou, t'ir sæit o;'ne sociète associé' la société la controlânt au s€ns

de l'aflicle L. 233-3 duditcode
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Les associés statuent sur ce Epport lors de la décision collecüve statuant sur les comptes de lexercice

écoulê.

Les dispositions qui préddent ne sont pas applicables aux conventions poltant sur les opérations

courant€s de la Sociélé et conclues à des conditions normale§.

Les convenlions non apprcwées pmduisent néanmoins leurs efiets, à charge pour !a personne

intéressee et, êvenfuellemenl pour le PÉsident et les autres dirigeants d'Bn supporter les

conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues à I'article L. 22543 du Code de commerce s'appliquent dan§ les conditions

déterminées par cet artjcle, au PÉsident et aux aulrc§ dirjgeants de la Sociétê.

ARTICLE ,I6 . COIi.IMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires aux

Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus pff la loi et les reglemenb. Elle est facultative

dans les âutres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés à rcmptacer le ou les titulaires en cas

de refus, d'empêchement, de démission ou de déês, sont nommés en même temps que le ou les

tjtulaires pour la même duée.

Le Commissaire aux Comptes exeace sâ mission dans les conditions fixées par la loi.

Les délêgués du comité d'entlepdse, s'il en existe un, exercent les dmits pÉvus par l'article L. 2323'62

du Code du travail aupres du Prêsident. A cette fin, celui-ci les éunira une foi§ par Ùimeste au moins,

et notamment lors de I'a[êté des comptes annuels.

ARTICLE 17. REPRESEiITATION SOCIALE

ARTICLE ,l8. DECISIOI,IS DE L'ASSOCIE UNIOUE

L'associé unique est seul compétent pour prendle les décisions suivântes :

- âpprobation des comptes annuels et atfuctation du rêsultat
- modifcaüon des statuts, sauf iransfert du siège social,
- augmentation, amortissement ou Éducüon du capital social,

" fusion, scission ou apport partiel d'actit
- transformation en une sociêté d'une autre torme,
- dissolution de la Société,
- nominatjon des Commissaires aux Comptes,

. nomination, révocatiofl et émunération des dirigeants,
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L'associê unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unique font l'objet de procès-verbaux consignés dans un registre coté et

paraphé.

Les décisions qui ne relèvent pas de la compétence de l'associé unique sont de la cornpétence du

Président.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associès, les pouvoirs dévolus à l'associé unique sont exercés par lâ

collectivité des associés.

oécisions collectives obliqatoires

La colleclivité des associès est seule compébnle pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des mmptes annuels et affectalion des nésulhts,

- approbâtion des conventions Églementées,
- nomination des Commissahes aux Comptes,
- augmenhtion, amorlis§ement et réduction du capital sociâ|,
- t€nsformation de la Sociêté,
- fusion, scission ou apport partiel d'âctil
- dissolution et liquidation de la Sociéte,
- agrément des cessions d'actions,
- inaliénabilitê des actions,
- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses acüons,

- augmentâtion dæ engagements des as§ociés,
- nomination, révocatioî et Émunération dês dirigeants,
- modificâtion des statuts, sâuf trânsfert du siège social,

Toutes autres décisions rêlèvent de la compétence du Président.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectûes sont prises, au choix du Pésident en âssemblée générale ou résultent du

consentement des associés exprimé dans un acb sous seing privé- Elles peuvent également faire

I'obiet d'une consultalion éqite et êûe prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront êbe prises en assemblée générale les décisions relaüves à I'approbation des

mmptes annuels et à l'aflecrtation des résultats, aux modifcations du capital social, à des opérations de

fusion, scission ou apport partiel d'actit à l'exclusion d'un âssocié.

Tout associé a le drcit de participer aux décisions collectives, pêrsonnellement ou pâr mandataire, quel

que soit le nombre d'actions qu'il possède. ll doit justifier de son identitÉ et de l'inscription en compte de

ses actions au jour de la décision collective.
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Assemblées Gênérales

Les Assemblées Génémles sont con,,/oquées, soit par le Président, soit pal un mandataire désigné par

le President du Tdbunal de commerce shtuant en Éféré à Iâ demande d'un ou plusieurs associés

réunissant cinq poû cênt âu moins du capital ou à la domande du comité d'entrcpdse en cas d'urgence,

soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant Ia période de liquidation, l'Assemblée est convoquée par le liquidateur,

La convocation est eflectuèe par tous proédés de communication écdte quinze jours avant la date de

la réunion et mentionne le iour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour dela réunion.

loutefois, I'Assemblée Générale se Éunit vahblement suI convocation verbale et sans délai si tous les

associés y consenbnt.

L'ordre du jourest anête par l'auteurde la convocation,

Un ou plusieurs associés repésentant au moins 5 % du cêpital ont la faculté de requéril l'insc ption à

l'ordre du jour de I'Assemblée de projetô de rèsolutions par tous moyens de communication écrite. Ces

demandes doivent être reçues au siège social trente jours au moins avant la date de la réunion. Le

Prêsident accuse rêception de ces demandes dans les quinzejou.s de leur réception,

LAssemblée ne peut délibérer sur une quesüon qui n'est pas à l'ordre du jour. Elle peut cependant, en

toutes chconshnces, ré\oquer le Présldent, un ou plusieurs didgeanb, et procéder à leur

rcmplacement.

Les associés peuvent se fahe repÉsenter aux délibéralions de l'Assemblée par un autre associé oü par

un tiers justifiantd'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent êtrc donnés par tous pmcedés de communicaüon écrite, et nohmment par

têlécopie.

En cas de vote à dishnce au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration

donné par signafure électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la rêglementation en

vigueur, soit sous la forme d'une signature éleclrcnique sécurisée au sens du decret 2001-272 du 30

mars 200'1, soit sous la fome d'un procedé fiable d'identifcation garantissant son lien avec I'acte

auquel elle s'attache.

Une feuille de presenc€ est émargée par les sssociés pÉsents et les mandataiEs et à laquelle sont

annexés les pou\oiB donnés à chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de

l'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu âu siqle social ou en tout autre endroit irdiqué dans la

convocation.

uAssemblêe est présidêe par le PÉsidentou, en son absence parun associé désigné par I'Assemblée

L'Assemblée désigne un secréhire qui peut être pris en dehors de ses membres.
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Rèqles de maiorité

Le droit de vote attaché aux aclions est proporlionnel à la quotité de capital qu'elles rcpÉsentent.

Chaque aclion donne droit à une voix.

Lês décisions collectives entraînant modificatjon des statub, à I'exception de celles pour leEuelles
l'unanimité est eigée par la l0i, seront pdses à la mâjorité des deux tieB, Les autres décisions seront
pdses à la majorité absolue.

Procès-veùaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procès-verbaux signés paI le

Président et le secrétaire etélablis sur un registre spécial, ou surdes feuillets mobiles numérotés.

Les prccès-verbaux doivent lndiquer le lleu et la date de la consulhtion, l'idenUté des associés présents

et rcprésentes et celle de toute autre pe.sonne ayant assisté à tout ou partie des délibêralions, les

documents et informations communiqués pÉalabbment aux âssociés, un exposé des débats ainsi que

le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résulhnt du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,

cet acte doit mentionner les documents et informaüons communiqués pÉâlablement aux associés. ll

est signé par tous les associês et relranscrit sur le registrc spéclal ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extÉits dss prccè$veôaux des décisions colleclives sont ,/alablement cefiifies par le
PÉsident, ou un fondê de pouvoir habilité à cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des assoclés doit faire I'objet d'une infomatlon
pÉâlable comprenant l'odre du jour, le texte des rêsolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sw la ou les ésolutions soumises à leur

approbation,

Les rapports établis par le Prêsident doivent être communiqués aux frais dê la Sociêté aux âssociés
quinze jours âvant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuêls et, le cas échéant, las

comptes mnsolidés du demier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes,

Les associés peuvent, à toute époque, consuller au siège social, el, le cas échéant prendrê copie, des

statuls à jour de la Société ainsi que, pour les fois demiers exercices, des registres sociaux, des

comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des

rapports et documents soumis aux assocjés à l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 20 . EXERCICE SOCIAL

JT

Chaque exercice sociala une duréê d'une année, quicommence le 1€. Janvierfinit le 31 Décembre de

chaque année
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Par exception, le premier exercice commenc€ra !ejourde l'immatdculation de la Société au Registre du

commerce et des sociétês et se terminera le 31 Décembre 2021.

ARTICLE 21 .INVENTAIRE. COiTPTES ANNUELS

ll est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformément à la loi et aux usages du
commerce_

A la clôlure de chaque exercice, Ie PEsident dresse l'inventaire des diveB éléments de I'actif et du
passif existant à cette date et établit les comptes ânnuels comprenant le bilan, le compte de ésultat et

I'annêxe, mnfomémentaux lois et règlements en vigueur.

llest procédé, même en cas d'absence ou d'insufisance du bénéfce, âux amortissements et provisions

nécessaires, Le montant des engagements cautjonnés, avalisés ou garanlis est mentionné à la suite du

bilan,

Le Présideît élâblit egalement un rapport de gestion contenant les indicaüons fixêes par la loi.

ll établit, le cas échéant le rappod sur la geslion du gmupe et les mmptes prèüsionnels, dans le§

conditions prévues par la loi.

Lorsque l'associé unique, pesonne physique, assume pesonnellement la presidence, ilest dispensé

d'éhblir un rapport de gestion si la Sooiêtê ne dépasse pas à la clôlure de l'exercice social deux des
seuils îxés par les arlicles L. 232-'l , lV et R. 232-1 -1 du Code de commerce.

L'associé unique appmuve les comptos annuels, apÈs rapport du Commissaire aux Comptes, si la
Sociétê en est dotée, dans les six mois de la clôture de l'exercice social, et décide l'affecbtion du

résulht.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les compbs annuels, au vu du

rappod de geslion et du rapport du Commissahe aux Comptes, s'il en exisb un, dans les six mois de Ia

clôture de l'exêrcice social,

Le PÉsident dépose les documents énumérês par I'artcle L. 232-23 du Code de commerce au grefe
du tdbunalde commerce, dans le mois quisuit l'approbation des comptes annuels.

ïoutefois, lorsque I'associê unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la
Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gesüon qui doit toulefois être lenu à la
disposilion de toute personne qui en iait la demande.

ft

Tous ces documents sont mis à la disposition du ou des Commissaires aux Comples de la Société, s'il

en existe, dans les conditions légales et réglementaires.



ARTICLE 22. AFFECTATION ET REPARÎITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapihrle les produits et charges de l'exelcice fait apparaître par difféIence,

après déductjon des amortissemenls el des provisions, le bénéfc€ ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas êchéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour

cent âu moins pour conslituer le fonds de Éserve légale. Ce pnêlèvement cesse d'être obligatoire

lorsque le fonds de réserve atteint le dixième du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une

cause quelconqüê, la réservê légale esl descendue audessous de ce dixième.

Le bénéfice distribuable est constitJê par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et

des sommes à porter en réserve, en application de la loi et des slatuts, et augmenté du report

bénêliciaire.

Sur le bénêfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique ou la

collectivité des associés decidera de reporter à nouveau sur l'exercice suûant ou d'afecter à tous fonds

de éserves générales ou spéciales.

Le surplus est atfibué à l'âssocié unique ou réparti entrc tous les associés au proralâ de leurs droits

dans le capital social.

De même, I'associé unique ou la collectiüté des associés peut décider la distibution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels

les prélèvemenls onl été effectjés, Toulefois, les dividendes sont prélevés par prioritê sur le bénéîce
dislribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capibl, aucune distdbulion ne peut être faite à l'associê unique ou aux

associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient à la suite de cellsci, infé eurs au montant

du capital augmenté des rêserues que la loiou les statuts ne pemettent pas de distdbuer, fécart de

Éévaluation n'est pas distribuable. ll peut êtle incorpore en tout ou partie au capjtal.

Les pertes, s'il en existe, sont apês l'approbaüon des comptes par l'associé unique ou la collectivité

des associés, reportées à nouveau, pour être imputêes sur les bénéfces des exercices ultâieurs
jusqu'à extinction.

ARTICLE 23. PAIEMENT DES DIVIDEiIDES. ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont flxées par l'associé unique ou la

colleclivité des associés, La mise en paiement des diüdendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai

maximal de neuf mois apres la dôfurc dê l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice,

it.
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Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la tin de l'exercice et certifé par un Commissaire aux Comptes fait
appamître que la Sociétê, depuis la clôture de I'exe.cice prêcàienl apÈs constitution des

amortissements et provisions nêcessaircs et déduction faite s'ily a lieu des pertes antérieures ainsi que

des sommes à porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéice, il peut

êlre distribué sur décisjon du PÉsidont des acomptes su diüdende avanl l'approbalion des comptes de

l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut être exigéê de l'associê unique ou des associés, sauf lorsque la

disfibulion a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le

bénélciaire avait connaissance du caractère irÉgulier de cette distdbuüon au moment de c€lle-ci ou ne

pouvait l'ignorer compb tenu des cirmnshnces. Le cas échéant, I'action en réÉtition est prescrite lrois

ans après la mise en paiementde ces dividendes,

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits

ARTICLE 24. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, Ies capitaux propres de la Société

deviennent inférieurs à la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent

l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter l'associé unique ou la collectivité

des associés, à l'effet de décider s'ily a lieu à dissolution anticipée de la Sociélé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être, dans le délai fixé par Ia loi, Iéduit d'un moniant

égal à celuides pertes qüi n'ont pu être imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux proples

n'ont pas été reconstituês à concurence d'une valeürau moins qlale à la moitié du capilalsoclal.

Dans tous les cas, la décision de l'âssocié unique ou de la collectivitê des associés doit être publiée

dâns les conditions légales et Églemenlaires.

En cas d'inobservalion de ces prcscdptions, tout intÉressé peut demanderen justice la dissolution de la

Sociéte. Toutefois, Iê tdbunal ne peut prononcer la dissoluüon si, au jour où il statue sur le fond, la

régularisatlon a eu lleu,

ARTICLE 25 ' TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se tmnsformor en société d'une autre forme sur décision dê I'associé unique ou de la

collectivité des associés à la condition que la Société rcmplisse les conditions propres à la nouvelle

forme de société.

ARTICLE 26. OISSOLUTION. LIQUIDATIOI'I

La Sociéte est dissoute dans les cas prêws par la loi et, sauf prorogation, à l'expiration du terme fixé
par les statuts ou par décision de l'associê unique ou de la collectivité des associés.

:§_t)
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Un ou plusieurs liquidateurc sont alors nommés par l'associé unique ou par la collectivité des assocjés.

Le liquidateur repÉsente la Société. ll est investi des pouvoirs les plus étendus pour réali§er l'actif,

même à l'amiable. ll est habilité à payer les créanciers et à lépadir le solde di§ponible

L associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser à continuer les affalle§ en cours ou à en

engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant après remboursement du nominal des actions est pafagé êgalement entre toute§

les actions.

En cas de éunion de toubs les aclions en une seule main, la dissoluTon de la Société enÛaîne,

lorsque I'associé unique est une personne morale, la tansmission universelle du paûimoine de la
Société enfe les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait lieu à liquidation, conformément aux

disposilions de I'article 18445 du Code civll.

ARTICLE 27 . CONTESTATIOI'IS

ARTICLE 28 ' T{OMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Prêsident

Le premier Président de la Sociéié, nommê aux termes des présents statuls sans limitation de durée

est i

Monsieur Julien DEGRAVE, demeurant 396 Rue de Lasmarieres (64390) oRRIULE

tlonsieur Juliên DEGRAVE âccepb les fonctions de Président et déclare, en ce qui le conceme,

n'être atteint d'aucune incompalibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empêcher sa nomination et

l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 29. REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCO PLIS POUR LÊ COMPTE DE LA SOCIETE

EN FORI''ATION

Conformément à la loi, la Société ne jouiË de la personnalilé morâle qu'à compter du jour de son

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

J5

Toutes les contestations qui pounaient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation

entre les associês ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concemant les affaires sociales,

l'intepréhtion ou lexécution des présents statuts, seront jugées conformément à la loi et soumises à la

juddiction des tdbunaux compétents.
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Monsieur Julien DEGRAVE, associé unique, a établi un éht des acte§ accomplis au nom de la

Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de I'engâgement qui en résulte pour la

Société. Cet état est annexé aux présents shtuts.

Lâ signature des plés€nts statuts emportela reprise de ces engagements par la Société, loIsque cêll€-

ci aura été immaticuleê au Registrc du commerce et des sociêtés.

ARTICLE 30 . MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Monsieur Julien DEGRAVE, associé unique et Président, agira au nom et pour le mmpte de la

Société en formation, jusqu'à son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. ll passera

les actes et prendra pour le campte de la Société les engagements suivants :

- acquisition aux charges et conditions à convenir, de 49% des âctions de la société zYRAx ll,

siège social Zone Artisanale, Route de sauvetene (64'120) ARBERATS-SILLEGUÉ,

488 525 36 t RCS BAYONNÊ, ladite acquisition pour un pix de 4 960 euros,

Aux efiets ci-deôsus, signer tous actes, verser ou percevoir toutes sommes, accorder toutes garanties

demandées, et plus gênéralement, faire le nécessahe en vue de la Éalisatjon des engagement§ ci-

dêssus.

Ces engagements seront repris par la Société du sêul fait de son immatriculation au Registre du

commerce et des sociétés,

ARTICLE 3,I , FOR ALIÎES DE PUBLICIÏE. POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conlÉrés au porteur d'un original ou d'une copie certifée conforme des prêsenbs à

l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépôt et autres pour parvenir à

l'immatdculation de Ia société au Rêgistre du commerce et des sociétés

Fait à ORRIULE

Le 4 Ao0t 2020

En quatre exemplaires oiginaux
Julien oEGRAVE

5-il
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ANNEXE I

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS

POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION

AVANT LA SIGNATURE OES STATUTS

Fait à ORRIULE

Le 4 Aott 2020

En quatre exemplaires originaux

Julien DEGRAVE

f1

- Ouverlure d'un compte bancaire aupnès de banque BNP PARIBAS, Agence d'onhez (64300),21' 
Place Brossers, sur lequel a été dépose I'intégralité du capital social de la société représentant les

apports en numéraire, soit ia somme de clNQ MILLE euros.

Confomément aüx dispositions de l'arlicle R. 210-6 du Code de c.mmerce, cet état sera annexê aux

stafuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dès que celle-ci aura êté

immatriculée au Registre du commerce el des sociétés.


