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PROCES VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 29/06/2002

L’ AN DEUX MIL DEUX.

Le vingt neuf Juin, a 11 heures,

Les associés de la sociéte “S.T.AB.“ Société A Responsabilité Limitée au capital de

7.622,45 €, divisé en 500 parts de 15,24 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire.
au siege social, sur convocation de la gérance.

L’ Assemblée est présidée par Mademoiselle Camille TRIBOUT, demeurant a SALENCY
(60400) La Table, en sa qualité de gérante et porteur de 250 parts,

La Presidente constate que sont présents :

- Monsieur Bertrand TRIBOUT, demeurant & SALENCY (60400) La Table, porteur de 125
parts,

- Madame Annick TRIBOUT née SEZILLE, demeurant a SALENCY (60400) La Table,
porteur de 125 parts.

Tous les associés €tant présents, I’ Assemblée peut valablement délibérer et en conséquence,
est déclarée réguliérement constituée.

La Présidente dépose devant I’ Assemblée et met a la disposition de ses membres :

- I"inventaire et les comptes annuels de ’exercice clos le 31 décembre 2001,
- le rapport de gestion et le rapport spécial de la gérance,
- le texte des résolutions proposées a I’ Assemblée.

La Presidente rappelle que tous les documents prévus par 'article L. 223-3 du Code de
Commerce, ont et¢ adressés aux associes en méme temps que avis de convocation et que ces
mémes documents et 'inventaire ont €t€ tenus a leur disposition au siége social depuis cette date.

L. Assembiée lul donne acte de cette déclaration et reconnait la validite de la convocation.

La Presidente rappelle ensuite que 1’Assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour
suivant :

- examen et approbation du rapport de gestion de la gérance et des comptes de I’exercice
clos le 31 décembre 2001,

- quitus a la gérance,
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- affectation des résultats,

- examen du rapport spécial de la gérance et approbation des conventions visées a 1’article
L 223-19 du Code du Commerce,

- rémunération de la gérance,

- déciston a prendre en application de l'article L. 225-248 du Code de Commerce,
- constatation de la conversion de plein droit du capital social en euros,
- modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts,

- mise en conformité des statuts avec les dispositions de la Loi du 15 mai 2001 sur les
nouvelles régulations économiques,

- questions diverses.

La Présidente donne ensuite lecture du rapport de gestion et du rapport spécial de la gérance.

Enfin, elle déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole, les
résolutions figurant a ’ordre du jour sont mises aux voix.

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la gérance sur
les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2001, approuve ce rapport dans son intégralité et les
comptes de cet exercice, tels qu’ils ont €t€ présentés, faisant ressortir une perte nette de 32.612,13 €.

En consequence, elle donne un quitus entier, définitif et sans réserve, 8 Mademoiselle Camille
TRIBOUT, gerante, de l'exécution de son mandat au cours de l'exercice considéré.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Geéneérale décide d’affecter la perte nette de ’exercice qui s’éléve a la somme de

32.612,13 €, au compte REPORT A NOUVEAU, créditeur anténieur, qui deviendra débiteur de la
somme de 17.828,76 €.

L’ Assemblee Generale rappelle, conformément & Particle 243 bis du Code Général des

Impots, qu’ll n’a été procedé a la distribution d’aucun dividende au cours des trois derniers
eXercices.

Cette résolution est adeptée a ’unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial de la gérance sur les
conventions visées a Particle L. 223-19 du Code du Commerce, approuve la convention mentionnée
dans ce rapport et ses conditions d’exécution.

Cette convention, soumise au vote auquel n’a pas pris part ’associé intéressé, a été
adoptée a I’unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

L"Assemblee Gencrale constate que Mademoiselle Camille TRIBOUT, gérante, ne percoit
aucune rémunération.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Génerale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et examiné les
comptes de l'exercice clos le 31 Décembre 2001, approuvés par 1'Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle de ce jour, et statuant conformément aux dispositions de I'article L. 225-248 du Code de

Commerce, décide quiil n'y a pas lieu a dissolution anticipée de la Société, bien que les capitaux
propres soient inférieurs a la moitié du capital social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

Il est rappelé que la Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant
celul au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant au
moins €gal a celu1 des pertes qui n'ont pu étre imputées sur des réserves, si, dans ce délai, les

capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

SIXIEME RESOLUTION

.

L'Assemblee Genérale prend acte de la conversion du capital effectuée de plein droit, a

compter du ler janvier 2002, dont le montant s'éléve, apres application du taux officiel de conversion
de l'euro, qui s'éléve a un euro pour 6,55957 F, a4 7.622 45 €,

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption de la résolution qui précede,
decide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS I

I} a été apporte a 1a société

1°/ Lors de sa constitution, des sommes en numeéraire
pour un montant total de........... 50.000,00 F_

2°/ - Lors de I'Assemblée Générale Mixte du
29 juin 2002 | 1l a €té constate la conversion de plein droit du
capital en euros, lequel s'élévealasommede................................. 7.622.45 €

TOTAL DES APPORTS : SEPT MILLE SIX CENT
VINGT DEUX EUROS QUARANTE CINQ.....cccuvuricenaraennes 7.622.4S €



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS
QUARANTE CINQ (7.622,45 €). Il est divisé en CINQ CENTS PARTS de QUINZE EUROS
VINGT QUATRE (15,24 €) de valeur nominale, souscrites en totalité par les associés et réparties
entre eux, en proportion de leur apport respectif, savoir :

- A Monsieur Bertrand TRIBOUT a concurrence de

cent VINGE CINQ PAMTS. ..ottt 125 parts
- A Madame Annick TRIBOUT a concurrence de

cent VINGt CINQ PATES. ....o.veiii et 125 parts
- A Mademoiselle Camille TRIBOUT & concurrence de

deux cent cinquante parts............................ USSR 250 parts

TOTAIL DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL
SOCIAL : CINQ CENTS PARTS. ... 500 parts

Les associes déclarent, conformément a la loi, que les CINQ CENTS PARTS sont réparties
entre eux dans les proportions sus-indiquées et sont libérées intégralement.

Cette résolution est adoptée i I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblee (Géncérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, et en sus des
modifications objets des résolutions qui précédent, décide la mise en conformité des statuts avec la
Lot du 15 mai 2001 sur les nouvelles régulations économiques emportant modification des
consequences de la dissolution des sociétés en cas d'associé unique, personne physique, et
modification des regles de libération du capital social des SARL.

L’ Assemblée Générale adopte le texte des nouveaux statuts refondus qui demeureront
annexes aux presentes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a F'unanimité.
Plus rien n’étant a délibérer, la séance est levée.

De tout ce que dessus, 1t a €té dressé le présent procés-verbal qui a été signé par par tous les

membres de la sociéte.
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Société A Responsabilité Limitce
au capital de 7.622,45 €
Siege social :
La Table a SALENCY (60400)
R.C.S. COMPIEGNE : B 404 450 025

LES SOUSSIGNES
- Monsieur Bertrand, Maurice, Jean TRIBOUT, demeurant 8 SALENCY (60400) 1a Table,

De nationalité francaise,

N¢€ a Paris (75017) le 23 Octobre 1952,

Marié avec Madame Annick SEZILLE, sous le régime de la séparation des biens
suivant contrat de mariage recu par Maitre Bernard COUBRONNE, Notaire a NOYON

(Oise) Ie 12 Aofit 1976, préalablement a leur union célébrée a la Mairie de SALENCY le 4
septembre 1976 ; lequel régime n’a depuis lors subi aucune modification conventionnelle

ou judiciaire.

- Madame Annick, Angéle, Marie-Claude SEZILLE, demeurant 3 SALENCY (60400) la
Table,

De nationalité francaise,
Née 2 SALENCY (60400) le 17 Juillet 1952
Mariée avec Monsieur Bertrand TRIBOUT ainsi qu’il est dit ci-dessus.

- Ft Mademoiselle Camille TRIBOUT, demeurant 8 SALENCY (60400) La Table,

De nationalité francaise,
Née a PARIS (75016) le 9 octobre 1930.

Célibataire.

ONT MIS A JOUR, les statuts de la Société A Responsabilité Limitée, suite a
I'Assemblée Générale Mixte du 29 juin 2002.



TRE I
F - ET - DE TI JALE
SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

I existe, entre les soussignés, propriétaires des parts ci-apres et de celles qui pourraient étre
créées ultérieurement, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, régie par les lois en
vigueur, codifées dans le Nouveau Code de Commerce et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- L’acquisition, la détention et la gestion des actions de la Société Anonyme “A.D.B.”
incluant a terme une opération de fusion absorption,

- Toutes opérations de financement. La création, seule ou avec des tiers, de toutes sociétés
commerciales ou civiles ; la prise de participation et la gestion, tant par elle-méme que pour le
compte de tiers, de tous portefeuilles et d’entreprises,

- La prestation de services ; la gestion administrative et commerciale ; la location de tous
matériels,

- Toutes activités de marchand de biens,

- La participation a toutes opérations commerciales ou industrielles pouvant se rapporter aux
objets ci-dessus, par voie de création de sociétés nouvelles, francaises ou étrangeres, d’apports, de
souscriptions, achat de titres ou droits sociaux, fusion, société en participation ou autrement,

La prise d’intérét, par voie d’apport, fusion, participation, souscription d’actions, de parts et
d’obligations dans toutes entreprises ou sociétés se rattachant a 1’objet social et, d’une maniere
générale, toutes opérations industrielles, commerciales, financi€res, mobilieres ou nnmobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet social et a tous objets similaires ou
connexes pouvant en faciliter I’extension ou le développement.

TICILE 3 - DE E
La Soci€té a pour dénomination sociale : S.T.A.B.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivi immédiatement et lisiblement des mots “Société a Responsabilité Limit€e” ou des initiales
“S.A.R.L.”, de 1’énonciation du montant du capital social et du numéro d’immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé a SALENCY (60400) La Table.



Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, par simple décision de la

gérance et, en tout autre lieu, par décision collective des associés représentant au moins les
trois/quarts du capital social.

ARTICIE S - DUREE

La durée de la société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX ANNEES a compter de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de prorogation ou dissolution
anticip€e prévus ci-apres.

Un an, au moins, avant la date d’expiration de la présente durée, la gérance sera tenue de

provoquer une décision collective des associ€s pour décider, dans les conditions requises pour les
décisions collectives extraordinaires, sila soci1été sera prorogée ou non.

Ia décision des associés sera, dans tous les cas, rendue pubhique.

A défaut, et un mois aprés une mise en demeure adressée a la gérance, par lettre
recommandée avec accusé de réception et demeurée sans effet, tout associ€ pourra demander au
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de Justice
chargé de provoquer la décision collective ci-dessus prévue.

ICLE 6 - APP
I1 a été apporté a la société :

1°/ Lors de sa constitution, des sommes en numéraire

pour un montant total de.......ooviviiiii 50.000,00 F.
2°/ - Lors de I'Assemblée Générale Mixte du

29 juin 2002 , il a été constaté la conversion de plein droit du

capital en euros, lequel s'éleve a la somme de.....c.ooverreenieiiininiennnnnn, 7.622,45€

TOTAL DES APPORTS : SEPT MILLE SIX CENT
VINGT DEUX EUROS QUARANTE CINQ.....ccceonerieeraccrancee 22,4

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS
QUARANTE CINQ (7.622,45 €). 11 est divisé en CINQ CENTS PARTS de QUINZE EUROS
VINGT QUATRE (15,24 €) de valeur nominale, souscrites en totalité par les associés et réparties
entre eux, en proportion de leur apport respectif, savoir :



- A Monsieur Bertrand TRIBOUT a concurrence de

CENE VINEL CING PAIES.eureiirrerirvereterereereearesseesaeonseessaoreeasssssessessossesssasnranees 125 parts
- A Madame Annick TRIBOUT a concurrence de |

Cent VINGL CINQ PATLS....ceeerierieeerrerierereeeesernrersecseerssennesensnsossossssassssssssses 125 parts
- A Mademoiselle Camille TRIBOUT a concurrence de

deux cent CINQUANTE PATLS...uveeeiieiieeirieiiiieireeeriec et eseessesae e eanns 250 parts
TOTAL DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL

SOCIAL : CINQ CENTS PARTS.....ccoieieerecreecierentcereeereesrrassansssenn. 500 parts

Les associés déclarent, conformément 2 la loi, que les CINQ CENTS PARTS sont réparties
entre eux dans les proportions sus-indiquées et sont libérées intégralement.

ARTICLE 8 - DEPOT DE FONDS EN COMPTE-COURANT PAR LES ASSOCIE!

Chaque associé ou gérant peut verser dans la caisse sociale, en compte-courant, au-dela de
sa mise sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par la gérance pour les besoins de la soci€te.

Les conditions d’intéréts, de remboursement, et de retrait de ces avances, seront déterminées
par des conventions intervenues directement entre la gérance et le déposant, lesquelles seront

soumises ultérieurement & ’assemblée générale des associés ; conformément a Particle L. 223-19
du Code du Commerce et aux articles 34 et 35 du Décret.

Les intéréts, payables tous les six mois, figureront dans les frais généraux de la société.
Les comptes-courants libres ne pourront jamais €tre débiteurs.

A défaut de durée fixée a I’avance, 1’associé préteur ne poutrra retirer ses fonds qu’apres un
préavis de trois mois & la gérance par lettre recommandée avec avis de réception. Le retrait ne
pourra étre effectué que s’il n’est pas de nature a entraver les opérations normales de la soci€té.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Lol en vertu
d’une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital réalisée par voie d’élévation du montant des parts
existantes, a libérer en numéraire, la décision doit étre prise par 'unanimité des associes.

Toute personne entrant dans la société a I’occasion d’une augmentation du capital et qui
serait soumise 3 agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de Particle 16, doit €tre
agréée dans les conditions fixées audit article.

I. - Au cas d’augmentation de capital en numéraire, la décision collective extraordinaire
décidant celle-ci, pourra décider la création de parts assorties d’une prime d’émission dont elle
fixera le montant.



Les fonds provenant de la libération des parts et des primes, s’il y a lieu, doivent faire

’objet, dans les huit jours de leur réception, d’un dépdt a la Caisse des Dépots et Consignations,
chez un Notaire ou dans une Banque.

Le retrait des fonds provenant des souscriptions ne peut étre effectué par la gérance de la
SOCiété que trois jours, au moins, apres leur dépot.

Si I’augmentation de capital n’est pas réalisée dans le délai de six mois a compter du
premier dépot de fonds, les souscripteurs peuvent, soit individuellement, soit par mandataire les
représentant collectivement, demander en justice 1’autorisation de retirer leur dépot.

Les associés ont proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d’eux, un
droit de préférence 2 la souscription des parts nouvelles. Au cas oll certains associ€s ne souscriraient
pas les parts nouvelles auxquelles ils auraient droit, ou n’en souscriraient que partie, les parts
nouvelles restées disponibles seraient attribuées aux associés qui auraient déclaré vouloir souscrire
un nombre de parts supérieur & celui auquel ils ont droit a titre préferentiel et ce,
proportionnellement 2 leur part dans le capital et dans la limite de leur demande.

Ce droit de préférence, i titre irréductible et a titre réductible, auquel ils pourraient renoncer
en tout ou en partie par une décision extraordinaire de la collectivité des associés, sera exercé dans
les formes, délais et conditions déterminés par la collectivité elle-méme ou, a défaut, par la gérance.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra €tre ouverte ; les parts
nouvelles doivent étre entidrement libérées et réparties dés leur création.

IL.- Au cas d’augmentation de capital réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports
en nature, la décision des associés, constatant la réalisation de I’augmentation du capital et la
modification corrélative des statuts doit contenir 1’évaluation de chaque apport en nature, au vu d’un

rapport annexé 2 ladite décision et établi sous sa responsabilite par un Commissaire aux Apports
désigné en justice sur requéte de la gérance.

ARTICLE 10 - REDUCTION DU CAPITAL

I e capital peut également étre réduit en vertu d’une décision collective des associés statuant
dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque
maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a I’égalité des associ€s.

TITRE 111

PARTS SOCIALES

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION - LIBERATION - REPRESENTATION

Les parts représentant des apports en numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'au
moins un cinquiéme de leur valeur nominale. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs
fois sur décision du gérant dans des conditions qu'il fixe et dans un délai qui ne peut excéder cing



T

ans a compter de I'mmatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés, pour le
capttal souscrit lors de la constitution.

Toutetors, le capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de
nouvelles parts sociales a libérer en numéraire, a peine de nullité de I'opération.

Les appels de fonds et la date & laquelle les sommes correspondantes doivent étre versées
sont portés a la connaissance des associ€s quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque
versement par lettre recommandée, avec demande d'avis de réception, ou par un avis inséré dans un
journal d'annonces légales du lieu du siége social.

L'associé qui n'effectue pas les versements exigibles sur les parts sociales a leur échéance
est, de plein droit, et sans mise en demeure préalable, redevable 2 la société d'un intérét de retard

calcul€ jour par jour, a partir de la date de I'exigibilité, au taux 1égal en matiere commerciale, majoré
de trois points.

Les parts représentant des apports en nature sont intégralement libérées dés leur émission.

Les parts ne peuvent jamais Etre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au
porteur.

Le uitre de chaque associ€ résultera seulement des présents statuts, des actes qui pourront
augmenter le capital ou modifier les présents statuts et des cessions ou mutations qui seraient
ultérieurement et régulierement consenties ou opérées. Des copies ou extraits des statuts, actes ou
pieces €établissant les droits d’un associés, devront lui étre déliviés, a ses frais, s’il en fait la
demande.

La Société ne peut émettre des valeurs mobiliéres.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SQCIALES - DROITS DES ASSOCIES

Les parts sont indivisibles a I’égard de la société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire
pour chacune d’elles.

Les propriétaires indivis sont tenus, pour I’exercice de leurs droits, de se faire représenter
aupres de la soci€t€ par un seul d’entre eux ou par un mandataire commun, pris parmi les associés.

A défaut d’entente, il appartient a I’indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice
un mandataire chargé de les représenter.

Pour le calcul de la majorit€é en nombre, les propriétaires indivis de parts sociales, lorsque la
copropriété a la méme origine, ne comptent que pour un associé.

L usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a 1’égard de la société dans les
décisions ordinaires et le nu-propriétaire représente 1’usufruitier dans les décisions extraordinaires,
le tout sauf conventions contraires, régulierement signifiées a la société. Le droit de communication
prévu aux articles 32, 33, 36 et 37 du décret, appartient indistinctement a 1’usufruitier et au
nu-propriétaire.

Les droits et obligations attachés a chaque part Ia sutvent dans quelque main qu’elle passe.



La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, a leurs
modifications ultérieures et a toutes décisions des associés.

Les héritiers, représentants ou créanciers d’un associ€ ne peuvent, sous aucun pretexte,
requérir I’apposition de scellées sur les biens et documents de 1a société, en demander la licitation et
le partage, ni s’immiscer, en aucune maniére dans tous les actes de son administration. Ils doivent,

pour Pexercice de leurs droits, s’en rapporter exclusivement aux inventalres socliaux et aux
décisions de la gérance et des associ€s.

ARTICL, - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS - GROUPEMEN

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit proportionnel au nombre de parts
existantes dans les bénéfices de la Société et dans ’actif social.

Les apports en industrie donnent lieu 2 attribution de parts ouvrant droit au partage des
bénéfices et de 1’actif net, a charge de contribuer aux pertes.

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un nombre déterminé de parts pour exercer un
droit quelconque, notamment en cas d’échange ou d’attribution de parts a I'occasion d’une
opération telle que réduction de capital social, augmentation de capital par incorporation de
réserves, les droits sociaux isolés ou en nombre inférieur a celui requis, ne donnent aucun droit a

leurs propriétaires contre la société, les associés ayant a faire leur affaire personnelle, dans ce cas,
des achats, cessions ou groupements du nombre de parts nécessaires.

AR} E 14 - RESPONSABILITE DEDS AdSSU

La société est seule responsable du passif social et ses créanciers ont pour seul gage le
patrimoine de la société.

Les pertes subies par la société diminuent d’autant les capitaux propres sur lesquels les
associés exercent leurs droits proportionnellement a leur nombre de parts.

Sous réserve des dispositions des articles L. 223-9, L. 223-10 et L. 223-24 du Code du
Commerce, les associés ne sont tenus, méme a I’égard des tiers, qu’a concurrence du montant de
leur apport ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

ARTICLE 15 - FORME DES CESSIONS

Les cessions de parts sociales 2 titre onéreux doivent étre constatées par un acte notanc ou
sous-seing privé ; celles a titre gratuit, par un acte notarie.

Pour étre opposable a la société, toute cession doit étre signifiée au siége soctal par acte
extrajudiciaire, sauf si la gérance I’a acceptée par acte authentique, conformément aux dispositions
de I’article 1690 du Code Civil. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépot d’un

original de 1’acte de cession, au siége social, contre remise par le gérant d’une attestation de ce
dépot.



Pour que la cession soit opposable aux tiers, deux originaux de 1’acte la constatant doivent,

aprés ’accomplissement des formalit€és qui précedent, étre déposés au Greffe du Tribunal de
Commerce dont dépend le siege de 1a Société.

ARTICLE 16 - CESSICQ TRANSMISSION DES PARTS SOCIALE!

A. - Cessions entre vifs

I. - Les parts sont librement cessibles entre associ€s et au profit du conjoint (sous réserve des
dispositions de ’article 1595 du Code Civil), ainsi qu’entre ascendants et descendants, méme si le
conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n’est pas associe.

II. - Les parts sociales ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit, a des tiers étrangers a
la société, autres que les conjoints, ascendants ou descendants d’un associé, qu’avec le
consentement de la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois/quarts des parts
sociales ; cette majorité est déterminée, compte tenu de la personne et des parts de I’associ€ cédant.

Le projet de cession doit €tre notifi€ a la soci€té et & chacun des associ€s par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si1 la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d’acquérir ou de faire

acquérir les parts, moyennant un prix fixé d’accord entre les parties ou, a défaut d’accord, dans les
conditions prévues a 1’article 1843-4 du Code Civil.

La société peut également, avec le consentement de 1’associé cédant, décider dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites partts et de racheter ces parts
au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, & D’expiration du délai imparti, la société n’a pas rachet€ ou fait racheter les parts,
I’associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 1’associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir de 1’alinéa précédent.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme
qu’elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d’une décision de justice ou autrement, ou
par voie de fusion ou d’apport ou encore a titre d’attribution en nature a la liquidation d’une autre
SOCIELE,

B. - Transmission par décés

En cas de décés d’un associé, la société continue entre les associés survivants et les héritiers
ou ayants-droit de ’associé décédé.

La transmission des parts sociales dépendant de la succession de 1’associ€ décéd€ s’opere de
plein droit au profit de ses héritiers, 1égataires ou représentants. Ceux-ci sont dispensés de tout



agrément ; mais, pour exercer leurs droits attachés a leur qualité d’associés il doivent, dans le plus
bref délar :

- indiquer a la gérance leurs nom, prénoms, profession et domicile,

- justifier de leurs qualités,

- en cas d’indivision, désigner un mandataire commun ; toutefois, si un seul des héritiers, 1€gataires
ou représentants est déja associé personnellement, il est de plein droit ce mandataire ; a défaut
d’entente, un mandataire sera désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte, a la demande de 1’indivisaire le plus diligent ou de la gérance.

- toujours en cas d’indivision, remettre a la gérance, dés qu’un partage sera intervenu, un original,
une expédition ou un extrait de I’acte ayant constaté celui-ci.

Les justifications prévues au paragraphes précédent doivent étre faites par la production
d’actes réguliers ; jusqu’a cette production, les héritiers l€gataires et représentants ne peuvent
exercer vis-a-vis des associés survivants ou de la société, aucun des droits appartenant a leur auteur
; ils ne peuvent notamment exiger le paiement des dividendes afférents aux parts sociales ayant
appartenu a 1’associé défunt, ni du capital ou des intéréts des créances de ce dernier sur la soci€te.

En cas d’indivision, aussi longtemps que les parts sociales n’auront pas €t attribuées
divisément par partage régulier, celle-ci ne pourra étre comptée que pour une seule téte, notamment

pour le calcul de la majorité en nombre requise par les décisions collectives visées au premier
paragraphe du présent article.

C.- Transmission par suite de partage de communauté entre €poux

En cas de liquidation et partage, par suite de divorce, séparation de corps, séparation
judiciaire de biens ou changement du régime matrimonial de la communauté légale ou
conventionnelle de biens ayant existé entre un associé et son conjoint, chacun des conjoints ou
ex-conjoint exerce les droits que lui confére 1a loi sur les parts qui lui sont attribuées dans le partage
de la communauté, sans que ces attributions soient soumises a I’agrément des autres associ€s.

L’exercice par I’époux des droits attachés aux parts qui lui sont attribuées est subordonné a

la production d’un extrait de ’acte de partage mentionnant les attributions des parts sociales
dépendant de 1’ancienne communaute.

Tant que 1’acte de liquidation n’a pas été produit a la gérance, les droits attachés aux parts
sociales restent exercés par I’époux associé avant la dissolution de la communauté.

D. - Dispositions communes
Toutes les productions, notifications, convocations, communications et transmissions

prévues au présent article doivent étre faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
accusé de réception.

ARTICLE 17 - NANTISSEMENT DES PARTS

I.- Si la société a donné son agrément a un projet de nantissement de parts soclales, soit par
notification soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois, cet agrément emporte agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les dispositions de I’article 2078
alinéa ler du Code Civil, 2 moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter ces parts en
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vue de réduire son capital. Le projet de nantissement doit étre notifié a la société et 2 chacun des
associes, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

La décision relative au projet de nantissement est provoquée, prise et notifiée dans les
memes conditions de d€lai, de forme et de majorité en nombre et en parts sociales, qu’en matiére
d’agrément de cessions de parts sociales a un tiers étranger i la société.

I1.- St Ia société n’a pas €t€ consultée ou si elle a refusé son consentement au projet de

nantissement, les dispositions de 1’article 16 seront applicables 4 1’agrément du cessionnaire des
parts nanties en cas de réalisation forcée,

ARTICLE 18 - REUNION DE TOUTES LES PARTS SOCIALES EN UNE

<X IVIAALL

La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein droit
de la soci€té. Tout intéressé peut demander la dissolution de la société si dans le délai d’un an, la
situation n’a pas €t€ régularisée. Le Tribunal peut accorder 2 la société un délai maximal de six mois

pour régularniser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution si au jour ol il statue la
regularisation a €€ effectuée.

L’associ€ entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales peut dissoudre la
soci€té a tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce du siége social.

TITRE IV

AD DE LA ETE

ARTICLE 19 - GERANCE

La sociéte est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou
non, nommeées par les assocli€s soit dans les statuts soit par acte postérieur.

Les g€rants non désignés dans les statuts sont nommés en vertu d’une décision prise par un
ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales, sans qu’il soit possible, si

cette majorité n’est pas obtenue, de recourir 2 une deuxiéme consultation, statuant a la majorité
relative.

Leur nomination est faite avec ou sans limitation de durée de leur mandat. Dans le premier
cas, les g€rants sont ré€ligibles.

Le ou les gérants dolvent consacrer aux affaires sociales tout le temps et tous les soins
nécessaires.

Chacun d’eux ne peut sans y avoir été autorisé préalablement par une décision ordinaire des
associ€s, accepter un emploi dans une soci€té quelconque ayant une activité semblable ou similaire

ou faire pour son compte personnel ou pour le compte de tiers des opérations entrant dans 1’objet
social.
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Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, et 2 condition que cette délégation soit
spéciale et temporaire, se faire représenter par tout mandataire.

IIs peuvent notamment, mais en agissant conjointement s’ils sont plusieurs, choisir un ou

plusieurs directeurs, associés ou non, dont ils déterminent les attributions, la rémunération et les
conditions de nomination et de révocation.

ARTICLE 20 - POUVOIRS DE LA GERANCE
A. -Rapports avec les fiers

Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique ou chacun des gérants engage la société par
les actes entrant dans 1’objet social.

Il posséde les pouvoirs les plus étendus pour représenter la soci€t€ et agir en son nom sans
avoir & justifier de pouvoirs spéciaux, accomplir tous actes relatifs a 1’objet social.

En cas de pluralité de gérants, 1’opposition formée par I’un d’eux aux actes du ou des autres

gérants est sans effet & I’égard des tiers, 2 moins qu’il soit établi que ces tiers avaient connaissance
de cette opposition.

Toutefois, la société peut demander la nullité de tous actes, contrats ou engagements faits,
passés ou souscrits en son nom par le ou les gérants en dehors des limites de 1’objet social.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent pour se soustraire a leurs engagements se prévaloir
d’une irrégularité dans la nomination du ou des gérants, lorsque cette nomination a €te
réguli¢rement publiée. La société ne peut se prévaloir, a I’égard des tiers, des nominations,
démissions ou révocations du ou des gérants lorsqu’elles n’ont pas ét€ régulierement publi€es

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus,
dont ils peuvent user ensemble ou séparément.

La signature sociale est donnée par I’apposition de la signature personnelle d’un ou des

sérants précédée des lettres majuscule S.A.R.L., de la dénomination de la soci€té et de la qualité du
ou des signataires.

Pour tous les actes, contrats ou engagements souscrits pour un montant supérieur ou €gal a

15.000 €, les cogérants devront intervenir conjointement et la signature sociale sera donn€e par
I”apposition de la signature des cogérants.

B. - Rapports avec les associés

Il est expressément stipulé, a titre de réglement intérieur et sans que cette limitation de
pouvoirs puisse étre invoquée par les tiers ou leur étre opposée, que les emprunts de plus de
15.000 €, les achats, échanges et ventes de fonds de commerce, droits aux baux, immeubles ou
droits sociaux, les siiretés réelles sur les biens sociaux, ainsi que toute prise de participation dans
des sociétés, doivent étre autorisés par une décision ordinaire des associés.
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ARTICLE 21 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires applicables aux
S.A.R.L., soit des violations des stipulations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Outre Paction en réparation du préjudice subi personnellement, les associés, soit
ndividuellement, soit en se groupant s’ils représentent le dixieéme du capital social, peuvent intenter
I’action social en responsabilité contre les gérants, tant en demande qu’en défense.

Aucune décision de 1I’Assemblée ne peut avoir pour effet d’éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour faute commise dans I’accomplissement de leur mandat.

En cas de redressement ou liquidation judiciaire, le Tribunal de Commerce peut, s’il y a
msuffisance d’actif, et a la demande de I’ Administrateur ou du Liquidateur, mettre la totalité ou une

partie des dettes sociales a la charge du ou des gérants contre lesquels il peut étre apporter la preuve
d’une faute prévue par les dispositions de 1a Loi du 25 janvier 1985.

ARTICLE 22 - REVOCATION, DEMISSION, DECES OU RETRAITE D’ ERANT

[. - Le gérant, associ€ ou non, nommeé dans les statuts ou par acte postérieur, est révocable
par décision ordinaire des associ€s représentant plus de la moitié des parts sociales, sans qu’il soit

possible, si cette majorité n’est pas obtenue, de recourir 4 une deuxiéme consultation statuant 2 la
majorité relative.

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu 3 dommages et intéréts.

Le gérant est révocable par les Tribunaux compétents pour cause I€gitime, a la demande de
tout associé.

En cas de révocation, le gérant révoqué doit cesser immédiatement toute activité et, dés que
cette revocation est régulierement publiée, il cesse immédiatement et de plein droit d’étre investi du
pouvolr de contracter au nom de la société et d’obliger celle-ci vis-a-vis des tiers.

St le ou les gérants ainsi révoqués contestent en justice le motif de la révocation, le ou les
gérants nornmes en remplacement n’en prendront pas moins des décisions valables.

lI. - Les fonctions d’un gérant cessent par sa démission, sa révocation, son décés, son
interdiction, sa déconfiture ou faillite, son incompatibilité ou son incapacité de fonctions, une
condamnation I’empéchant d’exercer ses fonctions.

La cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas la dissolution de la société.

III. - Les associés doivent Etre appelés dans le plus bref délai 1€gal, a délibérer par décision
ordinaire prise a la majorité des parts sociales, en vue de procéder au remplacement du gérant ayant
cessé ses fonctions.

A cet effet, ils sont consultés d’urgence, suivant les cas :

- par le gérant avant la prise d’effet de sa démission,
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- par le ou les gérants restant en fonction,
- par le Commissaire aux Comptes, s’il en existe un, ou par un ou plusieurs aSSOCIES

représentant au moins le quart en nombre et en parts sociales ou la moiti€ en parts sociales, ou par
un mandataire désigné en Justice sur requéte d’un associe.

ARTICLI - R} NERATION DE LA AN

Le ou les gérants recoivent & titre de rémunération et en compensation de la responsabilite
attachée & sa gestion, un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel, dont le montant
et les modalités de paiement sont déterminés par décision ordinaire des associés.

Le ou les gérants ont droit au remboursement des frais de déplacement et de représentation.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRE AUX COMP LI,

Les associés peuvent nommer, par décision ordinaire, un ou plusieurs Commissaires aux

comptes chargés du controle de la société et remplissant les conditions d’€éligibilité prescrites par la
Lo

Sont tenus de désigner un Commissaire aux Comptes, les S.A.R.L. qu dépassent, a la
cloture d’un exercice social les chiffres fixés par Décret pour deux des critéres suivants :

- le total de leur bilan égal 2 155.000 €,
- un chiffre d’affaires hors taxes égal a 310.000 €,
- un nombre moyen de salariés égal a 50.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d’un Commissaire aux comptes peut
stre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins un dixiéme du capital.

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par €crit des questions au gérant
sur tout fait de nature 2 compromettre la continuité de 1’exploitation. La réponse du gérant est
communiguée au Commissaire aux comptes.

Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixieme du capital peuvent demander en
justice la désignation d’un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion.

Le Ministére public et le comité d’entreprise, s’il existe, sont habilités a agir aux mémes
fins.
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S’il est fait droit & la demande, la décision de justice détermine 1’étendue de la mission et
des pouvoirs des experts. Elle peut mettre les honoraires de I’expert 2 la charge de la société.

Le rapport est adress€ au demandeur, au ministére public, au comité d’entreprise, s’il en
existe, au commissaire aux comptes et au gérant. Ce rapport doit en outre étre annexé i celui établi

par le commissaire aux comptes, en vue de la prochaine assemblée générale et recevoir la méme
publicité.

Les Commuissaires aux comptes qui doivent étre choisis sur la liste mentionnée i ’article
219 de la Loi du 1er mars 1984 sont nommés par les associés pour une durée de six exercices.

ARTICLE 25 - ATTRIBUTION DES COMMISSAIR ODMPTES

Ty

lLes Commissaires aux comptes effectuent les vérifications et contréles et établissent les
rapports prévus par la Loi.

Les Commussaires aux comptes sont avisés, au plus tard en méme temps que les associés, de
la tenue des assemblées ou des consultations.

[Is sont avisés par la gérance des conventions visées a I’article 26 des statuts, dans le délai
d’un mois a compter de la conclusion desdites conventions, ainsi que des mémes conventions
conclues au cours d’exercices antérieurs dont 1’exécution s’est poursuivie au cours du dernier
exercice, dans le délai d’un mois a compter de la cléture de I’exercice.

Ils ont acces aux assemblées.

Les documents visés a I’article L. 223-26 du Code du Commerce sont tenus au siége social 2
la disposition des comimissaires aux comptes un mois au moins avant la réunion de 1’ Assemblée.

Les honoraires des Commissaires aux comptes sont fixés conformément 2 la loi.

Les Commissaires aux comptes sont responsables, tant a I’égard de la société que des tiers,

des conséquences dommageables des fautes et négligences commises dans ’exercice de leurs
fonctions.

TITRE
1 AVE IE
ARTICLE 26 - CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATI(

La gérance doit aviser le commissaire aux comptes, s’il en existe un, des conventions
intervenues directement ou indirectement par personne interposée entre la société et I’un de ses
gérants ou associés, dans le délai d’un mois a compter de la conclusion desdites conventions.
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Lorsque Vexécution des conventions conclues au cours d’exercices antérieurs a €té

poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation
dans le délai d’un mois a compter de ia cloture de I’exercice.

La gérance ou, s’il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a ’assemblée, ou

joint aux documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport sur ces
conventions.

L’Assemblée statue sur ce rapport et 1’associé intéress€ ne peut prendre part au vote, ses
parts n’étant pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant

et 1’associé contractant de supporter individuellement ou solidairement les conséquences du contrat
préjudiciable a la société.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec toute soci€té dont un associe

indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre d’un directoire ou
membre d’un conseil de surveillance est simultanément gérant ou associ€ de la soci€te.

ARTICLE 27 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associ€s autres que les personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit des emprunts aupres de la société, de se faire

consentir par elle un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle, leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

TIT 11

DECISIONS COLLECTIVES

ARTI 28 - DE 1

ILa volonté des associés s’exprime par les décisions collectives.

Ces décisions collectives de toute nature peuvent étre prises a toute époque mais les associ€s
doivent étre consultés obligatoirement une fois par an, dans les six mois qui suivent la cloture de
chaque exercice social, a I’effet de statuer sur les comptes de cet exercice.

Les associés peuvent valablement prendre des décisions collectives par acte S.5.P. sign€s par
tous les associés.
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ARTICLE 29 - MODE DE CONSULTATION

Sous réserve des dispositions ci-apres, les décisions collectives sont prises, soit en

assemblée générale, soit par consultation €crite des associ€s, au choix de I’organe de la société ayant
provoqué la décision.

Toutefois, les associés doivent obligatoirement €tre réunis en assemblée une fois par an,
dans les six mois de la cléture de chaque exercice social pour statuer sur les comptes de celui-ci.

Lorsque les décisions collectives sont prises par voie de consultation écrite, le texte des

résolutions proposées, le rapport des gérants, ainsi, que celui des Commissaires aux comptes sont
adressés par la gérance aux associ€s au moyen de lettres recommandées.

Les mémes documents sont tenus au siege social a la disposition des associ€s qui peuvent en
prendre connaissance ou copie.

Les associés disposent d’un délai minimal de quinze jours et d’un délai maximal de vingt
jours a compter de la réception des projets de résolutions pour €émettre leur vote.

Ces décisions résultent d’un vote formulé par écrit et exprimé par OUI ou par NON.

Tout associ€ qui n’aura pas répondu dans le délai fix€ ci-dessus sera réputé s’€tre abstenu.

E 30 - ASSEMBLE RALE

I. - Les associés sont convoqués en Assemblée Générale quinze jours au moins avant la
réunion de I’assemblée par lettre recommandée a leur dernier domicile connu.

La convocation est faite par la gérance, ou, & défaut par le commissaire aux comptes, s’1l en
existe un.

Tout associé peut demander, aprés une mise en demeure du gérant de convoquer 1’assemblée
restée infructueuse, au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social de désigner un
mandataire chargé de convoquer 1I’assemblée et de fixer son ordre du jour.

Toute assemblée convoquée irréguliérement peut étre annulée. Toutefois, I’action en nullite
n’est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représenteés.

Quinze jours au moins avant la tenue de ’assemblée, les documents dont il est question a
I’article L. 223-6 du Code du Commerce sont adressés aux associés qui bénéficient en outre du droit
de prendre connaissance desdits documents.

En cas de convocation de 1’assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d’un
exercice social et 3 compter de la communication visée a ’alinéa précédent, tout associé a le droit
de poser par écrit des questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de
|’assemblée.

IL. - L’auteur de la convocation arréte I’ordre du jour qui doit étre indiqué dans les lettres de
convocation,
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Les questions inscrites a ’ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que leur contenu
et leur portée apparaissent clairement sans qu’il n’y ai lieu de se reporter 2 d”autres documents.

L’ Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite & 1’ordre du jour.

HI. - L’Assemblée se réunit, au siége social, ou en tout autre lieu, indiqué dans ’avis de
convocation.

Elle est présidée par le gérant ou I’un des gérants.

Si le ou les gé€rants ne sont pas associés, elle est présidée par 1’associé présent et acceptant
qui possede ou représente le plus grand nombre de parts ; si deux associés présents et acceptants

possedent ou représentent le méme nombre de parts, la présidence de 1’assemblée est assurée par le
plus agé.

IV. - 1l est dress€ une feuille de présence contenant les noms, prénoms et domicile des
associ€s présents ou représentés et le nombre de parts possédés par chacun d’eux, qui est signés par
les associés preésents et les mandataires des associés représentés, puis certifi€e par le président de
Passemblée. L.’¢tablissement d’une feuille de présence est inutile lorsque tous les associés présents
et les mandataires des associés représentés signent le procés-verbal de I’ Assemblée.,

ARTICL - VOTE ET REPRESENTATION

Chaque associ€ a le droit de participer aux assemblées et dispose d’un nombre de voix égal a
celur des parts possédées.

I1 peut s’y faire représenter par un mandataire associé ou par son conjoint.

Un associ€ ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et
voter en personne, du chetf de ’autre patrtie.

Tout mandataire, pour représenter son mandant, doit justifier d’un pouvoir régulier et écrit.

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut
cependant €tre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour toutes les assemblées successives
convoquées sur le méme ordre du jour.

Les représentants l€gaux d’associ€s juridiquement incapables ou de personnes morales

assOC1ES peuvent participer a tous les votes sans €tre eux-meémes associés, sauf a justifier de leurs
quahités a la demande de la gérance.

ARTJCLE 32 - 1 ISJONDS COLLE YES ORDINAJIRES

I. - Sont qualifiees d’ordinaires, les décisions des associés ne concemant ni I’agrément de
nouveaux associés ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Elles ont notamment pour objet :
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- de donner a la gérance les autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les
pouvorrs qui lui sont conférés par la Loi et les statuts,

- de statuer sur les comptes sociaux, I’affectation et la répartition des résultats,

- de nommer ou révoquer les gérants,

- de nommer s’1l y a lieu les Commissaires aux comptes

- de statuer sur les conventions intervenues entre la société et 1’un des gérants ou des
associés,

- et d’une maniére générale de se prononcer sur toutes les questions qui ne comportent pas
directement ou indirectement modification du pacte social.

IL. - Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été
adoptées par des associés représentant plus de la moitié€ des parts sociales.

Si ce chiffre n’est pas atteint a la premiére consultation, les associés sont réunis ou consultés
une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises 4 la majorité des voix émises,

quelque soit la fraction des parts sociales que cette majorité représente, a la condition expresse de ne
porter que sur des questions ayant fait 1’objet de la premiére consultation.

ART] - L ISIONS COLLJ IVES EXTRAORDINAIRE!

I. - Sont qualifi€es d’extraordinaires, les décisions collectives appelées 3 statuer sur des

questions pouvant affecter directement ou indirectement I’existence de 1’étre moral que constitue la
SOCIELE.

Elles ont notamment pour objet de statuer sur :

- les modtfications & apporter aux statuts,

- la continuation de la société€ en cas de capitaux propres devenus inférieurs a la moitié du
capital social,

- ’agrément des cessionnaires de parts, étrangers a la société,
- ’augmentation, la réduction ou I’amortissement du capital social,

- la réduction de durée, la prorogation ou la dissolution anticipée de la société,
- le transfert du siege social,

- la modification de 1’objet social,

- la transformation de la société en société de toute autre forme juridique,

- la division ou le regroupement des parts sociales,

- la modification des conditions de leur cession ou transmission,

- la modification des modalités d’affectation ou de répartition des résultats,

- I’apport total ou partiel du patrimoine social a une ou plusieurs sociétés constituées ou a
constituer par voie de fusion ou de fusion-scission,

- I’absorption au méme titre de fusion ou de fusion-scission de tout ou partie du patrimoine
d’autres soci€tés.

[1. - Les décisions extraordinaires sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été adoptées
par les associés représentant au moins les trots/quarts des parts sociales.

III. - Les décisions relatives a 'agrément des cessions ou donations entre vifs de parts a des
tiers étrangers a la société, autres que le conjoint, les ascendants et descendants d’un associé doivent
étre prises a la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois/quarts des parts
sociales.
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La transformation de la société en société d’une autre forme juridique doit €tre décidée
conformément aux stipulations de Particle 1. 223-43 du Code du Commerce.

Le changement de nationalité de la société et I’augmentation des engagements des associés
exigent I’unanimité de ceux-ci.

ARTICLE 34 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de P’assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui
mentionne la date et le lieu de réunion, les noms, prénoms et qualité du président, avec indication
du nombre de parts sociales détenues par chacun d’eux, les documents et rapports soumis a
’assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, 1l en est fait mention dans le proces-verbal auquel est annexée
la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont €tablis et signés par le ou les gérants et, le cas €chéant, par le
président de la séance. Les procés-verbaux des assemblées peuvent aussi €tre signés par tous les

associés présents et les mandataires de ceux représentés pour éviter d’avoir a €tablir une feuille de
présence.

Ils sont dressés sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés, tenu au siege
social, coté et paraphé.

ART 35 -KE TS D

Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associ€s, méme absents,
dissidents ou incapables.

TITRE VII

INFORMATION DES ASSOCIES

ARTICLE 36 - ITD

Les associés exercent leur droit de communication et de copie dans les conditions prévues
par la loi et les reglements.

Tout associé a droit :

- d’obtenir 2 toute époque, au siege social, ou au lieu de la direction administrative de la
société, la délivrance d‘une copie certifi€ée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document, la liste des gérants et le cas échéant, les Commissaires aux

comptes en exercice, et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement d’une somme sup€rieure a
celle fixée par la réglementation en vigueur.
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- a toute €poque, de prendre connaissance, lui-méme, dans les conditions visées 3 1’alinéa
précedent, des documents suivants : bilans, comptes de résultats, annexes, rapport de gestion et
rapports spéciaux présentés, par le ou les gérants, aux assemblées et procés-verbaux de celles-ci,
concernant les trois derniers exercices, le rapport du commissaire aux comptes, s’il en existe un.

Sauf en ce qui concerne Pinventaire, le droit de communication emporte le droit de prendre
copie.

A cette fin, il peut se faire assister d’un expert inscrit sur une des listes établies par les Cours
et Tribunaux.

- Pendant le délai de quinze jours précédant I’assemblée générale, appelée a statuer sur les
comptes de I’exercice écoulé, de prendre connaissance de 1’inventaire au siege social.

- Prendre connaissance ou copie, au siége social ou au lieu de la direction administrative de
la soci¢té, pendant le délai de quinze jours précédant I’assemblée générale, du texte des résolutions
proposces, du rapport de gestion, ainsi que, le cas échéant, de celui du commissaire aux comptes.

ARTICLE 37- DC ENTS A ADRESSER AUX ASSOCIES

[. - Quinze jours au moins avant la tenue de ’assemblée générale, appelée 2 statuer sur les
comptes annuels, le rapport de gestion, le bilan, le compte de résultats et ’annexe, ainsi que le texte

des résolutions proposées et le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes, sont adressés
aux associ€s.

I1. - En cas de convocation d’une assemblée générale autre que 1’assemblée annuelle, le texte
des résolutions proposées, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du commissaire
aux comptes, sont adressé€s quinze jours au moins avant la date de tenue de 1’assembliée.

III. - En cas de consultation écrite, les documents visés au paragraphe II ci-dessus, sont
adress€s aux associ€s par lettre recommandée.

TITRE IX
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTA

ARTICLE 38 - EXERCICE

L’exercice social commence le premier janvier et se termine le trente-et-un décembre de
chaque année.

ARTICLE 39 - COMPTE |

I. - Les €critures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.
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A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de Pactif
et du passif existant a cette date.

Elle dresse €galement le compte de résultat, le bilan et ’annexe.

Lors de I’établissement de ces documents, elle procede, méme en ’absence ou msuffisance
de bénéfices, aux amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalis€s ou garantis par la soci€té, est mentionne a
’annexe du bilan.

Les comptes annuels sont établis, a 1a fin de chaque exercice, selon les mémes formes et
méthodes d’évaluation que celles utilisées pour les exercices antérieuses.

Si d’autres méthodes que celles prévues par les dispositions en vigueur ont ét€ utilisées pour
I’évaluation des biens de la société, 1l en est fait mention dans 1’annexe.

Toutefois, en cas de proposition de modification, I’assemblée générale, au vu du rapport de

la gérance et du commissaire aux comptes, s’il en existe un, se prononce sur les modifications
proposées.

I1. - 11 est obligatoirement statué sur les comptes sociaux par les associ€s réunis en assemblée
générale ordinaire, dans le délai de six mois a compter de la cloture de I’exercice.

ITI. - Conformément aux dispositions de I’article L. 232-22 du Code du Commerce, les
S.A.R.L. sont tenues de déposer en double exemplaire, au Greffe du Tribunal pour €tre annexés au

Registre du Commerce et des Sociétés dans le mois qui suit leur approbation par I’assemblée
générale .

- les comptes annuels, le rapport de gestion et, le cas échéant, le rapport des Commissaires
aux comptes de l’exercice écoulé, éventuellement complété de leurs observations sur les
modifications apportées par I’assemblée aux comptes qui leur ont ét€ soumis,

- ]a proposition d’affectation du résultat soumise & I’assemblée et la résolution votée.

En cas de refus d’approbation, une copie de la délibération de I’ Assemblée est déposée dans
les mémes délazs.

ARTICLE 40 - AF TATI RTITION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de

la société , y compris tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les pertes
de ’exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués, le cas échéant des pertes antérieures,
sont tout d’abord prélevées les sommes a porter a la réserve 1égale en application de la Loi a
concurrence d’une dotation minimum correspondant a 5 % du bénéfice réalise.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve 1égale atteint le dixi¢me

du capital social ; il redevient obligatoire lorsque, pour une raison quelconque, le réserve légale
devient inférieure au dixieme du capital.
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Le benétice distribuable tel qu’il est défini par la Loi est a la disposition de I’Assemblée
Générale ; celle-ci décide souverainement de son affectation.

Elle peut, en totalité ou en partie, I’affecter a tout fonds de réserves générales ou speciales, le
reporter a nouveau ou le distribuer aux associés.

En outre, I’assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la libre disposition dans la mesure ou la Loi le permet.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés

lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la Loi ne permet pas de distribuer.

TITRE X
TRANSFORMATION

ARTICLE 41 - TRANSFORMATION

I. - La transformation réguliere de la société en société d’une autre forme junidique
n’entraine pas la création d’une personne morale nouvelle, quel que soit le type de société adopté.

1. - La transformation réguliére de la société en Société en Nom Collectif, en commandite
simple, en commandite par actions ou en société civile exige 1’accord unanime des associés.

HII. - La transformation de la société en société anonyme s’effectue dans les conditions
suivantes :

A. - Elle est décidée a la majorité des trois quarts des parts sociales. Exceptionnellement,
elle peut &tre décidée par des associés représentant la majorité simple des parts si les capitaux
propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs.

B. - Un ou plusieurs Commissaires a la transformation, chargés d’apprécier sous leur
responsabilité la valeur des biens composant I’actif social et les avantages particuliers, sont désignés
par une décision unanime des associés ou a défaut par le Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte du ou des gérants. Les Commissaires aux comptes doivent présenter un rapport
dans lequel ils attestent que le montant des capitaux propres est au moins égal a celui du capital
social. Ces Commissaires sont soumis aux mémes incompatibilités que les Commissaires aux

comptes. Le commissaire aux comptes de la société peut étre désigné commissaire 3 la
transformation.

Le rapport du commissaire a la transformation est tenu a la disposition des associés au siége
soclal huit jours avant la date de tenue de I’assemblée et déposé au greffe du Tribunal de Commerce
dans le méme délai.
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Les associés statuent sur ’évaluation des biens et 1’octroi d’avantages particuliers,
n’entrainant aucune modification statutaire, a 1a majorité ordinaire. Les associ€s ne peuvent réduire

’évaluation et les avantages qu’a Punanimité. A défaut d’approbation expresse des associés,
mentionnée au proceés-verbal, la transformation est nulle.

IV. - Si la société vient & comprendre plus de cinquante associés, elle doit, dans le délai de
deux ans, étre transformée en société anonyme ; a défaut, elle est dissoute, a moins que, pendant le
méme délais, le nombre des associés ne soit devenu €gal ou inférieur a cinquante.

TITRE XI

APITAUX PROPRES INFERIEURS ATLA MOITIED APIT/ N1/

i . —

ARTICLE 42 - INFERIE LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les bilans, les capitaux propres de la soci€té deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent

I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associ€s afin de décider, s’1l
y a lieu, la dissolution anticipée de 1a societé.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, a la cldture du deuxieme exercice
social suivant celui au cours duquel cette perte est constatée, réduit d’un montant €gal au montant

des vertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai les capitaux propres ne sont
P Y P
pas redevenus supérieurs a la moiti€ du capital social.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut €tre décidee que

sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins a ce
montant minimum.

En cas d’inobservation des prescriptions qui précédent, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. Il en est de mé€me si les associ€s n’ont pu deliberer valablement.

Toutefois, e Tribunal ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statue, les capitaux
propres ont €t€ reconstitués.

ARTICLE 43 - DISSOLUTION

La société se trouve dissoute de plein droit 4 I’expiration de la durée statutaire, si celle-c1n’a
pas été préalablement prorogée.
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La dissolution anticipée peut étre prononcée i tout moment, par décision collective
extraordinaire ou par le Tribunal de Commerce.

La dissolution de la société peut étre demandée par tout intéressé dans les cas prévus aux
articles 10, 18 et 42,

Le déces, I'interdiction, la faillite, I’incapacité ou la déconfiture d’un associé n’entraine pas

la dissolution de la société. En cas de déces, la société continue ainsi qu’il est dit 2 ’article 16 des
présents statuts.

La dissolution de la société ne produit ses effets a 1’égard des tiers qu’a compter de la date 2
laquelle elie est publiée au registre du Commerce et des Sociétés.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social i l'associé unique, $ans

quil y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unique est une
personne physique.

ARTICILE 44 - LIQUIDATION

L. - La societé est en liquidation, dés I’instant de sa dissolution, qu’elle qu’en soit la cause ou
le mode de constatation.

>a dénomination doit alors étre suivie des mots “Société en liquidation” ainsi que du nom du
ou des liquidateurs qui sont nommés.

Ces mentions doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la société et destinés
aux tiers.

La personnalité morale de la société subsiste jusqu’a la cl6ture de la liquidation.

La dissolution de la société et 1a nomination du ou des liquidateurs sont publiés au Registre
du Commerce et des Sociétés pour étre opposables aux tiers.

Le ou les liquidateurs ont chacun les pouvoirs les plus étendus, pour réaliser ’actif social et
acquitter le passif, dans les termes de Particle L. 237-24 du Code du Commerce.

IL. - Le ou les liquidateurs remplissent leur mission conformément 2 la Loi et rendent compte
de leur mandat.

Le produit net de la liquidation, aprés paiement du passif dd au tiers est employé 2
rembourser les comptes-courants des associ€s, s’il en existe, ainsi que le montant non amorti de leur
droits dans le capital social.

Le solde, constituant le boni de liquidation, est réparti entre les associés au prorata de leur
participation au capital social.

HI. - En fin de liquidation, il est statué sur les comptes définitifs, par décision extraordinaire

des associ€s ou a défaut par décision de justice ; quitus est éventuellement donné au liquidateur et la
cloture de la liquidation est prononcée.
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L’avis de cloture de liquidation est publié. La société est radiée du Registre du Commerce et
des sociétés.

ARTICLE 45 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou de la
liquidation, soit entre les associ€s, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes,

relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la Loi et soumises aux Tribunaux
compétents.

STATUTS MIS A JOUR LE 29/06/2002.




