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AV
A.E.M CONSULTING

Audit, Expertise et Conseil.

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS
Article 40 de la loi du 24, juillet 1966

En exécution de la mission de Commissaire aux Apports qui m'a été confiée le 01/04/2021,
conformément 4 'article 40 de la loi du 24 juillet 1966 sur les Sociétés Commerciales, par
les Associés de la société par actions simplifiées « MY VTC », au capital de 500 Euros, dont
le siége social est situé 41 rue Delizy 93500 Pantin.

Les Apports en nature faits par le président sont constitués par:

Le président :
Téléphone de marque Samsung Galaxy NOTE 10 500 euros
TOTAL 500 EUROS

Qui sont la propriété de la société MY VTC.

Jai effectué les diligences que j'ai estimées nécessaires selon les normes de la Compagnie
Nationale des Commissaires aux Comptes.

Je n'ai pas d'observation a formuler sur la valeur globale des apports décrits ci-dessus dont
le total s'éleve & 500 Euros.

Fait a Aubervilliers.
Le 01/04/2021.

Le Commissaire aux Apports

Société par Actions Simplifiée au capital de 8 000 euros
Société d'Expertise Comptable et d’Audit
Siége Social : 38, rue de la Commune de Paris 93300 AUBERVILLIERS
RCS 800 897 712

Tél: 0143523333 Fax:0143523038
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MY VTC :
Société par actions simplifiée unipersonnel-
au capital de 500 euros

Siége social : 41 RUE DELIZY 93500 PANTIN

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre Montant total
dénomination, siége des d'actions des
souscripteurs souscrites souscriptions

nombre Montant
M. SERI Dan Foster 100 500€

5 rue Frantz Schubert 78100 Saint
Germain en laye

Certifié exact, sincére et véritable par M. Seri Dan Foster actionnaire unique de la
Société My VTC, SASU en cours d'immatriculation.

Fait & Pantin

Le 07/04/2021
En 2 exemplaires
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DU 01/04/2021

S.A.S.U
«MY VTC»

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
UNIPERSONNELLE

le soussigné :
M. SERI Dan Foster Né le 04/02/1998 & Montfermeil de Nationalité Frangaise.
Demeurant au 5 RUE FRANTZ SCHUBERT 78100 SAINT GERMAIN EN LAYE.

A établi alnsl qu'll suit les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle.

Article 1 —forme
Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société par actions simplifiée unipersonnelle. Elle sera régie par les présents statuts ainsi
que par les articles L. 227-1 & L.227-20 du Code de commerce. Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant
que de raison, application des dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés anonymes.

Article 2 — L'objet
L'objet de la société, en France et a I'étranger, consiste dans I'activité : VTC.
La participation de la société a toutes les opérations susceptibles de se rattacher audit objet par voie de
création de sociétés nouvelles, apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
acquisition, location ou location-gérance de fonds de commerce, alliance, association en participation ou
groupement d’intérét économique.

Article 3 - Dénomination sociale
La dénomination sociale de la société est : MY VTC.
Dans tous les actes et documents émis par la société, quels qu’ils soient, doit figurer un entéte indiquant la
dénomination sociale suivie de la mention « société par actions simplifiée unipersonnelle» ou de I'abréviation
« SASU », du montant du capital social, du siége social et du numéro d’inscription au registre du commerce et
des sociétés. Ainsi que toutes les opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement audit objet, ou a tous objets similaires ou connexes.



Article 4 - Siége social
« 41 rue Delizy 93500 Pantin»
Les associés réunis en assemblée extraordinaire pourront’ cependant le transférer en tout droit et a tout
moment. La gérance pourra décider du changement de sidége social, limité au département.

Article 5 — Durée
La durée de la société est fixée a 99 années, ce & compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés. Celle-ci pourra, cependant, étre prolongée ou au contraire écourtée en cas de dissolution
anticipée de la société.

Article 6 — Exerclce soclal
L'exercice social commence le 1¥ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. La date de cléture du
premier exercice sociale est le 31/12/2021.

Article 7 — Apports
Apports en nature

M. SERI Dan Foster apporte a la société du matériel évalué a 500,00 euros ;
CINQ CENT EURODS, Ci.vvereereerienierressesrennecesneesssessersensosnesssssessarassssnssessnce 500 Euros

Ci-joint le rapport du commissaire aux apports

Article 8 — Capital soclal
Le capital social est fixé a la somme totale de CINQ CENT EUROS {500 Euros), lequel est divisé en 100 ACTIONS

d'une valeur nominale de CINQ EUROS {5 Euros) chacune, intégralement et entiérement libérées, numérotées
de 01 a 100 et réparties entre I'associé de la maniére suivante :
M. SERI Dan Foster a concurrence de 100 ACTIONS,
Numérotées de 01 a 100 ;

Article 9 — Modification du capital social
Toute modification du capital social — augmentation et réduction sera décidée et réalisée conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 10 — parts sociales
Les parts sociales ne peuvent étre représentées par les titres négociables. Il est de plus interdit, & la société
d’émettre des valeurs mobiliéres. Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des
présents statuts, les actes modificatifs ultérieurs et des cessions des parts réguliérement modifiées et publiées.

Article 10 A — Droits des associés

10 A.1 Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal sur les bénéfices réalisés par la société, sur
la propriété de I'actif social et sur le boni de liquidation. Elle donne également droit a une voix dans tous les
votes et délibérations.

10 A.2 Les associés ne sont pas tenus a I'égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport. Toutefois
ils sont solitairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée aux apports en
nature lors de la constitution de la société n’ont pas retenu la valeur proposée par le commissaire au compte.
10 A.3 La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les associés.

Article 11 - Présidence
La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu’une personne
morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’lls dirigent.
Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions fixées par la collectivité des associés.



M. SERI Dan Foster, demeurant au 5 RUE FRANTZ SCHUBERT 78100 SAINT GERMAIN EN LAYE.

L’actionnaire investi des fonctions de Président ou qui demande son investiture ne prend pas part au vote et
ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions pour une durée supérieure 3
90 jours, diment constaté par les associés, il est pourvu dans un délai de 90 jours & son remplacement par le
président indiqué le mode et la désignation d’un suppléant]. Le Président par intérim ne demeure en fonction
que pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social. Dans les rapports avec les tiers, la
société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de |'objet social, & moins qu’elle ne
prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou gu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les actionnaires, le Président ne peut, sans 'accord de I'unanimité desdits actionnaires,
et sauf a engager sa responsabilité personnelle

—décider des investissements supérieurs 8 50% des actions ;

~céder des éléments d’actif d’une valeur supérieure a 50% des actions ;

~procéder a la création de filiales, prise de participations;

Article 12 — Décislons des assoclés
12.1 Modalités
- les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée générale soit par consultation
écrite des associés, soit par acte sous seing privé ou notarié signé par tous les associés. S'agissant, toutefois, de
I"approbation des comptes annuels, une assemblée générale ordinaire doit étre convoquée.
- Sont qualifiées ordinaires, les décisions des associés autres que celles relatives aux modifications statutaires, &
I’agrément pour une cession ou une mutation de parts sociales, aux droits de souscription ou d’attribution.
Les décisions ordinaires sont adoptées par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si
cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde consultation, & la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre de votants.
- sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions ayant pour objet une modification des statuts, I'agrément pour
une cession ou mutation de parts sociales ou les droits de souscription ou d’attribution.
Elles doivent étre adoptées :

- al'unanimité, en cas de changement de nationalité de la société, d’augmentation des engagements
d’un associé ou de transformation de la société en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions, en société civile, ou en société par actions simplifiée...

- ala majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois-quarts des parts sociales, en cas
d’agrément de nouveaux associés ou d’autorisation de nantissement des parts.

- Par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts pour toutes les autres décisions
extraordinaires.

12.2 Assemblées générales

- les associés sont convoqués aux assemblées par le gérant, ou en cas de carence de ce dernier, par le
commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou par un mandataire désigné en justice a la demande de tout
associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou demander la réunion d’une
assemblée. La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins avant
la date de réunion. Elle contient 'ordre du jour de 'assemblée arrété par I'auteur de la convocation. Toute
assemblée irrégulidrement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I’action en nullité n'est pas recevable
lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

- L’assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. Elle est
présidée par le gérant ou I'un des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé, par I'associé présent et acceptant
qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales si deux associés possédant ou représentant
le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de I’assemblée est assurée par le plus 4gé.

- Toute délibération de 'assemblée des associés est constatée dans un procés-verbal contenant les mentions
réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

12.3 Consultation écrite

La gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a I'information des associés.
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Les associés disposent alors d’un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance, ce par lettre recommandée. Tout associé n’ayant pas
répondu dans les délais ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

12.4 Participation aux décisions collectives ‘

Chaque associé a le droit de participer aux conditions collectives et disposes d’un nombre de voix égal a celui
des parts qu’il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint, hormis I'hypothése d’une société
entre époux. Un associé peut également se faire représenter par un autre associé, hormis I'hypothése d’une
société constituée entre deux seuls associés, (ajouter, éventuellement ; ainsi que par un tiers).

Lorsqu’une ou plusieurs parts sont grevées d’usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour
les décisions concernant 'affectation des résultats, ou il est réservé & |’usufruitier.

12.5 Procés-verbaux

Les décisions des associés sont consignées dans des procés-verbaux établis sur un registre coté et paraphé ou
sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiés conformes par un seul
gérant.

Article 13 ~ Affectation et réparation du résultat

Le bénéfice ou la perte de |'exercice écoulé est calculé par différence entre les produits et les charges de
'exercice, ce aprés déduction des amortissements et provisions. Sur le bénéfice ainsi obtenu, diminué
éventuellement des pertes antérieures, est prélevée une somme correspondant & un vingti€me pour constituer
le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire le fonds de réserve atteinte le dixiéme du
capital social. Le bénéfice distribuable est constitué par bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de Ia loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant & chacun
d’eux. L'assemblée générale peut décider de distribuer des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Il
est précisé, toutefois, que les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
’assemblée générale fixe les modalités de mise en paiement des dividendes. Ce paiement doit avoir lieu dans
un délai maximum de neuf mois aprés la Cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de
justice. Aucune distribution ne peut, cependant, avoir lieu lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
la suite de celle-ci inférieure au moment du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de
distribuer. L’assemblée générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et
au report a nouveau, en totalité ou en partie.

Article 14 — Contréle-Commissaires aux comptes

Conformément a I'article 64 de la loi du 24 juillet 1964 relative aux sociétés commerciales, la nomination de
commissaires aux comptes n’est pas requise que dans certains cas. Le cas échéant, ils exercent leurs fonctions
dans les conditions prévues par la loi.

Article 15 — Prorogation

Les associés, réunis extraordinaires pourront décider de la prorogation de la société, ce au plus tard un an
avant la date d’expiration de la société.

Article 16 — Dissolution et liquidation

16.1 La société sera dissoute a |'arrivée de son terne, sauf prorogation, ou en cas de survenance d’une cause de
dissolution prévue par la loi. Elle peut également intervenir du fait d'une décision des associés réunis en
assemblée extraordinaire.

16.2 Dés sa dissolution, la société est mise en liquidation. A cette fin, une ou plusieurs liquidateurs doivent étre
nommés lors de I'assemblée générale pronongant la dissolution. lls disposent a cet effet des pouvoirs le plus
étendus pour réaliser |'actif, payer le passif et répartir le solde entre les associés. En fin de liquidation, il leur
appartient de convoquer I'assemblée générale a I'effet de statuer sur les comptes définitifs, de donner quitus
et décharge de leur mandat aux liquidateurs et de constater la cléture de la liquidation. Par ailleurs, les
fonctions du gérant et des commissaires aux comptes cessent a compter de décision pronongant la dissolution.
A compter de ladite décision, dans tous les actes et documents divers émanant de la société, la dénomination
sociale doit étre suivie de la mention « en liquidation ».
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Article 17 — Contestations
Toute contestation relative aux affaires sociales pouvant surgir pendant la durée de la société sera tranchée
par le tribunal compétent. ’

Article 18 — Actes accomplis au nom de la société en formation

Est annexé aux présents statuts, ’état des actes accomplis a ce jour précisant pour chacun d’entre eux les

engagements qui en résulteront pour la société.
Lesdits actes, dont les associés déclarent avoir pris connaissance, seront repris automatiquement par la société
dés son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Article 19 — formalités et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au gérant aux fins d’accomplir les formalités de publicité correctives a la
constitution de Ia société et notamment celles nécessaires a 'acquisition de |la personne morale.

Fait 3 PANTIN, Le 01/04/2021.
«En autant d’exemplaires que requis par la loi»

DAy —



