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A3M
Société par actions simplifiée unipersonnelle A3 66
Au capital de 5.000,00 euros ASTS 3 AST

Siege social : 600 C ROUTE DU MAS DESPORTS
34400 LUNEL

RCS Montpellier 802 750 547

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE
L'ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 11/07/2018

L'an deux mille dix-huit,
et le onze juillet a 15 heures,

Monsieur Hassan EL BASRI et Monsieur Abdelkarim HAMMAMI, propriétaires de l'intégralité
des actions composant le capital de la société A3m, Société par actions simplifiée au capital
de 5.000,00 euros, dont le siege social est 600c route du Mas Desports 34400 Lunel,
président et associée unique de ladite Société, ont pris les décisions suivantes :

- Cession des actions,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour lI'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L’assemblée générale autorise la cession des parts de la société de Monsieur Abdelkarim
HAMMAMI a Monsieur Hassan EL BASRI .

Les statuts sont mis a jour en conséquence.
Les statuts sont mis a jour en conséquence.

DEUXIEME DECISION

L'Associée unique confere tous pouvoirs au porteur d’un original ou d’'une copie du procés-
verbal constatant ses délibérations pour I'accomplissement des formalités de dépé6t au
Greffe du Tribunal de Commerce.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levée.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé aprés lecture
par le président et les associés.

M. Hassan EL BASRI

M. Abdelkarim HAMMAMI
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A3M X dT6h
Société par actions simplifiée —
Au capital de 5.000,00 euros AS QDBAQ
Siege social : 600 C ROUTE DU MAS DESPORTS
34400 LUNEL

RCS Montpellier 802 750 547

CESSION D’ACTIONS

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Monsieur Abdelkarim HAMMAMI

Né le 03.04.1959 a ZAGHOUAN

De nationalité frangaise

Demeurant Chemin de la Tiouliére 34690 Fabrégues

CI-APRES DENOMME « LE CEDANT »

D'UNE PART,
ET,
Monsieur Hassan EL. BASRI

Né le 01.01.1965 a M"HAYA
De nationalité frangaise

Demeurant 600C route du Mas Desports 34400 Lunel

CI-APRES DENOMMEE « LES CESSIONNAIRES »

D'AUTRE PART,

()
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EXPOSE PREALABLE :
La société A3M, société par actions simplifiée, au capital de 5.000,00 euros siege social : 600
C ROUTE DU MAS DESPORTS- 34400 LUNEL, RCS Montpellier 802 750 547 et dont

’activité de Travaux de magonnerie générale et gros ceuvre de batiment.

Le capital de la SAS A3M est attribué @ Monsieur Hassan EL BASRI a hauteur de 50% et
a Monsieur Abdelkarim HAMMAMI a hauteur de 50%.

Soit au total 100 actions de 50 € chacune.

CECI EXPOSE, IL EST ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 — CESSION

Par les présentes, Monsieur Abdelkarim HAMMAMI céde et transporte avec toutes les
garanties de fait et de droit Monsieur Hassan EL BASRI, qui acceptent, les 50 actions de la
SAS A3M ci-dessus désignée.

Aprés la cession des actions Monsieur Hassan EL. BASRI, se retrouvent propriétaire de la
totalité des actions a savoir 100 actions.

ARTICLE 2 - PROPRIETE ET JOUISSANCE

Monsieur Hassan EL BASRI sera propriétaires des actions cédées a compter de ce jour, et
seront subrogées dans tous les droits et obligations attachées aux dites actions, soit en vertu
des statuts de la société, soit en vertu de la loi.

Monsieur Hassan EL. BASRI aura notamment seul droit aux bénéfices qui seraient distribués
au titre de I’exercice en cours.

ARTICLE 3 -PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de deux mille cinq cent uros
(2500 €).

De Monsieur Abdelkarim HAMMAMI a Monsieur Hassan EL BASRI, 50 actions de 50 €
chacune, au prix de deux mille cinq cent euros (2500 €).

Lequel prix a été payé comptant par Monsieur Hassan EL. BASRI a Monsieur Abdelkarim
HAMMAMI qui le reconnait et leur en donne bonne et valable quittance.

DONT QUITTANCE

ARTICLE S - AFFIRMATION DE SINCERITE DU PRIX
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Les parties affirment sous les peines édictées par l'article 1837 du Code Général des Impots,
que le présent acte exprime 1'intégralité du prix convenu.

ARTICLE 6 - DECLARATION DU VENDEUR

La Société a été réguliérement constituée et ses statuts, ainsi que le fonctionnement de
ses organes statutaires, sont conformes aux lois et décrets en vigueur.
Les actions cédées sont libres de tout gage, nantissement, opposition, séquestre, ou
mesure de saisie quelconque. Elles ne font 1'objet d'aucune option, accord ou
réclamation de quelque nature que ce soit tant, en ce qui concerne leur libre disposition,
que les droits qui y sont attachés.

La cession des actions ne viole aucune des obligations de la Société.
La Société n'a aucune filiale et ne détient aucune participation dans une autre Société ou
dans un autre groupement de quelque nature que ce soit.

La cession des actions n'aura aucun effet sur la situation juridique de la Société a
I'égard de ses obligations contractuelles vis-a-vis des tiers. Elle ne donnera lieu a aucune
résiliation anticipée de subventions et de contrats tels que baux, contrats de préts,
contrats de leasing, contrats de fournitures ou de distribution, sans que -cette
énumération puisse étre considérée comme exhaustive.

La Société n'est pas partie a un contrat quelconque qui contient une clause prévoyant la
résiliation anticipée en cas de changement dans le contréle du capital ou la direction de
Ia Société.

ARTICLE 7 - ENGAGEMENT DU VENDEUR PENDANT LA PERIODE
INTERMEDIAIRE

e Vendeur déclare sans réserve a ce que, jusqu’au j talisation :
Le Vendeur décl ’au jour de la date de réalisation

a) La gestion de la «<SAS A3M» a été assurée d’une maniére courante et normale,

b) Aucune option, aucun nantissement, privilége ou droit de priorité d’aucune sorte n’a été
concédé sur les actions de la SAS,

¢) Aucune des décisions suivantes relatives a la « SAS A3M » n’a été prise sans 1’accord
préalable et écrit de I’acquéreur :

o opération de financement,

e octroi de cautionnement, aval ou garantie,

e engagement de personnel,

o augmentation des dirigeants,

e augmentation du personnel,

e lancement de nouvelles activités,

» conclusion de contrats importants et notamment de fournitures,

o modification de ’activité de la SAS «SAS A3M »,

» conclusion de contrats portant sur I’achat d’équipement ou de matériel,
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Et plus généralement, qu’aucune autre opération hors du cadre d’une gestion normale et
courante de la « SAS A3M » n’a été prise.

ARTICLE 8 - CLAUSE DE GARANTIE DE PASSIF ET D’ACTIF

Le cédant déclare donner par les présentes aux CESSIONNAIRES, les garanties sur la
situation active et passive de la « SAS A3M », établie au 30.06.2018, dans les termes et
suivant les modalités ci-aprés exprimées, en affirmant I’exactitude des déclarations dont il
s’agit, ainsi qu’en se portant garant de la parfaite exécution destitués garanties.

A) Provisions :
La « SAS A3M » a constaté toutes les provisions pour dépréciation, risques ou charges
conformément aux normes comptables et aux usages professionnels.

B) Assurance :
La « SAS A3M » est réguli¢rement couverte contre tous les risques auprés de compagnies
notoirement solvables,

C) Litiges :
La «SAS A3M » n’est responsable d’aucune violation de dispositions législatives,
réglementaires, de décisions juridictionnelles, prescriptions ou contrats de subventions.

D) Imp0ts et charges sociales :

La « SAS A3M » a effectué toutes déclarations obligatoires, sociales, fiscales, parafiscales,
douaniéres et les impdts et cotisations sociales dus par elle ont été payés a leurs échéances
exactes.

Il n’existe pas d’action, de proces, de réclamations ou d’enquéte en cours ou imminente a la
connaissance des cédants, & 1’encontre de la « SAS A3M » en ce qui concerne tous impots,
droits douaniers et charges sociales.

E) Nantissements — Priviléges — Hypotheéques

Il n’existe aucun nantissement, privilége, hypothéque ou droit quelconque au profit de tiers
sur les actifs ou sur le fonds de commerce de la « SAS A3M »

ARTICLE 09 - CONSEQUENCES DE L’INEXACTITUDE DES DECLARATIONS ET
GARANTIES

1. Montant de I’indemnisation

A) Libre négociabilité des droits cédés

Dans les cas ou les actions seraient grevées de I'un des empéchements visés ci-dessus, le
vendeur devra, a la premiére réquisition des cessionnaires, faire a ses frais, le nécessaire pour
que ces empéchements soient levés.

B) Garantie d’actif et de passif

Aucune clause n’est prévue.
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ARTICLE 10- CLAUSE DE NON CONCURRENCE

Aucune clause n’est prévue.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Tous différends, découlant de [D’interprétation, de ’exécution totale ou partielle ou de

I’inexécution de la présente cession d’actions, seront soumis aux Tribunaux compétents du
ressort du Tribunal de Commerce du siége social de la « SAS A3M ».

ARTICLE 12 - FRAIS ET HONORAIRES

Les frais et droits des présentes et de leurs suites sont & la charge des Cessionnaires qui s'y
obligent.

ARTICLE 13 - ELECTION DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes, les parties font élection de domicile en leur siége social et
demeure respective.

Fait & Sceaux
Le 11/07/2018
En quatre Exemplaires

Monsieur Hassan EL. BASRI
Cessionnaire

Monsieur Abdelkarim HAMMAMI
Cédant

e
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A3M
Société par action simplifiée Unipersonnelle
Au capital de 5 000 €

802 750 547 R.C.S. MONTPELLIER

Siege social

600 C ROUTE DU MAS DESPORTS
34400 LUNEL

STATUTS CONSTITUTIFS
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Préambule

D'un commun accord I'actionnaire soussigné a établi ainsi qu'il suit les statuts de la société
par action simplifiée unipersonnelle :

« A3M »
Société par Action Simplifiée Unipersonnelle
au capital de 5 000 Euros

Monsieur Hassan EL BASRI

Né le 01.01.1965 a M'HAYA

De nationalité frangaise

Demeurant 600C route du Mas Desports 34400 Lunel

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

La société A3M est constituée sous forme de Société par actions simplifiée unipersonnelle
(SASU) qui est régie par la loi sur les sociétés et les dispositions réglementaires en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 -OBJET

La société a pour objet :

- Tous travaux de maconnerie générale et d'étanchéité dans le batiment; leur
approvisionnement ou la gestion de leur sous-traitance ainsi que tous travaux de nettoyage
et d’entretien général de tous types de locaux.

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'un des
objets visés ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE ET NOM COMMERCIAL
3.1 La dénomination de la Société est « A3M » et son hom commercial « A3M »

3.2 Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots “société par actions
simplifiée unipersonnelle” ou des initiales "SASU” et de I'énonciation du montant du capital
social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

4.1 Le siége social est fixé : 600 C ROUTE DU MAS DESPORTS

34400 LUNEL
4.2 It pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du Président
qui est investi des pouvoirs nécessaires pour modifier en conséquence les statuts, sans qu'il
soit besoin d’une ratification par décision de I'associé unique ou des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

LY

La durée de la société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de dissolution
anticipée prévue aux présents statuts.

ARTICLE 6 - ORIGINE DES APPORTS

La soussignée fait apport a la Société, savoir :

. ______ lassocié apporte a la Société la somme de cing mille
OUTOS oeevvosseesereeesssssseemetasessssssesassasssassessesassssnsnsints sessinss sasssssessrnassesosnesasssssiesssesnissnanasart s 5000 euros
Montant des apports en numéraire : Cing mille euros.

Cette somme de Cing mille euros a été déposée sur le compte numéro 381 212 990 68
ouvert & la Banque Populaire du Sud,
Agence de CASTELNAU le Lez,

Au nom de la Société en formation A3M SASU, ainsi qu'en atteste le certificat de ladite
banque en date du 25 mars 2014, joint aux présents statuts.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 5 000 Euros, il est divisé en 100 actions de 50 Euros chacune, de
méme catégorie, attribuée a I'actionnaire en proportion de ses droits, savoir :

Monsieur Hassan EL BASRI, 100 actions de 50 € chacune.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Toute modification du capital résultant d’une opération d’augmentation,
d’amortissement ou de réduction du capital social, requiert une décision collective des
Associés, dans les formes et conditions des articles 19 et 20 des présents statuts.

8.2 En cas d'augmentation du capital social par émission d‘actions de numéraires, un droit
préférentiel de souscription aux actions nouvelles est réservé aux associés, dans les

conditions édictées par la loi.
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8.3 Lors de la décision collective d'augmentation de capital, les associés peuvent supprimer
le droit préférentiel de souscription en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommeées,
dans le respect des conditions prévues par la loi. Chaque associé peut aussi renoncer
individuellement & ce droit préférentiel de souscription, sous réserve des dispositions de
l'article 12.3 des présents statuts.

8.4 Aprés avoir décidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, les associés
peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser I'augmentation,
I'amortissement ou la réduction du capital social.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraire doivent étre libérées au moins de la moitié de leur valeur
nominale a la constitution et du quart de celle-ci lors de la souscription en cas
d'augmentation du capital social.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.
ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11 .1 Chaque action donne droit a son porteur, dans l'actif social, les bénéfices et le boni
de liquidation, & une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

11.2 Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les
décisions de I'associé unique ou des associés, ainsi que le droit d’étre informé sur la marche
de la société et d’obtenir communication de certains documents sociaux dans les conditions

prévues par les présents statuts.

11.3 La propriété d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux
modifications ultérieures et a toutes décisions des associés ou de l’associé.

11.4 Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

11.5 Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque main
qu’il passe.

11.6 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombres insuffisants ne pourront
exercer ce droit qu‘a la condition de se regrouper et de faire leur affaire personnelle de ce
groupement et éventuellement de l'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

ARTICLE 12 - TRANSFERT DES ACTIONS

12. 1 La propriété des actions résulte de leur inscription en compte d'instruments
financiers ouvert au nom de chaque associé.

Une attestation d‘inscription au compte d'instruments financiers sera délivrée par la société
a tout associé en faisant la demande.
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12.2 Les actions sont librement cessibles, lorsque la société ne comporte qu‘un
seul associé.

12.3 La cession de ces actions s’opére, a I'égard des tiers et de la société, par une
inscription par ordre chronologique, sur un registre paraphé, conformément a la loi et aux
dispositions réglementaires en vigueur.

En cas de pluralité d’actionnaires, sont libres les cessions d‘actions entre eux.

Toutes autres cessions d'actions a un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit sont
soumises a l'agrément de la soclété dans les conditions décrites ci-aprés.

Le cédant doit adresser a la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception une demande d’agrément indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix
offert.

La décision d'agrément ou de refus d’agrément n’est pas motivée. Elle est prise par décision
des associés dans les formes et conditions prévues aux articles 19 et 20 des présents
statuts.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A
défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d‘agrément, ['agrément est
réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandée
a la société s'il renonce ou non a la cession projetée.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le Président est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs
associés, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société,
en vue d’une réduction du capital.

Le prix d‘achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé
par un expert, conformément a l'article 18434 du code civil.

Si, a I'expiration du délal de trois mois, I'achat n’‘est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, |'associé
cédant et le cessionnaire diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Président est régularisée par un
ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président, qui le notifiera au cédant,
dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir le
prix de cession, qui n'est pas productif d’intéréts.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession a un tiers,
soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d’'une
décision de justice ou autrement.
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Ces dispositions sont également applicables en cas d’apport en société, d’apport partiel
d’actif, de fusion ou de scission. Elles sont également applicables a la cession des droits
d‘attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, primes
d’émission ou bénéfices, ainsi qu’en cas de cession de droits de souscription a une
augmentation de capital par voie d’apports en numeéraire ou de renonciation individuelle au
droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La clause d‘agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs
mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a
tout moment ou a terme des actions de la société.

Toute cession intervenue en violation des dispositions susvisées est nulle.

ARTICLE 13 - DIRECTION

13.1 La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Le
Président peut étre choisi parmi les actionnaires ou en-dehors d’eux. Lorsqu’une personne
morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent la méme responsabilité civile et pénale que
s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

13.2 Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée par une décision collective
des associés. Il est rééligible. Il est révoqué ad nutum par décision de par décision collective
des associés dans les conditions visées a l'article 20 ci-aprés, sans qu’aucune indemnité ne
lui soit due.

13.3 Le Président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par décision collective
des associés, étant entendu cependant que, dans tous les cas, les frais qu'il encourt dans
I'exercice de ses fonctions pourront lui étre remboursés contre remise de justificatifs,

13.4 La société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des
cautions et des avals a son Président si celui-ci est une personne morale.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

14.1 Le Président représente la société a I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société. Il doit exercer ces
pouvoirs dans le respect de la loi et des réglements en vigueur et des présents statuts, et
agir dans l'intérét de la société.

14.2 Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances ;
cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas a constituer cette preuve.

14.3 Le Président est l'organe social auprés duquel les Délégués du Comité d’Entreprise
exercent les droits définis par l'article L 432-6 du Code du travail.




ARTICLE 15 - DROIT DU PRESIDENT A DELEGUER SES POUVOIRS

15.1 Le Président peut déléguer une partie de ses pouvoirs a une ou plusieurs personnes,
qui agiront sous le contrdle et la supervision du Président et seront soumises a |'autorité et

aux instructions du Président.

15.2 Les pouvoirs délégués peuvent étre modifiés et/ou révoqués a tout moment par le
Président.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

16.1 Sur proposition du Président, les associés peuvent selon les conditions prévues aux
Articles 19 et 20 nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques,
associés ou non.

Ils déterminent I’étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général.

16.2 Le directeur général est révocable ad nutum a tout moment par décision des associés
dans les conditions visées & l'article 20 ci-aprés, sans qu‘aucune indemnité ne soit due.

16.3 La rémunération du directeur général sera fixée par le Président. Il aura droit au
remboursement de ses frais sur présentation des justificatifs.

16.4 En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général
conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

17.1 Toute convention, autre que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, entre la société et ses dirigeants, intervenue directement ou par
personne interposée, doit étre portée a la connaissance du Commissaire aux comptes par le
Président dans un délai d'un mois.

17.2 Le Commissaire aux comptes doit établir un rapport sur les conventions conclues avec
un dirigeant au cours de I'exercice écoulé. Lors de la décision collective statuant sur les
comptes dudit exercice, les associés statuent sur ce rapport a la majorité, étant précisé que
lorsque le dirigeant intéressé a la convention est associé, cette majorité s’entend par la
majorité des autres associés.

17.3 Les conventions non approuvées par décision collective des associés produisent
néanmoins leurs effets, & charge pour la personne Iintéressée ou le dirigeant d’en supporter
les conséquences dommageables pour la société.

17.4 Les procédures visées ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions courantes,
conclues a des conditions normales.

£ | %}




ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

18.1 Le Commissaire aux comptes titulaire exercera son contrble conformément a la loi. Il
est désigné pour une période de six (6) exercices consécutifs par décision collective des
associés ou de l'associé unique.

18.2 Un Commissaire aux comptes suppléant, appelé a remplacer le titulaire en cas de
refus, d’empéchement, démission, décés ou relevement, est nommeé en méme temps et
dans les mémes conditions que le titulaire et pour la méme durée.

ARTICLE 19 - DOMAINES RESERVES AUX DECISIONS DE I’ASSOCIE UNIQUE

Une décision des actionnalres est nécessaire notamment pour les actes et
opérations énumeérés ci-dessous:

1- augmentation, réduction ou amortissement de capital social;

2- fusion, scission, liguidation ou dissolution;

3- modification des présents statuts, sauf pour le transfert du siege social en France;

4- approbation des comptes annuels et affectation des résultats;

5- toute distribution faite aux associés ou & I’associé unique, a l’'exception des acomptes

sur dividendes

6- nomination, révocation du Président et détermination de sa rémunération;
7- nomination et révocation du, d‘un ou plusieurs Directeurs généraux;
8- nomination des commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

ARTICLE 20 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

20.1 Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital
qu’ils représentent et chaque action donne droit a son détenteur a une voix.

20.2 Lordre du jour, est arrété par l'associé unique.

20.3 Les décisions sont prises, au choix du Demandeur, en Assemblée Générale (soit au
siége social, soit en tout autre endroit désigné dans la convocation) ou par consultation
écrite ou par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi
s’exprimer par un consentement donné dans un acte.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui méme ou par un
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent étre
donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie ou transmission électronique. En
cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a
celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat. Toutefois, en cas d'associé unique, celui-ci
ne peut déléguer ses pouvoirs.
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20.4.1 Décisions prises en Assemblée Générale

L’Assemblée Générale est convoquée par le Demandeur. La convocation est faite par une
notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par
transmission électronique, huit jours au moins avant la date de la réunion; elle indique
l'ordre du jour. Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentés,
I’Assemblée Générale peut se réunir sans convocation préalable. Le ou les Commissaires
aux comptes seront convoqués a I’Assemblée Générale dans les mémes conditions que les
associés.

L’Assemblée Générale est présidée par le Président de la société.

A chaque Assemblée Générale est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces -
verbal de la réunion, signé par le Président de séance et par au moins un associ¢, présent
ou par le mandataire d'un associé représenté, étant précisé que si le Président de séance
est associé, il signe seul le procés-verbal. ‘

20.4.2 Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou
par transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires sont adressés par le Demandeur a chaque associé et au Président, si celui-ci
n‘est pas le Demandeur, par tous moyens écrits, en ce compris par télécople ou par
transmission électronique. Les associés disposent d'un délai minimal de huit jours a
compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut
8tre émis par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique. Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai accordé aux associés pour
répondre (s'il n‘est pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit jours) est
considéré comme s‘étant abstenu. Si les votes de tous les associés sont regus avant
I'expiration dudit délai, la résolution concernée sera réputée avoir fait I'objet d’'un vote a la
date de réception du dernier vote. Le ou les Commissaires aux comptes sont informés de la
consultation écrite, de la méme maniére que les associés.

La décision collective des associés est retranscrite dans un procés-verbal établi par le
Demandeur, auquel est annexée chaque réponse des associés, Immédiatement
communiqué et conservé par la Société.

20.4.3 Décisions prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés et
le Président, s'il n'est pas le Demandeur, sont convoqués par le Demandeur par tous
moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique, deux jours au
moins avant la date de la réunion. L'ordre du jour doit étre indiqué, ainsi que la maniére
dont les associés peuvent prendre part a la réunion.

Le ou les Commissaires aux comptes sont informés de la téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audlowsuelle,
le Demandeur établit dans un délai de quinze jours & compter de la téléconférence, un
exemplaire du procés verbal de séance indiquant:
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- l'identité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les mandats
donnés a cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au procés-verbal

- l'identité des associés absents;

- le texte des résolutions;

- pour chague résolution, le résultat du vote.

Le Demandeur en adresse immédiatement une copie par tous moyens écrits, en ce compris
par télécopie ou par transmission électronique, & chacun des associés. Les associés ayant
pris part & la téléconférence, en retournent une copie au Demandeur, dans les huit jours,
aprés l'avoir signée, par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par
transmission électronique.

A réception des copies signées par les associés, le Demandeur établit le procés-verbal
original. Ledit procés-verbal diiment signé par le Demandeur, la preuve de I'envoi du proces
verbal aux associés et les copies renvoyées diment signées par les associés ainsi qu'il est
indiqué ci-dessus sont conservés par la Société.

20.6 Les décisions des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés, conservé(s)
par la Société. Les copies ou extraits des délibérations sont valablement certifiés par le
Président ou un représentant autorisé diment habilité a cet effet.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L’'exercice social commence le ler octobre de chaque année et se termine le 30
septembre de I'année suivante.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS
22.1 Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

22.2 A la cléture de chaque exercice, le Président établit et arréte le bilan, le compte de
résultat et I'annexe conformément a la loi.

22.3 Une décision collective des associés statue sur les comptes de I'exercice écoulé chaque

année dans les six mois de la cldture de I’'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai
fixé par une décision de justice.

Spécificité des SASU dirigées par un associé unique personne physique
> Le dirigeant associé unique-personne physique est dispensé :
- d'établir un rapport de gestion chaque année lorsque l'activité ne dépasse pas a la
cldture d'un exercice social, deux des trois seuils suivants : 1 million d'euros pour le

total du bilan, 2 millions d'euros pour le chiffre d'affaires hors taxes, 20 personnes
pour le nombre moyen de salariés permanents employés au cours de |'exercice,
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- de déposer au greffe du tribunal de commerce le rapport de gestion dans le cas ou
il serait tenu de I'établir. Il devra cependant le tenir a disposition de toute personne
qui en fait la demande,

- d'approuver les comptes sociaux. Cette formalité est réputée accomplie par le
dép6t des comptes annuels et de l'inventaire au greffe du tribunal de commerce,

- de mentionner sur le registre de la société, le récépissé délivré par le greffe lors du
dépot des comptes annuels.

ARTICLE 24 - AFFECTATION DES RESULTATS

24.1 Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice
ou la perte de l'exercice.

24.2 Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social; il
reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

24.3 Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des
présents statuts, et augmenté de tout report bénéficiaire.

24.4 Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au
nombre d’actions leur appartenant.

24.5 Les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves
dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de I'exercice, dans les conditions édictées par la loi.

24.6 Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, @ la suite de celle-ci, inférieurs au
montant de capital effectivement souscrit & la date en question, augmenté des réserves que
la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n’est
pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour
étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’'a apurement,




ARTICLE 25 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

25.1 Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par une
décision collective des associés.

25.2 La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mols aprés cldture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par
autorisation de justice.

25.3 Toutefois, le Président peut décider, s'il le juge opportun, le versement d’'un acompte
sur dividendes dans les conditions prévues a l'article 347 alinéa 2 de la loi n°66-537 du 24
juillet 1966.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION ANTICIPEE

26.1 La dissolution anticipée de la société peut étre décidée par décision collective des
associés, conformément aux dispositions des Articles 19 et 20 ci-dessus.

ARTICLE 27 - LIQUIDATION

27.1 Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule
main, la dissolution de la société entraine sa liquidation.

27.2 La décision collective des associés régle le mode de liquidation, nomme le liquidateur
et fixe ses pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cloture de la liquidation.

27.3 Aprés dissolution de la société, les copies ou extraits sont signés par le liquidateur.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la vie de la société ou de
sa liquidation, soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mémes,
concernant l'interprétation ou I'exécution des présents statuts ou généralement la conduite
de l'activité de la société, sont soumises aux Tribunaux compétents.

ARTICLE 29- DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT
Le premier Président désigné est Madame Ouarda Hmada pour une durée illimitée, qui

accepte et déclare qu'aucune disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d’exercer les
fonctions de président de la Société.
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ARTICLE 30 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés & Madame Ouarda Hmada, qui accepte, a I'effet d’effectuer les
formalités de publicité relatives a la constitution et notamment:

pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le
département du siége social,

pour faire procéder a toutes les formalités en vue de I'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés,

et généralement, au porteur d‘un original ou d’'une copie des présentes, pour accomplir les
formalités prescrites par la loi.

Fait en six originaux, dont

Un pour |'enregistrement,

Deux pour les dépéts légaux et
Trois pour les archives sociales,
4 Toulon, I'an 2014 et le 14 avril.

—

(*) Faire précéder la signature de la mention manuscrite :
“Bon pour acceptation des fonctions de Présidente”.
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